PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Secretaria Municipal de Administracao
Departamento de Recursos Humanos

RESULTADO DA PROVA OBJETIVA DO CONCURSO PUBLICO PARA O
CARGO DE ESPECIALISTA EM SERVICOS DE ALIMENTACAO -
NUTRICIONISTA — EDITAL 15/2015 (realizada em 08/11/2015) E EDITAL DE
CONVOCACAO PARA ENTREGA DOS TITULOS.

. Prova
Inscricdo Nome CPF Objetiva
0013100068 ALINE DE CASSIA ALBANO 399.400.498-54 60,75

ANA CLAUDIA GANDARA CASARIN
0013100115 | DEIRA 145.958.078-80 54,00
0013100142 ARIANE AGUIAR TEIXEIRA 375.493.348-54 54,00
0013100021 BEATRIZ DE PAULA RASI 312.494.358-97 54,00
0013100046 BEATRIZ LIMA DOS SANTOS 398.103.908-40 56,25
0013100031 CECILIA MALHEIRO CURY 223.456.668-11 60,75
0013100161 CRISTIANO DUARTE SANTANA 282.466.988-85 54,00
0013100025 DANIELLE GARIJO MARANI 319.380.528-97 63,00
0013100051 DANIELY NAKAYAMA 337.555.508-30 54,00
0013100123 ELOISA MARCHI DOS ANJOS SORIA 328.686.328-90 72,00
0013100164 FABIANE HIGO 190.947.948-96 54,00
0013100052 FERNANDA CRISTINA GAVA 381.698.478-93 58,50
0013100107 FERNANDA GONGLAVES GUIDETTI 375.017.948-47 56,25
0013100145 FERNANDA THOMAZ MARQUES 261.793.628-74 54,00
0013100043 GIOVANA ZANGRANDE NEGRISOLO 311.329.538-63 58,50
0013100187 ISABELA COLICCHIO JARDIM LEITE 301.986.978-13 60,75
0013100172 KARIN RIOS PERPETUO 221.209.108-71 67,50
0013100094 KARINA FERNANDES DE CAMARGO 337.768.668-10 58,50
0013100092 KARINE RIOS GALELI 420.323.248-14 63,00
0013100182 LIDIANE SATIE TANAKA 313.537.068-26 74,25
0013100127 LUCIANA CRISTINA DE JESUS APETITO 346.223.618-09 54,00
0013100158 MIRIAN DOS SANTOS INACIO 054.477.759-06 54,00
0013100159 NELLI BOCCA LOURENGCO DE CARVALHO 326.427.798-07 54,00
0013100081 PATRICIA ARLETE SIMAS PEREIRA 204.078.248-63 56,25
0013100042 RAFAELA MUZARDO 406.563.418-07 60,75
0013100047 RENATA THOMAZ CARDOSO 299.709.578-64 58,50
0013100103 ROCHELY LUIZI COSTA JOEL 394.104.108-86 63,00
0013100048 TAIS DE CARVALHO FONSECA NUNES 365.734.808-56 58,50
0013100181 TATIANE APARECIDA DA SILVA 332.412.408-51 58,50
0013100076 VIVIAN TRAGANTE DO O 231.681.988-54 67,50

Para efeito de classificagéo final os candidatos acima relacionados deverdo apresentar nos dias 17 e 18
dezembro de 2015, no horéario das 8h30min as 17h, no Departamento de Recursos Humanos, na Praca
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, documento original com foto, original e cdpia dos fatores indicados
abaixo (cuja apresentacdo devera seguir 0 modelo abaixo). A entrega dos titulos é de responsabilidade dos
candidatos e os mesmos deverao ser entregues na data, local e horario estabelecidos acima.

Obs.: Os titulos entregues que ndo atenderem ao solicitado nos Fatores de Avaliagdo (abaixo descritos)
serdo desconsiderados e ndo serdo avaliados pela Comisséo Examinadora.

2% Fase - Analise de Titulos:
a) a Andlise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
ndo apresentarem Titulos;



b) serd permitida a Entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentacdo
de procuragdo, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresentacdo de
documento de identificacdo do Procurador;

C) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preenchera Formulario proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo, no qual
identificard a quantidade de Titulos apresentados;

d) o Formulario deverd ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e
especificamente, para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgédo dos Titulos;

e) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprogréaficas
simples, acompanhadas dos originais;

f) ap6s a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substituices ou complementagGes, em qualquer
tempo;

g) o recebimento dos Titulos é de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracdo e as respectivas avaliacdes sdo de responsabilidade da
Comissdo Examinadora nomeada através da Portaria n® 1347/2015.

h) as DeclaracBes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos érgaos
competentes;

i) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro a seguir.

j) a pontuacdo méaxima que poderé ser obtida na Analise de Titulos serd igual a 10 (dez) pontos.

k) os pontos obtidos na Andlise de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Obijetiva.

I) sem prejuizo das sangOes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaracédo ou llegalidade na obtencgéo dos Titulos apresentados.

Fatores de Avaliacdo:

Titulos Comprovantes Valor Unitario Valor Maximo

Declaracdo, Certificado ou Diploma de
conclusdo de curso de pds-graduagdo
Doutorado em nivel de Doutorado, na é&rea 5,0 pontos 5,0 pontos
correlata ao concurso, devidamente
registrado no 6rgdo competente (MEC).

Declaracéo, Certificado ou Diploma de
conclusdo de curso de pos-graduacao
Mestrado em nivel de Mestrado, na area correlata 3,0 pontos 3,0 pontos
ao concurso, devidamente registrado no
6rgdo competente (MEC).

Declaracdo, Certificado ou Diploma de
conclusdo de curso de pds-graduagdo
em nivel de Especializacdo - lato sensu, 2,0 pontos 2,0 pontos
Especializagdo com carga horaria minima de 360
horas-aula, na é&rea correlata ao
concurso, devidamente registrado no
orgdo competente (MEC).

Bauru/SP, 08 de dezembro de 2015.
A Comissao




