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DISTRIBUICAO GRATUITA

PODER EXECUTIVO

Rodrigo Antonio de Agostinho Mendonca
Prefeito Municipal

Secao I
Gabinete do Prefeito

Arnaldo Ribeiro
Chefe de Gabinete

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 7.438/14 - PROCESSO N° 71.032/13 -
CONTRATANTE: MUNIC{PIO DE BAURU - CONTRATADA: PORTO SEGURO COMPANHIA DE
SEGUROS GERAIS - OBJETO: As partes resolvem alterar o item 1.2 da Clausula Primeira do contrato,
para acrescer mais 12 (doze) meses ao prazo de vigéncia, com fundamento no artigo 57, inciso 11, da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, passando a ter a seguinte redagéo: “1.2. O contrato tera vigéncia
pelo prazo inicial de 24 (vinte quatro) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado caso haja
interesse das partes.” Resolvem também, alterar o item 3.4 da Clausula Terceira do contrato, a fim de alterar
o prazo de validade do seguro, passando o referido item a ter a seguinte redagao: “3.4. A validade do referido
seguro sera pelo prazo de 24 (vinte quatro) meses, a contar de sua assinatura.” Por via de consequéncia,
alteram o item 4.1 da Clausula Quarta, para o fim de acrescer ao valor do contrato a importancia de R$
3.300,00 (trés mil e trezentos reais), passando o valor total de R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais),
para R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), razdo pela qual o item 4.1 do contrato original passa a ter a
seguinte redagdo: “4.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela contratagdo do objeto descrito
na Clausula Primeira a importancia total de R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), que sera suportada pela
dotac@o orgamentaria do Municipio, da Secretaria Municipal da Educacao.” - ASSINATURA: 14/07/15.

RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO N° 5.909/10 - PROCESSO N° 9.823/01 - LOCATARIO:
MUNICIPIO DE BAURU — LOCADOR: ALBERTO BUZALAF.- — OBJETO: Fica rescindido de
comum acordo entre as partes contratantes, com fundamento no artigo 79, inciso II, da Lei Federal n°® 8.666,
de 21 de junho de 1.993, o Contrato n° 5.909/10, referente a locagdo do imovel situado na Rua Afonso Pena,
n° 9-08/14, Jardim Bela Vista, nesta cidade de Bauru, que abrigava o Cartorio da 300* Zona Eleitoral de
Bauru. - ASSINATURA: 10/08/15, conforme art. 61, paragrafo tinico da Lei Federal n° 8.666/93.

Secao 11

Secretarias Municipais

Secretaria da Administracao

Luiz Célio Bucceroni
Secretario

DEPARTAMENTO DE AVALIACAO FUNCIONAL

DIVISAO DE AVALIACAO

HOMOLOGACAO
HOMOLOGO. nos termos da legislacio vigente e no relatéorio do Departamento de Avaliacio

Funcional, a aprovaciio durante o Estiagio Probatério, confirmando assim sua estabilidade no Servico
Publico os servidores:

NOME: AMAURI APARECIDO BENTO
MATRICULA: 31.210

CARGO: TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA
CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: ANDRE LUIS CREPALDI FUZETO
MATRICULA: 31.190

CARGO: TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA
CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: CLEBER FERREIRA
MATRICULA: 31.197

CARGO: TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA
CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: DANIELA WHITAKER RANIERI
MATRICULA: 31.161

CARGO: NUTRICIONISTA

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: DENISE APARECIDA ORTEGA SALES

MATRICULA: 31.164

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGCAO BASICA - INFANTIL
CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: DIRCEU GOMES DO PINHO
MATRICULA: 31.211

CARGO: TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA
CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: ERICA FABIANA MUNIZ DE SOUZA OLIVEIRA
MATRICULA: 27.932

CARGO: AGENTE SOCIAL

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: EZO BAPTISTA RODRIGUES
MATRICULA: 30.024

CARGO: TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: FABIANA SILVEIRA FERNANDES

MATRICULA: 31.193

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGCAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: FERNANDA CAMBAUVA BARONTINI

MATRICULA: 31.187

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: FRANCINE SALTAO RUFINO COSTA E SILVA
MATRICULA: 31.182

CARGO: MEDICO

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: FRANCISCO CARLOS ROQUE FILHO
MATRICULA: 31.215

CARGO: SERVENTE DE ESCOLA

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: GORETTI FIDELIS KEMPNER

MATRICULA: 27.884

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: IVANIA FERRUCIO DE SOUZA

MATRICULA: 31.227

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGCAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: JOSE DE SOUZA DINIZ JUNIOR
MATRICULA: 31.201

CARGO: PROFESSAGENTE SOCIAL

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: JULIANA JORDAO GIMENES CAMPESI

MATRICULA: 31.170

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGCAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: JUNHO/2015
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NOME: JULIANA MERIELLE DOS SANTOS

MATRICULA: 31.194

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: JULIANO DE LIMA CARMO

MATRICULA: 31.183

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: LETICIA MAURICIO
MATRICULA: 31.200
CARGO: DIGITADOR
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: MARIANGELA DE MORAES GONCALVES
MATRICULA: 31.192

CARGO: LACTARISTA

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: MESSIAS FERREIRA DE ALMEIDA
MATRICULA: 31.205

CARGO: TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: MICHELLE KARINA DELAMANO DA SILVA

MATRICULA: 31.168

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: PAULO CESAR VICENTE
MATRICULA: 31.209

CARGO: SERVENTE DE ESCOLA
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: PAULO CEZAR KERCHE DE MENEZES CUNHA
MATRICULA: 31.232

CARGO: TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: RITA DE CASSIA APARECIDA PEREIRA AGUIRRE
MATRICULA: 31.188

CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: ROSSANA FLORIANO MARTINS
MATRICULA: 31.186

CARGO: ENFERMEIRO

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: ROZINEIA DOS SANTOS
MATRICULA: 31.180

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: SHALIMAR MARQUES DE AGUIAR BREDA
MATRICULA: 31.189

CARGO: FISIOTERAPEUTA

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: SORAYA MILLEO BONFANTE
MATRICULA: 31.094

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: TANIA APARECIDA MORAES MARQUES
MATRICULA: 31.219

CARGO: AGENTE SOCIAL

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: VALESKA IARA PIRES RAMOS DE OLIVEIRA
MATRICULA: 31.179

CARGO: TECNICO DE FARMACIA

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: VANESSA BORGES TEIXEIRA

MATRICULA: 31.181

CARGO: AUXILIAR DE REGULACAO EM SERVICOS DE SAUDE
A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: VERA LUCIA DE SOUZA RUZON
MATRICULA: 31.224

CARGO: SERVENTE DE ESCOLA

A CONTAR DE: JUNHO/2015

NOME: VINICIUS GUSTAVO PINHEIRO GUIMARAES

MATRICULA: 28.596

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: JUNHO/2015

Bauru, 13 de agosto de 2015.
RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

TRANSFERENCIAS: Apartirde 17/08/2015, portarian® 1.683/2015, transfere, a pedido, a servidora DIVA
APARECIDA DO CARMO, matriculan®33.111, RG n® 9.915.865-6, Agente em Gestdo Administrativa e
Servigos — Agente de Administragdo, da Secretaria Municipal de Planejamento para a Secretaria Municipal
de Economia e Finangas, conforme protocolo/e-doc n © 49.362/2015.

A partir de 17/08/2015, portaria n® 1.684/2015, transfere, a pedido, o servidor HAROLDO OLIMPIO
DOMINGOS, matricula n® 30.911, RG n°® 17.151.573-0, Agente em Gestdo Administrativa e Servigos —
Agente de Administrag@o, da Secretaria Municipal de Economia e Finangas para a Secretaria Municipal de
Planejamento, conforme protocolo/e-doc n © 49.269/2015.

A partir de 19/08/2015, portaria n° 1.685/2015, transfere, a pedido, o servidor DANIEL ALVES DA
SILVA, matricula n® 28.603, RG n°® 716.661-7, Agente em Gestdo Administrativa e Servigos — Agente de
Administragdo, da Secretaria Municipal de Economia e Finangas para a Secretaria Municipal dos Negocios
Juridicos, conforme protocolo/e-doc n ©20.010/2015.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCACAQ/NOMEACAOQ: Os (as) candidatos (as) relacionados (as) abaixo deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos, situado na Praga das Cerejeiras 1-59, Vila Noemi, 2° Andar, no dia e
horario indicado, com os documentos (ORIGINAIS) relacionados no ANEXO 1.

A Diretora de Departamento de Administragdo de Pessoal, em conformidade com o disposto no decreto
municipal 6664 de 22 de julho de 1993 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislagao impde,
expede.

PORTARIA DE NOMEACAO N° 1678/2015: Fica nomeado (a), para prover o cargo efetivo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA - FUNDAMENTAL - 1° AO 5° ANO, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial
n°’ 2574 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nio superior a 30 dias, a contar desta
publicagdo, o(a) Sr(a) JULIANA BUENO ZAIA portador do RG 42008583X, em virtude do (a) mesmo
(a) haver se classificado em 15° lugar, no concurso publico para ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL-1°AO 5°
ANO, edital n° 64/2011 para exercer as fun¢des do cargo.

COMPARECER EM 18/08/2015 AS 08h00min

PORTARIA DE NOMEACAO N° 1679/2015: Fica nomeado (a), para prover o cargo efetivo de
AGENTE EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, no quadro de servidores desta Prefeitura,
Didrio Oficial n® 2574 apés o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nao superior a 30 dias,
a contar desta publicagdo, o(a) Sr(a) GISELLE ROBERTO DE SOUZA portador do RG 28580781X,
em virtude do (a) mesmo (a) haver se classificado em 187° lugar, no concurso publico para AGENTE
EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, edital n® 04/2012 para exercer as fungdes do cargo.
COMPARECER EM 18/08/2015 AS 09h00min

PORTARIA DE NOMEACAO N° 1680/2015: Fica nomeado (a), para prover o cargo efetivo de AGENTE
EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial
n°’ 2574 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a 30 dias, a contar desta
publicagdo, o(a) Sr(a) VERA LUCIA DE SANTANNA portador do RG 205585437, em virtude do (a)
mesmo (a) haver se classificado em 188° lugar, no concurso publico para AGENTE EDUCACIONAL -
AUXILIAR DE CRECHE, edital n® 04/2012 para exercer as fungdes do cargo.

COMPARECER EM 18/08/2015 AS 10h00min

PORTARIA DE NOMEACAO N° 1681/2015: Fica nomeado (a), para prover o cargo efetivode AGENTE
EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, no quadro de servidores desta Prefeitura, Didrio Oficial
n°® 2574 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nao superior a 30 dias, a contar desta
publica¢do, o(a) Sr(a) CYNTHIA GARCIA RAPHAEL portador do RG 345307835, em virtude do (a)
mesmo (a) haver se classificado em 189° lugar, no concurso publico para AGENTE EDUCACIONAL -
AUXILIAR DE CRECHE, edital n° 04/2012 para exercer as fungodes do cargo.

COMPARECER EM 18/08/2015 AS 11h00min

PORTARIA DE NOMEACAO N° 1682/2015: Fica nomeado (a), para prover o cargo efetivo de
AGENTE EM MANUTENCAO, CONSERVACAO E TRANSPORTE - MOTORISTA, no quadro
de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n® 2574 apos o cumprimento das exigéncias legais, num
prazo ndo superior a 30 dias, a contar desta publica¢do, o(a) Sr(a) PAULO VICTOR GRILO CAMPOS
portador do RG 325435315, em virtude do (a) mesmo (a) haver se classificado em 01° lugar, no concurso
publico para AGENTE EM MANUTENCAO, CONSERVACAO E TRANSPORTE - MOTORISTA,
edital n° 03/2014 para exercer as fungdes do cargo.

COMPARECER EM 18/08/2015 AS 13h00min

ANEXO I (ORIGINAIS)
1. CTPS (Carteira de Trabalho)
2. Cartio ou Extrato do PIS/PASEP, com Estado Civil atualizado e verificar junto a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL ou BANCO DO BRASIL, se existe o cadastro em mais de 01 (um) nimero de PIS ou PASEP,
caso exista dois numeros devera solicitar a regularizagio para um tunico nimero. F importante que
todos os dados cadastrais do candidato estejam atualizados junto ao 6rgdo responsavel do PIS (CAIXA
ECONOMICA FEDERAL) ou PASEP (BANCO DO BRASIL), antes da emissio e apresentagio do
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documento junto ao Recursos Humanos desta Prefeitura, para evitar problemas futuros.

3. Certidao de nascimento atualizada (caso ndo esteja legivel) ou de casamento;

4. Titulo de eleitor (com estado civil atualizado), com comprovantes da ultima votagao (2014);

5. Comprovagao de regularidade com o servigo militar (Reservista e/ou equivalente);

6. RG e CPF (com estado civil atualizado);

7. Atestado de antecedentes criminais (Www.ssp.sp.gov.br);

8. PRE-REQUISITO EXIGIDO NO EDITAL DO CONCURSO. (Diplomas e/ou certificados)
9. Registro e anuidade para os cargos que possuem registros em seus respectivos conselhos;

10. Certidao de nascimento de filhos até 21 anos;

11. Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

12. Uma foto 3x4 atualizada;

13. Comprovacédo de Endereco;

14. Declaragdo de horario e local de trabalho para os cargos que por Lei cabem a acumulacéo (para fins de
analise do acimulo e de compatibilidade de horarios quando for o caso);

15. Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF
(http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/consultapublica.asp)

CONCURSO PUBLICO

GABARITO DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE ASSSITENTE EM GESTAO
ADMINISTRATIVA E SERVICOS — ATENDENTE - EDITAL N° 05/2015 (Prova Realizada em
16/08/2015)

1-C,2-C,3-A,4-C,5-A,6-C,7-B,8-B,9-A,10- D, 11-C, 12- A, 13- C, 14- C, 15- A, 16- C, 17- B,
18- B, 19- D, 20- A, 21- A, 22- C, 23- D, 24- A, 25- C, 26- B, 27- C, 28- C, 29- A, 30- D, 31- C, 32- D,
33- B, 34- D, 35- A, 36- C, 37- A, 38- B, 39- B, 40- B.

Bauru, 18 de agosto de 2015.
A Comissdo

RESPOSTA A SOLICITACAO DE INSCRICAQ COMO DEFICIENTE
A Comissao Examinadora do Concurso Publico aberto para provimento do cargo efetivo de AGENTE EM
MEIO AMBIENTE - GUARDA PARQUE (Edital n° 06/2015) informa a decisdo proferida da solicitagdo
de inscrigdo como deficiente aos candidatos:
inscri¢ao n° 0012100010 - DEFERIDO
inscri¢ao n° 0012100090 - INDEFERIDO
inscri¢ao n° 0012100373 - INDEFERIDO
inscri¢ao n° 0012100760 - INDEFERIDO
Bauru/SP, 18 de agosto de 2015.
Comissao Examinadora
Portaria n® 1093/2015

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 07/2015
ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgénica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizard Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste
Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, descrito no Capitulo IT deste
Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade do Concurso Publico
em questdo, bem como para a formagdo de Cadastro de Reserva. O referido Cargo Publico reger-se-a
pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes
posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Piblico Municipal de Bauru (Lei Municipal n°
3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores
da Secretaria Municipal da Educacdo (Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes posteriores) e demais
disposig¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Marisa Eugénia Melillo Meira, Renata Aparecida Dezo Singulani, Cinthia Maria Ramazzini Remaeh,
Judite Della Torre Jayme, André Luiz Petraglia, Claudio Moreira e sob a coordenagdo de Karina Osti e
Mobnica Cristina Pereira Santana, sendo todos os membros nomeados através da Portaria n°® 1339/2015,
obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao
dentro do prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagio, em
relagdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educag¢io (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposicdes legais aplicaveis aos Servidores Piblicos Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.
6. O cargo, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estio estabelecidos no Capitulo II deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serao divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 15 (quinze) de setembro de 2015.
8. A data, o local e horario para a entrega de Titulos serdo divulgados oportunamente no Diario Oficial do
Municipio de Bauru.
9. A Descrigdo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Conteudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ Jormada Valor
Cargo Vaga(s) Pré-Requisito! ‘Vencimentos?* Beneficios® | Basica de Inscricio
4 Trabalho 5
Especialista em
Educagao Adjunto 5
~ PROFESSOR gl(l) n;rliuosrao r?ae C::ZZ 20 horas /
SUBSTITUTO | CR E P i RS 1.215,47 R$ 310,00 manai R$ 30,00
DE EDUCACAO specifica semanais
BASICA -
INFANTIL
otas:

Escolaridade/Pré-Requisito': 1. Conclusdo do Curso Normal Superior com Habilitagdo ou Especializagido
em Educacao Infantil ou

2. Conclusdo em Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitagdo em Educacdo Infantil ou

3. Conclusao em Licenciatura Plena em Pedagogia com Especializagdo em Educagio Infantil.
Vencimentos®: Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas em Educagdo Adjunto da Lei Municipal
n°5.999/10.

Beneficios®: Vale Alimentag¢do (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 ¢ Lei Municipal n® 6.663/15)
artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/97 — Decreto Municipal n® 11.637/11 e Decreto Municipal n°
12.449/14).

CAPITULO IIT - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n° 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de
Conclusao do Curso Normal Superior com Habilitagdo ou Especializagdo em Educag@o Infantil ou
Conclusdo em Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitagdo em Educacao Infantil ou Conclusao em
Licenciatura Plena em Pedagogia com Especializagdo em Educacao Infantil, devendo estes serem emitidos
por estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no 6rgao competente - MEC),
¢ os documentos necessarios a investidura do cargo indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n° 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagio, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgdos da administragdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatorios.

4. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscrigdo ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condi¢des exigidos
para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serfo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observacdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato devera seguir todas
as orientacdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricio”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario ¢ senha
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Selecio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCA C/fO BASICA - INFANTIL, ¢ sclecionar “Fazer
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Inscricao”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢iio: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢io”, selecionar a opgao de
confirmacgdo dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢do - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipdtese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscri¢ao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancdria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utilizi-lo para efetivar a inscri¢cio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacdo da Inscricdo: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivagdo
de sua inscri¢2o. A inscri¢io do candidato somente sera valida apés a sua Efetivaciio, nos termos
indicados neste item. Caso nfo seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado
de realizar a prova, nio tendo direito a restituicdo dos valores recolhidos a titulo de Taxa de Inscric¢io.
a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apos a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmag@o de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participag@o no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissido Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DAS PROVAS:

1. Condic¢des Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢ao, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico, no
qual conste a Classifica¢@o Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condicao pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderegado a
Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praca das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condic¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢ao especial para prestagao da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitacao de condiga@o especial para prestacdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI— DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢fo, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o numero da Cédula de
Identidade RG, o nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢@o, acompanhado de copia da Certidao de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 08h as12h e das 13h as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 25 (vinte e cinco) de setembro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 25 (vinte e cinco) de
setembro de 2015.A candidata devera informar seu nome completo, o numero de sua Cédula de Identidade
RG, o nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niumero de inscri¢ao.
2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢@o de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. Este estara

submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que nao levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagao da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizagao da prova, copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

CAPITULO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal, na Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n° 60.449/14 e na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n° 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislacao Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia .

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetdo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢@o e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condigdo especial, para o dia de realiza¢@o da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do tal condigdo, especificando-a no Formulario de
Inscri¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscrigdo nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), namero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragdes posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverdo ser
requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdao Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de
setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nio podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classifica¢@o geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢iio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da
deficiéncia com as atribui¢cdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigoes:

13.1) A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nio havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que nao comparecer para avaliacdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sao cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteragdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagio
necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nao sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfio podera ser arguida para justificar a concessao de
restrigdo funcional, licen¢a por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.
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19. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n® 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscricio, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagoes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Néo sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricfio tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscrigdo, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo 1V,
documento habil a comprovar doacdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAOQO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragéo firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o nimero de identidade
do doador, a data da doacdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doaciio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doag@o de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Seré indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que nio o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isengdo da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscri¢do nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancério para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscri¢do,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isengdo do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os horarios
bancérios de sua regiao.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serd na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatério e classificatério, com valores atribuidos, a seguir:

o - 2 Duracio

Cargo Prova N° Questdes | Peso | Carater i o

Psicologia do 10

Desenvolvimento
Especialista em Conhecimentos Gerais 10
Educagio Adjunto [P r o v a|daEducagio 90 Eliminatorio e 03 horas
- PROFESSOR | Objetiva Lingua Portuguesa 07 Classificatorio
SUBSTITUTO DE Matematica 07
EDUCACAO BASICA Atualidades 06
- INFANTIL Legislacdo 10

‘_?;zi:: de ?ﬁlrjzzntag:ao de 10 | Classificatorio | -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL serd composto por Prova
Objetiva e Analise de Titulos, nos termos abaixo descritos:

2.1) 1* Fase - Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, valendo 90
(noventa) pontos, prevista para realizar-se no dia 27 (vinte e sete) de setembro de 2015, sera composta
por 50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma,
versando sobre os assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada
apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua aplicacao tera duragio de 03 (trés) horas, sendo aprovados os
candidatos que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2* Fase - Analise de Titulos: A Analise de Titulos, de carater classificatorio, valendo 10 (dez)
pontos, reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
nao apresentarem Titulos;

b) a entrega dos Titulos ¢ de responsabilidade dos candidatos e 0s mesmos deverdo ser entregues na data,
local e horario, oportunamente publicados no Diario Oficial de Bauru.

¢) sera permitida a Entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentagao de
procuragdo, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresentagdo de documento
de identificagdo do Procurador;

d) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preenchera Formulario proprio fornecido

pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracio, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

¢) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e especificamente,
para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgao dos Titulos;

f) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprograficas
simples, acompanhadas dos originais;

g) apos a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢gdes ou complementagdes, em qualquer tempo;
h) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial
de Bauru.

i) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administraciio e as respectivas avalia¢des sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada através da Portaria n® 1339/2015.

j) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

Titulos Comprovantes Valor Unitario | Valor Maximo
Declaragdo, Certificado ou Diploma de
conclusao de curso de pos-graduagdo em nivel
de Doutorado, na area correlata ao concurso,
devidamente registrado no o6rgdo competente
(MEC).

Declaragao, Certificado ou Diploma de conclusao
de curso de pos-graduag@o em nivel de Mestrado,
na area correlata ao concurso, devidamente
registrado no 6rgao competente (MEC).

4,0 pontos 4,0 pontos

Doutorado

2,0 pontos 2,0 pontos

Mestrado

Declaragdo, Certificado ou Diploma de
conclusdo de curso de pos-graduagdo em nivel
de Especializagdo - lato sensu, com carga horaria
minima de 360 horas-aula, na area correlata
ao concurso, devidamente registrado no o6rgao
competente (MEC).

Declaragio, Certificado ou Diploma de conclusdo
de curso de graduacdo, na area correlata ao
concurso, (exceto o exigido no pré-requisito), | 1,0 ponto
devidamente registrado no o6rgdo competente
(MEQ).

1,0 ponto 2,0 pontos

Especializacio

Graduagio 2,0 pontos

k) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;
1) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Item 2.2;

m) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Analise de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos.

n) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

0) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declarag@o ou Ilegalidade na obtencao dos Titulos apresentados.

CAPITULO X — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocacéo no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 15 (quinze) de setembro de 2015.

2. Os Titulos deverido ser entregues na data, local e horirio publicados oportunamente no Diirio
Oficial do Municipio de Bauru.

3. So sera permitida a participagdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publica¢des na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagao da Prova Objetiva.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagao da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha
forca de documento de identificaciio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscricio.

6. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacdo do candidato.

7. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica eliminacdo. Nao sera concedida, em nenhuma hipdtese, uma
segunda chamada de prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicacdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber dgua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicagao.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacdo da mesma.

12. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como relogio de qualquer espécie e dculos escuros.

13. Os candidatos ndo poderao adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresenta¢do de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

14. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizagdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

14.1) O candidato que néo atender tal determinagdo podera ser eliminado do certame.
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14.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos
os itens necessarios a execugdo da prova (o6culos de grau, exceto 6culos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).

14.3) Ap6s o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.
14.4) O saco plastico tratado no Item 14 s6 podera ser violado apds a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO XI — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A 1" Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educaciio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAQO BASICA - INFANTIL, ter4 carater eliminatério e
classificatério, atribuindo-se 1,8 (um ponto e oitenta décimos) a cada questdo correta. Serd considerado
aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2. A 2" Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, tera carater Classificatério.
A nota final correspondera a soma do nimero de acertos do candidato na Prova Objetiva e a pontuagio
obtida na Andlise de Titulos.

3. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instru¢des constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

1.5. O Cartdo Resposta sera o unico documento valido para correcio ¢ NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagdo do Concurso.

2.6. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢ao e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

3.7.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

4.7.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicag@o das provas e/ou com
os demais candidatos;

5.7.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

6.7.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

8. Os resultados tanto da Prova Objetiva, quanto da Analise de Titulos, serdo publicados oportunamente
no Diério Oficial de Bauru.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgacdo do resultado final.

10. As alteragdes de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverao ser realizadas
na 4rea de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o tltimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscri¢ao, dispondo do direito da Comissao Organizadora excluir do certame o candidato que nao
o fizer.

11. Da divulgacdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

12. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragao Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais da Educac¢iio da Prova
Objetiva;

d) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Psicologia do Desenvolvimento da Prova Objetiva;
e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacio da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

g) obtiver maior pontuacdo na Analise de Titulos;

h) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracdo. Nao serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que nao esteja especificado neste Edital.

4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) enderecamento a Comissdo Examinadora do certame;

b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;

¢) indicac@o da numeracdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;

d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, enderego residencial e
telefone (s) para contato);

e) indicacdo de seu ntimero de inscrigdo;

f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.

6. As decisdes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em func@o dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.

9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideracdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢do, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.

13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).

14. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSO/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologa¢do do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apo6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagdo citada no Item 1 sera publicada no Didrio Oficial do Municipio.

CAPITULO XIV — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagdo.

2. A nomeacdo sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentacdo do candidato aprovado.

3. Perderi os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeacao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribuigdes do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato, apos sua nomeag¢ao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, tera para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovacgao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacao da Certiddo de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada;

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeacao;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentacdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovacdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imoével onde reside;

f) a apresentag@o de Termo de Responsabilidade, declarando ndo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentag@o de inscri¢do no Programa de Integracdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagdo do
Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentagdo de Certidao de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacao do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigdo;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovagao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentacao de:

n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliacdo psicologica, para avaliagdo de sua saide mental;

p) a pericia médica, para avaliag@o de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/2014, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.
7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias ndo autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.
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2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo endereco: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no enderego
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, ndo se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1339/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA — INFANTIL

Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Infantil em carater de substitui¢do. Planejar e
ministrar aulas na Educagdo Infantil, em carater de substitui¢do, seguindo as orientagdes pedagogicas da
Secretaria Municipal de Educagdo; Promover experiéncia de ensino/aprendizagem contribuindo para o
aprimoramento da qualidade de ensino.

Participar ativamente da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e
politicas educacionais, no que for de sua competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar a
cada inicio de ano o plano de trabalho segundo o projeto politico pedagogico do estabelecimento de
ensino. Cumprir o plano de trabalho segundo o projeto politico pedagogico do estabelecimento de
ensino. Seguir a proposta pedagdgica como participe na elaboragdo e execugdo do mesmo, promovendo
praticas de cuidados e educagdo, segundo a legislagao vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar
o desenvolvimento do processo pedagogico dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como
informar aos pais através de relatorios sem objetivo de sele¢do, promogao ou classificagdo, conforme
estabelecido em calendario escolar. Elaborar estratégias ¢ materiais pedagogicos para o trabalho na
Educacao Infantil, de modo a abranger todas as criangas. Participar ativamente do processo de integracao
da escola, familia e comunidade, através de agdes como reunides, horario para atendimento, entre outras.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento
profissional e outras atividades relacionadas ao calendario escolar como Associagdo de Pais e
Mestres, Conselho Escolar, comemoragdes civicas e outras. Elaborar registros e relatorios solicitados
pelas Unidades Escolares e/ou Secretaria Municipal de Educagdo. Participar, acompanhar e valorizar
atividades de alimentacdo, leitura de historias, troca de fraldas, desenho, musica, banho, jogos coletivos,
brincadeiras, entre outras tantas propostas realizadas cotidianamente com as criangas. Acompanhar e
auxiliar as criangas durante os periodos de alimentac@o e de troca, quando necessario. Acolher, respeitar
¢ implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata sobre todas as situagdes que envolvam
alunos, pais, funcionarios, acatando as orientagdes recebidas. Respeitar ¢ acatar as orientagdes dos
superiores. Apresentar-se devidamente trajado e asseado, conforme normatizagao da Secretaria Municipal
de Educacdo. Zelar pelos bens patrimoniais, utilizando-os somente para fins educacionais. Ser assiduo
¢ pontual em seus horarios de trabalho, informando a chefia imediata sobre qualquer intempérie que
venha a ocorrer. Manter-se informado e atualizado sobre as legislagdes, inclusive a que rege os direitos
¢ deveres do servidor publico municipal. Preparar e auxiliar na confec¢do de material pedagogico.
Realizar atividades correlatas com a fungdo e/ou solicitadas e estabelecidas pelas legislagdes vigentes.
Eventualmente auxiliar em outras atividades afins.

~ ANEXO 11 )
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO

1. A infancia como instituigdo social e historica.

2. O desenvolvimento infantil na perspectiva de L. S. Vigotski.

2.1. As relagdes entre aprendizagem e desenvolvimento.

2.2. As relagdes entre processos de apropriagdo e objetivacao.

2.3. Niveis de desenvolvimento: nivel efetivo ou atual e nivel imediato ou zona de desenvolvimento
proximo ou proximal.

2.4. Aprendizagem, desenvolvimento e afetividade.

3. Desenvolvimento da atividade na perspectiva de A. N. Leontiev.

4. A periodizagao do desenvolvimento de acordo com D. Elkonin.

5. A importancia da brincadeira para o desenvolvimento infantil.

6. Implicagdes da Psicologia Historico-Cultural de Vigotski para a pratica pedagogica do professor de
educagao infantil.

CONHECIMENTOS GERAIS DA EDUCACAO

1. Educagio e desenvolvimento humano na perspectiva de L. S. Vigotski.

2. Problemas e desafios da educacéo brasileira contemporanea.

3. Pedagogia e saberes docentes na perspectiva da Pedagogia Historico-Critica.

4. Politicas publicas em educagao.

5. A importancia do Projeto Politico Pedagdgico para melhoria da qualidade na Educagao.
6. Educagdo Inclusiva.

7. Relagdes entre escolas, familias e comunidade.

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo textual.

Acentuagado.

Coeréncia e Coesao.

Diferencas basicas entre lingua falada e lingua escrita.
Encontros consonantais, vocalicos e digrafos.
Divisao silabica.

Estrutura e formagao das palavras.
Pontuagao.

Concordéncia Verbal.

10. Concordancia Nominal.

11. Regéncia Verbal.

12. Regéncia Nominal.

CRANNR W=

13. Nova Ortografia.

14. Emprego de pronomes: pessoais; possessivos; relativos e demonstrativos.

15. Verbos (regulares, irregulares, defectivos e abundantes: estrutura; tempo, modo, niumero, pessoa, voz).
16. Semantica (sindnimos, antonimos, homoénimos, parénimos, polissemia, denotagio e conotagio).

17. Problemas gerais da norma padrao: onde/ aonde; mas/ mais; mal/ mau; a e ha na expressao de tempo;
afim/ a fim; demais/ de mais; ao encontro de; de encontro a; a par/ ao par.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos 2 nova ortografia.

MATEMATICA

1. Operagdes com Numeros Reais.

2. Aritmética.

3. Equacgdes do 1° e 2° graus.

4. Fungdes do 1° e 2° graus.

5. Razido e Proporgao.

6. Regra de Trés Simples e Composta.

7. Porcentagens.

8. Tratamento da Informagao.

9. Analise Combinatoria.

10. Probabilidade.

11. Sequéncias.

12. Progressdo Aritmética.

13. Progressdao Geométrica.

14. Resolugdes de Problemas.

15. Matematica financeira.

16. Sistemas de medidas.

17. Geometria plana: Areas e perimetros.
18. Geometria espacial: areas e volumes.
19. Matrizes e Determinantes.

ATUALIDADES

Noticias, fatos e versdes ocorridos no Brasil e no mundo a partir de Janeiro 2015, divulgados nos meios
de comunicagdo referente as areas de: cidadania, ciéncia, cultura, arte, comunicagdo, esporte, economia,
educacdo, empregabilidade, ética, legislagdo, meio ambiente, negdcios, novas tecnologias, politica, satde,
sustentabilidade e redes sociais.

LEGISLACAO

1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes. Artigos: 5°. ; 6°.; 205 ao 214 ¢
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Direitos da Crianga e do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho
de 1990. Do artigo 1°. a0 6°.; 13 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://www.planalto.gov.
br/CCIVIL_03/leis/L8069.htm

3. Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes.
Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/
L9394.htm

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educacao Basica. Resolugdo CNE/CEB
n° 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf
5. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Resolugdo CNB/CEB n° 04/2010. Do artigo
21 ao 25, do 27 ao 29, do 43 ao 45 e 54 e 55. Disponivel em: http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/
rceb004_10.pdf

6. Plano de Cargos, Carreiras e Salario — (PCCS) dos Servidores Especificos da Area da Educagio do
Municipio de Bauru. Lei Municipal de Bauru n°® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http:/
www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf

7. Atividades de Trabalho Pedagogico (ATP). Decreto Municipal de Bauru n°® 11.580, de 06 de julho de
2011, que regulamenta o artigo 40 da Lei n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http:/
intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec11580.pdf

8. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Resolugdo CNE/CEB n° 05, de 17 de
dezembro de 2009. Disponivel em: http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb005_09.pdf

9. Diretrizes Operacionais para a Educagdo Infantil. Parecer CNE/CEB n° 04/00. Disponivel em http://
portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2000/pceb004_00.pdf

10. Referenciais Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Documento Introdutorio. Volume I. MEC

1998, da pagina 17 a 37. Disponivel em http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/renei_voll.pdf

ANEXO I
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
namero de RG e do CPF , inscrito sob o0 niimero

no concurso publico para o cargo de & pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descrigéo da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungdo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia
3. monoplegia
4. monoparesia
5. tetraplegia
6. tetraparesia
7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia
10. hemiparesia
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11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro

13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do
optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
optica.

3. os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60° .

4. oua ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utilizagdo dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitaciio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

PNAN R WD =

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) (nacionalidade) (estado civil) _ ,residente e domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n® , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscri¢@o seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagao vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
e domiciliadona __ (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,
Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2° Publicac¢do Diario Oficial de Bauru
18/08/2015 3* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscri¢cdes
04/09/2015 Encerramento Inscricdes
15/09/2015 1° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
22/09/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
26/09/2015 3° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
27/09/2015 Previsao da Realizacdo Prova Objetiva
29/09/2015 Previsdo de Divulgagdo do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.
LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 08/2015

ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administra¢ao, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste
Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO -
CIENCIAS, descrito no Capitulo IT deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o
prazo de validade do Concurso Publico em questdo, bem como para a formagao de Cadastro de Reserva.
O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei
Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal
de Bauru (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educac¢éo (Lei Municipal n° 5.999/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSI COES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por: Jodo
Alfredo Carrara, Marisa Eugénia Melillo Meira, Beatriz Ortiz, Andrea Belli Floriano, e sob a coordenagao
de Mariana Félix Bueno Belone e Sandra Marquezi Pirola Bezerra, sendo todos os membros nomeados
através da Portaria n° 1345/2015, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao
dentro do prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagdo, em
relagdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras ¢ Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educagio (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.
6. O cargo, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocac¢io
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 15 (quinze) de setembro de 2015.
8. A data, o local e horario para a entrega de Titulos serdo divulgados oportunamente no Diario Oficial do
Municipio de Bauru.
9. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Contetudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratacdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Jornada

Escolaridade/ S S P | P Valor
Cargo Vaga®) [ ¢ Requisito . el rnserigio
quist Trabalho ¢
L. Conclusao de
Especialista em . .
~ . Licenciatura Plena em
Educagdo  Adjunto Ciéncias Biolégica
—  PROFESSOR enctas Blologicas
SUBSTITUTO 0Clz)nclusélo de 20 horas /
DE EDUCACAO | CR R$ 1.215,47 R$ 310,00 R$ 30,00

Licenciatura Plena em semanais
Ciéncias com habilitagdo

em: Matematica ou

B ASICA
FUNDAMEN-TAL

- 6° AO 9° ANO - Quimica g

CIENCIAS uimica ou Fisica ou
Biologia

otas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas em Educagdo Adjunto da Lei Municipal
n°5.999/10.

Beneficios?: Vale Alimentagao (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 ¢ Lei Municipal n° 6.663/15)
artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n° 4.214/97 — Decreto Municipal n® 11.637/11 e Decreto Municipal n°
12.449/14).

CAPITULO III — DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n® 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatdrios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de Conclusao
de Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas ou de Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitagao em:
Matematica ou Quimica ou Fisica ou Biologia, devendo estes ser emitido por estabelecimento de Ensino
Oficial ou Particular, devidamente registrado no 6rgédo competente - MEC), e os documentos necessarios a
investidura do cargo indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;
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g) gozar de boa satde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n°® 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundag@o, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgaos da administracdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragodes falsas.

3. A comprovagdo do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatdrios.

4. O candidato nomeado que, na data da pesse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO 1V — DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢ao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar onus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes exigidos
para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato deveréa seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuério e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar
“Fazer Inscrigdo”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Seleciio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAOQ BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9°
ANO — CIENCIAS, ¢ sclecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢iio: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢io”, selecionar a opgao de
confirmagdo dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢do - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipdtese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscri¢ao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancdrio ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscri¢io neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacdo da Inscricdo: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivagao
de sua inscri¢ao. A inscri¢io do candidato somente sera valida apés a sua Efetivaciio, nos termos
indicados neste item. Caso nio seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado
de realizar a prova, nio tendo direito a restituiciao dos valores recolhidos a titulo de Taxa de Inscric¢io.
a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAOQ (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apos a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmag@o de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participag@o no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo

a Comissido Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:

1. Condicdes Especiais para Prestacao da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medig¢@o de glicemia, etc...) ou outras
condigoes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de laudo médico, no
qual conste a Classificagdo Internacional de Doenca — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condigao pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecado a
Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a anélise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢do especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decis@o que indeferir a solicitagdo de condi¢@o especial para prestagdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢fio, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o nimero da Cédula de
Identidade RG, o niimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢do, acompanhado de copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 08h as12h e das 13h as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 25 (vinte e cinco) de setembro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de nascimento
da crianga, bem como o documento de identificagdo do acompanhante adulto digitalizado (Cédula de
Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 25 (vinte e cinco) de setembro
de 2015. A candidata deveréd informar seu nome completo, o niimero de sua Cédula de Identidade RG,
o numero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero de inscri¢ao.
2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢do de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagao da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizagao da prova, copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

CAPITULO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal, na Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n°® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n° 60.449/14 e na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n° 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislacao Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo s6 serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢@o e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condigdo especial, para o dia de realiza¢@o da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscric¢do tal condigdo, especificando-a no Formulario de
Inscri¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscrigdo nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), namero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.
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a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e altera¢des posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverao ser
requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de
setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nfie podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificac@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢fio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nao da
deficiéncia com as atribuigdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposicoes:

13.1) A avaliacdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que ndo comparecer para avaliagdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sdo cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracoes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificag@o geral, caso obtenha a pontuagio
necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nao sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n® 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscricio, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagoes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Néo sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricfio tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscrigdo, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo 1V,
documento habil a comprovar doacdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAOQO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragéo firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o nimero de identidade
do doador, a data da doacdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doaciio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doag@o de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Seré indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que nio o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isengdo da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isen¢éo do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscrigdo e os horarios
bancarios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serda na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatorio e classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questdes | Peso | Carater WINERED G
Prova
Conhecimentos
. 20
Especialista em ESP301ﬁCO§
Educagio Adjunto Conhecimentos 10
- PROFESSOR Prova Gerais da Educagdo
SUBSTITUTO . , Eliminatério e
DE  EDUCACAo| M€ | Lingua Portuguesa 10 90 Classificatorio | 03 horas
B ASTICA -
FUNDAMENTAL Legislagao 10
- 6° A0 9° ANO - [ Apglise de | A; resentagao de . .
CIENCIAS Titulos Tirzulos - 10 Classificatorio | -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAQ BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO -
CIENCIAS ser4 composto por Prova Objetiva e Analise de Titulos, nos termos abaixo descritos:

2.1) 1* Fase - Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, valendo 90
(noventa) pontos, prevista para realizar-se no dia 27 (vinte e sete) de setembro de 2015, serda composta
por 50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma,
versando sobre os assuntos constantes no Conteido Programaitico do Anexo II, sendo considerada
apenas 01 (uma) alternativa correta, ¢ sua aplicagdo tera duragio de 03 (trés) horas, sendo aprovados os
candidatos que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2" Fase - Analise de Titulos: A Analise de Titulos, de carater classificatorio, valendo 10 (dez)
pontos, reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos terd carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
nao apresentarem Titulos;

b) a entrega dos Titulos ¢ de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverdo ser entregues na data,
local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial de Bauru.

¢) serd permitida a Entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentacdo de
procuragao, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresentagdo de documento
de identificag@o do Procurador;

d) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preenchera Formuldrio proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracio, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

e) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e especificamente,
para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgao dos Titulos;

f) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprograficas
simples, acompanhadas dos originais;

g) apos a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢des ou complementagdes, em qualquer tempo;
h) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial
de Bauru.

i) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administraciio e as respectivas avalia¢des sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada através da Portaria n°® 1345/2015.

j) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

Titulos Comprovantes Valor Unitério | Valor Miximo

Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de
pos-graduagdo em nivel de Doutorado, na area correlata ao | 4,0 pontos
concurso, devidamente registrado no 6rgao competente (MEC).

4,0 pontos
Doutorado

Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso
de pos-graduagdo em nivel de Mestrado, na area correlata ao | 2,0 pontos
concurso, devidamente registrado no 6rgao competente (MEC).

Mestrado 2,0 pontos

Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de
pos-graduagdo em nivel de Especializagdo - lato sensu, com
carga horaria minima de 360 horas-aula, na area correlata ao
concurso, devidamente registrado no 6rgao competente (MEC).

1,0 ponto 2,0 pontos
Especializacao

Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de
graduagdo, na area correlata ao concurso, (exceto o exigido no
pré-requisito), devidamente registrado no orgdo competente
(MEC).

) as Declaragoes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverao ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;
1) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Item 2.2;

m) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Analise de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos.

n) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificagao Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

0) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaragdo ou Ilegalidade na obtencao dos Titulos apresentados.

Graduacio 1,0 ponto 2,0 pontos

CAPITULO X — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocacdo no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 15 (quinze) de setembro de 2015.

2. Os Titulos deverdo ser entregues na data, local e horario publicados oportunamente no Diario
Oficial do Municipio de Bauru.
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3. S6 sera permitida a participacdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horéario
constantes do Edital de Convocag¢ao publicado no Didrio Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da Prova Objetiva.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagao da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutes do horério previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgéo de Classe que tenha
forca de documento de identificacfio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Para sua seguranga, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.

6. Os documentos deveriio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificaciao do candidato.

7. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizard a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica eliminacdo. Nao serd concedida, em nenhuma hipétese, uma
segunda chamada de prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, ap6s o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, ap6s os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplica¢do da mesma.

12. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como reldgio de qualquer espécie e 6culos escuros.

13. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

14. Ao ingressar na sala para realizacdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizacgdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

14.1) O candidato que ndo atender tal determinaga@o podera ser eliminado do certame.

14.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando
todos os itens necessarios a execugdo da prova (6culos de grau, exceto dculos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).

14.3) Ap6s o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.

14.4) O saco plastico tratado no Item 14 s6 podera ser violado apds a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO XI - DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A 1* Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educac¢iio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
CIENCIAS, tera carater eliminatério e classificatério, atribuindo-se 1,80 (um ponto e oitenta décimos)
a cada questdo correta. Serd considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) de aproveitamento.

2. A 2" Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
CIENCIAS, terd carater Classificatério. A nota final correspondera a soma do nimero de acertos do
candidato na Prova Objetiva e a pontuacdo obtida na Andlise de Titulos.

3. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instru¢des constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

5. O Cartiio Resposta sera o tinico documento vélido para correcio e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagdo do Concurso.

6. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢ao e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

7.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug@o da prova;

7.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

7.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

7.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

8. Os resultados tanto da Prova Objetiva, quanto da Analise de Titulos, serdo publicados oportunamente
no Diério Oficial de Bauru.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgacdo do resultado final.

10. As alterag¢des de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverao ser realizadas
na 4rea de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o tltimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscri¢ao, dispondo do direito da Comissao Organizadora excluir do certame o candidato que nao
o fizer.

11. Da divulgacdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

12. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administra¢ao Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais da Educaciio da Prova
Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacio da Prova Objetiva;

e) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

f) obtiver maior pontuacdo na Anéalise de Titulos;

@) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracao de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-4 um tUnico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracio. No serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que néo esteja especificado neste Edital.

4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) enderecamento a Comissdo Examinadora do certame;

b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;

¢) indica¢@o da numeragdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;

d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone (s) para contato);

e) indicacdo de seu nimero de inscrigdo;

f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.

6. As decisodes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em func@o dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.

9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢do, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.

13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).

14. Apos efetuadas as corre¢des, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no site
da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSOS/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologa¢do do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apo6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagdo citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XIV — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagdo.

2. A nomeacdo sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentacdo do candidato aprovado.

3. Perderi os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeacao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato, apos sua nomeagao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, tera para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovacgao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacao da Certiddo de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada;

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeac2o;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentacdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovacdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
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ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, deverd apresentar declaracdo do responsavel pelo
imovel onde reside;

f) a apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando néo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentac@o de inscrigdo no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagao do
Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentagdo de Certidao de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresenta¢do do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigao;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovacao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentacdo de:

n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos tltimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliagdo psicologica, para avaliag@o de sua satide mental;

p) a pericia médica, para avaliagdo de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias ndo autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo endereco: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no enderego
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, ndo se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1345/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO - CIENCIAS

Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Fundamental em carater de substitui¢do. Planejar e
ministrar aulas no Ensino Fundamental, em carater de substitui¢ao, seguindo as orientagdes pedagdgicas da
Secretaria Municipal da Educacdo e da Unidade Escolar. Promover experiéncias de ensino/aprendizagem
contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar ativamente da elaboragao,
acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas educacionais, no que for de sua
competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar, a cada inicio de ano letivo, e cumprir o plano de
trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagogico na Unidade Escolar. Seguir a proposta pedagdgica como
participe na elaborac@o e execugdo das mesmas, promovendo praticas de cuidados e educag@o segundo a
legislagdo vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do processo pedagogico
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como informar aos pais por meio de relatorios,
conforme estabelecido em legislagdo vigente. Elaborar estratégias e materiais pedagogicos para o trabalho
no Ensino Fundamental, de modo a abranger todos os alunos. Participar ativamente do processo de
integrag@o da escola, familia e comunidade, por meio de a¢cdes como reunides, horario para atendimento,
festividades, entre outras. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao,
ao desenvolvimento profissional e outras atividades relacionadas ao calendario escolar como Associagdo
de Pais ¢ Mestres, Conselho Escolar, Conselho de classe ¢ ano, comemoragdes civicas e outras. Elaborar
registros e relatorios solicitados pela(s) Unidade(s) Escolar(es) e/ou Secretaria Municipal da Educacéo.
Acolher, respeitar e implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata sobre todas as situagdes
que envolvam alunos, pais, funciondrios, acatando e respeitando as orientagdes recebidas. Preparar e
auxiliar na confec¢ao de material pedagogico. Realizar atividades correlatas com a fungdo e/ou solicitadas
e estabelecidas pelas legislagdes vigentes. Eventualmente auxiliar em outras atividades correlatas. Cumprir
as determinagdes do Calendario Oficial da Secretaria Municipal de Educagao.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O planeta Terra: litosfera, hidrosfera e atmosfera.

Origem do Universo.

O sistema solar.

Tipos de Solo.

Geomorfologia.

Ar - caracteristicas, composi¢ao e doengas veiculadas pelo ar.

Agua - caracteristicas fisicas e quimicas, composicio e doencas veiculadas pela dgua.
Educagao Ambiental e Sustentabilidade.

RN R W=

9. Caracteristicas gerais dos seres vivos (dos 5 reinos).

10. Importancia dos seres vivos.

11. Verminoses.

12. O corpo humano - caracteristicas morfofisiologicas dos sistemas.
12. Educagio sexual.

13. Desenvolvimento tecnologico e meio ambiente.

14. Nutri¢do e desnutricdo humana.

15. Piramide alimentar.

16. Fenomenos fisicos e quimicos da matéria.

17. A Quimica e a Fisica no cotidiano.

18. Constituigdo da matéria - conceitos, massa, peso, volume e densidade.
19. A gravidade.

20. Estados fisicos da matéria e suas mudangas.

21. Propriedades gerais da matéria.

CONHECIMENTOS GERAIS DA EDUCACAO

1. Educacgao e desenvolvimento humano na perspectiva de L. S. Vigotski.

2. Problemas e desafios da educagdo brasileira contemporanea.

3. Pedagogia e saberes docentes na perspectiva da Pedagogia Historico-Critica.

4. Politicas publicas em educacao.

5. A importancia do Projeto Politico Pedagdgico para melhoria da qualidade na Educagao.
6. Educagdo Inclusiva.

7. Relagdes entre escolas, familias e comunidade.

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretagdo de texto.

2. Géneros textuais.

3. Morfologia: (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo, interjei¢do e numeral.

4. Tempos e modos verbais.

5. Sintaxe (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto e objeto
indireto).

6. Concordancia nominal e verbal.

7. Acentuagdo Grafica.

8. Crase.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos 2 nova ortografia.

LEGISLACAO

1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes. Artigos: 5°. ; 6°.; 205 ao 214 ¢
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Direitos da Crianca e do Adolescente — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho de
1990. Do artigo 1°. a0 6°.; 13; do 15 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://www.planalto.
gov.br/CCIVIL 03/leis/L.8069.htm

3. Diretrizes ¢ Bases da Educag@o Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes.
Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/
L9394.htm

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢@o Especial na Educac@o Basica. Resolugdo CNE/CEB
n°® 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf
5. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Bésica. Resolugdo CNB/CEB n° 04/2010. Do artigo
21 ao 25, do 27 ao 29, do 43 ao 45 e 54 e 55. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/
rceb004_10.pdf

6. Plano de Cargos, Carreiras e Salario — (PCCS) dos Servidores Especificos da Area da Educagio do
Municipio de Bauru. Lei Municipal de Bauru n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://
www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf

7. Atividades de Trabalho Pedagdgico (ATP). Decreto Municipal de Bauru n® 11.580, de 06 de julho de
2011, que regulamenta o artigo 40 da Lei n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://

intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec11580.pdf

ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nlimero

no concurso publico para o cargo de & pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descric¢do da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcdo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia
3. monoplegia
4. monoparesia
5. tetraplegia
6. tetraparesia
7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia
10. hemiparesia
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11. ostomia

12. amputagao ou auséncia de membro

13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

5 visdo monocular (Stimula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utilizagdo dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitaciio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

PNAN R WD =

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) (nacionalidade) (estado civil) _ ,residente e domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n® , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscri¢@o seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagao vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
e domiciliadona __ (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.
Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacgdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2* Publicac¢do Didrio Oficial de Bauru
18/08/2015 3% Publicacdo Diario Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscricdes
04/09/2015 Encerramento Inscri¢cdes
15/09/2015 1° Edital de Convocac¢do da Prova Objetiva
22/09/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
26/09/2015 3° Edital de Convocacgdo da Prova Objetiva
27/09/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
29/09/2015 Previsao de Divulgacdo do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.
i LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 09/2015

ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administra¢ao, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste
Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO -
HISTORIA, descrito no Capitulo I deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o
prazo de validade do Concurso Publico em questdo, bem como para a formagao de Cadastro de Reserva.
O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei
Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal
de Bauru (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educac¢éo (Lei Municipal n° 5.999/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSI COES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Lourdes Madalena Gazarini Conde Feitosa, Afonso Mancuso de Mesquita, Audrey do Nascimento
Sabbatini Martins, Devanir Chiquetti, ¢ sob a coordena¢do de Mariana Félix Bueno Belone e Monica
Cristina Pereira Santana sendo todos os membros nomeados através da Portaria n® 1341/2015, obedecidas
as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao
dentro do prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagdo, em
relagdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras ¢ Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educagio (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.
6. O cargo, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocac¢io
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 15 (quinze) de setembro de 2015.
8. A data, o local e horario para a entrega de Titulos serdo divulgados oportunamente no Diario Oficial do
Municipio de Bauru.
9. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Contetdo Programatico consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratacdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ S L Yoy T rf] Jo'n.lada Valor
Pré-Requisito . Bisicade |, 40
quisi Trahalho ¢

Cargo Vaga(s)

Especialista em
Educagao Adjunto
— PROFESSOR
SUBSTITUTQ Conclusio de
DEEDUCACAO | -p Licenciatura Plena | R$ 1.215,47 R$ 310,00 20horas /
BASICA N semanais
FUNDAMEN- em Historia
TAL-6° AO
9° ANO -
HISTORIA
otas:
Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas em Educagdo Adjunto da Lei Municipal
n® 5.999/10.
Beneficios?: Vale Alimentagao (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 e Lei Municipal n® 6.663/15)
artigo 10.
Vale transporte (Lei Municipal n° 4.214/97 — Decreto Municipal n® 11.637/11 e Decreto Municipal n®
12.449/14).

R$ 30,00

CAPITULO I — DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n® 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatdrios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de Conclusao
de Licenciatura Plena em Historia, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou
Particular, devidamente registrado no 6rgao competente - MEC), e os documentos necessarios a investidura
do cargo indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;
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g) gozar de boa satde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n°® 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundag@o, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgaos da administracdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragodes falsas.

3. A comprovagdo do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatdrios.

4. O candidato nomeado que, na data da pesse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO 1V — DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢ao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes
exigidos para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato deveréa seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuério e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar
“Fazer Inscrigdo”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Seleciio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAOQ BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9°
ANO — HISTORIA, ¢ selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢iio: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢io”, selecionar a opgao de
confirmagdo dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢do - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipdtese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscri¢ao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancdrio ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscri¢io neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia .

2.8) Efetivacdo da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivag@o de sua inscrigdo. A inscri¢do do candidato somente sera valida apés a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinacio, o candidato ficara
impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restitui¢cdo dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscrigio.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apos a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmag@o de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participag@o no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissao Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigao
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:

1. Condicdes Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medig¢@o de glicemia, etc...) ou outras
condigoes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagao da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico, no
qual conste a Classificagdo Internacional de Doenca — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condigao pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecado a
Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a anélise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢do especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condi¢@o especial para prestagido da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢fio, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o nimero da Cédula de
Identidade RG, o niimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscrig¢do, acompanhado de copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 08h as 12h e das 13h as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 25 (vinte e cinco) de setembro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 25 (vinte e cinco) de
setembro de 2015.A candidata devera informar seu nome completo, o nimero de sua Cédula de Identidade
RG, o numero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu nimero de inscri¢ao.
2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢do de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que nao levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagao da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizagao da prova, copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

CAPITULO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal, na Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n° 60.449/14 e na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n° 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislacao Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sao compativeis com a sua deficiéncia .

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢@o e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condigdo especial, para o dia de realiza¢@o da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢io tal condigdo, especificando-a no Formulario de
Inscri¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), namero do CPF,
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conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e altera¢des posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverao ser
requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de
setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nfie podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificac@o geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢fio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nio da
deficiéncia com as atribuigdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposicoes:

13.1) A avaliacdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que ndo comparecer para avaliacdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sdo cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracoes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificag@o geral, caso obtenha a pontuagio
necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nio sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n® 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscricio, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagoes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Néo sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricfio tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscrigdo, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo 1V,
documento habil a comprovar doacdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAOQO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragéo firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o nimero de identidade
do doador, a data da doacdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doaciio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doag@o de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Seré indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que nio o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br
10. O candidato beneficiado com a Isengdo da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do

Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isencao da Taxa de Inscri¢do indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isengao do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscrigdo e os horarios
bancarios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serd na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatério e classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questdes | Peso Carater WITEGHER
Prova
Conhecimentos
. 20
Especialista em Especificos
Educagdo Adjunto Conhecimentos 10
— PROFESSOR Prova Gerais da Educacdo
SUBSTITUTO o . Eliminatério e
DE EDUCACAO Objetiva | Lingua Portuguesa | 10 90 Classificatério 03 horas
BASICA L
FUNDAMENTAL Legislagdo 10
—6" A0 ANO - [Apjlise de | A a
b presentacao de . -
HISTORIA Titulos Titulos 10 Classificatorio -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educacido Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —
HISTORIA sera composto por Prova Objetiva e Anilise de Titulos, nos termos abaixo descritos:

2.1) 1* Fase - Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, valendo 90
(noventa) pontos, prevista para realizar-se no dia 27 (vinte e sete) de setembro de 2015, sera composta
por 50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma,
versando sobre os assuntos constantes no Conteido Programatico do Anexo II, sendo considerada
apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua aplicagao tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os
candidatos que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2" Fase - Analise de Titulos: A Analise de Titulos, de carater classificatorio, valendo 10 (dez)
pontos, reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
nao apresentarem Titulos;

b) a entrega dos Titulos ¢ de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverdo ser entregues na data,
local e horario, oportunamente publicados no Diario Oficial de Bauru.

¢) sera permitida a Entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentagao de
procuragdo, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresentagdo de documento
de identificagdo do Procurador;

d) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preenchera Formulario proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracido, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

e) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e especificamente,
para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgio dos Titulos;

f) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprograficas
simples, acompanhadas dos originais;

g) apos a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢des ou complementagdes, em qualquer tempo;
h) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Diario Oficial
de Bauru.

i) o recebimento dos Titulos é de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracio e as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada através da Portaria n° 1341/2015.

j) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

Valor Valor
Titulos Comprovantes Unitéri Mixi
Declaragéo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de Doutorado, na area correlata ao concurso, 4.0 pontos
Doutorado devidamente registrado no 6rgao competente (MEC). P 4,0 pontos
Declaragéo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-
Mestrado graduagdo em nivel de Mestrado, na area correlata ao concurso,
devidamente registrado no 6rgao competente (MEC). 2,0 pontos 2,0 pontos
Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de Especializagdo - lato sensu, com carga horéria
Especializacio minima de 360 horas-aula, na area correlata ao concurso, devidamente
P ¢ registrado no o6rgao competente (MEC). 1,0 ponto 2,0 pontos
Declaragéo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de graduagéo,
Graduacio na area correlata ao concurso, (exceto o exigido no pré-requisito),
¢ devidamente registrado no 6rgao competente (MEC). 1,0 ponto 2,0 pontos
) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverao ser convalidados por

universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;
1) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Item 2.2;

m) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Analise de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos.

n) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificagao Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

0) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaragdo ou Ilegalidade na obtencao dos Titulos apresentados.

CAPITULO X - DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocacéo no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 15 (quinze) de setembro de 2015.

2. Os Titulos deverdo ser entregues na data, local e horario publicados oportunamente no Diirio
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Oficial do Municipio de Bauru.

3. S6 sera permitida a participagdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocag¢io publicado no Diario Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, nido
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagao da Prova Objetiva.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagao da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por ()rgiio de Classe que tenha
for¢ca de documento de identificacdo, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.

6. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢oes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacido do candidato.

7. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica eliminac¢io. Nao sera concedida, em nenhuma hipodtese, uma
segunda chamada de prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se -da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apos o inicio
da mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, ap6s os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacao.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacdo da mesma.

12. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como relogio de qualquer espécie e 6culos escuros.

13. Os candidatos nao poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagao de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

14. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizagio deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

14.1) O candidato que nao atender tal determinagao podera ser eliminado do certame.

14.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando
todos os itens necessarios a execugao da prova (6culos de grau, exceto 6culos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagio).

14.3) Apos o inicio da Prova Objetiva niio sera permitido o rompimento do lacre.

14.4) O saco plastico tratado no Item 14 s6 podera ser violado apés a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO XI - DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A 1* Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
HISTORIA, terd caréter eliminatério e classificatério, atribuindo-se 1,8 (um ponto e oitenta décimos)
a cada questdo correta. Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) de aproveitamento.

2. A 2" Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
HISTORIA, terd carater Classificatério. A nota final corresponderd a soma do niimero de acertos do
candidato na Prova Objetiva e a pontuagdo obtida na Analise de Titulos.

3. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou nao preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

5. O Cartdio Resposta serd o tnico documento valido para corre¢io e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagdo do Concurso.

6. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢ao e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

7.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

7.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

7.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

7.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

8. Os resultados tanto da Prova Objetiva, quanto da Analise de Titulos, serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apds divulgagao do resultado final.

10. As alteragdes de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas
na area de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o ultimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscrigdo, dispondo do direito da Comissao Organizadora excluir do certame o candidato que ndo
o fizer.

11. Da divulgacdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

12. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administra¢ao Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais da Educaciio da Prova
Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislaciio da Prova Objetiva;

e) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

f) obtiver maior pontuacéo na Anéalise de Titulos;

@) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:
1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracio. No serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que néo esteja especificado neste Edital.
4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:
a) enderecamento a Comissdo Examinadora do certame;
b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;
¢) indica¢@o da numeragdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;
d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone (s) para contato);
e) indicacdo de seu nimero de inscrigdo;
f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.
6. As decisodes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado podera ser alterado em fung@o dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.
8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.
10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideracdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.
11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que nao esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢do, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.
13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).
14. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSO/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologa¢do do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apo6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagdo citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XIV — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagdo.

2. A nomeacao sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentacdo do candidato aprovado.

3. Perderi os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeacgao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato, apos sua nomeagao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, tera para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovacao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacao da Certiddo de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada;

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeacao;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentacdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovacdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;
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e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaracdo do responsavel pelo
imovel onde reside;

f) a apresentac@o de Termo de Responsabilidade, declarando néo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentag@o de inscrigdo no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagao do
Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentagdo de Certidao de Casamento atualizada ou Escritura Piblica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigao;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovacao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentacdo de:

n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos tltimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliagdo psicologica, para avaliag@o de sua satide mental;

p) a pericia médica, para avaliag@o de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/2014, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias ndo autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo endereco: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no enderego
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, ndo se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1341/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO — HISTORIA

Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Fundamental em carater de substitui¢do. Planejar e
ministrar aulas no Ensino Fundamental, em carater de substitui¢ao, seguindo as orientagdes pedagdgicas da
Secretaria Municipal da Educacdo e da Unidade Escolar. Promover experiéncias de ensino/aprendizagem
contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar ativamente da elaboragao,
acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas educacionais, no que for de sua
competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar, a cada inicio de ano letivo, e cumprir o plano de
trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagogico na Unidade Escolar. Seguir a proposta pedagdgica como
participe na elaborac@o e execugdo das mesmas, promovendo praticas de cuidados e educag@o segundo a
legislagdo vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do processo pedagogico
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como informar aos pais por meio de relatorios,
conforme estabelecido em legislagdo vigente. Elaborar estratégias e materiais pedagogicos para o trabalho
no Ensino Fundamental, de modo a abranger todos os alunos. Participar ativamente do processo de
integrag@o da escola, familia e comunidade, por meio de a¢cdes como reunides, horario para atendimento,
festividades, entre outras. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao,
ao desenvolvimento profissional e outras atividades relacionadas ao calendario escolar como Associagdo
de Pais e Mestres, Conselho Escolar, Conselho de classe ¢ ano, comemoragdes civicas e outras. Elaborar
registros e relatorios solicitados pela(s) Unidade(s) Escolar(es) e/ou Secretaria Municipal da Educagéo.
Acolher, respeitar e implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata sobre todas as situagdes
que envolvam alunos, pais, funciondrios, acatando e respeitando as orientagdes recebidas. Preparar e
auxiliar na confec¢ao de material pedagogico. Realizar atividades correlatas com a fungdo e/ou solicitadas
e estabelecidas pelas legislagdes vigentes. Eventualmente auxiliar em outras atividades correlatas. Cumprir
as determinagdes do Calendario Oficial da Secretaria Municipal de Educagao.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Historia Geral:

1. O estudo da Historia e a analise das fontes historicas.

2. O Homem na Pré-Historia.

3. As sociedades do Crescente Fértil, Mesopotamia e Egito.

4. As civilizagdes classicas: Grécia e Roma.

5. Historia da cultura e do trabalho no Feudalismo.

6. A Europa no Periodo Moderno: Renascimento, Reforma e Contra-Reforma; Absolutismo.

7. As civilizagdes pré-colombianas: astecas, maias e incas.

8. As Grandes Navegacdes e a ocupag@o do continente americano pelos europeus: relagdes economicas,
formas de exploragdo da terra e do trabalho.

9. O Iluminismo, as Revolugdes Burguesas, Revolugdes Industrial Francesa.

10. Os processos de independéncia na América.

11. O Imperialismo e o dominio neocolonial sobre a América e a partilha da Africa e da Asia.

12. O Homem no século XX: A Primeira e a Segunda Guerra Mundial; As Revolugdes Socialistas, o Nazi-
Fascismo, a Guerra-Fria, a descolonizagdo da Asia e da Africa, os regimes militares na América Latina, a
globalizagdo e o neoliberalismo.

Histéria do Brasil:

13. A Pré-Historia do Brasil.

14. A Sociedade Colonial: administragdo, economia e cultura.

15. As formas e os conflitos de trabalho.

16. O papel das Ordens religiosas.

17. A trajetoria para a Independéncia: rebelides coloniais e o periodo joanino (1808-1821).

18. O Brasil Imperial: as novas configuragdes politicas e sociais, as revoltas regenciais, as politicas de
imigragao e a guerra do Paraguai.

19. Brasil Republicano: a Politica dos Governadores, o Coronelismo, as revoltas de Canudos, Contestado
e da Vacina.

20. O mundo do trabalho e as propostas Anarquista e Socialista.

21. O Movimento de 1930 e a Era Vargas.

22. A relagdo do Brasil com as duas grandes Guerras Mundiais.

23. As politicas de desenvolvimento industrial (1930 a 1964).

24. Os Governos Militares: politicas econdmicas e sociais.

25. O processo de Redemocratizagao e as lutas para a construgdo da cidadania social.

CONHECIMENTOS GERAIS DA EDUCACAO

1. Educacao e desenvolvimento humano na perspectiva de L.S. Vigotski.

2. Problemas e desafios da educagéo brasileira contemporanea.

3. Pedagogia e saberes docentes na perspectiva da Pedagogia Historico-Critica.

4. Politicas publicas em educacao.

5. A importancia do Projeto Politico Pedagogico para melhoria da qualidade na Educacéo.
6. Educagdo Inclusiva.

7. Relagdes entre escolas, familias e comunidade.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos diversos.

2. Crase.

3. Problemas Gerais da Lingua Culta: por que/porque/por qué/porqué; onde/aonde; cessdo/sessao/se¢ao/
sec¢do; Hé/a; a fim de/ afim de.

4. Sintaxe de Regéncia.

5. Sintaxe de Concordancia.

6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo (sujeito e predicado); termos integrantes da oracgdo (objeto direto,
objeto indireto, objeto direto preposicionado, objeto direto pleondstico, agente da passiva, o complemento
nominal); termos acessorios da oragdo (aposto, vocativo, adjunto adnominal, adjunto adverbial).

7. Morfologia: Flexdo dos substantivos - género e namero, plural dos substantivos compostos; flexdo dos
adjetivos — género, numero e grau; emprego dos artigos; Pronome — classificagdo e emprego dos pronomes
de tratamento, dos pronomes obliquos, dos pronomes demonstrativos, dos pronomes relativos.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos 2 nova ortografia.

LEGISLACAO

1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas altera¢des. Artigos: 5°. ; 6°.; 205 ao 214 ¢
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Direitos da Crianga e do Adolescente — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho de
1990. Do artigo 1°. a0 6°.; 13; do 15 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://www.planalto.
gov.br/CCIVIL 03/leis/L.8069.htm

3. Diretrizes ¢ Bases da Educag@o Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes.
Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/
L9394.htm

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag@o Especial na Educac@o Basica. Resolugdo CNE/CEB
n°® 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf
5. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Resolugdo CNB/CEB n° 04/2010. Do artigo
21 ao 25, do 27 ao 29, do 43 ao 45 e 54 e 55. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/
rceb004_10.pdf

6. Plano de Cargos, Carreiras e Salario — (PCCS) dos Servidores Especificos da Area da Educagio do
Municipio de Bauru. Lei Municipal de Bauru n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://
www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf

7. Atividades de Trabalho Pedagdgico (ATP). Decreto Municipal de Bauru n® 11.580, de 06 de julho de
2011, que regulamenta o artigo 40 da Lei n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://

intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec11580.pdf

ANEXO 11T
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nlimero

no concurso publico para o cargo de & pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descricdo da Deficiéncia:
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Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultadnea de quaisquer das condigdes anteriores.

S. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utilizacdo dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitag¢do pela Previdéncia Social (anexar declaraciio do INSS).

PN R WD =

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) (estado civil) _ ,residente e domiciliadona
(endereco completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n® , promovido

pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscri¢@o seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislacdo vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  residente
e domiciliadona _ (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

>

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)

(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2° Publicagdo Diério Oficial de Bauru
18/08/2015 3* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscri¢des
04/09/2015 Encerramento Inscricdes
15/09/2015 1° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
22/09/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
26/09/2015 3° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
27/09/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
29/09/2015 Previsdo de Divulgagido do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.
LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N°10/2015

ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso Il do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste
Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO
-GEOGRAFIA, descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o
prazo de validade do Concurso Publico em questdo, bem como para a formagdo de Cadastro de Reserva.
O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei
Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal
de Bauru (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educacio (Lei Municipal n° 5.999/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Roseli Pereira de Aratjo, Aparecida Inarda Damacena, Beatriz Ortiz, Patricia Soares Baltazar Bodoni e sob a
coordenagdo de Karina Osti ¢ Walquiria Colla de Abreu Bastos, sendo todos os membros nomeados através
da Portaria n® 1342/2015, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e é relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagéo
dentro do prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogacdo, em
relagdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Ptblico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educag¢ao (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.
6. O cargo, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 06 (seis) de outubro de 2015.
8. A data, o local e horario para a entrega de Titulos serdo divulgados oportunamente no Diario Oficial do
Municipio de Bauru.
9. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Contetdo Programatico consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratagao serd pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

q Jornada
Cargo Vaga(s) Esgolarld:}t!e/ Vencimentos' Beneficios* Basica de Valor. o
Pré-Requisito Trabalho Inscri¢ao

Especialista em
Educagao Adjunto
—PROFESSOR

Conclusio de

SUBSTITUTO
DE EDUCACAO Licenciatura Plena 20 horas /
BASICA CR em Geografia R$ 1.21547 R$ 310,00 semanais
FUNDAMEN-
TAL-6°AO
9° ANO -
GEOGRAFIA
otas:
Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas em Educag¢do Adjunto da Lei Municipal
n° 5.999/10.

Beneficios?: Vale Alimentagdo (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 e Lei Municipal n® 6.663/15)

RS 30,00
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artigo 10.
Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/97 — Decreto Municipal n° 11.637/11 e Decreto Municipal n®
12.449/14).

CAPITULO III — DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficard condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n° 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragio de Conclusao
de Licenciatura Plena em Geografia devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou
Particular, devidamente registrado no 6rgao competente - MEC), e os documentos necessarios a investidura
do cargo indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, devendo estas ser apuradas
por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n°® 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundag@o, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgaos da administracdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragodes falsas.

3. A comprovagdo do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatdrios.

4. O candidato nomeado que, na data da pesse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO 1V — DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢ao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes
exigidos para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato deveréa seguir todas
as orientacdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuério e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar
“Fazer Inscrigdo”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Seleciio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAOQ BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9°
ANO — GEOGRAFIA, ¢ selecionar “Fazer Inscriciao”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢iio: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢io”, selecionar a opgao de
confirmacgdo dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢do - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipdtese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscri¢ao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancdrio ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que niio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscri¢cio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer

motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usudrios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacdo da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da drea de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivagdo de sua inscri¢do. A inscricio do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinacdo, o candidato ficara
impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restituicdo dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscricéo.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apos a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmagdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento seré invalido, impossibilitando
sua participa¢@o no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:

1. Condicdes Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medig¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condig@o Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de laudo médico, no
qual conste a Classificagdo Internacional de Doenca — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condigao pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecado a
Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a anélise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢do especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condic¢@o especial para prestagdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢fio, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o nimero da Cédula de
Identidade RG, o niimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢do, acompanhado de copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 8h as12h e das 13h as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 16 (dezesseis) de outubro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 16 (dezesseis) de outubro
de 2015. A candidata devera informar seu nome completo, o nimero de sua Cédula de Identidade RG, o
numero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu numero de inscri¢ao.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢do de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que nao levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizag¢ao da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizagao da prova, copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

CAPITULO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal, na Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n° 60.449/14 e na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n° 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legisla¢do Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo s6 serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).
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4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Stimula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n° 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condig@o especial, para o dia de realizacdo da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢fio tal condi¢do, especificando-a no Formulario de
Inscricdo preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo 1V, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), numero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e altera¢des posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverao ser
requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de
setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nfie podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificac@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢fio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nio da
deficiéncia com as atribuigdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposicoes:

13.1) A avaliacdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que ndo comparecer para avaliagdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sdo cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificag@o geral, caso obtenha a pontuagao
necessaria para tanto.

14.As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nio sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n® 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscricio, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagoes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Néo sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricfio tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscrigdo, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo 1V,
documento habil a comprovar doacgdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE

DE INSCRICAOQO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Seré aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragao firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade
do doador, a data da doagdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doacio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doagdo de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isenc¢éo de Taxa de Inscri¢do serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decis@o que indeferir a solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢@o no Diério Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Iseng@o da Taxa de Inscri¢ao tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrig¢do indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isen¢éo do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscrigdo e os horarios
bancarios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serda na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatorio e classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questdes | Peso | Carater Diaciols
Prova
Conhecimentos
. 20
Especialista em Especificos
Educagio Adjunto Conhecimentos Gerais 10
—PROFESSOR Prova da Educagao
SUBSTITUTO . , Eliminatorio e
DE EDUCACAQ | OPietiva | Lingua Portuguesa 10 0| Classificatorio | °3 oras
BASICA .
FUNDAMEN-TAL Legislagdo 10
~6°A09°ANO - Andlise de | Apresentagdo de . .
GEOGRAFIA Titulos T iIzulos 10 Classificatorio -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —
GEOGRAFIA sera composto por Prova Objetiva e Analise de Titulos, nos termos abaixo descritos:
2.1) 1* Fase - Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, valendo 90
(noventa) pontos, prevista para realizar-se no dia 18 (dezoito) de outubro de 2015, serd composta por 50
(cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando
sobre os assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, ¢ sua aplicacdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2" Fase - Analise de Titulos: A Analise de Titulos, de carater classificatorio, valendo 10 (dez)
pontos, reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos terd carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
nao apresentarem Titulos;

b) a entrega dos Titulos é de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverdo ser entregues na data,
local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial de Bauru.

¢) serd permitida a Entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentacdo de
procuragao, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresentagdo de documento
de identifica¢@o do Procurador;

d) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preenchera Formuldrio proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracio, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

e) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e especificamente,
para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgao dos Titulos;

f) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprograficas
simples, acompanhadas dos originais;

g) apos a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢des ou complementagdes, em qualquer tempo;
h) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial
de Bauru.

i) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administraciio e as respectivas avaliacdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada através da Portaria n°® 1342/2015.

j) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

Valor Valor

Titulos Comprovantes Unitiri Ma

Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de Doutorado, na é&rea correlata ao concurso, | 4,0 pontos | 4,0 pontos

Doutorado devidamente registrado no 6rgao competente (MEC).
Declaragéo, Certificado ou Diploma de conclusio de curso de pos-
Mestrado graduagdo em nivel de Mestrado, na drea correlata ao concurso, | 2,0 pontos | 2,0 pontos

devidamente registrado no 6rgdo competente (MEC).
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Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de Especializagdo - lato sensu, com carga horaria | 1,0 ponto | 2,0 pontos
Especializacdo | minima de 360 horas-aula, na area correlata ao concurso, devidamente
registrado no 6rgdo competente (MEC)

Declaragio, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de graduagio,
na area correlata ao concurso, (exceto o exigido no pré-requisito), | 1,0 ponto | 2,0 pontos

Graduagio devidamente registrado no 6rgao competente (MEC).

) as Declaragoes, Ce
rk) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgdos competentes;
1) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro no Item 2.2;
m) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Analise de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos.
n) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.
0) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaracao ou Ilegalidade na obtengado dos Titulos apresentados.

CAPITULO X - DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocag¢do no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 06 (seis) de outubro de 2015.

2. Os Titulos deverdo ser entregues na data, local e horario publicados oportunamente no Diario
Oficial do Municipio de Bauru.

3. S6 sera permitida a participagdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocac¢io publicado no Diario Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da Prova Objetiva.
5.0 candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgiio de Classe que tenha
for¢ca de documento de identificacdo, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.

6. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢oes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacido do candidato.

7. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica eliminac¢io. Nao sera concedida, em nenhuma hipotese, uma
segunda chamada de prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, ap6s o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, ap6s os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacao.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacio da mesma.

12. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizacdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como reldgio de qualquer espécie e 6culos escuros.

13. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saide, mediante apresentagido de
laudo médico no dia da realizagao da Prova Objetiva.

14. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizagdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

14.1) O candidato que nao atender tal determinagao podera ser eliminado do certame.

14.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando
todos os itens necessarios a execugdo da prova (6culos de grau, exceto dculos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagio).

14.3) Apos o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.

14.4) O saco plastico tratado no Item 14 s6 podera ser violado apos a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO XI - DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A 1* Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
GEOGRAFIA, tera carater eliminatorio e classificatério, atribuindo-se 1,80 (um ponto e oitenta
décimos) a cada questdo correta. Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

2. A 2" Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
GEOGRAFTIA, tera carater Classificatorio. A nota final correspondera a soma do niimero de acertos do
candidato na Prova Objetiva e a pontuacdo obtida na Analise de Titulos.

3. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou nao preencherem corretamente o Cartao Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

5. O Cartdio Resposta serd o tnico documento valido para corre¢io e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagido do Concurso.

6. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢ao e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

7.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

7.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

7.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

7.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

8. Os resultados tanto da Prova Objetiva, quanto da Analise de Titulos, serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego para correspondéncia
¢ demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgag@o do resultado final.

10. As alteragdes de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas
na area de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o Giltimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscri¢do, dispondo do direito da Comissdo Organizadora excluir do certame o candidato que ndo
o fizer.

11. Da divulgagdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

12. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragao Piblica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior numero de acertos nas questoes de Conhecimentos Gerais da Educacio da Prova
Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacdo da Prova Objetiva;

e) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

f) obtiver maior pontuacdo na Anéalise de Titulos;

@) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:
1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegcados 8 Comissdao Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia qtil
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulacdo, alteracdo de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracioe. Nio serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que néo esteja especificado neste Edital.
4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sao requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:
a) endere¢amento a Comissdo Examinadora do certame;
b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;
¢) indicag@o da numeragdo do Edital regulamentador do Concurso Ptiblico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;
d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone (s) para contato);
e) indicacdo de seu nimero de inscrigdo;
f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.
6. As decisodes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apds decisao de tais recursos.
8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.
10. Nido cabera interposicdo de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.
11. Serao preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢ao, conforme prescrito pela Constituigao
Federal de 1988.
13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).
14. Apos efetuadas as correcdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no site
da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSOS/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicagdo da Homologagdo do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial do Municipio.
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CAPITULO X1V — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificacdo.

2. A nomeacao sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentagdo do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para qual concorreu.

4. O candidato, ap6s sua nomeagao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, tera para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagao da Certidao de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada;

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeagao;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentagdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imoével onde reside;

f) a apresentacao de Termo de Responsabilidade, declarando néo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentagdo de inscri¢do no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagao do
Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentacao de Certiddo de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitacao com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentagao do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigao;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentagdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capituloe 111, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovagao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentagao de:

n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos tltimos 05 (cinco)
anos, da Justiga Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos tltimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliacdo psicologica, para avaliagdo de sua saude mental;

p) & pericia médica, para avaliagdo de sua satde fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias ndo autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragao
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo enderego: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no endereco
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, nao se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1342/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO — GEOGRAFIA

Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Fundamental em carater de substitui¢do. Planejar e
ministrar aulas no Ensino Fundamental, em carater de substitui¢ao, seguindo as orientagdes pedagogicas da
Secretaria Municipal da Educagdo e da Unidade Escolar. Promover experiéncias de ensino/aprendizagem
contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar ativamente da elaboragao,
acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas educacionais, no que for de sua
competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar, a cada inicio de ano letivo, e cumprir o plano de
trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagogico na Unidade Escolar. Seguir a proposta pedagogica como
participe na elaboragdo e execucdo das mesmas, promovendo praticas de cuidados e educagdo segundo a
legislagdo vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do processo pedagogico
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como informar aos pais por meio de relatorios,
conforme estabelecido em legislagdo vigente. Elaborar estratégias e materiais pedagogicos para o trabalho
no Ensino Fundamental, de modo a abranger todos os alunos. Participar ativamente do processo de
integragdo da escola, familia e comunidade, por meio de agdes como reunides, horario para atendimento,
festividades, entre outras. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo,
ao desenvolvimento profissional e outras atividades relacionadas ao calendario escolar como Associagao

de Pais ¢ Mestres, Conselho Escolar, Conselho de classe e ano, comemoragdes civicas e outras. Elaborar
registros e relatorios solicitados pela(s) Unidade(s) Escolar(es) e/ou Secretaria Municipal da Educag@o.
Acolher, respeitar e implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata sobre todas as situagdes
que envolvam alunos, pais, funciondrios, acatando e respeitando as orientagdes recebidas. Preparar e
auxiliar na confec¢@o de material pedagdgico. Realizar atividades correlatas com a fungdo e/ou solicitadas
e estabelecidas pelas legislagdes vigentes. Eventualmente auxiliar em outras atividades correlatas. Cumprir
as determinagdes do Calendario Oficial da Secretaria Municipal de Educagéo.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I - O Espago geografico: suas representacdes e aplicacao em diferentes analises da realidade:
1. Fundamentos da Alfabetiza¢ao Cartografica:

1.1. Principais elementos de leitura de mapa,

1.2. Conceito de escala e sua aplicagdo em diferentes analises de mapas,

1.3. Sistema de orientacdo cartografica e seus referenciais em mapas;

2. A importancia da cartografia para humanidade;

3. A cartografia como instrumento de representagdo do espago geografico;

4. A Linguagem dos mapas e as diferentes visdes de mundo.

II — O Espaco geografico e suas manifestagdes:

1. Dominio natural — relevo, clima, hidrologia, solos e vegetacdo na construcdo das paisagens:
1.1. Estrutura Geoldgica e a formagdo dos continentes,

1.2. O Relevo e seus agentes modeladores,

1.3. A formagao do solo e as grandes paisagens naturais,

1.4. Principais fendmenos climéaticos e seus impactos nas sociedades humanas.

2. Dominio humano — Apropriacdo sociocultural da natureza e os modos de producéo:
2.1. Divisdo do trabalho,

2.2. Geografia das populagdes: crescimento, distribui¢do e concentracdo da populagdo mundial pelo
planeta, demografia, urbanizacao.

IV — Espaco geografico brasileiro:

1. Formag@o e organizagdo do espago geografico brasileiro.

2. Estrutura e dinamica da natureza, da populagdo e da produgao.

3. A cultura e o consumo: uma nova interagdo entre o campo e a cidade.

V — Brasil na América:

1. Estrutura e dindmica da natureza.

2. Formagdo e a regionalizagdo do Continente Americano.

3. Brasil na América Latina.

VI — A produgido do espago geografico global:

1. Capitalismo e a formagao do espago mundial.

2. Neoliberalismo e Mundializagdo do espaco global.

3. Regionalizagdo do espago mundial.

4. Reflexos da Globalizagao.

VII — Desafios climatico para o século XXI

1. Questdes Ambientais.

2. Diferentes visdes de desenvolvimento sustentavel:

2.1. Visdo geossistémica,

2.2. Visdo socioambientalista,

2.3. Visdo critica a sociedade urbano industrial.

3. Adaptacao ao inevitavel: agdo nacional e cooperagao internacional.

CONHECIMENTOS GERAIS DA EDUCACAO

1. Educacgao e desenvolvimento humano na perspectiva de L. S. Vigotski.

2. Problemas e desafios da educagdo brasileira contemporanea.

3. Pedagogia e saberes docentes na perspectiva da Pedagogia Historico-Critica.

4. Politicas publicas em educacao.

5. A importancia do Projeto Politico Pedagdgico para melhoria da qualidade na Educagao.
6. Educagdo Inclusiva.

7. Relagdes entre escolas, familias e comunidade.

LINGUA PORTUGUESA
1. Classes gramaticais:

1.1 Substantivo,

1.2 Artigo,

1.3 Adjetivo,

1.4 Numeral,

1.5 Pronome,

1.6 Verbo,

1.7 Advérbio,

1.8 Preposigao,

1.9 Conjungao,

1.10 Interjeigao.
Coeréncia.

Coesdo.

Concordancia Verbal.
Concordancia Nominal.
Crase.

Interpretagdo dos géneros textuais:
7.1. Literario,

7.2. Nio Literario.

8. Novo Acordo Ortografico:
8.1. Acentuagdo,

SnEwN
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8.2.Trema, 2. cuidado pessoal

8.3. Uso do hifen. 3. habilidades sociais

9. Pontuagdo. 4, utiliza¢@o dos recursos da comunidade

10. Regéncia Nominal. 5. satde e seguranca

11. Regéncia Verbal. 6. habilidades académicas

12. Semantica. 7. lazer

12.1 Antdnimo, 8 trabalho

12.2 Sindnimo,

12.3 Homo6nimo,

12.4 Pardnimo,

12.5 Ambiguidade,

12.6 Polissemia,

12.7 Linguagem Denotativa,
12.8 Linguagem Conotativa,
12.9 Linguagem Verbal,
12.10 Linguagem Nao Verbal.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos 2 nova ortografia.

LEGISLACAO

1. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes. Artigos: 5°. ; 6°.; 205 a0 214 ¢
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Direitos da Crianga e do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho de
1990. Do artigo 1°. ao 6°.; 13; do 15 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://www.planalto.
gov.br/CCIVIL 03/leis/L.8069.htm

3. Diretrizes ¢ Bases da Educac¢do Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes.
Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/
L9394.htm

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educag@o Basica. Resolu¢do CNE/CEB
n° 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf
5. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Resolu¢gdo CNB/CEB n° 04/2010. Do artigo
21 ao 25, do 27 ao 29, do 43 ao 45 e 54 e 55. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/
rceb004_10.pdf

6. Plano de Cargos, Carreiras e Salario — (PCCS) dos Servidores Especificos da Area da Educagio do
Municipio de Bauru. Lei Municipal de Bauru n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://
www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf

7. Atividades de Trabalho Pedagodgico (ATP). Decreto Municipal de Bauru n® 11.580, de 06 de julho de
2011, que regulamenta o artigo 40 da Lei n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://
intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec11580.pdf

ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redag@o dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descri¢ao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

S. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
1. comunicagao

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;
- Reabilitacdo pela Previdéncia Social (anexar declara¢iio do INSS).

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) (nacionalidade) (estado civil) _ ,residente e domiciliadona
(enderego completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n° , promovido

pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXO 'V
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
e domiciliadona _ (enderego completo/ cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® s
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2° Publica¢do Diério Oficial de Bauru
18/08/2015 3* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscri¢des
04/09/2015 Encerramento Inscricdes
06/10/2015 1° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
10/10/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
15/10/2015 3° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
18/10/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
20/10/2015 Previsdo de Divulgagido do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.
LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 11/2015
ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinag@o do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso Il do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste
Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO -
MATEMATICA, descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante
o prazo de validade do Concurso Publico em questdo, bem como para a formagao de Cadastro de Reserva.
O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei
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Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal
de Bauru (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educacio (Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Piiblicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Jessica Pillon Torralba Fernandes, Andrea Belli Floriano, Patricia Soares Baltazar Bodoni, Audrey do
Nascimento Sabbatini Martins, e sob a coordenagdo de Karina Osti e Sandra Marquezi Pirola Bezerra,
sendo todos 0s membros nomeados através da Portaria n® 1343/2015, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao
dentro do prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagao, em
relagdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.

4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e altera¢des posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educag¢fo (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.

6. O cargo, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estio estabelecidos no Capitulo II deste Edital.

7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocacao
publicado no Diério Oficial do Municipio de Bauru em 06 (seis) de outubro de 2015.

8. A data, o local e horario para a entrega de Titulos serdo divulgados oportunamente no Diario Oficial do
Municipio de Bauru.

9. A Descrigdo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

10. O Contetdo Programatico consta no Anexo II deste Edital.

11. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ Jornada Valor
Cargo Vaga(s) 3 .. Vencimentos' Beneficios? Bisica de 67
Pré-Requisito Inscri¢io
Trabalho
Especialista em
Educagdo Adjunto
—PROFESSOR Conclusio d
SUBSTITUTO Li(z:e;:ifitl‘jrae 20 horas /
DE EDUCACAO |CR R$ 1.215,47 R$ 310,00 . R$ 30,00
r Plena cm semanais
BASICA Matematica
FUNDAMEN-TAL emate
—6°A0 9°ANO -
MATEMATICA
otas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas em Educagido Adjunto da Lei Municipal
n° 5.999/10.

Beneficios?: Vale Alimentagdo (R$ 310,00) — (Lei Municipal n°® 5.323/05 e Lei Municipal n® 6.663/15)
artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/97 — Decreto Municipal n® 11.637/11 e Decreto Municipal n®
12.449/14).

CAPITULO IIT - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n° 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declara¢do de Conclusao
de Licenciatura Plena em Matematica, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou
Particular, devidamente registrado no 6rgdo competente - MEC), e os documentos necessarios a investidura
do cargo indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n° 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundag@o, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgdos da administracdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagio sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragdo

Publica;

d) apresentar declaragdes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatorios.

4. O candidato nomeado que, na data da pesse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituico da Taxa de Inscrigdo ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condi¢des
exigidos para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das Oh (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato devera seguir todas
as orientacdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usudrio e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar
“Fazer Inscri¢io”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Seleciio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9°
ANO — MATEMATICA, ¢ sclecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4) Confirmacao de Inscriciio: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢iio”, selecionar a opgao de
confirmag¢ao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢do”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢io - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscri¢do: Apods preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscrigao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderda ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscricio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usudrios ou de institui¢des bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacio da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivagdo de sua inscricdo. A inscri¢io do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinacdo, o candidato ficara
impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restituicdo dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscricio.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apos a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmagdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento seré invalido, impossibilitando
sua participa¢ao no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissio Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:

1. Condicdes Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medig¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigoes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condig@o Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de laudo médico, no
qual conste a Classificagdo Internacional de Doenca — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condigao pleiteada pelo candidato.
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1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderegado a
Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢ao especial para prestagao da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitacdo de condi¢a@o especial para prestacdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Didrio Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢fo, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o numero da Cédula de
Identidade RG, o ntimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢@o, acompanhado de copia da Certidao de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 8h as12h e das 13h as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 16 (dezesseis) de outubro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 16 (dezesseis) de outubro
de 2015. A candidata devera informar seu nome completo, o nimero de sua Cédula de Identidade RG, o
nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niumero de inscri¢éo.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢@o de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizacdo da prova, copia da Certiddao de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru nao disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianca.

7. Nao havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14 e na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n® 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legisla¢do Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo s6 serdo arredondadas
para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Stimula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condig@o especial, para o dia de realizacdo da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢iio tal condi¢do, especificando-a no Formulario de
Inscricdo preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo 1V, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), numero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e altera¢des posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverdo ser
requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto a 04 (quatro) de setembro
de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nfie podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classifica¢@o geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢iio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da
deficiéncia com as atribui¢cdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigoes:

13.1) A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que nao comparecer para avaliacdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sao cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteragdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagio
necessaria para tanto.

14.As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nao sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfio podera ser arguida para justificar a concessao de
restrigdo funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢@o no Diério Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n° 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscrigdo, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscri¢do
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencio da Taxa de Inscricfo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscri¢do, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV,
documento habil a comprovar doagdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAOQO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragao firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade
do doador, a data da doagdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doacio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doagdo de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isenc¢éo de Taxa de Inscri¢do serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decis@o que indeferir a solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢@o no Diério Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Iseng@o da Taxa de Inscri¢ao tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isen¢éo do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os horarios
bancarios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serda na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatorio e classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:
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Cargo Prova N° Questdes | Peso Carater I G
Prova
Conhecimentos
. 20
Especialista em Especﬁcos
Educagdo Adjunto Conhecimentos 10
— PROFESSOR Prova Gerais da Educacio Eliminatorio €| 03 horas
SUBSTITUTO Obietiva | Li Port 10 90 Classificatorio
DE EDUCACAO ) ingua Portuguesa
BASICA L
FUNDAMEN-TAL Legislagdo 10
-6°A0 9“, ANO - Analise de | Apresentagdo de . L.
MATEMATICA Titulos Titulos 10 Classificatorio -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educac¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
MATEMATICA sera composto por Prova Objetiva e Andlise de Titulos, nos termos abaixo descritos:
2.1) 1* Fase - Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, valendo 90
(noventa) pontos, prevista para realizar-se no dia 18 (dezoito) de outubro de 2015, sera composta por 50
(cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando
sobre os assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, e sua aplicagdo tera duragido de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2* Fase - Analise de Titulos: A Analise de Titulos, de carater classificatorio, valendo 10 (dez)
pontos, reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
ndo apresentarem Titulos;

b) a entrega dos Titulos ¢ de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverdo ser entregues na data,
local e horario, oportunamente publicados no Diario Oficial de Bauru.

¢) sera permitida a Entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentacao de
procuragdo, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresenta¢do de documento
de identifica¢ao do Procurador;

d) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preenchera Formulario proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracio, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

e) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e especificamente,
para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgao dos Titulos;

f) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprograficas
simples, acompanhadas dos originais;

g) apos a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substituicdes ou complementagdes, em qualquer tempo;
h) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Diario Oficial
de Bauru.

i) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracio ¢ as respectivas avaliacdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada através da Portaria n° 1343/2015.

j) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

Valor Valor

Titulos Comprovantes Unitiri Ma

Declaragao, Certificado ou Diploma de conclusao de curso de pos-graduagao
em nivel de Doutorado, na éarea correlata ao concurso, devidamente | 4,0 pontos | 4,0 pontos
registrado no 6rgao competente (MEC).

Doutorado

Declaragio, Certificado ou Diploma de conclusio de curso de pos-graduagio
em nivel de Mestrado, na area correlata ao concurso, devidamente registrado | 2,0 pontos | 2,0 pontos

Mestrado no orgao competente (MEC).

Declaragio, Certificado ou Diploma, de conclusdo de curso de pos-graduagao
em nivel de Especializagdo - lato sensu, com carga horaria minima de 360
horas-aula, na area correlata ao concurso, devidamente registrado no 6rgao
competente (MEC).

Especializacdo 1,0 ponto | 2,0 pontos

Declaragdo, Certificado ou Diploma, de conclusio de curso de Graduagao, na
area correlata ao concurso, (exceto o exigido no pré-requisito), devidamente | 1,0 ponto | 2,0 pontos

Graduagio registrado no 6rgao competente (MEC).

k) as cursos con

k) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;
1) ndo serdo avaliados Titulos nao especificados no quadro no Item 2.2;

m) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Analise de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos.

n) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

0) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaracao ou Ilegalidade na obtengao dos Titulos apresentados.

CAPITULO X - DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdao publicados no Edital de Convocag¢io no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 06 (seis) de outubro de 2015.

2. Os Titulos deverio ser entregues na data, local e horéario publicados oportunamente no Diario
Oficial do Municipio de Bauru.

3. S6 sera permitida a participagdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocacéo publicado no Diario Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizacao da Prova Objetiva.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para realiza¢ao da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha
forca de documento de identificaciio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto

reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscricio.

6. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacio do candidato.

7. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica elimina¢ao. Nao sera concedida, em nenhuma hipotese, uma
segunda chamada de prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicacdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, ap6s o inicio da
mesma, para beber dgua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 9 horas, apos os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacio da mesma.

12. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como relogio de qualquer espécie e 6culos escuros.

13. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

14. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizagao deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

14.1) O candidato que ndo atender tal determinag@o podera ser eliminado do certame.

14.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando
todos os itens necessarios a execugao da prova (6culos de grau, exceto dculos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).

14.3) Ap6s o inicio da Prova Objetiva nio sera permitido o rompimento do lacre.

14.4) O saco plastico tratado no Item 14 s6 podera ser violado apds a saida do candidato do local
estabelecido para realiza¢do da prova.

CAPITULO XI — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A 1* Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —
MATEMATICA, ter4 cariter eliminatério e classificatério, atribuindo-se 1,80 (um ponto e oitenta
décimos) a cada questdo correta. Serd considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

2. A 2" Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —
MATEMATICA, tera carater Classificatério. A nota final correspondera 4 soma do numero de acertos do
candidato na Prova Objetiva e a pontuac@o obtida na Analise de Titulos.

3. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terfo sua prova anulada.

5. O Cartdio Resposta sera o tinico documento vélido para correcio e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagdo do Concurso.

6. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢do ¢ Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizacdo da prova:

7.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

7.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

7.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

7.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

8. Os resultados tanto da Prova Objetiva, quanto da Analise de Titulos, serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apds divulgagao do resultado final.

10. As alteragdes de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas
na area de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br, até o altimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscri¢do, dispondo do direito da Comissdo Organizadora excluir do certame o candidato que ndo
o fizer.

11. Da divulgacao do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

12. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administra¢do Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tinico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais da Educacio da Prova
Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislagio da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

f) obtiver maior pontuacdo na Anélise de Titulos;

@) tiver maior idade entre os candidatos.
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CAPITULO XII — DOS RECURSOS:
1. Sob pena de nao conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagao, alteracdo de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracdo. Nao serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que nao esteja especificado neste Edital.
4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:
a) enderegamento a Comissdo Examinadora do certame;
b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;
¢) indica¢ao da numeragao do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;
d) qualificacdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, enderego residencial e
telefone (s) para contato);
e) indicacdo de seu numero de inscrigdo;
f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.
6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado podera ser alterado em fung¢ao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.
8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presencga assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicagdo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.
10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.
11. Serao preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissao Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagdo ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢ao, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.
13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).
14. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no site
da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSOS/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicagdo da Homologagdo do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apos decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologacao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XIV — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificacdo.

2. A nomeagao sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentagdo do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para qual concorreu.

4. O candidato, ap6s sua nomeagao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, tera para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagao da Certidao de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada;

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeagao;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentagdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imoével onde reside;

f) a apresentacao de Termo de Responsabilidade, declarando néo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentagdo de inscri¢do no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagao do
Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentacao de Certiddo de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitagao com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentagao do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigdo;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovagao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentagao de:

n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliacdo psicologica, para avaliagdo de sua satide mental;

p) a pericia médica, para avaliag@o de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/2014, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias nao autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Didrio Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo endereco: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no enderego
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, nio se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1343/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO - MATEMATICA

Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Fundamental em carater de substitui¢do. Planejar e
ministrar aulas no Ensino Fundamental, em carater de substitui¢ao, seguindo as orientagdes pedagogicas da
Secretaria Municipal da Educag@o e da Unidade Escolar. Promover experiéncias de ensino/aprendizagem
contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar ativamente da elaboragdo,
acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas educacionais, no que for de sua
competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar, a cada inicio de ano letivo, e cumprir o plano de
trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagogico na Unidade Escolar. Seguir a proposta pedagdgica como
participe na elaboragdo e execug@o das mesmas, promovendo praticas de cuidados e educagdo segundo a
legislag@o vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do processo pedagogico
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como informar aos pais por meio de relatorios,
conforme estabelecido em legislacdo vigente. Elaborar estratégias e materiais pedagogicos para o trabalho
no Ensino Fundamental, de modo a abranger todos os alunos. Participar ativamente do processo de
integragdo da escola, familia e comunidade, por meio de agdes como reunides, horario para atendimento,
festividades, entre outras. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo,
ao desenvolvimento profissional e outras atividades relacionadas ao calendario escolar como Associagio
de Pais e Mestres, Conselho Escolar, Conselho de classe e ano, comemoragdes civicas e outras. Elaborar
registros e relatorios solicitados pela(s) Unidade(s) Escolar(es) e/ou Secretaria Municipal da Educag@o.
Acolher, respeitar e implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata sobre todas as situagdes
que envolvam alunos, pais, funciondrios, acatando e respeitando as orientagdes recebidas. Preparar e
auxiliar na confec¢@o de material pedagdgico. Realizar atividades correlatas com a fungdo e/ou solicitadas
e estabelecidas pelas legislagdes vigentes. Eventualmente auxiliar em outras atividades correlatas. Cumprir
as determinagdes do Calendario Oficial da Secretaria Municipal de Educagio.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

. Nogdes de logica.

. Conjuntos numéricos e intervalos.

. Operagdes basicas: propriedades, contagem e principio multiplicativo.
. Fungoes: afim, quadratica, modular, exponencial, logaritmica e polinomial.
. Fungdo composta.

. Equacdes e Inequagdes de 1° e 2° grau.

. Progressdo aritmética e geométrica.

. Niimeros complexos.

9. Matrizes.

10. Sistemas Lineares.

11. Determinante.

12. Bindémio de Newton.

13. Geometria: Plana, Espacial, Métrica e Analitica.

14. Fundamentos de Matematica Financeira.

15. Trigonometria.

16. Nogoes basicas de Estatistica.

17. Analise Combinatéria e Probabilidade.

18. Analise e Interpretagdo de informagdes expressas em graficos.
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19. PCN: ensino da matematica no atual panorama sécio cultural e econdmico.
20. Etica e Cidadania.

CONHECIMENTOS GERAIS DA EDUCACAO

1. Educag@o e desenvolvimento humano na perspectiva de L. S. Vigotski.

2. Problemas e desafios da educacéo brasileira contemporanea.

3. Pedagogia e saberes docentes na perspectiva da Pedagogia Historico-Critica.

4. Politicas publicas em educagao.

5. A importancia do Projeto Politico Pedagdgico para melhoria da qualidade na Educac@o.
6. Educagido Inclusiva.

7. Relagdes entre escolas, familias e comunidade.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos diversos.

2. Crase.

3. Problemas Gerais da Lingua Culta: por que/porque/por qué/porqué; onde/aonde; cessao/sessao/se¢ao/
secc¢do; Hé/a; a fim de/ afim de.

4. Sintaxe de Regéncia.

5. Sintaxe de Concordancia.

6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo (sujeito e predicado); termos integrantes da oragdo (objeto direto,
objeto indireto, objeto direto preposicionado, objeto direto pleonastico, agente da passiva, e complemento
nominal); termos acessorios da oragdo (aposto, vocativo, adjunto adnominal, adjunto adverbial).

7. Morfologia: Flexdo dos substantivos - género e niimero, plural dos substantivos compostos; flexao dos
adjetivos — género, niimero e grau; emprego dos artigos.

8. Pronome — classificacdo e emprego dos pronomes de tratamento, dos pronomes obliquos, dos pronomes
demonstrativos, dos pronomes relativos.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos 2 nova ortografia.

LEGISLACAO

1. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes. Artigos: 5°. ; 6°.; 205 a0 214 ¢
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Direitos da Crianga e do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho de
1990. Do artigo 1°. ao 6°.; 13; do 15 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://www.planalto.
gov.br/CCIVIL 03/leis/L.8069.htm

3. Diretrizes ¢ Bases da Educac¢@o Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes.
Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/
L9394.htm

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educag@o Basica. Resolu¢do CNE/CEB
n° 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf
5. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Resolu¢gdo CNB/CEB n° 04/2010. Do artigo
21 ao 25, do 27 ao 29, do 43 ao 45 e 54 e 55. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/
rceb004_10.pdf

6. Plano de Cargos, Carreiras e Salario — (PCCS) dos Servidores Especificos da Area da Educagio do
Municipio de Bauru. Lei Municipal de Bauru n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://

corregdo oOptica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utiliza¢@o dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitacdo pela Previdéncia Social (anexar declara¢iio do INSS).
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Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente ¢ domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como Deficiente, para

fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)

www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf
7. Atividades de Trabalho Pedagodgico (ATP). Decreto Municipal de Bauru n® 11.580, de 06 de julho de

2011, que regulamenta o artigo 40 da Lei n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://
intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec11580.pdf

ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redag@o dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descri¢ao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor

(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
edomiciliadona __ (enderego completo /cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° s
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2° Publicagdo Diario Oficial de Bauru
18/08/2015 3* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscri¢des
04/09/2015 Encerramento Inscri¢cdes
15/09/2015 1° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
22/09/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
26/09/2015 3° Edital de Convocag¢@o da Prova Objetiva
18/10/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
20/10/2015 Previsdo de Divulgagdo do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.

LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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EDITAL N°12/2015

ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagao do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal, na Lei
Organica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na modalidade
“Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para o
provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR
SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO — EDUCACAO FISICA,
descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade
do Concurso Publico em questdo, bem como para a formacao de Cadastro de Reserva. O referido Cargo
Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71
e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Piiblico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de
Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores da Secretaria Municipal da Educac¢io (Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes posteriores) e
demais disposicdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por: Olga
de Castro Mendes, Juliana Martins Pereira, Claudio Moreira, Cinthia Maria Ramazzini Remaeh, Adriane
Pereira Borges Scudeler, e sob a coordenagdo de Sandra Marquezi Pirola Bezerra e Walquiria Colla de
Abreu Bastos, sendo todos os membros nomeados através da Portaria n® 1344/2015, obedecidas as normas
deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e é relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao
dentro do prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogacao, em
relagdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e altera¢des posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educag¢io (Lei Municipal n° 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposigoes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.
6. O cargo, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdao divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 06 (seis) de outubro de 2015.
8. A data, o local e horario para a entrega de Titulos serdo divulgados oportunamente no Diario Oficial do
Municipio de Bauru.
9. A Descrigao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Conteudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratacdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II - DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ Jornada Valor

Cargo ‘Vaga(s) .. Vencimentos' Beneficios? Basica de . -
Pré-Requisito Trabalho Inscrigio

Especialista em

Educagao Adjunto

— PROFESSOR Conclusio de

SUBSTITUTO Licenciatura em

DE EDUCACAO Educagio Fisica 20 horas /

BASICA CR e Registro no RS 1.215,47 R$ 310,00 . RS 30,00

FUNDAMEN- Conselho Regional semanais

TAL - 6° AO de Educagio Fisica

9° ANO — (CREF)

EDUCACAO

FISICA

otas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas em Educagido Adjunto da Lei Municipal
n°®5.999/10.

Beneficios?: Vale Alimentagao (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 e Lei Municipal n°® 6.663/15)
artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/97 — Decreto Municipal n° 11.637/11 e Decreto Municipal n®
12.449/14).

CAPITULO HI - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n° 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declara¢ao de Conclusao
de Licenciatura em Educagéo Fisica, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou
Particular, devidamente registrado no 6rgao competente - MEC bem como Registro no Conselho Regional

de Educacao Fisica — CREF, estando em dia com sua anuidade comprovando estar regular para o exercicio
da profissdo), e os documentos necessarios a investidura do cargo indicados no Capitulo XIV, Item 5
deste Edital,

g) gozar de boa satde fisica e mental para o exercicio das atribui¢gdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n° 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgdos da administragdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instrugdes do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragdes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatorios.

4. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscrig¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condi¢des
exigidos para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato devera seguir todas
as orientacdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usudrio e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscri¢des em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar
“Fazer Inscri¢io”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Seleciio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9°
ANO — EDUCACAO FISICA, ¢ selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4) Confirmacao de Inscri¢iio: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢iio”, selecionar a opgao de
confirmag¢ao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢io - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscri¢do: Apods preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscrigao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderda ser pago em qualquer
agéncia bancdria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancério ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscricio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usudrios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacio da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivagdo de sua inscricdo. A inscri¢io do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinacdo, o candidato ficara
impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restituicdo dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscricio.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apos a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmagdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.
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3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participag@o no certame.
4. As informagdes prestadas no cadastro/inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissido Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscri¢io
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DAS PROVAS:

1. Condic¢des Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢ao, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico, no
qual conste a Classificag@o Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condicao pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderegado a
Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢ao especial para prestagao da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitacdo de condi¢@o especial para prestacdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Didrio Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢fo, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o numero da Cédula de
Identidade RG, o ntimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢@o, acompanhado de copia da Certidao de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 08h as 12h e das 13h as 16h, do
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 16 (dezesseis) de outubro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 16 (dezesseis) de outubro
de 2015. A candidata devera informar seu nome completo, o nimero de sua Cédula de Identidade RG, o
nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niumero de inscri¢ao.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢@o de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizacdo da prova, copia da Certiddao de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru nao disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianca.

7. Nao havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14 e na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n® 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legisla¢do Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do céalculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia .

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Stimula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condig@o especial, para o dia de realizacdo da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do tal condigdo, especificando-a no Formulario de
Inscricdo preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de

deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), namero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverdo ser
requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de
setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nio podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classifica¢@o geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢iio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nao da
deficiéncia com as atribui¢cdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigoes:

13.1) A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que nao comparecer para avaliacdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sao cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteragdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagio
necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nao sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfio podera ser arguida para justificar a concessdo de
restrigdo funcional, licen¢a por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢@o no Diério Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n° 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscrigdo, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscri¢do
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencio da Taxa de Inscricfo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscri¢do, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV,
documento habil a comprovar doagdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAOQO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Seré aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢ao do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragao firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade
do doador, a data da doagdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doacio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doagdo de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isenc¢éo de Taxa de Inscri¢do serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decis@o que indeferir a solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°




TERCA, 18 DE AGOSTO DE 2.015

DIARIO OFICIAL DE BAURU 31

(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isengdo da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancério para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscri¢o,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isengdo do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os horarios
bancérios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serd na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatério e classificatério, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questdes | Peso Carater IDIEGED G
Prova
Conhecimentos
. 20
Especialista em Especﬁcos
Educagdo Adjunto Conhecimentos 10
— PROFESSOR Prova Gerais da Educag@o
SUBSTITUTO o . Eliminatério e
DE EDUCACAO Objetiva | Lingua Portuguesa | 10 90 Classificatério 03 horas
BASICA T
FUNDAMENTAL Legislagao 10
-6°A09° :ANO - Analise de | Apresentagdo de . L.
EDUCACAO FISICA | Titulos Titulos 10 Classificatorio -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO
— EDUCACAO FiSICA serd composto por Prova Objetiva e Anilise de Titulos, nos termos abaixo
descritos:

2.1) 1" Fase - Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, valendo 90
(noventa) pontos, prevista para realizar-se no dia 18 (dezoito) de outubro de 2015, serd composta por 50
(cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando
sobre os assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, ¢ sua aplicacdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2* Fase - Analise de Titulos: A Analise de Titulos, de carater classificatorio, valendo 10 (dez)
pontos, reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos teré carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
ndo apresentarem Titulos;

b) todos os candidatos poderdo apresentar os Titulos, porém somente serdo pontuados os Titulos dos
candidatos aprovados na Prova Objetiva;c) a entrega dos Titulos ¢ de responsabilidade dos candidatos e
os mesmos deverdo ser entregues na data, local e horario, oportunamente publicados no Diario Oficial de
Bauru.

¢) sera permitida a Entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentacdo de
procuragdo, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresenta¢do de documento
de identifica¢@o do Procurador;

d) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preencherda Formulério proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administra¢io, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

e) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e especificamente,
para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgao dos Titulos;

f) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprograficas
simples, acompanhadas dos originais;

g) apos a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substituicdes ou complementagdes, em qualquer tempo;
h) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial
de Bauru.

i) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracio e as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada através da Portaria n° 1344/2015.

j) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

Titulos Comprovantes Valor Valor
Unitiri Miixi
Declaragio, Certificado ou Diploma de conclusao de curso de pos-graduagao 4,0 pontos
Doutorado em nivel de Doutorado, na area correlata ao concurso, devidamente | ~ 4,0 pontos
registrado no 6rgao competente (MEC).
Declaragio, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-graduagao
Mestrado em nivel de Mestrado, na area correlata ao concurso, devidamente registrado | 2,0 pontos | 2,0 pontos
no orgao competente (MEC).
Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusio de curso de pos-graduagao
. .~ | em nivel de Especializa¢do - lato sensu, com carga horaria minima de 360
Especializacio i . . «~ | 1,0 ponto | 2,0 pontos
horas-aula, na area correlata ao concurso, devidamente registrado no 6rgao
competente (MEC).
Declaragio, Certificado ou Diploma de conclusao de curso de graduagao, na
Graduacio area correlata ao concurso, (exceto o exigido no pré-requisito), devidamente | 1,0 ponto | 2,0 pontos
registrado no 6rgao competente (MEC).
) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverao ser convalidados por

universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos orgaos competentes;
1) ndo serdo avaliados Titulos nao especificados no quadro do Item 2.2;

m) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Analise de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos.

n) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

0) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaracao ou Ilegalidade na obtengao dos Titulos apresentados.

CAPITULO X - DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocacéo no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 06 (seis) de outubro de 2015.

2. Os Titulos deverio ser entregues na data, local e horario publicados oportunamente no Diario
Oficial do Municipio de Bauru.

3. So sera permitida a participag¢do do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocagio publicado no Diario Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, nio
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagao da Prova Objetiva.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por ()rg?w de Classe que tenha
forca de documento de identificacio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.

6. Os documentos deverio estar em perfeitas condi¢des e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacdo do candidato.

7. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica elimina¢do. Nao sera concedida, em nenhuma hipotese, uma
segunda chamada de prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicagdo o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, ap6s os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicagao.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacdo da mesma.

12. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como relogio de qualquer espécie e dculos escuros.

13. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

14. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizagao deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato serd eliminado do certame.

14.1) O candidato que ndo atender tal determinag@o podera ser eliminado do certame.

14.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando
todos os itens necessarios a execugdo da prova (6culos de grau, exceto 6culos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).

14.3) Apés o inicio da Prova Objetiva nio sera permitido o rompimento do lacre.

14.4) O saco plastico tratado no Item 14 s6 podera ser violado apds a saida do candidato do local
estabelecido para realiza¢do da prova.

CAPITULO XI - DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A 1* Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAC;\O BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —
EDUCACAO FiSICA, terd cardter eliminatério e classificatério, atribuindo-se 1,80 (um ponto e
oitenta décimos) a cada questao correta. Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

2. A 2" Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAC;\O BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —
EDUCACAO FISICA, tera carater Classificatério. A nota final correspondera a soma do nimero de
acertos do candidato na Prova Objetiva e a pontuagdo obtida na Analise de Titulos.

3. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

5. O Cartdio Resposta sera o unico documento valido para corre¢do e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagdo do Concurso.

6. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscrigdo e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

7.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

7.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

7.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

7.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

8. Os resultados tanto da Prova Objetiva, quanto da Analise de Titulos, serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgagdo do resultado final.

10. As alteragdes de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas
na area de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o tltimo dia de inscri¢ao. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscri¢ao, dispondo do direito da Comissao Organizadora excluir do certame o candidato que ndo
o fizer.

11. Da divulgagdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
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inscreveu.

12. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administra¢ao Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais da Educac¢iio da Prova
Objetiva;

d) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Legislacdo da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

f) obtiver maior pontuagdo na Analise de Titulos;

g) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracdo. Nao serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que nao esteja especificado neste Edital.

4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) enderecamento a Comissdo Examinadora do certame;

b) indicagdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;

¢) indicac@o da numeracdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;

d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, enderego residencial e
telefone (s) para contato);

e) indicacdo de seu ntimero de inscrigdo;

f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.

6. As decisdes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em funcéo dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apds decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.

9. Em caso de republicacdo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideracdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que ndo preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢do, conforme prescrito pela Constitui¢ao
Federal de 1988.

13. Apds a publicacdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).

14. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato serd disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na drea de CONCURSO/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologacdo do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologacao citada no Item 1 sera publicada no Didrio Oficial do Municipio.

CAPITULO XIV — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A nomeacdo sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentacgdo do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribuigdes do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato, ap6s sua nomeagao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, terd para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagao da Certiddo de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada,

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeagao;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentacdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;
d) a comprovacdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;
e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imoével onde reside;
f) a apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando nio ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentacdo de inscrigdo no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no
Programa de Formagdo do Patrimoénio do Servidor Publico (PASEP);
i) apresentagdo de Certidao de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;
j) aprova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacao do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigdo;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitacdo com as obriga¢des militares,
mediante apresentagdo do Certificado de Reservista ou Carta Patente;
1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovacdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;
n) a comprovagao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentacao de:
n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliagdo psicologica, para avaliagdo de sua satide mental;

p) a pericia médica, para avaliag@o de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n°® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias nao autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Didrio Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo endereco: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no enderego
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, nio se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1344/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO — EDUCACAO FiSICA

Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Fundamental em carater de substitui¢do. Planejar e
ministrar aulas no Ensino Fundamental, em carater de substitui¢ao, seguindo as orientagdes pedagogicas da
Secretaria Municipal da Educac@o e da Unidade Escolar. Promover experiéncias de ensino/aprendizagem
contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar ativamente da elaboragdo,
acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas educacionais, no que for de sua
competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar, a cada inicio de ano letivo, e cumprir o plano de
trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagogico na Unidade Escolar. Seguir a proposta pedagdgica como
participe na elaboragdo e execugdo das mesmas, promovendo praticas de cuidados e educagdo segundo a
legislag@o vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do processo pedagogico
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como informar aos pais por meio de relatorios,
conforme estabelecido em legislacdo vigente. Elaborar estratégias e materiais pedagogicos para o trabalho
no Ensino Fundamental, de modo a abranger todos os alunos. Participar ativamente do processo de
integragdo da escola, familia e comunidade, por meio de agdes como reunides, horario para atendimento,
festividades, entre outras. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo,
ao desenvolvimento profissional e outras atividades relacionadas ao calendario escolar como Associagio
de Pais ¢ Mestres, Conselho Escolar, Conselho de classe e ano, comemoragdes civicas e outras. Elaborar
registros e relatorios solicitados pela(s) Unidade(s) Escolar(es) e/ou Secretaria Municipal da Educac@o.
Acolher, respeitar e implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata sobre todas as situagdes
que envolvam alunos, pais, funcionarios, acatando e respeitando as orientagdes recebidas. Preparar e
auxiliar na confec¢@o de material pedagdgico. Realizar atividades correlatas com a fungdo e/ou solicitadas
e estabelecidas pelas legislagdes vigentes. Eventualmente auxiliar em outras atividades correlatas. Cumprir
as determinagdes do Calendario Oficial da Secretaria Municipal de Educagéo.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Historia da Educagédo Fisica no Brasil.

2. Tendéncias e alternativas metodoldgicas na Educagdo Fisica escolar, a partir da década de 1980.
3. O esporte como contetido da Educagdo Fisica escolar.
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4. O jogo como conteudo da Educagao Fisica escolar.

5. Desenvolvimento motor e psicologico de criangas e adolescentes.

6. Bases fisiologicas para o desenvolvimento da Educacéo Fisica escolar.
7. As lutas, a danga e a ginastica na Educagdo Fisica escolar.

8. A inclusdo na Educacgdo Fisica escolar.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. ASSIS, S. Reinventando o Esporte: Possibilidade da Pratica Pedagogica. Campinas, SP: Autores
Associados, 2010.

2. AYOUB, E. Ginastica geral e Educacio Fisica escolar. 3*. Ed. Campinas, SP: UNICAMP, 2013.

3. Curriculo Comum das Escolas Municipais de Ensino Fundamental. Disponivel em: http:/www.bauru.
sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_educacao/dpppe/curriculo.pdf

4. DARIDO, S. C. Educacio Fisica na escola: questdes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2003.

5. DE ROSE JR, D. e colaboradores. Esporte e atividade fisica na infincia e na adolescéncia — Uma
abordagem multidisciplinar. 2*. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

6. GALLAHUE, D. L. ; OZMUN, J. C. Compreendendo o desenvolvimento motor — Bebés, criangas,
adolescentes e adultos. Sdo Paulo: Phorte, 2005. Capitulos 1, 13 e 15.

7. GHIRALDELLI JR, P. Educacéo Fisica progressista — A pedagogia critico-social dos contetidos e a
educacdo fisica brasileira. Sdo Paulo: Loyola, 1998.

8. KUNZ, E. Transformacio didatico-pedagégica do esporte. Tjui: UNIJUI, 2006. Paginas 77 a 104.

9. MARQUES, 1. A. Dan¢ando na escola. 2°. Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

10. TANI, G. Leituras em Educacio Fisica — Retratos de uma jornada. Sdo Paulo: Phorte, 2011. Paginas
403 a 434.

CONHECIMENTOS GERAIS DA EDUCACAO

1. Educagao e desenvolvimento humano na perspectiva de L. S. Vigotski.

2. Problemas e desafios da educacéo brasileira contemporanea.

3. Pedagogia e saberes docentes na perspectiva da Pedagogia Historico-Critica.

4. Politicas publicas em educagao.

5. A importancia do Projeto Politico Pedagogico para melhoria da qualidade na Educagéo.
6. Educagido Inclusiva.

7. Relagdes entre escolas, familias e comunidade.

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretagdo textual.

2. Acentuacao.

3. Coeréncia e Coesao.

4. Diferencas basicas entre lingua falada e lingua escrita.

5. Pontuagdo.

6. Concordancia Verbal.

7. Concordancia Nominal.

8. Regéncia Verbal.

9. Regéncia Nominal.

10. Nova Ortografia.

11. Emprego de numerais.

12. Emprego de pronomes: pessoais; de tratamento; possessivos; relativos e demonstrativos.

13. Verbos (defectivos e abundantes).

14. Semantica (sindnimos, antdnimos, homdnimos, pardnimos, polissemia, denotagao e conotacao).
15. Problemas gerais da norma padrdo: onde/ aonde; mas/ mais; mal/ mau; a e ha na expressao de tempo;
afim/ a fim; demais/ de mais; ao encontro de; de encontro a; a par/ ao par.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos a nova ortografia.

LEGISLACAO

1. Constitui¢@o da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes. Artigos: 5°.; 6°.; 205 a0 214 ¢
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Direitos da Crianga e do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho
de 1990. Do artigo 1°. a0 6°.; 13; do 15 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://portal.mec.
gov.br/seesp/arquivos/pdf/1ei8069 02.pdf

3. Diretrizes ¢ Bases da Educag@o Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 ¢ suas alteragdes.
Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/
19394.htm

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educag@o Basica. Resolu¢do CNE/CEB
n° 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf
5. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Resolu¢gdo CNB/CEB n° 04/2010. Do artigo
21 ao 25, do 27 ao 29, do 43 ao 45 e 54 e 55. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/
rceb004_10.pdf

6. Plano de Cargos, Carreiras e Salario (PCCS) dos Servidores Especificos da Area da Educacio do
Municipio de Bauru. Lei Municipal de Bauru n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://
www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf

7. Atividades de Trabalho Pedagdgico (ATP). Decreto Municipal de Bauru n°® 11.580, de 06 de julho de
2011, que regulamenta o artigo 40 da Lei n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http:/www.

bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec11580.pdf

ANEXO 111
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta)
nimero de RG

, portador(a) do

e do CPF , inscrito sob o nimero
no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redag@o dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descri¢ao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcdo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

5. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmolégico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo oOptica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo oOptica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utiliza¢@o dos recursos da comunidade

satde e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitacdo pela Previdéncia Social (anexar declaraciio do INSS).

R R e

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) (nacionalidade) (estado civil) _ ,residente e domiciliadona
(enderego completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob

o

n e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXO 'V
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
e domiciliadona _ (enderego completo/ cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® s
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.
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Bauru/SP, de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2* Publicacdo Didrio Oficial de Bauru
18/08/2015 3* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscrigdes
04/09/2015 Encerramento Inscricdes
06/10/2015 1° Edital de Convocacgdo da Prova Objetiva
10/10/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
15/10/2015 3° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
18/10/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
20/10/2015 Previsdo de Divulgagdo do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.

LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N°13/2015

ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constituicdo Federal,
na Lei Organica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste
Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO —
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6°A0 9°ANO - LINGUA
PORTUGUESA, descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o
prazo de validade do Concurso Publico em questdo, bem como para a formagdo de Cadastro de Reserva.
O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei
Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal
de Bauru (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Ptblico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educacéio (Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Andrea Belli Floriano, Marisa Eugénia Melillo Meira, Judite Della Torre Jayme, Vitor Pachioni Brumatti,
e sob a coordenagdo de Ménica Cristina Pereira Santana e Walquiria Colla de Abreu Bastos sendo todos os
membros nomeados através da Portaria n° 1340/2015, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao
dentro do prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagido, em
relagdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem ¢ aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Pablico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educacéo (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposicdes legais aplicaveis aos Servidores Piblicos Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.
6. O cargo, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 06 (seis) de outubro de 2015.
8. A data, o local e horario para a entrega de Titulos serdo divulgados oportunamente no Diario Oficial do
Municipio de Bauru.
9. A Descrigéo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Conteudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ ornads Valor

Cargo Vaga(s) PréRequisito Vencimentos' Beneficios® Bisica de s
Trabalho

Especialista em

Educacao Adjunto

— PROFESSOR

SUBSTITUTQ Conclusao de

DEEDUCACAO| - Licenciatura Plena | RS 1.215,47 RS 310,00 20horas /- pg 30,09

BASICA semanais

FUNDAMEN- em Letras

TAL - 6° AO 9°

ANO - LINGUA

PORTUGUESA

Notas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas em Educagdo Adjunto da Lei Municipal
n°5.999/10.

Beneficios?: Vale Alimentagdo (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/2005 e Lei Municipal n°
6.663/2015) artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/1997 — Decreto Municipal n® 11.637/2011 e Decreto Municipal n°
12.449/2014).

CAPITULO IIT - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n® 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatdrios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo IT (Diploma, Certificado ou Declaragdo de Conclusao
de Licenciatura Plena em Letras, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou
Particular, devidamente registrado no 6rgao competente - MEC), e os documentos necessarios a investidura
do cargo indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n° 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como néo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgaos da administragao federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) nao tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatorios.

4. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restitui¢do da Taxa de Inscri¢ao ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condi¢des
exigidos para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observacdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato devera seguir todas
as orientacdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢des Abertas” e selecionar
“Fazer Inscri¢do”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Selecao do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9°
ANO - LINGUA PORTUGUESA, ¢ selecionar “Fazer Inscriciio”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢do: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢do”, selecionar a opcdo de
confirmagao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢do”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢io - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscricdo: Apods preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscrigio.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Nao serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital nao podera utiliza-lo para efetivar a inscri¢io neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.
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2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacdo da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivag@o de sua inscrigdo. A inscri¢do do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinacio, o candidato ficara
impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restitui¢cdo dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscrigio.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apos a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmag@o de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participag¢@o no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DAS PROVAS:

1. Condic¢des Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢ao, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico, no
qual conste a Classificag@o Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condicdo pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderegado a
Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praca das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condic¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢ao especial para prestagao da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitacdo de condi¢@o especial para prestacdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢fo, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o numero da Cédula de
Identidade RG, o ntimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢@o, acompanhado de copia da Certidao de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 08h as12h e das 13h as 16h no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 16 (dezesseis) de outubro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 16 (dezesseis) de outubro
de 2015. A candidata devera informar seu nome completo, o nimero de sua Cédula de Identidade RG, o
nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu nimero de inscri¢éo.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢@o de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizacdo da prova, copia da Certiddao de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru n2o disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianca.

7. Nao havera compensagao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14 e na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n® 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislacao Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia .

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢@o e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condigdo especial, para o dia de realiza¢@o da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do tal condigdo, especificando-a no Formulario de
Inscri¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscrigdo nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), namero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverdo ser
requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdao Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de
setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nio podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificag@o geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢iio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nao da
deficiéncia com as atribui¢cdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigoes:

13.1) A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nio havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que nao comparecer para avaliacdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sao cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢oes do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteragdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagio
necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nao sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfio podera ser arguida para justificar a concessao de
restrigdo funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢@o no Diério Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n° 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscrigdo, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscri¢do
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencio da Taxa de Inscricfo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
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(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscri¢do, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV,
documento habil a comprovar doagdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Seré aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragéo firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o nimero de identidade
do doador, a data da doacdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doa¢io de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doacdo de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo ¢
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisoes sobre o requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscrigdo serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decisdo que indeferir a solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia 1til subsequente a sua publica¢ao no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isengao da Taxa de Inscrigdo tera sua inscricao efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitag@o de Isenc¢ao da Taxa de Inscri¢do indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscri¢do nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isengdo do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os horarios
bancarios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serd na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatério e classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questdes | Peso Carater Duragio da
Prova

Conhecimentos 2

Especia}ista em Especificos

Educagao Adjunto Conhecimentos 10

~ PROFESSOR Gerais da Educagdo

SUBSTITUTO Prova Eliminatério ¢

DE EDUCACAO | Objetiva | Atualidades 10 90 Classificatorio | 03 horas

BASICA

FUNDAMENTAL Legislagao 10

~6°A0 9 i _

ANO - LINGUA Apallse de A})resentagao de 10 Classificatorio _

PORTUGUESA Titulos Titulos

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
LINGUA PORTUGUESA serd composto por Prova Objetiva e Analise de Titulos, nos termos abaixo
descritos:

2.1) 1* Fase - Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, valendo 90
(noventa) pontos, prevista para realizar-se no dia 18 (dezoito) de outubro de 2015, serd composta por 50
(cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando
sobre os assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, e sua aplicagdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2* Fase - Analise de Titulos: A Analise de Titulos, de carater classificatorio, valendo 10 (dez)
pontos, reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, nao elimina do concurso os candidatos que
nao apresentarem Titulos;

b) todos os candidatos poderdo apresentar os Titulos, porém somente serdo pontuados os Titulos dos
candidatos aprovados na Prova Objetiva;

¢) a entrega dos Titulos ¢ de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverdo ser entregues na data,
local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial de Bauru.

d) sera permitida a entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentagao de
procuragao, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresentagao de documento
de identificagdo do Procurador;

e) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preenchera Formulario proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

f) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e especificamente,
para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgao dos Titulos;

g) as copias dos Titulos a serem entregues deverao ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprograficas
simples, acompanhadas dos originais;

h) apo6s a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substituicdes ou complementagdes, em qualquer tempo;
i) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial
de Bauru.

j) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracio e as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada através da Portaria n° 1340/2015.

k) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

TERCA, 18 DE AGOSTO DE 2.015
Valor Valor
Titulos Comprovantes ca . q
p Unitario | Maximo |
Declaragéo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de Doutorado, na area correlata ao concurso, | 4,0 pontos | 4,0 pontos
Doutorado devidamente registrado no 6rgdo competente (MEC).
Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de Mestrado, na area correlata ao concurso, | 2,0 pontos | 2,0 pontos
Mestrado . . s
devidamente registrado no 6rgao competente (MEC).
Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-
gr'ad'uacao em nivel de Especm}lzagao - lato sensu, com carga horaria 10 ponto | 2,0 pontos
Especializacio minima de 360 horas-aula, na area correlata ao concurso, devidamente
P ¢ registrado no 6rgdo competente (MEC).
= Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusao de curso de graduagéo,
Graduacio . .. . .
na area correlata ao concurso, (exceto o exigido no pré-requisito), | 1,0 ponto | 2,0 pontos
devidamente registrado no érgdo competente (MEC).

) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverao ser convalidados por universidades
oficiais do Brasil,

que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;

m) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Item 2.2;

n) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Analise de Titulos seré igual a 10 (dez) pontos.

0) os pontos obtidos na Andlise de Titulos, para efeito de Classificacdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

p) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaracdo ou Ilegalidade na obtengao dos Titulos apresentados.

CAPITULO X — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e hordrio para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocacio no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 06 (seis) de outubro de 2015.

2. Os Titulos deverdo ser entregues na data, local e horario publicados oportunamente no Didrio
Oficial do Municipio de Bauru.

3. So sera permitida a participag¢do do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocacdo publicado no Didrio Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, nio
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da Prova Objetiva.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha
forca de documento de identificacio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscricio.

6. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identifica¢do do candidato.

7. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica elimina¢ao. Nao sera concedida, em nenhuma hipotese, uma
segunda chamada de prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicagdo o candidato nao podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. O horério de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacio da mesma.

12. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como relogio de qualquer espécie e 6culos escuros.

13. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc, exceto quando em tratamento de satide, mediante apresentacdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

14. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizagdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

14.1) O candidato que ndo atender tal determinagdo podera ser eliminado do certame.

14.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando
todos os itens necessarios a execugao da prova (6culos de grau, exceto dculos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).

14.3) Ap6s o inicio da Prova Objetiva niio sera permitido o rompimento do lacre.

14.4) O saco plastico tratado no Item 13 s6 podera ser violado apds a saida do candidato do local
estabelecido para realiza¢@o da prova.

CAPITULO XI — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A 1* Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —
LINGUA PORTUGUESA, tera carater eliminatério e classificatério, atribuindo-se 1,8 (um ponto e
oitenta décimos) a cada questdo correta. Serd considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

2. A 2" Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —
LINGUA PORTUGUESA, tera carater Classificatério. A nota final correspondera a soma do ntiimero de
acertos do candidato na Prova Objetiva e a pontuac@o obtida na Andlise de Titulos.

3. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instru¢des constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagoes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.
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5. O Carto de Resposta serd o tinico documento valido para corregio e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagdo do Concurso.

6. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo de resposta, tais
como nome, numero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

7.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

7.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

7.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

7.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

8. Os resultados tanto da Prova Objetiva, quanto da Analise de Titulos, serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgacdo do resultado final.

10. As alteragdes de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas
na 4rea de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o ltimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscrigdo, dispondo do direito da Comissado Organizadora excluir do certame o candidato que ndo
o fizer.

11. Da divulgagdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

12. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais da Educacio da Prova
Objetiva;

d) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Legislacdo da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades da Prova Objetiva;

f) obtiver maior pontuagdo na Analise de Titulos;

@) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:
1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulacdo, alteracdo de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracio. Nio serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que nao esteja especificado neste Edital.
4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:
a) enderegamento a Comissdo Examinadora do certame;
b) indicagdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;
¢) indicacdo da numeragao do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;
d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone (s) para contato);
e) indicagdo de seu ntimero de inscrigdo;
f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.
6. As decisdes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado podera ser alterado em fun¢ao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apds decisdo de tais recursos.
8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenca assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicacdo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.
10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.
11. Serao preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagéo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Petigdo, conforme prescrito pela Constitui¢ao
Federal de 1988.
13. Apos a publicacdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).
14. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato serd disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSO/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologacdo do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apo6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO X1V — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagdo.

2. A nomeagao sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentacdo do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) nao comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeacao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato, ap6s sua nomeacao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, tera para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n°® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovacao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagao da Certiddo de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada;

b) a apresenta¢do da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeagéo;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentacao do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou nao o cargo;

d) a comprovacdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaracdo do responsavel pelo
imével onde reside;

f) a apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando nao ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentag@o de inscricdo no Programa de Integracdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagdo do
Patriménio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentacdo de Certiddo de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigdo;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovagao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentacao de:

n.1) certidao negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos tltimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ltimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliacdo psicologica, para avaliagdo de sua saiide mental;

p) a pericia médica, para avaliagdo de sua satde fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/2014, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias nao autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo enderego: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no enderego
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, nio se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Examinadora designada pela Portaria n° 1340/2015.

ANEXO 1
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO — LINGUA PORTUGUESA

Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Fundamental em carater de substituicdo. Planejar e
ministrar aulas no Ensino Fundamental, em carater de substitui¢ao, seguindo as orientagdes pedagogicas da
Secretaria Municipal da Educagdo e da Unidade Escolar. Promover experiéncias de ensino/aprendizagem
contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar ativamente da elaboragio,
acompanhamento ¢ avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas educacionais, no que for de sua
competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar, a cada inicio de ano letivo, e cumprir o plano de
trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagogico na Unidade Escolar. Seguir a proposta pedagogica como
participe na elaboragdo e execug@o das mesmas, promovendo praticas de cuidados e educagdo segundo a
legislacdo vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do processo pedagogico
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como informar aos pais por meio de relatorios,
conforme estabelecido em legislagdo vigente. Elaborar estratégias e materiais pedagogicos para o trabalho
no Ensino Fundamental, de modo a abranger todos os alunos. Participar ativamente do processo de
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integrag@o da escola, familia e comunidade, por meio de a¢cdes como reunides, horario para atendimento,
festividades, entre outras. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao,
ao desenvolvimento profissional e outras atividades relacionadas ao calendario escolar como Associagao
de Pais e Mestres, Conselho Escolar, Conselho de classe ¢ ano, comemoragdes civicas e outras. Elaborar
registros e relatorios solicitados pela(s) Unidade(s) Escolar(es) e/ou Secretaria Municipal da Educacéo.
Acolher, respeitar e implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata sobre todas as situagdes
que envolvam alunos, pais, funciondrios, acatando e respeitando as orientagdes recebidas. Preparar e
auxiliar na confec¢ao de material pedagogico. Realizar atividades correlatas com a fungdo e/ou solicitadas
e estabelecidas pelas legislagdes vigentes. Eventualmente auxiliar em outras atividades correlatas. Cumprir
as determinagdes do Calendario Oficial da Secretaria Municipal de Educagao.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Compreensdo de textos.
1.2. Coeréncia e coesdo textuais.
2. Identificag@o das caracteristicas de composicédo e de fungdo social de diferentes géneros textuais.
3. O sistema ortografico do portugués - emprego de letras.
4. Acentuagdo grafica e sinais diacriticos - de acordo com o Novo Acordo Ortogréfico.
5. Sintaxe de concordéancia e regéncia nominal e verbal.
6. Reconhecimento e uso significativo de diferentes recursos gramaticais no texto escrito (niveis:
morfologico, sintatico, semantico e textual).
6.1. Formagao de palavras - significado e sentido de morfemas.
6.2. Emprego de diferentes classes gramaticais na construgdo do texto escrito.
6.3. Flexdo verbal - valor semantico dos tempos e vozes verbais, locu¢des verbais, tempos compostos e
formas nominais do verbo; correlagdo entre tempos verbais.
6.4. Elipse.
6.5. Colocacdo de termos na oragao.
6.6. Relagdes de sentido entre oragdes e segmentos do texto - coordenagdo e subordinagdo - conectores
que conferem coeréncia e coesao ao texto.
6.7. Emprego dos sinais de pontuacao.
7. Denotagdo e conotacdo - figuras de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS DA EDUCACAO

1. Educag@o e desenvolvimento humano na perspectiva de L. S. Vigotski.

2. Problemas e desafios da educacéo brasileira contemporanea.

3. Pedagogia e saberes docentes na perspectiva da Pedagogia Historico-Critica.

4. Politicas publicas em educagao.

5. A importancia do Projeto Politico Pedagogico para melhoria da qualidade na Educagéo.
6. Educagido Inclusiva.

7. Relagdes entre escolas, familias e comunidade.

ATUALIDADES

Noticias, fatos e versdes ocorridos no Brasil e no mundo a partir de Janeiro 2015, divulgados nos meios de
comunicagdo referente as areas de cidadania, ciéncia, cultura, economia, educagdo, empregabilidade, ética,
legislagdo, meio ambiente, negdcios, novas tecnologias, politica, satide, sustentabilidade e redes sociais.

LEGISLACAO

1. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes. Artigos: 5°. ; 6°.; 205 a0 214 ¢
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Direitos da Crianga e do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho de
1990. Do artigo 1°. ao 6°.; 13; do 15 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://www.planalto.
gov.br/CCIVIL 03/leis/L.8069.htm

3. Diretrizes ¢ Bases da Educac¢do Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes.
Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/
L9394.htm

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educag@o Basica. Resolu¢do CNE/CEB
n° 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf
5. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Resolu¢gdo CNB/CEB n° 04/2010. Do artigo
21 ao 25, do 27 ao 29, do 43 ao 45 e 54 e 55. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/
rceb004_10.pdf

6. Plano de Cargos, Carreiras e Salario — (PCCS) dos Servidores Especificos da Area da Educagio do
Municipio de Bauru. Lei Municipal de Bauru n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://
www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf

7. Atividades de Trabalho Pedagodgico (ATP). Decreto Municipal de Bauru n® 11.580, de 06 de julho de
2011, que regulamenta o artigo 40 da Lei n® 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em: http://
intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec11580.pdf

ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redag@o dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descrigao da Deficiéncia:

Codigo CID-10:

- Deficiéncia fisica: alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungdo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

5. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

1. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmolégico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo oOptica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utiliza¢do dos recursos da comunidade

saude e seguranga

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Miiltipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitacio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

PN LR WL~

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente e domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como Deficiente, para

fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
e domiciliadona _ (enderego completo/ cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® s
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)
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ANEXO VI descritas:
CRONOGRAMA a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢do Federal de 1.988,
da Lei Federal n° 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

Datas Eventos a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.
25/07/2015 1* Publica¢do Diario Oficial de Bauru b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
13/08/2015 2" Publicacao Diario Oficial de Bauru ¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
18/08/2015 3° Publicagdo Diério Oficial de Bauru d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
19/08/2015 Abertura Inscricoes e) ndlo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
04/09/2015 Encerramento Inscri¢des . .. . . L
06/10/2015 1° Edital de Convocacio da Prova Objetiva f) possuir os requls}tos Necessirios para exercer o ’cargo plelt.eado, bem como os documentos ~comprobatorl?s
10/10/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragido de Conclusao
15/10/2015 3° Edital de Convocacio da Prova Obijetiva do Ensino Fundamental, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular,
18/10/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva devidamente registrado no 6rgdo competente - MEC), e os documentos necessarios a investidura do cargo
20/10/2015 Previsdo de Divulgacio do Gabarito indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.

LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 14/2015

ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢ao Federal,
na Lei Orgénica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizard Concurso Publico na
modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste Edital, para o
provimento do Cargo Publico Efetivo de ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA,
descrito no Capitulo IT deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade
do Concurso Publico em questdo, bem como para a formagdo de Cadastro de Reserva. O referido Cargo
Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71
e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n° 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Piblico Municipal de
Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores da Secretaria Municipal da Educac¢io (Lei Municipal n° 5.999/10 e alteragdes posteriores) e
demais disposigoes legais aplicaveis aos Servidores Piiblicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Milene Peron Rodrigues Pinto, Maria Aline Lemos Silva Thobias, Andrea Belli Floriano, José Roberto
Anselmo e sob a coordenagao de Mariana Félix Bueno Belone e Monica Cristina Pereira Santana, sendo
todos os membros nomeados através da Portaria n® 1346/2015, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao
dentro do prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagao, em
relagdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educag¢fo (Lei Municipal n° 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.
6. O cargo, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estio estabelecidos no Capitulo II deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 20 (vinte) de outubro de 2015.
8. A Descrigdo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
9. O Conteudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.
10. A contratagao sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II - DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ Jornada Valor
Cargo Vaga(s) Pré-Requisito Vencimentos' Beneficios? Basica de Inscricio
i Trabalho s
Assistente de Ensino
i 40 horas /
Servigos na Escola— | CR Fundamental R$ 938,10 RS 310,00 semanais R$ 15,00
MERENDEIRA Completo
otas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Assistentes de Servigos na Escola da Lei Municipal n°
5.999/10.

Beneficios?: Vale Alimentagdo (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 e Lei Municipal n® 6.663/15)
artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/97 — Decreto Municipal n® 11.637/11 e Decreto Municipal n®
12.449/14).

CAPITULO III - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:
1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo

g) gozar de boa satde fisica e mental para o exercicio das atribui¢gdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n° 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgdos da administragdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instrugdes do Concurso.

2. O ato de nomeagdo sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragdes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatorios.

4. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicao da Taxa de Inscrigdo ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condi¢des
exigidos para o Concurso.

2. As inscri¢des para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato devera seguir todas
as orientacdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usudrio e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar
“Fazer Inscri¢io”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Selecdo do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ASSISTENTE DE SERVICOS NA
ESCOLA - MERENDEIRA e¢ selecionar “Fazer Inscrigdo”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢do: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢do”, selecionar a opcao de
confirmag¢ao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢io - Impressido do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante de
Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressdo do Boleto Bancario no valor de R$ 15,00 (quinze reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscrigao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderda ser pago em qualquer
agéncia bancdria, até a data de seu vencimento. Nao serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscricio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancério, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usudrios ou de institui¢des bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacdo da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivagdo de sua inscricdo. A inscri¢io do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinacdo, o candidato ficara
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impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restitui¢io dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscri¢do.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apés a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmagdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participagdo no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissio Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscri¢io
de forma completa e correta.

CAPITULO V - DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:

1. Condic¢des Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico, no
qual conste a Classificag@o Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condigdo pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderegado a
Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condig¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisodes sobre o requerimento de condi¢ao especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisio que indeferir a solicitagdo de condi¢ao especial para prestacdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia 1til subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscricdo, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praca das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o niimero da Cédula de
Identidade RG, o niimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu numero
de inscri¢@o, acompanhado de copia da Certidao de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 08h as 12h e das 13h as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 06 (seis) de novembro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificagdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: th@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 06 (seis) de novembro
de 2015. A candidata devera informar seu nome completo, o nimero de sua Cédula de Identidade RG, o
numero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu numero de inscrigao.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscrigdo, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realiza¢do da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizagdo da prova, copia da Certidao de Nascimento da crianca, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 ¢ alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14 e na Lei
Municipal n° 5.215/04 e Decreto Municipal n® 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 ¢ suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n°® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de

aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢@o e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condigdo especial, para o dia de realiza¢@o da prova, indicando as suas necessidades, conforme

previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do tal condigdo, especificando-a no Formulario de
Inscri¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga

— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), namero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragdes posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverdo ser

requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdao Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila

Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de
setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nio podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classifica¢@o geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢iio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da
deficiéncia com as atribui¢cdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigoes:

13.1) A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nio havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que nao comparecer para avaliacdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sao cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteragdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagio

necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao

no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nao sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfio podera ser arguida para justificar a concessdo de

restrigdo funcional, licen¢a por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial do

Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscricdo como deficiente cabera recurso, devidamente

justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢@o no Diério Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n° 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscrigdo, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencio da Taxa de Inscricfo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscri¢do, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV,
documento habil a comprovar doagdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAOQO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Seré aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragao firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade
do doador, a data da doagdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doacio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doagdo de sangue nos termos
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indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Seré indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que nio o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isengdo da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancério para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscri¢do,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isengdo do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os horarios
bancérios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital sera na modalidade “Provas”, com carater eliminatério e
classificatério, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questdes | Peso Carater Duragio da
Prova
Conhecimentos 15
Especificos
Lingua Portuguesa | 10
. Prova PR
Ass1§tente de Objetiva | Matemdtica 08 100 Ehml}qator{o. €| 03 horas
Servigos na Escola - Classificatorio
MERENDEIRA
Legislacao 07

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Assistente de Servicos na Escola —
MERENDEIRA sera composto por Prova Objetiva, nos termos abaixo descritos:

2.1) Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, valendo 100 (cem)
pontos, prevista para realizar-se no dia 08 (oito) de novembro de 2015, serd composta por 40 (quarenta)
questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os
assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, ¢ sua aplicacdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPITULO X - DA REALIZACAO DA PROVA:
1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocagio no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 20 (vinte) de outubro de 2015.
2. S6 sera permitida a participacdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horério
constantes do Edital de Convocag¢ao publicado no Didrio Oficial de Bauru.
3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da Prova Objetiva.
4. O candidato devera comparecer ao local designado para realiza¢do da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgéo de Classe que tenha
forca de documento de identificaciio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.
4.1) Para sua seguranga, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.
5. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificaciao do candidato.
6. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica eliminacdo. Nao serd concedida, em nenhuma hipétese, uma
segunda chamada de prova.
7. Ao adentrar a sala de aplicag@o o candidato nao podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
8. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, ap6s o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.
9. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apos os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.
10. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplica¢do da mesma.
11. Seré eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como reldgio de qualquer espécie e 6culos escuros.
12. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.
13. Ao ingressar na sala para realizacdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizacdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, reloégio de qualquer espécie) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

13.1) O candidato que ndo atender tal determinac@o podera ser eliminado do certame.

13.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estao portando
todos os itens necessarios a execugdo da prova (6culos de grau, exceto dculos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).

13.3) Ap6s o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.
13.4) O saco plastico tratado no Item 13 so podera ser violado apds a saida do candidato do local
estabelecido para realiza¢@o da prova.

CAPITULO XI — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Assistente de Servicos na Escola —
MERENDEIRA, tera carater eliminatorio e classificatério, atribuindo-se 2,50 (dois e meio) pontos a
cada questdo correta. Serd considerado aprevado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) de aproveitamento.

2. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

3. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instru¢des constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

4. O Cartio Resposta sera o tmico documento valido para corregio ¢ NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenacgéo do Concurso.

5. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizag@o da prova:

6.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

6.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

6.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

6.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

7. O resultado da Prova Objetiva, sera publicado oportunamente no Diério Oficial de Bauru.

8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgag@o do resultado final.

9. As alteragdes de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas
na area de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o Giltimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscri¢ao, dispondo do direito da Comissdo Organizadora excluir do certame o candidato que ndo
o fizer.

10. Da divulgagdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

11. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

12. Em caso de empate na nota final do concurso, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica da Prova Objetiva;

) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Legislacdo da Prova Objetiva;

f) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:
1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-4 um tUnico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracio. No serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que no esteja especificado neste Edital.
4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:
a) enderecamento a Comissdo Examinadora do certame;
b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;
¢) indica¢@o da numeragdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;
d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone (s) para contato);
e) indicacdo de seu nimero de inscrigdo;
f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.
6. As decisodes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado podera ser alterado em func@o dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.
8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.
10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.
11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
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¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagéo inconsistente ou incoerente;
d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que ndo preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢do, conforme prescrito pela Constitui¢ao
Federal de 1988.
13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).
14. Apos efetuadas as corregdes, o Cartao Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no site
da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSOS/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicagdo da Homologagdo do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologacao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO X1V — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagdo.

2. A nomeagao sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentac¢do do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribuigdes do cargo para qual concorreu.

4. O candidato, ap6s sua nomeacdo no Diario Oficial do Municipio de Bauru, tera para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovacao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagdo da Certidao de Nascimento/
Certiddao de Casamento atualizada;

b) a apresenta¢@o da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeagéo;

¢) se estrangeiro, a comprovagdo de sua regularidade no pais, mediante apresentagdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imével onde reside;

f) a apresentacao de Termo de Responsabilidade, declarando nio ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servico publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentagdo de inscri¢do no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagao do
Patriménio do Servidor Pablico (PASEP);

i) apresentacao de Certidao de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitacdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigao;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacao do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovagdo de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentagao de:

n.1) certidao negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos tltimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos tltimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliagdo psicologica, para avaliagdo de sua satide mental;

p) a pericia médica, para avaliacdo de sua satide fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.

7. Para posse nao serdo aceitas fotocopias nao autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo enderego: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no endereco
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, nio se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1346/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA

Responsabilizar-se pelas atividades relativas ao armazenamento, controle, preparo, porcionamento e
oferta do alimento preparado para atendimento dos alunos, bem como, higienizar alimentos, utensilios,
equipamentos, areas de manipulagdo e armazenamento de alimentos. Do recebimento, armazenamento e
controle dos alimentos: a) Elaborar requisi¢cdo de géneros utilizados e solicitar o gas em tempo habil, de
acordo com instrugdes do Departamento de Alimentagao Escolar. b) No recebimento verificar as condigdes,
atentando-se para a qualidade e quantidade dos produtos destinados a Alimenta¢do Escolar. ¢) Realizar
controle de consumo e estoque diario atentando-se para a validade dos produtos armazenados dentro da
Unidade Escolar. d) Verificar, a partir de orientagdes do profissional da area de Nutri¢do, a possibilidade
do aproveitamento integral dos alimentos, através da utilizagdo de partes ndo convencionais (cascas, talos,
folhas e sementes). ) Preencher o mapa de controle mensal de estoque, mantendo registro na Unidade
Escolar. f) Comunicar a Divisdo de Nutricdo do Departamento de Alimentagdo Escolar caso haja duvidas
quanto a qualidade higiénico sanitaria dos produtos. Do preparo e distribui¢do dos alimentos: a) Seguir o
cardapio recebido pelo Departamento de Alimentagdo Escolar. b) Organizar e verificar as condig¢des dos
utensilios e todo o material necessario a adequada preparagdo e distribuicdo da alimentagdo escolar. ¢)
Examinar as condigdes, pesar e anotar os géneros que serdo utilizados. d) Seguir as normas do Manual de
Boas Praticas. e) Preparar o alimento de acordo com o cardapio e receita de forma a estarem prontos nos
horarios estabelecidos e na temperatura adequada. f) Porcionar a merenda na quantidade adequada para
cada faixa etaria, oferecendo todos os alimentos que compde o cardapio, contribuindo para a formagao
de bons habitos alimentares. Dos procedimentos e cuidados de higienizagdo e limpeza dos utensilios
e ambientes destinados a preparagdo e armazenagem dos géneros alimenticios: a) Realizar limpeza,
higienizag@o, manutengao diaria de todos os utensilios, equipamentos e superficies que entram em contato
com o alimento na area de manipulagdo, para que estejam livres de qualquer tipo de contaminagdo. b)
Manter habitos de higiene pessoal no ambiente de trabalho, seguindo as determinagdes do Manual de Boas
Praticas. c¢) Zelar pela guarda, conservagio e limpeza de materiais e equipamentos de trabalho, atentando-
se para a necessidade de manutenc@o. d) Atentar para o ndo acesso de criangas ou outras pessoas na area
da cozinha.

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Higiene dos alimentos.

2. Seguranga alimentar.

3. Boas praticas de fabricacao.

4. Vigilancia Sanitaria na area de alimentos.

5. Portaria CVS 5, de 09 de abril de 2013. Centro de Vigilancia Sanitaria, Secretaria do Estado da Satde.
Disponivel em: http://www.cvs.saude.sp.gov.br/up/PORTARIA%20CVS-5_090413.pdf

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao de texto.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Morfologia (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncao, interjei¢do e numeral.

4. Uso do verbo.

5. Compreensao das pessoas e tempos Verbais.

6. Sintaxe (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto
indireto).

7. Concordancia nominal e verbal.

8. Periodo Simples e Periodo Composto.

9. Pontuagdo.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos 2 nova ortografia.

MATEMATICA

. Numeros Naturais: operagdes e propriedades.

. Numeros Inteiros: operagdes e propriedades.

. Minimo Multiplo Comum (MMC) e Maximo Divisor Comum (MDC).

. Numeros Racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades.
. Numeros Irracionais e Reais: operacdes e propriedades.

. Equagdes do 1° grau: resolugdo e problemas.

. Equagdes do 2° grau: resolugdo e problemas.

. Razdo e Proporgao.

. Regra de Trés Simples e Composta.

10. Porcentagem.

11. Juros Simples e Juros Compostos.

12. Medidas de comprimento: area, superficie, volume, massa, capacidade e tempo.
13. Geometria: area e perimetro das principais figuras planas.

14. Resolugdo de situagdes-problemas.

15. Problemas envolvendo raciocinio logico-dedutivo.

O 0TS\ AW =

LEGISLACAO

1. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988 — Administragdo Publica e Servidores Publicos
(Artigos 37 a 41). Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Lei Municipal n° 5.999 de 30 de novembro de 2010. Disponivel em:
http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1ei5999.pdf

3. Regime disciplinar do servidor publico - Lei Municipal n® 3.781 de 21 de outubro de 1994. Disponivel

em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei3781.pdf
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ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redag@o dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descrigao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungéo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

S. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utilizacdo dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilita¢do pela Previdéncia Social (anexar declaraciio do INSS).

PN R WD =

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) (estado civil) _ ,residente e domiciliadona
(endereco completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n® , promovido

pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscri¢@o seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
edomiciliadona __ (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).

Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicac¢do Diério Oficial de Bauru
13/08/2015 2" Publicacdo Diario Oficial de Bauru
18/08/2015 32 Publicacio Didrio Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscri¢oes
04/09/2015 Encerramento Inscricdes
20/10/2015 1° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
29/10/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
05/11/2015 3° Edital de Convocacgdo da Prova Objetiva
08/11/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
10/11/2015 Previsdo de Divulgacdo do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.

LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 15/2015
ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Organica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizarda Concurso Publico
na modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instrugcdes Especiais, parte integrante
deste Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM SERVICOS DE
ALIMENTACAO - NUTRICIONISTA, descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que
forem criados durante o prazo de validade do Concurso Piblico em questdo, bem como para a formagao
de Cadastro de Reserva. O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime
Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores),
pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Administracio
(Lei Municipal n° 5.975/10 e alteragdes posteriores) e demais disposicdes legais aplicaveis aos Servidores
Publicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Roseli Aparecida Claus Bastos Pereira, Audrey do Nascimento Sabbatini Martins, Emilia de Mendonga
Rosa Marques, Donizete do Carmo dos Santos, e sob a coordenacdo de Karina Osti ¢ Walquiria Colla de
Abreu Bastos, sendo todos os membros nomeados através da Portaria n® 1347/2015, obedecidas as normas
deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao dentro do prazo de
validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagao, em relagdo aos cargos
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 ¢ alteragdes posteriores), Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Administracio (Lei Municipal
n°® 5.975/10 e alteragdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos
Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.
6. O cargo, as vagas, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 20 (vinte) de outubro de 2015.
8. A data, o local e horario para a entrega de Titulos serdo divulgados oportunamente no Didrio Oficial do
Municipio de Bauru.
9. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Contetdo Programatico consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratagdo serd pelo Regime Estatutario.
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CAPITULO II - DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

. Jornada
Cargo Vaga(s) ]P:::z?ll{ae nﬂ?;::(/' Vencimentos' Beneficios® Basica de ::?sl::i 30
d Trabalho s
Conclusao de
L Curso Superior
Especialista L
em Servigos de em Nutrigao 30 horas /

. - 01 e Registro R$ 2501,60 R$ 310,00 . R$30,00
Alimentagdo - 16 Conselho semanais
NUTRICIONISTA .

Regional de
Nutrigdo - CRN
otas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Assistentes da Lei Municipal n® 5.975/10.
Beneficios?: Vale Alimentagéo (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 e Lei Municipal n°® 6.663/15)
artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/97 — Decreto Municipal n® 11.637/11 e Decreto Municipal n®
12.449/14),

CAPITULO IIT - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condic¢des Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n° 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de
Conclusao de curso superior em Nutri¢do, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial
ou Particular, devidamente registrado no 6rgdo competente — MEC, bem como Registro no Conselho
Regional de Nutrigdo — CRN, estando em dia com sua anuidade comprovando estar regular para o exercicio
da profissdo) e os documentos necessarios a investidura do cargo indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste
Edital;

g) gozar de boa saude fisica ¢ mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n° 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgdos da administragdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragdo
Publica;

d) apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatorios.

4. O candidato nomeado que, na data da posse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes
exigidos para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Piblico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢des Abertas” e selecionar
“Fazer Inscri¢do”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Seleciio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ESPECIALISTA EM SERVICOS
DE ALIMENTACAO - NUTRICIONISTA ¢ selecionar “Fazer Inscrigio”.

2.4) Confirmacio de Inscriciio: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢io”, selecionar a opgao de
confirmaga@o dos dados e apos “Confirmar Inscri¢iao”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscricio - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressdo do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta

referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscrigao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderda ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢ao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancério ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscricio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usudrios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacio da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da drea de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivagdo de sua inscri¢do. A inscricio do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinacdo, o candidato ficara
impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restituicdo dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscricéo.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apos a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmagdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participa¢@o no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissio Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:

1. Condicdes Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medic¢@o de glicemia, etc...) ou outras
condigoes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de laudo médico, no
qual conste a Classificagdo Internacional de Doenca — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condigao pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecado a
Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a anélise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢do especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condic¢@o especial para prestagdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢fio, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o nimero da Cédula de
Identidade RG, o niimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢do, acompanhado de copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 8h as 12h e das 13h até as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 06 (seis) de novembro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 06 (seis) de novembro
de 2015. A candidata devera informar seu nome completo, o nimero de sua Cédula de Identidade RG, o
nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu numero de inscri¢ao.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que nao levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizacao da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
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na data designada para realizagdo da prova, copia da Certiddao de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 ¢ alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14 ¢ na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n® 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legisla¢do Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas

para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Stimula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n° 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condigdo especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades, conforme

previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢iio tal condigdo, especificando-a no Formulario de
Inscricao preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscrigdo nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga

— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), nimero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragdes posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverao ser
requeridos (Modelo: Anexo 1V), por escrito ¢ tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto a 04 (quatro) de setembro
de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nfie podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificac@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avaliagiio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nio da
deficiéncia com as atribui¢des do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposicoes:

13.1) A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que ndo comparecer para avaliacdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sdo cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do Cargo postulado, o candidato
sera eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificacdo geral, caso obtenha a pontuagao
necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que nio forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nio sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessio de
restri¢do funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente

justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagao no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n° 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscri¢do, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencio da Taxa de Inscricdo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscrigdo nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30mim. as 17h, juntamente com a copia
do Pré-comprovante de inscrigdo, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo
IV, documento habil a comprovar doagdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAO através da drea de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessdo da Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigao:
Declaragao firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o nimero de identidade
do doador, a data da doagdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doac¢iio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagio de copia do comprovante de doagao de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢do que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscri¢do serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isen¢ao da Taxa de Inscri¢do tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isencao da Taxa de Inscri¢do indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isengao do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscrigdo e os horarios
bancarios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVAS PONTUACOES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serd na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatério e classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questdes | Peso Cariter Duragio da
Prova
Conhecimentos 15
Especificos
Prova Matematica 08 Eliminatorio e

90 Classificatorio 03 horas

Especialista]Qbjetiva
em Servigos de
Alimentagao -
NUTRICIONISTA

Lingua Portuguesa | 10

Legislacao

Municipal 07

Andlise de | Apresentagdo de

Titulos Titulos 10 Classificatorio -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Servicos de Alimentacio
—NUTRICIONISTA sera composto por Prova Objetiva e Andlise de Titulos, nos termos abaixo descritos:
2.1) 1* Fase - Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, valendo 90
(noventa) pontos, prevista para realizar-se no dia 08 (oito) de novembro de 2015, sera composta por 40
(quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando
sobre os assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, e sua aplicagao tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2" Fase - Analise de Titulos: A Analise de Titulos, de carater classificatério, valendo 10 (dez)
pontos, reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
nao apresentarem Titulos;

b) a entrega dos Titulos ¢ de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverdo ser entregues na data,
local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial de Bauru.

¢) sera permitida a Entrega de Titulos por procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentagdo de
procuragdo, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresentagdo de documento
de identificagdo do Procurador;

d) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu procurador, preenchera Formulario proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracido, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

e) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido, legal e especificamente,
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para a pratica de tal ato e pelo responsével pela recepgao dos Titulos;

f) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser autenticadas em Cartorio ou Copias Reprograficas
simples, acompanhadas dos originais;

g) apos a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substituicdes ou complementagdes, em qualquer tempo;
h) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Didrio Oficial
de Bauru.

i) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracio e as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada através da Portaria n° 1347/2015.

j) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

Valor Valor
Ti t ithri Mixi
itulos Comprovantes U

Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de pos-

graduagdo em nivel de Doutorado, na area correlata ao concurso, | 5,0 pontos 5,0 pontos
Doutorado devidamente registrado no 6rgdo competente (MEC).

Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusido de curso de pos-

graduagdo em nivel de Mestrado, na area correlata ao concurso, | 3,0 pontos 3,0 pontos
Mestrado . . P

devidamente registrado no érgdo competente (MEC).

Declaragdo, Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de

0s-graduaga ivel de Especializa¢do - lato sen:
pos-graduagdo em nivel de Especializagdo - lato sensu, com carga 2,0 pontos | 2,0 pontos
e horaria minima de 360 horas-aula, na area correlata ao concurso,

Especializacio . . P

devidamente registrado no érgdo competente (MEC).

) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverao ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;
1) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro no Item 2.2;

m) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Analise de Titulos seré igual a 10 (dez) pontos.

n) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificacdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

0) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declarac@o ou Ilegalidade na obtengao dos Titulos apresentados.

CAPITULO X - DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horério para realizacdo da 1* Fase - Prova Objetiva serdo publicados no Edital de
Convocac¢do no Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 20 (vinte) de outubro de 2015.

2. Os Titulos deverdo ser entregues na data, local e horario, publicados oportunamente no Didrio
Oficial do Municipio de Bauru.

3. S6 sera permitida a participacdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horéario
constantes do Edital de Convocag¢ao publicado no Didrio Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da Prova Objetiva.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgéo de Classe que tenha
forca de documento de identificaciio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Para sua seguranga, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.

6. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes e com fotos atuais, de forma a permitirem com
clareza a identificag@o do candidato.

7. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultard na sua automatica eliminacio. Nao serd concedida, em nenhuma hipétese, uma
segunda chamada de prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, ap6s o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. O horério de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplica¢do da mesma.

12. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como reldgio de qualquer espécie e 6culos escuros.

13. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

14. Ao ingressar na sala para realizacdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizacdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

14.1) O candidato que ndo atender tal determinac@o podera ser eliminado do certame.

14.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estao portando
todos os itens necessarios a execugdo da prova (6culos de grau, exceto dculos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).

14.3) Apo6s o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.

14.4) O saco plastico tratado no Item 14 s6 podera ser violado ap6s a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO XI - DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A 1" Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Servicos de
Alimenta¢do — NUTRICIONISTA tera carater eliminatério e classificatorio, atribuindo-se 2,25 (dois
pontos e vinte e cinco décimos) a cada questdo correta. Sera considerado aprovado nesta fase aquele que
obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2. A 2" Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Servicos de
Alimenta¢io — NUTRICIONISTA tera carater Classificatorio. A nota final correspondera a soma do
numero de acertos do candidato na Prova Objetiva e a pontuac@o obtida na Analise de Titulos.

3. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instru¢des constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

5. O Cartéio Resposta sera o tinico documento vélido para correcio e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenacgéo do Concurso.

6. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizag@o da prova:

7.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

7.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

7.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

7.4) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova.

8. Os resultados tanto da Prova Objetiva, quanto da Analise de Titulos, serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgag@o do resultado final.

10. As altera¢des de nome, RG, CPF e data de nascimento, referentes a este concurso, deverao ser realizadas
na area de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o tiltimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscrigdo, dispondo do direito da Comissdo Organizadora excluir do certame o candidato que ndo
o fizer.

11. Da divulgacdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

12. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administracdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Matematica da Prova Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

e) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Legislacdo Municipal da Prova Objetiva;

f) obtiver maior pontuacdo na Anéalise de Titulos;

@) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:
1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato ptblico do concurso regulado Poe
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-4 um tUnico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracioe. No serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que no esteja especificado neste Edital.
4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:
a) enderecamento a Comissdo Examinadora do certame;
b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;
¢) indica¢@o da numeragdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;
d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone(s) para contato);
e) indicacdo de seu nimero de inscrigdo;
f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.
6. As decisodes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado podera ser alterado em func@o dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.
8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.
10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideracdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.
11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;
d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢do, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.
13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru

(www.bauru.sp.gov.br).
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14. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no site
da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSOS/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologa¢do do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologacao citada no Item 1 sera publicada no Didrio Oficial do Municipio.

CAPITULO XIV — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A nomeacdo sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentacgdo do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribuigdes do cargo para qual concorreu.

4. O candidato, ap6s sua nomeagao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, terd para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagao da Certiddo de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada,

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeagao;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentacdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, deverd apresentar declaracdo do responsavel pelo
imovel onde reside;

f) a apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando néo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentag@o de inscrigdo no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagao do
Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentagdo de Certidao de Casamento atualizada ou Escritura Piblica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresenta¢do do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigao;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovacao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentacdo de:

n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos tltimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliagdo psicologica, para avaliag@o de sua satide mental;

p) a pericia médica, para avaliag@o de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse;

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias ndo autenticadas.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo endereco: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no enderego
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, ndo se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1347/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM SERVICOS DE ALIMENTACAO — NUTRICIONISTA

Apoiar, orientar e supervisionar as Unidades Escolares, bem como o processo de aquisigdo e distribuigao de
alimentos para atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da educagao basica no ambito do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE. Elaborar cardépios para as Unidades Escolares, respeitando
os habitos alimentares regionais e culturais, de modo que atenda a todos os alunos, incluindo aqueles que
apresentam necessidades nutricionais especificas. Elaborar Manual de Boas Praticas. Verificar e analisar
Mapas objetivando controle de cardapio mensal, das entradas, consumo e saldo final dos alimentos dentro

das Unidades Escolares. Orientar os servidores responsaveis pelo preparo dos alimentos na execugdo do
cardapio oferecido, bem como na manipula¢do e preparo dos mesmos. Descrever os produtos a serem
licitados no pregdo de compras. Verificar produtos recebidos pelo Departamento de Alimentagdo Escolar.
Realizar supervisoes de rotinas nas Unidades Escolares, efetuando observacdes, registros, orientagdes e
encaminhamentos necessarios para o pleno desenvolvimento do Programa Nacional de Alimentagao Escolar,
de acordo com as normas técnicas, determinagdes e legislagdes pertinentes. Vistoriar os procedimentos de
preparo, as condigdes do local, dos materiais usados, das vestimentas e estoque dos produtos das Unidades
Escolares. Calcular a quantidades de produtos a serem mandados para as Unidades Escolares, verificando
as quantidades solicitadas e adequar quando necessario. Aplicar teste de aceitabilidade aos alunos, sempre
que introduzir no cardapio novos alimentos ou para avaliar a aceitagdo dos cardapios praticados. Controlar
a validade e qualidade dos produtos entregues e armazenados no almoxarifado do Departamento de
Alimentagao Escolar, mantendo os registros dos dados. Atentar-se, em supervisdo, para a conservagao dos
alimentos: local de armazenamento, aferi¢ao de temperatura, higienizagdo e desinfecgdo, controle de tempo
e temperatura, etc. Promover educagdo nutricional nas Unidades Escolares através de palestras, cursos e
demais recursos disponiveis. Efetuar avaliagdo do estado nutricional dos alunos, com recursos Municipais
e/ou através de parcerias. Coordenar e realizar, em conjunto com a dire¢do e coordenagdo pedagogica da
escola, agdes de educagao alimentar e nutricional. Manter registros das atividades desenvolvidas. Divulgar
acdes e/ou orientagdes nutricionais desenvolvidas, a fim de disseminar conhecimentos, contribuindo para
a formagdo de habitos alimentares saudaveis. Desenvolver e aplicar projetos e pesquisas em sua area.
Desenvolver métodos de trabalho de acordo com normas estabelecidas. Promover capacitagdes técnicas aos
manipuladores de alimentos lotados no Departamento de Alimentagdo Escolar e nas Unidades Escolares
integrantes do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Nutri¢ao materno infantil.

2. Dietoterapia.

3. Seguranga alimentar.

4. Higiene dos alimentos.

5. Gestdo em Unidades de Alimentagao.

6. Alimentagao escolar.

7. Boas praticas para Unidades de Alimentagdo ou Unidades Produtoras de refei¢des.
8. Vigilancia sanitdria na area de alimentos.

9. Avaliag@o Nutricional.

10. Educagdo Nutricional.

11. Etica Profissional.

12. Resolucdo FNDE/CD n° 26 de 17 de junho de 2013.

13. CVS n° 5 de 09 de abril de 2013.

14. RDC n° 216 de 15 de setembro de 2004.

15. Resolugdo CFN n° 358/2005.

16. Lei n® 3832, de 30 de dezembro de 1994 (Codigo Sanitario do Municipio de Bauru).

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos diversos.

2. Crase.

3. Problemas Gerais da Lingua Culta: por que/porque/por qué/porqué; onde/aonde; cessdo/sessao/se¢ao/
secc¢do; Héa/a; a fim de/ afim de.

4. Sintaxe de Regéncia.

5. Sintaxe de Concordancia.

6. Sintaxe: termos essenciais da orac¢do (sujeito e predicado); termos integrantes da oragdo (objeto direto,
objeto indireto, objeto direto preposicionado, objeto direto pleonastico, agente da passiva, e complemento
nominal); termos acessorios da oragdo (aposto, vocativo, adjunto adnominal, adjunto adverbial).

7. Morfologia: Flexdo dos substantivos - género e namero, plural dos substantivos compostos; flexdo dos
adjetivos — género, niimero e grau; emprego dos artigos.

8. Pronome — classificagdo e emprego dos pronomes de tratamento, dos pronomes obliquos, dos pronomes
demonstrativos, dos pronomes relativos.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos 2 nova ortografia.

MATEMATICA
1. Conjuntos dos niimeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes ¢ problemas.
2. Equag@o de 1° e 2° graus: resolugdo de problemas.

3. Razdo, propor¢ao e numeros proporcionais.

4. Regra de trés simples e composta.

5. Porcentagem.

6. Estatistica descritiva: média, moda, mediana e desvio padrao.

7. Teoria da Informagdo: graficos e tabelas.

8. Fungdes lineares e quadraticas.

9. Area de figuras planas.

LEGISLACAO MUNICIPAL

1. Lei n° 1.574, de 07 de maio de 1971. Disponivel em: http:/www.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_
site/sec_administracao/lei 1574-71_estatuto.pdf

2. Lein®4.830, de 17 de maio de 2002. Disponivel em: http://www.funprevbauru.com.br/funprev/upload/
conteudo/Lei%20n_%204830-02.pdf

3. Lei n® 5.804, de 10 de novembro de 2009. Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/

sist_juridico/documentos/leis/lei5804.pdf

ANEXO 111
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS
Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
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numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero
no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redag@o dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)

Descrigao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

S. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utilizacdo dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilita¢do pela Previdéncia Social (anexar declaraciio do INSS).

PN R WD =

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) (estado civil) _ ,residente e domiciliadona

(endereco completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n® , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscri¢@o seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislacdo vigete.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  residente
e domiciliadona _ (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital

o

n® _ , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP,  de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2° Publicac¢do Diario Oficial de Bauru
18/08/2015 3 Publicagdo Diério Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscricdes
04/09/2015 Encerramento Inscri¢cdes
20/10/2015 1° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva
29/10/2015 2° Edital de Convocacgdo da Prova Objetiva
05/11/2015 3° Edital de Convocacio da Prova Objetiva
08/11/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
10/11/2015 Previsdo de Divulgacdo do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.

LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N°16/2015

ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinag@o do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso Il do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para
o provimento do Cargo Piblico Efetivo de AGENTE EDUCACIONAL — SECRETARIO DE ESCOLA,
descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade
do Concurso Publico em questdo, bem como para a formagao de Cadastro de Reserva. O referido Cargo
Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71
¢ alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n° 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de
Bauru (Lei Municipal n°® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores da Secretaria Municipal da Educacio (Lei Municipal n° 5.999/10 e alteragdes posteriores) e
demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Andrea Belli Floriano, Kelton Augusto Pontara da Costa, Cinthia Maria Ramazzini Remaeh, Maria
Aparecida Franzini de Almeida Rodrigues, Antonio Carlos Batista Martinez, ¢ sob a coordenagdo de
Mariana Félix Bueno Belone e Sandra Marquezi Pirola Bezerra sendo todos os membros nomeados através
da Portaria n° 1348/2015, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes ¢ que vierem a surgir ¢ ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao dentro do prazo de
validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagdo, em relagdo aos cargos
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n°® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Pablico Municipal de Bauru (Lei Municipal n°® 3.781/94 e altera¢des posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educac¢fo (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteragdes posteriores) e demais disposicdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo IT deste Edital.
6. O cargo, as vagas, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.
7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocag¢io
publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 10 (dez) de novembro de 2015.
8. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
9. O Contetido Programatico consta no Anexo II deste Edital.
10. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:




TERCA, 18 DE AGOSTO DE 2.015

DIARIO OFICIAL DE BAURU 49

Jornada

Cargo Vaga(s) l;:z?ll::lz?gz ‘Vencimentos' Beneficios? Bisica de :ﬁ'sl::i 30
q Trabalho o
Agente
Educacional — Ensino Médio 40 horas /
SECRETARIO ol Completo R$ 1.056,93 R$ 310,00 semanais R$20,00
DE ESCOLA
otas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Agentes Educacionais da Lei Municipal n® 5.999/10.
Beneficios?: Vale Alimentagao (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 e Lei Municipal n°® 6.663/15)
artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/97 — Decreto Municipal n° 11.637/11 e Decreto Municipal n®
12.449/14).

CAPITULO HI - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n® 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de
Conclusao do Ensino Médio, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular,
devidamente registrado no 6rgao competente - MEC), ¢ os documentos necessarios a investidura do cargo
indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica ¢ mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n® 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa puiblica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgaos da administragdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragdes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatorios.

4. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicao da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO 1V - DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condig¢des
estabelecidas neste Edital, em relag@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscri¢do somente apos tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes
exigidos para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscri¢des em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢des Abertas” e selecionar
“Fazer Inscri¢do”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Selecdo do Cargo Desejado: Apods preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para
o qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: AGENTE EDUCACIONAL —
SECRETARIO DE ESCOLA e selecionar “Fazer Inscrigio”.

2.4) Confirmacio de Inscricio: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢do”, selecionar a opgdo de
confirmacao dos dados e apos “Confirmar Inscrigio”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢iio - Impressido do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante de
Inscricio: Apds preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 20,00 (vinte reais), importancia esta referente
a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipdtese, bem como do Pré-Comprovante de Inscricio.
a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Nao serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital nao podera utiliza-lo para efetivar a inscri¢io neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacio da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivagdo de sua inscri¢do. A inscri¢do do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinaciio, o candidato ficara
impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restituicio dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscric¢ao.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apés a efetivacio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmagdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participa¢ao no certame.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissio Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscri¢io
de forma completa e correta.

CAPITULO V - DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DAS PROVAS:

1. Condicdes Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢cdo, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medigéo de glicemia, etc...) ou outras
condigoes as quais deverao estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagao da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico, no
qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condigdo pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecado a
Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢do especial para prestagao da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condi¢ao especial para prestagdo da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia 1til subsequente a sua publica¢do no Didrio Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscricfo, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o nimero da Cédula de
Identidade RG, o niimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢do, acompanhado de copia da Certidao de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 08h as 12h e das 13h as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 27 (vinte e sete) de novembro de 2015

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certidao de nascimento
da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado (Cédula de
Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 27 (vinte e sete) de novembro
de 2015. A candidata devera informar seu nome completo, o nimero de sua Cédula de Identidade RG,
o nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero de inscrigdo.
2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscrigdo, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizagdo da prova, copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipotese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagao em favor da candidata.

CAPITULO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:
1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, na
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Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14 e na Lei
Municipal n® 5.215/04 e Decreto Municipal n® 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo s6 serdo arredondadas
para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, na Stimula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a e na
Lei Municipal n® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condi¢@o especial, para o dia de realizacdo da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢iio tal condi¢do, especificando-a no Formulario de
Inscricao preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo 1V, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), numero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e altera¢des posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverdo
ser requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio
com A.R.(Aviso de Recebimento) enderecado a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras,
n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04
(quatro) de setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nfio podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificac@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢fio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nao da
deficiéncia com as atribuigdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposicoes:

13.1) A avaliacdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que ndo comparecer para avaliagdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sdo cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagao
necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nio sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Didrio Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n® 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscricio, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagoes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Néo sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricfio tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscri¢do, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV,
documento habil a comprovar doagdo de sangue, no corrente ano, em hospitais publicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAOQO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Seré aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragao firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade
do doador, a data da doagdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doacio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doagdo de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isenc¢éo de Taxa de Inscri¢do serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decis@o que indeferir a solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢@o no Diério Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Iseng@o da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isen¢éo do pagamento da taxa
de Inscrigdo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscrigdo e os horarios
bancarios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serd na modalidade “Provas”, com caréter eliminatério e
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questoes | Peso Carater Duracioua
Prova
Conhecimentos 15
Especificos
Lingua Portuguesa | 10
Agente Educacional — p Informatica 10 100 Eliminatério e
SECRETARIO DE Ofi‘t‘iva Classificatério | 03 horas
ESCOLA ! Atualidades 07
Legislacao 08

2. O Concurso Piiblico realizado para preenchimento do cargo de Agente Educacional - SECRETARIO
DE ESCOLA sera composto por Prova Objetiva, nos termos abaixo descritos:

2.1) Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, valendo 100 (cem)
pontos, prevista para realizar-se no dia 29 (vinte e nove) de novembro de 2015, serd composta por 50
(cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando
sobre os assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, ¢ sua aplicacdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPITULO X — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocag¢io no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 10 (dez) de novembro de 2015.

2. S6 sera permitida a participagdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocagio publicado no Diario Oficial de Bauru.

3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizacdo da Prova Objetiva.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha
forca de documento de identificaciio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

4.1) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.

5. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacdo do candidato.

6. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultard na sua automatica elimina¢ao. Nao serd concedida, em nenhuma hipotese, uma
segunda chamada de prova.

7. Ao adentrar a sala de aplicagdo o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
8. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, ap6s o inicio da
mesma, para beber dgua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

9. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apos os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

10. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
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(uma) hora do inicio da aplica¢do da mesma.

11. Seré eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como reldgio de qualquer espécie e 6culos escuros.

12. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

13. Ao ingressar na sala para realizacdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizac¢do deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

13.1) O candidato que ndo atender tal determinag@o podera ser eliminado do certame.

13.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando
todos os itens necessarios a execugdo da prova (6culos de grau, exceto dculos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).

13.3) Ap6s o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.

13.4) O saco plastico tratado no Item 13 s6 podera ser violado apds a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO XI — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Agente Educacional - SECRETARIO DE
ESCOLA, tera carater eliminatério e classificatorio, atribuindo-se 2,0 (dois) pontos a cada questdo
correta. Serd considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento.

2. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

3. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instru¢des constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

4. O Cartio Resposta sera o tinico documento vélido para correcio e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagdo do Concurso.

5. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢ao e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

6.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug@o da prova;

6.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

6.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

6.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

7. O resultado da Prova Objetiva, sera publicado oportunamente no Diario Oficial de Bauru.

8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgacdo do resultado final.

9. As alteragdes de nome, RG, CPF ¢ data de nascimento, referentes a este concurso, deverao ser realizadas
na 4rea de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o tltimo dia de inscrigdo. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscrigao, dispondo do direito da Comissao Organizadora excluir do certame o candidato que nao
o fizer.

10. Da divulgagdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

11. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragao Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

12. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

d) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Informatica da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacio Municipal da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Atualidades da Prova Objetiva;

g) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracdo. Nao serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que nao esteja especificado neste Edital.

4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) enderecamento a Comissdo Examinadora do certame;

b) indicagdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;

¢) indicac@o da numeracdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou

e deseja esclarecimentos;
d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone (s) para contato);
e) indicacdo de seu nimero de inscrigdo;
f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.
6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado podera ser alterado em func@o dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.
8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.
10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.
11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;
d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢do, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.
13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).
14. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no site
da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) na area de CONCURSOS/PORTAL DO
CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologa¢do do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apo6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagdo citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XIV — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A nomeacao sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentacdo do candidato aprovado.

3. Perderi os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeacao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para qual concorreu.

4. O candidato, apos sua nomeagao no Diario Oficial do Municipio de Bauru, terd para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovacao da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacao da Certiddo de Nascimento/
Certidao de Casamento atualizada;

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeac2o;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentacdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovacdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imovel onde reside;

f) a apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando nio ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentag@o de inscri¢do no Programa de Integracdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagdo do
Patrimoénio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentagdo de Certidao de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacao do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagao na ultima eleigdo;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovagao de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentagao de:

n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos tltimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliacdo psicologica, para avaliagdo de sua satide mental;

p) a pericia médica, para avaliag@o de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n°® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias nao autenticadas.
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CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragao
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo enderego: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no endereco
indicado no Item 1.2 do Capituloe V, nao se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1348/2015.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

AGENTE EDUCACIONAL — SECRETARIO DE ESCOLA

Coordenar e executar, em consonancia com as normas e prazos estabelecidos e com as orientagdes
da Dire¢ao Escolar, as atividades da secretaria da Unidade Escolar, responsabilizando-se pelo seu
funcionamento. Atender aos profissionais da Unidade Escolar, & comunidade, aos alunos, institui¢des
auxiliares, o6rgdos colegiados, prestando as informagdes e orientagdes necessarias; Coordenar e executar as
tarefas decorrentes dos encargos da Secretaria. Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar, o
registro de assentamento dos alunos, de forma a permitir, em qualquer época, a verificagdo da: a) identidade
e regularidade da vida escolar do aluno; b) autenticidade dos documentos escolares. Preservar e organizar
toda a documentacao da Unidade Escolar seja de forma escrita ou digitalizada. Conhecer, organizar, aplicar
e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, portarias, circulares, resolugdes e demais
documentos, principalmente aquelas relacionadas a area educacional, garantindo sua aplicagdo. Analisar,
organizar, registrar e documentar fatos ligados a vida escolar dos alunos e aos profissionais em exercicio na
Unidade Escolar. Organizar, verificar, controlar e zelar pelo livro ponto e/ou ponto digital dos funcionarios,
garantindo o registro diario. Verificar, atualizar e alimentar o sistema de gestdo escolar diariamente.
Acessar, atualizar, conferir e registrar as ocorréncias no sistema de frequéncia dos funcionarios. Redigir
a correspondéncia que lhe for confiada, lavrar atas e termos nos livros proprios. Zelar pela identidade da
vida escolar dos alunos e pela autenticidade dos documentos escolares. Zelar pelo sigilo da documentagao
e informagdes de que tenha conhecimento, relativas a vida escolar dos alunos e funcional dos servidores.
Responsabilizar-se por toda a escrituragdo e expedicdo de documentos escolares e outros que se fagam
necessarios. Promover o levantamento de dados referentes a vida escolar dos alunos, contabilizando-os para
fins estatisticos e respectiva analise. Organizar, coordenar e conservar o arquivo ativo e inativo da escola.
Receber, protocolar e instruir processos administrativos e expedientes relativos as situagdes diversas,
em especial as que se vinculem a vida escolar e a fatos relacionados a alunos e funcionarios. Preparar
relatorios diversos, solicitados pela diregdo da escola. Garantir apoio as atividades da escola. Informar a
chefia imediata sobre todas as situagdes que envolvam alunos, pais, funcionarios, acatando as orientagdes
recebidas. Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade, sob orienta¢do da direg¢do da
escola. Participar de atividades de qualificagdo proporcionadas pela SME, bem como de reunides de equipe.
Conbhecer e aplicar os principios e normas que regem a gestdo escolar em seus aspectos administrativos,
primando pela transferéncia de procedimentos. Praticar os demais atos necessarios ao desenvolvimento das
atividades da secretaria escolar.

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes. Artigos: 5°. ; 6°.; 205 a0 214 e
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm
2. Direitos da Crianga e do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho de
1990. Do artigo 1°. ao 6°.; 13; do 15 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://www.planalto.
2ov.br/CCIVIL 03/leis/L.8069.htm
3. Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes.
Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/
L9394.htm
LINGUA PORTUGUESA
. Interpretagao textual.
. Acentuagdo.
. Coeréncia e Coesao.
. Pontuagao.
. Concordancia Verbal.
. Concordancia Nominal.
. Regéncia Verbal.
8. Regéncia Nominal.
9. Nova Ortografia.
10. Emprego de pronomes: pessoais; de tratamento; possessivos; relativos e demonstrativos.
11. Verbos (defectivos e abundantes).
12. Semantica (sindnimos, antonimos, homonimos, pardnimos, polissemia, denota¢do e conotagao).
13. Problemas gerais da norma padrdo: onde/ aonde; mas/ mais; mal/ mau; a e ha na expressao de tempo;
afim/ a fim; demais/ de mais; ao encontro de; de encontro a; a par/ ao par.

OBS. Serio exigidos conhecimentos relativos 4 nova ortografia.

N NN AW -

INFORMATICA

1. Windows XP — Curso Completo. Disponivel em: http:/juliobattisti.com.br/artigos/windowsxp/
principal.asp

2. Microsoft Word 2003. Disponivel em:

http://wiki.sj.ifsc.edu.br/wiki/images/f/fa/Apostila Word 2003.pdf
3. Microsoft Office 2003. Disponivel em:

http://juliobattisti.com.br/tutoriais/herbertgois/office2003001.asp

4. Curso Excel 2003 — Basico Planilhas. Disponivel em:

https://portal.tjpr.jus.br/c/document _library/get file?folderld=131792&name=DLFE-5943.pdf

5. Internet Explorer. Disponivel em: http://www.fundacaobradesco.org.br/vv-apostilas/ie_menu.htm

LEGISLACAO

1. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil - promulgada em 5 de outubro de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

1.1. Titulo II - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Capitulo IV - Dos Direitos Politicos (arts. 14 e 15).
1.2. Titulo III - da Organizacao do Estado: Capitulo IV - Dos Municipios (arts. 29 e 30).

1.3. Titulo III- da Organizagdo do Estado: Capitulo VII- Da Administracdo Publica, Secao I e II (arts. 37
adl).

2. Lei n° 5.999, de 30 de novembro de 2.010. Disponivel em: http://intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/
sist juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf

3. Decreto n° 12.755, de 31 de margo de 2015. Disponivel em: http:/intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/
sist_juridico/documentos/decretos/dec12755.pdf

4. Decreto n° 12.756, de 31 de margo de 2015. Disponivel em: http:/intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/
sist_juridico/documentos/decretos/dec12756.pdf

5. Lei 6.270, de 29 de outubro de 2.012. Disponivel em: http://intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist

juridico/documentos/leis/1€i6270.pdf

ATUALIDADES

Noticias, fatos e versdes ocorridos no Brasil e no mundo a partir de Janeiro 2015, divulgados nos meios
de comunicagao referente as areas de: cidadania, ciéncia, cultura, arte, comunicagdo, esporte, economia,
educacao, empregabilidade, ética, legislacdo, meio ambiente, negdcios, novas tecnologias, politica, satde,
sustentabilidade e redes sociais.

ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
namero de RG e do CPF , inscrito sob o numero

no concurso publico para o cargo de & pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descrigao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungéo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

5. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagao ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz ¢ 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmolégico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagdo

cuidado pessoal

habilidades sociais

utiliza¢do dos recursos da comunidade

saude e seguranga

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Miiltipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitacio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

P Ne Y E W~

Local e Data:
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Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) (estado civil) _ ,residente e domiciliadona

(endereco completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n® , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscri¢@o seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  residente
edomiciliadona _ (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2* Publicacdo Didrio Oficial de Bauru
18/08/2015 3* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscrigdes
04/09/2015 Encerramento Inscricdes
10/11/2015 1° Edital de Convocacgdo da Prova Objetiva
19/11/2015 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
26/11/2015 3° Edital de Convocacgdo da Prova Objetiva
29/11/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
01/12/2015 Previsdo de Divulgagdo do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.

LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N°17/2015

ABERTURA DE INSCRICOES
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagao do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste Edital, para
o provimento do Cargo Publico Efetivo de ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA — SERVENTE
DE ESCOLA, descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante o
prazo de validade do Concurso Piblico em questao, bem como para a formagdo de Cadastro de Reserva.
O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei
Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal
de Bauru (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Ptblico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Saléarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educacéio (Lei Municipal n° 5.999/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposigoes legais aplicaveis aos Servidores Pliblicos Municipais.
INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Claudio Moreira, Claudineia Pedroso Fernandes, Sérgio Ricardo Rodrigues, Judite Della Torre Jayme,
Beatriz Ortiz e sob a coordenag@o de Moénica Cristina Pereira Santana e Walquiria Colla de Abreu Bastos,
sendo todos os membros nomeados através da Portaria n° 1349/2015, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao dentro do prazo de
validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagao, em relagdo aos cargos
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.

4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Pblico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do
Servidor Ptblico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educag¢io (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteragdes posteriores) e demais disposicdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo IT deste Edital.

6. O cargo, as vagas, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.

7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Didrio Oficial do Municipio de Bauru em 17 (dezessete) de novembro de 2015.

8. A Descri¢do do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

9. O Contetido Programatico consta no Anexo II deste Edital.

10. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

q Jornada
Cargo Vaga(s) g:z?l?:z?;:z Vi tos' Beneficios* Bisica de Xlas]::l 0
d Trabalho 5
Assistente de .
Servigos na Escola Ensino 40 horas /
_SERVENTE DE 01 Iéundalmtemal R$ 938,10 R$ 310,00 semanais R$ 15,00
ESCOLA ompieto
Notas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Assistentes de Servigos na Escola da Lei Municipal n°
5.999/10.

Beneficios?: Vale Alimentagao (R$ 310,00) — (Lei Municipal n® 5.323/05 e Lei Municipal n® 6.663/15)
artigo 10.

Vale transporte (Lei Municipal n® 4.214/97 — Decreto Municipal n® 11.637/11 e Decreto Municipal n®
12.449/14).

CAPITULO IIT - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficard condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988,
da Lei Federal n° 6.815/80 (Estatuto do Estrangeiro) e Decreto Federal n® 86.715/81;

a.1) o candidato estrangeiro devera apresentar para a posse o Visto Permanente.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragao de Conclusao
do Ensino Fundamental, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular,
devidamente registrado no 6rgdo competente - MEC), e os documentos necessarios a investidura do cargo
indicados no Capitulo XIV, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial.

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n° 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e 5.805/09.

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagio, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgdos da administragdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeacao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragdes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
entrega de seus documentos comprobatorios.

4. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste




54 DIARIO OFICIAL DE BAURU

TERCA, 18 DE AGOSTO DE 2.015

Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO 1V - DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e¢ a tacita aceitagdo das normas e condig¢oes
estabelecidas neste Edital, em relag@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes
exigidos para o Concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, através do site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia
19 (dezenove) de agosto de 2015 as 20h do dia 04 (quatro) de setembro de 2015, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

Observagdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscri¢gdes em outros concursos desta Prefeitura.

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢des Abertas” e selecionar
“Fazer Inscri¢do”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudrio e
senha cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Seleciio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: ASSISTENTE DE SERVICOS NA
ESCOLA - SERVENTE DE ESCOLA e selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢iio: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢io”, selecionar a opgao de
confirmagdo dos dados e apds “Confirmar Inscri¢iao”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscricdo - Impressido do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante de
Inscricio: Apds preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressdo do Boleto Bancario no valor de R$ 15,00 (quinze reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscricdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscri¢ao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Nfo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nao a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital nio podera utiliza-lo para efetivar a inscricio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 19h59min. do dia 04 de setembro de 2015, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de institui¢des bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

2.8) Efetivacdo da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de
acesso) durante os 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no
Item 2.5, através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
a efetivagdo de sua inscrigdo. A inscricio do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacio,
nos termos indicados neste item. Caso ndo seja observada tal determinacio, o candidato ficara
impossibilitado de realizar a prova, nio tendo direito a restitui¢cdo dos valores recolhidos a titulo de
Taxa de Inscrigio.

a) O candidato deve obrigatoriamente imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status
PAGO ou ISENTO) através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br apés a efetivaciio e, para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmacdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, através dos telefones (14) 3235-1081 ou (14) 3235-1207, das 08h as
12h e das 13h as 18h.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participagdo no certame.

4. As informagoes prestadas no cadastro/inscri¢do sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Organizadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:

1. Condig¢des Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condig¢des as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagao da Condigdo Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico, no

qual conste a Classificagdo Internacional de Doenca — CID da doenga que acomete o candidato, bem como
a justificativa de necessidade da condigao pleiteada pelo candidato.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecado a
Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de setembro de 2015.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a anélise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisodes sobre o requerimento de condi¢do especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condicao especial para prestagao da prova cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial
o 1° (primeiro) dia 1itil subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site:

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao da prova em sala reservada, além
de informar na inscricdo, devera apresentar pessoalmente ou através de e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru —
Departamento de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, CEP:
17014-900 — Bauru/SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o nimero da Cédula de
Identidade RG, o nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero
de inscri¢do, acompanhado de copia da Certidao de Nascimento da crianga, bem como do documento de
identificagdo do acompanhante adulto (Cédula de Identidade RG), das 08h as 12h e das 13h as 16h, no
periodo de 19 (dezenove) de agosto a 04 (quatro) de dezembro de 2015.

1.2) Através de e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de
nascimento da crianga, bem como o documento de identificacdo do acompanhante adulto digitalizado
(Cédula de Identidade RG) para o e-mail: rh@bauru.sp.gov.br até as 16h do dia 04 (quatro) de dezembro
de 2015. A candidata devera informar seu nome completo, o niimero de sua Cédula de Identidade RG, o
namero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu nimero de inscrigao.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscrigdo, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletrénicos e celulares.

4. A candidata que nao levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizacdo da prova.

5. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizagdo da prova, copia da Certiddo de Nascimento da crianca, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipotese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensacao do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14 e na Lei
Municipal n°® 5.215/04 e Decreto Municipal n® 12.585/14, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o
cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislacao Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o niumero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente Concurso devera verificar se as atribuicdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na
Lei Municipal n® 5.215/04.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetdo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo V
deste Edital, condigao especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢iio tal condi¢do, especificando-a no Formulario de
Inscri¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscrigdo nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de
sua prova, informando ainda, o nome do candidato, seu documento de identidade (RG), namero do CPF,
conforme modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes posteriores.
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9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverao ser
requeridos (Modelo: Anexo IV), por escrito e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdao Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 19 (dezenove) de agosto de 2015 a 04 (quatro) de
setembro de 2015.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigdo.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificag@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢fio a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsdo do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nio da
deficiéncia com as atribuigdes do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 ¢ 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigdes:

13.1) A avaliacdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no Item 13.

13.3) O candidato com deficiéncia, que nio comparecer para avaliagdo tratada neste Item, perdera o direito
de gozo dos beneficios que lhe sdo cabiveis, passando a figurar somente na Lista Geral de Candidatos.
13.4) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.5) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscri¢do nao se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificacdo geral, caso obtenha a pontuagao
necessaria para tanto.

14. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢oes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nio sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restrigdo funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscri¢do como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 15 (quinze) de setembro de 2015.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscri¢do como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIIT — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 4.385/99, alterada pela Lei Municipal n°® 5.340/06, ficardo isentos do
recolhimento da Taxa de Inscrigdo, os candidatos que comprovarem DOACAO DE SANGUE no ano
corrente, em hospitais publicos e/ou privados do Municipio de Bauru.

2. A isencdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricdo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 19 (dezenove), 20 (vinte), 21
(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) de agosto de 2015 das 08h30min. as 17h, juntamente com a copia do
Pré-comprovante de inscri¢do, devidamente preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV,
documento habil a comprovar doagéo de sangue, no corrente ano, em hospitais piblicos e/ou privados
do Municipio de Bauru/SP. O candidato deve obrigatoriamente imprimir o PRE-COMPROVANTE
DE INSCRICAO através da area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigao:
Declaragéo firmada em papel timbrado do hospital, contendo o nome completo ¢ o nimero de identidade
do doador, a data da doacdo, com assinatura, nimero do documento e carimbo do responsavel do
setor / area / departamento ou carteira de doaciio de sangue do corrente ano, com carimbo do setor
responsavel (original e copia).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doagdo de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que nio o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre o requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio em 27 (vinte e sete) de agosto de 2015.

9. Contra a decis@o que indeferir a solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias iteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isen¢ao da Taxa de Inscri¢do tera sua inscrigéo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.8.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrig¢do indeferida e desejar inscrever-
se, normalmente, poderdo fazé-lo, desde que recolham a Taxa de Inscricdo nos termos indicados no
Capitulo IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuar o pagamento em caso de indeferimento da Isengdo do pagamento da taxa
de Inscrigéo pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢ao e os horarios
bancarios de sua regido.

CAPITULO IX — DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital sera na modalidade “Provas”, com carater eliminatério e
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Prova N° Questdes | Peso Carater Duracidca
Prova
Conhecimentos 12
Especificos
Lingua Portuguesa | 07
As51§tente de Pro'va' Matematica 07
Servigos na Escola Objetiva 100 Eliminatério R
- SERVENTE DE Legislagao 07 Classificatési 03 h
ESCOLA Municinal assificatorio oras
Atualidades o7

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Assistente de Servi¢os na Escola —
SERVENTE DE ESCOLA sera composto por Prova Objetiva, nos termos abaixo descritos:

2.1) Prova Objetiva: A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, valendo 100 (cem)
pontos, prevista para realizar-se no dia 06 (seis) de dezembro de 2015, sera composta por 40 (quarenta)
questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os
assuntos constantes no Conteido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, ¢ sua aplicacgdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPITULO X — DA REALIZACAO DA PROVA:
1. A data, local e hordrio para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocacio no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, em 17 (dezessete) de novembro de 2015.
2. S6 sera permitida a participagdo do candidato na Prova Objetiva, na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial de Bauru.
3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizacdo da Prova Objetiva.
4. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacao da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutes do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento:
Original da Cédula Oficial de Identidade RG, ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha
forca de documento de identificaciio, Carteira de Trabalho, ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.
4.1) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.
5. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacdo do candidato.
6. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica eliminacdo. Nao sera concedida, em nenhuma hipdtese, uma
segunda chamada de prova.
7. Ao adentrar a sala de aplicagdo o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
8. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.
9. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicag@o.
10. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva ¢ o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacio da mesma.
11. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop,
receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme
de carro, Ipad, Ipod, Iphone etc., bem como relogio de qualquer espécie e dculos escuros.
12. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.
13. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, todos os candidatos deverdo lacrar os seus pertences
em saco plastico fornecido pela organizagdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera eliminado do certame.

13.1) O candidato que ndo atender tal determinag@o podera ser eliminado do certame.

13.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando
todos os itens necessarios a execugdo da prova (6culos de grau, exceto dculos escuros, caneta esferografica,
documento de identificagdo).
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13.3) Ap6s o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.
13.4) O saco plastico tratado no Item 13 s6 podera ser violado apés a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO XI — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Assistente de Servigos na Escola— SERVENTE
DE ESCOLA, tera carater eliminatoério e classificatorio, atribuindo-se 2,50 (dois e meio) pontos a cada
questdo correta. Serd considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento)
de aproveitamento.

2. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

3. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instru¢des constantes na Folha de Rosto da Prova
Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua prova anulada.

4. O Cartio Resposta sera o tnico documento vélido para corregio ¢ NAQ serd substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagido do Concurso.

5. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo resposta, tais
como nome, numero de inscri¢ao e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

6.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

6.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

6.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado,
ao final do tempo de prova;

6.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

7. O resultado da Prova Objetiva, sera publicado oportunamente no Didrio Oficial de Bauru.

8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego para correspondéncia
e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de concursos/portal do candidato do site: www.
bauru.sp.gov.br, inclusive ap6s divulgagdo do resultado final.

9. As alteragdes de nome, RG, CPF ¢ data de nascimento, referentes a este concurso, deverao ser realizadas
na area de concursos/portal do candidato do site: www.bauru.sp.gov.br até o tltimo dia de inscri¢io. E de
inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados pessoais solicitados
no ato da inscri¢do, dispondo do direito da Comissao Organizadora excluir do certame o candidato que nao
o fizer.

10. Da divulgacdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

11. Os candidatos aprovados no presente Concurso serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo e a posse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

12. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o lltimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

d) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Matematica da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislagio Municipal da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Atualidades da Prova Objetiva;

g) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissao Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia til
subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br (modelo anexo V).
1.1) O candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Protocolo da Secretaria Municipal da Administracdo. Nao serdo aceitos recursos interpostos
por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que nao esteja especificado neste Edital.

4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.
5. Sao requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) enderegamento a Comissdo Examinadora do certame;

b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Recorrente;

¢) indica¢ao da numeragao do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;

d) qualificagdo completa do candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, enderego residencial e
telefone (s) para contato);

e) indicac¢do de seu nimero de inscrigéo;

f) estar devidamente assinado pelo candidato Recorrente.

6. As decisdes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.

9. Em caso de republicac@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Niéo cabera interposi¢ao de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissao Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagdo ou com fundamentagéo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que ndo preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢do, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.

13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
(www.bauru.sp.gov.br).

14. Apos efetuadas as correcdes, o Cartdo Resposta (gabarito) do candidato sera disponibilizado no site
da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br) através na area de CONCURSOS/PORTAL
DO CANDIDATO, podendo este ser visualizado até a publicagdo da Homologagao do Concurso Publico
tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apds decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagdo citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO X1V — DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A nomeagao sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para
apresentacdo do candidato aprovado.

3. Perderi os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (artigo 40 da Lei Municipal n® 1.574/71);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢gdes do cargo para qual concorreu.

4. O candidato, ap6s sua nomeacao no Didrio Oficial do Municipio de Bauru, tera para posse prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 1.574/71.
5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovacdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagao da Certidao de Nascimento/
Certiddo de Casamento atualizada;

b) a apresentagdo da Cédula de Identidade RG expedida no estado em que residir na data da nomeacao;

¢) se estrangeiro, a comprovagao de sua regularidade no pais, mediante apresentacdo do Visto Permanente
e a parecer juridico sobre a possibilidade de ocupar ou ndo o cargo;

d) a comprovagdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imoével onde reside;

f) a apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando néo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servico publico municipal, estadual ou federal;

@) apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) apresentacgéo de inscrigdo no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagdo do
Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

i) apresentagdo de Certidao de Casamento atualizada ou Escritura Publica de Unido Estavel atualizada;

j) aprova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacao do Titulo Eleitoral acompanhado
do comprovante de votagdo na ultima elei¢ao;

k) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentagdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

1) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo III, Item
f deste edital);

m) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, acompanhada do comprovante de
regularidade de pagamento da respectiva anuidade, quando existente;

n) a comprovacdo de ndo registrar antecedentes criminais, mediante apresentagéo de:

n.1) certiddo negativa dos distribuidores criminais dos lugares em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, da Justica Federal e Estadual, devendo esta(s) ter(em) sido expedida(s) nos ultimos 180 (cento e
oitenta) dias.

n.2) certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, devendo estas terem sido expedidas no maximo ha 90 (noventa) dias.
0) a avaliacdo psicologica, para avaliagdo de sua satide mental;

p) a pericia médica, para avaliag@o de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério.

6. De acordo com a Lei Municipal n°® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requer no ato da posse.

7. Para posse ndo serdo aceitas fotocopias nao autenticadas.
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CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

3. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet pelo enderego: www.bauru.sp.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, no endereco
indicado no Item 1.2 do Capitulo V, ndo se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos
neles assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 1349/2015.

ANEXO 1
DESCRICAO DO CARGO

ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - SERVENTE DE ESCOLA

Executar tarefas de limpeza interna e externa da escola. 1-Realizar tarefas de limpeza interna e externa da
escola, incluindo moveis, utensilios e outros, quantas vezes se fizer necessario. a) Recolher, acondicionar
e dar destinagdo correta ao lixo, observando a separacdo do lixo reciclavel. b) Abastecer os setores
com material de higiene e limpeza. c) Preparar as salas de aula, organizando as carteiras e limpando as
lousas. d) Reabastecer o filtro de agua ou troca de galdes. ¢) Controlar o estoque do material de limpeza
e higiene e solicita-lo a dire¢ao da escola, quando necessario. f) Manter os instrumentos de trabalho
limpos e organizados, zelando pela sua guarda. 2-Auxiliar nos cuidados dos alunos e nas atividades
escolares, tais como: a) Auxiliar no atendimento e organizag¢ao dos horarios de entrada, recreio e saida
dos alunos, se responsabilizando pela abertura e fechamento dos portdes, quando necessario. b) Receber
correspondéncia e entrega-las ao responsavel pela Unidade Escolar. ¢) Atender telefone e anotar recados,
quando necessario. d) Preparar o ambiente da Unidade Escolar, conforme orientagao da dire¢do, para
atividades sediadas pela escola. e) Informar a dire¢ao qualquer observacao relevante percebida durante o
desempenho de sua fungdo. 3- Auxiliar em atividades de organizagdo/manutengdo do ambiente escolar.
a) Preparar café, cha ou suco, quando solicitado pela direcdo da Unidade Escolar. b) Ser portador e
responsavel pelas chaves da Unidade Escolar. ¢) Cuidar da manutengio de plantas e vasos existentes na
Unidade Escolar. 4-Eventualmente auxiliar em outras atividades afins.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes. Artigos: 5°. ; 6°.; 205 a0 214 ¢
226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

2. Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8.060, de 13 de julho
de 1990. Do artigo 1°. a0 6°.; 13 ao 18; do 53 ao 73 e do 83 ao 85. Disponivel em: http://www.planalto.gov.
br/CCIVIL_03/leis/L8069.htm

3. Normas Basicas da Educagdo Brasileira. Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 e suas alteragdes. Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; e do 58 ao 60. Disponivel em: http://
www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/1.9394.htm

4. Direitos da crianga especial a educag@o. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na
Educacao Basica. Resolugdo CNE/CEB n° 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http://portal.
mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf

5. Normas Regimentais Bésicas das Escolas Municipais de Bauru - Regimento Comum das Escolas
Municipais de Bauru, de ensino fundamental e de educagao especial, aprovado em 26/05/10. Titulo I —
das disposic¢des preliminares; Titulo II — da gestdo democratica e Titulo III — da organizagdo técnico e
administrativa. Disponivel em: www.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_educacao/regimento
escolar_fundamental.pdf

7. Higiene e Seguranga nas escolas. Profuncionario, Unidades: 2, 3 e 4. Disponivel em: http:/portal.mec.

gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretagdo de texto.

2. Géneros textuais.

3. Encontros vocalicos: ditongo, tritongo e hiato.

4. Acentuacdo Grafica.

5. Morfologia: (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao,
conjungao, interjei¢ao e numeral.

6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo (sujeito e predicado) classificagao.

7. Verbos (tempos e modos verbais).

Serdo exigidos conhecimentos relativos 4 nova ortografia.

MATEMATICA

1. Operagdes com Numeros Reais.

2. Minimo Multiplo Comum e Maximo Divisor Comum — Problemas.
3. Equagdes do 1° e 2° graus.

4. Fungdes do 1° e 2° graus.

5. Razdo e Proporcdo.

6. Porcentagens.

7. Tratamento da Informacao.

8. Probabilidade.

9. Sequéncias.

10. Regra de Trés Simples e Composta.
11. Sistemas de medidas.

12. Geometria plana: Areas e perimetros.
13. Geometria espacial: areas e volumes.
14. Resolugdo de Problemas.

15. Trigonometria.

LEGISLACAO MUNICIPAL
1. Lei n° 5.999, de 30 de novembro de 2.010. Disponivel em: http:/intranet.bauru.sp.gov.br/arquivos2/

sist_juridico/documentos/leis/1€i5999.pdf
2. Lei Municipal n° 3.781, de 21 de outubro de 1.994. Disponivel em: http:/intranet.bauru.sp.gov.br/

arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei3781.pdf

ATUALIDADES

Noticias, fatos e versdes ocorridos no Brasil e no mundo a partir de Janeiro 2015, divulgados nos meios
de comunicagdo referente as areas de: cidadania, ciéncia, cultura, arte, comunicagdo, esporte, economia,
educacao, empregabilidade, ética, legislacdo, meio ambiente, negdcios, novas tecnologias, politica, satde,
sustentabilidade e redes sociais.

ANEXO 111
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS
Atesto que o(a) Sr(a)(ta)
numero de RG

, portador(a) do
, inscrito sob o nimero

e do CPF
no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa

com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)

Descrigao da Deficiéncia:

Coédigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmolégico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao oOptica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao oOptica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

S. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utiliza¢ao dos recursos da comunidade

satde e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

R N
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- Reabilitaciio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).
Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente e domiciliadona

(endereco completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n®  , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como Deficiente, para

fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagao vigente.

Bauru/SP, de de 2015.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
e domiciliadona __ (enderego completo/ cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

JR—)

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP,  de de 2015.

(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI

CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/07/2015 1* Publicacdo Diario Oficial de Bauru
13/08/2015 2* Publicac¢do Diario Oficial de Bauru
18/08/2015 3 Publicacdo Diario Oficial de Bauru
19/08/2015 Abertura Inscricdes
04/09/2015 Encerramento Inscri¢cdes
17/11/2015 1° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
26/11/2015 2° Edital de Convocacgdo da Prova Objetiva
03/12/2015 3° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
06/12/2015 Previsdo da Realizacdo Prova Objetiva
08/12/2015 Previsdo de Divulgacdo do Gabarito

Bauru/SP, 25 de julho de 2015.

LUIZ CELIO BUCCERONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ESCOLA DE GESTAQ PUBLICA

PALESTRA: “A VALORIZACAQO DO TRABALHO EM GRUPO”
Ementa: Qual a diferenga entre Grupo e Grupamento. O que é Identidade de Grupo. Como a identificagdo
e respeito com o grupo sdo importantes para o trabalho. Qual a importancia do trabalho em grupo em
institui¢des e em qualquer instancia de trabalho. O individuo e o grupo. A valorizagao do individuo pelo
grupo e do grupo pelo individuo.
As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 18/08/2015 — 14h
Carga horaria: 03 horas
Vagas: 50
Local: Auditério do Gabinete do Prefeito
Palestrante: Adélia Ferraz Daher Miranda
Mestre em Disturbios da Comunicagao pela FOB-USP. Graduagao em Medicina pela Faculdade de Medicina
de Marilia-SP (1993). Tem experiéncia na area de Medicina, com énfase em Psiquiatria. Residéncia em
Psiquiatria pela Faculdade de Medicina de Marilia - (MEC - FUNDAP) 1994 - 1996. Titulo de Especialista
em Psiquiatria pela Associa¢ao Brasileira de Psiquiatria - 1997. Especializagdo em Didatica e Metodologia

do Ensino Superior pela Faculdade Anhanguera de Bauru (em andamento).

Inscri¢des: das 17h00 do dia 15/07/2015 as 12h00 do dia 18/08/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “O PODER DA MOTIVACAQ: SUPERANDO DESAFIOS!”
Ementa: Buscando o desenvolvimento profissional; Tenha equilibrio entre seu trabalho e sua familia;
Superando seus medos; Controle Emocional; Teoria da evolugdo, vocé ja nasceu vencedor; Como anda a
sua Comunicacdo?; Historia do Sr. José; 3 chaves do atendimento extraordinario;
As inscri¢oes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressio por Qualificagdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 19/08/2015 — 09h
Carga horaria: 02 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito
Palestrante: Cadu Moura
Empresario do setor de educacdo e presta servico de consultoria para centenas de grandes empresas
brasileiras. Especialista em comportamento humano, Coach e palestrante Nacional. Para motivar e despertar
o potencial maximo dos lideres de empresas e institui¢des que atende, Cadu Moura usa ferramentas de alto
impacto e dindmicas inteligentes, que fazem os profissionais questionarem suas atitudes didrias, sempre
usando uma linguagem bem humorada e positiva.
Inscri¢des: das 17h00 do dia 15/07/2015 as 17h00 do dia 18/08/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.
OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “SEXUALIDADE NA ADOLESCENCIA”
Ementa: Aborda a gravidez na adolescéncia, métodos anticoncepcionais e doengas sexualmente
transmissiveis, todos esses assuntos sao tratados de forma simples e com dicas de atividades para serem
trabalhadas com adolescentes.
As inscri¢oes estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressio por Qualificagdo Profissional os servidores lotados
nos cargos de Assistente Social e Psic6logo, conforme Lei Municipal n° 5.975/10.
Data e horario: 20/08/2015 — 14h
Carga horaria: 02 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito
Palestrante: Simone Serrano
Formada em Biologia, Farmacia-Bioquimica e Quimica pela Universidade do Sagrado Coragédo. Professora
na rede publica e particular de ensino.
Inscri¢des: das 17h00 do dia 15/07/2015 as 12h00 do dia 20/08/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.
OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA : “LINGUA PORTUGUESA: REGRAS GERAIS SOBRE ESCRITA E
ACENTUACAQ”
Serao abordados os seguintes assuntos: A palestra tem como objetivo promover aos servidores municipais
novos conhecimentos em torno da lingua portuguesa, para que estes possam aplica-las no ambiente de
trabalho, elaborando documentos coesos e coerentes, facilitando a compreenséo dos mesmos e promovendo
desta forma o desenvolvimento profissional da equipe.
O curso abordara os topicos abaixo:
. As novas regras ortograficas (trema, hifens e acentuagio);
O uso dos “porqués”;
O uso do obrigado e obrigada;
Menos X Menas;
Tenho que X Tenho de;
Afim X A fim;
Avista, a vista ou (a) vista
A aplicabilidade os termos cessdo, sessdo, sec¢do € se¢ao;
Mau X Mal;
Onde X Aonde;
Mas X Mais;
Ha XA;
Seja e suas variagdes;
Eu X Mim;
A forma correta de escrever horarios;
Aplicabilidade da crase;
Regras bésicas de ortografia;
Interpretagdo textual (tipos e dicas de interpretacdo);
Redagao (tipos, estrutura e producéo textual).
As inscri¢oes estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressio por Qualificagdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 21/08/2015 — 14h as 16h
Carga horaria: 02 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito
Palestrante:Josiane Moraes Silva Fernandes
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Graduada em Letras Portugués, Especialista em MBA em Gestdo Publica. Chefe da Se¢do de Banco de
Dados.

Inscrig¢des: das 09h30 do dia 27/07/2015 as 12h00 do dia 14/08/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administraciio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “RELACIONAMENTO INTERPESSOAL X SUCESSO”
Ementa: Abordar o relacionamento interpessoal, espirito de equipe, autoestima, confianga, esforco
individual e coletivo, promovendo uma reflexdo sobre a participa¢do na sociedade e no dia a dia.
As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderao
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 25/08/2015 — 09h
Carga horaria: 02 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito
Palestrantes: Marcos Antonio Crepalde Cafeo
Especialista em MBA em Gestao Publica.
Especialista em Marketing.
Jornalista e Radialista.
Palestrante na area do meio ambiente.
Palestrante motivacional.
Consultor internacional de Marketing.
Inscrig¢des: das 17h00 do dia 15/07/2015 as 17h00 do dia 24/08/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administraciio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.
OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “VOCE E O QUE VOCE PENSA”
Ementa: Levar as pessoas a refletirem e encontrarem o que as levam a estarem motivadas e também fazendo
com que despertem, através de paciéncia, pratica e persisténcia, para que possam assumir responsabilidades
para enfrentarem os desafios que o mundo globalizado est4 exigindo dos profissionais.
As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderao
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 02/09/2015 — 09h
Carga horaria: 02 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito
Palestrantes: Alessandra Sacomani
Acumula 15 anos de expertise em negocios, atuante na gestdo financeira e comercial. Consultora Associada
do Instituto LOGOdata de Pesquisa Humana e Tecnologica. Conta ainda com bagagem significativa na
docéncia do ensino profissionalizante e do ensino superior. Economista — ITE Bauru com MBA em Gestao
Estratégica de Negocios pela Anhanguera Educacional. P6s Graduando em MBA Gestdo de Pessoas —
Anhanguera Educacional.
Inscrig¢des: das 10h00 do dia 11/08/2015 as 17h00 do dia 01/09/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administraciio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.
OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “TELECONFERENCIA — VOCE EM FOCO: POTENCIALIZANDO SUAS
COMPETENCIAS ATRAVES DA ALEGRIA”
Ementa:
Objetivos:
- Refletir a respeito das escolhamos que cada um de nos fazemos e se as mesmas vao ao encontro dos nossos
motivadores;
- Procurar responder a seguinte pergunta: “qual ¢ a base da relagdo que eu estabeleco comigo mesmo?”’;
- Entender a importancia de sabermos como lidar com as adversidades.
Contetudo Programatico:
- Qual o papel da alegria na nossa vida?
- Auto-motivag@o: combustivel para se obter alegria
- Auto-conhecimento: como esta a minha fonte de alegria?
- Auto-controle: o QA (quociente de adversidade) como fator importante para se manter a alegria
- A histéria de um Doutor da Alegria.
As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderao
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 09/09/2015 — 08h
Carga horaria: 04 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito
Palestrantes:
Izabela Mioto
Graduada e Mestre em Psicologia pela UNESP de Assis, Pos-graduada em Administracdo de RH pela
FAAP e formagao em Coaching pelo ICI (Institute Coaching Integrated), reconhecido pelo ICF. Professora
da disciplina Gestao de Talentos do curso de Pos-graduagdo em Administragdo de Empresas e da Pos em
Gestao de Projetos da FAAP/SP. Titular da cadeira da disciplina Educagdo, Treinamento e Desenvolvimento
da Pos-graduagdo em Administragdo de RH da FAAP
Wellington Nogueira
E um ator que virou palhago, que se descobriu empreendedor social apés fundar Doutores da Alegria, uma

organizagdo que tem como missao levar alegria a criangas hospitalizadas e compartilhar esse conhecimento
com o publico que esta fora dos hospitais. Qual o papel da alegria em nossas vidas? O que temos para
aprender nos encontros entre criangas ¢ palhagos no hospital? Tentar responder essas perguntas ¢ o que
impulsiona a vida deste ser. Formado em Teatro Musical pela American Musical and Dramatic Academy
de Nova York.

Inscri¢des: das 10h00 do dia 11/08/2015 as 17h00 do dia 08/09/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: PALESTRA OFERECIDA NO FORMATO A DISTANCIA, SIGNIFICA QUE OS
PALESTRANTES NAO ESTARAO FISICAMENTE NO LOCAL, MAS A PALESTRA SERA
PROJETADA NO TELAO. HAVERA EMISSAO DE CERTIFICADO PELA EGP.

PALESTRA: PARCERIA EGP E SEMMA -

ABERTURA DA FESTA ANUAL DA ARVORE - “ POR QUE PRECISAMOS DA
ARBORIZACAOQ ?”

Ementa: A arvore estraga toda minha calgada, entope calhas e suja minha sala, encheu de cupins meus
armarios, nao aguento varrer a calcada as folhas ndo me deixam em paz, est4 toda florida e agora? Caem no
chdo e vou escorregar e quem vai varrer? Ja perdi eletrodoméstico com os galhos tocando a fiagdo e caindo
a energia. Precisamos de todos esses conflitos? O que ¢ uma cidade arborizada? E mesmo necessario ou é
uma moda ecoldgica?
As inscri¢oes estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressio por Qualificagdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 21/09/2015 — 09h
Carga horaria: 02 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito
Palestrante: Luiz Fernando Nogueira Silva
Engenheiro Agronomo, Pos Graduado em Gestdo Integrada em Meio Ambiente e Seguranca do Trabalho,
Técnico em Seguranga do Trabalho, cursando Mestrado em Engenharia Civil e Ambiental.
Inscri¢des: das 10h00 do dia 11/08/2015 as 17h00 do dia 20/09/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.
OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “ COMPROMISSO ETICO — PROFISSIONAL (RELACOES SOCIAIS QUE SE

ESTABELECEM NO AMBIENTE DE TRABALHO)”

Ementa: - O trabalho e o individuo - Diferentes questdes que norteiam o trabalho na vida das
pessoas individualmente e coletivamente.

- O trabalho no contexto Social - A importancia do trabalho na dindmica social humana.

- Relagdes sociais no ambiente - Quais valores e comportamentos humanos estao determinando as relagdes
entre as pessoas no ambiente de trabalho? No que isso implica na qualidade do trabalho a ser realizado e
na qualidade de vida das pessoas?

- Etica e Compromisso profissional - O que ¢ Etica e como isso determina a qualidade do trabalho a ser
realizado em diferentes esferas de atuagao.

As inscri¢oes estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressio por Qualificagdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.

Data e horario: 22/09/2015 — 09h

Carga horaria: 02 horas

Vagas: 50

Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito

Palestrante: Sandra Regina Pimenta

Possui Licenciatura Plena em Educacdo Infantil ¢ Administragao Escolar.

Professora da Rede Municipal de Educagio ha 23 anos.

Atualmente atuando como professora na Educag@o Infantil tendo também atuado como Diretora substituta
03 anos, Professora do CEJA (Fundamental e Ginasial), Professora substituta de Ensino Fundamental.
Inscri¢des: das 10h00 do dia 11/08/2015 as 17h00 do dia 21/09/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administraciio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF
e Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “NOVA ORTOGRAFIA DA LINGUA PORTUGUESA: DE 2015 NAO PASSA!”
Ementa: Discutir o emprego da lingua padrdo, considerando seu percurso historico, pds consenso entre os
paises envolvidos, quanto as alteragdes da nova ortografia da Lingua Portuguesa e seu emprego na fala e
comunicagdo na atualidade.

Conteudo:

. Percurso Historico

. Nova ortografia da Lingua portuguesa

. Gramatica e Ortografia

. Emprego da nova ortografia nos textos formais — impacto na comunicagao € na escrita.
. O que muda com a nova ortografia no Brasil?

As inscri¢oes estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressio por Qualificagdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.

Data e horario: 23/09/2015 — 14h

Carga horaria: 02 horas

Vagas: 50

Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito

Palestrante: Andréa Belli

Formacao: Letras - Pedagogia - Especialista em Gestdo Educacional - Mestre em Educagdo. Supervisor de
Ensino na Diretoria de Ensino de Botucatu - Professora da UNIESP Bauru e UNIFAC Botucatu.
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Inscrigcdes: das 11h00 do dia 13/08/2015 as 12h00 do dia 23/09/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administraciio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “SAUDE MENTAL DO ESCOLAR”
Ementa: A complexidade do termo Satde Mental do Escolar. Como definir de maneira adequada. A
necessidade de obervar alteragdes de comportamento e socializagdo sem supervalorizar ou negligenciar.
Respeitar diferengas. Principais quadros patologicos especificos de cada idade.
As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderao
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacdo Profissional os servidores lotados
nos cargos: Agente Social, Assistente Social, Instrutor Artistico, Instrutor de Curso Profissionalizante,
Instrutor Esportivo, Psicélogo e Técnico Esportivo, enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 24/09/2015 — 14h
Carga horaria: 03 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete do Prefeito
Palestrante: Adé¢lia Ferraz Daher Miranda
Mestre em Disturbios da Comunicagao pela FOB-USP. Graduagao em Medicina pela Faculdade de Medicina
de Marilia-SP (1993). Tem experiéncia na area de Medicina, com énfase em Psiquiatria. Residéncia em
Psiquiatria pela Faculdade de Medicina de Marilia - (MEC - FUNDAP) 1994 - 1996. Titulo de Especialista
em Psiquiatria pela Associacdo Brasileira de Psiquiatria - 1997. Especializa¢do em Didatica e Metodologia
do Ensino Superior pela Faculdade Anhanguera de Bauru (em andamento).
Inscricdes: das 11h00 do dia 13/08/2015 as 12h00 do dia 24/09/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administraciio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.
OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “O PROGRAMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO E DESENVOLVIMENTO —

REFERENTE A LEI N° 5.975/2010”
Serdo abordados os seguintes assuntos: Serdo abordados assuntos referentes ao Programa de Avaliacao de
Desempenho e Desenvolvimento, preenchimento dos formularios de Avaliagdo, Promogao por Qualificagdo
Profissional por Escolaridade (PQPE), Progressdo por Qualificagdo Profissional (PQP) e Progressao por
Meérito Profissional (PMP) dos cargos pertinentes a Administragao Geral.
As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderao
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
Data e horario: 25/09/2015 — 08h30
Carga horaria: 03 horas
Vagas: 50
Local: Auditorio do Gabinete
Palestrantes:
Priscila Arruda Sato: Técnica em Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de Bauru, Membro da
Comissdo de Desenvolvimento Funcional da Administragdo Geral e formada em Comunicagdo Social —
Relagdes Publicas pela UNESP — Bauru.
Angelica de Lima Cardoso: Assistente Social na Prefeitura Municipal de Bauru, Membro da Comissao de
Desenvolvimento Funcional da Administracdo Geral, formada em Servigo Social pela ITE — Bauru e com
especializagdo em Servigo Social na area da Satude e Reabilitagdo — HRAC-USP/Bauru.
Inscrigcdes: das 14h00 do dia 10/08/2015 as 17h00 do dia 24/09/2015, através do site www.bauru.sp.gov.br
. Clique em secretaria da administraciio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e
Matricula — selecione o curso e clique em matricular-se.
OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

Secretaria do Bem-Estar Social

Darlene Martin Tendolo
Secretaria

CONVOCACAOQ 15/15

Por este instrumento fica convocada WERIDIANA TAMIRES APARECIDA PIRES FERREIRA,
Conselheira Tutelar Suplente do Conselho Tutelar de Bauru, para substituir a Conselheira Tutelar Titular,
ADRIANA FELIX PROVIDELLO, no periodo de suas férias, de 24/08/15 a 07/09/15.

Para tanto, a mesma devera comparecer a sede do Conselho Tutelar, localizado na Av. Alfredo Maia, quadra
1 s/n, Vila Falcao, para o exercicio da referida atividade.

Bauru, 17 de agosto de 2015.
DARLENE MARTIN TENDOLO
SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM-ESTAR SOCIAL

CONVOCACAO 16/15

Por este instrumento fica convocada LAZARA ALESSANDRA DELIBERAL DE LIMA, Conselheira
Tutelar Suplente do Conselho Tutelar de Bauru, para substituir a Conselheira Tutelar Titular, FERNANDA
SORRILHA PEREIRA, no periodo de suas férias, de 01/09/15 a 30/09/15.

Para tanto, a mesma devera comparecer a sede do Conselho Tutelar, localizado na Av. Alfredo Maia, quadra
1 s/n, Vila Falcao, para o exercicio da referida atividade.

Bauru, 17 de agosto de 2015.
DARLENE MARTIN TENDOLO
SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM-ESTAR SOCIAL

Secretaria da Educacao

Vera Mariza Regino Casério
Secretaria

EDITAL DE CONVOCACA
ADiretora da EMEF "José Francisco Junior — Z¢é do Skin@o" convoca os associados da APM a comparecerem

a Assembléia Geral para eleicao dos membros do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal. A primeira chamada sera no dia 24 de Agosto de 2015, segunda-feira, as 17h em sua sede, sito a Rua
Joao Borges n°® 2-30, Jd. Progresso - Bauru-SP. Nao havendo o comparecimento de mais da metade dos
associados, convocamos, em segunda chamada, as 17h30 no mesmo local e data.

EDITAL DE CONVOCACAQ

A diretora da EMEII Lilian Aparecida Passoni Haddad, convoca os associados da APM a comparecerem
a Assembleia Geral para eleigdo e posse dos membros do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal. A primeira chamada sera no dia 26 de agosto de 2015, quarta-feira, 4s 16h, em sua sede,
sito a Rua Dezenove, n. 3-40, Bairro Ledo XIII. Nao havendo o comparecimento de mais da metade dos
associados, convocamos em segunda chamada, as 16h 30, no mesmo local e data

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Lei n° 5999/2010
Apresentamos abaixo os Requerimentos de Revisdo de Enquadramento, analisados nos termos da Lei n°
5999/2010, para conhecimento dos interessados:

MATRICULA | PROCESSO DESPACHO
30043 50.186/2015 | ENQUADRAMENTO CORRETO
29931 50.196/2015 | ENQUADRAMENTO CORRETO
25817 50.197/2015 | ENQUADRAMENTO CORRETO
ENQUADRAMENTO E INCORPORAGAO DA VANTAGEM
15691 FORMULARIO | Loce o) b e s
ENQUADRAMENTO E INCORPORAGAO DA VANTAGEM
23362 S0-199/2015 1 pEgSOAL CORRETAS

Secretaria de
Economia e Financas

Marcos Roberto da Costa Garcia
Secretario

Os pagamentos referente a tributos, tarifas e outros servicos pertencentes a Prefeitura Municipal
de Bauru, devem ser feitos exclusivamente através de guias (com codigo de barras ou GRE) ndo podendo ser
efetuados em hipodtese alguma com depdésitos em conta corrente, pois nio ha como identificar o tributo ou outro
servico o qual foi pago, impossibilitando assim sua baixa.

PUBLICACAOQO
A partir de 18.08.2015, portaria n® 075/2015 — SEF, designa a servidora ANA PAULA R. SOARES, R.G
n°® 29.457.501-7, matricula n® 32.874, AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS —
AGENTE DE ADMINISTRACAO, para exercer a fungdo de confianga de Chefe da Secio do Cadastro
Mobiliario, conforme protocolo/ edoc. 50.993/2015. De acordo com o disposto do artigo 15, § 1° do decreto
n° 11.852/2012, nao havera suspensao do computo do periodo de estagio probatorio, uma vez que realiza as
seguintes fungdes essenciais do cargo efetivo:
- Auxiliar na organizagao e no controle administrativo do Setor
- Prestar servigos de atendimento ao publico
MARCOS ROBERTO DA COSTA GARCIA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE DiVIDA ATIVA
DIVISAO DE DiVIDA ATIVA — RECEITAS IMOBILIARIAS

DIRETORA: DANIELA PALMA OURA
Notificamos o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado da RESCISAO e¢ do CANCELAMENTO do
PARCELAMENTO ADMINISTRATIVO nos Termos das clausulas 14 ou 15 do respectivo Termo de
Parcelamento combinado com o Artigo 270 do Decreto Municipal n® 10645/08 ou Artigo 269 do Decreto
Municipal n® 11579/11.
Os valores pagos foram compensados nos valores da divida original conforme dispde do artigo 163 do
Codigo Tributario Nacional, prosseguindo-se
na cobranga do saldo devedor nos termos da legislagao vigente.

Proc. 38491/12 - Elaine Francischini;

Proc. 45983/13 - Ailton Ricardo da Cruz;

Proc. 47564/13 — Dirce Maria dos Santos Costa;
Proc. 17809/14 — Rita de Cassia Sotero Castro;
Proc. 14480/14 — Jair Soares;

Proc. 59368/13 — Elisangela aparecida Nascimento;
Proc. 53477/12 — Ismael Barcos Alcantara;

Proc. 1924/14 — Cleonice Martins Boltnn;
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Proc. 47471/13 — Paulo Pereira dos Santos;

Proc. 56627/13 — Washington Mendes;

Proc. 2225/14 — Joao Almeida Muniz;

Proc. 51778/12 — Gervasio Teodoro Ferreira;

Proc. 54720/13 — Elionor Pereira Marques Fontes;
Proc. 53117/13 — Santo Bastazini Junior;

Proc. 55723/13 — Aparecida de Andrade da Cruz;
Proc. 68856/12 — Greyse Camargo Galdino;

Proc. 50969/14 — Regina Celia Paschoal;

Proc. 67751/13 — Silvio Vieira de Mattos;

Proc. 57002/14 — José Ricardo de Moraes;

Proc. 51076/14 — Ivone Cristiane de Oliveira Lima;
Proc. 64703/12 — Edneia Maria Ribeiro de Sa Lima;
Proc. 45382/14 — Caroline Rodrigues Alves;

Proc. 16911/14 — Valdemir Aparecido de Aguiar;
Proc. 50285/14 — Osmar Rodrigues de Brito;

Proc. 68505/13 — Marcos Aparecido da Silva;

Proc. 49712/14 — Sebastiao Domingos da Silva;
Proc. 18418/14 — Leonice de Lima Capetti;

Proc. 61395/13 — Eloisa Helena de Oliveira Beghine.

Notificamos os contribuintes abaixo relacionados, para que comparecam no POUPA TEMPO, sito a Av.
Nagoes Unidas n° 4-44, esquina com Rua Inconfidéncia, Centro da Cidade, no prazo de 10 (dez) dias,
a partir da publicacdo desta, a fim de promoverem a regularizacdo dos Procedimentos Administrativos
indicados, sob pena de Cancelamento do parcelamento e cobranga do saldo remanescente com acréscimos
legais, nos termos do artigo n° 269 do Decreto Municipal N° 11.579/11.

Proc. 16145/15 - Angelica Maria Altareco de Oliveira;
Proc.  577/15 - Edilaine Graciele Conceicao;

Proc. 59493/13 — Robison Jose Leao;

Proc. 71620/13 — Marina Aparecida Goes Mathos;
Proc. 72237/13 — Edson Garcia;

Proc. 64662/13 — Julio Dellatogna Neto;

Proc. 19712/14 — Aurora Cristina Domingos;

Proc. 63060/13 — Silvio Cesar de Oliveira;

Proc. 6422/14 — Elias Lopes;

Proc. 73255/14 — Elza Victor Araujo Pereira;

Proc. 55986/14 — Francisco Assiz de Moraes;

Proc.  391/14 — Luciano Jose Barbosa;

Proc. 49115/13 — Cludio Donizete Dias;

Proc. 58945/14 — Urbano Romao;

Proc. 4272/14 — Rosangela Aparecida Barros Ramalho;
Proc. 1463/14 — Dirceu dos Santos Vieira.

Proc. 57247/14 — Helio Jodo Firmino;

Proc. 7433/14 — Alex Ozias de Silos.

DEPARTAMENTO DE DiVIDA ATIVA
DIVISAO DE DIVIDA ATIVA — RECEITAS MOBILIARIAS
DIRETORA: LISETE PINTO DA FONSECA

Notificamos o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado da RESCISAO e do CANCELAMENTO do
PARCELAMENTO ADMINISTRATIVO nos Termos das clausulas 14 ou 15 do respectivo Termo de
Parcelamento combinado com o Artigo 270 do Decreto Municipal n® 10645/08 ou Artigo 269 do Decreto
Municipal n® 11579/11.

Os valores pagos foram compensados nos valores da divida original conforme dispde do artigo 163 do
Codigo Tributario Nacional, prosseguindo-se na Cobranga Do Saldo Devedor Nos Termos Da Legislagdo
Vigente.

Proc. 60284/14 — Comercio de Vidros Falcao Bauru Ltda — ME;
Proc. 52516/12 — Marister Rodrigues de Moraes.

Os contribuintes abaixo discriminados ficam notificados a comparecer na Prefeitura Municipal de Bauru
para tratar assunto de seu interesse:

Proc. 46030/10 — Tempo Solucdes Graficas Eireli ME;

Diretora: Ana Raquel Fernandes

NOTIFICACAO 34/2015
Em cumprimento ao Art.2° da Lei Federal n® 9.452 de 20/03/97, ficam notificados todos os partidos politicos,

os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais, com sede neste Municipio, o recebimento dos
recursos federais, abaixo discriminados.

10.08.15 | FPM R 1.410.536.,29
10.08.15 |ITR R 225,72
10.08.15 | ALIMENTACAO ESCOLAR - ENSINO MEDIO R 89.164.,00
11.08.15 [ISS SIMPLES R 45.204,85
11.08.15 | FUNDEB R 1.827.634,23
11.08.15 | TETO MUNICIPAL REDE BRASIL SEM MISERIA R 5.000,00
11.08.15 [ TETO MUNICIPAL LIMITE UPA RS 907.000,00
11.08.15 | TETO MUNICIPAL REDE VIVER SEM LIMITES R 508.000,00
11.08.15 | TETO MUNICIPAL REDE SAUDE MENTAL R 162.215,00
TETO MUNICIPAL DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
11.08.15 AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$  1.005.602,63
11.08.15 | PAC BARRERINHO R§ 1.436,78
12.08.15 | QUOTA QESE R$ 823.697.97
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13.08.15 |ISS SIMPLES R 18.533,93
17.08.15 | PISO ALTA COMPLEXIDADE I R 163.000,00
17.08.15 | PISO ALTA COMPLEXIDADE II R 250.000,00
17.08.15 | BENEFICIO DE PREST. CONTINUADA A ESCOLA RS 1.000,00

CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES
CONVOCACAO
60* AUDIENCIA DE JULGAMENTO

Conforme art. 34 do Regimento Interno do Conselho Municipal de Contribuintes, Decreto n® 10484/2007,
informamos a quem de interesse, sobre a realizagdo da Sexuagésima Audiéncia de Julgamento deste
Conselho, que acontecera no Dia vinte e cinco de agosto de dois mil e quinze, as nove horas, no
Auditorio do IESB/UNIESP, situado na Rua Anhanguera n°® 9-16 Vila Santo Antonio, nesta cidade.
Seguem abaixo os processos a serem julgados:

PROCESSO: 35036/2014 - Apensos 50205/14 - 5769/15 - 6557/15
Interessado: ALFREDO GARCIA NETO BAURU - ME
Assunto: ISS

Relator: Dr. Aristides Francisco dos Santos Junior

PROCESSO: 35038/2014 - Apensos 50210/14 - 7661/15
Interessado: ALFREDO GARCIA NETO BAURU - ME
Assunto: ISS

Relator: Dr. Aristides Francisco dos Santos Junior

PROCESSO: 35040/2014 - Apensos 50217/14 - 7662/15
Interessado: ALFREDO GARCIA NETO BAURU - ME
Assunto: ISS

Relator: Dr. Aristides Francisco dos Santos Junior

PROCESSO: 35042/2014 - Apensos 50222/14 - 5761/15 - 6560/15
Interessado: ALFREDO GARCIA NETO BAURU - ME
Assunto: ISS

Relator: Dr. Aristides Francisco dos Santos Junior

PROCESSO: 31108/2014 - Apensos 36307/14 - 61504/14
Interessado: SERELEPE E GERACAO LTDA - ME
Assunto: ISS

Relatora: Dr*. Maria Jussara Andrioli

PROCESSO: 31392/2014 - Apensos 52912/14
Interessado: BIJOS ADV. ASSOCIADOS (Josilmar Emp. Imobiliarios Ltda)
Assunto: IPTU
Relatora: Dr*. Maria Jussara Andrioli
Bauru, 17 de agosto de 2015.
ZULEIDE A. VILAS BOAS
Presidente
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES

DIVISAO DE CONTABILIDADE
DIRETORIA: ANA RAQUEL FERNANDES

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

PROC FORNECEDOR DOCUMENTO VALOR
68686/14 | ASSOC WISE MADNESS OF CULTURAIS UNICA R 12.022,30
73609/14 | AM. MOLITERNO - EPP 4045 R 433,33
12856/15 | AGNALDO EDSON DE MATTOS ME 1452 R 4.200,00
29069/15 | ALTAIR AP. MIQUELONI JUNIOR ARTEF ME 813 R 2.134,00
40284/15 | ANIBAL M DA C MONTEIRO LOURENCO 1 R 986,50
36558/13 | APAE 89 R 200.000,00
36558/13 | APAE 90 R 54.000,00
46181/14 | ASSOC EMP TRANSP COL URB PAS BAU 1818 R 268.80
32365/12 | ASSOC FAM AMIG PORT AUTISMO BAURU JULHO RS 11.386,82
6889/14 | BRASIL VEICULOS COMP SEGUROS S/A AGOSTO R 6.332,70
6889/14 | BRASIL VEICULOS COMP SEGUROS S/A AGOSTO R 6.166,05
6889/14 | BRASIL VEICULOS COMP SEGUROS S/A AGOSTO RS 6.167,90
6889/14 | BRASIL VEICULOS COMP SEGUROS S/A AGOSTO R 2.966,37
9464/14 | C.A. DA SILVA PISCINAS - ME 151 R 958,33
46658/14 | C.A. DA SILVA PISCINAS - ME 152 R 2.083.33
26406/14 | CARDOSO & CARDOSO COM FRUT LEG 2735 RS 3.559,11
26406/14 | CARDOSO & CARDOSO COM FRUT LEG 2746 R 9.121,83
26406/14 | CARDOSO & CARDOSO COM FRUT LEG 2733 R 549,76
26406/14 | CARDOSO & CARDOSO COM FRUT LEG 2738,2743 RS 37.037,56
26406/14 | CARDOSO & CARDOSO COM FRUT LEG 2723 R 287.21
26406/14 | CARDOSO & CARDOSO COM FRUT LEG 2736 R 872,82
26406/14 | CARDOSO & CARDOSO COM FRUT LEG 2722 R 85,79
26406/14 | CARDOSO & CARDOSO COM FRUT LEG 2727 R 3.249,10
56220/14 | CASA DA MERENDA COM ALIMENTOS LTDA 11420 R 176.80
4864/14 | CASA DA MERENDA COM ALIMENTOS LTDA 11418 R 2.142,60
4864/14 | CASA DA MERENDA COM ALIMENTOS LTDA 11417 RS 2.028,60
3904/14 | CASA OMNIGRAFICA DE MAQUINAS LTDA 5033 R 150,00
3904/14 | CASA OMNIGRAFICA DE MAQUINAS LTDA 5032 R 150,00
3904/14 | CASA OMNIGRAFICA DE MAQUINAS LTDA 5029, 5030 R 300,00
14441/13 | CASA OMNIGRAFICA DE MAQUINAS LTDA 21677 R 5.780,00
4544/14 | CECAM - CONS ECON CONT ADMIN MUN 47125 R 44.583,33
4544/14 | CECAM - CONS ECON CONT ADMIN MUN 47332 R 44.583,33
21902/14 | CIR SAO FELIPE PRODUTOS P/ SAUDE LTDA 2666 R 107,92
21902/14 | CIR SAO FELIPE PRODUTOS P/ SAUDE LTDA 2667 R 13,49
21902/14 | CIR SAO FELIPE PRODUTOS P/ SAUDE LTDA 2663 R 8.668,53
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V - Desrespeitar quaisquer dos artigos referentes ao planejamento de arborizagao urbana - multa de at¢ 1000 UFIRs e
embargo das obras, até que se cumpra com as obrigagdes imposta na lei;
VI - Néo replantio legalmente exigido - multa de 180 UFIRs por més de atraso e por arvore.”

ESPECIES ADEQUADAS PARA ARBORIZACAO URBANA

Nas calcadas que diio suporte a rede elétrica deverio ser plantadas mudas de pequeno porte:

Sugestio: caqui do cerrado (Diospyros hispida); cerejeira do rio grande (Eugenia involucrata); tamanqueiro (Byrsonima
intermedia); astrapéia (Dombeya wallichii), acerola (Malpighia glabra), ara¢a (Psidium cattleianum), grevilha ana
(Grevillea banksii), cambui (Myrciaria tenella), calicarpa (Callicarpa reevesii), pitanga (Eugenia uniflora); mulungu do
litoral (Erythrina speciosa); neve da montanha (Euphorbia leucocephala); urucum (Bixa orelana); flamboyant mirim
(Caesalpinia pulcherrima), escova de garrafa (Callistemon sp.), siraricito (Cojoba sophorocarpa), néspera (Eriobotrya
Japonica), calabura (Muntingia calabura), ipé branco (Tabebuia rosea-alba), Calliandra (Calliandra houstoniana),
Jjabuticaba (Myrciaria cauliflora), uvaia (Eugenia pyriformis), Amora (Morus nigra), Jambo branco (Syzygium aqueumn),
Pau-santo (Kielmeyera coridcea), Folha de Serra (Ourateas spectabilis), Roma (Punica granatum), Cerejeira (Prunus
campanulata), Pequeno Barbatimdo (Stryphnodendron adstringens, S. polyphyllum), Cerejeira ornamental (Prunus
serrulata), Gabiroba (Campomanesia xanthocarpa).

Nas calcadas opostas a rede elétrica ou possuirem fiacio compacta deverfo ser plantadas mudas de médio porte:

Sugestio: jacarandd mimoso (Jacaranda mimosifolia), quaresmeira (Tibouchina granulosa), pata-de-vaca (Bauhinia sp),
louro pardo (Cordia trichotoma); alecrim de campinas (Holocalyx balansae); pau terra ( Qualea grandiflora; Qualea
parviflora); amendoim falso (Acosmium subelegans); caviuna do cerrado (Dalbergia miscolobium); amendoim do campo
(Platypodium elegans), bico de pato (Machaerium aculeatum); barbatimio (Stryphnodendron rotundifolium), candeia
(Piptocarpha rotundifolia); falso barbatimdo (Dimorphadra mollis); jacaranda do campo (Machaerium acutifolium);
aldrago (Pterocarpus violaceus), olho de dragdo (Adenanthera pavonina), pequi (Caryocar brasilienses), aroeira
pimenteira (Schinus terebinthifolia), sibipiruna (Caesalpinia pluviosa), chuva de ouro (Cassia fistula), pau Brasil
(Caesalpinia echinata), ipé amarelo do cerrado (Tabebuia aurea); ipé amarelo (Tabebuia chrysotricha), grumixama
(Eugenia brasiliensis), magnolia branca (Magnolia grandiflora), magnolia amarela (Michelia champaca), amendoinzeiro
(Platypodium elegans), fedegoso (Senna macranthera), cabretva (Myroxylon peruiferum), lofantera da amazdnia
(Lophanthera lactescens), tipuana (Tipuana tipu), reseda gigante (Lagerstroemia speciosa), acacia mimosa (Acacia
podalyraefoli), dedaleiro (Lafoensia pacari), tamanqueira (Pera glabrata), mirindiba rosa (Lafoensia glyptocarpa),

laleuca (Melaleuca alternifolia ); Mulungu — Coral (Erythrina verna), Quereutéria (Koelreuteria paniculata),

46085/15 | CLAUDIA MARIA MORENO JULHO R 830,75
74801/14 | CM HOSPITALAR LTDA 969448 R 21,81
29393/14 | CM HOSPITALAR LTDA 977771 R 279,00
16444/13 | COM DOUGLAS DE PNEUMATICOS LTDA 253680, 253683 | RS 50.660,00
16444/13 | COM PNEUS ROMA LTDA 80138 R 4.650,00
36305/14 | COMERCIAL CONCORRENT EIRELI - EPP 5324 RS 1.340,00
36305/14 | COMERCIAL CONCORRENT EIRELI - EPP 5325 R 1.340,00
51112/10 | COMUNIDADE BOM PASTOR JULHO R 21.967,73
50485/12 | COMUNIDADE BOM PASTOR JULHO R 8.483.88
7369/12 | CST DES SOFTWARE E CAPT DADOS LTDA 114 R 7.099.,56
29393/14 | HOSPFAR IND COM PROD HOSPIT LTDA 684928 RS 273,12
30932/14 | IND COM PROD LIMPEZA MACATUBA LTDA 6411 R 584,25
39663/15 | INOVAMAX TELEINFORMATICA LTDA 5217 RS 760,00
23007/14 | IPIRANGA PROD PETROLEO S/A 168915 R 38.386,50
23007/14 | IPIRANGA PROD PETROLEO S/A 168969 R 15.278,00
23007/14 | IPIRANGA PROD PETROLEO S/A 168970 R 24.598,00
19403/14 |J. E. RISSTALIMENTOS EIRELI 11514 R 2.278,00
19403/14 | J. E. RISST ALIMENTOS EIRELI 11513 RS 1.428,00
15382/14 | J.C. CORREA ALVES & CIA LTDA 1879 R 251,62
15382/14 | J.C. CORREA ALVES & CIA LTDA 1878 RS 240,68
19403/14 | JBS S/A 29926 R 3.900,00
19403/14 | JBS S/A 29988 RS 3.705,00
19403/14 | JBS S/A 29922 R 2.340,00
19403/14 | JGZANA ALIMENTOS LTDA - EPP 4881 R 3.434,00
24437/14 | KHALIL OBEID & CIA. LTDA 2108 R 8.885.92
14260/14 | LAB BAURU PATOLOGIA CLINICA LTDA 2341 R 2.442,60
30040/14 | LAB BAURU PATOLOGIA CLINICA LTDA 2375 RS 44.566,68
11577/14 | MARKA SERVICOS E COMERCIO LTDA 1322 R 1.760.,13
11577/14 | MARKA SERVICOS E COMERCIO LTDA 1323 RS 1.539,87
46090/15 | MARLI APARECIDA NUNES JULHO R 701,25
45564/15 | MARY PASIN FIDCHER JULHO R 255,00
45822/14 | MEDI HOUSE IND COM PROD CIR HOSP LTDA 102461 R 65.019,12
47838/14 | NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA 299077 R 1.334,00
22187/15 | OXIBARIMED SERV OXIGENOT HIPERBAR 596 RS 21.000,00
30810/14 | PAD SANTA FE COL BAURU LTDA 10407 R 3.095.00
32457/14 | PAULO CESAR F OLIVEIRA EIRELI 183578 RS 938,44
21902/14 | PRECISAO ABSOLUTA - BALANCAS LTDA 5196 R 2.550,00
21902/14 | PRECISAO ABSOLUTA - BALANCAS LTDA 5197 R 11.050,00
24440/14 | PROMAD COM MADEIRAS MAT P/ CONST 8911 R 811,00
24440/14 | PROMAD COM MADEIRAS MAT P/ CONST 8936 R 4.970,00
8155/13 | REAL DIST ART INFORMATICA EIRELI 27555 RS 8.625,00
26851/13 | REFRIG HUMBERTO E MARTINS LTDA - ME 1777 R 9.468.00
46067/14 | RODOVIARIO IBITINGUENSE LTDA 14570 RS 1.743,34
44093/14 | SOLUMED DIST MEDIC PRODUTOS 28466 R 6.985.40
36557/13 | SORRI- BAURU 115 R 200.000,00
36557/13 | SORRI- BAURU 116 R 54.000,00
44093/14 | TRM COM MEDICAMENTOS LTDA 17584 R 1.350,00
14498/14 | UNIAO COMERCIAL BARAO LTDA 2998, 2999 RS 80.000,00
32744/11 | WALP CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA 312 R 29.360.28

MARCOS ROBERTO DA COSTA GARCIA
SECRETARIO ECONOMIA E FINANCAS

Secretaria do Meio Ambiente

Lazara Maria Gomes Gazzetta

Secretaria

Avenida Alfredo Maia, 1-10 — Vila Falcdo — Fone:- 3239-2766 ¢ 3234-6849
Horério de atendimento:- de Segunda a Sexta-feira, das 8:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h.
INTERNET: E-mail: meioambiente@bauru.sp.gov.br

ARBORIZACAQ URBANA

ATENCAO

*Para solicitar a substitui¢do/poda procure o Poupa Tempo com comprovante de propriedade do imével e documentos
pessoais (copias simples), conforme Lei n® 4368/99.
*A substituigao de arvore so podera ser realizada apos a publicagdo do deferimento (autoriza¢do) no Diario Oficial.
“Deferido o pedido, o municipe terd o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢do do deferimento no Diario Oficial
do Municipio, para efetivar a supressdo da arvore e de 15 (quinze) dias, a partir da supressdo, para substitui¢do da
mesma, sob pena prevista nesta lei. (NR)” (Art. Alterado pela Lei n° 4714/01)
*As despesas com a substitui¢do ficardo a cargo do requerente.
* As mudas das espécies vegetais arboreas para substituigao/habite-se, deverdo ter altura igual ou superior a 1,50 metros
(um metro e cinquenta centimetros) e estarem orientadas por tutor e protegidas por gradil (paragrafo tinico do art. 1° do
Decreto n° 8806/00).
*A poda de arvore em dominio piblico somente sera permitida seguindo as especificagdes contidas no artigo 21 da
Lei n° 4368/99 que cita: servidor da prefeitura, Empresas responsaveis pela infra-estrutura urbana, Equipe do Corpo de
Bombeiros ¢ Pessoas credenciadas pela SEMMA.

As referidas Leis podem ser consultadas nos links a seguir:

Lei n° 4368/99: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4368.pdf
Lei n® 4714/01: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4714.pdf
Decreto n° 8806/00: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec8806.pdf

INFRACOES
Capitulo IT — Das Infracdes e das Penas - art. 42 da Lei 4368/99

“Ao infrator serdo aplicadas penalidades na seguinte ordem:
I - arrancar mudas de arvores- multa de 40 UFIRs, por muda e replantio;
II - por infragdo ao disposto no artigo 30 desta lei- multa de 40 UFIRs;
III - promover poda drastica em qualquer espécie vegetal de porte arboreo: multa de 180 UFIRs, por arvore;
IV - Suprimir ou anelar espécie arborea sem a devida autorizagao: multa de 300 UFIRs, por arvore e replantio;

Tamarindo (Tamarindus indica), Albizia (Albizia lebbeck), Chapéu de Sol ( Terminalia catappa), Alfeneiro ( Ligustrum
lucidum), Saboneteira (Sapindus saponaria), Jambo Amarelo (Syzygium jambos), Oliveira (olea europaea), Amarelinho
(Plathymenia reticulata), Cedro (Cedrela fissilis), Jenipapo (Genipa americana), Cambuci (Campomanesia phaea), Ipé
Felpudo (Zeyheria tuberculosa).

DZB - DEPARTAMENTO ZOOBOTANICO

REITERACAQ DE PROCESSOS DE SUBSTITUICAO DE ARVORES:

PROCESSO: 65706/2014

INTERESSADA: Midori Tanaka Makuda

ENDERECO: Rua Anthero Donnini, n® 1-56, Nticleo Hab. Pres. Ernesto Geisel
ESPECIE DEFERIDA: 01 Sibipiruna localizada a direita do imével
SUBSTITUIR POR: 01 éarvore de pequeno porte

PEDIDOS DE AUTORIZACAO PARA SUBSTITUICAO DE ARVORES:

PROCESSO(S) PARCIALMENTE DEFERIDO(S): VALIDA COMO AUTORIZACAO PARA
ESPECIE DISCRIMINADA, APOS 05 (CINCO) DIAS UTEIS:

PROTOCOLO: 40779/2015
REQUERENTE: Policia Militar do Estado de S&o Paulo
ENDERECO: Praga Machado de Mello, Rua Monsenhor Claro, Quarteirdo 02
ESPECIES DEFERIDAS: 02 arvores da espécie Chapéu-de-Sol, sendo: a 2 arvore em relagéo a esquina
com a Rua Batista de Carvalho e a 3* arvore em relag@o a esquina com a Rua Batista de Carvalho
SUBSTITUIR POR: 02 arvores de médio porte
ESPECIES INDEFERIDAS: 03 drvores da espécie Chapéu-de-Sol
ACAO RECOMENDADA:
- Poda de limpeza

Secretaria de Obras
Sidnei Rodrigues

Secretario

EXTRATOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 7.543/14 - PROCESSO N° 35.199/15 — Ap. P. 27.517/12 (capa)
- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: WALP CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA -
OBJETO: As partes resolvem alterar o item 2.1 da Clausula Segunda do contrato, para acrescer mais 90 (noventa) dias
ao prazo de execugdo do contrato, passando de 120 (cento e vinte) dias para 210 (duzentos e dez) dias, sendo que referido
item passa a ter a seguinte redagdo: “2.1. O prazo para o inicio das obras e dos servigos sera de 03 (trés) dias corridos,
contados a partir da expedi¢do da ordem de servigo pela Secretaria Municipal de Obras, acompanhada da autorizagao
expressa da Caixa Economica Federal e o de conclusdo serd de 210 (duzentos e dez ) dias.” - ASSINATURA: 23/07/15.

Secretaria de Planejamento
Antonio Grillo Neto
Secretario
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EDITAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS

PROCESSOS DEFERIDOS:

PROCESSO INTERESSADO

17387/2015 APARECIDO ALEXANDRE DA SILVA

73964/2014 JUVENAL SECCO JUNIOR

42872/2015 RAUL APARECIDO GONCALVES PAULA
43009/2015 LUIZ CARLOS DA SILVA PINTO

39484/2015 LUIZ ANTONIO SOLA

41345/2015 VANIA REGINA DE FREITAS OBEID

42066/2015 RAFAELA ALBIERI PEREIRA

40095/2015 GILBERTO HENRIQUE DE SOUZA YAGI
42535/2015 LUCIA HELENA TIRITAN

39831/2015 JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA
39868/2015 JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA
39866/2015 JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

EDITAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS

AUTO DE INFRACAOQ 12273

Aos quatro dias do més de dezembro do ano de dois mil e quatorze, as 15:20 Hs., a ALAMEDA DAS
BAUHINAS (2/0793/003), PARQUE RES. PAINEIRAS, verificando que, o Senhor JOSE NASSIF NETO,
mesmo apods ciéncia, dada através do Oficio Lei 5825/09 — N° 1547/14, de que deveria providenciar a
construgdo do passeio publico, no imével citado acima, a notificagdo ndo foi atendida, persistindo na
infragdo. Infringindo assim, o disposto no Artigo 1° da Lei 5825/2009 dando cumprimento ao artigo 15°,
b) da Lei 5825/2009 lavramos o presente auto de infragdo, impondo-lhe a multa de 666,32 (seiscentos e
sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR).

AUTO DE INFRACAOQ 12439

Aos dez dias do més de abril do ano de dois mil e quinze, as 10:23 Hs., a RUA ELZA MADUREIRA
CARDOSO (4/1583/014), QUINTA DA BELA OLINDA, verificando que, o Senhor PAULO CEZAR
GONCALVES DE ALMEIDA, mesmo apds ciéncia, dada através do Oficio Lei 5825/09 — N° 546/14,
de que deveria providenciar a constru¢do do passeio publico, no imdvel citado acima, a notificagdo nao
foi atendida, persistindo na infragdo. Infringindo assim, o disposto no Artigo 1° da Lei 5825/2009 dando
cumprimento ao artigo 15° b) da Lei 5825/2009 lavramos o presente auto de infragdo, impondo-lhe a multa
de 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR).

AUTO DE INFRACAO 12425

Aos sete dias do més de abril do ano de dois mil e quinze, as 15:07 Hs., a RUA OCTACILIO DE ANDRADE
TOURINHO (3/0960/008), 10-60, NUC. HAB. PRES. ERNESTO GEISEL, verificando que, o Senhor
GIOVANNI LUCA QUAGGIO SIMONETTI, mesmo apds ciéncia, dada através do Oficio Lei 5825/09 —
N°1025/14, de que deveria providenciar o reparo do passeio publico, no imével citado acima, a notificagdo
ndo foi atendida, persistindo na infra¢@o. Infringindo assim, o disposto no Artigo 1° da Lei 5825/2009
dando cumprimento ao artigo 15°, b) da Lei 5825/2009 lavramos o presente auto de infragdo, impondo-lhe
a multa de 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais ¢ trinta e dois centavos) (AR ndo recebido).

AUTO DE INFRACAO 12390

Aos dezesseis dias do més de margo do ano de dois mil e quinze, 8 RUA PRIMO VITTI, 4-35, MARY
DOTA, verificando que, a Sra. DORALICE MARIA LIMA RODRIGUES, mesmo apds ciéncia, dada
através da Notificagdo n°® 9.411, de que deveria apresentar o PROJETO APROVADO, da ampliagdo
realizada no imével acima, a notificagdo ndo foi atendida, persistindo na infragdo. Infringindo assim, o
disposto no Artigo 248° da Lei 1929/75 e Art. 1° da Lei 2371/82 dando cumprimento ao artigo 109° da Lei
1929/75 lavramos o presente auto de infragdo, impondo-lhe a multa de R$ 746,76 (setecentos e quarenta e
seis reais e setenta e seis centavos) (Recebido por AR)

NOTIFICACAO
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 269/15, a Senhora ANGELA RODRIGUES, RUA JOAO D

AVILA MUNHOZ, 1-15, CONJ. HAB. VER. EDSON FRANCISCO DA SILVA, BAURU - SP, em
cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obriga¢do de
proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia
e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em frente ao seu imével; II - Manter o revestimento do
passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82,
NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢ demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicacdo desta
Notificagdo, providencie a constru¢ao do passeio publico, referente ao imovel situado na RUA GUSTAVO
MARTINS DE OLIVEIRA, VL INDUSTRIAL, cadastrado na P.M.B. 4/1385/012, onde consta Vossa
Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, deverd ser construida a rampa de
acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82
Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicara
na aplicac@o do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢do de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32
(seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos). (AR nao recebido).

NOTIFICACA
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09-N°932/15, a Senhora SONIA APARECIDA VIANI, RUAHENRIQUE
SAVI, 14-44, AP. 202, VL NOVA CIDADE UNIVERSITARIA, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imovel; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢
demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para
que no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagdo desta Notificacdo, providencie a constru¢ao do
passeio puiblico, referente ao imovel situado na RUA ITARO HATORE, VL SAO PAULO, cadastrado na

P.M.B. 4/3111/005, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina,
devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser
construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias
até o prazo estipulado, implicara na aplicacdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposigdo de penalidade de
multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos). (Recebido por AR).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 —N° 267/15, o Senhor RICHARD BAPTISTELLA CIDRINHO, RUA
SILVEIRA MARTINS, 8-60, VL SOUTO, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da
Lei Municipal n° 5825/09 “Constitui-se obrigacdo de proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer
titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em
frente ao seu imodvel; II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas,
bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas sobre
acessibilidade contidas na ABNT (Associag@o Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 90
(noventa) dias, contados da publicacao desta Notificagdo, providencie a constru¢ao do passeio publico,
referente ao imovel situado na RUA SILVEIRA MARTINS, QT. 8, VL SOUTO, cadastrado na P.M.B.
5/0162/001, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera
ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida
a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso nao adote providencias até o prazo
estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao de penalidade de multa, no
valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos). (AR ndo recebido).

NOTIFICACA
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 968/14, a Senhora ELOA MARIA DA SILVA, RUA ALFREDO

ZUMIANI, 5-10, TANGARAS, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal
n° 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer titulo, desde que
situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em frente ao seu imovel;
II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas, bem como adequa-
lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢ demais normas sobre acessibilidade
contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 90 (noventa) dias,
contados da publicacdo desta Notificagdo, providencie a construgdo do passeio publico, referente ao imovel
situado na RUA FLAVIO AREDES LOPES, TANGARAS, cadastrado na P.M.B. 3/3020/007, onde consta
Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa
de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82
Art. 55). Face o exposto, informamos que caso nao adote providencias até o prazo estipulado, implicara
na aplicacdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢do de penalidade de multa, no valor de R$ 625,30
(seiscentos e vinte e cinco reais e trinta centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 942/15, a Senhora ERIKA KARG, RUA DR. JOSE MARIA
RODRIGUES COSTA, 11-07, JD AMERICA, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1°
da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obriga¢ao de proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer
titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em
frente ao seu imovel; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas,
bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas sobre
acessibilidade contidas na ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Notificagao, providencie a constru¢do da mureta de contengao,
referente ao imével situado na RUA ALFREDO FONTAO, QT. 8, JD PAULISTA, cadastrado na P.M.B.
2/0284/001 onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera
ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Face o exposto, informamos que caso
ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a
imposi¢do de penalidade de multa, no valor de RS 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois
centavos). (Recebido por AR).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 —N° 125/15, a Senhora EDNA FATIMA BRAMANTE DEOGRACIAS,
RUA MONS. RAMIRES, 4-83, JD ESTORIL, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo
1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores de imoveis, a
qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico
em frente ao seu imovel; II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou
rampas, bem como adequé-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas
sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de
90 (noventa) dias, contados da publica¢ao desta Notificagdo, providencie a construgdo do passeio publico,
referente ao imovel situado na RUA MARIO GONZAGA JUNQUEIRA, QT. 17, VL NOVA CELINA,
cadastrado na P.M.B. 5/1341/013, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico
seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago,
devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote
providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicacdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposigdo
de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos).
(Recebido por AR).

NOTIFICACAO
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 555/15, o Senhor VADIR VALERIO, ALAMEDA DAS

MAGNOLIAS, 2-115, PARQUE VISTAALEGRE, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo
1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigacdo de proprietarios ou possuidores de imoveis, a
qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico
em frente ao seu imovel; II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou
rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas
sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de
90 (noventa) dias, contados da publica¢@o desta Notificagdo, providencie a construgdo do passeio publico,
referente ao imovel situado na RUA JOSE GIMENES CAMPANHA, J VANIA MARIA, cadastrado na
P.M.B. 4/1063/004, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina,
devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser
construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias
até o prazo estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢do de penalidade de
multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta ¢ seis reais ¢ trinta e dois centavos). (AR néo recebido).
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NOTIFICACA

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 936/15, o Senhor JOSE ANTONIO GONCALVES, RUA
DR. EDUARDO VERGUEIRO DE LORENA, 6-47, VL AEROPORTO DE BAURU, BAURU - SP,
em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n°® 5825/09 “Constitui-se obrigacdo de
proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia
e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em frente ao seu imével; II - Manter o revestimento do
passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82,
NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta
Notificagdo, providencie o reparo do passeio publico (inclinacdo superior ao permitido — 2%), referente
ao imovel situado na RUA DR. EDUARDO VERGUEIRO DE LORENA, 6-47, VL AEROPORTO DE
BAURU, cadastrado na P.M.B. 2/0399/013, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio
publico seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for
lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso
ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a
imposi¢do de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais ¢ trinta ¢ dois
centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACA:!
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 3091/14, o Senhor MARIO DOUGLAS BARBOSA ANDRE

CRUZ, RUA ISAAC BOBRA, 2-76, NUC. HAB. ELDORADO, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imovel; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢
demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para
que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta Notificacdo, providencie o reparo do passeio,
referente ao imovel situado na RUA IZABEL CHAUMANN, QT. 1, JD SANTANA, cadastrado na P.M.B.
4/0627/001, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera
ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida
a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até o prazo
estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao de penalidade de multa, no
valor de R$ 625,30 (seiscentos ¢ vinte e cinco reais e trinta centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACA:!
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 3092/14, o Senhor MARIO DOUGLAS BARBOSA ANDRE

CRUZ, RUA ISAAC BOBRA, 2-76, NUC. HAB. ELDORADO, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 5° da Lei Municipal n® 5825/09 “E proibido nos passeios, canteiros, jardins, vias, reas
e logradouros publicos, exceto nos casos em que exista uma legislagdo especifica autorizando, ou um alvara
expresso e circunstanciado, de uso temporario, a obstrugdo através da exposicdo ou depdsito de animais,
mercadorias, objetos, mostruarios, materiais de construgdo, entulhos, terra e residuos de qualquer natureza,
a colocac@o de cartazes, faixas, placas e assemelhados, pouco importando as dimensdes do mesmo, bem
como executar atividades que possam derramar 6leo, gordura, graxa, tinta, liquidos de tinturarias, nata de cal
ou de cimento, preparar concreto ou argamassa, lavar ou reparar veiculos ou qualquer tipo de equipamento,
bem como outras situagdes assemelhadas as descritas acima. § 2° Constitui-se como obstrugdo do passeio
ou logradouro publico, a colocagdo de materiais, objetos fixos ou moveis, de qualquer tamanho, tipo
ou espécie, que impega total ou parcialmente, ainda que por um curto periodo de tempo, o transito de
pedestres, de carrinhos de bebé ou assemelhados, e de pessoas portadoras de deficiéncia fisica.”, para que
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da publica¢@o deste documento, providencie a desobstrugao
do passeio publico (remogdo de residuos no passeio), referente ao imovel situado na Rua RUA IZABEL
CHAUMANN, QT. 1, JD SANTANA, cadastrado na P.M.B. 4/0627/001, onde consta Vossa Senhoria como
responsavel. Face o exposto, informamos que caso nao adote providencias até o prazo estipulado, implicara
na aplicac@o do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢do de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32
(seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACA:!
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 933/15, o Senhor MOACIR GARCIA SANCHES, RUA

DR. SERVIO TULIO CARRIJO COUBE, 1-14, JD INFANTE DOM HENRIQUE, BAURU - SP, em
cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obriga¢do de
proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia
e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em frente ao seu imével; II - Manter o revestimento do
passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82,
NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢ demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicacdo desta
Notificagdo, providencie a constru¢do do passeio publico, referente ao imodvel situado na RUA DR.
SERVIO TULIO CARRIJO COUBE, 1-14, JD INFANTE DOM HENRIQUE, cadastrado na P.M.B.
2/0839/006, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera
ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida
a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até o prazo
estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao de penalidade de multa, no
valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta ¢ seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR)

NOTIFICACA
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 935/15, a empresa JARDIM ADMINISTRACAO DE BENS
E NEGOCIOS LTDA, AV ANTONIO CARLOS COMITRE, 510, SALA 92, 9° ANDAR, PARQUE
CAMPOLIM, SOROCABA - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09
“Constitui-se obrigacdo de proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados
em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em frente ao seu imovel; II -
Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas, bem como adequa-lo as
normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢ demais normas sobre acessibilidade contidas
na ABNT (Associag@o Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicac@o desta Notificagdo, providencie o reparo do passeio, referente ao imovel situado na ALAMEDA
DR. OCTAVIO PINHEIRO BRISOLLA, 19-19, JD AEROPORTO, cadastrado na P.M.B. 2/0944/003, onde
consta essa empresa como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera ser construida a

rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei
2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até o prazo estipulado,
implicara na aplicagao do Artigo 15 da citada lei, com a imposigdo de penalidade de multa, no valor de R$
666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR)

NOTIFICACAQ
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 1025/15, a Senhora CARMEN IZA SOLA ZOGHEIBE, RUA

JULIO DE MESQUITAFILHO, 07-85, VLAEROPORTO DE BAURU, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imével; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequé-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢
demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para
que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢ao desta Notificagdo, providencie o reparo do passeio
publico (remover degrau), referente ao imoével situado na RUA JULIO DE MESQUITA FILHO, 07-85,
VL AEROPORTO DE BAURU, cadastrado na P.M.B. 2/0390/008, onde consta Vossa Senhoria como
responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei
5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto,
informamos que caso ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15
da citada lei, com a imposi¢do de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis
reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR)

NOTIFICACAQ
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 802/15, o Senhor LYCIO FERNANDO DE PAULA TEIXEIRA,

RUA CESAR RODRIGUES FERREIRA, 2-40, JD DE ALLAH, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obriga¢do de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imovel; IT - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequé-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94
e demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”,
para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo desta Notificagdo, providencie o reparo do
passeio publico (inclinagdo superior ao permitido — 2%), referente ao imovel situado na RUA CESAR
RODRIGUES FERREIRA, 2-40, JD DE ALLAH, cadastrado na P.M.B. 5/1104/014, onde consta Vossa
Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa de
acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82
Art. 55). Face o exposto, informamos que caso nio adote providencias até o prazo estipulado, implicara
na aplica¢@o do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢do de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32
(seiscentos e sessenta e seis reais ¢ trinta ¢ dois centavos) (AR nao recebido).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 812/15, o Senhor ALI SILVEIRA EL SAMAD, RUA BRAZ
DI FLORA, 11-07, PARQUE SAO JOAO, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da
Lei Municipal n° 5825/09 “Constitui-se obrigacdo de proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer
titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em
frente ao seu imovel; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas,
bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢ demais normas sobre
acessibilidade contidas na ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicagdo desta Notificagao, providencie o reparo do passeio, referente ao imovel
situado na AVENIDA ANTONIO REQUENA NEVADO, PARQUE SAO JOAO, cadastrado na PM.B.
5/0856/006, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera
ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida
a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até o prazo
estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢@o de penalidade de multa, no
valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (AR nao recebido).

NOTIFICACAO
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 826/15, o Senhor ALESSANDRO DARIO, RUA D’ANNUNCIO
CAMMAROSANO, 9-51, VL SOUTO, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da
Lei Municipal n° 5825/09 “Constitui-se obriga¢do de proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer
titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em
frente ao seu imovel; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas,
bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢ demais normas sobre
acessibilidade contidas na ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publica¢do desta Notificagdo, providencie o reparo do passeio publico (rampa),
referente ao imovel situado na RUA QUINTINO BOCAIUVA, 10-87, VL STA CLARA, cadastrado na
P.M.B. 2/0068/011, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio piblico seja de esquina,
devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser
construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso nio adote providencias
até o prazo estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposigdo de penalidade de
multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 976/15, a Senhora MARCIA APARECIDA NEPOMUCENO
DE FREITAS HERNANDES, AVENIDA RODRIGUES ALVES, 8-84, CENTRO, BAURU - SP,
em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de
proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e
sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em frente ao seu imovel; II - Manter o revestimento do passeio
sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR
(Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagao Brasileira
de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta Notificagdo,
providencie o reparo do passeio publico, referente ao imovel situado na AVENIDA RODRIGUES ALVES,
8-84, CENTRO, cadastrado na P.M.B. 1/0054/007, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o
passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°).
Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que
caso nao adote providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicagao do Artigo 15 da citada lei, com
a imposigao de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais ¢ trinta ¢ dois
centavos) (AR ndo recebido).
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NOTIFICACA!

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 799/15, o Senhor GERMANO VAZ PEREIRA JUNIOR, RUA
EDSON RODRIGUES PITTA, 5-18, VL ROCHA, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo
1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigacdo de proprietarios ou possuidores de imoveis, a
qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico
em frente ao seu imével; II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou
rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais
normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para que
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicag¢do desta Notificacdo, providencie o reparo do passeio,
referente ao imovel situado na RUA ANGELO MORAES, QT. 4, JD BRASILIA, cadastrado na P.M.B.
5/0136/033, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera
ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida
a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até o prazo
estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao de penalidade de multa, no
valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACAQ
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 785/15, o Senhor TOSHIO OKADA, RUA FORTUNATO

RESTA, 3-42, VL GIUNTA, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal
n° 5825/09 “Constitui-se obrigagao de proprietarios ou possuidores de imoveis, a qualquer titulo, desde que
situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em frente ao seu imovel,
II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas, bem como adequé-lo
as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas sobre acessibilidade contidas
na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da publicagdo desta Notificagdo, providencie o reparo do passeio, referente ao imovel situado na RUA
FORTUNATO RESTA, 3-42, VL GIUNTA, cadastrado na P.M.B. 5/0140/021, onde consta Vossa Senhoria
como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade
(Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face
o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicagao
do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e
sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (AR nao recebido).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 2259/14, o Senhor RONALDO CESAR DE SOUZA, RUA
PEDRO DELFIUME, 1-44, NUC. HAB. ENG. OCTAVIO RASI, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagao de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imével; II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢
demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para
que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta Notificagdo, providencie o reparo do passeio,
referente ao imével situado na RUA JOAO GOMES FERNANDES, QT. 1, NUC. HAB. MARY DOTA,
cadastrado na P.M.B. 4/2036/052, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico
seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago,
devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso nao adote
providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao
de penalidade de multa, no valor de R$ 625,30 (seiscentos e vinte e cinco reais e trinta centavos) (AR nao
recebido).

NOTIFICACAO
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 714/15, o Senhor MARCOS FRANCISCO BORGES, RUA

PONCIANO FERREIRA DE MENEZES, 5-03, JD PANORAMA, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imovel; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequé-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 ¢
demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagao Brasileira de Normas Técnicas)”, para
que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicag@o desta Notificagdo, providencie o reparo do passeio
publico, referente ao imével situado na AVENIDA WALDEMAR GUIMARAES FERREIRA, 11-25, VL
INDUSTRIAL, cadastrado na P.M.B. 4/0664/007, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o
passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°).
Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que
caso ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicacdo do Artigo 15 da citada lei, com
a imposigao de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais ¢ trinta e dois
centavos) (AR ndo recebido).
NOTIFICACA

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 —N° 814/15, o Senhor SHINJI TAMADA, RUA CLAUDINEI LOPES,
2-11, CONJ. HAB. MARY DOTA, BAURU - SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei
Municipal n°® 5825/09 “Constitui-se obrigacdo de proprietarios ou possuidores de imoéveis, a qualquer
titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico em
frente ao seu imovel; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou rampas,
bem como adequa-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas sobre
acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicagao desta Notificagdo, providencie o reparo do passeio, referente ao iméovel
situado na RUA ALEXANDRE FAVERO, JD CELINA, cadastrado na P.M.B. 5/0850/013, onde consta
Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa
de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82
Art. 55). Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicara
na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢do de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32
(seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 405/15, o Senhor CONRRADO DA SILVA FREITAS, RUA
PE. PLINIO, 1-66, VL ENG. MONLEVADE, BAURU — SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo
1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigacdo de proprietarios ou possuidores de imoveis, a
qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir passeio publico
em frente ao seu imoével; II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias, degraus ou
rampas, bem como adequé-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94 e demais normas
sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas)”, para que no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta Notificagdo, providencie o reparo do passeio publico,
referente ao imovel situado na RUA PE. PLINIO, 1-66, VL ENG. MONLEVADE, cadastrado na P.M.B.
3/0289/009, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera
ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida
a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso nao adote providencias até o prazo
estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao de penalidade de multa, no
valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais ¢ trinta e dois centavos) (AR ndo recebido).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 905/15, o Senhor CLAUDEMIR FERNANDES, RUA
PONCIANO FERREIRA DE MENEZES, 7-78, JD PANORAMA, BAURU — SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imével; II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequé-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94
¢ demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”,
para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta Notificagdo, providencie o reparo do
passeio publico, referente ao imoével situado na RUA PONCIANO FERREIRA DE MENEZES, 7-78, D
PANORAMA, cadastrado na P.M.B. 2/0438/008, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o
passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°).
Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que
caso nao adote providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicagao do Artigo 15 da citada lei, com
a imposic¢ao de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta ¢ dois
centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACAO
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 1026/15, a Senhora CARMEN IZA SOLA ZOGHEIB, RUA
JULIO DE MESQUITA FILHO, 7-85, VILA AEROPORTO DE BAURU, BAURU — SP, em cumprimento
aos dispostos no Artigo 5° da Lei Municipal n® 5825/09 “E proibido nos passeios, canteiros, jardins, vias,
areas e logradouros publicos, exceto nos casos em que exista uma legislagdo especifica autorizando, ou
um alvara expresso e circunstanciado, de uso temporario, a obstrucdo através da exposicdo ou depodsito de
animais, mercadorias, objetos, mostruarios, materiais de construgdo, entulhos, terra e residuos de qualquer
natureza, a colocagao de cartazes, faixas, placas e assemelhados, pouco importando as dimensdes do mesmo,
bem como executar atividades que possam derramar o6leo, gordura, graxa, tinta, liquidos de tinturarias,
nata de cal ou de cimento, preparar concreto ou argamassa, lavar ou reparar veiculos ou qualquer tipo de
equipamento, bem como outras situagdes assemelhadas as descritas acima. § 2° Constitui-se como obstrugao
do passeio ou logradouro publico, a colocag@o de materiais, objetos fixos ou méveis, de qualquer tamanho,
tipo ou espécie, que impega total ou parcialmente, ainda que por um curto periodo de tempo, o transito de
pedestres, de carrinhos de bebé ou assemelhados, e de pessoas portadoras de deficiéncia fisica.”, para que
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da publicagdo deste documento, providencie a desobstrugdo
do passeio publico (plantas que avangam no passeio), referente ao imével situado na RUA JULIO DE
MESQUITA FILHO, 7-85, VILA AEROPORTO DE BAURU, cadastrado na P.M.B. 2/0390/008, onde
consta Vossa Senhoria como responsavel. Face o exposto, informamos que caso ndo adote providencias até
o prazo estipulado, implicara na aplicacdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao de penalidade de
multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACAO

Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 403/15, o Senhor CONRRADO DA SILVA FREITAS, RUA
PE. PLINIO, 1-66, VL ENG. MONLEVADE, BAURU — SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo
5° da Lei Municipal n® 5825/09 “E proibido nos passeios, canteiros, jardins, vias, areas e logradouros
publicos, exceto nos casos em que exista uma legislagao especifica autorizando, ou um alvara expresso e
circunstanciado, de uso temporario, a obstruco através da exposicdo ou deposito de animais, mercadorias,
objetos, mostrudrios, materiais de construgao, entulhos, terra e residuos de qualquer natureza, a colocagio
de cartazes, faixas, placas e assemelhados, pouco importando as dimensdes do mesmo, bem como executar
atividades que possam derramar 6leo, gordura, graxa, tinta, liquidos de tinturarias, nata de cal ou de
cimento, preparar concreto ou argamassa, lavar ou reparar veiculos ou qualquer tipo de equipamento,
bem como outras situagdes assemelhadas as descritas acima. § 2° Constitui-se como obstrugio do passeio
ou logradouro publico, a colocacdo de materiais, objetos fixos ou moveis, de qualquer tamanho, tipo ou
espécie, que impega total ou parcialmente, ainda que por um curto periodo de tempo, o transito de pedestres,
de carrinhos de bebé ou assemelhados, e de pessoas portadoras de deficiéncia fisica.”, para que no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, contados da publicacdo deste documento, providencie a desobstrug@o do passeio
publico, referente ao imével situado na RUA PE. PLINIO, 1-66, VL ENG. MONLEVADE, cadastrado na
P.M.B. 3/0289/009, onde consta Vossa Senhoria como responsavel. Face o exposto, informamos que caso
ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicard na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a
imposigéo de penalidade de multa, no valor de RS 666,32 (seiscentos e sessenta e seis reais e trinta ¢ dois
centavos) (AR ndo recebido).

NOTIFICACAO
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 903/15, o Senhor EDSON RODRIGUES DA SILVA, RUA
MINAS GERAIS, 5-50, AP. 404, ANDAR 4, BLOCO 3, VL CARDIA, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imovel; II - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequé-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94
¢ demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas)”,
para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicag¢@o desta Notificagdo, providencie a construgdo
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da mureta de conten¢do, referente ao imovel situado na RUA ROMEU JOSE BASTOS, JD SILVESTRE,
cadastrado na P.M.B. 4/2313/025, onde consta Vossa Senhoria como responsavel, caso o passeio publico
seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei 5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago,
devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto, informamos que caso nao adote
providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicagdo do Artigo 15 da citada lei, com a imposi¢ao
de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos ¢ sessenta e seis reais e trinta e dois centavos).
(Recebido por AR).

NOTIFICACAO
Notificamos sob Oficio Lei 5825/09 — N° 902/15, o Senhor EDSON RODRIGUES DA SILVA, RUA

MINAS GERALIS, 5-50, AP. 404, ANDAR 4, BLOCO 3, VL CARDIA, BAURU - SP, em cumprimento aos
dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 5825/09 “Constitui-se obrigagdo de proprietarios ou possuidores
de imoveis, a qualquer titulo, desde que situados em vias providas de guia e sarjetas; Inciso I - Construir
passeio publico em frente ao seu imovel; I - Manter o revestimento do passeio sem rachaduras, saliéncias,
degraus ou rampas, bem como adequé-lo as normas da Lei 2371/82, NBR (Norma Brasileira) 9050/94
e demais normas sobre acessibilidade contidas na ABNT (Associag@o Brasileira de Normas Técnicas)”,
para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢@o desta Notificagdo, providencie o reparo do
passeio publico (inclina¢do superior ao permitido — 2%), referente ao imovel situado na RUA ROMEU
JOSE BASTOS, JD SILVESTRE, cadastrado na P.M.B. 4/2313/025, onde consta Vossa Senhoria como
responsavel, caso o passeio publico seja de esquina, devera ser construida a rampa de acessibilidade (Lei
5825/09 Art. 1° § 6°). Se for lote vago, devera ser construida a mureta (Lei 2371/82 Art. 55). Face o exposto,
informamos que caso ndo adote providencias até o prazo estipulado, implicara na aplicacdo do Artigo 15
da citada lei, com a imposi¢@o de penalidade de multa, no valor de R$ 666,32 (seiscentos e sessenta e seis
reais e trinta e dois centavos) (Recebido por AR).

NOTIFICACA
Notificamos sob n° 16.534 (21/07/15), o Senhor ARLINDO ALEIXO CAMILO, para que no prazo de
10 (dez) dias, contados da publicacio desta NOTIFICACAO, apresente o Projeto de Ampliagdo (Lei
2371/82 art. 17 e 1929/75 art. 462) e ciéncia de que devera apresentar o HABITE-SE (Lei 2371/82 art. 23
e 1929/75 art. 244), do imovel situado 8 RUA PAULINO DONDICI, 2-26, JD ARARUNA. (Notificado
ndo localizado)

NOTIFICACA:!
Notificamos sob Oficio Lei 2371/82; Lei 1929/75 — N° 15/15, o Senhor ANTONIO ABILIO DA SILVA,

ALAMEDA OPALA, 1-134, PARQUE STA. EDWIRGES, BAURU — SP, em cumprimento aos dispostos
no Artigo 1° da Lei Municipal n® 2371/82 (“A execugdo de projetos de construgao, reforma ou ampliagdo
de edificios e de instalagdes complementar dependera sempre de aprovagdo pela Prefeitura, consoante as
disposi¢des dos Titulos seguintes, obedecidas as normas federais e estaduais relativas a matéria.”), e no
Artigo 248° da Lei Municipal n® 1929/75(“Nenhuma construgao, reconstrugao, reforma, demoligdo ou obra
de qualquer natureza podera ser iniciada sem prévio pedido de licenca a Prefeitura e pagamento da taxa
devida.”), informamos que estamos NOTIFICANDO Vossa Senhoria, bem como qualquer responsavel
legal, para que no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicac@o desta notificacdo, apresente o PROJETO
APROVADO, de toda area construida, referente no imoével situado na ALAMEDA OPALA, QT. 1,
PARQUE STA. EDWIRGES, cadastro Municipal 4/1070/015, onde figura como responsavel o presente
notificado. O ndo atendimento desta determinacdo explicita implicara a aplicac@o da penalidade de multa,
conforme determina o Artigo 109° da Lei 1929/75, no valor de R$ 746,76 (setecentos e quarenta ¢ seis reais
e setenta e seis centavos). (Recebido por AR).

NOTIFICACA:!
Notificamos sob Oficio Lei 2371/82; Lei 1929/75 — N° 16/15, a Senhora MARIA APARECIDA

PEREIRA, RUA URBANO ARANTES FIGUEIREDO, 3-11, JD NOVA ESPERANCA, BAURU -
SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 2371/82 (“A execucdo de projetos
de construgdo, reforma ou ampliacdo de edificios e de instalagdes complementar dependera sempre de
aprovacdo pela Prefeitura, consoante as disposi¢des dos Titulos seguintes, obedecidas as normas federais
e estaduais relativas a matéria.”), e no Artigo 248° da Lei Municipal n® 1929/75(“Nenhuma construgao,
reconstrucdo, reforma, demoli¢do ou obra de qualquer natureza podera ser iniciada sem prévio pedido
de licenga a Prefeitura e pagamento da taxa devida.”), informamos que estamos NOTIFICANDO Vossa
Senhoria, bem como qualquer responsavel legal, para que no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo
desta notificago, apresente 0 PROJETO APROVADO, de toda area construida, referente no imovel situado
na ALAMEDA OPALA, QT. 1, PARQUE STA. EDWIRGES, cadastro Municipal 4/1070/039, onde figura
como responsavel o presente notificado. O ndo atendimento desta determinagdo explicita implicara a
aplicacdo da penalidade de multa, conforme determina o Artigo 109° da Lei 1929/75, no valor de RS 746,76
(setecentos e quarenta e seis reais e setenta e seis centavos). (Recebido por AR).

NOTIFICACAO
Notificamos sob Oficio Lei 2371/82; Lei 1929/75 — N° 27/15, o ESPOLIO JOSE TIRITAN — ROBERTA

APARECIDA DA SILVARAYMUNDO, AVENIDA MARIA RANIERI, 6-40,AP. 12B, BL 2, JD VITORIA,
BAURU — SP, em cumprimento aos dispostos no Artigo 1° da Lei Municipal n® 2371/82 (“A execugdo de
projetos de construgdo, reforma ou ampliagdo de edificios e de instalagdes complementar dependera sempre
de aprovacgdo pela Prefeitura, consoante as disposi¢des dos Titulos seguintes, obedecidas as normas federais
e estaduais relativas a matéria.”), e no Artigo 248° da Lei Municipal n® 1929/75(“Nenhuma construgao,
reconstrucdo, reforma, demoli¢do ou obra de qualquer natureza podera ser iniciada sem prévio pedido
de licenga a Prefeitura e pagamento da taxa devida.”), informamos que estamos NOTIFICANDO Vossa
Senhoria, bem como qualquer responsavel legal, para que no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo
desta notificag@o, apresente 0 PROJETO APROVADO, de toda area construida, referente no imovel situado
na RUA CHIYO OTAKE, JD JANDIRA, cadastro Municipal 5/0580/010, onde figura como responsavel o
presente notificado. O ndo atendimento desta determinagdo explicita implicara a aplicag@o da penalidade
de multa, conforme determina o Artigo 109° da Lei 1929/75, no valor de R$ 746,76 (setecentos ¢ quarenta
e seis reais e setenta e seis centavos). (Recebido por AR).

COMUNICADO
Comunicamos sob Oficio n® 131/15, o Sr. VICENTE JUSTINO DA SILVA, RUA FRANCISCO ALVES,
16-99, JD BELA VISTA - BAURU/ SP, que mediante a dentncia protocolada no processo 63296/2014,
o local em questdo foi vistoriado pela Divisdo de Fiscalizagdo e notificado o responsavel para apresentar

Projeto de construgdo e providenciar desobstru¢@o do passeio, sendo constatada em 06/05/15 a execugdo
dos servigos solicitados. Isto posto, estaremos acompanhando o respectivo local, sendo que as demais
providéncias cabiveis serdo tomadas de acordo com a legislagcdo municipal vigente. (Nao localizado)

COMUNICADO
Comunicamos sob Oficio n® 446/14, a Sra. ARACI SOARES RIBEIRO, RUA OTILIA SANTANA
BRISOLA, 1-78, JD PROGRESSO - BAURU /SP, que mediante a denuncia protocolada no processo
22671/2014, o local em questdo foi vistoriado pela Divisdo de Fiscalizagdo, sendo constatada em 04/08/14
a execucdo do servico solicitado (desobstrucdo do passeio). (Nao localizado)

COMUNICADO
Comunicamos sob Oficio n°® 123/15, o (a) Sr (a) FUMIE YOSHIMOTO IWAMOTO, RUA PRIMEIRO
DE MAIO, 16-18, JD BELA VISTA - BAURU/ SP, que mediante a dentncia protocolada no processo
72621/2014, o local em questdo foi vistoriado pela Divisdo de Fiscalizagdo, sendo constatado que se
trata de imovel particular, situagdo da qual ndo temos uma legislagdo especifica, assim, caso ndo haja um
entendimento entre os proprietarios, os reparos e indeniza¢des podem ser requeridos através do Poder
Judiciario (Justiga Comum). (Nao localizado)

COMUNICADO
Comunicamos sob Oficio n® 106/15, a Sra. MARLI CONCEICAO DE MORAES CARVALHO, RUA
IRACY DEVECCHI AZEVEDO, 3-69, JD ALVORADA - BAURU/ SP, que mediante a dentncia
protocolada no processo 19504/2014, o local em questdo foi vistoriado pela Divisdo de Fiscaliza¢ao e
constatada a execugdo do servico solicitado. (Nao localizado)

COMUNICADO
Comunicamos sob Oficio n° 442/14, a Sra. MICHELE ILDEBRANDO JULIANO SOUZA, RUA JOAO
HENRIQUE DIQUES, 3-49, PQ UNIAO - BAURU /SP, que mediante a dentincia protocolada no processo
28605/2012, o local em questdo foi vistoriado pela Divisdo de Fiscaliza¢ao e notificado, sendo constatada
em 01/07/14 a execugdo do servigo solicitado (construcdo do passeio). (Nao localizado)

COMUNICADO
Comunicamos sob Oficio n® 65/15, o Sr. LUIZ SERGIO DA SILVA, RUA CASIMIRO DE ABREU, 4-26,
VL QUAGGIO - BAURU/ SP, que mediante a denuncia protocolada no processo 74733/2014, o local
em questdo foi vistoriado pela Divisdo de Fiscalizagdo e notificado o responsavel para apresentar Projeto
aprovado. Isto posto, estaremos acompanhando o respectivo local, sendo que as demais providéncias
cabiveis serdo tomadas de acordo com a legislagdo municipal vigente. (N2o localizado)

EXTRATOS

CONTRATO N° 7.697/15 — PROCESSO N° 13.832/14 (E-DOC N° 32.737/15) - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: ACAO ENGENHARIA LTDA - OBJETO: A
CONTRATADA obriga-se a fornecer ao CONTRATANTE os SERVICOS DE SONDAGEM PELO
METODO DE SIMPLES RECONHECIMENTO DE SOLOS, COM “STANDART PENETRATION
TEST” (SPT), EXECUTADO POR MEIO DE AMOSTRADOR DE DIAMETRO INTERNO 1 1 (35
MM) E EXTERNO DE 2” (51 MM) TIPO TERZAGHI-PECK, NA QUANTIDADE DE 20 ML (VINTE
METROS LINEARES) DE SONDAGEM A PERCUSSAO E 01 (UMA) TAXA DE MOBILIZACAO POR
OBRA, melhor descrito no Anexo I do Edital n° 291/14 e nos termos de sua proposta anexa ao Processo
n°® 13.832/14.. — PRAZO: 12 meses — VALOR TOTAL: R$ 2.880,00 - MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 106/14 - PROPONENTES: 01 - ASSINATURA: 15/06/15.

Secretaria de Saude

José Fernando Casquel Monti
Secretario

ATO DECISORIO
A Secretaria Municipal de Saude com base na Lei 5795 de 22 de outubro de 2009, art. 7°, expede o Ato
Decisério, em nome dos interessados abaixo:
Monica de Oliveira, matricula 29202, cargo de Especialista em Saude/Farmaceutica, da
Prefeitura Municipal de Bauru com o cargo de Professora, junto a Secretaria de Estado da Educagdo - EE
Dr. Luiz Zuiani, na cidade de Bauru - SP.. Ato Decisorio n® 117/2015.
Acumulagio legal.

PORTARIA SMS N° 194/2015
O Secretario Municipal de Satde, Dr. José Fernando Casquel Monti, no uso das suas atribuigdes legais,
em especial aquelas que lhe sdo conferidas pela Lei 5804 de 10/11/2009 artigo 12 inciso II, considerando:
1- A lei 5950 de 02/08/2010 em seu artigo 35, relacionar os servidores inscritos ¢ homologados
para realizar plantdes extras nos servigos de atendimentos ininterruptos da Secretaria Municipal
de Saude.
MATRICULA NOME CARGO
26.070 Tara Monteiro Chiqueti AS/Auxiliar de Enfermagem
2- Os servidores acima relacionados estdo ciente da legislacdo em vigor, especialmente os artigos
34 e 35 da lei n® 5950/2010, em relagdo a disponibilidade nos horarios que serdo ofertados,
permanéncia na prestagdo de 12 horas continuas ou 06 horas continuas e ininterruptas de
trabalho, convocagio do Secretario ou Diretor de Departamento da Area.
3- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.
REGISTRA-SE,
CUMPRA-SE,
Bauru, 12 de agosto de 2015
DR. JOSE FERNANDO CASQUEL MONTI
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE

TECNICO EM SAUDE - TECNICO DE FARMACIA - EDITAL SMS 01/2015
A Prefeitura Municipal de Bauru, através da Secretaria Municipal de Saude - Divisdo de Gestdo do
Trabalho e Educagdo na Satde, CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos
efetivados e habilitados no concurso publico para o Cargo Efetivo de TECNICO EM SAUDE - TECNICO
DE FARMACIA, para a realizagdo da Prova Objetiva, nos termos do Edital SMS 01/2015, de acordo com
as seguintes orientagdes:
1. A PROVA OBJETIVA SERA REALIZADA EM 23/08/2015 (DOMINGO), NA INSTITUICAQ
TOLEDO DE ENSINO - ITE, PREDIO DA FACULDADE DE DIREITO (BLOCO 05), localizada
na PRACA IX DE JULHO N° 1-51, VILA PACIFICO.
2. Os candidatos deverdo comparecer, impreterivelmente, no local indicado para a realizagdo da prova,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, observado o horério
oficial de Brasilia/DF.
3. O portao de entrada sera fechado, impreterivelmente, as 08 horas e 50 minutos, ndo sendo permitida,
sob nenhum pretexto, a entrada de candidato apds o horario estabelecido.
4. A Prova tera inicio as 09 horas, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagdo, com duraciio
de 03 horas.
5. Os candidatos deverdo levar documento de identidade, em sua via original, caneta esferografica azul ou
preta.
6. Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver munido de original da cédula oficial de
identidade (RG) ou carteira expedida por 6rgao de classe, que tenha for¢a de documento de identificagdo
ou carteira de trabalho, ou qualquer outro documento com foto reconhecido por lei, ndo sendo aceitas
copias, ainda que autenticadas. Para sua seguranga, sugerimos que levem o comprovante final de inscrigao,
disponivel para impressdo no site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br), através da
area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO.
7. Nao serao aceitos protocolos, copias dos documentos acima citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital.
8. Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos
ndo identificaveis e/ou ilegiveis.
9. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento ndo terdo validade como documento de
identidade.
10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo, dentre outros atos, a coleta de assinaturas.
11. A identificagdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
12. No dia designado para realizagao da prova, ndo sera permitido aos candidatos entrar e/ou permanecer
no local do exame com armas ou utilizar aparelhos eletronicos, tais como: agenda eletronica, bip, gravador,
notebook, pager, palmitop, receptor, telefone celular, walkman, scanner, MP3 | relogio de qualquer espécie,
netbook, méaquina fotografica, protetor auricular, MP4, controle de alarme de carro, Ipad, Ipod, Iphone e
outros equipamentos similares e 6culos escuros, sendo que o descumprimento desta instru¢do implicara na
eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
13. Os candidatos que estiverem de posse de algum(ns) do(s) tipo(s) de equipamento(s) eletronico(s),
este(s) devera(ao) ser desligado(s), ter a respectiva bateria retirada antes de serem acondicionados nos
sacos plasticos, devendo assim permanecer até a saida do local de prova.
14. A bateria do celular devera ser retirada pelo candidato sob pena de exclusdo do certame, caso este venha
a tocar nas dependéncias do local de prova.
15. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo da
prova, o candidato sera automaticamente excluido do certame.
16. Os candidatos, ao adentrarem a sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, deverdo armazenar e lacrar
TODOS os seus pertences nos sacos plasticos disponibilizados pelos fiscais.

16.1) O candidato que nédo atender tal determinagdo podera ser eliminado do certame.

16.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences, que verifiquem se estdo

portando todos os itens necessarios a execugdo da prova (6culos, exceto dculos escuros, caneta

esferografica, documento de identificagdo).

16.3) Apos o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.

16.4) O saco plastico tratado no Item 16 devera ser acondicionado embaixo da carteira de prova,

e s6 podera ser violado apds a saida do candidato do prédio estabelecido para realizagdo da

prova.
17. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.
18. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
19. Iniciada a Prova Objetiva, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de transcorrida 01 (uma)
hora.
20. O candidato somente podera levar consigo o caderno de prova 01 (uma) hora antes do término da prova.
21. Durante a realiza¢@o da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro ou tomar dgua devera solicitar
autorizagdo do fiscal de sala para sua saida, devendo este designar um fiscal de corredor para acompanhé-lo
no deslocamento, devendo-se manter em siléncio durante o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario
e depois da utilizagdo deste, ser submetido a revista. Caso o candidato seja surpreendido portando algum
equipamento proibido por este edital sera excluido do certame.
22. Durante a realiza¢do da prova nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.
23. Durante a realizagdo da prova ndo sera admitida qualquer argiliicdo quanto as questdes aplicadas,
devendo o candidato proceder nos termos estabelecidos no edital regulamentador de seu Concurso Publico.
24. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

24.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

24.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas

e/ou com os demais candidatos;

24.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando
solicitado, ao final do tempo de prova;
24.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.
25. O Cartdo de Resposta ser4 o tinico documento valido para correcio e NAO sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagéo do Concurso.
26. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo de resposta,
tais como nome, nimero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
27. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou nao preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instrugdes constantes na Folha de Rosto do
Caderno de Prova da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua
prova anulada.
28. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.
29. Apo6s entregar o Cartdo de Resposta e o Caderno de Prova para os fiscais (quando for o caso), os
candidatos deverdo, obrigatoriamente, sair da sala e retirar-se imediatamente do prédio no qual foi realizada
a prova, nao podendo permanecer em suas dependéncias, bem como nao poderdo utilizar banheiros ou
bebedouros e nem retirar o lacre do saco onde estdo guardados os pertences pessoais.
30. O gabarito oficial sera disponibilizado no enderego eletronico: www.bauru.sp.gov.br/concursos
31. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, além de ja ter solicitado
a condicdo especial no ato da inscricdo devera apresentar pessoalmente até o dia 21(vinte e um) de
agosto de 2015, de 2* a 6" feira, no horario das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 16h30, na Divisdao de
Gestiio do Trabalho e Educaciio na Satide - DGTES ou através do e-mail dgtes_saude@bauru.sp.gov.
br até o dia 20 (vinte) de agosto de 2015, devendo confirmar o recebimento do e-mail junto 8 DGTES,
através dos telefones 3104-1466/3104-1469, até as 16h30 do dia 21 (vinte e um) de agosto de 2015,
os documentos previstos no CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE - Edital SMS 01/2015.
31.1). A candidata lactante que solicitou e informou a Coordenagdo Geral a necessidade de
amamentagdo, devera estar acompanhada do responsavel pela guarda da crianga indicado e
identificado. Tal responsavel devera permanecer no local indicado pela Coordenag@o Geral, ndo
podendo, sob nenhuma hipotese, circular nas dependéncias do prédio em que sera realizada a
prova.
31.2). O responsavel pela guarda da crianga estara submetido a todas as normas constantes no
Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletronicos e
celulares.
32. O ndo comparecimento na hora, data e local aprazados para realizacdo da Prova Objetiva implicara na
desclassificagdo do candidato ndo se concedendo em nenhuma hipétese, segunda chamada ou aplicag@o de

prova.
33. A Comissdo Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos documentos
apresentados.

PREDIO DA FACULDADE DE DIREITO (BLOCO 05)
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INSCRICAO NOME

0011900055 ALESSANDRA CRISTINA VALOTTI

0011900082 ALESSANDRA ESCRIBANO RIBEIRO
0011900078 ALEXSANDRA CRISTINA DA SILVA ZORZI
0011900013 ALIEGE CAMELIA ROSA CAETANO

0011900172 ALINE FERNANDA ROCHA ZARAMELO
0011900238 ALINE PEREIRA DA SILVA

0011900071 AMANDA CERIGATTO PEREIRA

0011900023 AMARILIS DE MATTOS CAZACA BARBOSA
0011900088 ANA APARECIDA TOMASSINE DUARTE VIEIRA
0011900037 ANA CAMILA RODRIGUES DOS SANTOS
0011900182 ANA CAROLINA LAGATTA KATO

0011900129 ANA PAULA DIGUE DE CARVALHO

0011900140 ANDERSON LUIZ DOS SANTOS

0011900086 ANDREZA ALVES DA SILVA

0011900052 ANDREZA SIMINI DO LIVRAMENTO
0011900207 ANGELA GAZZETTA DELGADO

0011900231 ANNA MILCA DE OLIVEIRA

0011900142 ANTONIA ELIENE LIRA GOES

0011900191 ANTONIO CARLOS MOLINA BARBOSA
0011900236 APARECIDA DA ROCHA SILVA

0011900043 APARECIDA JOSE SILVA

0011900095 APARECIDA ROMAGNOLI FERNANDES
0011900170 ARIANE FRANCINE DE SOUZA PEREIRA DA COSTA
0011900115 AYDOLEN CRISTHINI GASQUE SOARES
0011900165 BARBARA GOMES MACHADO

0011900109 BIANCA MONTEIRO DE CARVALHO
0011900029 BRUNA LETICIA RODRIGUES DE SOUZA SILVA
0011900015 BRUNA MAYARA FERNANDES PILATI
0011900103 CAMILA FERNANDA ALFINI

0011900134 CAMILA MAIA

0011900041 CAROLINE DA SILVA MATTOSO

0011900020 CAROLINE DE MENEZES STEFANELLI
0011900066 CAROLINE FERNANDA GONCALVES DIAS
0011900048 CAROLINE SOUZA DOS SANTOS

0011900199 CELIA DA SILVA CAVALCANTE

0011900021 CLAUDIA SANTANA

0011900168 CLELIA MARIA PEGORER PERES

0011900006 CRISTIAN GANDIS HARA

0011900219 CRISTINA DIAS SOARES BENEDITO
0011900083 DANIELA GIANCOLI BEZ

0011900100 DANIELA REGINA DOS SANTOS

0011900032 DANIELE ACCOLINI

0011900114 DARLENE RODRIGUES DA SILVA

0011900111 DIVA MENDES ANTONIO DA SILVA
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0011900004 EDERSON SILVA DOS SANTOS PREDIO DA FACULDADE DE DIREITO (BLOCO 05)
0011900033 EDSON AQUIRRA DO NASCIMENTO SALA 112
0011900130 EDUARDO DA SILVA INSCRICAO NOME
0011900201 ELAINE CRISTINA DE LIMA 0011900098 MARGARETE APARECIDA RODRIGUES
0011900110 ELIANA FERNANDA SACRAMENTO BIAZAO 0011900118 MARIA CRISTINA DOS ANJOS OLIVEIRA
0011900197 ELIZANGELA CASTILHO DE SOUZA SILVA 0011900121 MARIA EDUARDA LOPES DA SILVA
0011900001 ERICO MANOEL VALQUILHA 0011900221 MARIA JESUS DOS SANTOS RIBEIRO
0011900080 FABIANA APARECIDA DE OLIVEIRA 0011900010 MARIANA DE SOUZA GALBIATI
0011900151 FABIANA BARBOSA PIETRO 0011900152 MARIELA PERUCHI
0011900070 FABIO FERNANDO DA SILVA LIMA 0011900124 MARILIA CRISTINA MACHADO BOCCHIO
0011900034 FABIO HENRIQUE AUGUSTINHO 0011900028 MARILIA PICOLOTO BARBOSA
0011900204 FABIOLA DE FATIMA MOJONI 0011900178 MARINA NUNES ROSALIN
0011900188 FABIOLA GOMES DOS SANTOS 0011900234 MARIZA DOS SANTOS
0011900171 FABR!CIA ANGELICA MENDES CARAUBA 0011900051 MATHEUS MARTIN RODRIGUES
0011900179 FABRICIO SOiARES PEREIRA 0011900009 MAYARA AGATA FIRMINO
0011900039 FAGNER SIMOES DOMINGUES 0011900163 MAYARA CAROLINE ROSENDO
0011900175 MICHELI CRISTINA PEDROSO FLORES
PREDIO DA FACULDADE DE DIREITO (BLOCO 05) 0011900093 MIRELA MAGALHAES DA SILVA ROCHA
SALA 111 0011900069 MONICA PAES BARBOSA JORDAO
INSCRICAO NOME 0011900200 NATAN ABNER ROSSI
gg } } gggégg EﬁRAII\\TéII\TI\%AV[I)EIm%J& EI%SIRA 0011900065 NATHALIA MANDALITI DEMARCO TUNES
0011900235 PAMELA SILVA BIAZZETTO
0011900077 FRANCISCA MILENE CASTELO DE LIMA 0011900079 PATRICIA ASSIS DE GOIS MC CLAY
88}3888‘3}2 gﬁgﬁgiﬁ Qgﬁ}f{iggﬁ FSE];I\US*E A 0011900008 PAULA DE MORAES ARANHA SANTOS
0011900192 PAULA FERNANDA DA SILVA
0011900116 GABRIELI FERREIRA DA SILVA 119001 PAULO HENRIOUE POLETTI CASTILH
0011900185 GIANDRA CATANI VILANI SOARES 881 I 2881 SZ P Ang SERGI(? EINH%IRO JU%I(S)R 0
0011900011 GIEDRI CARVALHO RODRIGUES 0011900049 PIETRA CORDEIRO FARIAS
0011900136 GIOVANA CRISTINA COSIN 0011900073 RAFAEL AUGUSTO RODRIGUES BUENO
0011900195 GISELE DERNEY DE OLIVEIRA 0011900057 REGIANE ALVES COSTA DOS SANTOS
0011900067 GRACIELLE ROCHA DOS ANJOS 0011900155 REINALDO PEREIRA DA SILVA
e e
0011900063 HELOISA TATIANE DE MIRANDA o lo00os O o T ROSST
0011900166 IARA FERREIRA BENETON 0011900018 ROSANGELA DE OLIVEIRA
0011900040 ISABEL CRISTINA MARINI DE MATOS 0011900233 ROSANGELA TAVARES DE ANDRADE
gg } i gggii? ;igf:g: ?/XEAJTO LAZZARI 0011900090 ROSELAINE APARECIDA PEDRO
0011900108 ROSENEI DE OLIVEIRA
0011900218 JAQUELINE DE SOUZA CRISTIANO GONCALVES 0011900213 SABRINA CAVALHEIRO TAKAMATSU CAMARGO
0011900131 JAQUELINE LIMA BATISTA DE MATOS 0011900092 SAMARA AMANDA PERES
0011900154 JAQUELINE PARATELLA GARCIA 0011900003 SAMIRA APARECIDA DE LIMA
0011900096 JAQUELINE PAULA ZACARIAS 0011900237 SARA MARIA PEREIRA LOPES ALVES
0011900117 JEOVANA ZANATA ALVES 0011900232 SHEILA CRISTINA CHAVES
0011900007 JESSICA CRISTINA LEITE 0011900044 SILVANA APARECIDA DE OLIVEIRA SCATAMBULO
0011900026 JESSICA MARQUES FERREIRA DO CARMO
0011900158 IESSICA ORTIZ SASS 0011900119 SILVIA LETICIA PAULINO DA SILVA
> 0011900019 SILVIANE REGINA GUMIEIRA NEVES
0011900187 JOAO PAULO DOS SANTOS ALVES
0011900148 10SE MARIA MURIANO 0011900101 SIMONE CRISTINA MACEDO LOPES
0011900169 SIMONI FERNANDES FRANCO CAVALHERI
0011900102 JOSUE NUNES FERREIRA
0011900106 JULIANA ARANTES DA SILVA PEREIRA 0011900089 SOLANGE NASCIMENTO DE CARVALHO
0011900031 JULIANA DE SOUZA GRANDE 0011900056 SUELI BOMFIM DA SILVA
0011900156 JULIANA FLAUZINA DIAS LAZZARI 0011900059 TAINA SILVA GOMES
0011900139 TAIS TATIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA
0011900062 JULIANA MARCIANO RODRIGUES
0011900226 TULIANE DE GODOY 0011900177 TALITA DANIELE DA SILVA PACANARO
0011900022 JULLIETTE MATOS ROSSETO FERREIRA 0011900030 TALITA GABRIELA DE GODOY LEAO PERES
0011900058 KAMILA GABRIELI ASTOLFI GREGIO 0011900076 TAMYRES DE ARAUJO DE OLIVEIRA
0011900053 KARINA LINO FONTES 0011900159 TATIANA RAFAEL SILVA
0011900122 KARINA PASTORE 0011900196 TATIANE CRISTINA STEVANATO
0011900064 KARINA RODRIGUES DE MORAES 0011900085 THALIA MOREIRA MANZUTI GARCIA
0011900027 KARISON HENRIQUE LEMES LEITE 0011900112 THALITA ARIANNE SILVA FELIX
0011900157 KELI CRISTINA ROCHA DA SILVA 0011900214 THALITA DE SALES
0011900194 KEYTHILEN SUZANE FERREIRA LEAO 0011900228 THAMARA TATIANE DIAS CORREA
0011900180 LARISSA CECILIA MALDONADO BUENO 0011900125 THEREZA LISETE DO AMARAL MOREIRA
0011900147 LARISSA SANTOS DE JESUS 0011900164 TRIANA ALVES CAVICHIOLLI
0011900224 LARYSSA BARBOZA BIGUETI 0011900087 VANESSA SANTOS DE ALMEIDA
0011900038 LETICIA AZEVEDP 0011900150 VIRGINIA IARA TENORIO DOS SANTOS
0011900094 LETICIA QUEIROZ LEAO Bauru, 18 de agosto de 2015.
0011900217 LILIAN CASTRO MANFIO A Comissao.
0011900190 LILIAN ROSE ALVES DE LIMA Portaria GP 34/15
0011900210 LUANA BAN FERREIRA DA ROCHA 5
0011900212 LUANA CASTRO BONIFACIO EDITAL DE CONVOCACAO
0011900047 LUANA DE OLIVEIRA ] ) CQNCURSO PUBLICO PARA~O CARGQ DE
0011900205 LUANA GIMENES DEZAN TECNICO EM SAUDE - TECNICO DE HIGIENIZACAO DENTARIA - EDITAL SMS 02/2015
0011900211 LUANDA SEVERINO DE MENEZES A Prefeitura Municipal de Bauru, através da Secretaria Municipal de Satide - Divisdo de Gestdo do Trabalho
0011900017 LUCAS HENRIQUE MATHEUS MILANI e Educagao na Satde, CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXQ RELACIONADQS, inscritps efetivados
0011900174 LUCIANA ALVES ARAUJO DE SOUZA e habilitados no concurso publico para o Cargo Efetivo de TECNICO EM SAUDE - TECNICO DE
0011900215 LUCIANA FRANCISCO PEREIRA HIGIENIZACAO DENTARIA, para a realizagao da Prova Objetiva, nos termos do Edital SMS 02/2015,
0011900225 MAGALI MARQUE RODRIGUES de acordo com as seguintes orientagdes: B
0011900135 MARCELO TADEU CAMARGO 1. A PROVA OBJETIVA SERA REALIZADA EM 23/08/2015 (DOMINGO), NA INSTITUICAO
0011900074 MARCIA APARECIDA DE SOUZA TOLEDO DE ENSINO - ITE, PREDIO DA FACULDADE DE DIREITO (BLOCO 05), localizada
0011900120 MARCIA BEZERRA DOS SANTOS na PRACA IX DE JULHO N° 1-51, VILA PACIFICO.
0011900025 MARCOS LUIS TOZZO 2. Os candidatos deverdo comparecer, impreterivelmente, no local indicado para a realizagdo da prova,
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com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, observado o horério
oficial de Brasilia/DF.
3. O portao de entrada sera fechado, impreterivelmente, as 08 horas e 50 minutos, ndo sendo permitida,
sob nenhum pretexto, a entrada de candidato apds o horario estabelecido.
4. A Prova tera inicio as 09 horas, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagdo, com duraciio
de 03 horas.
5. Os candidatos deverdo levar documento de identidade, em sua via original, caneta esferografica azul ou
preta.
6. Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver munido de original da cédula oficial de
identidade (RG) ou carteira expedida por 6rgao de classe, que tenha for¢a de documento de identificagdo
ou carteira de trabalho, ou qualquer outro documento com foto reconhecido por lei, ndo sendo aceitas
copias, ainda que autenticadas. Para sua seguranga, sugerimos que levem o comprovante final de inscrigao,
disponivel para impressdo no site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.bauru.sp.gov.br), através da
area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO.
7. Nao serao aceitos protocolos, copias dos documentos acima citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital.
8. Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos
ndo identificaveis e/ou ilegiveis.
9. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento ndo terdo validade como documento de
identidade.
10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo, dentre outros atos, a coleta de assinaturas.
11. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
12. No dia designado para realizagdo da prova, ndo sera permitido aos candidatos entrar e/ou permanecer
no local do exame com armas ou utilizar aparelhos eletronicos, tais como: agenda eletronica, bip, gravador,
notebook, pager, palmitop, receptor, telefone celular, walkman, scanner, MP3 | relogio de qualquer espécie,
netbook, méaquina fotografica, protetor auricular, MP4, controle de alarme de carro, Ipad, Ipod, Iphone e
outros equipamentos similares e 6culos escuros, sendo que o descumprimento desta instru¢do implicara na
eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
13. Os candidatos que estiverem de posse de algum(ns) do(s) tipo(s) de equipamento(s) eletronico(s),
este(s) devera(ao) ser desligado(s), ter a respectiva bateria retirada antes de serem acondicionados nos
sacos plasticos, devendo assim permanecer até a saida do local de prova.
14. A bateria do celular devera ser retirada pelo candidato sob pena de exclusdo do certame, caso este venha
a tocar nas dependéncias do local de prova.
15. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo da
prova, o candidato sera automaticamente excluido do certame.
16. Os candidatos, ao adentrarem a sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, deverdo armazenar e lacrar
TODOS os seus pertences nos sacos plasticos disponibilizados pelos fiscais.
16.1) O candidato que ndo atender tal determinagdo podera ser eliminado do certame.
16.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences, que verifiquem se estdo
portando todos os itens necessarios a execucdo da prova (6culos, exceto dculos escuros, caneta
esferografica, documento de identificagdo).
16.3) Apos o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre.
16.4) O saco plastico tratado no Item 16 devera ser acondicionado embaixo da carteira de prova,
e s6 podera ser violado apds a saida do candidato do prédio estabelecido para realizagdo da
prova.
17. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.
18. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
19. Iniciada a Prova Objetiva, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de transcorrida 01 (uma)
hora.
20. O candidato somente podera levar consigo o caderno de prova 01 (uma) hora antes do término da prova.
21. Durante a realiza¢@o da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro ou tomar dgua devera solicitar
autorizagdo do fiscal de sala para sua saida, devendo este designar um fiscal de corredor para acompanhé-lo
no deslocamento, devendo-se manter em siléncio durante o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario
e depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista. Caso o candidato seja surpreendido portando algum
equipamento proibido por este edital sera excluido do certame.
22. Durante a realiza¢do da prova ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.
23. Durante a realizagdo da prova ndo sera admitida qualquer argiliicdo quanto as questdes aplicadas,
devendo o candidato proceder nos termos estabelecidos no edital regulamentador de seu Concurso Publico.
24. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizagdo da prova:
24.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;
24.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou com os demais candidatos;
24.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando
solicitado, ao final do tempo de prova;
24.4) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.
25. O Cartdo de Resposta sera o unico documento valido para correcio e NAO sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenagido do Concurso.
26. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no cartdo de resposta,
tais como nome, ntimero de inscrigdo ¢ Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
27. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instru¢des constantes na Folha de Rosto do
Caderno de Prova da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala, terdo sua
prova anulada.
28. As questdes que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serdo anuladas.

29. Apo6s entregar o Cartdo de Resposta e o Caderno de Prova para os fiscais (quando for o caso), os
candidatos deverdo, obrigatoriamente, sair da sala e retirar-se imediatamente do prédio no qual foi realizada
a prova, nao podendo permanecer em suas dependéncias, bem como ndo poderdo utilizar banheiros ou
bebedouros e nem retirar o lacre do saco onde estdo guardados os pertences pessoais.
30. O gabarito oficial sera disponibilizado no enderego eletronico: www.bauru.sp.gov.br/concursos
31. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, além de ja ter solicitado
a condicdo especial no ato da inscricdo devera apresentar pessoalmente até o dia 21(vinte e um) de
agosto de 2015, de 2* a 6" feira, no horario das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 16h30, na Divisdao de
Gestiio do Trabalho e Educaciio na Satide - DGTES ou através do e-mail dgtes_saude@bauru.sp.gov.
br até o dia 20 (vinte) de agosto de 2015, devendo confirmar o recebimento do e-mail junto 8 DGTES,
através dos telefones 3104-1466/3104-1469, até as 16h30 do dia 21 (vinte e um) de agosto de 2015,
os documentos previstos no CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE - Edital SMS 02/2015.
31.1). A candidata lactante que solicitou e informou a Coordenagdo Geral a necessidade de
amamentagdo, devera estar acompanhada do responsavel pela guarda da crianga indicado e
identificado. Tal responsavel devera permanecer no local indicado pela Coordenag@o Geral, ndo
podendo, sob nenhuma hipotese, circular nas dependéncias do prédio em que sera realizada a
prova.
31.2). O responsavel pela guarda da crianga estara submetido a todas as normas constantes no
Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletronicos e
celulares.
32. O ndo comparecimento na hora, data e local aprazados para realizacdo da Prova Objetiva implicara na
desclassificagao do candidato ndo se concedendo em nenhuma hipdtese, segunda chamada ou aplicag@o de

prova.
33. A Comissdo Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos documentos
apresentados.

PREDIO DA FACULDADE DE DIREITO (BLOCO 05)

SALA 108

INSCRICAO NOME

0012000039 ALINE DORES ALVES

0012000065 ALINE FRAGNAN DE SOUZA TORRENTE
0012000046 ALINE SHEILA SOUZA GERALDO
0012000005 ALLISSON BARBOSA DE ARAUJO
0012000010 ANA CLAUDIA FERREIRA GARCIA
0012000034 ANA LUCIA PEREIRA

0012000026 ANA MARIA DE PAULA SILVA

0012000036 ANA PAULA ALBA

0012000053 ANDRESSA DE OLIVEIRA PELIZARIO
0012000006 ARIANNE PEROLA SOUZA LIMA DE SOUZA
0012000004 BARBARA BELLA DE OLIVEIRA VIEIRA
0012000054 CAMILA CARVALHO BARABOSA
0012000079 CAROLINA DE CARLI

0012000037 CAROLINE APARECIDA CHERRI

0012000021 CELEIDE FELIPE DUARTE

0012000057 CELIA ANDREOLLI RAIA

0012000068 CLAUDIA NAGAO

0012000014 CLAUDINEIA LOZANO

0012000069 CLELIA MARIA DA SILVA DE SOUZA
0012000051 DIRECE RODRIGUES BALDERRAMAS
0012000061 ELI SILZA KRONKA RISSATO BERTINOTTI
0012000016 ELIS CRISTINA DE SOUZA

0012000089 EMILENA CARLA DIONISIO DIAS
0012000028 ESTHER CEDANO DE GODOY

0012000038 FRANCINE EVELYN DA SILVA E SOUZA DIAS
0012000011 FRANCISLAINE FRANCA BUGHI
0012000087 GIOVANNA GUINDA FRATINE

0012000083 HELENA CRISTINA GONCALVES LOCKMANN
0012000030 IRACI OLIVEIRA DOS ANJOS BENTO
0012000063 IRLANE ALCANTARA SILVA

0012000081 ISABEL ZULIAN THEODORO AMORIM
0012000023 ISABELA RODRIGUES DE SOUZA
0012000015 IVY CAROLINA CORREA SANTIAGO SARAIVA
0012000066 JESSICA DE AGOSTINI CLAUDINO
0012000032 JESSICA YUMI KOTI BAGAGI

0012000022 JOSELAINE CINTRA DA SILVA

0012000012 JOSIANE PEREIRA GONCALVES

0012000018 JULTANA ANDRADE PEREIRA

0012000031 JULIANA FATIMA CHRISTOFANI MARQUEZ
0012000001 JULIANA PINTON

0012000060 KAREN VANESSA BRASIL COLTRI
0012000080 KARLA RAISSA BELINI

0012000007 KAROLYN SALES FIORAVANTI

0012000074 LETICIA DE SOUZA LOPES

0012000017 LETICIA SOARES RAMOS

0012000008 LUCEMARA SOUZA DE OLIVEIRA
0012000044 LUCIANE MEES FONTES

0012000077 LUCIMARA APARECIDA DE OLIVEIRA
0012000078 MARCELINA DE OLIVEIRA RATTO
0012000076 MARCIA REGINA DE MORAES

0012000070 MARIANE ISABELA GARCIA

0012000091 MARISAURA FARIA DOS SANTOS
0012000009 MARIUZA GONCALVES VIEIRA MARQUES
0012000047 MAYARA MONTOVANI DE OLIVEIRA
0012000056 NATALIA PADILHA CORREA

0012000041 NUBIA CRISTINA DA SILVA SOBRAL
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0012000055 PAULO SERGIO BUENO 67° 10501540 [ SANDRA REGINA PEDRO STEVANATTO 170.482.208-48 [ 06/12/1969 80
0012000082 RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS 68° 10500759 | SANDRA REINA LOPES 181.807.658-65 | 26/07/1975 30
0012000090 REGIANE VILA NOVA PUGA 69° 10500677 | DANIELA CRISTINA COELHO 264.079.178-83 | 26/04/1977 80
0012000086 ROSEANE DA SILVA SOARES 70° 10500993 | FERNANDA FIGUEIREDO ARAUJO 275.002.538-93 | 19/12/1977 30
0012000002 SIMONE APARECIDA GOMES TANAKA 710 10500692 | ELISANGELA APARECIDA DADAMOS 27611120899 | 17/04/1978 | 80
0012000071 SUSANA CARMEN GUERCI DE MATTOS URSULINO
0012000043 TATIANE PEREIRA ALVES NUNES 72° 10500869 | EDJANE FATIMA DE ARAUJO 326.170.148-00 29/10/1978 80
VALERIA SOARES DE ALENCAR T i0o00 [FAMIANA PARFCI CONCAIVFR DA SIS [t | k|
0012000013 VALQUIRIA MOREIRA LEAO 75° 10500725 | ROSILENY SEBASTIAO FERREIRA 305.544.168-08 | 03/04/1982 80
0012000019 VANIA DE LIMA DE OLIVEIRA 76° 10500903 | MARCELO ANDREACA 32548437892 | 21/12/1983 | 80
0012000050 VIVIANE APARECIDA DOS REIS 77 10501378 | DIANA MAYUMI HONNA 332.585.888-05 | 27/12/1983 | 80
0012000092 VIVIANE PATRICIA PANTALEAO DA SILVA 78° 10501602 | JAQUELINE MARIANO GIRO 346.104.098-36 27/06/1984 80
0012000048 VIVIANE RIBEIRO MAIA 79° 10500659 | PAULA DA SILVA REIS BARBOSA 318.734.958-70 | 13/07/1985 30
Bauru, 18 de agosto de 2015. 30° 10501455 | NATHALIA DOS REIS ANAIA 364.341.358-07 | 15/08/1987 80
A Comissio. 31° 10500478 | RITA DE CASSIA ROSA KOCH 356.936.458-51 | 14/09/1987 30
Portaria GP 33/15 82° 10500094 | DIONISIA APARECIDA PEREIRA DAMADA 137.223.438-10 | 07/05/1961 80
33° 10500814 | IVANIA MARIA DA SILVA ESPIRITO SANTO 068.947.688-46 | 15/04/1967 80
N _ ] 84° 10500708 | IVANIR AMABILE DOS SANTOS 101.458.088-90 | 20/04/1967 80
REPUBLICACAO DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE 35 10500762 | ROSELI RODRIGUES DA SILVA 253744 65856 | 14/02/1970 80
TECNICO EM SAUDE - TECNICO DE ENFERMAGEM — EDITAL SMS N° 05/2014 , LEVADA A 86° 10500715 | MARLI MENDES ALVES 117.309.028-20 20/03/1970 30
EFEITO TENDO EM VISTA O TRANSITO EM JULGADO DA SENTENCA PROFERIDA NOS 87° 10501442 | ANDREIA RUFINO ALCARA 245.707.418-51 13/12/1971 80
AUTOS DO MANDADO DE SEGURANCA N°: 1001142-81.2015.8.26.0071 1* VARA DA FAZENDA 88° 10501111 | ELIANE CRISTINE AVANCO SILVA 332.232.818-00 | 23/11/1977 80
PUBLICA . DA COMARCA DE BAURU 89° 10500854 | ANGELA MARIA DA SILVA 228.303.458-27 | 31/07/1978 80
Classit Tinsericio [ Nome Comnicto CPF Data Nase. TTotal 90° 10500648 | VALDIRENE APARECIDA PEIXE DE SOUZA 306.254.498-86 | 16/08/1978 80
- g P : 91° 10501360 | ADRIANA APARECIDA PRUDENCIO 308.716.108-09 | 19/10/1978 | _ 80
1° 10501419 | FABIO LUIZ BANHARA 352.246.218-10 | 02/02/1987| 92,5 -
- 92 10500220 [ JULIANA CRISTINA DOS SANTOS 276.361.968-16 | 17/11/1978 80
2 10500579 | SOLANGE APARECIDA CAVALINI GARCIA 370.892.708-74 | 15/03/1989] 92,5 -
- 93 10501592 | MARTA GOMES DE CASTRO VALENTIM 304.825.308-47 | 14/01/1980 | 80
3 10500711 | LILIANE CRISTINA CONSENTINO DENIS 262.244.908-99 | 07/02/1972[ 90 - >
o 1050007 | MARILU SATO SATTO 1303804870 T 1604980 T 90 94 10500886 | ANDREZA AUGUSTA DA CONCEICAO 298.179.388-83 | 22/07/1980 | 80
AL 95° 10500927 | CAROLINA CINTRA DE OLIVEIRA 316.947.048-58 | 27/12/1982 30
50 10501180 ;iglé\ll&%NR?(?RlGUEs DE FREITAS 307.042.138-50 | 09/11/1981| 90 96° 10500639 | TULIANI TAIS MARASSATI 344.997.008-92_| 24/05/1986 | 80
97° 10500849 | ELIAQUIM ANDRADE DA SILVA 355.420.348-37 | 05/06/1986 80
6° 10500699 | MARIANA PRISCILA VENEZIANI DE TOLEDO | 324.540.278-36 07/09/1982 90 98° 10500118 | LIA ROCIA LOBREGAT 358.285.738-70 06/08/1987 80
7° 10501339 | ADRIANA MAROSTICA GIACOMINI 368.848.468-10 08/06/1988 90 99° 10500460 | KAREN CAMAFORTE 369.451.678-60 05/11/1987 80
8° 10500234 | MAIKE JUNIOR DE CARVALHO 355.438.898-01 30/11/1986 90 100° 10501004 | ANGELITA ALESSANDRA DOS SANTOS DIEGO | 378.192.508-01 | 25/01/1989 80
9° 10500054 | MARIA DO CARMO DE LIMA ABILIO 068.068.948-60 | 01/06/1967 | 87,5 01° 10501169 | JOSUEL LOPES 180.896.998-71 | 23/09/1973 30
10° 10501276 | ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA CARRER 301.485.748-31 15/10/1979 | 87,5 102° 10500326 | PATRICIA HENRIQUE DA SILVA 283.199.848-40 17/01/1978 30
11° 10501586 | CARLOS EDUARDO DE ARAUJO 310.992.178-22 | 01/12/1982| 87.5 103° 10500530 | SURAMA MUNIZ 330.087.348-71 | 27/05/1981 80
12° 10501094 | EDUARDO TRINDADE FANALI 391.304.578-31 | 28/09/1990 | 87.5 104° 10500744 | SHEILA APARECIDA DA SILVA LOPES 333.633.168-44 | 21/08/1985 30
13° 10500119 [ DENISE MENDES DOS SANTOS 389.423.238-20 | 29/10/1990 | 87.5 105° 10500808 | JOYCE TAVARES BATISTA 390.521.278-16 | 27/03/1989 80
14° 10500142 | ELLEN APARECIDA COSTA 408.564.248-03 | 23/09/1993 | 87.5 106° 10501345 | FERNANDA DE PAULA DE CLEVA 300.762.968-30 | 28/07/1981 80
15° 10501362 | PATRICIA APARECIDA DA SILVA PROSPERO | 268.902.438-11 | 11/02/1978 | 87,5
> SANDRA REGINA VIEIRA ALARCON
16° 10501397 [ SONIA A.DOS SANTOS VICTOR 137.280.018-21 17/03/1970 85 107° 10500401 | \ N ORELLO 247.353.198-67 | 06/07/1969 | 77,5
17° 10500018 | GISELE CRISTINA DE SOUZA 218.206.988-74 | 20/08/1980 | 85 -
18° 10500900 | JULIANA ALVES DE OLIVEIRA 015.114.015-40 | 12/12/1983 85 }ggo {828522? gkgff;:gﬁgg FERREIRA gzig;gzg;g ??;(léﬁggg ;;:
19° 10500324 | SUELI CUSTODIO DA SILVA KOBAYASHI 162.056.948-59 | 16/06/1972| 85 o° 10500982 | IVONE DE ALMEIDA GARCIA 1367347168 | 03/09/1967 | 775
20 10501187 | JANAINA DA SILVA LINO 215.093.838:32 | 080219791 83 111° | 10501443 | ADRIANA APARECIDA ALVES 135.423.988-10 | 03/02/1973 | 77.5
21° 10501703 | STEFANIA CARLA FERREIRA RAVANELLI 316.257.588-55 | 13/09/1984| 85 TR 10501044 T SANDRA REGINA BARBOSA P1351 87852 | 15041980 | 775
22° 10500631 | WELLINGTON DA SILVA CARDOSO 364.281.418-25 | 28/07/1986] 85 TES 10300577 | ANA PAUL A GUIMARAES ARANTES 333808 04843 T 28071981 | 775
23° 10500865 | MARIA CECILIA BARBOSA DOS SANTOS 012.632.608-88 | 26/06/1958 85 T 10501021 TMICHEL BENTO DOS SANTOS 39500740818 | 17031982 | 775
247 | 10500117 MARLIALVES FERREIRA 05088616830 | 15/02/1964| 83 115° | 10501395 | GISELY DE FATIMA QUINATO 221.915.098-43 | 14/12/1983 | 77,5
25 10501254 | CIRLENE APARECIDA GALELLI MOREIRA 093.905.248-22 | 29/09/1968 85 e 1050073 1 TGUILHERME ENCINAS GALVES 53597301898 T 180519871 773
26° 10501357 | FLORIPES SEBASTIANA RIBEIRO DE MIRA 190.971.938-26 | 14/10/1971 35 7 10501798 TFERNANDA DA SILVA CARTA 36893020830 T 02/09/1988 | 775
27 10500931 | ELIANE ALEXANDRE 170473 758-30 | 220819731 85 118 | 10501057 | BIANCA FLORET DE GOES 402.105.328-07 | 16/03/1994| 77.5
28° 10501214 | ADRIANA DE ALMEIDA RAMOS BATISTA 272.798.498-73 | 05/03/1978 85 Tiov 10501545 TROSELY BISPO MASO GUIMARG 09609965830 T 23061971 | 775
29° 10500439 | DAIANE JANAINA FRUGULI VILELA 306.902.388-60 | 27/07/1982] 85 o° 10500081 TJOANA DARC DA SILVA 6203551830 T 077107971 775
30° 10500662 | RAQUEL CRISTINA FRABETTI FERREIRA 278.223.718-78 | 01/07/1981 85 g 10300706 | ELAINE CRISTINA DE QUEQUT Toa2591850 T 30719721 775
31° 10500923 | ELAINE CRISTINA MARANHO PERASSOLI 319.466.548-09 | 25/05/1983 35 57 10500721 | HELENA CARLA BOLANDINT 215302700 T 01051975 | 775
32° 10501430 | LAURENTIS JAYRUS HENRIQUES DIAS 347.324.558-59 | 19/03/1984| 85 53 10500745 T MARCELG APARECIDO DE MATTOS 6I94511826 1 140319721 775
337 | 10500138 | CASSIA FERNANDA PEDRO 406.608.25805 1 20/06/19911 83 124°__| 10500544 | ROSINEIA DOS SANTOS 24633567829 | 21121975 | T1.5
34 10500952 | PATRICIA APARECIDA MATEUS BINO 280.499.128-84 | 22/02/1979| 82.5 125" | 10501309 | ECIL EDILSON MIRANDA GONCALVES 200.145.618-24 | 05/07/1976 | 77,5
35 10501658 | PATRICIA RAMOS DA SILVA 272.124.798-02 | 19/02/1977) 82.5 126° 10501513 | ANGELA LUNA CASSALATE 213.534.548-27 | 06/03/1978 | 77,5
o LLCILIND TREIRE DA SILVA SOLSA Ty et 127°__| 10501460 | SILMARA APARECIDA FERRARI MIGUEL 219.520478-89 | 120051978 | 775
== : 128° 10500862 | JULIANA MARTINS CARNEIRO 214.870.778-74 | 02/02/1979 | 77,5
180 10500939 :%X%gPARECIDA GIMENES DAL BELO DOS | 0 576 se8 97 | 20/01/1965 | 82.5 129° 10500453 | ROBERTA DE ANDRADE DEL COL 219.562.738-75_|_26/04/1979 | 77,5
130° 10500555 | ANA PAULA DOS SANTOS 266.460.418-06 | 24/07/1979| 77,5
39° 10500872 | IRENILDE APARECIDA MARQUES DA SILVA 088.130.628-26 20/11/1965 | 82,5 131° 10501509 | CLAUDIA ALVES CIPRIANO 213.956.588-62 09/08/1979 | 77,5
40° 10501594 | VALERIA DE ABREU CHAPANI 120.125.718-24 24/04/1968 | 82,5 132° 10500299 | VITOR ARANTES LUIZ 268.371.138-79 16/01/1980 | 77,5
41° 10501813 | MARINALVA FERREIRA DE LIMA 096.504.518-89 18/01/1971| 82,5 133° 10501795 | ANDREIA CARON 301.172.798-89 02/03/1981 | 77,5
42° 10501388 | LUCIANA DA SILVA IMAI 191.587.738-51 | 30/06/1974 | 82.5 134° 10500327 | GISLAINE CRISTINA APARECIDO BENEDITO | 293.316.608-98 | 24/03/1981| 77.5
43° 10501632 | CARLA REGINA RODRIGUES CAMPOS 303.621.538-76 22/05/1981 82,5 135° 10500073 | LUISA MORAES BATISTA 313.121.938-67 10/11/1981 77,5
44° 10500269 | ESTELA SOARES OLIVEIRA 318.348.328-96 07/02/1983 | 82,5 136° 10500587 | CRISTIANE MARONEZI BANHARA 338.049.798-31 25/09/1984 | 77,5
45° 10500794 | ELAINE CORREA MARCILIANO DA COSTA 005.755.981-31 18/01/1984 | 82,5 137° 10500767 [ CYNTIA BRAGA DE OLIVEIRA RIBEIRO 335.114.308-79 14/05/1986 | 77,5
46° 10501487 | MAIRA ELISA CAVALCANTI DA SILVA 375.465.838-70 | 08/07/1988 | 82,5 -
> ALAN HENRIQUE TOME DOS SANTOS
47° 10501797 [ RUTH CARLA CARDOSO GONCALVES SPIRI 110.579.458-03 | 25/02/1969 | 82,5 138° 10500325 | L e REIRA Q 375.861.208-03 14/10/1987 | 77,5
jgc igggég;g }Xgﬁiﬁﬁ?ﬁ:ﬁg&l\gpﬁgmuﬁs ;i;gg'igz:gi 8‘3322222 Zgz 139° 10500830 | AMANDA CRISTINE BIELIAUSKAS 392.106.648-41 | 08/07/1990 [ 77,5
- = : 140° 10500004 | NICOLLI CHIUSO BARTOLOMEU 410.658.928-10 | 26/03/1991 | 77,5
50 10500514 | SUSANA DE OLIVEIRA CARNEIRO 214.959.408-02 | 20/05/1976 | 82,5 a7 10500813 TMARCIA NUNES RODA 7043280858 1 17081962 1775
1 10500636 | IZABEL ALICE DA SILVA GOMES 300.887.968-33 | 07/07/1981] 82.3 122 | 10500017 | ROSANGELA MARIA ROSSI DE SOUZA 158.183.048-33_|_28/09/1967 | 77.5
52 10500339 | CINTIA PATRICIA ALVES GRACIOLI 341.424.418-76 | 10/04/1984| 82,5 e 10500991 | LUCILE CARPANEZE LEITE Goes soser T a0 775
53° 10501271 | NATALIA CRISTINA ANDRADE 413.451.408-86 | 10/09/1992 | 82,5 i 10500572 | CIBELE ALCARRIA MATURANA 7020381893 1T 22119711 775
34 10501508 | LUCIA BRAZ PEREIRA 078.939.708-04 | 06/06/19661 82.5 145° | 10501705 | ELIO ANTONIO GONCALVES 171.698.768-76_|_08/04/1974 | 77.5
55° 10501299 | MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA 067.266.398-80 | 12/09/1969 | 82,5 s 10500100 TMARCELO ANTONIO SILVA 71288393865 | 16/09/1975 | 775
36 10501253 | LUCIANA PICAO PEREIRA 145811.658-14 | 06/12/1970 82.5 147 | 10500863 | ARIANE CAROLINA DA SILVA SOUZA 272.960.73829 | _04/09/1977| 77.5
57 10501842 | EDAIZA SOLEINE ATAYDE ALVES CRESTA 304.230.038-28 | 28/07/1974| 82,5 s 10500884 T SIMONE JOSE DE ASSIS 378228.948.97 1 01/09/1978 | 775
58° 10500264 | JEFFERSON SALLES RESTA 215.521.558-46 | 06/04/1979 | 82,5 - ==t :
o 10501217 T CARMEM LUCIA DE LIMA 580.526.598.09 | 177041980 825 149 10500408 | NATHALIA FERREIRA DE LIMA BONALUME | 278.524.468-09 | 18/05/1979] 77.5
60° 10501753 | THAIS CRISTINE CAETANO 383.742.028-07 | 22/08/1988| 82,5 150° 10501095 | FLORIPES ERICA GUIMARAES MELO 202.543.048-16 | 01/09/1979 | 77,5
61° 10500078 | DEODETE FRANCISCO ALVES DA SILVA 047.824.398-73 | _10/01/1963 | 82,5 ANTUNES
62° 10500549 | IVANDRA MARIA GAMA POSTINGUEL 307.781.868-06 30/08/1982 80 151° 10500986 | INGRID PAOLA DE SOUZA BRAGA 305.855.128-25 19/09/1980 | 77,5
63° 10500274 [ VALDENIA FRAGOSO DE OLIVEIRA 038.547.908-56 | 13/05/1963 80 152° 10500451 | MARIA ROSA DOS SANTOS 309.170.358-44 | 03/10/1980 | 77.5
64° 10500533 [ KELLY CRISTINA DO NASCIMENTO FELTRIN | 344.371.588-57 | 30/12/1983 80 153° 10501062 | JULIANA BONE 222.052.998-32 | 09/02/1981| 77,5
65° 10500386 | LEA TEREZA PINKE 058.528.248-01 20/08/1963 80 154° 10500015 | GRAZIELE HADDAD 304.142.168-22 18/05/1981 71,5
66° 10500492 | LUCILENE CARDOSO 146.309.998-33 14/02/1969 80 155° 10500624 | JULIANA CRISTINA PEREIRA DA SILVA 296.740.988-01 14/07/1981 77,5
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156°__| 10500670 | SOLANGE DE OLIVEIRA COSTA 333.215.008-17 | 12/04/1982 77.5 250° | 10501384 | MARIA JULIANA DOS SANTOS AGUIAR 190.984.538-80 | 30/10/1967 | _72.5
157°__| 10500398 [ LUCIMARA CURSINO DA SILVA 291.131.598-79_| 07/05/1982| 77.5 251° | 10501148 | ROSELI APARECIDA CANDIDO 170.408.97865 | _10/12/1969 | 72.5
158° | 10501548 | MARISTELA SILVEIRA DE SIQUEIRA 304.041.158-61 | 05/07/1982| 77.5 252° | 10500286 | EZO BAPTISTA RODRIGUES 716.189.299-68 | 07/02/1970 | 72.5
159° | 10500124 | IVANA RIBEIRO GARCIA CARA 322.690.248-26_| 14/04/1984 77.5 253° | 10501063 | CLAUDIA BEATRIZ DA SILVA SANTOS 191.405.558-60 | 04/11/1970 | 72.5
160°__| 10501076 | DANIELLE KARINA SCARCELLA MARTIN 341.788.168-45_| 09/05/1984 | 77.5 254°__| 10500713 | ROSANE CORDEIRO 162.053.398-70_|_06/01/1973 | 72.5
161°__| 10500045 | BRUNA CAROLINE GONCALVES MARTINS __| 360.830.868-76 | 05/07/1987| 775 255° | 10500055 | CRISTIANE APARECIDA COSTA 217.587.818-07 | 29/10/1980 | 72.5
162°__| 10500806 | SABRINA BATISTA CUSTODIO 369.421.818-11_| 29/04/1988 | 77.5 256° | 10501428 | PRISCILA MARIA EUSEBIO BETONI 320.876.988-13_| 17/04/1983 | 72.5
163°__| 10500395 | VANIA VENANCIO DE SANTANA 368.314.158-14 | 18/11/1988 | 77.5 257° | 10501237 | ABIMAEL RODRIGUES DA SILVA 311.185.03821 | 18/01/1985 | 72.5
164° | 10501576 | JULIANA GASPARINI DA SILVA 434.902.678-93 | 27/03/1994| 77.5 258° | 10501667 | DANIELE DE SOUSA TREVISAN NERIS 364.225.198-69 | 18/05/1987 | 72.5
165° | 10500170 | SONIA REGINA DE LIMA PIMENTA 037.288.278-19 | 16/11/1961| 77.5 259° | 10500098 | ANA PAULA ASSEN ADRA 348.027.718-78_| 05/08/1987 | 72.5
166°__| 10500598 | RAQUEL ADRIANA MARTINS PIMENTA 213.702.858-17 | 24/05/1978 | 77.5 260° | 10501604 | KAREN DAYANE LEITE 380.041.078-85_| 13/10/1987 | 72.5
167°__| 10501733 | CAMILA DE FATIMA EUGENIO CLEMENTINO _| 215.593.918-39 | 30/03/1983 | 77.5 261°__| 10500556 | ELIANE TEODORO DE SOUZA FLORIANO 368.784.898-14_| 14/10/1987 | 72.5
168° | 10501532 | DENILSON DIAS 145.965.308-40 | _09/02/1972| 75 262° | 10501207 | BEATRIZ DUARTE ANTONIO 378.466.538-14_| 29/12/1988 | 72.5
169° | 10500236 | MARCIA LEITE DE LIMA 145.944.568-63 | 24/04/1972| 75 263°__| 10501769 | ELISANGELA FERREIRA DA SILVA SPELTRI __| 278.202.858-85 | 2/11/1955 | 72.5
170°__| 10500044 | ELENIR CLEMENTINO 307.107.338-01_| 06/09/1981 75 264°__| 10501340 | CANDIDA MARIA DE JESUS 060.191.198-90 | _12/06/1964 | 72.5
171°__| 10501660 | MARIA ROSA DE SOUZA 319.107.178-43 | 22/05/1982| 75 265°__| 10501775 | MARIETE JACOBINO 145.877.118-02_|_18/12/1965 | 72.5
172° | 10500630 | GRAZIELLE GOMES DE OLIVEIURA 355.206.258-08 | 08/11/1987| 75 266°__| 10500400 | SILVANA SORIANO LIMA 067.814.728-01 | 29/04/1966 | 72.5
173°__| 10500829 [ JULIO FAUSTINO DA SILVA 302.011.708-92 | 28/09/1988 | 75 267°__| 10500716 | MARICELIA OLIVEIRA DE SOUZA DAVID 180.894.498-40 | _08/05/1966 | 72.5
174°__| 10501781 | JOANA DARC NORONHA PEREZ 106.258.718-98 | 23/06/1958 | 75 268° | 10500084 | JUSSARA SILVA NUNES 200.262.448-88_| 05/08/1970 | 72.5
175°__| 10501078 | MARTHA APARECIDA DE FREITAS 287.418.298-24 | 16/09/1964| 75 269° | 10500357 | OSVALDINA DA SILVA ALMEIDA FARIA 250.184.018-69 | 12/10/1971 | 72.5
176°__| 10500442 | ROSIMARI DOS REIS ROCHA MACRI 116.096.628-14_| 24/01/1966| 75 270° | 10501394 | ADRIANA CRISTINA FLORENTINO 170.443.628-18 | 27/11/1971 | 72.5
177°__| 10500065 | ANTONIO FERRAS SANTOS 092.180.948-40 | 20/05/1967| 75 271°__| 10500697 | ADRIANA BASSETO DE LIMA 170.609.498-10 | _12/08/1972 | 72.5
178°__| 10500347 | EVANI NALHIATI BASTAZINI 112.229.758-07 | 07/10/1967| 75 272° | 10501465 | PAULO DE TARSIO BARTOLOMEU 195.431.808-14_|_18/04/1973 | 72.5
179°__| 10500792 | VALERIA CRISTIANE BARBOSA DAMETO 096.148.838-71 | 01/02/1969| 75 273° | 10501205 | ROSANGELA APARECIDA PEREIRA ZULIAN | 258.723.44848 | 03/04/1974 | 72.5
180° | 10500951 | TANIA MARIA CARVALHO 027.632.639-33_| 29/09/1971| 75 274°__| 10500520 | ALESSANDRA APARECIDA RODRIGUES 248.978.408-05_| 20/08/1974| 72.5
181° | 10500513 | CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA 151.468.738-01 | 25/03/1972] 75 275° | 10500722 | WEBSTER KENNER PEREIRA 165.683.568-16 | 08/10/1974 | 72,5
182° | 10500714 | FABIANA MORAES DE OLIVEIRA 270.194.378-77_| 05/002/1975| 75 276° | 10501837 | VALERIA APARECIDA MEIRA LINO 145.814.12846 | 03/01/1976 | 72.5
183°__| 10500222 | APARECIDA DA LUZ CANDIDO 254513.828-24_| 05/12/1975| 75 277°__| 10501073 | KARLA DANIELI GENARO AGUADO 212.474.138-10_| _16/10/1976 | 72.5
184° | 10500832 | DENIZE GONCALVES LEITE DOS SANTOS 306.055.898-10 | 28/09/1981| 75 278° | 10500275 | FABIO HENRIQUE CONEGLIAN 281.829.418-57 | 26/12/1979 | 72.5
185° | 10500433 | ANGELICA LEONARDO DOS SANTOS 304.359.578-56_| 09/03/1982| 75 279°__| 10500890 | MIRIAN RODRIGUES DE SOUZA 215.194.278-32_| 28/03/1980 | 72.5
186° | 10500777 | ELLEN PRISCILA DE SOUZA 297.572.568-03_| 18/05/1982| 75 280° | 10501633 | MARCELO APARECIDO DA SILVA 286.819.588-10_| 09/09/1980 | 72.5
187° | 10500506 | RENATA MARIA DE JESUS CECILIO 323.547.308-45_| 27/03/1983 | 75 281° | 10501398 | GILSON ANTONIO QUINATO 294.265.998-00_| 02/06/1981 | 72.5
188° | 10501744 | DAIANE CRISTINA POLI 352.335.128-66_| 28/06/1986| 75 282° | 10500025 | IVANILDA APARECIDA ALMEIDA BENJAMIM _| 306.176.388-02 | 20/11/1981 | 72,5
189° | 10501823 | FABIO FELIX DOMINGUES 347.840.278-66_| 17/07/1986 | 75 283° | 10500620 | ELI SILZA KRONKA RISSATO BERTINOTTI __| 323.803.668-88 | 10/09/1983 | 72.5
190°__| 10501002 | CARLA CRISTINA SAMPAIO DE ARAUJO 354.931.148-60 | 24/03/1987| 75 284° | 10500733 | DEISE CRISTIANE PEREIRA MARTINS 306.157.008-02_| 23/04/1984 | 72.5
191°__| 10500268 | PATRICIA DANIELE GUTIERES 368.693.398-56_| 13/04/1988 | 75 285° | 10500875 | DAIANA DE ALMEIDA MARTINS COSTA 339.792.148-18 | 02/10/1984 | 72.5
192° | 10501312 | DAYANE DRIELLE DE ALMEIDA BALBINO ___| 368.350.948-18 | 07/10/1988| 75 286" | 10500290 | SAMANTA KONDO GROSSI 336.294.438-85_| 06/11/1984 | 72.5
193° | 10500167 | GABRIELA VALVERDE BRITO DOS SANTOS __| 389.770218-55 | 13/06/1989| 75 287°__| 10501436 | KARIN REGINA MAIO 340.612.168-30_| 30/09/1985 | 72.5
194°__| 10500977 | STEFANYA ANGELICO MARQUES 414.663.388-57 | 11/04/1991] 75 288° | 10501523 | GISELE DE SOUZA PRADO 365.192.328-23 | 28/05/1988 | 72.5
195° | 10501097 | MAGALI HERNANDES 278.691.678-00 | 19/03/1961| 75 289° | 10501131 | DEBORA AMANDA TEIXEIRA DIAS 407.532.77875_|_13/04/1991 | 72.5
196° | 10500120 | ANA CRISTINA LOPES 141.366.108-40 | 24/06/1962| 75 290° | 10500190 | CLEBER ROGERIO ESTRUQUE 055.880.488-81 | 08/10/1963 | 72.5
197°__| 10501235 | MARIA ELIZETH MENDES DOS SANTOS 053.428.268-70_| 24/07/1962| 75 291° | 10501392 | ELZA DE LOURDES GONCALVES 195.389.628-69 | 24/09/1967 | 72.5
198°__| 10500588 | ANESIA QUIRINO CANGUSSU DA SILVA 067.814.948-80 | 29/06/1965| 75 HELOISA CASSIA PETROLLI MARQUES DA
199° 10501138 | ELIZABETE NICODEMOS 158.784.648-96 | 09/10/1970| 75 292 10500144 | ¢/ q 158.309.438-59 | 11/03/1968 | 72,5
200° | 10500724 | LEIA LEITE LACERDA 105.696.158-95 | 30/09/1971| 75 355 | 10500260 | ROSANA GUERRA 7175757816 | 190371968 | 723
201° | 10500661 | ADRIANA JOSE SANCHES COSTA 249.330838-78 | 02/09/1972} 75 294° | 10501529 [ JOANA DARC VASCONCELOS VILHARBA 146.428.308-71 | 17/09/1969 | 72.5
202" | 10501567 | ROSANGELA ROCHA FERREIRA JORGE 262.913.728-78 | 23/09/1973| 75 205 | 10500531 | MARIA ISABEL FERREIRA DOS SANTOS 175324.558-31 | 25/12/1972| 725
203°__| 10500099 | SOLANGE DE FATIMA BARRETO 215.416.528-19 | 28/12/1974] 75 306 T 10500132 | ELIANE PEREIRA DA SILVA 200.262818-13 | 09/03/1973 | 725
204" | 10300026 | FLAVIA MARIA DE ABREU 174.035.518-00 | 22/07/1976] 75 297° | 10501683 | MARCIA CRISTINA RODRIGUES 200.261.898-44 | 05/04/1973 | 72,5
205" 1 10500444 | JULIANA DA SILVA RODRIGUES 213.574.528-61 | 250041977} 75 298° | 10500728 | LILIAN FERNANDA DE LIMA 215.122.798-70 | 27/06/1976 | 72.5
206°__| 10500949 | MARIA TERESA DURAES DE VASCONCELOS _| 212.939.728-00_| 19/09/1977| 75 506110501012 | CRISTIANE LOPES DE SOUSA 27497483803 | 17031977 725
2072 1 10500421 | MARILZA DOS SANTOS VIZENTINI 280.038.718-16 | 26/12/1979] 75 300° | 10500847 | MARCIA ALEXANDRA DE LIMA DOS SANTOS | 212.498.208-71_| 06/09/1978 | 72.5
208°__| 10500218 | MARCIA APARECIDA GARCIA 290.926.178-65_| _03/06/1980| 75 301" 110500231 | LUCIANA SILVEIRA 278 148.798.84 | 16/06/1979 | 723
209° | 10501601 | VANESSA ZANON RIBEIRO 307.589.458-33 | 1L/07/19801 75 302° | 10500082 | EMANUELLE LISBOA FRANCO 295.601.938-48 | 12/12/1979 | 72,5
210°__| 10500367 | GABRIELA DUARTE LEISER CUNHA 286.944.378-13 | 14/07/1980| 75 305" 110500525 | KATIA PATRICIA DA SILVA 22182508880 | 03/03/1980| 725
211°__| 10501234 | MARIANA COSTA KERCHE DE OLIVEIRA 289.741.208-95 | 16/02/1981 75 306 T 10500616 | LEANDRO RODRIGO FRANCO 300515.158.40 | 20/05/1982 ] 725
212" | 10500866 | LUCINEIA RODRIGUES CAMARGO 306.395.118-80 | 23119811 75 305° | 10500775 | MAGALI DE LOURDES DA SILVA RAMOS 308.808.288-46 | 25/10/1983 | 72.5
213°__| 10501381 | KAMILA MONTEFUSCO PRADO 333.727.23805_| 15/09/1982] 75 706 T 10501648 | CAMILA DANIELLI DA COSTA 32431054802 | 19/11/1984 | 725
214" | 10501472 | ELAINE MARIA AFONSO 337.281.248-42 | 25/05/1983| 75 307°__| 10501396 | NATALIA REGINA DE CAMPOS DUTRA 324.358.168-04 | 11/08/1985| 72,5
215 | 10500868 | SILVIA EUNICE DE SOUZA 032.160.758-93 | 26/11/1993] 75 308° | 10500799 | SUELEN SANTOS BORGES 370.592.278-57 | 19/02/1987| 72,5
216" 1 10300481 | LUCIA HELENA RUBIO BALTAZAR 825214.848-49 | 26/05/1957| 75 309° | 10500148 | KEITH FABIANA PALEARI PICHELLI 343.907.038-70_| 03/05/1987| 72.5
217°__| 10500450 | CELIA REGINA DE OLIVEIRA LUIS 015372.958-96 | 01/01/1960| 75 310° | 10501150 | RAQUEL ANTUNES SELEZNEVAS 359.802.078.30 | 12/09/1988 | 72.5
218° | 10500709 | ROSALVA CUSTODIO DOS ANJOS MOREIRA | 213.192.698-77 | 21/02/1968 | 75 317 110501721 INADIA FERRATTO RADIGHIERT 36942633810 | 28/12/1988 | 725
219°__| 10500445 [ JORGIANEY SILVIA NOGUEIRA BATISTA 340.683.842-15 | 31/08/1969| 75 312 | 10500628 | ROGER HENRIQUE DO CARMO SILVA 358.665.168-61 | 08/01/1993 | 725
220° | 10501060 | SILENE MARIA COELHO 136.618.048-80 | OLO8/19711 75 313° | 10501224 | SONIA APARECIDA MARQUES DE SOUZA 096.140.328-47 | 24/06/1965 | 72,5
221° | 10501366 | SUELI SUAVI 174.143.598-67 | 2300719721 75 314°__| 10500306 | IEDA MARIA DE SOUZA 248.212.845-53 | 04/07/1965 | 72,5
222° | 10500817 | FATIMA APARECIDA CENEGALLI 170.465.868-37 | 19/09/1972| 75 315 | 10500397 | CRISTIANE GONCALVES RUIZ 20010430822 | 16/10/1968 | 723
223° 1 10501589 | LILIAN DE LIMA LOPES PAMPANI 174.044.118-40 | 18/0819731 75 316° | 10500436 | MARIA ROZANGELA DE MIRANDA 170.731.948-04_| 28/04/1969 | 72.5
224" | 10500464 | ANA KEILA FRANCISCO 262.173.998-90 | 16/12/1977} 75 317° | 10501013 | ERIKA REGINA LIMA 212.987.708-74_| 07/05/1974| 72.5
225° | 10501391 | MICHELE FERNANDA DEOLIVEIRA 268.898.828-06_| 16/07/1978| 75 315 110500257 | PAULO SERGIO DE AZEVEDO 247268 66842 | 10/01/1975| 725
226°__| 10500945 | KELLI CRISTINA HIGINO SILVESTRIN 213351.448-11_| 30008/1978 | 75 319" T 10500340 | NELI DE FATIMA DANIEL SANTOS 26731315826 | 08/10/1978 | 725
227" | 10500781 | LUCIANA ROCHITE BALDERRAMA 215.868.148-93 | 3000919781 75 320° | 10501588 | CLAUDIA CRISTINA DE OLIVEIRA LIMA 21649121873 | 28/08/1979 | 72.5
;gg ig:ggggi E%%DRLE&I; BD]?ZEORIISXEE:TISTA g?ggi;gg'z‘; ;%2; }g;g ;z 321° | 10501610 | ALEX FERNANDO FERREIRA DA FONSECA | 296.288.278-12 | 01/03/1980 | 72.5
230° | 10500040 | VLADEMIR DE AMARAL DEANO 292.700.168-54_| 26/11/1980| 75 3220 | 10500856 | eyt PHOVARODRIGUES CARRENHO DA 50, 704 76887 | 241071981 | 72,5
231°__| 10500027 | ANA KARINA ROSA GUIMARAES 296.809.668-01_| 04/12/1980| 75
3371 10500640 | RAFABLA MARTING BRIZOLA 30476565847 1 060319831 75 323°__| 10501666 | ROSIANE SOUZA DE LIMA 307.192.498-48 | 27/07/1981 | 72.5
333 110500917 | ANTONIA MARCELINA RANZI SOARES 32530201854 T 30111053175 324°__| 10500685 | DAYANE THEODORO DAS VIRGENS 220.158.578-42_| 21/01/1982 | 72.5
33 10501524 | ALINE CRISTINA PAIVA DOMINGUES 327.466 34848 10211719851 75 325° | 10501040 | GISLAINE APARECIDA ARRABAL 280.344.478-03_| 05/02/1983 | 72.5
335 110500212 | FERNANDA VERA CRUZ DOS SANTOS 329726 398.95 | 140471936175 326" | 10500321 | THIAGO JOAO GONCALVES BARREIRO 317.645.628-01 | 13/05/1983 | 72.5
336 110500310 TKARINA DE ALMEIDA TONZAR Si6415 24501 T 200319871 75 327°__ | 10501338 | ANA CAROLINA DE ANDRADE TURBIANI 341523.868-78 | 11/07/1983 | 72.5
337 110500089 | FRANCINE SAMPIETRO 220697 718.96 | 21/03/1988 |75 328° | 10501202 | PATRICIA RODRIGUES DOS SANTOS 223.878.538-81 | 10/11/1983 | 72.5
238° | 10500789 | EDUARDA AGUILHAR CHAPARRO 372.624.188-40 | 08/10/1988| 75 320" | 10501418 | ARIANE MAZZALLI 317.103.458-10 | 04/08/1984| 72,5
330110501743 | FABIO BARBOZA DA SILVA 36760797876 T 3001719891 75 330° | 10500049 | JULIANA KENNEDY RODRIGUES 357.049.818-28 | 20/09/1984 | 72.5
540" 110501534 | BEATRIZ CRISTINA PEREIRA 35319593824 T 271219801 75 331° | 10500181 | ANDREA RODRIGUES MADUREIRA 225.328.828-40_| 07/05/1985 | 72.5
4 10500221 | MICHELE CAMPOS FURTADO 365.049 468.09 | 2404719901 75 332° | 10500695 | TALITA MARIA DA SILVA 380.604.808-80_| 12/09/1989 | 72.5
34 110500758 | ANA CANDIDA TAVARES MACHADO 055394 85585 | 03051958 |75 333° [ 10501292 | THAMIRES MOREIRA DE CARVALHO 457.077.348-64_|_24/07/1997 | 72.5
545 110500157 | DANIELA ESTEVAM 29056301837 T 251197975 334" | 10501451 | ANDREA MARIA VITORIO 262.797.678-84_| 14/06/1976 | 72.5
244 1 10500384 | IAQUELINE FRANCELIM 29551918843 | 0304198175 335° | 10500329 | ALESSANDRA DE OLIVEIRA ISAAC BARBOSA | 293.964.44898 | 12/08/1980 | 72.5
245°__| 10500283 | VIVIANE DOS SANTOS SILVESTRE 222.470.598:05 | 19/05/1981] 75 336" | 10501780 | IVETE DIAS SOARES 112.195.588-69 | 19/03/19631 70
246° 10500698 | TATIANE CRISTINA GONCALVES CASTELLO | 310.758.338-33 | 13/11/1984| 75 337 10500956 | CELIA MARIA RIBEIRO 158.306.148-71 | 19/09/1965| 70
547 110500091 | DIMAS ALVES DE ALMEIDA 001.971.048-86 | 05/12/1952] 72.5 338" | 10500904 | FERNANDA HERNANDES BERNINI MAZZOLA | 190.861.698-99 | 22/08/1974| 70
248 1 10500841 | FABIOLA R. PASQUALINOTO 265376.855-50 | 03/08/1979 725 339° | 10501390 | CLEONICE SOARES DA SILVA 307.260.968-30_| 20/01/1977 | 70
549 110501486 | LILIAN CATTYA CARES DE FAVARI 065.727.898-02 | 16/08/1965| 725 340° | 10501448 | HUGO APARECIDO DE OLIVEIRA 222.718.418-36_| OU/11/1981] 70
341°__| 10500843 [ JULIANA DA SILVEIRA 314.112.868-55 | 05/09/1983 | 70
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342° 10500594 | FLORINDA INES GONCALVES MATOS 259.122.081-68 | 24/07/1963] 70 434° 10501105 | ELZA MATIUZZI XAVIER DE OLIVEIRA 068.259.088-63 | 05/03/1966] 70
343° 10500043 | MIRIAM CICERA ALVES LIMA 190.972.11824 | 10/06/1967| 70 435° 10501019 | ANDREIA REGINA E SILVA SCARCELLA 114.942.828-79 | 20/12/1970| _ 70
344° 10500215 | ANTONIA ANDREIA DA SILVA FERREIRA 204.155.418-59 | 12/06/1972] 70 436° 10500136 | ANA MAGDA CRISTIANE MANIN 278.101.238-66 | 23/05/1975| 70
345° 10501804 | JULIANA PARIZI 825.575.781-34 | 25/10/1974] 70 437° 10500519 | SIRLENE PEREIRA 017.880.649-84 | 09/01/1976 | 70
346° 10500316 | WILLIAMS PEREIRA BARBOSA 254.150.848-43 | 06/12/1975] 70 438° 10501636 | VANESSA JACQUELINE FIGUEIREDO 278.743.21820 | 16/06/1978 | 70
347° 10501266 | WELLINGTON ALVES COSSI 281.696.748-40 | 29/06/1976| 70 439° 10500261 | EDNEIA PAOEAGUA MARTINS DA SILVA 026.394.49990 | 17/01/1979| 70
348° 10500454 | VANESSA CHRISTIAN GUILHERME 271.300.248-60 | 28/12/1976] 70 440° 10500687 | SELMA PEREIRA DA SILVA 283.658.658-31 | 04/01/1981 | 70
349° 10500838 | DENISE HELENA GARCIA 214.014.608-52 | 30/09/1978 | 70 441° 10501346 | ROBERTA APARECIDA ZAPATER 334.700.478-71 | 30/01/1984| 70
350° 10501367 | ELY CORDEIRO DE LIMA JUNIOR 300.873.968-74 31/05/1980 70 FLAVIANE APARECIDA DE ARAUJO PESTANA
351° 10501048 | JULIANA VASCONCELOS 295.393.168-63 | 19/12/1980| 70 442 10501001 |\ NDRADE 320.100.408-13 | 06/10/1984| 70
352° 10500020 | PAMELA TOBIAS DE OLIVEIRA 222.444.528-83 | 06/05/1982] 70 443° 10500285 | KATTIA GRAZIELE BARTAZONI 340.695.038-89 | 06/02/1985| 70
353° 10500226 | JOICIANE CRISTIAN DE OLIVEIRA MACHADO | 309.045.668-03 | 17/05/1982| 70 T 10500164 [ VALDENIR GOMES FERREIRA 343235 94888 | 120071985 70
354° 10501401 | LIDIANE DA ROCHA OLIVEIRA 311.211.188-52 | 14/07/1983| 70 445° 10500463 | MICHELLE CHAM DE NICOLALI 349.063.408-06 | 09/12/1985| 70
355° 10501756 | JUCELIA RODRIGUES DO VALE RAMOS 322.856.038-43 | 26/07/1983 | _ 70 YT 10500215 | TALITA ALESSANDRA ALVES NUNES 3733683508 | oa0e1986 T 70
356° 10501687 | MARIANA NONATO BOSQUETI 358.699.268-82 | 10/06/1986| 70 447° 10501406 | FRANCIELE CRISTIANE COSTA DOS SANTOS | 334.768.698-57 | 30/08/1987| 70
357° 10501736 | TATIANE MURAROTO ZANGALLI FELICIANO | 333.919.628-10 | 05/08/1986| 70 VD 10500930 T TAMIRES GUERRA DA SILVA 369385 59564 | 030871988 70
358° 10500596 | BRUNA LAHR PINTON DA SILVA 370.616.45822 | 31/07/1988 | 70 YT 10501127 | SUSANA DE LIMA SIMINES 338.530.02880 1 3071171983170
359° 10501093 | ISABELA FERNANDA LOPES 371.045.058-65 | 21/03/1989| 70 450° 10500154 | MARIANA PAULUCIO DA SILVA 382.156.558-66 | 30/12/1988 | 70
360° 10500230 | LEONARDO AUGUSTO VANZELLI 385.639.748-58 | 08/10/1991 70 451° 10500819 | ELENILDA MARIA RIBEIRO CAVALCANTE 284.975.428-51 | 04/09/1981 | 67.5
3610 10500455 | LEANDRO GONCALVES PINHEIRO DOS 402.886.838-62 | 250171993 | 70 452° 10500429 | CLEIDE ROSANGELA CARNEIRO NAVARRO | 213.203.548-23 | 18/04/1965 | 67.5
SANTOS 453° 10500252 | NIVERILDA GOMES 058.391.128-52 12/05/1965 | 67.5
362° 10500647 | ROSANA APARECIDA SANCHES HERRERA 090.286.388-65 | 22/01/1965| 70 454° 10501135 | ADRIANA RAFAEL DA SILVA 273.852.868-60 | 04/08/1969 | 67,5
363° 10500645 | ZIRLENE PEREIRA NUNES 120.259.238-48 | 01/10/1966| 70 455° 10501662 | MARLENE MADEIRA 221.662.968-58 | 13/07/1972| 67,5
364° 10501457 | SHIRLEY APARECIDA DE SOUZA SERRA 079.146.358-39 | 02/01/1967| 70 456° 10501106 | LUCIANA GONCALVES DIAS BORTOLOTI 268.147.438-84 | 20/05/1978 | 67,5
365° 10501584 | SANDRA MARIA DE PAULO GOUVEA 826.072.736-68 | 04/07/1967| 70 457° 10501315 | MIRIAN MARTINS ROMANINI VALIM 280.389.258-82 | 19/12/1979| 67,5
366° 10500568 | JACQUELINE CRISTIE PEREIRA DOS SANTOS | 212.797.788-22 | 10/09/1968 | _ 70 458° 10500103 | LIGIA BORGES DA SILVA 295.644.288-07 | 28/02/1980 | 67.5
367° 10500229 | MARISOL PAIS LOPEZ 145.944.088-93 | 03/02/1972] 70 459° 10501627 | TATIANE CANDIDO 287.946.858-27 | 14/08/1980 | 67,5
368° 10500428 | PRISCILA THOME AVALLONE 261.056.568-23 | 25/11/1976] 70 460° 10500590 | VIRGINIA FERNANDES DOS SANTOS 221.622.988-13 | 06/08/1981| 67,5
369° 10501423 | FABIANA DE OLIVEIRA MARTINS 246.142.408-01 | 28/12/1976] 70 461° 10501353 | BIANCA GONCALVES BORTOLETTO 359.545.028-03 | 06/04/1988 | 67,5
370° 10501493 | EVERYN MILENE SILVA DO AMARAL 267.761.508-85 20/07/1977 70 MARINALVA COLARES VASCONCELOS
371° 10500271 | ANGELA MARIA SILVA DE SOUZA 191.025.298-07 | 07/08/1977| 70 462° 10501413 | o/ [VEIRA DE CARVALHO 838.994.306-97 | 03/11/1961 | 67,5
372° 1 10500552 | CRISTIANO FERREIRA TAVARES 896.729.091-87 1 03/07/1978 1 70 463° | 10501226 | ELAINE CALIXTO SANTOS CARVALHO 141.381.108-60 | 15/06/1967 | 67.5
373° 10500406 | ELIZANGELA CARLOS DA SILVA MORAES 267.073.408-16_| 01/08/1979| 70 Tor 10500414 | CLAUDELIDIA SERRANO NETO 200.262.148:90 | 19/01/1969 | 675
374" 1 10500679 | ANA PAULA PRADO DE MIRA 310063.038-63 | 27/03/1980| 70 465°__| 10500006 | SIMONE CRISTINA JORGE 127.282.218-47 | 19/02/1969 | 67.5
375" | 10500050 | ELAINE DO CARMO ROCHA 285.913.25893 | 14/07/19801 70 466° | 10501488 | EDVANDA SILVIA MARTINS 173.949.648-50 | 23/10/1970| 67.5
376° 10500186 | GIULIANA CAROLINE GARCIA DE FREITAS | 302.335.648-37 | 13/09/1981| 70 yrs 10500188 | PAUL A SIMONT GALATI SALLES 176.146.668-28 | 04/01/1973 | 675
377° 10500740 | LIDIANE PATRICIA DE SOUZA 310.151.268-98 | 18/04/1982] 70 168 10500883 | MARIA VIEIRA DE ALMEIDA 258.259.348-63 | 11/04/1973 | 675
378" 1 10300237 | LUCIA JAQUEL JORDAO 327.546.028-52 | 04/06/1982| 70 469° | 10501279 [ MARCOS DONIZETI RAMOS 191.017.968-01 | 07/08/1973 | 67.5
379° 10500258 | ANA CAROLINA FERRAZ PANUCCI 319.018.848-30 | 30/08/1982] 70 700 10500976 | CLAUDIA BINCOLETO 24845494825 | 23/09/1974 | 675
380° 10501318 | ANDREIA OLIVEIRA TEJERO 322.197.778-63 | 06/04/1984] 70 oI 10500858 | GISELE DA SILVA CARPANEZE 292.173.108.83 | 277041979 675
381° 10500471 | NATHALIA BONACHELA DE CASTRO SILVA | 322.235.94824 | 14/12/1984| 70 oo 10500289 | TATIANE DA SILVA COUTINGO 29121768838 | 05/05/1980 | 675
382° 10501573 | CAMILA ABADIA FERREIRA MARTINS 342.045.928-99 | 17/09/1985| 70
383° 10500573 | KARINA DA COSTA BRUNHEROTTO 345.124.868-95 | 27/09/1985| 70 473° 10501054 LDliCSIIAL{j: APARECIDA ALEXANDRE BORGES | 3¢ 008 558 45 | 11/05/1982 | 67,5
384° 10501635 | JAISE DAMARES AMARINS 352.305.218-13 | 30/10/1985] 70
385° | 10501763 | VINICIUS VECHI OLIBONI CESCHIM 348.746.188-98 | 09/02/1986] 70 474" 1 10500831 L VALDECY DOS SANTOS COSTA 022.076.765-36 | 04/07/1982 | 67,5
386" | 10500322 | NATHALIA CRISTINA RONCHESEL DIAS 368.196.308-83 | 11/12/1988] 70 475" 110500547 | JUSCELENE TOLEDO MEDEIROS 309.626.858-44 | 26/12/1982| 67,5
387° 10501765 | TALITA GRAZIELLE REIS DOS SANTOS 373.644.588-16 | 25/07/1989 | 70 j;g ig?g?%? EF\I;II:AEI\II‘IECLRAIISEI‘B}E F&%}i‘* MORAES ;ggggigiggg ?g; 85 122‘6‘ 2}2
388° 10501163 ;iTSIgIIQ;\]IETl:?ULA BERNARDINO 324.485.988-78 | 26/01/1990| 70 478° 10500782 | TAMIRIS MILEIDE DE PAULA GONCALVES 340.841.138-75_|_ 05/09/1987 | 67,5
479° 10500567 | DAIANE CRISTINE SUNSIN 368.603.118-35 | 22/01/1988 | 67,5
389° 10500589 | LIVIA MARIA DE OLIVEIRA 385.972.798-26 | 24/04/1990| 70 430° 10500059 | MICHELLE LACERDA DE SOUZA MARINELLI | 366.827.578-59 | 01/09/1988 | 67.5
390° 10501564 | ANA PAULA LIMA DE OLIVEIRA 405.682.088-03 | 24/01/1991] 70 481° 10501231 | LEONARDO DE ATAIDE ORLANDINI 076.884.849-01 | 09/02/1991| 67,5
391° 10501277 | DIRCILIANA BAPTISTA FAZZIO 033.740.868-88 | 03/09/1960 | 70 5 10500468 | NATALIA DOS SANTOS GARCIA 081.905.19930 | 12/10/1991 | 675
392° 10500810 | MARIA APARECIDA PEREIRA CRUZ 058.394.808-19 | 16/10/1962] 70 255° 10501510 | FRANGISCA LULZ PEREIRA 055397 638-90 | 04/09/1958 | 675
393° 10501571 | MARIA VALDELICE DA SILVA 084.286.938-70 | 03/02/1966| 70 YYD 10500175 | MARIA APARECIDA ALVES §26.001.718-00 | 12/08/1959 | 67.5
394° 10501036 | SANDRA SHIZUE KASAHAYA HANEDA 107.398.298-07 | 29/09/1967| 70 155 10500069 | OSVALDO ANTONIO DA ROCHA 030.526.328-50 | 24/02/1962| 675
395° 10500343 | JAIR SANTO VIEIRA 120.114.738-70 | 08/08/1968| 70 486° 10501385 | MARIA AUGUSTA VALLE GERMANO 032.341.478-84 | 03/06/1962 | 67,5
396° 10500293 | NATALIA FABIANA CARVALHO FERNANDES | 145.928.998-65 | 30/05/1971| 70 257 10500363 | ELIANE SILVA QUINTANILHA 07743515858 | 04/01/1966 | 675
397° 10500798 | SANDRA REGINA DIAS DE OLIVEIRA 110.785.328-18 | 24/08/1971| 70 488° 10500242 | MARCOS ALBERTO COELHO BAMONTE 058.530.168-90 | 09/08/1966 | 67,5
398° 10500743 | ELIZABETE ALVES DA SILVA MONTALVAO 215.453.14829 | 14/03/1972] 70 2500 10501022 | EDILENE CRISTINA DE MATTOS CAMARGO 092,868 44824 | 06/06/1967] 675
399° 10501011 | ROSELY OSCAR PINTO 145.975.11830 | 29/07/1972| 70 290° 10501454 | SHIRLEY VIEIRA 067424 178-97 | 17/10/1967] 675
400° 10500447 | SIRLENE FERREIRA DE MORAIS DOS SANTOS | 191.423.138-48 | 31/01/1973| 70 T 10500657 | VANILSA APARECIDA FLORES 145.775.688.96 | 18/06/1968 | 67.5
401° 10500585 | ANGELA APARECIDA CALDAS DE MORAIS | 275.227.048-80 | 06/05/1974] 70 255 10501220 | CLAUDLA ROSANA RODRIGUES 137.195.958-70 | 08/03/1969 | 675
402° 10500272 | LUCIANE APARECIDA SIMOES BARROZO 167.087.358-73_|_05/08/1975| 70 193 10501631 T MARIA NILVA LOPES DE OLIVEIRA T01.781248.93 | 11/04/1969 | 675
403° 10501562 | ELIANE VIEIRA DE LIMA 299.268.028-18 | 04/10/1976] 70 105 10500761 | VITOR LULZ DE SOUZA 83656952049 | 19/09/1971 | 67.5
404° 10501746 | DALMIR PEREIRA 275.679.208-08 | 22/10/1976] 70 495° 10501198 | SANDRA ROCHA DIAS 080.440.298-18 | 22/12/1971| 67,5
405° 10501313 | DANIELA HIGINO DE ASSIS 267.193.69822 | 26/07/1977] 70 196 10500030 | DENISE MEINTO 170.582.808.60 | 08/02/1972| 675
406° 10500824 | MARA LUCIA DA SILVA CAMBUI 285.018.098-02 | 23/01/1978] 70 497° 10500760 | VANUSA PEREIRA NOGUEIRA BISPO 257.124.048-00 | 07/05/1972| 67,5
407° 10501010 | LUCIMAR MILINELI DEL PUPO 275.913.248-02 | 08/06/1978] 70 498° 10501222 | SANDRA REGINA DE SOUZA MATHEUS 292.039.578-55 | 08/12/1972| 67,5
408° 10500405 | JEAN CARLA PEREIRA DA SILVA MIQUELETTI | 175.749.288-78 | 04/11/1978 | 70 2965 10500955 | WAGNER PEREIRA CARRER 28744165846 | 08/02/1978 | 675
409° 10501286 | ELIADE GARBO 277.199.648-02 | 23/12/1978| 70 500° 10500732 | JULIANA ALCIDIA DOS SANTO ANJOS 215.561.988-09 | 21/04/1978 | 67,5
410° 10501470 | ANDREA BARBOSA FERNANDES 309.144.538-07 | 05/08/1979] 70 o1° 10500535 | ROSIMIL DA CARVALHO 27706638571 | 06/08/1979 | 675
41 10500280 | JULIO CESAR PEREIRA 219.997.298-46 | 22/07/1980] 70 502° 10501351 | MARISA SEVERINO RUELA 307.248.078-88 | 24/04/1980 | 67.5
412° 10501294 | LUCIANA DE FIGUEREDO ABEL 292.198.828-33 | 23/07/1980| _ 70 S05° 10501265 | ANE CAROLINE LISBOA 304 15363829 | 16/01/1981 | 675
413° 10501730 | GISLENE DE SOUZA 283.800.308-60 | 17/12/1980] 70 504° 10501376 | JULIO CESAR ALVES DE MIRA 32737151899 | 16/09/1981| 67.5
414° 10500876 | JULIANA GOMES SOARES 297.908.908-77 | 02/06/1981| 70 05 10500195 | RAFAEL, NORONEIA PEREZ 303988 08880 | 23/10/1982| 675
415° 10501288 | LUCILENE CAMPOS GONZALEZ 220.018.068-33 | 23/09/1981| 70 506° 10501417 | ANA MARIA DE OLIVEIRA DE SILVA 293.972.108-40 | 08/01/1983 | 67,5
416° 10501120 | GERALDO JOSE CAMARGO 297.811.438-00 | 17/10/1981] 70 07 10500105 | RODRIGO SOARES 32036129846 | 25/01/1983 | 673
17 10500595 | ESTEVAO LUIZ DO AMARAL BORGES 304.447.208-39 | 14/02/1982] 70 -
418° 10500619 | JULIENA CRISSI PEREIRA 038.479.249-90 | 23/02/1982] 70 508° 10500703 iﬁgg{L\ADYS ABREU MOREYRA DE 226.262.338-46 | 14/02/1983 | 67,5
419° 10501815 | SILVIA BERALDO 330.345.978-94 | 21/11/1982] 70
0 10500490 | ANA CAROLINA FABRI JORGE PRADO 33555727505 T oUTosa 70 509° 10500523 | ROSANA DE FATIMA NETO FERNANDES 324.706.858-93 | 23/09/1984| 67,5
21° 10500873 | VEREDIANE PINHOLATO JANDRICIC 338.347.778-97 | 08/01/1987] 70 510° 10500981 | MICHEL LEMES DA SILVA 339.059.558-90 | 03/02/1985] 67.5
YoRT 10501485 | ANNELISA GREGORIO ANDREAZZI 31525394579 T 12031987170 511° 10501773 | DANIELA FERREIRA DE CARVALHO 351.699.718-42 | 10/03/1986| 67,5
423° 10500751 | KAREN CRISTINA GALIANO RUFATTO 368.235.488-35 | 14/08/1987| 70 5120 10501005 | FRANCIANE GRAZIELLI CONCEICAO DA 385.606.188-64 | 14/04/1988 | 67.5
424° 10500304 | DRIELLI DA SILVA MORAES 356.358.318-85 17/02/1988 70 SILVA ’
425° 10501595 | FERNANDA MARIA FERRARI 360.359.858-07 | 22/02/1988| 70 513° 10501670 | LARISSA VANDERLEIA MOREIRA FELICIO 369.536.488-21 | 17/05/1988 | 67.5
426° 10500131 | THAIS QUINELATO FREIRE 357.013.638-80 | 10/10/1988| 70 514° 10500250 | PAMELA CRISTINA ORESTE DA COSTA 381.417.93829 | 17/11/1988 | 67,5
427° 10500898 | DANIELE CRISTINA MIRANDA 383.904.748-08 | 23/08/1989| 70 515° 10500336 | JEYLLI RODRIGUES DURCIO DOS SANTOS 338.117.528-98 | 11/01/1989| 67.5
228 10500394 | TAMIS CRISTINA BRAGUETTO DOS SANTOS | 367.139.988-01 | 04/09/1989 | 70 516° 10500456 | PERLA FERREIRA LIMA CASTILHO 384.190.048-80 | 18/04/1989 | 67.5
429° 10501572 | AMANDA CAROLINE VALERIO 390.947.598-10 | 10/04/1992] 70 517° 10500452 | FABIANO BENTO DA SILVA 427.476.698-58 | 25/01/1993 | 67,5
430° 10500378 | MAYARA CAROLINE ROSENDO 408.775.288-70 | 18/06/1993 | 70 518° 10500155 | ANA CAROLINE DE OLIVEIRA 408.404.628-08 | 19/05/1993 | 67,5
431° 10500987 | FRANCINI ZANIN 430.340.318-07 | 27/07/1994] 70 519° 10501270 | FATIMA DA COSTA PINHEIRO 040.238.218-88 | 20/09/1962| 67,5
432° 10501149 | ANGELA MARIA GARCIA 041.248.138-30 | 13/03/1963| 70 520° 10501328 | MARIA DE LOURDES PICOLOTO BARBOSA | 307.397.658-25 | 12/08/1963 | 67,5
433° 10501079 | MARCIA MANI 279.069.888-09 | 03/10/1964| 70 521 10501121 | LEIDE CORREA DOS SANTOS 055.571.928-67 | 27/02/1965| 67,5
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522° | 10500048 | REGINA GUIMARAES DE OLIVEIRA 191.017.788-11 | _14/12/1965]_67.5 614°__] 10500123 | ALINE ERIKA FERREIRA DE LIMA 307.365.198-58 | 18/03/1981] 65
523° | 10500642 | MARIA REGINA PARRA 145.958.208-01 | 06/11/1966| 675 615° | 10500174 | GISELE DE SOUZA BARBOSA 221.707.958-12_| 20/03/1981 | 65
524" | 10500940 | SILVIA MARIA MARTINS BAUNILIA 125.152.128-24 | 19/06/1967| 67.5 616° | 10501373 | NATHALIA DE SOUZA BAGAGI 221213.738-96_| O1/10/1981| 65
525° | 10501677 | AUREA CELIA FERREIRA DE SOUZA 120.875.11829 | 19/10/1970| 675 617°__| 10501240 | CAROLINA XAVIER DE LIMA 310.806.478-99 | 06/06/1983 | 65
526°__| 10500564 | LUZIA DINA SILVA 248.724.718-57 | 30/08/1974| 67.5 618° | 10500487 | GLADYS MERLIN DOS SANTOS 305.203.688-27 | 25/10/1983 | 65
527°__| 10501446 | CRISTINA APARECIDA DOS SANTOS CHEQUE_| 257.629.428-64_| 20/02/1976 | _67.5 619°__| 10501039 | JOHNNY ROBERT GALVES 324594.018-17 | 27/11/1984| 65
528° | 10500254 | MARICEA NEVES DA CRUZ 158.140.988-56_| 24/04/1976 | 67.5 620° | 10500140 | ELIZANGELA NATALIA MACEDO CARLOS | 374.022.758-33_|_10/02/1985 | 65
529° | 10500664 | LUCIANA APROSA ALVES 022.208.829-00 | 14/12/1976| 67.5 621°__| 10501825 | MICHELI GUIMARAES LOPES DA SILVA 349.886.588-99 | 27/11/1985 | 65
530° | 10501560 | ELMA ALEXANDRE DE CARVALHO 200.132.878-85_| 25/06/1978 | 67.5 622°__| 10501037 | GISELA VIEIRA SABINO 345.125.098-52_| 20/12/1985 | 65
531° | 10500998 | EDUARDO PEREIRA SOARES 288.321.438-79 | 06/04/1979| 67.5 623°__| 10501608 | TALITA CANTALUPPI 337.381.648-39 | 13/03/1986 | 65
532°__| 10500200 | CAMILA ERCILIA CAMINHA SILVA 217.130.488-09_| _19007/1979| 67.5 624°__| 10501642 | CLAUDIA REGINA GONCALVES 351.802.478-70_| 14/03/1986 | 65
533°__| 10500638 | ELIANE DE FATIMA RODRIGUES 305.508.118-85 | 02/05/1982| 67.5 625°__| 10500880 | KENIA KELLY APARECIDA DE JESUS 386.747.158-42_| 18/07/1986 | 65
534°__| 10501475 | LISLAINE DA SILVA 309.293.218-80 | 04/05/1982| 67.5 626°__| 10500376 | OSMIL PEREIRA LOPES 356.101.418-69 | 10/06/1987 | 65
535°__| 10500897 | FRANCESLI CRISTINA DA SILVA MELO 300.091.768-37 | 19/10/1982| 67.5 627°__| 10501506 | LARISSA REGINA DA SILVA 381.093.008-39 | 15/06/1988 | 65
536°__| 10501379 | ELIANE FERNANDA DOS SANTOS 311.648.74802_| 01/01/1983 | 67.5 628° | 10501146 | LAIS RAMOS PINTO RIGONATTO 40147474841 | 28/11/1991| 65
537°__| 10501264 | MOACIR DA SILVA CAMARGO 327.187.658-44 | 16/06/1983 | 67.5 629°__| 10500279 | REGINA DE SOUZA BARBOSA TOLEDO 259.782.608-26_| 04/10/1997 | 65
538° | 10500652 | ROSELAINE DOMINGOS 330.697.918-08 | 28/12/1983 | 67.5 630° | 10500753 | ALZIRA RODRIGUES CHAGAS MENCIA 129.436.92883 | 31001/1957| 65
539° | 10501810 | PATRICIA DA PAZ OLEINICZAK 378.395.428-24 | 27/03/1989 | 67.5 631°__| 10500077 | EUNICE DE FATIMA DO CARMO 067.992.188-50_| 18/03/1958 | 65
540°__| 10501563 | TALITA CUMI OLIVEIRA RODRIGUES 338.058.598-05_| 05/06/1990 | 67.5 632°__| 10500719 [ ROSANGELA APARECIDA CALOBRIZI 959.661.458-49 | 11/12/1958 | 65
541°__| 10501547 | FABIANA ANDRESSA MOURA 391.001.668-55 | 18/01/1993 | 67.5 633° | 10501630 | CONCEICAO APARECIDA BORGES 130.979.68822 | 26/04/1961 | 65
542° | 10500114 | MARIA DA GLORIA CAMPOS MARIUSSO 015.108.478-55 | 18/08/1960 | 67.5 634°__| 10500001 | FATIMA DE CASSIA COELHO VIEIRA 292.981.578-78 | 26/12/1963 | 65
543° | 10500352 | NEIDE APARECIDA CARDOSO 195.377.718:06_|_20/07/1970|_67.5 635°__| 10501020 | UZIA DE FRANCA REIS 162.938.808-46 | 24/05/1965 | 65
544°__| 10500422 | FABIO ITAPUA LEME DA SILVA 166.435.768-81 | 30/01/1971| 675 636°__| 10501424 | ELAINE CRISTINA HEIDRICK 168.741.698-23 | 28/04/1971 | 65
545° | 10501405 | VILMA ALVES DOS SANTOS 590.876.091-91 | 26/10/1971| 67.5 637°__| 10500318 | SUELI DE JESUS PEREIRA LIMA 337.679.738-20 | 22/07/1974| 65
546" | 10501259 | ANDREA CRISTINE FERNANDES 264.050.308-14_| _18/03/1972| 67.5 638° | 10501785 | EDNA SARTORI BISPO 190.909.658-07 | _08/09/1974 | 65
547°__| 10500967 | MARCELO SERGIO DA SILVA 145.889.568-84 | 23/08/1973 | 67.5 639°__| 10501458 | JANETE FERNANDES NASCIMENTO CARLOS | 261.714.718-52_| _09/02/1975 | 65
548° | 10501511 | GRAZYELLE PEREIRA MASCETRA 264.660.048-80_| 02/09/1976 | 67.5 640° | 10501306 | SILMARA CRISTINA MORAIS DE OLIVEIRA __| 265.490.228-51 | 15/02/1975 | 65
549" | 10500651 | RENATA ERRERO LOPES LIMA 328.790.818-90 | 15/01/1979| 67.5 641°__| 10500223 | KELEN CRISTINA ROSSI CARDOSO SANTOS | 195.456.998-09 | 01/03/1975 | 65
550° | 10500936 | FRANCINE MELLO MOREIRA MENDES 387.717.608-90 | 22/08/1989 | 67.5 642°__| 10500784 | FRANK CANNON DE OLIVEIRA 264.578.258-26_| 21/07/1975 | 65
551° 10501130 | MARGARIDA DE SOUZA 054.547.548-11 25/02/1963 | 67,5 CRISTIANE ANGELICA NICOLETO DOS
5520 10500255 | LOURDES MIGUEL 141.285.268-43 | 09/06/1966 | 67,5 643° 10500970 | ¢\ \TOS 212.854.378-96 | 10/03/1976 | 65
353" 1 10501365 | VALTER PAULINO 097.645.028-30 | 29/01/19681 67.5 644°__| 10501283 | RITA DE CASSIA ASSIS 263.947.798-65_| 02/11/1976 | 65
554°__| 10500755 | ROSANGELA DE ASSIS FLORENTINO 145.821.218-10 | 28/05/1969 | 67.5 45— 110500997 | MARILEIDE BATISTA DE OLIVEIRA 516246101 T 031171976 T 65
355" | 10501333 | RAFAELA DA SILVA 233.055.568-70 | 24/11/1991} 67.5 646° | 10501777 | ANA PAULA BARBOSA 291.767.148-37 | 25/12/1976 | 65
556°__| 10500113 | SILVANA CRISTINA DE OSUZA 350.885.478-70_| 18/05/1985| 65 &7 10500966 | SUSANA RAMOS DA SILVA BUENG 576.055.968-80 | 17041978 |65
5577 { 10500005 | ANAMARIA SOARES DOS SANTOS 101.211.728:64 | 05/02/19671 65 648" | 10501569 | VANUZA PEREIRA DE ALMEIDA 217.177.42823 | 26/11/1978| 65
558° | 10500224 | CLAUDINEIA DE MORAIS BENTO 284.369.218-01 | 28/06/1970| 65 645 T 10500115 | MARIA MARTA BARBOSA 30662872804 | 2470971979 €5
559" | 103501807 | ROSILENA HONORATO DA SILVA 274.718.408-03 | 22/03/1973] 65 650° | 10501170 | DENISE LUIZ DE SOUZA DA SILVA LOPES 282.358.078-66 | 28/02/1980 | 65
360° | 10501028 | FABRICIO COSTA DO AMARAL 256.078.198-09 | 28/07/1973} 65 651° | 10500300 | MICHELLI CRISTIANE CARNEIRO 215.848.638-46 | 23/10/1980| 65
561° | 10500672 | MARCIA DE OLIVEIRA FERREIRA PINTO 002381.015-76_| 20/11/1973| 65 652 10500916 | ALEXANDRA LUCIANO 598.515.968.76 | 09/06/1931 |65
562° | 10500307 | CILENE CRISTIANE CHECHETTO 300.309.048-89 | 11/05/1981| 65 653 110501267 | KELLY RAFAELA LUAN CAMARGO 30427329833 | 12121951165
s63 | 10501080 | KARI TATIANE APARECIDA DA SILVA 364.406.078-98 | 01/06/1988 | 65 654°__| 10500203 | ANA CLAUDIA PEREIRA 298.337.968-00 | 05/08/1982| 65

MACHADO 655° 10501241 | LEANDRO PEREIRA DE ALMEIDA 313.426.548-62 | 07/04/1983| 65
564°__| 10500412 | KELD BRUNA ALVES DE SOUZA 395.735.778-01_| 07/07/1990| 65 656°__| 10500503 | TATIANA DIAS DOS REIS 363.702.518-36_| 04/10/1984| 65
565° | 10500805 | ZINZELHA CARVALHO DA COSTAANTONIO | 120.081.988-80 | 21/09/1963 | 65 657°__| 10500974 | ANA PAULA DE OLIVEIRA TAMPAROWSKY | 355.071.418-19 | 07/01/1985 | 65
566°__| 10501208 | ANA MARIA ALVES BENAZIO 061.773.098-95 | 02/08/1964| 65 658° | 10501124 | CARLA CRISTINA MANCANO RANGEL 370.205.278-09 | 25/07/1986 | 65
567°__| 10500362 | LUCY APARECIDA GONCALVES 110.621.758-67 | 09/10/1966 | 65 659° | 10500112 | FERNANDA APARECIDA CARDOSO 348.430.128-74_| 23/10/1986 | 65
568° | 10501437 | ANGELO CESAR FERREIRA PEREIRA 096.134.038-09 | 22/11/1967| 65 660° | 10501625 | JOSIANE OLIVEIRA ORMIGO 389.791.578-27 | 30/05/1987 | 65
569° | 10501425 | IRAILDE OLIVEIRA SOARES 065.163.188-24_| 21/01/1968 | 65 661°__| 10501444 | PATRICIA CAETANO VALVERDE 374.155.588-63_| 23/12/1988 | 65
570°__| 10501793 | CARLA RIBAS BENICIO DE SOUZA 174.039.67828 | 06/12/1968 | 65 662° | 10501178 | FRANCIANE TORQUATRO 426.769.378-12_|_23/09/1994 | 65
571°__| 10501491 | SILVIA APARECIDA PEDROSO 112.408.92845 | 19/01/1970| 65 663°__| 10500570 | CAMILA CRISTIANE SIMOES MORAES 419.960.088-46_|_10/11/1994 | 65
572° | 10500239 | ANDREIA KRALL MARCELLINO RAMOS 247.265.568-19 | 08/03/1974| 65 664°__| 10500729 | KATIUCY SILVA RODRIGUES 301.606.458-83_| 01/10/1981 | 65
573° | 10500704 | ROSANGELA DA SILVA FIRMINO 272.413.128-21 | 28/03/1974] 65 665°__| 10500085 | LUCIANE CRISTINA DE ALMEIDANOVAIS | 351.445.128-10 | _10/07/1983 | 65
574°__| 10500676 | MARIA APARECIDA RUFINO DE ALMEIDA | 262.257.898-98 | 12/10/1976| 65 666°__| 10500066 | GECIMARA GUEDES DA SILVA 371.818.96822 | 15/05/1989 | 65
575° | 10500667 | EDINEIA BALIERO MOREIRA ALVES 191.554.978-70 | 04/02/1977] 65 667°__| 10501053 | LAISA BRUNA RAMOS DE OLIVEIRA 428.597.83857 | 12/01/1995| 65
576" | 10501811 | SIMONE FERREIRA SIMOES 219.505.008-02_| 21/12/1977] 65 668° | 10500143 | HENRIQUE PEREIRA GEBARA 419.886.058-06 | 24/07/1996 | 65
577°__| 10501245 | AMANDA CRISTINA DE SANTI 282.567.378-16_| 08/08/1979| 65 669° | 10500681 | RENATA DE LOURDES DO CARMO 329.266.928-62_| 01/06/1980 | 65
578° | 10501434 | VANDERLI APARECIDA DOS SANTOS 292.260.988-08_| 16/12/1979| 65 670°__| 10500097 | JULIANA TURBIANI CARVALHO DE OLIVEIRA |447.199.018-75 | _17/09/1996 | 65
579° | 10501755 | CLAUDIA APARECIDA FERREIRA SIPRIANO | 294.838.658-67 | I8/01/1980| 65 671°__| 10500995 | ROSANGELA CAMARA FABRICIO 324305.138-03_| 13/06/1974| 65
580° | 10501783 | THATIANE SOARES DA SILVA 313.491.358-52 | 19/02/1981 65 672°__| 10500646 | CLEONICE APARECIDA BISPO CAVAGLIERI __| 131.805.908-90 | 20/07/1969 | _62.5
581°__| 10500842 | MARIA CRISTINA LIMA DOS SANTOS 298.228.958-01 | 24/06/1983 | 65 673°__| 10500788 | ELIANA GOMES DE FARIA 170.423.858-70 | _10/01/1969 | _62.5
582° | 10500411 | YVINA PEREIRA GONCALVES CACERES 312.877.448-00 | 13/07/1983 | 65 674°__| 10500461 | VERONICA MELLO NETO 256.518.688-60 | 01/08/1973 | 62.5
583° | 10501232 | LEONARDO HENRIQUE FERNANDES 225330.618-59_| 07/08/1984| 65 675°__| 10500482 | ADRIANA SOUZA SANTOS 295.101.738-35_| 18/09/1973 | 62.5
584° | 10500578 | MARCELO DE FREITAS PITA 330.075.338-48 | 16/08/1984| 65 676° | 10501502 | GLENDA REGINA MOREIRA 352.147.148-90_| 20/09/1989 | 62.5
585° | 10500625 | ADRIANA BARBOSA RAMOS SALGADO 320316.828-65_| 18/06/1985| 65 677°__| 10500171 | BARBARA CAVALCANTE LINS 407.296.288-09 | _09/06/1994 | 62.5
586" | 10501712 | KELI SOARES DA SILVA 339.792.118:00_| 25/07/1985| 65 678° | 10500839 | MAGALI EUGENIA GIOVERNO 555.077.781:91 | 27/02/1962 | 62.5
587° | 10500360 | LUDMILA MARRIET CARNEIRO NAVARRO | 371.963.358-64_| 27/10/1985| 65 679°__| 10500889 | SUELI HERNANDES DA SILVA 058.394.318-77_| 30/07/1963 | 62.5
588° | 10500014 | CRISTIAN APARECIDO PEDRO 338.534.028-44 | 27/12/1985| 65 680° | 10501494 | VANDA LUCIA DE OLIVEIRA PEREIRA 267.841.748-44_| 10/12/1965 | 62.5
589° | 10500051 | CLAUDIA DE OLIVEIRA GODOY 351.286.038-90 | 15/01/1986| 65 681° | 10501788 | IASCARA APARECIDA CORREA COIMBRA 104.280.34802_| 11/07/1967 | 62.5
590° | 10500110 | FERNANDA GALDINO DE OLIVEIRA 369.267.068-08 | 05/08/1987| 65 682° | 10500473 | SUELI MARIA DE OLIVEIRA BEZERRA 296.681.278-89 | 13/04/1971 | 62.5
591°__| 10500013 | NAYARA CRISTINA GONCALVES BAENAS 366.810.528-60 | 01/10/1990| 65 683° | 10500333 | JUSSARA POTIGUARA FORTES SANTOS 557.275.495-15_| 19/05/1972 | 62.5
592°__| 10501006 | MARIA LUCIA DOS SANTOS 465.618.031-91 | 08/04/1963| 65 684° | 10500467 | MARIAS APARECIDA DANIEL DOS SANTOS __| 305.365.078-99 | _13/04/1974 |_62.5
593° | 10501227 | SONIA REGINA MANZATO DA SILVA 085.192.488-37 | 14/05/1964| 65 685° | 10501431 | HELENICE REGINA FUNCHAL 249.500.288-98 | 31/08/1974| 62.5
594°__| 10500928 | MARIA SUELI ROCHA 078.980.448-43 | 23/09/1964| 65 686" | 10501281 | ANA BEATRIZ LOPES DA SILVA 312.881.178-41 | 20/06/1983 | 62.5
595 10500673 ZEE?EZA:;I:;I]ZDI;(EOEES]\;QE(;is,ARES - 106.499.298-61 16/03/1966 65 687 10500169 SEPSRESSA CAROLINA CORREA DE SOUSA 331.447.628-06 05/08/1983 | 62.5
596° | 10501377 110.622.168-06 | 13/04/1966 | 65

SILVA 688° 10501615 | VIVIANE PATRICIA VALADAO 364.089.798-66 | 19/08/1987 | 62,5
597°__| 10501223 [ SILVIO CARLOS DE OLIVEIRA 061.774.968-06_| 04/05/1966 | 65 689° | 10501552 | EDUARDO DOS SANTOS FERREIRA 359.965.738-65_| 06/05/1989 | 62.5
598° | 10500344 | HAYDEE CRISTINE MIRANDA SILVA 058.443.528-23 | 10/05/1966| 65 690° | 10500680 | POLYANE THAMIRES MOTTA ROSA 375.262.618-69 | 17/09/1989 | 62.5
599° | 10501473 | MONICA MARIA DE ABREU BORTOLIM 276.670.098-64_| 30/10/1966 | 65 691° | 10501084 | TAMIRES LOPES DOS SANTOS MARIANO 377.056.418-95 | O0/11/1989 | 62.5
600° | 10501628 | ERICA ANDRIETI BIGUETI 429.970.031-72_|_16/02/1967| 65 692° | 10500053 | THAIS DA SILVA TREVIZAN 425.830.758-02_|_18/05/1992 | 62.5
601°__| 10501591 | IVETE SANTOS NOVAES 294.923.768-14_| 09/11/1967| 65 693°__| 10500116 | ANDREZA DE PAULA PEPPE 440.860.49848 | 25/01/1995 | 62.5
602°__| 10501735 | MARIA LUCIA DE BRITO 107.009.538-92 | 10/02/1968 | 65 694°__| 10500735 | LUCIA DE FATIMA GALERANE DE LIMA 037.672.658-00_| 30/05/1955 | 62.5
603°__| 10501850 | MARLENE SANTANA 117.813.47840 | 21/01/1970| 65 695° | 10500948 | MARIA HELENA DUTRA PEREIRAACUNHA | 017.531.978-21 | 23/10/1961 |_62.5
604°__| 10500926 | SONIA REGINA DE ALMEIDA SANTOS 191.518.408-80 | 11/08/1970| 65 696° | 10501352 | MARLENE GARCIA DE SOUSA 191.588.388-13 | 20/12/1961 | 62.5
605° | 10500355 | LEONILDA CRISTINA PEREIRA VIEIRA 265.252.108-01 | 19/06/1971| 65 697°__| 10501477 | MARTA LUCIA SILVA MARTINS 038.858.538-25_| 25/09/1962 | 62.5
606" | 10501453 [ JUSCELINA RIBEIRO DA CRUZ FONSECA 148.808.088-73 | 10007/1971] 65 698° | 10500246 | CLAUDINEA BUENO MIYASHIRO 094.905.418-69 | 30/03/1965 | 62.5
607°__| 10501789 | MARCELO JORGE GOMES 170.291.918.89 | 17/06/1972| 65 699° | 10500663 | CLAUDIA HERMELINDA RAFAEL 170.732.338-00 | 22/08/1965 | _62.5
608° | 10501363 | MARIA DE LIMA PINHEIRO 173.994.77892_| 28/05/1973| 65 700° | 10501383 | EUNICE APARECIDA FUNCHAL 143.332.348-67_|_03/09/1966 | _62.5
609° | 10500888 | SILVANIA CRISTINA GREGIO 112.417.69850 | 10/09/1973| 65 701° | 10501273 | RITA APARECIDA ROSA BARBOSA 067.935.078-00_| _06/02/1967 | 62.5
610° | 10500462 | CLARICE MACHADO GAIARIN 187.166.238-94 | 10/01/1974] 65 702°__| 10500510 | JOSE ANTONIO DOS SANTOS 089.611.718-95 | 30/04/1967 | 62.5
611°__| 10501068 | SHEILA CRISTIANE DA SILVA 145.955.318-77 | 30/06/1977| 65 703° | 10501652 | MARIA APARECIDA ALCANTARA DA SILVA | 061.775.63848_|_16/12/1967 |_62.5
612°__| 10500041 | MARIA DA PENHA DOS SANTOS 264.490.528-13_| 08/10/1977| 65 704°__| 10500559 | JUSSARA CALVIS TEIXEIRA CARDOSO 447.398.771-04 | 20/10/1968 | 62.5
613°__| 10500179 | TATIANY GONCALVES 219.451.778:29 | 11/05/1979] 65 705° | 10500650 | MARCIA REGINA RICCI RODRIGUES 180.919.888-77 | 03/02/1969 | 62.5
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706° | 10501514 | FATIMA CRISTINA FLORIANO 135.199.128-05_| 08/03/1971] 62,5 796° | 10500092 | KESIA ALESSANDRA FAUSTINO PACHECO 317.688.288-22 | 25/10/1984] 62,5
707° | 10500859 | CLAUDETE ALVES FERREIRA 160.990.848-19 | 16/07/1972| 62,5 797°__| 10500346 | BRUNA CRISTINE FRANCISCO MENEZES 338.730.428-51 | 08/12/1984 | 62,5
708° 10500853 | ELISANGELA LEITE DA SILVA MACHADO 216.999.558-75 | 20/08/1973 | 62,5 798° | 10501678 | MARIA EUNICE DOS SANTOS 086.520.278.89 | 07/06/1965 | 62,5
709° | 10500161 | FABIANA GONCALVES SARAIVA 174.808.898-01 | 07/09/1973 | 62,5 799° | 10501000 | SILVANA CLAIR DE ALMEIDA SOUSA 190.946.348-56_| _11/04/1966 | 62,5
710° | 10501680 | MARCOS ANTONIO DA SILVA 190.964.728-45 | _01/10/1974| 62,5 800° | 10501489 | ROSANA BARBOSA DOS SANTOS 126.365.358-88 | 11/04/1967 | 62,5
7110 10500297 | MARCIA FERRAZ TEIXEIRA 174.068.308-07 | 13/09/1975 | 62,5 801° | 10500180 | JOYCE CRISTINA ROSSI REIS 284.161.41827 | 30/03/1979 | 62,5
712° | 10500003 | MARCIO DE LIMA 249.177.408-94 | 18/02/1976| 62,5 802° | 10500968 | ARIANE FERNANDA ROSA TAVARES VIEIRA _ | 325.785.408-02 | 22/12/1983 | 62.5
713° | 10500597 | CACILDA DEODATO SIMEAO 266.959.048-98 | 14/10/1976 | 62,5 803° | 10500418 | YARA FELIX LACERDA 328.103.228-13 | 02/12/1982 | 62,5
714° 10501179 | GEISY REGINA DE LIMA 269.143.598-90 | 19/03/1977| 62,5 804° | 10501646 | MISLAINE APARECIDA BARBOSA 282.535.048-61 | 23/10/1978 | 60
715° 10501116 | NOEMIA VALERIA AURAUJO 350.509.948-10 | 14/05/1977| 62,5 805° 10501191 | FRANCISLAINE DE FATIMA GOMES 296.022.87829 | 11/05/1984 | _ 60
716° 10501822 | LUIZ CARLOS DA SILVA ESTEVAM 278.477.798-70 28/03/1978 | 62,5 MARIA ESTELA ALVES CAVALCANTI DA
717 10500918 | LUCIANA APARECIDA VIARO 292.590.638-92 | 06/05/1978 | 62,5 806° 10500187 | o1y ya i 5¢ ¢ 100.551.878-54 | 18/07/1966 | 60
718" | 10501337} CYBELE CRISTINA PIERIM 302.611.168-60 | 20/09/1978 | 62,5 807° | 10501411 | LUZIA APARECIDA RODRIGUES 258.430.468-69 | 23/05/1970| 60
719" | 10501808 | JOAO CHRISTIANO BARNABE NETO 292.795.668-57 | 10/02/19791 62,5 808° | 10500654 | FERNANDA MARIA DE OLIVEIRA CARDOSO | 128.916.348-02_| 06/08/1970 | 60
72 1 10500536 | ANGELA ORTIZ DOS SANTOS 304.996.598-30 | 03/06/1980| 62,5 809° | 10500820 | ROSANGELA FERNANDES DE SOUZA 190.886.198-32_| 12/09/1974| 60
721° 1 10500219 | LUIZ TADEU BARRETO JUNIOR 222.091.578-62 | 02/02/1982] 62.5 810° | 10501497 | CLEONICE APARECIDA DE OLIVEIRA 276.862.048-39 | 12/04/1976| 60
722° | 10500369 | MARITANE CARVALHO SOUSA DOCE 308.164.72823 | 24/03/1982| 62,5 TG 10501125 | JOSE NILTON COSTA DA SILVA 50075173885 1 1408719761 €0
723° | 10501484 | LETICIA PEREIRA DOS SANTOS DERENZI 314.112.958-46 | 04/10/1982| 62,5 e 110501714 | KEDMA CASTILHO DE LIMA LUNA 62671500 T 3081976 60
724° 10501663 | HYLDEN PINTO MARMONTEL MARIANI 326.128.528-16 | 20/10/1983| 62,5 813° 10501605 | ELISANGELA ZACARIAS FERREIRA PINTO 332.528.758-10 | 29/12/1978 | 60
725° | 10500191 | ELIANE MARQUES FERREIRA 328.716.318-32 | 29/12/1983 | 62,5 812 110501755 | ROBERTA BINI DE GOES 30551200584 T 14001981 T 60
726° | 10500710 | CINTIA REGINA TARDA PINHEIRO 307.236.07826 | 04/04/1984 | 62,5 815 110500795 | LUCIANA SOUZA FINASST 31571942831 | 02007198160
727° 1 10501275 | SILVANA TORRES DOS REIS 304.208.528-86 | 07/04/1984| 62,5 816° | 10501320 | ROBERTA LAINE CAMPOS VITORINO 331.515.818-54 | 26/09/1983 | 60
728° | 10501516 | EVELYN PATRICIA FRANCO RAMOS 325.882.288-36 | 07/09/1984| 62,5 817 110501552 [ JULIANA MONTEIRO 333885084 T os0/1984 T 60
729° | 10500058 | DANIELE FRANCISCO LOURENCO 333.033.16821 | 26/01/1986 | 62,5 318 T 10500615 | CINIRA HELENA FIGUEIRA 31735471879 108707719841 €0
730° 1 10500591 | LEONILDA PACIFICO 250.897.138-39 | 14/07/19601 62.5 819° | 10500505 | ADENILTON PRATES FERREIRA 020.319.695-36 | 14/09/1984| 60
7310 10500371 | APARECIDA COALHARELI FERNANDES 044.145.038-50 | 31/10/1960| 62.5 820° 10501229 | TALITTA NEVES TIRITAN ALVES 315.425.028-02 | 09/10/1984 60
FERREIRA 821° 10501799 [ GIANINI DE FATIMA MARQUES PEDROZO 407.102.818-11 | 06/07/1991 60
732° | 10500963 | IVANA MARCONDES FELIPE 051.344.928-08 | 01/07/1961 | 62,5 822° | 10500634 | KEILA DO NASCIMENTO DE SOUZA 418.957.398-10 | 17/11/1991| 60
733° | 10500409 | MARCIA CRISTINA DO PRADO CAMPANA 145.837.918-36_| 16/07/1962 | 62,5 823° | 10500031 | THALITA CRISTINA SILVA GRANCHI 425.619.468-19 | 17/09/1992 | 60
734° | 10500763 | IONE APARECIDA DE SIRIO 067.992.338-17 | 25/01/1964| 62,5 824° | 10501420 | REGINA MARA FERREIRA 044.565.178-40 | 02/11/1962| 60
735° | 10500130 | MARLENE DA SILVA 431.169.14591 | 06/07/1967 | 62,5 825° | 10500566 | CLEIDE HIPPOLITO DA SILVA 061.808.008-20 | 03/01/1964 | 60
736° | 10501817 | NILVA FERREIRA DE SOUZA 145.816.278-85 | 05/09/1967 | 62,5 826° | 10500561 | MARIA LUCIA DOS ANJOS OLIVEIRA 146.278.078-48_|_30/06/1967 | _ 60
737°___| 10500214 | CLEIDE APARECIDA PEREIRA 137.210518-23 | 20/10/1967 | 62,5 827° | 10501015 | MARIA APARECIDA DE LIMA ROSA SANTOS | 120.147.088-94 | 05/10/1969 | 60
738° | 10500529 | IRACI OLIVEIRA DOS ANJOS BENTO 090.165.848-03 | 18/12/1967 | 62,5 828° | 10500028 | VALDIRENE DOS SANTOS SILVA 145.847.338-48_|_23/09/1970 | 60
739° | 10500330 | MILENE CRISTINA DELASTA 137.237.928-20 | 04/08/1969 | 62,5 829° | 10501834 | ROSANGELA DA SILVA BUENO 153.183.058-73_| 16/11/1971| 60
740° | 10501568 | EDNA DA LUZ MARQUES 204.175.508-39 | 05/08/1970 | 62,5 830° | 10500287 | DORALICE DOS SANTOS SILVA 138.106.228-85 | 02/12/1971] 60
741° | 10501239 | ROSA MARIA NEVES OLIVEIRA 249.271.278-85 | 06/11/1971] 62,5 831° | 10501574 | AGDA CRISTINA CANTALUPPI NAVARRO 180.927.408-79 | 20/07/1972] _ 60
742° 10500749 | RENATA PEREIRA RANGEL 136.892.218-03 | 06/12/1971| 62,5 832° | 10501432 | ANA MARIA DA SILVA 195.317.428-04 | 20/01/1974] 60
743° 10501109 | AUCIMAR LUIS GUEDES 913.677.864-87 | 13/12/1971] 62,5 833° | 10501308 | RENATA ALVES DA SILVA 266.153.628-05_| 23/03/1974| 60
744° | 10500072 | CRISTIANE PEREIRA REINALDO 141.357.898-54_ | 21/04/1973| 62,5 834° | 10500612 | ZELIA FRANCISCO DA ROCHA 253.312.508-31 | 20/10/1975| 60
745° | 10500500 | ANA LUIZA DO ESPIRITO SANTO 170.731.778-02_|_02/09/1973 | 62,5 835° | 10500718 | KELLEM CRISTINA VASCONCELOS GOMES | 261.669.078-00 | 14/07/1976 | _ 60
746° | 10501682 | MARIA APARECIDA OLIVEIRA GOMES 216.747.698-14_| _10/12/1973| 62,5 836° | 10501806 | CRISTIANE DE JESUS ALVES SOUZA 262.813.898-08 | 07/12/1976 | 60
747° | 10500609 | LUCIA HELENA DOS ASSOS SILVA SANTOS __ | 251.633.628-44 | 24/01/1974| 62,5 837° | 10500895 | SUZANA VENANCIO DA SILVA 275.579.698-71 | 10/08/1977 | _ 60
748° | 10500637 | VIVIANE MARINS 173.950.948-08 | 15/02/1975 | 62,5 838° | 10501622 | EDNA VIEIRA DE OLIVEIRA 325.486.658-44 | 08/11/1978 | 60
749° 10501243 | ADRIANA FERREIRA 247.081.888-54 | 30/03/1975| 62,5 839° | 10501433 | GISLAINE GARCIA DA SILVA 277.239.288:07 | 11/02/1979 | 60
750° | 10501042 | ROSIANE APARECIDA VELOZO GOMES 191.066.238-08 | 07/12/1975| 62,5 840° | 10501555 | ANA CLAUDIA CLEMENTINO 320.748.558-85 | 19/08/1979 | 60
751° | 10500700 | ANA PAULA MIYASHIRO 164.899.438-59 | 08/06/1976 | 62,5 841° 10501153 | ELISA DA SILVA SILVERIO 274.435.488-00 | 29/10/1979 | 60
752° | 10500563 | SOLAINE DE FATIMA CRISTINA FERREIRA 275.658.978-09 | 30/05/1977 | 62,5 842° | 10500878 | MARIA DA CONCEICAO DA SILVA 054.613.884-50_ | 10/02/1980 | 60
753° 10500738 | NADIA MELISSA BELTRAMI FREDERICO 259.750.638-09 01/08/1977| 62,5 MARIA ALIZANDRA DE OLIVEIRA
754° 10500381 | DULCENEA PIRES DE CAMARGO OLIVEIRA | 271.139.62823 | 26/12/1977| 62,5 843° 10500906 | SR TUNATO N OHY 293.354.408-33 | 09/07/1980 | 60
755" 1 10501182 | ARELLDOS SANTOS ALMEIDA 216.957.288-07 | 26/03/1978 62,5 844° | 10501065 | GISCELE CRISTINA VICENTINI DA SILVA 302.831.038-41 | 30/07/1981 60
756° | 10501747 | GRAZIELE APARECIDA MARTINS DA SILVA__ | 278.665.078-05 | 24/10/1978 | 62,5 845110501674 | JOSELAINE MARTINS DE ALMEIDA 33562801852 10507719621 €0
7572 1 10500145 | MARCOS LEVI DE MORAES 287.569.148-14 | 2000619791 62.5 846" | 10500815 | VIVIANE APARECIDA DOS REIS 320.255.078-01 | 28/08/1982| 60
758° | 10300707 | RENATA DE ALMEIDA 216.182.728-61 | 1311979 62,5 847° | 10500769 | ALESSANDRA GALDINO CONCURUTO 322.424.538-74_| 13/08/1983 | 60
759° | 10500978 | CLEBER ROGERIO DE BARROS CASTELANI _ | 288.001.438-73 | 28/03/1980 | 62,5 245 1 1050005¢ | MARCIA DE BRITO SOUSA 031003.89522 1 120271985 60
760° | 10500957 | MARIA FRANCINE SOARES RAMOS 300.437.338-67 | 30/06/1980 | 62,5 829 110500368 | ARIANA BATISTA RODRIGUES 37580419596 T 09/1071985 60
761" | 10501702 | CATIUSCA DE OLIVEIRA SILVA 941.861.621-15 | 30/12/1980 | 62,5 250 T 10500914 | DENISE DA SILVA FELIPE 35239024871 | 1603719871 €0
;gg }g;g?gg; ﬁg{?ﬁﬁ%‘iﬁ?j ggg&&ws ;‘Big‘g‘gi:g (1)‘2‘;(1)3; ig;; g;g 851° | 10501718 | NATALIA HELOISA DA SILVA MACIEL 380.713.698-37 | 12/01/1989| 60
764° | 10500126 | SABRINA RODRIGUES 315.036.158-39 | 01/10/1982| 62,5 852° | 10500319 BQI;ESL,E FERNANDA DOS SANTOS TEIXEIRA 1 )¢ 46727820 | 06/04/1989| 60
765° | 10501014 | MARIA JOSE DE ARAUJO CAMPOS 332.358.598-45 | 19/03/1983 | 62,5 S5 10500775 | MARIA LOSA MATINGSOUTTELES —_——
766° 10500553 ESSIELDII%’(;ANA DE OMENA GONGALVES 301.070.778:92 | 22/08/1983 | 62,5 854° | 10500600 | SONIA APARECIDA FLORIANO 064.538.598-07 | 25/04/1961 | 60
855° | 10501213 | ANTONIA ALVES DE OLIVEIRA DA ROSA 200.761.608-40 | 29/09/1961 | 60
767° 10500201 } TALITA LILIAN FARIAS 317.344.968-19 | 21/11/1984| 62,5 856° 10501802 | IVANILDA BARBOSA DA SILVA ROSA 249.113.668-69 | 06/04/1965 | __ 60
;gg :g:ggg?g }’é‘ﬁéﬁi g:ﬁl}gizfé“ggi;m% g;‘gzgg : z'ig fg;‘g; gzz g;; 857° | 10501612 | CLEUZA TEREZINHA NOGUEIRA MATTOS 058.533.788-80 | 27/08/1965| 60
770° | 10500944 | ANGELA MARIA DA SILVA RODRIGUES 355.654.928-07 | 29/08/1987 | 62,5 858° | 10500583 Eg}L)gg REGINA DOS SANTOS AZEVEDO 249.401.898-64 | 21/01/1967| 60
771° | 10501664 | TANIA APARECIDA CARDOSO NUNES 365.323.508-18 | 08/02/1988 | 62,5
772° 10501694 | GABRIELA DOS SANTOS OLIVEIRA 413.300.598-83 | 29/03/1993 | 62,5 859° 10500235 | ELZA LEITE DE LIMA COSTA 110.614.958-09 | 09/09/1969] 60
773° 10500345 | GABRIELLA RIBEIRO BRISON 422.258.618-89 | 28/07/1994| 62,5 860° 10500396 | NILZA FERNANDES LOPES 137.201.188-94 | 15/12/1969| 60
774° 10501676 | TAINA CRISTINA CORNELIO DE QUEIROZ 434.568.998-82 | 27/11/1995| 62,5 861° 10501199 | ELIANA MAXIMINO DOS SANTOS 260.913.828-88 | 01/09/1971] 60
775° 10501706 | DULCE MARIA VICTOR MARINHO 063.461.138-01 | 20/03/1956 | 62,5 862° 10501609 | ELAINE RIBEIRO MARCIANO 171.130.318-62 | 22/07/1973] 60
776° 10500994 | NEUSA MARIA CHIQUETO CLARO 033.844.908-60 | 02/08/1961| 62,5 863° 10501739 | RISLENE POSTIGO 171.748.118-33 | 02/10/1974| 60
777110501209 | ROSANGELA DA SILVA ALVES 03454172837 | 27/03/1962] 625 864° | 10500064 | MARCIA CRISTINA RODRIGUES 190.952.208-82 | 24/11/1974] 60
778° 10500080 | SHEILA APARECIDA TERRA DE OLIVEIRA 158.306.878-36 | 19/10/1963 | 62,5 865° 10501512 | CASSIANO APARECIDO DE JESUS 204.489.148-40 | 26/12/1975| 60
7751 10500562 | MARIA CILE NUNES 280.378.648-63 | 24/10/1964] 625 866° | 10501539 | GISLAINE FERNANDES DA SILVA 253.936.798-40 | 16/04/1978 | _ 60
730" 110500410 | SANDRA REGINA BRAIDOTI 05839031852 | 23/03/1967] 625 867° | 10501766 | ELIANA CLIMACO DOS SANTOS SILVA 292.317.708-88 | 11/08/1978 | 60
=515 110500765 | ROSELAINE APARECIDA SILVA 067822 158-88 | 15/07/1967] 625 868° | 10500516 | KELLY AMELIA RODRIGUES SILVA 216.440.098-46_| 23/10/1978 | 60
782° 10501517 | MARTA REGINA ZANGARINI 115.289.298-37 | 19/05/1968 | 62.5 869° 10500874 | ANIELE BATISTA 306.255.358-80 | 29/07/1981| 60
783° 10500632 | VERA LUCIA DE ANDRADE BARBOSA 141.365.84822 | 11/09/1969 | 62,5 870° 10500278 | ARIANNE IASUKI 305.504.378-27 | 30/11/1982] 60
784° 10500943 | IRES SANT ANA OLIVEIRA DO NASCIMENTO _| 130.781.758-04 | 08/11/1969 | 62,5 871° 10500074 | FERNANDA DA SILVA RODRIGUES 219.156.178-04 | 26/03/1983 | 60
785° | 10500901 | DARLETE FELIX DOS SANTOS 05742637802 | 10/04/1970| 62,5 o e e e i i g; g?; e
786° | 10501441 ﬁg;@lﬁﬁcmﬂm‘* GONGALVES 144.055.438-28 | 01/04/1973 | 62,5 874° | 10501495 | VERA LUCIA DE SOUZA 359.414.188.84 | 28/06/1987 | 60
. 875° | 10500034 | DANYELE DA SILVA FRANCISCO 401.499.528-30 | 05/05/1990 | 60
787" 1 10500539 | MARCIA REGINA CHINALE 213.868.328-12 | 24/07/1974] 62,5 876° | 10500335 | ALINE DOS SANTOS BERTULA 387.996318-57 | 04/12/1990| 60
785" | 10500002 | VALDETE CELINA MARTINS DE ALMEIDA 167.769.358-40 | 26/11/1974| 62,5 §77° | 10501544 | SANDRA ANDRE DE ALBUQUERQUE 12723083508 1T 200171999 60
789" | 10500182 | JANE RODRIGUES MOLINA 253.331.768-33 | OB/O8/1976 | 62.5 878° | 10500526 | ELISABETE DE FATIMA BATISTA DIAS 036.114.468-74 | 01/07/1959| 60
790" | 10500483 [ PATRICIA FERNANDES GUIGEM 170.475.538-78 | 03/11/1976] 62,5 §79 110501738 | IVETE GOMES BIANCONE 67293930925 | 2507196 60
791° | 10500850 | ANALAURA RODRIGUES DUARTE DE SOUZA | 212.720.748-38 | 27/02/1978 | 62.5 50 110500151 TTOAO BATISTA ALVES JESUING 06325332857 T 20061965 T o
792° 1 10501672 | CLAUDINEIA DE OLIVEIRA RATTO DINIZ 306.657.458:00 | 300519781 62.5 881° | 10500206 | CELIA APARECIDA DA SILVA RODRIGUES 162.040.298-00 | 07/07/1970| 60
793" | 10500432 | ANA PATRICIA ALMEIDA AZEVEDO 293.972.368-06 | 03/03/1980 | 62,5 852 110500266 | ANDREA BARELA 058728822 1 300031971 1 60
794 10500388 ?ﬁf&?&%@?ﬁm eSO 042.556.969-18 | 01/03/1983 | 625 883° | 10501719 | ROSANGELA DA SILVA 147.665.148-58 | 21/06/1971] 60
7950 | 10500985 | o 316.250.758-80 | 20/02/1984 | 62,5 884° | 10501577 | ANGELA MARIA DE GODOI 254.502.218-78 | 07/11/1971] 60
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885° 10501159 | CRISTIANE DA SILVA BARBOSA TEIXEIRA 127.458.548-10 16/07/1973 60 PROCESSO 73499/2011
886° 10501764 | SILVANA ELOISA MOURA DE ARAUJO 544.464.901-25 29/08/1974 60 INTERESSADO ICEFRESH INDUSTRIA E COMERCIO BRASIL LTDA
887° 10501640 | FABIANA GARCIA CINICIATO 269.366.008-40 30/11/1976 60 REQUERENTE MARCELO SALOMAO
888° 10500416 | DAIANE APARECIDA BAMONTE LOPES PINTO | 301.280.748-92 02/06/1977 60 CPF 386.158.968-01
889° 10500655 | ANA ANGELITA DOS SANTOS MEIRA 216.710.048-50 19/09/1979 60 CRQ/SP 04488638
890° 10500129 | EDLAINE APARECIDA EGIDIO 307.438.258-96 06/07/1982 60
891° 10501026 [ ANA CAROLINA APARECIDA BARBOSA 311.418.108-24 03/06/1983 60 BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:
892° 10500108 | FABIANA SOUZA DOS SANTOS 317.355.278-40 | 29/10/1984| 60 PROCESSO 73499/2011
893° 10501393 | KLEBER LUIZ MANTOVANI 386.792.608-51 17/09/1989 60 INTERESSADO ICEFRESH INDUSTRIA E COMERCIO BRASIL LTDA
894° 10501387 | VERONICE SOUZA DOS SANTOS PINHOLATO | 074.635.068-60 | 03/04/1960| 60 REQUERENTE ANDERSON DA SILVA
895° 10500256 | ELISABETE TREVISAN DA SILVA RAMOS 171.721.488-60 | 16/05/1971 60 CPF 921.209.258-01
896° 10500267 | SILVANA DO CARMO PEREIRA 267.834.888-10 13/08/1977 60 CRQ/SP 04412267
897° 10500748 | PATRICIA SOUZA MONTERANI 351.531.818-63 16/02/1986 60
*CLASSIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO TECNICO EM SAUDE - ;%gl;&gxso DE ENDEI?SS%ZOW
TECNICO DE ENFERMAGEM, DOS CANDIDATOS QUE DECLARARAM SER DEFICIENTE INTERESSADO MARISTELA PAULETTI CORNETO
(ATENDENDO AO DISPOSTO NO ARTIGO 1° DA LEIN°5.215 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2004). ATIVIDADE FISIOTERAPIA
575° [0010500667[EDINEIA BALIERO MOREIRA ALVES 191.554.078-70 | 04/02/1977 | 65,0 ENDERECO (DE) RUA GUSTAVO MACIEL, 24-43 JARDIM NASRALLA
49° 10010500276 JAQUELINE MARQUES MORALLES 247.256.408-24 | 01/06/1975 | 82,50 ENDERECO (PARA) ALAMEDA DOUTOR OCTAVIO PINHEIRO BRISOLLA, 12-10, VILA
805° [0010501646MISLAINE APARECIDA BARBOSA 282.535.048-61 | 23/10/1978 | 60,0 NOVA CIDADE UNIVERSITARIA
614° 10010500179 [TATIANY GONCALVES 219.451.778-29 | 11/05/1979 | 65,00

Os candidatos aprovados deverao aguardar convocagao do Departamento de Recursos
Diario Oficial de Bauru, por época de sua nomeagao.
Bauru/SP, 18 de Agosto de 2015.
A Comissao
(Portaria n° 71/14)

PUBLICACAO DE: 13/08/2015 a 17/08/2015

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:

umanos, através do

PROCESSO INTERESSADO
19167/2015 FLORENTINO E SOUZA RESTAURANTE LTDA - ME
61887/2014 SUZAN FIALHO NUMES

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO:

PROCESSO INTERESSADO N°/SERIE
45631/2015 HOSPITAL E MATERNIDADE SAO LUCAS LTDA [ 33047/E1
46147/2015 SILVIO PEDROSO BAURU - ME 26936/E1
46984/2015 RICARDO MASSARU TOMAOKA 9380/C1
RECURSO DEFERIDO PARCIALMENTE DE AUTO DE INFRACAO:
[ PROCESSO [ INTERESSADO | DIAS N°SERIE |
[ 44374/2015 | OPTICA ROSAFI LTDA - ME [ 15 037835/C1 |
COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA:
PROCESSO INTERESSADO N/SERIE
35959/2015 W.B.I. LOG TRANSPORTES EIRELI 17163/E1
51733/2014 ENVASADORA DE SODA ACQUA MIX LTDA EPP 17301/E1
31866/2015 SILVIO PEDROSO BAURU - ME 19731/E1
38168/2015 WILLIAN NARCISO GONCALVES - ME 13603/E1

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA ALTERADO PARA AUTO DE

IMPOSICAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA:

PROCESSO INTERESSADO N°SERIE
63112/2014 EIFZDZ:RIA E RESTAURANTE MAMMA MIA DE BAURU 13441/E1
17756/2015 %}])I}\)HCAALFI\/IED DE GINECOLOGIA OBSTETRICIA EIRELI 16996/E1

RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA:

[ PROCESSO INTERESSADO [ N°/SERIE

I
[ 24200/2015 | M.UETI PADARIA - ME [ 13513/E1

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

INTERDICAO DE PARCIAL EQUIPAMENTO:

PROCESSO INTERESSADO N°/SERIE
45631/2015 HOSPITAL E MATERNIDADE SAO LUCAS 17277/E1
LTDA

COMUNICACAO DE APLICACAO DE TERMO DE INTERDICAO:
[ PROCESSO INTERESSADO [ N°/SERIE |
[ 45631/2015 | HOSPITAL E MATERNIDADE SAO LUCAS LTDA | 3205/C1 |

ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA:

PROCESSO 46089/2015

INTERESSADO ANA FLAVIA DE SOUSA RIBEIRO

REQUERENTE ANA FLAVIA DE SOUSA RIBEIRO

CPF 678.828.205-63

CREFITO/SP 27.826-F

PROCESSO 39619/2009

INTERESSADO JULIANA MORAES BOTTACIN

REQUERENTE JULIANA MORAES BOTTACIN

CPF 218.076.528-23

CREFITO/SP 51325-F

PROCESSO 62783/2014

INTERESSADO JULIETA MARIA HAICAL HADDAD

REQUERENTE JULIETA MARIA HAICAL HADDAD

CPF 010.987.336-06

CRP/SP 06/103691

PUBLICACAO CEREST DE 17.08.15 A 18.08.15

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO:

[ PROCES. | INTERESSADO [ N°/SERIE

[ 47082/15 | Fredy de Carvalho Bauru — Me (Comércio de Madeiras) [ 9805 E-1

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

ADVERTENCIA:

[ PROCES. | INTERESSADO [ N°/SERIE |
[ 47082/15 | Fredy de Carvalho Bauru — Me (Comércio de Madeiras) [ 18361 E-1 |
COMUNICACAO DE APLICACAO DE TERMO DE INTERDICAO:

[ PROCES. | INTERESSADO [ N°/SERIE |
[ 47082/15 [ Fredy de Carvalho Bauru — Me (Comércio de Madeiras) | 0301 E-1 |

A VIGILANCIA SANITARIA DO MUNICIiPIO DE BAURU: definiu os seguintes processos de

solicita¢do de licenga de funcionamento

Deferimento de 10.08 a 14.08.2014

No. Protocolo: 22259/2015 Data de Protocolo: 10/04/2015

No. CEVS: 350600301-863-000432-1-4 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razdo Social: HANNA GEORGES SAAB

CNPJ/CPF: 70902500830

Endereco: RUA MANOEL BENTO CRUZ , 4-30 -BAIRRO: CENTRO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

No. Protocolo: 22259/2015 Data de Protocolo: 10/04/2015

No. CEVS: 350600301-863-000433-1-1 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razdo Social: HANNA GEORGES SAAB

CNPJ/CPF: 70902500830

Endereco: RUA MANOEL BENTO CRUZ , 4-30 -BAIRRO: CENTRO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 005601, DABI ATLANTE/SPECTRO II, 50
KVP/10 MA

No. Protocolo: 37598/2014 Data de Protocolo: 04/07/2014

No. CEVS: 350600301- 863-000068-1-5 Data de Vencimento: 04/07/2014

Razdo Social: LUIZ EDUARDO PINTO DE CARVALHO

CNPJ/CPF: 05839811866

Endere¢o: RUA DOUTOR FUAS DE MATOS SABINO , 14-23 -BAIRRO: JARDIM AMERICA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

No. Protocolo: 37598/2014 Data de Protocolo: 04/07/2014

No. CEVS: 350600301- 863-000069-1-2 Data de Vencimento: 04/07/2014

Razdo Social: LUIZ EDUARDO PINTO DE CARVALHO

CNPJ/CPF: 05839811866

Endere¢o: RUA DOUTOR FUAS DE MATOS SABINO, 14-23 -BAIRRO: JARDIM AMERICA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATTIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 007552, DABI ATLANTE/SPECTRO II,
SOKVP/10 MA

No. Protocolo: 44330/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

No. CEVS: 350600301-863-001658-1-6 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razdo Social: LEONOR DE FATIMA SANTOS

CNPJ/CPF: 09638527870

Endere¢o: RUA JORGE NASRALLA,2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/06 Servicos de vacinac¢do e imunizacdo humana

No. Protocolo: 56073/2014 Data de Protocolo: 02/10/2014

No. CEVS: 350600301-865-000248-1-3 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razao Social: FABIO DE BARROS RODRIGUES

CNPJ/CPF: 28779595898

Endereg¢o: RUA CAPITAO JOAO ANTONIO , 10-73 -BAIRRO: JARDIM HIGIENOPOLIS

ATTIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/04 Atividades de fisioterapia

[ No. Procotolo : 16636/2015 Data de Protocolo: 16/03/2015

[ No. CEVS: 350600301-863-001370-1-4 Data de Vencimento: 12/08/2016
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Razao Social: PAULA PINHAO COELHO DE PAULA

No. Processo: 44314/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

CNPJ/CPF: 30589397877

No. CEVS: 350600301-863-000282-1-5 Data de Vencimento: 12/08/2016

Endereco: RUA PADRE JOAO, 12-43 -BAIRRO: VILA SANTA TEREZA

Razdo Social: ADRIANA BARBIERI HORIKAWA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

CNPJ/CPF: 08259987864

Endereco: RUA JORGE NASRALLA, 2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

No. Protocolo: 6364/2015 Data de Protocolo: 30/01/2015

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

No. CEVS: 350600301- 863-001199-1-1 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razdo Social: REGIS ANTONIO COELHO

CNPJ/CPF: 01331710944

No. Processo: 44329/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

Endere¢o: RUA PADRE JOAO, 12-43 - BAIRRO: VILA SANTA TEREZA

No. CEVS: 350600301-863-000277-1-5 Data de Vencimento: 12/08/2016

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

Razdo Social: PATRICIA MANZINI DE OLIVEIRA ROSOSCHANSKY

CNPJ/CPF: 25883557813

Endereco: RUA JORGE NASRALLA, 2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

No. Protocolo: 21558/2015 Data de Protocolo: 08/04/2015

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

No. CEVS: 350600301-865-000070-1-3 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razdo Social: ANDREIA GEORGES

CNPJ/CPF: 17058285829

No. Processo: 43802/2015 Data de Protocolo: 29/07/2015

Endere¢o: RUA GUILHERME DE ALMEIDA, 6-15 -BAIRRO: VILA CIDADE UNIVERSITARIA

No. CEVS: 350600301- 865-000024-1-0 Data de Vencimento: 13/08/2016

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanalise

Razdo Social: NILA MARA PEREIRA

CNPJ/CPF: 16226056835

Endere¢o: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN, 14-79 -BAIRRO: CENTRO

No. Protocolo: 68269/2014 Data de Protocolo: 24/11/2014

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicandlise

No. CEVS: 350600301-863-003278-1-6 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razao Social: CLINICA ALFMED DE GINECOLOGIA, OBSTETRICIA
EIRELI - EPP

No. Processo: 11416/2006 Data de Protocolo: 03/08/2015

CNPJ/CPF: 06.168.171/0001-00

No. CEVS: 350600301-865-000018-1-3 Data de Vencimento: 13/08/2016

Enderego: RUA AZARIAS LEITE, 12-22 -COMPLEMENTO: SALA A E SALA B - BAIRRO:
VILA MESQUITA

Razdo Social: MARIA AMELIA COSTA DIAS

CNPJ/CPF: 07718075893

Endere¢o: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN , 14-79 -BAIRRO: CENTRO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanalise

No. Processo: 44576/2015 Data de Protocolo: 03/08/2015

No. Protocolo: 48912/2014 Data de Protocolo: 05/09/2014

No. CEVS: 350600301- 865-000022-1-6 Data de Vencimento: 13/08/2016

No. CEVS: 350600301-863-001804-1-6 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razdo Social: MARIA CELINA MOCO

Razao Social: DANIELA RODRIGUES DE AZEVEDO JULIANI

CNPJ/CPF: 00472566806

CNPJ/CPF: 30306806819

Endere¢o: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN, 14-79 -BAIRRO: CENTRO

Enderego: AVENIDA COMENDADOR JOSE DA SILVA MARTHA,3-30 -BAIRRO: JARDIM
ESTORIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanalise

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

No. Processo: 43219/2015 Data de Protocolo: 27/07/2015

No. CEVS: 350600301-865-000342-1-5 Data de Vencimento: 13/08/2016

Razdo Social: MARTA ALICE NELLI BAHIA

No. Protocolo: 44331/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

CNPJ/CPF: 07608442832

Endere¢o: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN, 14-79 -BAIRRO: CENTRO

No. CEVS: 350600301- 863-001666-1-8 Data de Vencimento: 12/08/2016

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanalise

Razdo Social: LEONOR DE FATIMA SANTOS

CNPJ/CPF: 09638527870

Endereco: RUA JORGE NASRALLA, 2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

No. Processo: 43267/2015 Data de Protocolo: 27/07/2015

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

No. CEVS: 350600301-865-000889-1-9 Data de Vencimento: 13/08/2016

Razdo Social: GISELE DAVILA MARIUZZO DOS SANTOS

CNPJ/CPF: 21257128817

Endere¢o: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN , 19-60 -BAIRRO: VILA SANTA TEREZA

No. Protocolo: 44332/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanalise

No. CEVS: 350600301- 863-000275-1-0 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razdo Social: MARIA APARECIDA MARTINS MACHADO RUGGIERO

CNPJ/CPF: 12005831832

No. Processo: 41646/2015 Data de Protocolo: 17/07/2015

Endere¢o: RUA JORGE NASRALLA, 2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

No. CEVS: 350600301-869-000091-1-3 Data de Vencimento: 13/08/2016

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

Razdo Social: DANIELLY SOUSA MATTOS

CNPJ/CPF: 34342899841

Endere¢o: RUA BARTOLOMEU DE GUSMAO, 2-27 -BAIRRO: JARDIM AMERICA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8690-9/03 Atividades de acupuntura

No. Protocolo: 44311/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

No. CEVS: 350600301-863-000328-1-6 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razao Social: MARCIA SOLANO RACHMAN

No. Processo: 44431/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

CNPJ/CPF: 67709931715

No. CEVS: 350600301- 865-000194-1-0 Data de Vencimento: 13/08/2016

Endereco: RUA JORGE NASRALLA, 2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

Razdo Social: SONIA VALERIA TAVARES ZANARDI CREPPE

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

CNPJ/CPF: 14124582854

Endereco: RUA AZARIAS LEITE, 12-79 -BAIRRO: VILA MESQUITA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/06 Servicos de fonoaudiologia

No. Protocolo: 44318/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

No. Processo: 57964/2014 Data de Protocolo: 09/10/2014

No. CEVS: 350600301- 863-000268-1-6 Data de Vencimento: 12/08/2016

No. CEVS: 350600301-863-000682-1-7 Data de Vencimento: 14/08/2016

Razdo Social: KATIA ELENA SEMEGHINI CAPUTO

Razdo Social: DIRCEU NASCIMENTO JUNIOR

CNPJ/CPF: 04976962822

CNPJ/CPF: 07429554865

Endereco: RUA JORGE NASRALLA, 2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

Enderego: RUA CUSSY JUNIOR ,11-62 -COMPLEMENTO: 1° ANDAR

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES

No. Protocolo: 44305/2015 Data de Protocolo:

No. Processo: 11260/2015 Data de Protocolo: 21/02/2015

No. CEVS: 350600301- 863-001304-1-9 Data de Vencimento: 12/08/2016

No. CEVS: 350600301-863-001848-1-0 Data de Vencimento: 14/08/2016

Razdo Social: SANDRA MARIA FURQUIM CARNEIRO

Razao Social: ANTONIO CARLOS CERIBELLI MARTELLI

CNPJ/CPF: 04772572830

CNPJ/CPF: 82617023834

Endereco: RUA JORGE NASRALLA , 2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

Enderego: RUA EDUARDO VERGUEIRO DE LORENA, 2-33 -BAIRRO: VILA AEROPORTO
BAURU

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

No. Processo: 44305/2015 Data de Protocolo: 31/07/2015

No. CEVS: 350600301-863-003271-1-5 Data de Vencimento: 12/08/2016

Razdo Social: BRUNO NOGUEIRA SORIANO

No. Processo: 23682/2015 Data de Protocolo: 15/04/2015

CNPJ/CPF: 34157922859

No. CEVS: 350600301-865-000885-1-0 Data de Vencimento: 14/08/2016

Endere¢o: RUA JORGE NASRALLA , 2-70 -BAIRRO: VILA GUEDES DE AZEVEDO

Razdo Social: NAIME PALIS YUNES

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTA

CNPJ/CPF: 03212864648

Endere¢o: RUAL ALFREDO FONTAO, 3-75 -BAIRRO: VILA MARIANA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/04 Atividades de fisioterapia




TERCA, 18 DE AGOSTO DE 2.015

DIARIO OFICIAL DE BAURU

No. Processo: 11262/2015

Data de Protocolo: 21/02/2015

No. CEVS: 350600301- 863-001969-1-6

Data de Vencimento: 14/08/2016

Razdo Social: WLADIMIR FIORI BONILHA DELANINA

CNPJ/CPF: 79365825849

BAURU

Enderego: RUA EDUARDO VERGUEIRO DE LORENA, 2-33 -BAIRRO: VILA AEROPORTO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

No. Processo: 11259/2015

Data de Protocolo: 21/02/2015

No. CEVS: 350600301-863-001847-1-3

Data de Vencimento: 14/08/2016

Razao Social: FLAVIO BADIN MARQUES

CNPJ/CPF: 06267301800

BAURU

Endere¢o: RUA EDUARDO VERGUEIRO DE LORENA, 2-33 -BAIRRO: VILA AEROPORTO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e observar as boas praticas referentes as
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento deste documento

DIVISAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL

SECAO DE CONTROLE DE ZOONOSES

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:

[ PROCES. ]

INTERESSADO

[ 34860/15 | PAMELA FERNANDES MASTELARI

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO:

PROCES. INTERESSADO N°/SERIE
46149/15 | PEDRO FERNANDES 37465/C-1
46154/15 | ISAIAS ARCANJO DE DEUS 37616/C-1
46636/15 | IVAN SERGIO FERNANDES 37617/C-1

PAGANI COMERCIO ADMINISTRACAO E
46633/15 URBANISMO LTDA 37510/C-1
46630/15 | TOPAZIO OPERACOES IMOBILIARIAS LTDA 37618/C-1
46628/15 | TOPAZIO OPERACOES IMOBILIARIAS LTDA 37619/C-1
46627/15 | CRISTIANE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 37620/C-1
46625/15 | CRISTIANE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 37621/C-1

NOTIFICACAO

Conforme Art.1° ,inciso I da Lei Municipal n° 5540 de 11 Fevereiro de 2008 e, Artigo 1° da Lei Municipal
n°® 6367 de 19 de junho de 2013, notificamos os proprietarios dos terrenos baldios, para procederem a
capinacao e limpeza dos mesmos. Face ao exposto, informamos que caso ndo adote as devidas providencias
no prazo legal, implicara na aplicag@o de multa.

ENDERECO LOCAL
PROPRIETARIO NOTIFICADO SETOR | QUADRA | LOTE

RUA CAPITAO DANILO DA

NADIR MALMONGE SALORNO | COSTA NUNES QD 02 PAR- | 04 0659 013
VILA CONCEICAO

FERNANDA BELLUCI RUAALTO JURUA QD 31 04 1063 004

MIDUATI PAR-JD VANIA MARIA
RUA PIRAGIBE DE

ALAYDE FRANCISCO BATISTA | CARVALHO 04 0995 026
JD CORAL

ATAYDE RODRIGUES DE RUAALTO ACRE QD 16 04 0467 014

ASSUMPCAO IMPAR-BELA VISTA

EDILAINE CRISTINE PEREIRA | RUAALTO ACRE QD 16 04 0467 018

DANTAS IMPAR-BELA VISTA

VALDECI MEDEIROS RUA MARIA ROSA QD 03 05 0535 001

BOTELHO IMPAR-JD NOROESTE
RUA DURVAL MORAES

PAULO CESAR GONCALVES SAMPAIO QD 01 IMPAR-JD |03 1689 022
COLONIAL
RUA DURVAL MORAES

LUIZ ROBERTO DOMINGO SAMPAIO QD 01 IMPAR-JD |03 1689 023
COLONIAL

FERNANDO ANTONIO RUA SILVA JARDIM QD 26 04 1038 002

RAUFFMAN ALVAREZ PAR-JD VANIA MARIA
RUA LUCIENE AVALLONE

]f(l/iﬁgSUSTAVO SOUZA QD 02 PAR-SANTA 04 1214 005
EDWIRGES

LAZARO SEBASTIAO RUA LUIZ BASSOTO- 03 0129 010

AUGUSTO DA SILVA MARAMBA
AVENIDA RODRIGUES

ALBERTO BUZALAF ALVES- PQ PAULISTA 03 0704 001
AVENIDA RODRIGUES

ALBERTO BUZALAF ALVES- PQ PAULISTA 03 0704 002
AVENIDA RODRIGUES

ALBERTO BUZALAF ALVES- PQ PAULISTA 03 0704 003
AVENIDA RODRIGUES

ALBERTO BUZALAF ALVES- PQ PAULISTA 03 0704 004
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AVENIDA RODRIGUES

ALBERTO BUZALAF ALVES.- PO PAULISTA 03 0704 005
AVENIDA RODRIGUES

ALBERTO BUZALAF ALVES- PQ PAULISTA 03 0704 006
AVENIDA RODRIGUES

ALBERTO BUZALAF ALVES- PO PAULISTA 03 0704 007
AVENIDA RODRIGUES

ALBERTO BUZALAF ALVES.- PO PAULISTA 03 0704 008

MAURO ECLAYR DA COSTA | RUA MARIETA FRANGCA— | 1015 018

LADEIRA VANIA MARIA

MAURO ECLAYR DACOSTA ~ [RUA MARIETAFRANCA- [, 015 019

LADEIRA VANIA MARIA
RUA KATSUSHIRO

ANTONIO SEMENTILLE FILHO | gk o b b0 pauLisTa |3 0704 009
RUA KATSUSHIRO

ANTONIO SEMENTILLE FILHO | ¢ponoui e oo pauLisTa | 0704 011
RUA DURVAL MORAES

ELIARA BIANOSPINO
SAMPAIO QD 01 IMPAR-JD | 03 1689 024

FERREIRA DO VALLE COLONIAL

EMPRESAS REUNIDAS RUA MANOEL BENTO

PAULISTA DE TRANSPORTES | CRUZ Q-18- VILA SANTA | 03 0159 004

LTDA LUCIA

EMPRESAS REUNIDAS
RUA RAPOSO TAVARES Q

ESI:STA DE TRANSPORTES | "2 8 T GA 03 0159 010
RUA ANTONIA FABIANO

EiGGIE(’;‘ LEIKO MOGAMI Q 03 IMPAR- PARQUE 04 1316 007
JARAGUA
RUA NORBERTO BARBOSA

DAMARIS SILVA DE OLIVEIRA | o o 04 0995 013
RUA CARLOS PEREIRA

gggi%égg CARDOSODEAS | 516p0-PARQUE 04 1245 028
JARAGUA
RUA MARCOS AUGUSTO

OLGA VIOTTO COUBE GENEVEZ SERRA Q 02 PAR- | 02 0675 006
VILA REGINA

ALBERICO PASQUARELLI RUA CORONOEL IVON 0 0704 019

NETO CESAR PIMENTEL

ALBERICO PASQUARELLI RUA CORONOEL IVON 0 0704 018

NETO CESAR PIMENTEL

ALBERICO PASQUARELLI RUA CORONOEL IVON 0 0704 017

NETO CESAR PIMENTEL

ALBERICO PASQUARELLI RUA CORONOEL IVON 0 0704 016

NETO CESAR PIMENTEL
RUA FRANCISCO

ﬁgiﬁgc’ FERNANDES DEOGRACIAS RECHE- 04 1281 020
PARQUE JARAGUA

ASSOCIACAO DE PROTECAO | b1 (e 0 Cor Ao o

A MATERNIDADE E A IARDIM PETROPOLIS 04 1366 015

CRIANCA DE BAURU

ASSOCIACAO DE PROTECAO | RUA FRANCISCO

A MATERNIDADE E A DEOGRACIAS RECHE Q 02 |04 1281 021

CRIANCA DE BAURU PAR- PARQUE JARAGUA

NOTIFICACAO

Conforme Art.1° ,inciso I da Lei Municipal n® 5540 de 11 Fevereiro de 2008 e, Artigo 1° da Lei Municipal
n°® 6367 de 19 de junho de 2013, notificamos os proprietarios dos terrenos com constru¢des inacabadas ou
abandonadas, para procederem a capinagdo e limpeza dos mesmos. Face ao exposto, informamos que caso

ndo adote as devidas providencias no prazo legal, implicara na aplicagdo de multa.

PROPRIETARIO

ENDERECO LOCAL NOTIFICADO

SETOR

QUADRA

LOTE

EDSON CRIVELLI

RUA CONSTITUICAO Q 01 PAR- LADO
ESQUERDO 1-60- VILA CARDIA

01

0090

029

NOTIFICACAO

Conforme Art.1° jinciso I da Lei Municipal n° 5540 de 11 Fevereiro de 2008 e, Artigo 1° da Lei Municipal n®
6367 de 19 de junho de 2013, notificamos os proprietarios de imével com quintal de residéncia desocupada
ou abandonada, para procederem a capinagio e limpeza dos mesmos. Face ao exposto, informamos que
caso ndo adote as devidas providencias no prazo legal, implicara na aplicagdo de multa.

PROPRIETARIO ENDERECO LOCAL NOTIFICADO SETOR |QUADRA |LOTE
ELISEU ANTONIO | RUA GABRIEL PINTO RIBEIRO N° 2-50-JD 05 0535 019
LOBATO NOROESTE
NERLE QUAGGIO o
BRESOLIN RUA GERSON FRANCA N° 10-40 02 0126 005
ARQUIVAMENTO DE NOTIFICACAO
ENDERECO LOCAL
PROPRIETARIO NOTIFICADO SETOR | QUADRA | LOTE
RUA MARIO OZORIO QD
CRlscﬂlgﬁl\éigfg lﬁ?g)iIA E 03 IMPAR- POUSADA DA 04 3545 006
CRI%EQI;ERéTg E,?ERAIA E 03 IMPAR- POUSADA DA 04 3545 007
ESPERANCA I
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havidos, foram adjudicados pelo pregoeiro cm 06/08/2015 ¢ devidamente Homologado pelo Sr. Prefeito
CRISTIANE INDUSTRIA E RUAMARIO OZORIO QD Municinal de B ! 06/021;/201!; ‘g baixo: gadop
03 IMPAR- POUSADA DA 04 3545 008 unicipal de Bauru em » 4 empresa abarxo:
COMERCIO LTDA ESPERANCA II DIMAR — COM. E MANUT. DE EQUIP. DE AR CONDICIONADO LTDA - EPP
Item 1 — Manutencdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar condicionado, 4 R$ 40,42 mensal por
CRISTIANE INDUSTRIAE | 0\t potsabaDA | 04 | 3545 | 009 cauipameno: ’ '
COMERCIO LTDA ESPERANCA II Item 2 - Instalagdo de ar condicionado tipo split 7.000 Btu's, a R$ 209,80 unitario;
RUA MARIO OZORIO QD Item 3 Instalagdo de ar condicionado tipo split 7.500 Btu's, 4 R$ 209,80 unitario;
CRISTIANE INDUSTRIA E 03 IMPAR- POUSADA DA 04 3545 011 Item 4 - Instalagdo de ar condicionado tipo split 9.000 Btu's, 4 R$ 209,80 unitario;
COMERCIO LTDA ESPERANCA 11 Item 5 — Instalagdo de ar condicionado tipo split 12.000 Btu's, & R$ 209,79 unitario;
RUA MARIO OZORIO QD Item 6 — Instalacdo de ar condicionado tipo split 18.000 Btu's, a R$ 244,77 unitario;
CRl%gﬁdléiéngfgilA E 03 IMPAR- POUSADA DA 04 3545 012 Item 7 — Instalagdo de ar condicionado tipo split 24.000 Btu's, & R$ 244,77 unitario;
ESPERANCA 11 Item 8 - Instalagdo de ar condicionado tipo split 30.000 Btu's, 4 R$ 279,74 unitario;
RUA MARIO OZORIO QD Item 9 — Instalacdo de ar condicionado tipo split 36.000 Btu's, & R$ 279,74 unitario;
CRl%gﬁléiéngigilA E 03 IMPAR- POUSADA DA 04 3545 013 Item 10 - /nstalagdo de ar condicionado tipo split 48.000 Btu's, 4 R$ 349,67 unitario;
ESPERANCA II Item 11 — Instalagdo de ar condicionado tipo split 60.000 Btu's, 4 R$ 419,60 unitario;
RUA MARIO OZORIO QD Item 12 — Mao de obra de instalagdo dos condutores de gas, isolantes térmicos e cabos de energia elétrica.
CRISC"ISQIEHIE{SIIC]? E,?EiIA E 03 IMPAR- POUSADA DA 04 3545 014 Metro, a RS 14,04 unitario;
ESPERANCA II Item 13 — Desinstalagdo de ar condicionado tipo split 7.000 Btu's, 4 RS 52,45 unitario;
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- 04 3546 015 Item 14 - Desinstalagdo de ar condicionado tipo split 7.500 Btu's, 4 R$ 52,45 unitario;
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA IT Item 15 — Desinstalagdo de ar condicionado tipo split 9.000 Btu's, a R$ 52,45 unitario;
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- 04 3546 016 Item 16 - Desinstala¢do de ar condicionado tipo split 10.000 Btu's, 4 R$ 52,45 unitario;
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA 11 Item 17 — Desinstalagdo de ar condicionado tipo Split 12.000 Btu's, 4 R$ 52,45 unitario;
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- Item 18 — Desinstalagdo de ar condicionado tipo Split 15.000 Btu's, a R$ 69,93 unitario;
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA II 04 3546 017 Item 19 — Desinstalagdo de ar condicionado tipo split 18.000 Btu's, 4 R$ 69,93 unitario;
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- Item 20 - Desinstala¢do de ar condicionado tipo Split 22.000 Btu's, 4 R$ 69,93 unitario;
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA II 04 3546 020 Item 21 — Desinstalagdo de ar condicionado tipo split 24.000 Btu's, 4 RS 69,93 unitario;
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- Item 22 - Desinstalagdo de ar condicionado tipo Split 28.000 Btu's, 4 R$ 69,93 unitario;
04 3546 021 Item 23 — Desinstalacdo d dicionado tipo split 30.000 Btu’s, a RS 69,93 unitirio;
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA II em esinstalagdo de ar condicionado tipo split 30. s, a ,93 unitario;
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- Item 24 - Desinstala¢do de ar condicionado tipo split 36.000 Btu's, 4 R$ 69,93 unitario;
co 04 3546 022 Item 25 — Desinstalagdo de ar condicionado tipo split 60.000 Btu's, a R$ 69,93 unitario;
MERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA II ¢ PO Sp : ’ g >
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- Item 26 - Servico de manuten¢do em aparelho de ar condicionado de janela, 4 R$ 55,92 unitario;
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA IT 04 3546 023 /lter)n Z'ZJS iesr;isqo dirrrfa.nutengﬁo em Aparelho de ar condicionado, tipo split 7.000 Btu's (frio ou quente/
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- 1100, 8 85 9070 umtaros . o o
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA II 04 3546 024 /l:;&or)n i!i;s .;‘c’;r;zsqiljliférrr;g.nutenmo em Aparelho de ar condicionado, tipo split 7.500 Btu's (frio ou quente/
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- ’ - ? N .. . . s
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA II 04 3546 025 /l:;&or)n §9RT$ iesi’;zsgijiiérrr;gi.mtenwo em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 9.000 Btu's (fiio ou quente/
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- 04 3546 028 Item 30 - Servigo de manuteng¢do em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 10.000 Btu's (frio ou quente/
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA 11 frio), 4 RS 55,95 unitério;
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- 04 3546 027 Item 31 — Servigo de manutengdo em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 12.000 Btu's (frio ou quente/
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA II frio), 4 RS 55,95 unitario;
CRISTIANE INDUSTRIA E | RUA MARIO OZORIO QD 03 PAR- 04 3546 026 Item 32 - Servigo de manuteng¢@o em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 15.000 Btu’s (frio ou quente/
COMERCIO LTDA POUSADA DA ESPERANCA II frio), 4 RS 41,96 unitario;
RUA DOUTOR VENANCIO Item 33 — Servigo de manutengdo em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 18.000 Btu's (frio ou quente/
WAGNER LUIZ PINTO RAMALHO GUEDES DE 04 2045 034 i) 4 SN
| frio), 4 R$ 55,95 unitario;
AZEVEDO N °1-107-MARY DOTA Item 34 — Servigo de manutengdo em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 22.000 Btu's (frio ou quente/

EXTRATOS

CONTRATO N° 7.741/15 - PROCESSO N° 30.270/15 — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
BAURU - CONTRATADA: FONEMASTER TELEINFORMATICA LTDA — EPP - OBJETO: A
CONTRATADA, obriga-se nos termos de sua proposta devidamente anexada ao Processo Administrativo
n° 30.270/15, a prestar ao CONTRATANTE: Servigos de manutencdo preventiva e corretiva do sistema
de PABX do SAMU / Secretaria Municipal de Satide, melhor descrita no Anexo I do Edital SMS 255/15.
- PRAZO: 24 meses — VALOR TOTAL: R$ 31.992,00 - MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
N° SMS 81/15 - PROPONENTES: 01 - ASSINATURA: 07/08/15, conforme art. 61, paragrafo tinico
da Lei Federal n° 8.666/93.

Secao 111

Editais

NOTIFICACAO DE CANCELAMENTO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU - Edital n° 304/15 - Processo n.° 37.060/15 - Modalidade: Pregdo Eletronico n.° 139/15
EXCLUSIVA PARA PARTICIPACAO DE ME/EPP — Tipo: MENOR PRECO POR LOTE - Objeto:
AQUISICAO DE 30 FRASCOS DE ADOCANTE LiQUIDO, 25 QUILOS DE ACHOCOLATADO
EM PO DIET, 50 QUILOS DE COOKIE INTEGRAL DIET SABOR CASTANHA, 1.300 QUILOS
DE BOLACHA AGUA E SAL SEM LACTOSE E 250 LITROS DE LEITE DE ARROZ, devidamente
especificados no Anexo I — Interessada: Secretaria da Educagdo. Notificamos os interessados que a
presente licitacdo esti CANCELADA, por motivos de alteracdo na especificacio minima contida no
Anexo I do edital. Bauru, 17/08/2015 — Ana Paula Marques — Dir. da Div. de Compras e Licitagdes-SME.

NOTIFICACAO DEADJUDICACAO/HOMOLOGACAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 13.025/2015 — Modalidade: Pregdo Presencial SMS n° 75/2015 — SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS - tipo Menor Preco por Lote - Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a
prestagdo de servigos de instalagao, desinstalagdo e manutengdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, com o fornecimento de pegas e acessorios originais ou genuinos e garantir a implanta¢do
do Plano de Manuten¢ao, Operagdo e Controle — PMOC, conforme Portaria do Ministério da Satide n°
3523, de 28 de Agosto de 1998, para a Secretaria Municipal de Saude (SMS). Aberto no dia: 16/06/2015
as 9h. Notificamos aos interessados no Processo licitatorio epigrafado, que o julgamento e a classificagdo

frio), a R$ 69,93 unitario;

Item 35 — Servigo de manutengdo em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 24.000 Btu's (firio ou quente/
frio), 4 R$ 69,93 unitario;

Item 36 - Servigo de manuten¢do em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 28.000 Btu s (frio ou quente/
frio), 4 R$ 69,93 unitario;

Item 37 — Servigo de manutengdo em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 30.000 Btu's (frio ou quente/
frio), 4 R$ 87,42 unitario;

Item 38 - Servigo de manuten¢do em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 36.000 Btu s (frio ou quente/
frio), 4 R$ 104,90 unitario;

Item 39 — Servigo de manutengdo em Aparelho de ar condicionado, tipo Split 60.000 Btu's (frio ou quente/
frio), 4 R$ 139,87 unitario;

Item 40 — Servigo completo de realocagdo de dreno de aparelho de ar condicionado, a RS 17,48 unitario;

Item 41 — Carga de gds R22 para ar condicionado - Kg, 4 R$ 38,46 unitario;

Item 42 - Carga de gas R141B para ar condicionado - Kg, 4 R$ 20,98 unitario;

Item 43 — Nitrogénio - M3, 4 R$ 24,48 unitario;

Item 44 - Carga de gas R410A para ar condicionado - Kg, 4 R$ 26,57 unitario

Itens de 01 4 663 — Pecas e acessorios diversos originais ou genuinos para manutengdo de ar condicionado
— diferentes marcas a R$ 119.501,98 total geral estimado anual para 446 (quatrocentos e quarenta e seis)
equipamentos;

Bauru — Divisdo de Compras e Licitagdes, 17/08/2015 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Victor Gustavo Boronelli Schiaveto — Diretor da Divisdo Compras e Licitagdes— S.M.S.

AVISO DE CONVOCACAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 13.025/2015 — Modalidade: Pregdo Presencial 75/2015 — Sistema de Registro de Preco n°
30/2015 — Tipo Menor Prego por Lote — Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo
de servigos de instala¢do, desinstalagdo e manutengdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, com o fornecimento de pegas e acessorios originais ou genuinos e garantir a implantag¢do
do Plano de Manutengdo, Operagdo e Controle — PMOC, conforme Portaria do Ministério da Saiide n°
3523, de 28 de Agosto de 1998, para a Secretaria Municipal de Saiide (SMS). Fica convocada a empresa
abaixo relacionadas, através de seu representante credenciado no processo em epigrafe, para assinatura do
Contrato, dentro do prazo de cinco (05) dias tteis a contar da data desta publicacio.

DIMAR - COM. E MANUT. DE EQUIP. DE AR CONDICIONADO LTDA - EPP

Bauru, 17/08/2015 - compras_bauru@saude.sp.gov.br

Victor Gustavo Boronelli Schiaveto — Diretor da Divisdo Compras e Licitagdes- S.M.S.

Ata de Registro de Precos n° 85/2015 — Modalidade: Pregdo Eletronico n® 105/2015 - Processo n°
29.880/2015 — Objeto: aquisicdo estimada anual de: 230 (duzentos e trinta) sombrinhas com protetor solar
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- Proponentes num total de 11 empresas interessadas. CONTRATANTE: Municipio de Bauru — Prazo de 9166545 ALESSA CRISTINA TOZIN 435187284
Validade: 01 (um) ano — Assinatura em 13/08/2015 - Contratada: 9166401 ALEXANDRE HOLLANDA 46763559-6
E.P. CUZUOL - ME 9166761 ALEXANDRE MARCIO DE SOUZA ABDALA 27713814-0
Bauru, 17/08/2015 -compras_saude@bauru.sp.gov.br 9166578 | ALEXANDRE NOGUEIRA RIBEIRO 284204158
Victor Gustavo Boronelli Schiaveto — Diretor da Divisdo de Compras e Licitagdes — S.M.S. 9166356 ALEXANDRO DE QUADROS MIRANDA 421196658

9166552 ALINE BUENO DE CAMARGO 277798498

Ata de Registro (‘le Preg:o's.n:’ 100/2015 - Modalidadef Pregéo Eletronico n°® 127/201§ - Proces§0'n" g%ggg%g iﬂgg g(())}f)l\}/{lf\G([}j(]}EI}({)O DUTRA ‘2‘42551;?5%; ég’(
33.036/2015 — Objeto: aquisi¢ao estimada anual de: 25 (vinte e cinco) aparelhos de profilaxia odontologica 9166706 AMANDA CAROLINE SANTOS 479367437
- Proponentes num total de 10 empresas interessadas. CONTRATANTE: Municipio de Bauru — Prazo de 9166678 AMANDA DE AQUINO LOPES CONTRERA 47646627-1
Validade: 01 (um) ano — Assinatura em 18/08/2015 - Contratada: 9166382 AMANDA MIZIARA DE AVILA NUNES 44907979X
L. M. LADEIRA & CIA LTDA - ME 9165882 AMANDA OLANDA TEIXEIRA 47968232X
Bauru, 17/08/2015 -compras_saude@bauru.sp.gov.br 9166417 ANA BEATRIZ MILO SERRA 35097997
Victor Gustavo Boronelli Schiaveto — Diretor da Divisdo de Compras e Licitagdes — S.M.S. g%ggﬁ; f:II:JIf: gﬁﬁgtﬁ:& gﬁl\ég&g%{%%,; ;‘gz;gg?ﬁ
NOTIFICACAO DEADJUDICACAO/ HOMOLochAo -ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL g}gg‘l‘gé ﬁgﬁ gff%%ﬁ%&%%lﬁfgﬁ%m ROSA gggﬁgggg
DE BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 9166637 | ANA LUIZA NOVELLI SILVEIRA 23079153-0
Processo: 40.168/2015 — Modalidade: Pregdo Eletronico SMS n° 135/2015 - por meio da INTERNET 9166208 ANA PATRICIA HIROOKA 926876
— Tipo Menor Prego por Lote — Objeto: aquisicdo de kit parto e eletrodos para desfibrilador externo 9166337 ANA PAULA CARVALHO BARBOSA 29502630
automdtico para uso no Departamento de Urgéncia e Unidades de Pronto Atendimento do municipio. 9165816 | ANA VITORIA PEDRO 479251034
Notificamos aos interessados no Processo licitatorio epigrafado, que o julgamento e a classificagdo havidos, g%gg;‘s‘; j:gggﬁggg é{‘IYIIECSISéEg(EE{\I/}SRAES ORTEGA 32‘7‘2883387
f\‘;fl 1’;;”‘;’1‘:1‘1'“51‘;‘:6'; f::’lg/rgsg/‘;;';g lenerlr?/ ?eﬁo;saie gev'dame“te Homologado pelo Sr. Secretiirio 9165691 | ANNA CARLOTA LEONELLI PIRES DE CAMPOS 48.288.011-9

Icip > P X0 9166346 ANNALU POMARICO DE LIMA 10627671
CIRURGICA TREVO LTDA — EPP o . 9166191 | BARBARA AYUB LOPES TAROCCO 601070033
Item 01 — 20 kit parto de emergéncia; a R$ 48,45 unitario — totalizando R$ 969,00 - Sendo o valor total da 9165791 BEATRIZ PINHEIRO 434672075
empresa de R$ 969,00. 9165729 BEATRIZ RIBEIRO PEREIRA 34077255-4
M.H.M. DO COUTO - COMERCIAL - ME 9166776 BRUNA DE OLIVEIRA DA SILVA GUESSO SCARMANHA [48.883.921-X
Item 02 — 36 eletrodos para estimulagdo/desfibrilacdo, a R$ 748,61 unitario — totalizando R$ 26.949,96 — 9166539 BRUNA DE PAULA BATISTA CANICEIRO 3733815
marca ZOLL/CPR STAT PADZ. 5165703 CAMILA BRAGANCA SPONCAIADO 348009975

Sendo o valor total da empresa R$ 26.949,96.

9166133 CAMILA GUELFI DE FREITAS 321856302
Bauru, 17/08/2015 - compras_saude@bauru.sp.govbr L 9165951 | CAMILLA LEONE MOREIRA RODRIGUES 33.287.797-8
Victor Gustavo Boronelli Schiaveto — Diretor da Divisdo de Compras e Licitagdes — S.M.S. 9166006 CARLA DE NADAI SANCHES 44079107-8
~ 9166219 CARLA GAMONAR MARASTON 341962673
S e 9 a O I ‘ / 9166276 | CARLOS ALEXANDRE DE CARVALHO 454540450
9166298 CASSIA CAPUANO LOPES 434548431
9166198 CASSIO FERNANDO FATARELLI LOPES DE ARAUJO 44918385-3
t ° E P 4 b l ° 9166102 CESAR AUGUSTO CARRA 343856530
9166074 CIBELE FERNANDES DO PRADO 34.387.325-4
Au arquias € Lmpresa ruplica S TR T
9165748 CLAUDIA TELLES DE PAULA 204422243
9166714 | CRISTIANO TEIXEIRA POMBO GONCALVES D ABRIL 218877316
9166685 CRISTINA PASSARELLI ALBUQUERQUE MEDEIROS 45978306-3
D AE 9166037 | DANIEL CAMAFORTE DAMASCENO 338947140
r 9166155 DANIELA GAIO MARTINS 43.467.374-2
De artamento de A ua e Es OtO 9166223 | DANIELE CRISTINA DOS SANTOS PIMENTA 30857848-X
p g g 9165851 DANIELE DO AMARAL MARTINEZ 355220349
. o 9165718 DANIELE DOS SANTOS MIRA 41855158-3
Giasone Albuquerque Candia 9166507 | DANIELE RASCADO PEREIRA 208354536
o 9165886 DANILLO ALFREDO NEVES 44221602-6
PreSldeﬂte 9166584 | DANILO MEIADO SOUZA 33.327.199-3
9165778 | DEBORA CONSTANTINO SILVA 487038083
E-MAIL DOS DIVERSOS SETORES DO DAE 9166513 | DEBORA FERNANDES DEZOTTI 434672579
presidente@daebauru.sp.gov.br 9166422 | EDGAR HIDEYUHI KIMURA 338078411
planejamento@daebauru.sp.gov.br 9165979 | EDUARDO JANNONE DA SILVA 18.812.915-7
financeiro@daebauru.sp.gov.br 9165661 | ELAINE CASTILHO SILVERIO 47912494-2
administrativo@daebauru.sp.gov.br giggggé E{“J;\AIEE gg!fsgﬁﬁg MARTINS %ggggggg;
tecnica@daebauru.sp.gov.br 9165647 | ELISABETE MARTINEZ UBEDA 12909515
producao@daebauru.sp.gov.br 9166500 | ELIZABETH PACHECO BATISTA 3570104-8
imprensa@daebauru.sp.gov.br 9165906 | ENRIQUE SANTOS PANDOLFELLI 341702250
cpd@daebauru.sp.gov.br 9166470 ERICA DE CASSIA MORGUETE FERREIRA 24360512-2
compras@daebauru.sp.gov.br 9165763 ERICO BRENER DA SILVA TORRES 460283236
rh@daebauru.sp.gov.br 9166540 | ERIK MATSURO LACERDA FUJIYAMA 48730017-8
stk i oosits JEANDRO CARLOSDOSROS e
gabinete@daebauru.sp.gov.br
9166058 | EVELIZE GIANEZI 43454900-9
dao@dacbauru.sp.gov.br 9166157 | EVERTON ROGER DE SOUZA MORAES 48247420-8
corregedoria@dacbauru.sp.gov.br 9166416 | FABIANA DA SILVA MARTHA MINICUCCI 467475180
SERVICO DE RECEITA 9166162 | FABIO BARBIERI 277139193
1 L 9165923 FABIO GABOS ALVARES 22876919-X
_ . 9166553 FABIO REZENDE FRANCO 11885687
9166362 | FABIO VINICIUS PAIVA ZALOTI 463689707
INDLFLRIDOS: 9165803 | FELIPE ALVAREZ DOS SANTOS 48781647-X
PROCESSO INTERESSADO 9166360 | FELIPE FARIA DE CASTRO 35.522.041-6-SSP/SP
7111/2014 Carlos Roberto de Santana 9166735 | FELIPE MARQUES RIBEIRO 479160879
28/2015 Fernando Miraglia de Almeida 9165885 | FELIPE SALLES CARICATI 47.794.141-2
B 9166071 FERNANDA CAMILA MARTINEZ DELGADO 442223377
CONCURSO PUBLICQ 2015 9166374 FERNANDA DE MELO RIBEIRO ANDRADE 18260578
PROCURADOR JURIDICO 9166673 FERNANDA PREBIANCHI MONTANHA MANDELLI 231083373
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES 9165643 FERNANDA SANTOS CARVALHO 45936940-4
De acordo com o Capitulo 2 — DAS INSCRICOES, item 2.4.1 e 2.9 do Edital n.° 012/2015, a 9166639 FERNANDO BERTOLI BELAT 29503147-5
Comissdo de Concurso Piiblico para o cargo de PROCURADOR JURIDICO — a titulo de efetivagio das 9166032 | FERNANDO EMPKE DOMINGUES 278678488
inscri¢des — informa o DEFERIMENTO das inscrigdes/guias abaixo relacionadas: 9165839 | FERNANDO FERNANDES DA SILVA mg3000480
IMPORTANTE: No site do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru (www.daebauru.sp.gov.br) e 9166719 FERNANDO HENRIQUE PACHECO VENANCIO 348559501
da CONSESP (www.consesp.com.br) serdo disponibilizadas as inscri¢des deferidas e indeferidas para 9166336 FRANCISCA ELENA FONTANEZZI 21172222-4
consulta dos candidatos. Atentar para o nimero da guia. 9166481 FRANCISCO TAKAO KAJINO 8858884-1
— 9166201 GABBRIELA CRISTINA SILVA E DEUS 99169745
Inscricio | Nome R.G. 9166522 | GABRIELA NATHALY BRANDAO MEYER 46234393-5
9166452 | ADRIANA LYRA ZWICKER 21530952-2 9166222 | GIANNA LARISSA GONCALVES DARIVA 47.913.188-0
9166490 | AKIRA CHIARELLI KOBAYASHI 460441218 9165767 | GIOVANA ORTI DE ARAUJO MEIRELLES 477941916
9166044 ALCIMAR LUCIANE MAZIERO MONDILLO 259208668
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9166272 | GRACIENE FONTANA CRONKA 435663008 9166280 | NATALIA BATISTUCI SANTOS 200443738
9166152 | GREICI MARIA ZIMMER 527445137 9165773 | NATALIA CRISTINA DA SILVA FERREIRA 35439115X
9165893 | GUILHERME AUGUSTO BRAGA FIGUEIREDO 477553990 9166620 | NATALIA MARIN DE SOUZA 44.584.064-x
9166627 | GUILHERME DE BEM CAMPOS LEITE 330782599 9166661 | NATALIA OLIVA 279712959
9166722 | GUILHERME DOS REIS MORAES 43.518.531-7 9165853 | NATALIA PAOLA DE BRITO COSTA 44896689
9166731 | GUILHERME FERNANDES PADOVEZ 485454154 9166313 | NATHALIA PRATS ALEXANDRINO DE TOLEDO 467476901
9166285 | GUILHERME GODOY MOURA 462496569 9165948 | NAYARA CAROLINE TEIXEIRA GOMES DE FRANCA 435663823
9166351 | GUILHERME PEREIRA BESSON 29.044.516-4 9165707 | NILCELIA DE JESUS MARINHO DA SILVA 25117555-8
9166491 | GUSTAVO CESCATO MAZZONI PELEGRINI 286385697 9166363 | NILSON SANGO GUIMARAES 26377529x
9166122 | GUSTAVO JOSE LACERDA 434999222 9166525 | NYERE MAGNA APARECIDA HULSHOF 337434621
9166427 | GUSTAVO SGANZELA GUANAES 21285947 9166381 | ORLANDO ZANETTA JUNIOR 287833902
9166228 | HELOISA CAROLINA MESQUITA XAVIER 46760005-3 9166411 | OSVALDO KENJI KOTSUBO 20928858
9166555 | HENRIQUE ZATTI MORETTI 447427830 9166496 | PABLO MACEDO BUENO 30613100-6 SP
9166642 | HERICK LUIZ HOLANDA 43963801-X 9165936 | PAMELA ANDREA PAGOTO GARNICA 40021395-3
9165771 | IRIANA MAIRA MUNHOZ 289871025 9166243 | PAMELA DE OLIVEIRA REBUCI 41.356.529-4
9166021 | ISABELA RAMALHO DE SOUZA 309536704 9165971 | PAULA DE NADAI SANCHES 47513506-4
9166688 | ISABELE MARQUES DE FREITAS MORATO 434715359 9166564 | PAULA FERNANDA MUSSI PAZIAN 30.257.598-4
9166698 | ISABELLA TRIPODI XAVIER 340384487 9166048 | PAULA FREITAS LARA 298363409
9166504 | JAIME BRUNA DE BARROS BINDAO 23410547-1 9166349 | PAULO CESAR GUTIERREZ 304210912
9166687 | JANAINA DA SILVA DUTRA 35.439.333-9 9166414 | PAULO DAVI JABUR DAMIAO POLETE 477478189
9166377 _ | JANE EIRE SAMPAIO CAFFEU 254011135 9166760 | PAULO FREIRE DAGUIAR VIANA DE SOUZA 1147927120
9166277 | JAQUELINE AGARD CANDIDO 308334693 9165915 | PAULO ROGERIO DAMASCENO 25058628-9
9166444 | JARBAS FRANCO 25.247.494-6 9165700 | PRISCILA AZER MAZOTI 422939493
9166111 | JESSICA BITTENCOURT DE LIMA 478901719 9165686 | PRISCILA CAMARGO BATISTA 44.097.081-7
9166034 | JESSICA CRISTINA SOARES LOPES 48776959-4 9166106 | PRISCILA ROSSIGALI DO PRADO 299524383
9166383 | JESSICA LAVADO DA SILVA 413563066 9166350 | PRISCILLA PERAL MORENO 331269296
9166266 | JESSYCA ULIAN MARCATO 40968296-2 9166721 | RAFAEL BUENO DE OLIVEIRA 35506046-2
9165782 | JOAO ANTONIO DE JULIO PEREIRA DOS SANTOS 342851202 9166659 | RAFAEL CUNHA CARNEIRO DE SOUZA 41462760-x
9166708 | JOAO OTAVIO GONCALVES PEREIRA 477441762 9166230 | RAFAEL FANHANI VERARDO 440540434
9166716 | JOAO VICTOR QUAGGIO 325891047 9165868 | RAFAEL JOSE TESSARRO 33.896.112-4
9166577 | JOAO VITOR ZANINI CREMA 28.739.203-X 9165797 | RAFAEL MARTIN PANICE FERNANDES 46763648-5
9166521 | JONATAS DE SOUZA FRANCO 281096053 9166666 | RAFAEL SOUTO PARISI 349771054
9166204 | JOSE ARNALDO VITAGLIANO 126037231 9166508 | RAFAELE DE ALMEIDA ALVES 46225317X
9165651 | JOSE AUGUSTO CAVALHIERI 419041722 9166338 | RAISSA SILVA DE MATTOS 487148411
9166407 | JOSE CARLOS DOS SANTOS 7776858 9165671 | RAQUEL PAMPADO 46747711-5
9165719 | JULIANA APARECIDA RIBEIRO 532740968 9165670 | REBEKA PAMPADO 478298614
9166737 | JULIANA BRAIDOTI RODRIGUES 46.754.634-4 9166561 | RENATA SOUZA SILVA 13500983-2
9166510 | JULIANA DE ALMEIDA GUERREIRO 467631177 9166388 | RENATO ROSSAFA DA SILVA 27132676-1
9166711 | JULIANA LIMA GONCALVES PINTO ALVES 297441218 9166241 | RENATO TRAVOLLO MELO 299113462
9166581 | JULIANA PINTO FELIX 328864304 9166268 | RICARDO AUGUSTO SALGADO 29233909-4
9166465 | JULIANA TRINDADE KERCHE DA CUNHA 467635031 9166274 | RICARDO BORGO 42.662.492-0
9166193 | JURANDYR LUIZ CARRARA NETO 479383091 9166415 | RICARDO DE CAMPOS PUCCI 247603223
9166704 | KALINE ALEXIA DE MATTOS 452335619 9165920 | RICARDO ZANETTA SPESSOTTO 18815646-x
9166449 | KAMYLA ISABELLE CALDEIRA MARANHO 355229225 9165857 | RICHARD MARQUES MARTINS SIQUEIRA 325439655
9166244 | KAREN GARCIA PINHEIRO 459916282 9166405 | RITA DE CASSIA EZAIAS 326982267
9165870 | KARINA IZAAC PIAZENTIN 338096905 9166720 | ROBERTO SAMEQUE R. SOUTO 442222270
9166535 | KARINA LOUREIRO DE ARAUJO 261908297 9166575 | RODOLFO RODRIGO DE MAGALHAES VIOLATO 40992714
9165929 | KARINA PREGNOLATO REIS 43518593-7 9165813__| RODOLFO SOBRINHO 301426521
9166175 | KEITY SYMONNE DOS SANTOS SILVA ABREU 32388071X 9166472 | RODRIGO DE OLIVEIRA 34.976.915-1
9166628 | KELMA FERNANDA DOS SANTOS ZILLI TAVARES 30.220.982-7 9166153 | RODRIGO PEREIRA MARTINS 30.142.739-2
9166316 | KLEITON JOSE CARRARA 479241995 9166709 | ROGERIO SANDOLI DE OLIVEIRA 17277154-7
9166289 | LARISSA CASTRO PACHIONI 477507827 9165856 | ROSANA APARECIDA ALVES RIBEIRO CARVALHO 267385766
9166634 | LARISSA NARDO BAIO 44078963-1 9166181 | ROSANGELA BREVE 28173951-1
9166672 | LARISSA PASSARELLI 450060160 9166640 | ROSELI BATISTA 191974729
9165750 | LARISSA TEIXEIRA LOPES 288500167 9165743 | SALIMAR A M SCRIPTORE 255236268
9166342 | LEANDRO CERVANTES RICHARD 48.179.827-4 9165982 | SILVIA DANIELLY MOREIRA DE ABREU 30.253.076-9
9165737 _| LEANDRO MAKINO 202851194 9166459 | SILVIA REGINA DOS SANTOS 1ZZ0 275020022
9166613 | LIEGE FREITAS TREVIZO 43526574-X. 9166586 | STEFANIA GOMES MENA 445028889
9166224 | LILIAN FIGUEIREDO SILVA RODRIGUES 267395905 9165922 | STEPHANIE DE OLIVEIRA LIMA 468639019
9166263 | LILIANA RAMOS 30514999 9165727 | SUELLEN CHAGAS DO NASCIMENTO 44.983.424-4
9166518 | LORANA HARUMI SATO PRADO 288268647 9166080 | TAMIRIS ASSIS CELESTINO 34.196.376-8
9165783 | LUCAS AMADEUS KEMP PINHATA JUNQUEIRA 413955746 9165942 | TATIANA NORONHA RIBEIRO SISCAR 43577389-6
9166270 LUCAS CESAR FERREIRA OJAS 482163392 9166137 TEREZA CRISTINA MARTINS 19424037
9166516 LUCAS VECHIATO SILVA 477786157 9166310 THAIS ANDRADE 459430282
9166632 | LUCIANA FRANCO 470995130 9165835 | THAIS CRISTINA LUCIANO 479365660
9166514 | LUCIANE GRIGOLETTO GUARIZI 487229071 9166542 | THAIS HERRERA FERREIRA 29.911.300-0
9166003 | LUCILAINE CREPALDI SANCHES 439536716 9165649 TTHAIS PRECIOSO GOMES 479390198
9165777__| LUIS RICARDO FERNANDES DE CARVALHO 18.812.860-8
9166108 TLUIZ CARLOS RODRIGUES 18476345 9166323 | THAIS SOARES LOPES BRANCO 35387283-0
9166493 | LUIZ GUSTAVO CARDOSO ALVES 32.886.824-3 9166624 | THIAGO CUNHA ALVES DA SILVA 43518520
9166163 | LUIZ HENRIQUE MARTIM HERRERA 250587798 9165745 | THIAGO DE AMARINS SCRIPTORE 44704227-0
9165872 | LUIZ HENRIQUE PARISI 218879088 9165779 | THIAGO ESPERANCA VIEIRA 338081914
9165696 | LUIZ RICARDO ALVES COSTA 405911828 9165821 | THIAGO GONCALVES BRESSAN 434549983
9165849 | MANUELA ARANTES DA SILVA 33809846-x 9166598 | THIAGO MANFIO ARCURI 321791800
9166002 | MARCELA CALLE ROCHA 471036304 9166607 | TIAGO DE CARVALHO BINI 33593609x
9165701 | MARIA ELISA PALOMINE BONATO 401521163 0165832 | VANESSA BOLDARINIDE GODOY 33.701.8182
9166532 | MARIA EUGENIA MENDES DA SILVEIRA CUNHA 294402767 9165733 |VANUZA COSTA BELUCI CAMPOS 178049438
9165784 | MARIA FERNANDA DE MENDONCA 449915955

9166476 | VERA MARCIA YAHOE KORIN UESUGUI 226450995
9166660 | MARIA FERNANDA FELIPE 218895379 5166390 VERONICA CERBAS: Trsod16d
9166544 | MARIA FERNANDA NEGRAO BARBOSA 41.993.896-5
9165765 | MARIA THEREZA DOS SANTOS PEREIRA WAISS 418529668 9166321 | VICTOR HENRIQUE TECH 267689470
9166156 | MARIANA LAMKOWSKI DE CARVALHO 487300397 9166042 | VINICIUS CHIEREGATO NUNES 40979657-8
9166294 | MARIANA MENDES VILELA AVALLONE 33.807.514-8 9166392 | VINICIUS DE CARVALHO CARREIRA 32690495-5
9166136 | MARIANE CRISTINA TIRTIAN PINHOLI 46.273.086-4 9166199 | VIVIANE DO CARMO MARCELO 471627604
9166147 | MARIANE GOMES DUARTE 467600296 9166702 | WANDERLEY AROUCA DOS SANTOS 9475469-X
9166073 | MARILIA BOSSO GARNICA 445042771 9166520 | WELLIGTON ARMANDO PAFETTI 326896107
9166691 | MARINA PRADO LYRA DAL BEM 434712255 9165705 | WELLINGTON CARVALHO DE OLIVEIRA 32.179.594-5
9166190 | MARINA ZANUTTO FERRARESI 29905286-2 9166710 | WERIDIANA TAMIRES APARECIDA PIRES FERREIRA | 337016379
9166168 | MATHEUS DE GODOY 45957800-5

9166399 | WESLEY FELICIO 330782265
9166022 | MATHEUS RICCO XAVIER 467602803
9166743 TMAURICIO DINIZ DE BARROS 250022810 9165812 | WILLIAN LOSNAK RIZZARDI 24490019X
9166110 | MURILLO ALVAREZ ALVES 442218199
9166601 | NADYA GOMES DA SILVA 421194224 Bauru, 18 de agosto de 2015
9165655 | NATA RODRIGUES DE OLIVEIRA 47448138-4 A Comissdo de Concurso
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CONCURSO PUBLICO 2015 9166771 | PEDRO BRASIL DA SILVA JUNIOR 47.978.378-0
PROCURADOR JURIDICO 9166271 | RAFAEL AUGUSTO DE ALMEIDA 456436601
EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRICOES 9166454 | RAFAEL AUGUSTO DE MORAES NEVES 306081453
De acordo com o Capitulo 2 — DAS INSCRICOES, item 2.4.1 do Edital n.° 012/2015, a 9165684 | RENAN BORGES DE MEDEIROS 103168040SSP/PR
Comissdo de Concurso Piiblico para o cargo de PROCURADOR JURIDICO — a titulo de efetivagio das 3122(7)82 gEII:II?yoD((})S l\l/}IEEl}S{ (l)\&]\]il{lj%&)NCA CHAVES ﬁzggégg'l
. o~ . . o~ . . . - . -X
zinsczl_g:oes : 1nfo(rima 0f Il_\LDF(l:FEVItII]MENTO das inscri¢des/guias abaixo relacionadas, por nao atendimento 9165662 RICARDO RIBEIRO DA SILVA 452453080
as disposigoes do referido L-apliuio. ) 9165878 | RILDO HENRIQUE PEREIRA MARINHO 23788414-8
IMPORTANTE: No site do Departamento Qe Agua Ae ESgOtO .de Bauru (wwv.v.daeba.uru.sp.{gov.br) [ 9166745 ROBERTO PRADADINTEN FERREIRA 273443793
da CONSESP (www.consesp.com.br) serdo disponibilizadas as inscri¢des deferidas e indeferidas para 9165867 ROBSON ALVES ALEXANDRE 203492293
consulta dos candidatos. Atentar para o nimero da guia. 9166376 | RODOLFO SPALLA FURQUIM BROMATI 307123662
Tnscricio | Nome R.G. 9166736 | RODRIGO CREPALDI PEREZ CAPUCELLI 422903383
9166529 | ADRIANO PIACENTI DA SILVA 21536734 9165680 | SABRINA SANTOS SILVA 485818115
9166764 | ALBERTO AUGUSTO REDONDO DE SOUZA 303184620 9165845 | SAMUEL SOARES DE LIMA 47.597.007-X
9166713 ALEXANDRA GIL HOHMANN 25.994 494-4 9166105 SUELI MARIA BIANCONI BALDINI BARREIROS 19838195-5
9165852 | ALINE APARECIDA CAIVANO BORGUETTI CATELLI 422081589 9166762 | TIAGO AUGUSTO PEREIRA DE OLIVEIRA 426252822
9165980 | ALINE FERNANDA ANASTACIO TRIZO 423523855 9166502 | VIVIANE FILIZARDO DA SILVA 461729192
9166509 | ALINE FERREIRA DOS SANTOS 462161821 9166393 | ZULEIDE LEOPOLDINO DA SILVA 197176
9165642 | ANA BEATRIZ DE SOUZA SLOBODTICOV 474530498 N
9166765 ANDERSON DENIS PERIN 4130046 De acordo com o Capitulo 2 — DAS INSCRICOES, item 2.7 do Edital n.® 012/2015, a
9165663 ANDREI DA SILVA GUEDES 48.220.083-2 Comissdo de Concurso Publico para o cargo de PROCURADOR JURIDICO - a titulo de efetivacdo das
9166488 ANDRESSA LIMAO 486966100 inscri¢des — informa o INDEFERIMENTO das inscrigdes/guias abaixo relacionadas, por ndo atendimento
9165654 BIBIANI CONTADOR MOSMANN BITTENCOURT CALDAS |9502472-6 das disposigf)es do referido Capitu]().
9166424 | BRUNO JORDANO OLIVEIRA BORGES 14550075 Tnscricao Nome RG
9166696 | CAMILA DA SILVA SOUZA 44.078.821-3 9165641 ESTELA 7690899
9166429 | CAMILA GRANDINI CUNHA 40300996-0 9165900 REINALDO 423509160
S163788 | CARLOS DENER SOARES BARTOS SaAgoR Baurs, T8 dc agosto dc 2073
9166441 | CARMEM LUIZA ELORZA GARMS 461737061 A Comissio de Concurso
9166410 | CAROLINA CANDIDA AIRES RIBAS DE ANDRADE 337962893 .
9166450 | CINTHYA FERNANDA RODRIGUES DE OLIVEIRA 256366329 EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRICOES
9166617 | CRISTIANE GONCALVES DE AGUIAR 231088188 ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO
9166482 | CRISTIANO DA SILVA PIRES 291231147 ENGENHEIRO CIVIL
9165991 | DANIEL ROBERTO BATOCHIO PAVAN 283784568 ENGENHEIRO AMBIENTAL
9166583 | DANIEL RUGERI MOREIRA 28340770-0 GEOLOGO
9166772 DANIELA LEAL MERLI 48.493.060-6 De acordo com o Capitulo 2, item 2.4.1 do Edital n° 007/2015, A Comissdao de Concurso Publico do
giggggg g%ggg g:ﬁgg%%gég‘NA 35'98079208;?'1 Departamento de Agua e Esgoto de Bauru para os cargos de ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO,
9166030 | DOUGLAS NOGUCHI DO VALE 322092917 ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO AMBIENTAL E GEOLOGO, a titulo de efetivagdo das
9166099 | EDUARDO SILVA ALVES 10897523 inscrigdes — informa o INDEFERIMENTO das inscrigdes/guias abaixo relacionadas, por ndo atendimento
9166063 | ELIANA TEIXEIRA 359726124 das disposigdes do referido Capitulo. )
9166750 ELIANE SOARES PEREIRA 35.055.789-5 IMPORTANTE: No site do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru (www.daebauru.sp.gov.br) e
9165949 | ELIS MARINA PADILHA 471079200 da CONSESP (www.consesp.com.br) serdo disponibilizadas as inscri¢des deferidas e indeferidas para
9166619 | ELZA SANTOS 232762260 consulta dos candidatos. Atentar para o nimero da guia.
Si60gs1 TEABIANA SANCHES L DLNHARDINELL IRTAIE CARGO: ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO
9166385 | FABIO APARECIDO GEBARA 10347086 Inscricdo | Nome Candidato RG
9166299 | FAISSAL RAFIK SAAB 339755267 9166669 | ANA CAROLINA GONCALVES 456451997
9166005 | FLAVIA BRANCO DE QUEIROZ 448363018 9165897 | ANA PAULA DE FREITAS 432848654
9166053 | FRANCIELE A SILVA 32639987X 9165728 | ANDREIA DA CRUZ RODRIGUES 430642787
9166066 | FRANCIELLE CRISTINA BONILHO 486319465 9166296 | BEATRIZ GIRONDE ATAIDE 414407581
9166324 | GENESIO JUNIOR BALBINO 264276309 9165794 | CAUE TAIYO MINOWA 467592561
9165969 | GERUSA DE CAMARGO BURHOFF 46.223.923-8 9165695 | CLAYTON SOUZA DE ALMEIDA 241917657
9166145 |GRACIELLE CANAL DRAGO 20 904.696-6 9166623 | DANIELA FERNANDA DA SILVA FUZZO 337942092
9165772 | HUGO CARLOS DANTAS RIGOTTO 405567492 9166352 | DANILO FRASCARELI BENTO 340368214
9165858 | HUGO LEONARDO TORRES DE OLIVEIRA 27132715-7 9165860 | DOUGLAS MUCCILLO 32704661-2
9165786 [TOAO GARCIA JUNIOR 9090825.9 9166747 | HUDISSON COSTA E SILVA 4540213
9165895 [TOAO PAULO DE ASSIS 350983004 9166269 | JEFFERSON TEIXEIRA BRASIL MORAIS JUNIOR 41365697-4
9165961 | JOICE CRISTINA GUARNIERI 467724374 9166237 | JORDANA KELLY DOS SANTOS 32804670
9166718 | JOSE GERALDO DOS SANTOS 10773532 9166075 | JOSE DONATO DA SILVA 446395365
9166235 | JOSE HONORIO DE OLIVEIRA FILHO 40.702.999-0 9165650 | LEANDRO DILAZARO 30432263-5
9166717 T1OSE MONTEIRO 173808425 9166763 | LUCAS HENRIQUE DE SOUZA 355903830
9166085 | JOSE RENATO DE GODOY FILHO 271319033 9166094 | NATALIE GENY SILVA BRAZ 407197813
9166654 | JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR 433216852 9165741 | SUELLEN DE MELO VIEIRA 495279444
9166400 | JOSUE DE SOUZA MARCELINO 42.812.221-8
9166498 | JULIANA RIBEIRO 45485063-3 CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL
9166389 JURANDIR RUFATTO JUNIOR 42.018.130-1 Inscricdo | Nome Candidato RG
9165862 | KARINE DIAS DA SILVA EMYGDIO CARVALHO 59757192-2 9166281 | ALAN PAULO NAKAHATA 32512905-8
9166769 | KATIA KRISTINE SANTANA GONCALVES 335940882 9165837 | ANA CLAUDIA LOPES PADILHA 434544085
9166207 | KISSINGER SILVA SANTOS 38357969-7 9166730 | ARTHUR SANCHES ROTIROTI 459969857
9166641 | LAIS THEODORO DA SILVA 440217829 9165918 | BARBARA SUELI SACRAMENTO DOS SANTOS 329069391
9166101 | LEANDRO DE PAULA ASSUNCAO ABATI MG11449221 9166252 | BRAULIO TOSTA MENDES DE FREITAS 1532656
9166039 | LEANDRO GALVAO 247016238 9166462 | BRUNA NAYARA PEREIRA CARDOSO 16885813
9166011 | LEILA CRISTINA BATISTA PEREIRA 275078887 9165708 | BRUNO GUSTAVO PINHEIRO 410187897
9166653 | LIDIA KIYOMI NAKAMURA 447517041 9166320 | CAMILA CANDILES FEITOSA ZAPATA LUSNI 473767016
9166067 | LUCAS PAVEZZI FERREIRA 47666467-6 9166591 | CAMILA CAROLINA RODRIGUES GABRIEL 479675843
9166718 | LUCIANA LOPES ARANTES BARATA 17020256 9165848 | CAMILA MENEZES AZEVEDO 4251912
9166050 | LUIZ GUSTAVO OLIVEIRA MORAES 232754251 9165838 | CARINA DE MELO SIMOES 36957289-0
9165950 | LUIZ PAULO PADOVINI FERREIRA 426893621 9166328 | CAROLINA 487338030
9165990 | MARCELO GIACOMETTI DIAS NEVES 19808585 9166062 | CAROLINE ROCHA CRUZ 391359150
9165975 | MARCIO LANDIM 16392731-5 9166055 | CATARINA CELESTE DUQUE 497532414
9166236 | MARCUS VINICIUS BOACALHE 434560108 9166041 | CECILIA MOREIRA DE BARROS 17096481
9166178 | MAURICIO GRABOIS SILVA 201701885 9165905 | CLAUDIO ZILLIG GODTSFRIEDT 6682679
9165715 | MIRELLE PAULA GODOY SANTOS 23.108.958-2 9166217 | CLAYTON AKIRA KOBAYASHI 46255269x
9166195 | MIRENA AMILY VALERIO BASTOS DOMINGUES 41463352-0 9166253 | DANIELLE PANTOJA SILVA 32522854-1
9166213 | MONIQUE PIMENTEL BERTOLINO 57.615.814-8 9166322 | DEBORA GARCIA EMBOABA 464345200
9166551 | NAIADY PAOLLA PERES BARBOSA 488459060 9166705 | DEIBSON RODRIGO PORTES 30325337X
9165985 | NATALIA BARBOSA DE LIMA 438128680 9165850 | EDIVAN OLIVEIRA BARBOSA 569880
9165687 | NATALIA ROSA DE OLIVEIRA 462462493 9166308 | ELOA CRISTINA FIGUEIRINHA PELEGRINO 335966512
9166430 | NOELI MARIA VICENTINI 18443853 9166188 | EMELY PARISE BRANCO 477853973
9166194 | PABLO FRANCISCO MORILHAS 299819826 9165673__| EMERSON RIBEIRO MOREIRA 40288185-0
9166775 __| PAULA RENATA RUIZ DE AVILA MIGUEL 43332458-2 9166242 | ERIKA REGINA SANTANA MG.11.560.739
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9165847 | FELIPPE NERI DE ALMEIDA MG 13409414 9165881 GERALDO AUGUSTO CARDOGNAA 1744463
9166612 | FERNANDO GUEDES VIEIRA 294963121 9166138 GIAN LUCHETTI BOCCHIO 47855675-5
9165746 FERNANDO JOSE DE ALMEIDA MOREIRA 469423924 9165940 GILVANI ALVES DE OLIVEIRA 34.855.422-9
9166141 | FERNANDO RIBEIRO 44580009 9165902 GUILHERME CAMPOS DE ANTONIO 482202075
gigg%; g 5@{{1{}: iESIE)%]\SAA TVES ﬁ;g;géﬁ 9165968 GUSTAVO LIBANORI VICTOR 105023472

9166256 GUSTAVO MOREIRA MOTTA 201049657
9166603 | GABRIELCOCENZA@GMAIL.COM 469897661 9165962 ISAAC NILTON RIBEIRO DE MATOS 15789703
9166774 | GRAZIELLE SEIXAS MOREIRA 469935959 9166212 JARAI HAKIRA SANTOS KOMATSU 84097543
2166070 | GUILHERME BORTOLUZZI CABRERA 473842622 9165836 JOAO OTAVIO CASTILHO DOS SANTOS 467001212
9166699 | GUILHERME CARVALHO DE ANDRADE 434392888
9166606 | GUILHERME LIBARDI MIRALDO 44.957.925.6 9166404 JOSILDA LIMA XAVIER 355446820
9165977 | HELENA ALBERTINO DA SILVA 408186070 9165866 JULIANA MENDES FERREIRA FUKUDA 341520834
9166463 | HUGO GUILLIERME SILVA 15889974 9166302 JULINADIA E SILVA LIMA MG 12642537
9166149 | ISABELA CRISTINA DE SOUZA 107302166 9165919 KAMILA 476404125
9166255 JACQUELINE JUNQUEIRA POLO 45721828-9 9166438 KRISLAYNE TORQUATO FELIPE 496306017
9166589 | JOAO GABRIEL TAVARES ORRU 445025797 9165658 LAIZ ARACY BERGAMO 49.515.491-X
9166579 | JOSE CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR 471071225 9166759 LARISSA TESSARI BRITO 1096510
9166439 | JULIANA GARCIA 44667013-3 9166409 LEANDRA MARETTI VIANA 10399664
9166727 | KAROLIAN DE MENESES DIAS DE OLIVEIRA 471154179 9166301 LETICIA 44862156-3
9166573 | KAROLINE 46695758-0 9166707 LIGIA LULAI FERREIRA 348400378
9166254 LAILA OLIVEIRA DE FREITAS MG14168099 9166572 LUCAS AUGUSTO MARTINS 47113692X
9166303 LEONARDO KENJI MAEDA 405715407 9166668 LUCAS CARAMORI ISAAC 305596925
9165963 LETICIA DE CAMPOS SORRILHA 34888867-3 9166768 LUIS FELIPE MORENO PEREIRA 479103860
9166412 | LIDIANE DE SOUZA VENCEL 46261812-2 9165660 LUIS PAULO REGO SALVADOR 476083448
9166182 | LUANA APARECIDA DUARTE XISTO 481115675 9166326 LUIZ FELIPE NELLI PRADO 471301541
9166177 | LUCAS ANDRADE DE LIMA 36068169-4 9166406 LUIZ GUILHERME PIMENTA PEREIRA MG13819383
2166245 | LUCAS ANDRADE E SOUZA MG 13812433 9166001 MARCELO ANTONIO DE PAULA JOGA 180332107
9165955 | LUCAS VELLOSO ALVES MG16511489
9166370 | LUCAS VINICIUS BARBOSA FERREIRA MG 13864584 9165703 MARCIO ROBERTO PINTO DE OLIVEIRA 349686257
9165066 | LUIS HENRIOUE RAMOS 30075601 - X 9166008 MARCUS JEAN VIEIRA DA SILVA 174540887
9165974 | MAICO 2739125 1x 9166078 MARIANA GOUVEIA 468257950
9165681 MARCELA INACIO DA SILVA 327062423 9166695 MARINA PEREIRA DAS NEVES 43505515x
9166766 MARCOS PAULO VIANA 16988058 9165841 MATHEUS GIOVANNI F CIACCA 487297532
9165944 | MARIA EDUARDA LOSI GONCALVES 37941434-X 9166741 MIGREY MOURAO 158175839
9166748 | MARIANA REGINA INACIO CEZAR DE OLIVEIRA 477960364 9165831 MONALISA TAGLIARINI LOUREIRO CANTALEJO 33.701.232-5
9166506 | MATEUS VIRGILIO COSTA 47.114.898-2 9166543 NAYARA YSHIHARA AMARAL 332349561
9166477 | MONICA DOS SANTOS CAO QUELLE DE CASTRO 405098297 9166501 PAMELA DESIRRE BERNARDES MG-15359907
9165842 | NADINE 497437557 9165994 PAULO HENRIQUE CARNEIRO YOSHIZAKI 41217540
9166686 NATALIA MOURAO GUERESCHI 357587182 9166091 PAULO ROBERTO STAUDT 530408429
9165793 | NAYARA GOMES DE ASSIS LIMA 1836390 9166403 PEDRO GUSTAVO LOPES DELICOLI 470179429
9165960 PAULO ROBERTO VIEIRA RIBEIRO 296385554 9165926 PEDRO ROGERIO FERNANDES VIEIRA 1747425-6
e S AL US| | (Sl [RATAFLSANTOS VAN

9166693 RODOLFO ROSENDO DE CARVALHO 9909610-1
giggggg ggg;gﬁ?&%g%g%ﬁg&s %?61129'9256;‘ 244 9166674 ROGERIO APARECIDO MENESES DONATO JUNIOR 477499077
5166580 | RODRIGO FERREIRA SILVA EETTEYED 9166090 RUY GIOVANI DUARTE MADIA 494842532
9166196 TROGERIO SANTOS ALMEIDA 14053654 9166358 TATISSA CAETANO LOMBARDI NUNES 369883160
9166086 | ROSELI BATISTA NOGUEIRA 19386319 9166495 TIAGO LUIS HIPOLITO 299586893
9166247 | SANDRA CRISTINA DE SOUZA LOPES 342526686 9166291 VINICIUS CESAR DE SOUSA 17226746
9166679 STEPHANIE CASTRO 2518063 9166423 VITOR BEMBER LOFIEGO 355221652
9166135 THAIS CRISTINA GAIEVISKI CORDEIRO 549057298 9166227 VITOR HUGO FERNANDES DA SILVA NOGUEIRA 473173785
0166456 | TIAGO GOMES MARABEIS 447537015 9166461 VITOR HUGO NISHIMURA JUSTE 49010221
9165683 | ULISSES CLEITON MANSUR FERREIRA 201417276 9166314 YOHAN VIEIRA DUARTE TORRES 49.257.959-3
9166733__| VINICIUS APARECIDO FRANZIN BARBIERI 486659082 ,
9165871 | VIVIANE DA CRUZ PRATES 402813753 CARGO: GEOLOGO
9165664 YARA ROSA BERNARDI 482222852 Inscrigcdo Nome Candidato RG
9165677 __| ZAIDA SIUFI PEREIRA 16559272 9166585 ANA CAROLINA KOWALSKI 7736412-9

9165874 ANDRE LUIZ PIO DOS SANTOS 107623084

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL 9166478 BRUNA RODRIGUES CARRIEL 348774904
Tnscricio Nome Candidato RG 9166084 EDSON AKIRA SIMABUKURO 9287292
9165941 ADOLFO CANDIDO NAVARRO DIAS DE FREITAS 7.885.624-3 SSP/SP g}gg%g E\R}EEIS\TL%%’IQISSSE&SHI SUMI ggﬁgggég
9166426 ADRIANO MAIK JESUS SANTOS 45451305-7
5166334 ADRIANO RICARDO RIBEIRO 330144713 9166616 FERNANDA OLIVEIRA HOERLLE MG11691421

9165939 GILVANI ALVES DE OLIVEIRA 34.855.422-9
9166348 ALVARO EDUARDO DE JESUS JUNIOR 343875809 9165657 | HERMES AUGUSTO DE OLIVEIRA BARBOZA 327873668
9165996 ANA CRISTINA VENTURINI 438388909
_ 9165924 IZADORA RODRIGUES GOMES 12738414

9165713 ANA PAULA LUMI MAGALHAES SUETA 503397702 9165706 KARINA KAWAT HIGA 142266650
gigg;gg igggﬁfglg :ﬁg{iﬁg(} Ul\]’{I/I%ECHELU 322531124?23 - 9166165 KATIA KAORI KAMINISHIKAWAHARA 349105704

.512.159- 9166210 LUCAS BOSCO PAPA 47873803-1
9166345 ANTONIO CESAR ZANZARIN 413719248 9166754 MARCELO CAVAZZA CAMPOS 26714625-5
9166749 ARMENIA 326948880 9165792 MARCIO CORREA DA SILVA 28834605-1
9165751 BRAULIO CONRADO SIMOES MG11924903 9166146 MARIA FERNANDA PARISE TOMAZELLA DA SILVA 45900297-1
9166402 BRENNO VIANA BANDEIRA 2.0011E+12 9166027 PRISCILA COELHO SILVA 14354479
9166046 BRUNO DE SOUZA MONTEIRO 40116935-2 9166375 VINICIUS THOMAZELLI MENDES 42274601-0
9166602 BRUNO DE SOUZA SANTOS 338368711 Concurso Piblico 2015 - DAE
9166372 BRUNO MORAES FERRO 41752625-8 Edital 007/2015
9166286 CAROLINE LEAL CARLOS 487614094
9165937 CASSIA FERNANDA NARCISO PERES 14526622 .
9166700 CLAUDIO VAZ DE OLIVEIRA FILHO 481123131 EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRICOES
9166595 CRISTIANO FERREIRA DOS SANTOS 276127754 ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO
9165967 CYNTHIA 932243 ENGENHEIRO CIVIL
9166129 DANIELA DE QUEIROZ DINARDI PEREIRA 294120105 ENGENHEIRO AMBIENTAL
9166485 DANILO HENRIQUE DA SILVA SANTOS 489098691 GEOLOGO
9165699 DAVID DE SOUSA FERNANDES 98028099576 De acordo com o Capitulo 2, item 2.7 do Edital n° 007/2015, A Comissio de Concurso Publico do
9165890 DAYWISON EDUARDO CALSOLARI DE OLIVEIRA 44868373-8 Departamento de Agua e Esgoto de Bauru para os cargos dc ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO,
9166120 EDSON FERNANDO LEITE FILHO 101903516 ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO AMBIENTAL E GEOLOGO, a titulo de efetivagio das
9166626 EDUARDO LUIZ DA SILVA 5779204 inscricdes informa o indeferimento das inscrigdes/guias abaixo relacionadas, por ndo atendimento das
9165855 EDUARDO SOARES SAAD 466558089 AR : ) ’
9166556 EDVALDO GABRIEL 328861121 disposigdes do referido Capitulo.
9165907 FABIO DE ASSIS SOUZA CUGLER 459962528
9166238 FERNANDA CRISTINA CAMPEAO 281417374 CARGO: ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO
9166098 FERNANDO MALDONADO DA SILVA 462506769 [9166225 [ DELTON [338105414
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CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL 9165887 | BRUNO RAPHAEL FERRAZ DE ALMEIDA 46197101X
[9166267 [ DANIELE [ 341975400 | 9165697 | BRUNO ROSSI DA CUNHA 30.192.552-5
[ 9166327 [ VINICIUS [ 47749917x | 9166107 | BRUNO VALENTIM RETRAO 322727571

9166460 | CAIO CORREA DE BRITO 432101366
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL 9165740 | CAMILA OYAMA 435479386
9166000 | CARINE MARCONDES FERREIRA 44.820.339-X.
I gigg;%‘ I %%QIEL I jggiggggé I 9165830 | CARLOS ALBERTO FERREIRA RINO 13.501.232-6
9166515 | CARLOS FERNANDO PRADO MARQUES 14.343.925-x
P 9166013 | CARLOS HENRIQUE STOCCO ORTOLAN 407492586
CARGO: GEOLOGO 9165931 | CARLOS KUHN FACCIOLI 47688726-4
[9166283 [ JULIANA [MG11638273 | 9165742 | CAROLINE COLDEBELLA 10.286.899-4
o 9166681 | CASSIANA LUKIANTCHUKI 464704121
Concurso Piblico 2015 - DAE 9165781 | CASSIO FRANCISCO DE SOUZA 24.100.109-2 SSP/SP
Edital 007/2015 9166468 | CASSIO TAMOGAMI 459422637
9166608 | CLARINDO PEREIRA TUDES 40810367-X
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES 9166024 | CRISTIANE ARRUDA DE OLIVEIRA 339877005
ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO 9166140 | DANDARA FERREIRA RIBEIRO 267027589
9166332 | DANIEL LOPES ALEIXO 322615689
EN(EE?[EEE{%&?«E:&LT AL 9165859 | DANIELA REIS DO AMARAL 27631526-1
) 9166622 | DANIELA SGARBI COCENZA 435282323
GEOLOGO . 9166158 | DANIELA YURIE NAKASATO 47.889.420-x
De acordo com o Capitulo 2 — DAS INSCRICOES, item 2.4.1 e 2.9 do Edital n.® 007/2015, a Comissao 9166065 | DARIO MAIO 35.260.277-6
de Concurso Publico para os cargos de ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO, ENGENHEIRO 9165843 | DIANILA LETICIA DEZOTTI 426620756
CIVIL, ENGENHEIRO AMBIENTAL E GEOLOGO - a titulo de efetivagdo das inscri¢des — informa 9166026 | DIEGO DA CRUZ BOCHICHI 520753318
o DEFERIMENTO das inscrigdes/guias abaixo relacionadas: 9165731 | EDUARDA CRISTINA DE MATOS CAMARGO 47.034.529-9
IMPORTANTE: No site do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru (www.daebauru.sp.gov.br) e g%gzgéé ggggggggﬁ\}?}gsclgg}gﬁ{,g 48.1?15671.222611-4
da C(l)tNiESP (\?d&/y(\i/v:.cor:fspt.com.br) se,rao dlzpomblhzadas as inscri¢oes deferidas e indeferidas para 9166218 TELTON RAFAEL ALVES DE OLIVEIRA A7140651X
consulta dos candaidatos. cntar para 0 numero da guia. 9166319 ERIK FORTI DEGASPERI 46314823 -x
9165880 | FABIO MICHELOTO VITICA 24.760.117-2
CARGO: ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO 9166694 | FABRICIO RUIZ 29.697.535-7
Inscricio | Nome Candidato RG 9165674 | FATIMA ALVES DE ALMEIDA 438312727
9165669 | ALEXANDRE LUIS SILVA FELIPE 2909191019-5 9166186 | FELIPE GUERRA FREDDI 34.387.396-5
9166421 | ANNA MARIA GALVAO CARNEIRO LYRA 34261804-0 9166690 | FELIPE KURIMORI CORREA 395289890
9166287 | ANTONIO VICENTE MOSCOGLIATO 236412267 9166206 | FELIPE LEMES mg14851951
9165804 | CAMILA JORGE MORETTI DE CAMPOS 402809543 9165679 | FELIPE MORENO 212341861
9166531 | CARLOS ALBERTO CARDOSO TOLOIL 12970123 9166127 [ FELIPE PRENHOLATO 46548600-9
9166060 | CLEBER EDUARDO MARTINS 338202742 9166445 | FELIPPE FERNANDES 448964375
9166081 | DIANA CARLA DE OLIVEIRA SANTANA LIMA 429397136 9166093 | FERNANDA ASSEFF MENIN 13308039
9165826 | DIEGO AUGUSTO DE CAMPOS MORAES 442197925 9166380 | FERNANDA CRUZ PARRELA MG13936965
9165646 | DIEGO LUIS VILELA SILVA 12242884X 9165752_| FERNANDA PAIVA FRANGUELLI 476087703
9165889 | DINORAH MACHADO VAZ DE LIMA 1429135 9166202 | FERNANDO HENRIQUE DE OLIVEIRA SOUZA 40.459.406-2
9165846 | FABIANO MARTINS CALDEIRA 24440351-X 9165909 | FILIPE HESPANHOL MAFFEI 435502888
9165738 | FERNANDA MAGRI TORRES 47783392-5 9166052 | FLAVIA FERNANDES SOBRINHO 439637247
9165987 | GIOVANA ARAUJO ALBERTI 434721219 9165805 | FRANCYNE MAXIMIANO 497706118
9166083 | GRAZIELA SOARES FERLIN 478481597 9166645 | FREDERICO MANOCHIO VERISSIMO 35.442.206-6
9165807 | GUSTAVO MARTINIS BARBOSA 23.044.512-3 9166594 | GABRIEL DE MIRANDA ALCANTARA MG-15.439.370
9165957 | HABIB GEORGES NETO 76894502 9166189 | GABRIEL DO LAGO LOPES 14589673
9165943 | HELIO AUGUSTO WARD RODRIGUES 7603663 9166159 | GABRIELA LOPES MENEZES 339573855
9165766 | HERBERT LINCON RODRIGUES ALVES DOS SANTOS 48.342.137-6 9166035 | GABRIELA PEREIRA LUCCHESI 376317620
9166744 | ISABL CRISTINA MORAES 45462987-4 9166715 | GILBERTO GARIOTTO FILHO 452557112
9166398 | LAIS COELHO N. SILVA 427559571 9166290 | GIOVANA ANGEL SCRIPTORE MONTEIRO 35522043-x
9166373 | LUIZ OTAVIO MESCHIERI 477362849 9166103_| GIOVANA BONILHA DE ROSIS 46.747.599-4
9165884 | MARIA ALICE BUORO 440866406 9165814 | GIOVANA CRISTINA FERREIRA 487774966
9166644 | NATASHA COSTA PENATTI 348552348 9165698 | GIOVANA DAS GRACAS BATISTA 35544249-8
9166665 | OTAVIO MODOLO VICENTIN 419474985 9166548 | GIOVANA GONCALVES 445564118
9165768 | RAMON LUCATO DE AGUILAR 478771344 9166043 | GIULIA MENEGUEL COLTRO 42.909.764-5
9165704 | RAPHAELA LELI CARDOSO FERNANDEZ 490846300 9166467 | GLALTON DA COSTA BARBOSA 478132864
9165776 | RENAN DIEGOLI DE SOUZA 11.541.633-4 9166576 | GUILHERME BERLATO MASTELLINE 446776555
9165754 | RICARDO FRANCISCO DE ANGELIS 18477424-X. 9166354 | GUILHERME BRAGA MIRANDA DE FREITAS MG 11890581
9166512 | SABRINA LAIS BASSO 471603417 9166087 | GUILHERME CARVALHO LEILA 468008068
9166418 | VAGNER MINORO SHIGUEMATSU BISPO 46.666.355-9 9165762 | GUILHERME DANTAS DA SILVA 485139595
9165912 | VICTOR COSTA LEDA 46.816.705-5 9166097 | GUILHERME EDUARDO DESTRO 445242231
9166119 | YARA MANFRIN GARCIA 44.436.208-3 9166318_| GUILHERME GARAVELI LUCIANO 4603343101
9165815 | GUILHERME LELIS GIGLIO 44431855-0
CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL 9166160 | GUILHERME MAGNOS DE ABREU 485336236
Insericdo [ Nome _Candidato RG 3153957 | HADEL CAMMLO MARTINS LA et
9165930 | ADRIANO DA SILVA YOKOYA 47989089-4
9166040 | HEIDER GUSMAO LEMOS 2216121
9166519 | ALAN LIMA DOS REIS 4389481140
9166259 | ALEXANDRE COELHO DA SILVA DAVILA 325204717 9166092 | HELOISA DE CASTRO MOREIRA 16919881
9165769 | IZABELLA RODRIGUES BITTENCOURT 50425966-0
9165896 | ALEXANDRE TOGNOLI 14035547
9166419 | JACQUELINE GARCIA GREGORIO 360657941
9166484 | ALINE MARCON BOTASSO 477278620
9166365 | JAQUELINE AKIKO SAKAMOTO 350567694
9166408 | ALVARO LIMA JUNIOR 17116973-6
9166755 | JEAN LISBOA GARCIA SILVA 47816769-6
9165823 | ANA CLAUDIA DA SILVA 459582975
9166200 | JESSICA GOUVEIA 43689713-1
9165877 | ANA CLAUDIA VILAS BOAS DE MOURA 47.640.645-6
9166233 | JESSICA LARA NUNES DE SOUZA 47879728-x
9166599 | ANAELISA ACHILES 476259563 9166126 | JOARA BUZZON MENEGHESSO 46355166-7
9166740 | ANA MARIA DIAS MACHADO DA SILVEIRA GUIMARAES 232432413 -
9165879 | JONAS NASCIMENTO CHICONI 46954089-5
9166473 | ANA PAULA DE LIMA COSTA 48.798.523-0
9165724 | ANDRE LUIS ANTUNES DE ALMEIDA 13913032-9 9165903 | JOSE LUIZ DA SILVA CORTES 17412269
9166739 | JUCIELIO CALADO ALVES 3221489
9166335 | ANDRE MINATO TAKEUCHI 353307798
9166492 | JULIANA ARGENTE CAETANO 14945963
9166221 | ANDRESSA ALGAYER DA SILVA 84632872
9165945 | JULIANA FERNANDES MACHADO 996272488
9166130 | ANDREZA ARRUDA VIOTTO 455575605
9166124 | JULIANE ZIVIANI 43862955-3
9165774 | ANGELICA SOUZA OLIVENCIA 477275485
9166347 T ANTONIO CESAR ZANZARIN 413719048 9165910 | JULIO CESAR FAUSTINO DOS SANTOS 482976512
9166597 | JULIO CESAR YASUI 463855577
9166150 | ARTHUR PERUSSI 353284531
9165806 | JUNIOR RICARDO MARTINS 299048111
9165726 | AUGUSTO MOTTA SENATORE 296782051
9166684 | KAMILA ESTEVES LEAL M9083479
9165744 | BARBARA SANTOS RITT 11594878
9165685 | BEATRIZ CESTARO PICHINELLI 46730229-7 9165688 | KAREN SORAIA MECA 27.742.392-2
9165876 | KENZO GABRIEL MATSUBARA 79889822
9166340 | BRUNA ARRUDA LOPES 48.165.903-1
9166618 | KIEMI DE BRITO MURATA 43.952.194-6
9165692 | BRUNA GREEN RODRIGUES 46.189.589-4
9166278 | LAIS MENEGHETTI 435355764
9165892 | BRUNO FERNANDES SCARAMELLI 362162888
9166646 | LARISSA BEATRIZ BORGHI DA SILVA 481455541
9165981 | BRUNO FRANCISCO DE OLIVEIRA BURGO 364700920
9166036 | LARISSA RIBEIRO LOPES CARDOSO 449690477
2165659 | BRUNO GARCIA SILVA 45958048-6 9166250 | LARISSA TESSARI BRITO 1096510
9166479 | BRUNO MAGRO RODRIGUES 470599546
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9166220 [ LAURA ELIS DE PAULA SILVA 465002201 CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
9165810 | LAURENCE DAMASCENO DE OLIVEIRA 341944725 Inscricio | Nome Candidato RG
9166095 | LETICIA APARECIDA COSTA 40.326.580-0 9166567 | ADRIANO PORTO BARDELLA 42261353-8
9165639 | LEVI JOSE DA SILVA 1671861 SSP PE 9165894 | ALEXANDRE TORGAN 107716670
9166729 | LIECA HASSEGAWA KAVASHIMA 28174044-6 9166636 | ALFREDO AZZEM 129693418
9166069 | LIVIA PORTES INNOCENTI HELENE 48653094-2 9165913 | ALINE MANTOVANI MOREIRA 469103450
9165935 | LIZ ABREU DENUBILA 12644048 9165637 | ALINE MARTINS DA SILVA 43162957-2
9166732 | LUCAS CAMARGO TOFETTI 46.372.787-3 9166458 | ALINE MUNHOZ LA FERRERA 340502034
9166246 | LUCAS CANIATI ESCALIANTE 477498188 9165829 | ALINNE MAYRA MARTINS RODRIGUES DE LIMA 1550955446
9166588 | LUCAS DE OLIVEIRA SOUSA CASTRO 287287889 9165789 | AMANDA MARTINS BASTOS 42466323-5
9165725 | LUCAS FEIPE SANTOS MAIA MG16416788 9166757 | AMAURI DE ANDRADE 22018785
9166773 | LUCIANA MATURANA SEGATO 134992581 9166546_| ANA CARLA DIGIERI CAVALHEIRO 476074071
9165854 | LUDMILA CHIACCHIA 34544016x 9165675 | ANA PAULA CASSARO FAVARIM 479398793
9166275 | LUIS FELIPE LEONE MOREIRA 416028093 9166056 | ANA ROSA SALLUM FABBRO 41210613-9
9166474 | LUIS FERNANDO GONZALEZ 447351059 9166569 | ANDERSON BERNARDO 50.537.247-2
9165739 | LUIS FRANCISCO MICHELI 345300361 9165712 | ANDRE ALMEIDA BELISARIO 46760301-7
9165861 | LUIZ EDUARDO MORAES CASAGRANDE 99683821 9166273 | ANDRE JUNQUEIRA MG-15.300.768
9165970 | LUIZA HELENA VIEIRA GIRAO 48973939-8 9165714 | ANDRE LUIS ROSSI 30274191-4
9165995 | MAGNO ROBERTO DA SILVA NEVES 333029793 9166369 | ANDRE MACIEL FERREIRA 488399397
9165973 | MAICON CRUZ ROCHA 583630625 9165757 | ANDRE PAZZINI BOMFIM 348774576
9166047 | MAISA DA ALDEA 37122972-8 9166387 | ANDRE TAKESHI KUBOTA 417218199
9166725 | MARCELLA DE MENDONCA ALVES 43551441-6 9165749 | ANDREA DE OLIVEIRA BONINI 25400935-9
9166333 | MARCELO EDUARDO PEXE 29.744.250-8 9166630 | BARBARA KARG 349755425
9166746 MARCELO PRANDI ALCANTARA 44896661-x 9166317 BRUNA DE MELLO TRINDADE 486125014
9166487 | MARCO TULIO FRADE BORNIA 468166154 9166076 | BRUNA DIEGOLLI PAVANELLO 47925887-9
9166088 | MARCOS VINICIUS MATEUS MG16795160 9166738 | BRUNA SILVA LEME 437266035
9165735 _| MARCUS VINICIUS GALBETTI 470642828 9166378 | BRUNO BARBOSA ANGELO 585885864
9166018 | MARIA FERNANDA DE SOUZA REIS 48730006-3 9166115 | BRUNO COCHAR GUTIERRE 466849205
9166367 | MARIANA COLOMBO RITA 476356866 9165827 | BRUNO GALINA 46255386-3
9166205_| MARIANA CRISTINA BOARETTI CAVENAGHI PEREIRA 47.755.407-6 9166734 | BRUNO JUNQUEIRA MATTAR 293205462
9166464 | MARIANA SOUSA DINIZ 39.504.600-2 9166028 | BRUNO WATANABE ONO 5721298
9165690 | MARILIS CANDIDO LOPES 488541360 9165801 | CAIO GERCINO CICO 482890174
9166325 | MATEUS MESQUITA DE PAULA ALVES NUNES 475361738 9165796 | CARLOS PEREIRA 8019200-2
9166723 | MATHEUS HENRIQUE DA SILVA 92356337 9166726 | CASSIA CASTILHO LIMA 353432118
9166341 | MAURICIO D AGOSTINI SILVA 5075479179 9166297 | CELIO RICARDO MONTEIRO 34286498-1
9166123 | MAYARA SAKAMOTO LOPES 485731484 9166682 | CILMAR ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA 17559904 SSP/SP
9166164 | MAYRON HUGO FIRMINO SILVA 485526918 9166547 | CLAUDIO WOOD CHIARELLO 7284530
9165999 | MONIELEN MONARA BETIO 11012692-1 9165758 | CRISTIANE APARECIDA DA SILVA 43.161.331-X
9166767 | MURILO BELLATO BIRAL 46250710-5 9166571_| DAIANE BEATRIZ RAMOS 463243948
9165864 | MURILO SENHUKI ESPOSTO 48952706-1 9165993 | DANIEL AUGUSTO BRITO 335951326
9165983 | NANUBIA PEREIRA BARRETO 43362398-2 9165828 | DANILO ALHER JOAO 354660342
9165817 | NATALIA BRUGNAGO 85748173 9165932 | DANILO SOUSA OLIVEIRA MG15088154
9166143 | NATHALIA DEMORO MONDINI 41668791 9166331 | DANILO TIAGO VAGULA 42148891-8
9166562 | NATHALY NICOLOSI GARCIA 473563800 9166339 | DAVID TAKEYUKI WATANABE 43983739X
9166229 | OSMAIR ROSSINI DE CAIRES 492112782 9165824 | DIEGO FELIPE PORTUGAL FURTUNA 484042002
9166144 | OTAVIANO JOSE PEREIRA 26230014-x 9165899 | DIEGO REGHINE ASSENCIO 302575467
9165989 | PABLO GARCIA ALMEIDA DE LAPUENTE 43.121.543-1 9166475 | EDSON LOPES DE ALCANTARA FILHO 46143834-3
9165833 | PAHBLO JHONNATA 14872767 9166536 | EDUARDO LUIZ DE OLIVEIRA 6263237
9165693 | PATRICIA MAYUMI TUBONE 469414455 9166570 | ELAINE APARECIDA TREVISAN GOMES 15.803.271-SP
9165716 | PAULA DAOLIO SILVEIRA 96931468 9166605 | ELISA RAVAGNANI DONADELI 17101841
9165689 | PAULA GOMES JUNQUEIRA 45981840-5 9166751 | ELK CONSALTER JUNIOR 4609190-6
9166215 | PAULA IZA PAFETTI 479532059 9166214 | ERICA RONDON RIBEIRO 34530720-3
9165653 | PAULO CARNEIRO LEAO NETO 402474879 9166143 | EVERTON APARECIDO DOS REIS SANTOS 296770048
9166742 | PAULO ROBERTO SOUZA BISPO 55052877-5 9166469 | FABIO DE MELO SOTELO 47776006-5
9166471 | PEDRO HENRIQUE PRESUMIDO 406416254 9166366 | FABIO HENRIQUE DE AZEVEDO 29984341-5
9166420 | PEDRO LUIS DE LUCCA GATTAS 347190984 9166179 | FABIO MORAIS LOSILLA 30523792-5
9166386 | RAFAEL DORNELAS MARQUES 463171226 9166466 | FABIO SOARES 48548361-0
9166483 | RAFAEL YOSHIO TIBA 478380781 9165933 | FELIPE EDUARDO DE CAMPOS VENTURA 46.937.624-7
9166524 | RAIZA DIEGOLI DE SOUZA 48.790.662-7 9165976 | FELIPE GABRIEL DA ALDEA 46.747.064-9
9165865 | RAQUEL PISANI BALDINOTTI FERREIRA 40342616-9 9165710 | FERNANDO BENATTI 48439486-1
9165694 | RAUJO DE FRANCESCHI 46338751-6 SSP/SP 9166587 | FERNANDO LUIZ PELEGRINA 15805960
9165666 | REGINA PEDRONI DA SILVA 460279774 9166057 | FIORAVANTE CINEGAGLIA NETO 191977226
9166299 | RENAN BAZZO 482619478 9166305 | FLAVIO DE SOUZA FERREIRA 32.688.551-1
9166049 | RENAN CUSTODIO 33569816-5 9166397 | FLAVIO TEIXEIRA 355934802
9166134 | RENATA DE SOUZA SILVA 453330551 9165770 | FLAVIO VICENTINI JUNIOR 450279248
9166020 | RENATO JACOB SEGANTINI 38640395-8 9165636 | GABRIEL COSTA PLACCE 460067436
9166031 | RICARDO CECERE ROMERO VARGAS 440738325 9165972 | GABRIEL DA SILVA MARTHA MINICUCCI 44.019.230-4
9166113 | RICARDO DAL BELLO BIANCON 43157109-0 9165638 | GABRIEL LUCAS SILVEIRA FRANCO 459517661
9166631 | RICARDO DE SOUZA GUIMARAES 33.617.697-1 9165711 | GABRIEL PASQUALINOTO MACARI 446921403
L s

9166109 | GERALDOBERTOLINI JUNIOR 9061460
9166756 | RODRIGO MUNHOZ LIMA 35696924-1 9166523 | GIANNY SILVERIO MENDES 20427546
9166396 | RODRIGO SOARES GARCIA DA SILVA 1455524 9165720 | GILBERTO DE SOUZA GONCALVES 42724919
9165640 | ROMULO MARTINS CARVALHO 47.815.788-5 9166167 | GIOVANI VERONEZI 446153345
9166629 | SILVIANE AZEVEDO DE JESUS 47.337.376-2 9166611 | GLAUBER CRUZ PONTE 463738408
9165914 | TAINA MARTINS MAGALHAES MG 16465478 9166753 | GUILHERME BOZELLI CAMPOS E SOUZA 44665727x
9165723 | TALITA RAPHANHIN DA SILVA 20510896 9166315 | GUILHERME DONIZETI DA SILVA 36389293
9165901 | TALLES BARCELOS DA COSTA MG-13.446.184 9166534 | GUILHERME LUIZ BASTOS DE OLIVEIRA 309542005
9166724 | TATIANA SANTOS DA SILVA 34180302-9

9166683 | GUSTAVO BIGLIASSI 29.269.735-1
9166600 | THADEU SALIN SAHAO 477640758

9166527 | GUTENBERG DOS SANTOS MARTINS 25608894
9166082 | THALES GUITARRARA NIRSCHL COSTA 440972838 9163668 | HENRIQUE SHIGUERU HIRAYAMA 79616 6426
9165652 | THALES SCHWANKA TREVISAN 77906436 S rra

9165911 | IRINA BAPTISTELLO DE AQUINO 25.826.581-4
9165678 | THALES VEIGA MARTINS HIGA TUNES 15771784 9163965 TTURI RODRIGO RAMPAZZO reTTA k]
9166125 | THALITA SALGADO FAGUNDES 421012250

- 9166752 | JANAINA SANTOS MEDEIROS DA SILVA SCAREL 29625374-1

9165780 | THIAGO BARCELOS DUTRA L (6o RALEIPA) 9166226 | JEFERSON BRITO FERNANDES 405607805
9165953 | THIAGO BUENO DE ARAUJO 404856779
9166006 TTHIAGO SHINOZUKA 134731803 9166173 | JESSICA ANDRADE BELOTTI 48.583.648-8
2165964 | THIAGO YOUZL RUSSABA KAYANO Ao gigg?é(l) %?\%%Jé%%?g %IiEI%ISIVEIRA FILHO 28261536538128-82
9165730 | TULIO QUEIJO DE LIMA 292880133 -
9165634 | VANESSA ASCENCIO GUEDES DE AZEVEDO 271297591 9165984 | JOAO FILIPE BOVI DE QUADROS 48268947X
9166457 | VICTOR MARQUES FREDERICE 48.148.764-5 9166343 | JOAO VITOR MARQUES 46448367-1
9166295 | VINICIUS MORI VALIO 44.279.571-3 9166541 | JONAS CRISTIANO MARCATO 409682305
9165808 [ VINICIUS YUGI HIGASHI 9322698-4 9165891 | JOSE ALBERTO NETO 44.189.382-X
9166009 | WESLEY VIEIRA FILHO 14642364 9165818 | JOSE DIEGO GASQUES TOLENTINO DE SOUZA 339584245
9166117 | WILLIAM OBICE FRANCO 46.379.283-X 9165997 | JOSE EDUARDO CARNEIRO 277351030
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9166568 | JOSE EDUARDO DALLACQUA SANTIAGO 44665217-9 9166023 | GLAUBER MATHEUS LIRA VIEIRA 36036699-5
9166593 | JULIANO DE SA RAMOS 235770000 9166116 | IRAKLI INACHVILI 286537503
9165986 | JULIO CESAR SALVADOR CARPANEZI 46325742X 9166635 | JOAO GABRIEL MOTTA 434925998
9166166 | KARINA GONCALVES VIEIRA 15603101-2 9165790 | LEONARDO NOBUO OSHIMA MARCOLAN 44220968x
9165938 | KEVIN AKIO IKEGAMI 415923219 9166436 | LUIS CESAR ESTEVES FLAMINIO FILHO 435279828
9166172 | LEANDRO CARVALHO BORGES 33779053X 9166643 | LUIS CLAUDIO DIAS BEZERRA VISCARDI 42479121-3
9166667 | LEANDRO ESCAMARDE DE WILKEN FREITAS 445044767 9166480 | LUIS FERNANDO DE BARROS REICAO CORDIDO 27464444-7
9166262 | LUIZ ANTONIO NEVES COSTA 5284364-6
9165802 | LEONARDO XISTO DE BRITO EUGENIO 412926374
9166692 | MATHEUS PAGGIOLI RODRIGUES 48721182-0
9166007 ] LETICIA MAYNARA SILVA CANO 108302429 9166633 | PAULO HENRIQUE DE CARVALHO GUIMARAES 284931417
9166615 | LETICIA PALLA FLOREZ 485767533 9166770 | PEDRO IVO CASAGRANDE 344638649
9166355 | LUCAS ARALDI LIMA 4571435-5 9166604 | PEDRO LIFTER RODRIGUES PRANDI 35.366.326-8
9165764 | LUCAS ERENO DA COSTA 47822175-7 9165717 | RAFAEL DA SILVA MORAES 459312741
9165983 | LUCAS HENRIQUE TUBONE 47647222-2 9165672 | REGIANE ANDRADE FUMES 477997818
9166054 | LUIS PAULO TRINDADE DE AZEVEDO 55.710.230-3 9166033 | RENATO MACARI 18621295-1
9165732 | LUIS RENATO FUZEL 488614259 9166614 | RICARDO CAMPOLIM MORAES 18109269
9166675 | LUIZ ALBERTO DE CASTRO PAIVA 7341084-6 9166712 | RICARDO EIDT GONCALVES DE ALMEIDA 330698564
9166284 | LUIZ ANTONIO DOMINGUES 13.391.840-3 9166680 | RICHARD LIBERATTI 21.170.587-1
0166486 | LUIZ FELLIPE SORROCHE 03892003 9166139 | TALES RODRIGUES DE ALMEIDA 36311491-9
9166019 | VICTOR DIAS SORZE 354397400
9165722 | LUIZ FERNANDO DE MENDONCA HEIRAS 477312536
9166511 | LUIZ HENRIQUE SARTORI ¢ 42563341-X 9165761 | VINICIUS GONCALVES GUEDES 13242290
9165898 | LUIZ HENRIQUE TORRES DINARDI 489320351 .
9165635 | MARCEL MANZATO 321723508 PUBLICACAO PARA OS FINS DA
9165883 | MARCOS BRAGA DE ALENCAR SANTOS 28.619.962-2 LEI FEDERAL N° 8666/93
9165834 | MARCUS VINICIUS MACHADO XANDO 479237279
9166059 | MARIANA MORALES FURLAN 48538694x NOTIFICACOES DE HOMOLOGACAO - DAE
9166187 | MARIANY FREITAS MIZAEL MG 12.596.194
9166505 | MARILA LIMA MENDES 469020027 . .
9166625 | MARILIA MARTINES DE CAMARGO 47.755.152-x Processo Administrative n® 7.368/14 - DAE
9166670 | MARIO ANDRE QUINALHA 442219519 Pregio Eletronico pelo Sistema de Registro de Precos n° 058/2015 — DAE
9166089 | MATEUS FRANCO SABADINI MG 15432587 Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicio de tampio articulado circular, conforme
9165992 | MATEUS GONCALVES MICHELAN 486878466 . ~ . .
9165785 | MATHEUS COELHO MAXIMINO 425846908 especificagbes contidas no Anexo I do Edital. , o
9166304 | MAYARA MENDES 20643683 Notificamos aos interessados no certame epigrafado que o julgamento e classificagdo havido foi devidamente
9165934 | MICHEL LUCAS MEDEIROS 520775545 homologado pelo Presidente do Conselho Administrativo do DAE em 14/08/2015 ¢ seu objeto adjudicado
9165978 | MICHELE ESCANFELLI DA SILVA 343847272 conforme segue:
9166112 | MIZAEL DE CASTILHO 419446175 Lote 01 — ftem 01:
9166104 | NAIRA GABRIELA PAVANELLO 341974985 P 5 . . . -
—_L - ) ) s
9166151 | NATALIA CANGUSSU DUARTE 31129080 Item 01 — 375 Peca Tampao. arrt'lculado cncular. classe 400 em ferro fundido nodular, para pogo de visita
9166279 | NATALIA RONDON RIBEIRO 34530721-5 de rede coletora de esgoto sanitario, com as seguintes caracteristicas:
9165755 | NATASRA DE REZENDE 263253272 - Didmetro maior telar (base): 75 cm (minimo);
9166248 | NIVALDO ROBERTO BERIGO 288836327 - Diametro minimo da tampa: 60 cm;
9166558 | OCTAVIO BENEZ NETO 47779914-0 - Altura minima do telar: 10 cm;
2166239 | PABLO ARANTES FLORENCIO 5107182 - Carga de controle minima no centro do tampao: 40.000kg;
9166306 | PATRICIA TAVARES DE SOUZA 487039713 . T T . ) . .
9165656 | PAULA DE ALENCAR AUGUSTO 479901594 Obs: A marca do fabricante deve ser gravada de forma visivel e indelével, confeccionado em estrita
9166357 [ PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA CARVALHO 48.112.926-1 conformidade com o modelo deste anexo, com o logotipo do DAE.
9166590 | RAPHAEL TRAMONTE LEME 433320710 A tampa quando assentada no aro (guarni¢ao) deve ter sua parte superior no mesmo plano que a parte
9166455 | RENATO NISA MIYARA 363037901 superior do aro, ndo se permitindo, ressalto, nem saliéncia que permita folga entre o aro e a tampa. Tampa
9166131 | RHUANA RODRIGUES CONTI 47.106.035-5 S L .
9166197 | RICARDO EMER DE CASTRO 277693063 e telar com contato de apoio elastico (anel polietileno anti ruido).
9166549 | RICHARD ARNALDO MARQUES FARIA 9.393.522-SP Norma de fabricagdo: NBR 10160 da ABNT.
9166203 | ROBERTA OLIVEIRA LANCA 08431440-0 Valor Unitdrio: RS 255,20
9166240 | RODRIGO GROSSI NERILO 299022286 Marca: F. ALEA
9166077 | RODRIGO SEITI SHIMURA TAKATA 43464077-3 Valor Total do Lote 01: R$ 95.700,00 (Noventa e cinco mil e setecentos reais)
9166425 | ROGERIO SILVA 454756872 1% Classificada: Fundidos dc F Brasil Ltda - EPP
9166447 | SIEGFRIED KARG NETTO 349755437 ~——sassiiieada: tundidos de Ferro Brastl Ltda -
9166051 | SILAS VOLPON DE MELLO 35121192-5 Lote 02— Item 02:
9165648 | SILVIO FUKUMOTO UEHARA 298362806 Item 02 — 125 Peca. — Tampao articulado circular, classe 400, em ferro fundido nodular, para pogo de visita
9165958 | STELAMARYS C C CAVATONI 293168830 de rede coletora de esgoto sanitdrio, com as seguintes caracteristicas:
9166364 | TARCISIO MALTA FERREIRA 44.324.951-9 - Didmetro maior telar (base): 75 cm (minimo);
9166538 | TAYANE WESTERMANN LOPES CASTILHO 48707142-6 Didmet inimo da t - 60 cm:
9166592 | THALITA PRISCILA SUGUIKAWA 442834627 7 IAmetro minimo Ca fampa. 61 cm;
9166176 | THIAGO DE MOURA DIAS 333460017 - Altura minima do telar: 10 cm;
9166014 | THIAGO DONADELI 48304860 - Carga de controle minima no centro do tampao: 40.000kg;
9166368 | THIAGO MESSIAS CABESTRE 356969290 Obs: A marca do fabricante deve ser gravada de forma visivel e indelével, confeccionado em estrita
9166664 | URIAS GUEDES PEREIRA LIMA 47671975-6 conformidade com o modelo deste anexo, com o logotipo do DAE.
9166663 | VANUZA SOUZA ROSA 524011382 . .
9166371 | VICTOR DE ALMEIDA DAUD 340791883 A tampa quando assentada no aro (guarni¢do) deve ter sua parte superior no mesmo plano que a parte
0165844 | VICTOR LAURIA 460761821 superior do aro, ndo se permitindo, ressalto, nem saliéncia que permita folga entre o aro ¢ a tampa. Tampa
9166118 | VINICIUS PARISI MORETI 34038430x e telar com contato de apoio elastico (anel polietileno anti ruido).
9166391 | VINICIUS RODRIGUES 47.979.363-3 Norma de fabricagio: NBR 10160 da ABNT.
9166288 | VINICIUS SAMPAIO FERREIRA 477440575 Valor Unitario: RS 263,20
9165795 | VINICIUS SOARES VIEIRA 350935610 M . F. IMPERIAL
9166359 | WELBER VINICIUS ALCA CAMPOS 225147853 alarea: L.
9166758 | WESLEY DA SILVA OLIVEIRA 22497371X Valor Total do Lote 02: R$ 32.900,00 (Trinta e dois mil e novecentos reais)
9165644 | WILLIAM CONTE 43060769-6 1-* Classificada: Repfor Comércio de Fundidos EIRELI - ME
9166384 | WILLIAN MESSIAS FALCAO 349765388
9166609 | WILSON YUKIO KAJINO 8858927-4 SSP/SP Processo Administrativo n® 441/2015 - DAE
CARGO: GEOLOGO Pregio Eletronico n° 036/2015 - DAE
Inscricdo | Nome Candidato RG Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de analise de dgua, conforme
9165888 | ANTONIO SERGIO TICIANELLI 12172461 especificagdes contidas no Anexo I do Edital.
g}gg;g% gﬁgﬁg I?A];:E%A];QE/;]})AAUIggCHA 137%‘;30505959‘: Notificamos aos interessados no certame epigrafado que o julgamento e classificagdo havido foi devidamente
9166282 | DIOGO ISAMU DE ALMEIDA OKUNO 34366950-8 homologado pelo Presidente do Conselho Administrativo do DAE em 14/08/2015 e seu objeto adjudicado
9166209 | EDSON TAKASHI NAKAMURA 927814 conforme segue:
9166061 FELIPE GUSTAVO BRONDANI RABELO 30032483-2 Lote 01 — Eco System Preservag¢ao do Meio Ambiente Ltda
9166154 | GERALDO JOSE BELTRAME 11320479
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EMDURB - Empresa Municipal de

Desenvolvimento Urbano e Rural
Antonio Mondelli Junior
Presidente

Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru
Pg¢a Jodo Paulo 11, s/n.° - Terminal Rodovidrio
http://www.emdurb.com.br
Pabx : (14) 3233 9000

administracao@emdurb.com.br
sistemaviario@emdurb.com.br

presidencia@emdurb.com.br
limpezapublica@emdurb.com.br

NOTIFICACAO

Sr. Alexandre Cardosos da Silva, em virtude de V. S néo ter concluido o cadastro para o exercicio da
atividade de Transporte Individual - MOTOTAXI através do processo 3750/2015, e ja tendo decorridos
mais de 30 dias, NOTIFICAMOS V. S§* a comparecer na EMDURB at¢ a data de 21/08/2015 em horario
de expediente desta empresa a fim regularizar a sua situagdo cadastral.

O ndo cumprimento da presente NOTIFICACAO implicard no cancelamento do processo que pleiteia uma
vaga junto ao cadastro de registro profissional da atividade e a vaga solicitada sera disponibilizada para
eventuais interessados em exercer a atividade conforme Decreto Municipal 12.704 de 25 de janeiro de
2015.

Atenciosamente,

Bauru, 18 de agosto de 2015.

Geréncia de Transportes Especiais

Diretoria de Transito e Transportes

Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru - EMDURB

Praga Jodo Paulo II, s/n — Terminal Rodoviario

CEP 17020-290 Bauru/SP

1* PUBLICACAO

AVISO DE CONVOCACAO PUBLICA

PREGAO PRESENCIAL N° 016/2015

PROCESSO N° 5631/2015

A Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB, através da Comissao
Especial de Pregao, designada para o processamento do certame, CONVIDA a todos os interessados, a
participar no dia 28 de AGOSTO de 2015, as 9 horas, na sede da EMDURB, localizada na Praga Jodo
Paulo II, s/n°, Terminal Rodoviario, Sala de Reunides, na cidade de Bauru, estado de Sao Paulo, da sessdo
publica para apresentacio do Termo de Referéncia, referente a contratagio de PRESTACAO DE SERVICO
de fiscalizagdo eletronica de velocidade através de equipamento medidor e registrador FIXO, SEM
MOSTRADOR de velocidade.

CRONOGRAMA:
OCORRENCIA DATA
1* Publicacdo 18/08/15
2" Publicac@o 20/08/15
3* Publicagio 22/08/15
Apresentacdo do Termo de Referéncia e demonstracao das justificativas técnicas 28/08/15 as 9h

Bauru, 18 de agosto de 2015.
Comissdo de Pregao da EMDURB - Portaria n° 307/15

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 032/15 - PROCESSO N° 4972/15

A Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB torna publico e para
conhecimento dos interessados que fard licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 032/15 —
Processo n°® 4972/15, regime menor preco. Abertura da sessdo em 31/08/2015 as 9 horas, na Praca Jodo
Paulo 11, s/n°, Terminal Rodoviario, Jd. Santana, Bauru — SP, Sala de Reunides da EMDURB, quando se
dara recebimento e abertura das propostas, referente a eventual AQUISICAO DE SACOS DE LIXO, que
encontra-se detalhadamente descrito e especificado no ANEXO I deste Edital.

O edital esta disponivel no site: www.emdurb.com.br, licitagdes e na EMDURB, Praga Jodo Paulo 11, s/n°,
Terminal Rodoviario, Jd. Santana, Bauru — SP, piso superior, setor de compras das 8h as 12h e das 13h as 17
h, informagdes sobre o edital no e-mail: martasouza@emdurb.com.br, ou pelo telefone (0xx14) 3233-9040.
Bauru, 18 de Agosto de 2015.

Comissao de Licitagao.

EXTRATO DO CONTRATO N° 016/2015

Proc. n° 4385/2015 — Pregao presencial n® 010/2015

Contratnte: EMDURB — Contratada: MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A.

Objeto: O objeto da presente licitagdo tem como finalidade a contratacdo de empresa especializada na
PRESTACAO DE SERVICO de seguro de veiculos, para viaturas de propriedade da EMDURB, destinada
a atender a necessidade da administragdo em prevenir-se de eventuais sinistros que possam ocorrer com 0s
veiculos da frota da EMDURB, conforme especificagdes abaixo descritas:

1.2 — VEICULOS A SEREM SEGURADOS
Item | Qte | Un.

Descricio Valor Total

Renovagdo de seguro total com franquia reduzida viatura 78 VW/Kombi
flex ano 2009, placa EKT 1243, chassis 9 BWMFQ7X6APO?2238. DM
R$ 150.000,00 / DC R$ 300.000,00 / APP R$ 20.000,00 / Assisténcia
24h / Cobertura para Casco minima de 100% Tabela FIPE

Renovagao de seguro total com franquia reduzida viatura 79 VW/Kombi
flex ano 2009, placa EKT 1244, chassis 9 BWMFQ7X9APO?2220. DM
R$ 150.000,00 / DC R$ 300.000,00 / APP R$ 20.000,00 / Assisténcia
24h / Cobertura para Casco minima de 100% Tabela FIPE

Renovagao de seguro total com franquia reduzida viatura 80 VW/Kombi
1 un. | flex ano 2009, placa EKT 1245, chassis SBWMFQ7X8AP0Y©X2242. DM RS 1.050.00
03 R$ 150.000,00 / DC R$ 300.000,00 / APP R$ 20.000,00 / Assisténcia ’
24h / Cobertura para Casco minima de 100% Tabela FIPE

Renovagao de seguro total com franquia reduzida viatura 81 VW/Kombi
flex ano 2009, placa EKT 1246, chassis 9 BWMFQO7X9APOXD1763. DM
R$ 150.000,00 / DC R$ 300.000,00 / APP R$ 20.000,00 / Assisténcia
24h / Cobertura para Casco minima de 100% Tabela FIPE

Renovagao de seguro total com franquia reduzida viatura 82 VW/Kombi
flex ano 2009, placa EKT 1247, chassis 9 BWMFQ7X7APOX?2166. DM
| R$ 150.000,00 / DC R$ 300.000,00 / APP R$ 20.000,00 / Assisténcia
24h / Cobertura para Casco minima de 100% Tabela FIPE

Renovagao de seguro total com franquia reduzida viatura 83 VW/Kombi
flex ano 2009, placa EKT 1248, chassis 9 BWMFQO7X1APOX1076. DM
R$ 150.000,00 / DC R$ 300.000,00 / APP R$ 20.000,00 / Assisténcia
24h / Cobertura para Casco minima de 100% Tabela FIPE

Renovagao de seguro total com franquia reduzida viatura 84 VW/Kombi
flex ano 2009, placa EKT 1249, chassis 9 BWMFQ7X7APOX?2037. DM
R$ 150.000,00 / DC R$ 300.000,00 / APP R$ 20.000,00 / Assisténcia

24h / Cobertura para Casco minima de 100% Tabela FIPE
VALOR TOTAL | RS 7.350,00
Vigéncia: 12 (doze) meses, cobertura da apolice de seguro ter inicio as 00h01m do dia 16/07/15.

01 1 | un. R$ 1.050,00

02 1 | un. R$ 1.050,00

04 1 | un. R$ 1.050,00

R$ 1.050,00

06 1 | Un R$ 1.050,00

07 1 | Un. R$ 1.050,00

Condigdes de Pagamento: 06 (seis) parcelas mensais
Assinatura: 28/07/2015

Bauru, 18 de agosto de 2015.

Presidente da EMDURB

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°  005/2012

Processo n°® 2694/2012

Consignante: EMDURB — Consignatario: BANCO DAYCOVAL S.A.

Objeto: Fica pactuado a alteragdo da clausula segunda, item 2.3 do Convénio em epigrafe, alterando a
redagdo da mesma conforme abaixo:

"2.3 - E facultado as partes denunciar o presente Convénio a qualquer tempo, mediante aviso escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando suspensas novas contratagdes de operagdes a partir da
dentincia, contudo, devendo ser integralmente cumpridas, pelas Partes e nos termos pactuados, as obrigagdes
geradas e consolidadas no tempo em que os participes integraram voluntariamente o mesmo Convénio."
Fica conveniado entre as partes que as demais clausulas constantes no presente convénio, ndo atingidas por
este aditivo ou outro, permanecem em pleno vigor.

Assinado em: 10/08/2015

Bauru, 18 de agosto de 2015.

Presidente da EMDURB

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 023/2014

Processo n° 2854/2014 — Conc. Publica n° 003/2014

Contratante: EMDURB — Contratada: FRAL CONSULTORIA LTDA.

Objeto: CONTRATANTE E A CONTRATADA, de comum acordo, pactuam a PRORROGACAO do
presente contrato por mais 12 (doze) meses, de 19 de agosto de 2015 a 18 de agosto de 2016, perfazendo ao
final deste 24 (vinte e quatro) meses de contrato. O contrato que tem por objeto “a prestagdo de servigo de
estudos relativos a estabilidade geotécnica do macico de residuos do aterro sanitario de Bauru, bem como
a elaborac@o de relatorios de avaliagdo interpretados da estabilidade geotécnica do Aterro Sanitario de
Bauru — SP”. Fica pactuado a rentincia do reajuste referente ao acumulado no periodo pelo fndice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), previsto na clausula 10.6 do Edital de Licitagdo em epigrafe. O
valor pago a CONTRATADA considerando o 1° Termo Aditivo de acréscimo do objeto realizado sera de R$
10.497,00 (dez mil quatrocentos e noventa e sete reais) mensais, ¢ um total anual de R$ 125.964,00 (cento
e vinte e cinco mil, novecentos e sessenta e quatro reais). Continuam em vigor as demais clausulas contidas
do contrato que nao foram objeto do presente ou outro termo aditivo.

Assinado em: 13/08/2015

Bauru, 18 de agosto de 2015.

Presidente da EMDURB
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FUNPREY - Fundacio de Previdéncia dos

Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru
Donizete do Carmo dos Santos

DIVISAO PREVIDENCIARIA

PERICIA MEDICA

CONCESSAO DE AUXILIO DOENCA:

Nome Matricula Inicial Periodo (dias) Término
Presidente Adriana Cristina Vasques 23.525 02/08/2015 90 30/10/2015
Ana Maria da Silva 23.741 06/08/2015 90 03/11/2015
www.funprevbauru.com.br Andreia Aparecida da Silva Luna 31.263 04/08/2015 90 01/11/2015
Criada pela Lei 4830 de 17 de maio de 2002, tem como objetivo gerir Regime de Previdéncia Social dos Arnaldo Donizete Porto 14318 07/08/2015 90 04/11/2015
Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru da Administracdo Direta Autarquia Fundacional e da Carlos Eduardo da Silva Mecheseregian 28.940 09/08/2015 60 07/10/2015
CAmara e os recursos Previdencidrios. Claudemir Carlos Barbosa 29.836 05/08/2015 75 18/10/2015
Dario Neto 15.900 13/08/2015 60 11/10/2015
HORARIOS E LOCAL DE ATENDIMENTO D.eise Maria ]?adamos 21.421 31/07/2015 45 13/09/2015
) . . . Dilberto da Silva 14.987 13/08/2015 90 10/11/2015
Rua Rio Branco, n” 19-31, Vila América, CEP 17040-037 Elaine Aparecida Souza dos Santos Rebua | 14.280 | 30/07/2015 90 27/10/2015
Segunda d Sexta das 8h as 12h ¢ das 13h as 17h. Eliana de Oliveira Gongalves 22.133 | 05/08/2015 60 03/10/2015
Atendimento da Diviséo Previdenciaria Elyssa Giuliani Queiroz 29916 | 07/08/2015 90 04/11/2015
(Segao de Beneficios e Se¢ao de Aposentadorias e Pensoes) Emerson Paiva 31.252 12/08/2015 90 09/11/2015
Segunda & Sexta das 13h as 16h30min. Emerson Paiva 32420 | 12/08/2015 90 09/11/2015
Geisa Elaine Macedo Machado 31.249 04/08/2015 04 07/08/2015
TELEFONES José Leandro 20.056 | 02/08/2015 09 10/08/2015
3223-7071/3227-1444 José Quirino Andrade 22.746 03/08/2015 01 03/08/2015
3223-7719 / 3223-7000 Maria Cristina de Oliveira Mendes 23.975 07/08/2015 30 05/09/2015
3223-7901 / 3223-6433 Maria Eliza Ernandes da Cunha 32.868 04/08/2015 30 02/09/2015
Mauro José do Nascimento 100.319 02/08/2015 90 30/10/2015
EMAILS Neuza Luiz 23.645 05/08/2015 30 03/09/2015
—presidencia_funprev@bauru.sp.gov.br Patricia Helena Hinke Beneditti 32.100 05/08/2015 90 02/11/2015
—controla_funprev@bauru.sp.gov.br Patricia Helena Hinke Beneditti 29.802 05/08/2015 90 02/11/2015
juridico_funprev@bauru.sp.gov.br Susemeire Regina Cardoso 24.425 20/07/2015 30 18/08/2015
Valeria Lopes Brochado Travagli 29.550 04/08/2015 15 18/08/2015

-adm_funprev@bauru.sp.gov.br

Vicente Rodrigues Queiroz 14.926 30/07/2015 06 04/08/2015

-financeiro_funprev@bauru.sp.gov.br
-previdencia_funprev@bauru.sp.gov.br
-cpd@funprevbauru.com.br
-conselho@funprevbauru.com.br
-folpag@funprevbauru.com.br
-servsocial@funprevbauru.com.br
-economistal @funprevbauru.com.br
-contabilidade@funprevbauru.com.br
-beneficios@funprevbauru.com.br

OUVIDORIA
-ouvidoria@funprevbauru.com.br
Canal condutor de opinides, reclamagdes e denuncias, garantindo o principio da ética, da eficiéncia e da
transparéncia.

IMATENCAO APOSENTADOS E PENSIONISTAS!!!

RECADASTRAMENTO ANUAL SERA NO “MES DO SEU ANIVERSARIO”
Informamos que a partir de Janeiro/2014, todos os aposentados e pensionistas que recebem provento (pa-
gamento) através da FUNPREYV, deverdo realizar o recadastramento (prova de vida) no més de aniversario,
devendo comparecer na sede da Fundagdo - Rua Rio Branco n° 19-31, Vila América, das 8h00 as 12h00 e
das 13h00 as 17h00, nos dias uteis, munidos dos seguintes documentos: RG/CPF/Comprovante de residén-
cia, sob pena de suspensdo do (provento) pagamento.

COMUNICADO
A Fundagao de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru - FUNPREV comunica
que a partir de 18 de julho de 2014 o horario de atendimento ao publico, presencial e por telefone,
na DIVISAO PREVIDENCIARIA (Segio de Aposentadorias e Pensdes e na Segdo de Beneficios), em
conformidade com o procedimento administrativo n.® 2332/2014, sera nos seguintes moldes:

SEGUNDA A SEXTA-FEIRA:
PERIODO DA TARDE DAS 13h as 16h30min.
- Atendimento para fins de inscri¢ao de segurado obrigatério e/ou inclusdo de dependentes (dentre outros);
- Atendimento para assuntos inerentes a aposentadoria (averbagdo de tempo de contribuic@o, simulagao de
aposentadoria, dentre outros), € pensdo por morte.

Nao havera alteragdo no horario de atendimento do setor de Pericia Médica, Servigo Social e nas atividades
referentes ao Enquadramento PCCS, permanecendo o horério de atendimento ao publico de Segunda a
Sexta-Feira das 08h as 12h e das 13h as 17h.

Os segurados(as) deverdo agendar nova pericia nesta Fundacdo antes de seu vencimento, para prorrogagao
de auxilio doenga ou alta, munidos de documentos médicos (atestado e/ou exames) sob pena de suspensio
do pagamento do beneficio.

APTOS PARA RETORNAR AS ATIVIDADES PROFISSIONAIS:

Nome Secretaria de Origem Retornar em:
Claudemir Carlos Barbosa SEMMA 19/10/2015
Dario Neto Gabinete 12/10/2015
Deise Maria Dadamos Secretaria da Satde 14/09/2015
Elaine aparecida Souza dos Santos Rebua Secretaria da Satude 28/10/2015
Eliana de Oliveira Gongalves Secretaria da Satde 04/10/2015
Geisa Elaine Macedo Machado Secretaria da Educagio 08/08/2015
José Leandro SEMMA 11/08/2015
José Quirino Andrade Secretaria da Educacao 04/08/2015
Maria Cristina de Oliveira Mendes Secretaria da Educagio 06/09/2015
Maria Eliza Ernandes da Cunha Secretaria da Educagio 03/09/2015
Neuza Luiz Secretaria da Satide 04/09/2015
Susemeire Regina Cardoso Secretaria da Educagao 19/08/2015
Valéria Lopes Brochado Travagli Secretaria da Educagio 19/08/2015
Vicente Rodrigues Queiroz Secretaria de Obras 05/08/2015

DIVISAO ADMINISTRATIVA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2015
GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBIJETIVA DO CONCURSO PARA ESPECIALISTA EM
SAUDE - MEDICO (PROVA REALIZADA EM 16/08/2015)
01-C, 02-B, 03-D, 04-C, 05-D, 06-A, 07-A, 08-A, 09-C, 10-A, 11-D, 12-C, 13-B, 14-D, 15-A, 16-C, 17-
A, 18-A, 19-B, 20-C, 21-B, 22-A, 23-B, 24-D, 25-C, 26-D, 27-C, 28-B, 29-D, 30-A, 31-C, 32-C, 33-A,
34-C, 35-C, 36-A, 37-D, 38-D, 39-B, 40-A.
Bauru, 17 de agosto de 2015.
A Comissao

PODER LEGISLATIVO

ANTONIO FARIANETO
Presidente

Atos da Diretoria
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Republicado por conter incorregdes:
PROJETO DE LEI

Dispde sobre a obrigatoriedade de
farmacias, drogarias e unidades de
saude disponibilizarem recipientes para
armazenar medicamentos e perfumarias
com o prazo de validade vencido para
descarte no Municipio de Bauru e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BAURU, Estado de Sio Paulo, usando de suas
atribui¢des legais, DECRETA:

Art. 1° As drogarias e farmacias, inclusive as de manipulagdo, os estabelecimentos
importadores, distribuidores e fabricantes de medicamentos comercializados
na Cidade de Bauru, ao elaborarem o seu Plano de Gerenciamento de Residuos
Soélidos, deverdo observar o disposto no artigo 21 da Lei Federal n® 12.305, de 02
de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Solidos, o disposto
nesta Lei e os seguintes principios:

1- principio do poluidor pagador;

- principio da responsabilidade compartilhada na gestdo dos residuos
provenientes de medicamentos;

1 - principio da logistica reversa no recebimento de medicamentos.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, entende-se por:

1- principio do poluidor pagador: a atribuicdo ao gerador do residuo
solido da responsabilidade de lhe conferir destinagdo ambientalmente
adequada;

- principio da responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos

produtos: conjunto de atribuicdes individualizadas e encadeadas
dos fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de
medicamentos para minimizar o volume de residuos solidos e rejeitos
gerados, bem como para reduzir os impactos causados a satide humana
e ao meio ambiente;

1 - logistica reversa no recebimento de medicamentos: obrigatoriedade do
recebimento dos medicamentos improprios ao consumo ou vencidos
que estejam em posse dos consumidores com a finalidade de dar-lhes
destinacdo ambientalmente adequada.

Art. 3° As drogarias e farmacias, inclusive as de manipulagdo, os distribuidores,
importadores e fabricantes de medicamentos comercializados na Cidade de Bauru
sdo obrigados a estruturar e implementar sistemas de logistica reversa, mediante
retorno pelo consumidor de medicamentos vencidos ou improprios para o consumo.

§1° As drogarias e farmacias, inclusive as de manipulagdo, ficam obrigadas a instalar
caixa de coleta para o recebimento dos medicamentos vencidos ou improprios para
o consumo, devendo encaminha-los para destinagao final ambientalmente adequada,
nos termos da legislagdo vigente Municipal, Estadual e Federal.

Q 2° Na caixa de coleta devera constar a seguinte expressdo: "Coleta Seletiva de
g P
Medicamento Vencido".

§3° O estabelecimento devera ainda apresentar informativo claro aos consumidores
sobre os riscos de descarte de medicamento de modo inapropriado como no lixo
comum ou ainda em ralos domésticos.

§ 4° Os fabricantes ¢ importadores de medicamentos comercializados na Cidade de
Bauru deverao conferir-lhes destinagdo final ambientalmente adequada, nos termos

da legislagdo vigente.

Art. 4° Os estabelecimentos de saude publica no Municipio de Bauru ficam obrigados a

instalar caixa de coleta para o recebimento dos medicamentos vencidos ou improprios
para o consumo, devendo encaminha-los para destinagdo final ambientalmente
adequada, nos termos da legislagdo vigente Municipal, Estadual e Federal.

§1° Na caixa de coleta deverd constar a seguinte expressdo: "Coleta Seletiva de
Medicamento Vencido".

§2° O estabelecimento devera ainda apresentar informativo claro aos consumidores
sobre os riscos de descarte de medicamento de modo inapropriado como no lixo
comum ou ainda em ralos domésticos.

Art. 5° O descumprimento do disposto nesta Lei acarretara a aplicagdo de adverténcia por
escrito, com fixag@o de prazo de 60 (sessenta) dias para regularizagdo, sob pena de
aplica¢do de multa no valor de 100 (cem) UFESP.

Paragrafo tinico - O valor da multa tera seu valor majorado em cem por cento nos casos de reincidéncia.

Art. 6° As despesas decorrentes da execuc@o desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo
Bauru, 10 de agosto de 2015.

FABIO SARTORI MANFRINATO RAUL APARECIDO GONCALVES PAULA

EXPOSICAO DE MOTIVOS

E gravissimo o problema do descarte inadequado de medicamentos vencidos, quer
pelo proprio consumidor, junto ao lixo domiciliar, quer pelas proprias farmacias e drogarias.

Assim, visa a presente proposta, instituir na cidade de Bauru, o principio da logistica
reversa para os medicamentos vencidos ou inadequados para o consumo, obrigando as farmacias e drogarias
a instalarem pontos de coleta para o recebimento desses produtos dos consumidores.

Nesse sentido, importante registrar que a Resolu¢do da Diretoria Colegiada da
ANVISA - RDC n.° 44, de 17 de agosto de 2009, em seu artigo 93, ja permite que esses estabelecimentos
participem do programa de coleta de medicamentos a serem descartados pela comunidade.

O projeto determina ainda competir as farmacias e drogarias o repasse desses produtos
para as distribuidoras que, por sua vez, serdo responsaveis por repassa-los aos fabricantes e importadores
de medicamentos, estes responsaveis pelo descarte final ambientalmente adequado dos produtos vencidos,
segundo a legislagao vigente.

Cumpre observar que tal sistematica encontra consondncia com o principio da
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos (art. 30, Lei Federal 12.305/10) ¢ o do
poluidor pagador, lembrando que a atividade econdmica ndo pode ser exercida em desarmonia com o0s
principios destinados a tornar efetiva a prote¢ao ao meio ambiente.

Por outro lado, embora a Lei Federal 12.305, de 2 de agosto de 2010, tenha instituido
a logistica reversa para os produtos discriminados em seu artigo 33, nada obsta que o Municipio Amplie
esse rol de produtos, criando medidas mais protetivas ao meio ambiente, no ambito da sua competéncia
concorrente para legislar sobre a matéria.

Nesse sentido, ¢ o disposto no §1°, do ja citado artigo 33 que estabelece a
possibilidade de se estender o sistema da logistica reversa aos demais produtos e embalagens considerando,
prioritariamente, o grau e a extensdo do impacto a satide publica e ao meio ambiente dos residuos gerados.

Conforme dados divulgados pela imprensa, o descarte de medicamentos por
consumidores finais € um grande problema a ser observado pelo Poder Publico em razio do grande impacto
a saude e ao meio ambiente, em razdo da falta de informacao e de alternativas faz com que as pessoas de
forma rotineira contaminem lagos, rios, corregos e o mar com medicamentos que possuem alto poder de
alteracdo do ecossistema, provocando mutagdes e expondo a gravissimo risco toda a sociedade.

Assim, o projeto visa eliminar em definitivo o problema do descarte dos medicamentos
e ainda conscientizar a popula¢do dos maleficios provenientes do descarte inadequado de remédios.

Bauru, 10 de agosto de 2015.

FABIO SARTORI MANFRINATO RAUL APARECIDO GONCALVES PAULA
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