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Secao I
Gabinete do Prefeito

Maria José Majo Jandreice
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| LEIS MUNICIPAIS |

LEI N° 7.270. DE 31 DE OUTUBRO DE 2.019
P. 60.683/19 Altera a redagdo do art. 3° da Lei Municipal n°4.712, de 28 de agosto de 2.001, que
firmou convénio de cooperagdo com Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regido.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Organica do
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1° O art. 3° da Lei Municipal n® 4.712, de 28 de agosto de 2.001, passa a vigorar com a
seguinte redagao:
“Art. 3° Fica a Prefeitura Municipal de Bauru autorizada a ser restituida quanto
as despesas com a remuneragdo e encargos sociais dos Servidores
Publicos Municipais cedidos ao Tribunal Regional do Trabalho da 15°
Regido, conforme prevé a Clausula Terceira do Termo de Convénio
firmado entre o Municipio de Bauru e o Tribunal Regional do Trabalho
da 15" Regido.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.
Bauru, 31 de outubro de 2.019.
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO
Registrada no Departamento de Comunicagido e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

LEI N° 7.271. DE 31 DE OUTUBRO DE 2.019
P.22.095/19 Ap. 24.761/06 (capa) Autoriza a transferéncia de drea doada a empresa
TRANSPORTES TRANSLOVATO LTDA para a empresa NGL ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES
LTDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Organica do
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1° Fica autorizada a transferéncia da Doacdo da Area identificada na Matricula
n® 88.089 do 2° Servico de Registro de Imoveis de Bauru-SP, da empresa
TRANSPORTES TRANSLOVATO LTDA para a empresa NGL ADMINISTRACAO
E PARTICIPACOES LTDA, assim descrita:
Setor 04, Quadra 2129, Lote 03 - Distrito Industrial ITI
“Um terreno sem benfeitorias correspondente ao lote 03 da quadra K do
loteamento denominado Distrito Industrial III, nesta cidade de Bauru, medindo
104,75 metros de frente, confrontando com a Rua Joaquim Pelegrina Lopes,
antiga Rua 01, quarteirdo 03, lado par, ja deduzivel a curva de esquina com raio
igual a 9,00 metros e desenvolvimento de 14,13 metros; 105,63 metros do lado
direito de quem da via publica olha para o imovel, confrontando com o lote 02;
96,63 metros do lado esquerdo, mais a curva de esquina com o raio igual a 9,00
metros ¢ desenvolvimento de 14,13 metros e confrontando nesta linha com a
Rua 8, quarteirdo 1, lado par, com a qual faz esquina e 113,75 metros nos fundos
confrontando com o lote 01, encerrando uma area de 11.998,02 metros quadrados.”
Referido imovel consta pertencer a Prefeitura Municipal de Bauru, conforme
Matricula n° 88.089 do 2° Servigo de Registro de imdveis de Bauru-SP, estando
caracterizado no desenho S.P.- Cadastro n® 532.
Art. 2° Na é4rea descrita no art. 1°, a empresa NGL ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES
LTDA obriga-se a manter atividade compativel com a regulamentagao municipal das
Cidades Industriais, respeitando a legislagdo vigente.

§1° A empresa NGL ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA sucede todos
os direitos e deveres oriundos da doac@o realizada a empresa TRANSPORTES
TRANSLOVATO LTDA, autorizada através da Lei Municipal n® 7.135, de 23 de
outubro de 2.018.

§2° Fica a empresa sucessora da donataria autorizada a tomar posse da area transferida a
partir da publicac@o desta Lei para que possa alcancar as finalidades aqui enunciadas,
devendo aguardar a regularizacao registraria do Distrito Industrial III para a lavratura
da escritura publica.

§3° Apods comunicada expressamente da regularizacdo do Distrito Industrial III, a
empresa sucessora da donataria terd o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
para a efetivacdo e regularizacdo da doagdo, com as providéncias notariais da
escritura publica de doacdo e do registro na matricula.

Art. 3° O nao cumprimento do disposto nos artigos anteriores determinara a rescisdo da
doacdo, com a restituicdo da area ao Municipio, sem direito a indenizagdo pelas
benfeitorias nela introduzidas pela donatéria e/ou sucessoras, independentemente de
notificagdo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Bauru, 31 de outubro de 2.019.
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Projeto de iniciativa do

PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunicag¢@o e Documentag@o da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

LEI N°7.272, DE 31 DE OUTUBRO DE 2.019

P 151.415/19 Dispée sobre o reconhecimento do individuo com transtorno de espectro autista
(TE.A.), devidamente identificado pela posse da Carteira de Identificagdo do Autista (C.1.A.) criada pela
Lei Municipal n®7.234, de 25 de junho de 2.019, ser considerado deficiente para todos os efeitos legais, o
que inclui o direito de estacionar em vaga de deficientes no Municipio de Bauru.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgéanica do
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1° Em cumprimento ao determinado pela Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro

de 2.012, que reconhece a pessoa com espectro autista (CID 10 — F84) como

deficiente, fica autorizado o estacionamento em vagas publicas e privadas reservadas

e identificadas com o simbolo universal da “cadeira de rodas”.

Art. 2° O Executivo Municipal regulamentara o disposto nesta Lei, se necessario.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Bauru, 31 de outubro de 2.019.
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Projeto de iniciativa do
PODER LEGISLATIVO
Registrada no Departamento de Comunicagdo e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFM PINHEIRO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

| DECRETOS MUNICIPAIS |

DECRETO N° 14.405. DE 07 DE OUTUBRO DE 2.019
Dispée sobre a abertura de crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas

pelo art. 51 da Lei Organica do Municipio de Bauru,
DECRETA

Art. 1° Fica aberto no or¢amento vigente, um crédito adicional or¢amentario e suplementar

na importancia de R$ 29.996,92 (vinte e nove mil, novecentos e noventa e seis reais e

noventa e dois centavos), o crédito aberto na forma do artigo sera coberto com recursos

provenientes de permuta.

Operagio| Ficha Unidade Funciox}a'l Natureza da Destinagao Valor
Ore. Programatica Despesa Recurso
Recurso | 908 [02.16.01| 28.841.1000.0.003 4.6.91.73.00 01.000.0000
Crédito 907 [02.16.01| 28.841.1000.0.003 4.6.91.71.00 01.000.0000 | 29.850,92
Recurso | 941 [02.16.01| 99.999.1000.9.999 9.9.99.99.00 01.000.0000
Crédito 507 102.08.01| 15.451.0001.2.001 3.3.90.39.00 01.000.0000 146,00
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Art. 2° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional orgamentario e suplementar
na importancia de R$ 236.664,93 (duzentos e trinta e seis mil, seiscentos e sessenta e

quatro reais e noventa e trés centavos), o crédito aberto na forma do artigo sera coberto

com recursos provenientes de excesso de arrecadag@o.

Operacio| Ficha Ulg(:zde Prl:):l;:ilggiilca Natureza da Despesa Dl:s:cirl;:;:jo Valor
Crédito | 386 | 02.05.01 [10.301.0007.2.030 3.3.90.08.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 |114.975,40
Crédito | 819 | 02.13.01 | 14.122.0001.2.001 4.4.90.52.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 100,00
Crédito | 445 | 02.07.01 | 15.451.0001.2.001 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 2.400,00
Crédito | 468 | 02.07.01 |15.451.0010.2.045 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 11.815,00
Crédito | 100 | 02.02.01 |04.122.0001.2.001 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 2.632,00
Crédito | 888 | 02.15.01 [23.691.0017.2.082 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 165,00
Crédito | 468 | 02.07.01 [ 15.451.0010.2.045 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 9.000,00
Crédito | 856 | 02.15.01 [19.573.0017.2.083 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 355,00
Crédito | 888 | 02.15.01 [23.691.0017.2.082 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 246,00
Crédito | 892 | 02.15.01 {23.691.0018.2.086 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 480,00
Crédito | 535 | 02.09.01 |08.244.0001.2.001 3.3.90.30.00 05.000.0000
Recurso | 612 | 02.00.00 1.7.1.8.10.9.1.22.00.00 | 05.500.0156 | 8.832,00
Crédito | 535 | 02.09.01 |08.244.0001.2.001 3.3.90.30.00 05.000.0000
Recurso | 592 | 02.00.00 1.7.1.8.10.9.1.24.00.00 | 05.100.0137 | 2.304,00
Credito 47 102.01.01 [04.131.0002.2.011 3.3.90.39.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 6.520,00
Crédito 35 |02.01.01 [04.122.0001.2.001 3.3.90.39.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 1.400,00
Crédito | 790 | 02.12.01 |13.392.0016.2.077 3.3.90.39.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 13.500,00
Creédito | 789 | 02.12.01 | 13.392.0016.2.077 3.3.90.36.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 2.600,00
Crédito 47 102.01.01 [ 04.131.0002.2.011 3.3.90.39.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 11.387,13
Crédito | 656 | 02.10.01 | 18.541.0015.1.014 4.4.90.51.00 02.000.0000
Recurso | 649 | 02.00.00 2.4.2.8.10.9.1.11.00.00 | 02.100.0193 | 20.000,00
Crédito | 700 | 02.10.01 | 18.542.0015.2.071 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 215,40
Crédito | 672 | 02.10.01 | 18.541.0015.2.064 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 67,50
Crédito | 642 | 02.10.01 | 18.541.0001.2.001 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 470,50
Crédito | 652 | 02.10.01 | 18.541.0001.2.002 3.3.90.30.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 10.000,00
Crédito | 653 | 02.10.01 | 18.541.0001.2.002 3.3.90.39.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 13.000,00
Crédito | 789 | 02.12.01 |13.392.0016.2.077 3.3.90.36.00 01.000.0000
Recurso | 702 | 02.00.00 1.3.6.0.01.1.1.01.01.00 | 01.110.0000 | 4.200,00
Art. 3° Os créditos abertos neste Decreto obedecerao ao disposto no art. 43 da Lei Federal n'

Art. 4°

4.320, de 17 de margo de 1.964.

Este Decreto entra em vigor na data de sua expedicao.
Bauru, 07 de outubro de 2.019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA

PREFEITO MUNICIPAL
EVERSON DEMARCHI
SECRETARIO DE ECONOMIA E FINANCAS
Registrado no Departamento de Comunicac¢ao e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

DECRETO N° 14.423, DE 31 DE OUTUBRO DE 2.019
P.55.860/17 Ap. 35.653/10 Cede o uso de um imével publico a EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT.
O Prefeito Municipal de Bauru, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pelo art. 51 da Lei Organica do Municipio de Bauru e pela Lei n° 7.240, de 24 de julho
de 2019,

DECRETA
Fica cedido 8 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
o uso de um imovel de propriedade do Municipio, objeto de parte da Matricula n°
53.771 do 2° Oficial de Registro de Imodveis, com area de 61,72 metros quadrados,
com enderego na Rua Jodo Figueira de Mello, quadra 03, Distrito de Tibiri¢a, Bauru/
SP.
Do termo de cessao deverdo constar, dentre outras condi¢des, obrigatoriamente as
seguintes:
a) prazo determinado de cinco anos;
b) utilizagdo do bem exclusivamente para a prestacao dos servigos postais;
¢) devolugdo do imdvel por desvio de finalidade em 30 (trinta) dias apds notificada
a cessionaria;
d) manutengdo, guarda e conservacdo da area por parte da cessionaria, a qual
assumira a responsabilidade por todos os fatos decorrentes do uso;
e) toda e qualquer modificagdo a ser introduzida no bem devera ser previamente
autorizada pelo cedente e serd de exclusiva responsabilidade da cessiondria, nao
constituindo objeto de indenizagdo por parte do cedente quando da devolugdo do
bem;
f) gratuidade da permissdo nos termos da Lei Municipal n® 7.240/19;
g) devolucdo do bem findo o prazo independentemente de intimagdo, salvo
prorrogacdo da cessdo de uso convencionada com antecedéncia pelas partes;
Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando o Decreto n°
14.343, de 15 de agosto de 2.019 ao art. 3°”.
Bauru, 31 de outubro de 2.019.
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Registrado no Departamento de Comunicagio e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO E DOCUMENTACAO

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

DECRETO N° 14.424. DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.019
P 71.632/15 (4.359/19 — DAE)  Declara de utilidade publica para fins de desapropriacdo e servidao
administrativa, a ser promovida pelo Departamento de Agua e Esgoto de Bauru — DAE, parte de dreas
pertencentes a Espolio de Nassim Abrahdo e Espolio de Miguel Elidio de Campos.

O Prefeito Municipal de Bauru, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo art. 51 da Lei Organica do Municipio de Bauru e Decreto-Lei Federal n® 3.365,
de 21 de junho de 1.941 e suas ulteriores alteragdes, mais o que consta no Processo Administrativo n°
4.359/2.019 — DAE,

DECRETA

Fica declarada de utilidade publica para fins de serviddo administrativa e

desapropriagio a ser promovida pelo Departamento de Agua e Esgoto de Bauru —

DAE, por via amigavel ou judicial, as areas a seguir descritas:

a) “Uma éarea de forma irregular com 603,683 m?, destacada da area de Espolio
de Nassim Abrahdo, Transcri¢do n° 24.344 do 1° O.R.I. de Bauru, partindo
do ponto A, cravado na divisa da area de Espolio de Nassim Abrahdo com
o lote 1, matricula n® 71.465, quadra “A”, Setor 5, Loteamento denominado
Parque Santa Candida, deste segue com rumo 40°59' NE por uma distancia
de 24,908 metros até encontrar o ponto B, inicial do perimetro a ser descrito,
deste deflete a direita e segue com rumo 79°26'33” SW, por uma distancia
de 81,369 metros até encontrar o ponto C, deste deflete a esquerda e segue
com rumo 23°02'41” SW por uma distancia de 1,936 metros até encontrar
o ponto 09, confrontando do ponto A ao ponto 09 com area de Espolio
de Nassim Abrahdo, Transcrigdo n° 24.344 do 1° O.R.I. de Bauru, deste
deflete a esquerda e segue com o rumo 68°38'30” SE, por uma distancia
de 19,365 metros até encontrar o ponto D, confrontando com Espolio de
Miguel Elidio de Campos, matricula n® 91.735 do 1° O.R.I. de Bauru, deste
deflete a esquerda e segue com rumo 23°02'41” NE por uma distancia 4,623
metros até encontrar o ponto E, deste deflete a direita e segue com rumo
79°26'33” NE por uma distancia de 55,633 metros até encontrar o ponto
F, confrontando do ponto D ao ponto F com area de Espdlio de Nassim
Abrahdo, Transcri¢do n° 24.344 do 1° O.R.I. de Bauru, deste deflete a
esquerda e com rumo 49°01' NW por uma distancia de 1,406 metros até
encontrar o ponto G, deste deflete a direita e segue com rumo 40°59' NE
por uma distancia de 11,092 metros até encontrar o ponto B, confrontando
do ponto F ao ponto B com o lote 1, quadra “A”, Setor 5, matricula n°
71.465 de propriedade de Jodo Parreira Operagdes Imobiliarias S/C Ltda.,
do Loteamento denominado Parque Santa Candida, inicial do perimetro
descrito encerrando com area de 603,683 m? conforme desenho n°
6615-DAE, area esta que consta pertencer a Espolio de Nassim Abrahao,
conforme Transcri¢do n°® 24.344, do 1° Oficial de Registro de Imoveis da
Comarca de Bauru/SP”.

b) “Uma area de forma irregular com 519,622 m?, destacada da matricula n°
91.735 do 1° O.R.I. de Bauru, que consta pertencer a Espolio de Miguel
Elidio de Campos, partindo do ponto 09, cravado na divisa da matricula
n°® 91.735 com area de Espolio de Nassim Abrahdo, Transcri¢ao n°® 24.344
do 1° O.R.I. de Bauru inicial do perimetro a ser descrito, deste segue com

Art. 1°
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azimute 101°12'03” por uma distancia de 19,365 metros até encontrar o
ponto D, confrontando com 4rea de Espolio Nassim Abrahdo, deste deflete
a direita e segue com o azimute 192°53'14”, por uma distancia de 26,907
metros até encontrar o ponto 07, confrontando com area remanescente
Espolio de Miguel Elidio de Campos, matricula n® 91.735 do 1° O.R.I. de
Bauru, deste deflete a direita e segue com azimute 281°34'11” por uma
distancia de 19,362 metros até encontrar o ponto 08, confrontando com area
de Espolio de Nassim Abrahdo, dai segue com azimute 12°53'14” por uma
distancia de 26,782 metros, confrontando com Manoel Araujo até encontrar
o ponto 09, inicial do perimetro descrito encerrando com area de 519,622
m?, conforme desenho n° 6617-DAE, area esta que consta pertencer a
Espolio de Miguel Elidio de Campos, conforme Matricula n® n® 91.735, do
1° Oficial de Registro de Imoveis da Comarca de Bauru/SP”.

c) “Uma area de forma regular com 382,357 m?, destacada da area de Espolio
de Nassim Abrahdo, Transcrigdo n° 24.344 do 1° O.R.1. de Bauru, partindo
do ponto 08, cravado na divisa da matricula n® 91.735 com area de Espoélio
de Nassim Abrahdo, Transcrigdo n° 24.344 do 1° O.R.I. de Bauru., deste
segue com azimute 191°19'18” por uma distancia de 19,748 metros até
encontrar o ponto 08A, confrontando com Manoel Araujo, deste deflete a
esquerda com azimute 101°34'11” até encontrar o ponto 06, confrontando
com Francisco Pascoarelli, deste deflete a esquerda com azimute 11°19'18”
por uma distancia de 3,95 metros até encontrar o ponto A, deste segue com
azimute 11°19'18” por uma distancia de 19,748 metros até encontrar o ponto
07, confrontando do ponto 06 ao ponto 07 com a matricula n® 91.735 do
1° O.R.I. de Bauru, deste deflete a esquerda com azimute 281°34'11” por
uma distancia de 19,362 metros até encontrar o ponto 08, confrontando com
Espolio de Miguel Elidio de Campos, matricula n® 91.735 do 1° O.R.I. de
Bauru, inicial do perimetro descrito encerrando com area de 382,357 m?,
conforme desenho n°® 6618-DAE, area esta que consta pertencer a Espolio
de Nassim Abrahdo, conforme Transcricdo n® 24.344, do 1° Oficial de
Registro de Imoveis da Comarca de Bauru/SP”

Art. 2° Adreadescritano art. 1°, alinea “a”, destina-se a instituigdo de serviddo administrativa
para acesso a Esta¢do Elevatoria de Esgoto do Santa Candida.
Art. 3° As areas descritas no art. 1°, alineas “b” e “c”, destinam-se a desapropriacao

administrativa para regularizagio da Esta¢ao Elevatoria de Esgoto do Santa Candida
e sua ampliagdo.

Art. 4° Fica o Poder Publico autorizado a invocar o carater de urgéncia em processo judicial,
para fins do disposto no art. 15 do Decreto-Lei Federal n° 3.365, de 21 de junho de
1.941, e ulteriores alteragdes.

Art. 5° As despesas com a execugdo do presente decreto correrdo por conta dos recursos
orcamentarios do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Bauru, 01 de novembro de 2.019.
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA

=EXPOSICAO DE MOTIVOS=
30, outubro, 19
Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter a apreciagdo e aprovagdo dessa Augusta Casa, o incluso
projeto de lei que, uma vez aprovado, ira autorizar o Poder Executivo a doar bens moveis classificados
como inserviveis para a Creche e Centro de Educativo Unidos para o Bem.

A Donataria ¢ uma sociedade civil, de assisténcia social, declarada de Utilidade
Publica pelo Decreto Federal n° 91.108 de 12/03/85 e pela Lei Municipal n° 2.015 de 05/07/77 com sede na
rua Coronel Alves Seabra 5-1 e tem por finalidade precipua promover o bem estar, a protecio educacdo de
criangas.

Os Bens requeridos foram classificados como inserviveis e ociosos e nao houve
interesse por parte das escolas Municipais conforme processo administrativo n® 132.777/19.

A Divisdo de Patrimonio Mobiliario da Prefeitura Municipal de Bauru indicou os
moveis objetos do presente projeto de lei, em obediéncia ao Decreto n® 9.062/2.001, que dispde:

Art. 2° (..)

()

O material considerado genericamente inservivel, para a
reparti¢do, orgdo ou entidade que detém a sua posse ou
propriedade, deve ser classificado como:

Pardgrafo Unico:

()
¢) antieconémico — quando sua manuteng¢do for onerosa
ou seu rendimento precario, em virtude do uso prolongado,
desgaste prematuro ou obsoletismo,

O mesmo Decreto dispde no § 4° do artigo 6°:

Art. 6° (..)
()
s4° A alienagdo de material, mediante dispensa de prévia

licitagdo, somente podera ser autorizada quando se revestir de
Justificado interesse puiblico ou, em caso de doagdo, quando
para atendimento ao interesse social. observados os critérios
definidos em lei.

Na certeza de contarmos com a indispensavel compreensdo dessa Augusta Casa a

acolhida do projeto, aproveitamos para reiterar nossos protestos de alta estima e merecida consideragao.
Atenciosas saudagoes,
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

| ATOS DO GABINETE |

PORTARIA GP92/19
Maria José Majo Jandreice, Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal de Bauru, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:
AUTORIZAR, de acordo com o Decreto 10.088, de 20 de setembro de 2.005, os servidores abaixo

PREFEITO MUNICIPAL relacionados a dirigir viaturas oficiais no atendimento dos servigos do Gabinete do Prefeito, por um periodo
ANTONIO CARLOS GARMS de 06 (seis) meses com todas as responsabilidades cabiveis, quando da insuficiéncia aferida no momento da
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS utiliza¢do, de servidores ocupantes do cargo de Motorista:
Registrado no Departamento de Comunicagdo e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data. Matricula Servidor CNH CAT | VALIDADE
DANILO ALTAFIM PINHEIRO 25105 ALMIR CANHETE 02776354290 AB 11/11/2021
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO 16817 BENEDITO FRANCISCO DA SILVA 00994988701 | AD | 07/07/2020
25025 CLAUDINEI ARAUJO COSTA 04100009469 B 29/01/2023
PROJETO S DE LEI 23102 DAVI PIRES DA SILVAV 05266836205 | AB 29/06/2021
25156 DIONISIO SOARES GREGORIO 01274850430 D 15/01/2020
Enviados a Camara Munjcipal 16422 ERALDO MURQUE DA SILVA LINO 02442363596 D 03/03/2020
15797 JAIR ADELINO DE SOUZA 01836948448 B 06/08/2020
PROJETO DE LEI N° 96/19 23357 JOSE VALDECI DE OLIVEIRA 01263299490 C 26/03/2020
P. 132.777/19 Autoriza o Executivo a doar bens moveis de propriedade da Prefeitura Municipal a 16549 SILVIO ROBERTO GARCIA 01614521607 | AB 11/04/2021
Creche e Centro de Educativo Unidos para o Bem. REGISTRA-SE E PUBLIQUE-SE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Organica do Bauru, 04 de novembro de 2019.
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei: MARIA JOSE MAJO JANDREICE
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, doar a Creche ¢ Centro de Educativo Unidos CHEFE DE GABINETE
para o Bem, os bens abaixo relacionados que se encontram classificados como
;r.l(;g:lc.onomlcas, nos termos do Decreto Municipal n® 9.062, de 17 de setembro de I OUVIDORIA GERAL I
PATRIMONIO DESCRICAO VALOR
A OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO (criada pelo Decreto n® 13787 de 23 de maio de 2018)
32300 Arquivo com 4 gavetas R$ 5,00 recebe manifestagdes referentes aos servigos prestados pelas secretarias municipais (exceto Secretaria da
66787 Pulpito R$ 45,00 Satude), EMDURB e DAE nos seguintes tipos:
ELOGIO;
91252 Conjunto escolar infantil R$129,00 SUGESTAO:
95980 Conjunto escolar infantil R$ 129,00 RECLAMACAO;
- - - DENUNCIA.
95986 Conjunto escolar infantil R$ 258,00 Acesse a OUVIDORIA GERAL pelos seguintes canais:
101337 Conjunto hexagonal R$ 466,6600 Site da prefeitura: www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria
Art. 2° Os referidos bens serao utilizados pela Creche para o desenvolvimento de atividades email: ouvidoria@bauru.sp.gov.br
filantropicas. Telefone: 3235-1156 (segunda a sexta das 8h as 18h)
Art. 3° Fica a Donataria autorizada a retirar e tomar posse dos bens moveis que se encontram Correspondéncia enviadas para o seguinte enderego:

sob a responsabilidade da Divisdo do Patrimdnio Mobiliario, a partir da publicacao
desta lei, para que possa alcancar os desidérios aqui enunciados.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Bauru, ...

OUVIDORIA GERAL DO MUNICiPIO
Praca das Cerejeiras 1-59
Vila Noemy - Bauru - SP

CEP 17014-500
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EXTRATOS

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 9.444/19 - PROCESSO N° 44.402/18 - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU — CONTRATADA: INOVAMAX TELEINFORMATICA LTDA - OBJETO:
As partes resolvem alterar o item 1.2 da Clausula Primeira do contrato original, tendo em vista incorre¢do
da marca e modelo indicados no item 01 do lote 07, as quais constaram em desacordo com a homologagao
e adjudicagao, passando a ter a seguinte redacao:

“1.2.(...)
LOTE 02 - TABLET
()
LOTE 07 - WEBCAM
P. P
ITEM|UNID|QTD ESPECIFICACOES MINIMAS MARCA/MODELO| UNIT. "
RS TOTAL
Webcam; Videochamada Full Hd de
1080p, Videochamada Hd De720p,
Gravacgado de Video Full Hd; Resolugao
1920x1080 Pixel, Compactagdo de
01 01 Video H.264, Microfones Estéreo Duplo; RS RS

UNID Foco Automatico, Corregdo Automatica | LOGITECH C920
de Pouca Luz, Captura de Video e
Foto, Rastreio de Rosto; Detecgdo de
Movimento, Usb 2.0, Compativel Com
Windows Vista, 7, 8 e 10, Garantia 12

Meses;
- ASSINATURA: 08/10/19, conforme art. 61, paragrafo tnico da Lei Federal n° 8.666/93.

324,81 324,81

Secao 11

Secretarias Municipais

Secretaria da Administracao

Donizete do Carmo dos Santos
Secretario

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
SEDE da Secretaria da Administragao
Secretario, Expediente, Compras e Licitagdes, Administragdo de Pessoal, Recursos Humanos e Avaliagao
Funcional.

Praga das Cerejeiras, 1-59 — Altos da Cidade — CEP. 17014-900
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 18h
Almoxarifado Central e Patrimonio

Avenida Hélio Police, s/n° - Jardim Redentor — CEP. 17032-290
Atendimento: 7h as 12h — 13h as 17h

SESMT
Rua General Marcondes Salgado, 2-45 — Centro — CEP. 17010-040
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 17h

CONTATOS

Secretario da Administrag@o: (14) 3235-1099
Gabinete do Secretario: (14) 3235-1099
Divisao de Administra¢do e Expediente: 3235-1203 / 3235-1110
Departamento de Administraciio de Materiais (Compras e Licita¢des): (14) 3235-1287 / (14) 3235-
1062 / (14) 3235-1357 / (14) 3235-1113 / (14) 3235-1337
Divisao de Almoxarifado: (14) 3203-7533 / (14) 3227-1431
Divisdo de Patrimonio: (14) 3203-7548
Divisdo de Servigos Essenciais: (14) 3227-6828
Departamento de Administracio de Pessoal: (14) 3235-1199 / (14) 3235-1229 / (14) 3235-1137 / (14)
3235-1351/(14) 3235-1227 / (14) 3235-1305
Departamento de Avaliacio Funcional: (14) 3235-1158
Divisao de Apoio ao Servidor: (14) 3227-5647
Secdo de Beneficios: (14) 3235-1158
Pericia Médica: (14) 3227-5647
Se¢do de Seguranga e Medicina do Trabalho: (14) 3234-9022
Servigo Social: (14) 3227-5650

Divisao de Avaliagdo: (14) 3235-1277
Departamento de Recursos Humanos: (14) 3235-1207

Divisao de Concursos: (14) 3235-1081

Escola de Gestdo Publica: (14) 3235-1043

E-mail:
COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL (CDF — ADM): gdf adm@baurusp.govbr

PESQUISA DE ATENDIMENTO: http://www.bauru.sp.gov.br/pesquisa_atendimento.aspx
OUVIDORIA: http://www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria.aspx
FAQ — PERGUNTAS MAIS FREQUENTES: .

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

EXONERACAO: A partir 24/10/2019, portaria n°® 2.753/2019, exonera, a pedido, o servidor GUSTAVO
DE ALMEIDA PRADO BORTOLUCCI, RG n° 43.460.481-1, matricula n® 33.373, do cargo efetivo de
Especialista em Saude — Médico, da Secretaria Municipal de Satide, conforme Processo n® 152.920/2019.

TRANSFERENCIA: A partir de 05/11/2019, portaria n® 2.755/2019, transfere, o servidor THIAGO
MANOEL SPOLDARO PEDRO, matricula n® 33.478, RG n° 29.568.038-6, Agente em Manutengao
e Conservagdo e Transporte - Motorista, da Secretaria Municipal de Administragdo para a Secretaria
Municipal de Saude, conforme processo n® 122.178/2019.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TORNA SEM EFEITO
PORTARIA N° 2734/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢cdes
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Didrio Oficial n° 3187, a PORTARIA N.° 2469/2019 que nomeou o (a) Sr(a). SIMONI AFFONSO
FLORES, portador(a) do RG n° 413051171, classificagdo 155° lugar, no cargo efetivo de “AGENTE
EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE”, edital 02/2016, EM RAZAO DE DESISTENCIA.

PORTARIA N° 2735/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Diario Oficial n° 3187, a PORTARIA N.° 2471/2019 que nomeou o (a) Sr(a). DEBORA CRISTINA
DA SILVA CALESTINI, portador(a) do RG n°® 439090453, classificacdo 157° lugar, no cargo efetivo
de “AGENTE EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE”, edital 02/2016, EM RAZAO DE
DESISTENCIA.

PORTARIA N° 2736/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito no
Didrio Oficial n° 3187, a PORTARIA N.° 2468/2019 que nomeou o (a) Sr(a). TAYNARA MIRANDA
ALVARES, portador(a) do RG n°® 457789050, classificagdo 154° lugar, no cargo efetivo de “AGENTE
EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE?”, edital 02/2016, EM RAZAO DE DESISTENCIA.

PORTARIA N° 2737/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Diario Oficial n° 3187, a PORTARIA N.° 2472/2019 que nomeou o (a) Sr(a). ISAURA MIZUKI,
portador(a) do RG n°® 60425015, classificagdo 166° lugar, no cargo efetivo de “ASSISTENTE DE
SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA”, edital 14/2015, EM RAZAO DE DESISTENCIA.

PORTARIA N° 2738/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito no
Diario Oficial n® 3187, a PORTARIA N.° 2477/2019 que nomeou o (a) Sr(a). SILVIA HELENA DOS
SANTOS, portador(a) do RG n°® 13822755X, classificacdo 171° lugar, no cargo efetivo de “ASSISTENTE
DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA”, edital 14/2015, INAPTIDAO NA PERICIA MEDICA.

PORTARIA N° 2739/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito no
Diario Oficial n° 3187, a PORTARIA N.° 2556/2019 que nomeou o (a) Sr(a). VANILSA APARECIDA
FLORES DONDA, portador(a) do RG n° 180369593, classificagdo 172° lugar, no cargo efetivo de
“ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA”, edital 14/2015, EM RAZAO DE
DESISTENCIA.

CONVOCACAQ/NOMEACAO: Os (as) candidatos (as) relacionados (as) abaixo deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos, situado na Praga das Cerejeiras 1-59, Vila Noemi, 2° Andar, no dia e
horario indicado, com os documentos (ORIGINAIS) relacionados no ANEXO 1.

A Diretora de Departamento de Administragdo de Pessoal, em conformidade com o disposto no decreto
municipal 6664 de 22 de julho de 1993 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislagdo impde,
expede.

PORTARIA DE NOMEACAO N°2740/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE
EDUCACIONAL- AUXILIAR DE CRECHE, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diario
Oficial n° 3187 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nao superior a 30 dias, a contar
desta publicagdo, o(a) Sr(a) CATIA APARECIDA BRAZ COELHO, portador(a) do RG n 133447613,
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 158° lugar, no concurso publico para AGENTE
EDUCACIONAL- AUXILIAR DE CRECHE, edital n° 02/2016 para exercer as fung¢des do cargo.
COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeagio motivada por REPOSICAO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAO N° 2741/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE
EDUCACIONAL- AUXILIAR DE CRECHE, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial
n°® 3187 apoés o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nao superior a 30 dias, a contar desta
publicagdo, o(a) Sr(a) CLAUDETE APARECIDA MUNIZ VERONEZ, portador(a) do RG n 243464113,
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 159° lugar, no concurso publico para AGENTE
EDUCACIONAL- AUXILIAR DE CRECHE, edital n° 02/2016 para exercer as fungdes do cargo.
COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeagio motivada por REPOSICAO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7°.
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PORTARIA DE NOMEACAO N° 2742/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE
EDUCACIONAL- AUXILIAR DE CRECHE, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial
n°® 3187 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a 30 dias, a contar desta
publicacao, o(a) Sr(a) MARLENE APARECIDA MACEDO SILVA, portador(a) do RG n 26275941X,
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 160° lugar, no concurso ptblico para AGENTE
EDUCACIONAL- AUXILIAR DE CRECHE, edital n® 02/2016 para exercer as fun¢des do cargo.
COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeagio motivada por REPOSICAO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAQO N° 2743/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de
ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, no quadro de servidores desta
Prefeitura, Didrio Oficial n® 3187 ap6s o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior
a 30 dias, a contar desta publicagdo, o(a) Sr(a) GRAZIELE APARECIDA DA SILVA, portador(a) do
RG n 279984819, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 173° lugar, no concurso publico
para ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, edital n° 14/2015 para exercer as
fungdes do cargo.

COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeagio motivada por REPOSICAOQ, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAQO N° 2744/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de
ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, no quadro de servidores desta
Prefeitura, Diario Oficial n® 3187 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a
30 dias, a contar desta publicagdo, o(a) Sr(a) RITA SOCORRO DE ALMEIDA, portador(a) do RG n
194258038, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 174° lugar, no concurso publico para
ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, edital n® 14/2015 para exercer as
fungdes do cargo.

COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observagiao: Nomeacao motivada por REPOSICAO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAQO N° 2745/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de
ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, no quadro de servidores desta
Prefeitura, Didrio Oficial n° 3187 apos o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a 30
dias, a contar desta publicacdo, o(a) Sr(a) ROSELI SANTANA SILVA, portador(a) do RG n 278228835,
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 175° lugar, no concurso publico para ASSISTENTE
DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, edital n® 14/2015 para exercer as fungdes do cargo.
COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeagio motivada por REPOSICAOQ, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAO N° 2746/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA - INFANTIL, no quadro de servidores desta Prefeitura, Didrio Oficial n® 3187 apbs o
cumprimento das exigéncias legais, num prazo no superior a 30 dias, a contar desta publicacdo, o(a) Sr(a)
ANDREIA DE MATTOS RAMOS XAVIER, portador(a) do RG n 584563796, em virtude do(a) mesmo
(a) haver se classificado em 254° lugar, no concurso piiblico para ESPECIALISTA EM EDUCACAO
ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, edital n° 07/2015
para exercer as fungdes do cargo.

COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeacio motivada por EXONERACAO de Luciana Botini e Souza, cargo efetivo de
Especialista em Educac@o — Professor de Educagdo Basica Infantil, matricula 24.602 publicado no Diério
Oficial do Municipio em 21 de fevereiro 2019, atendendo ao Decreto 14298/2019 Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAO N° 2747/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivode AGENTE
EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO, no quadro
de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n® 3187 apds o cumprimento das exigéncias legais, num
prazo nao superior a 30 dias, a contar desta publicagdo, o(a) Sr(a) PRISCILA SAYURI DE FREITAS
FUJISAWA, portador(a) do RG n 34976959X, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em
143° lugar, no concurso pitiblico para AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS -
AGENTE DE ADMINISTRACAO, edital n° 01/2016 para exercer as fungdes do cargo.
COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observaciio: Nomeagdo motivada por AMPLIACAO DE QUADRO, atendendo ao Decreto 14298/2019
Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAO N° 2748/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivode AGENTE
EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO, no quadro de
servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n® 3187 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo
ndo superior a 30 dias, a contar desta publicacdo, o(a) Sr(a) EDUARDO ANTONIO SPAGNUOLO,
portador(a) do RG n 322169021, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 144° lugar, no
concurso publico para AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE
ADMINISTRACAO, edital n° 01/2016 para exercer as fungdes do cargo.

COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observaciio: Nomeagdo motivada por AMPLIACAO DE QUADRO, atendendo ao Decreto 14298/2019
Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAO N° 2749/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivode AGENTE
EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO, no quadro
de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n® 3187 apds o cumprimento das exigéncias legais, num
prazo nao superior a 30 dias, a contar desta publicag@o, o(a) Sr(a) IRIS ABRAO, portador(a) do RG n

439089116, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 145° lugar, no concurso publico para
AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO,
edital n° 01/2016 para exercer as fungdes do cargo.
COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeacio motivada por AMPLIACAO DE QUADRO, atendendo ao Decreto 14298/2019
Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAO N° 2750/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE
EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO, no quadro
de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n® 3187 apds o cumprimento das exigéncias legais, num
prazo nao superior a 30 dias, a contar desta publicagdo, o(a) Sr(a) FRANCIELLE DE CASSIA PAINI,
portador(a) do RG n 352765756, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 146° lugar, no
concurso publico para AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE
ADMINISTRACAO, edital n° 01/2016 para exercer as fungdes do cargo.

COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeacio motivada por AMPLIACAO DE QUADRO, atendendo ao Decreto 14298/2019
Artigo 7°.

PORTARIA DE NOMEACAO N° 2751/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE
EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO, no quadro de
servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n° 3187 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo
ndo superior a 30 dias, a contar desta publicacdo, o(a) Sr(a) RENATA APARECIDA MIRANDA LEME,
portador(a) do RG n 228769541, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 147° lugar, no
concurso publico para AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE
ADMINISTRACAO, edital n° 01/2016 para exercer as fungdes do cargo.

COMPARECER EM 07/11/2019 AS 14h30min.

Observacio: Nomeagdo motivada por EXONERACAO de Gisele Cristina de Souza, cargo efetivo de
Agente em Gestao Administrativa e Servigos — Agente de Administragdo, matricula 30.956 publicado no
Diario Oficial do Municipio em 10 de outubro 2019, atendendo ao Decreto 14298/2019 Artigo 7°.

ANEXO I (ORIGINAIS)
1. RG ¢ CPF (com nome atualizado ¢ menos de 10 anos de emissio);
2. Certidao de casamento (atualizada e legivel);
3. Certidao da Justica Eleitoral que comprove que estda QUITE, ao qual pode ser retirada no link
abaixo: (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
4. CTPS (Carteira de Trabalho - com nome atualizado);
S. Comprovante de Situagiio Cadastral do CPF (com nome atualizado), ao qual pode ser retirado

no link abaixo: (RUpsi/wwwrcccitafazenda.govbyAplicacoes/SSI/ATCTA/CPE/ConsuliaPublica,asn):

6. Comprovante de endereco atual;

7. Extrato do PIS/PASEP, com nome atualizado, verificar junto a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL ou BANCO DO BRASIL, se existe o cadastro em mais de 01 (um) numero de PIS ou PASEP,
caso exista dois numeros devera solicitar a regularizagio para um tunico nimero. E importante que
todos os dados cadastrais do candidato estejam atualizados junto ao 6rgdo responsavel do PIS (CAIXA
ECONOMICA FEDERAL) ou PASEP (BANCO DO BRASIL), antes da emissdo e apresentagdo do
documento junto ao Recursos Humanos desta Prefeitura, para evitar problemas futuros;

8. Comprovagao de regularidade com o servigo militar (reservista e/ou equivalente);

9. Atestado de Antecedentes Criminais do Estado de seu RG (yyw.ssp.sp.gov.br) com o nome
atualizado;

10. Certidido de Distribuicio de Acdes Criminais On Line (Qitps:/gsaitispiusbr/sco/
abrirCadastro.do) (prazo de 5 dias para emissao)

11. Certidao de nascimento de filhos até 21 anos e/ou se deficiente de qualquer idade;

12. CPF de filhos até 21 anos, se deficiente, de qualquer idade e, se estudante, até 24 anos;

13. Carteira de Vacinacio dos filhos menores de 14 anos;

14. PRE-REQUISITO EXIGIDO NO EDITAL DO CONCURSO. (Diplomas e/ou certificados);
15. Declaracio ou certidiio negativa de débitos para os cargos que possuem registros em seus
respectivos conselhos;

16. Declaracao de horario e local de trabalho para os cargos que por Lei cabem acumulagio (para

fins de analise do acumulo e/ou compatibilidade de horarios);

EXONERACAO/ POSSE
PORTARIA N.° 2752/2019 ROSEMEIRE LOPES PINTO, Diretora de Departamento de Administragao

de Pessoal, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Decreto 6.664 de 22 de julho de 1993, R E S
O L V E: Exonerar, a pedido, o(a) servidor(a) RODRIGO ANTONIO DOS SANTOS, portador(a) do
RG n.° 29512782X, matricula 34458 cargo efetivo de AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA
E SERVICOS - ALMOXARIFE, ¢ SANDRA MARQUEZI PIROLA BEZERRA, Diretora do
Departamento de Recursos Humanos, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Municipal 7.109
de 12 de setembro de 2018, RESOLVE: Dar posse no cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL -
SECRETARIO DE ESCOLA, a partir de 07/11/2019.

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N°25/2019
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Organica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico
na modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital,
para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ASSISTENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E
SERVICOS — ATENDENTE, descrito no Capitulo II deste Instrumento. O referido Cargo Publico reger-
se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes
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posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Piblico Municipal de Bauru (Lei Municipal n°
3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Piblico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n® 3.781/94 e altera¢des posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores
da Secretaria Municipal da Administraciio (Lei Municipal n® 5.975/10 e altera¢des posteriores) e demais
disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissao Examinadora, composta por:
Peterson de Santis Silva, Andrea Belli Floriano, Marcelo José Storion, Eduardo Jannone da Silva,
Carina Cristina do Nascimento e sob a coordenagdo de Mariana Félix Bueno Belone, Ménica Cristina
Pereira Santana, Sandra Marquezi Pirola Bezerra e Walquiria Colla de Abreu Bastos sendo todos os
membros nomeados pela Portaria n® 2574/2019, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo 11, integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao dentro do prazo de
validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogacéo, em relagdo aos cargos
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.

4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Administra¢io (Lei Municipal
n°® 5.975/10 e alteragdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos
Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.

6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo IT
deste Edital.

7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serao divulgados no Edital de Convocacao
publicado no Diario Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

8. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

9. O Conteudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.

10. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ Jornada Valor
Cargo Vaga Pré-Requisito Vencimentos' | Beneficios> | Basica de Inscricio
1 Trabalho* g
Assistente ~
< Conclusao
em Gestio do Ensino 40 horas /
Administrativa 01 RS 1.079,81 R$ 500,00 . R$ 25,00
. Fundamental semanais
e Servicos —
ATENDENTE
otas:
Vencimento': Referéncia Salarial C1/Grade dos Assistentes, da Lei Municipal n°® 5.975/10 e alteragdes
posteriores.

Beneficios?: Vale Compra (R$ 500,00) — Lei Municipal n® 5.323/05 e alteragdes posteriores e Lei Municipal
n° 7.200/19.

Vale Transporte — Lei Municipal n® 4.214/97, Decreto Municipal n® 11.637/2011 e Decreto Municipal
12.449/2014.

* Quando lotado em local de atividades ininterruptas, a jornada sera realizada conforme previsto na Lei
Municipal n® 5.431/2007.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condig¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes exigidos
para o concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das Oh (zero hora) do dia 03
(trés) de dezembro de 2019 ate as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricao”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario e senha
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Selecio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o qual
pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Assistente em Gestdo Administrativa e
Servi¢os — ATENDENTE, e selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢iio: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢io”, selecionar a opgao de
confirmagao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢iio - Impressido do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante de
Inscricio: Apods preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscri¢do, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscri¢ao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancdria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utilizi-lo para efetivar a inscriciio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo
até as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, quando este recurso sera retirado do site, para
pagamento neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) Efetiva¢do da Inscricdo: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetiva¢do de sua
inscri¢do. A inscri¢io do candidato somente sera valida apés a sua Efetivacdo, nos termos indicados
neste item. Caso niio seja observada tal determinacéo, o candidato ficara impossibilitado de realizar
a prova, nao tendo direito a restitui¢do dos valores recolhidos a titulo de Taxa de Inscri¢o.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status PAGO ou ISENTO)
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br apoés a efetivagio e,
para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmag@o de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207,
das 08h as 12h e das 13h as 18h.

Observacdes: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscri¢des em outros concursos desta Prefeitura.

b) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participa¢ao no certame.

4. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

5. As alteragdes de nome, RG ¢ data de nascimento, referentes a este concurso, deverao ser realizadas na
area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br até o ultimo dia
de inscrigio. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados
pessoais solicitados no ato da inscrigao, dispondo do direito da Comissdo Examinadora excluir do certame
o candidato que ndo o fizer.

6. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO 1V — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n° 6.871/16 e Lei Municipal n® 6.939/17, ficarao isentos do recolhimento
da Taxa de Inscricio, os candidatos que comprovarem no minimo 02 (duas) DOACOES DE SANGUE
realizadas nos ultimos 12 (doze) meses até o ultimo dia do periodo de isencio da inscricio, em 6rgio

oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada pela Unifo, pelo Estado ou pelo Municipio.
2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo

efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nao sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscriciio tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para efetivar a Isen¢do da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praca
das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 03 (trés), 04 (quatro) e 05 (cinco)

de dezembro de 2019, das 08h30mm as 17h, documento habll a comprovar no minimo 02 gduas[
12

a
inscricio. expedido por 6rgio oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela Umao, pelo
Estado ou pelo Municipio, obrigatoriamente com a copia do Pré-comprovante de inscri¢do, devidamente
impresso nos termos indicados no Capitulo IV. O PRE-COMPROVANTE DE INSCRICAO encontra-
se disponivel na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢ao do Pagamento da Taxa de Inscrigao:
Declaragdo firmada em papel timbrado do 6rgao oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, contendo o0 nome completo ¢ o niimero de identidade do
doador, a data das 02 (duas) ultimas doacdes, com assinatura, e carimbo do responsavel do setor /
drea / departamento (copia autenticada ou copia simples acompanhada da via original).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doagdo de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagdo.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo ¢
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre deferimento/indeferimento de Isenc¢ao de Taxa de Inscrig¢do serdo publicadas no Didrio
Oficial de Bauru em 10 (dez) de dezembro de 2019.

9. Contra a decis@o que indeferir a solicita¢do de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias iteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia Wtil subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br
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10. O candidato beneficiado com a Isengdo da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.7.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejarem efetivar
sua inscri¢do, poderdo fazé-lo mediante pagamento do Boleto Bancario, nos termos indicados no Capitulo
Iv.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrico,
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Isen¢do do pagamento
da taxa de Inscri¢ao pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os
horarios bancarios de sua regido.

CAPITULO V - DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. Condic¢des Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medicao de glicemia, etc...) ou outras
condig¢des as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagdo da Condic¢ao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscri¢des, no qual conste a Classificacdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condigao pleiteada pelo candidato.

1.1.1) A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condig@o especial.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecado a
Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 03 (trés) de 17 (dezessete) de dezembro de 2019.

1.3) O atendimento as condig¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢ao especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condi¢do especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagio no Diario Oficial de Bauru disponivel
no site: www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscric¢io, devera apresentar pessoalmente ou por e-mail, os seguintes documentos:

1.1) Pessoalmente: A candidata lactante deverd apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru—Departamento
de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, CEP: 17014-900 — Bauru/
SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o niimero da Carteira de Identidade (RG), o
numero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu nimero de inscri¢ao,
acompanhado de copia da Certiddo de Nascimento da crianga e do documento de identifica¢do oficial com
foto do acompanhante adulto, das 08h as 12h e das 13h as 18h, no periodo de 03 (trés) de dezembro
de 2019 a 30 (trinta) de janeiro de 2020 e das 08h as 12h e das 13h as 16h, no dia 31 (trinta e um) de
janeiro de 2020.

1.2) Por e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certidao de nascimento da
crianga e o documento de identificagao oficial com foto do acompanhante adulto, para o e-mail th@bauru.
sp.gov.br até as 16h, no dia 31 (trinta e um) de janeiro de 2020. A candidata devera informar seu nome
completo, o nimero de sua Carteira de Identidade (RG), o nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que
pretende concorrer, bem como seu numero de inscri¢ao.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscrigdo, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local
de realiza¢do da prova.

5. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal sem a presenca do
responsavel pela crianga e sem o material da prova.

6. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizagdo da prova copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificacdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

7. A Prefeitura Municipal de Bauru nao disponibilizara, em hipotese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

8. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14, na Lei
Municipal n°® 6.871/16 e na Lei Municipal n® 6.939/17, ¢é assegurado o direito de inscrever-se para o cargo
em Concurso Piblico, cujas atribui¢cdes sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legisla¢do Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga, e na
Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) n° 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢@o e na forma disciplinada pelo Capitulo
VI deste Edital, condigdo especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar no ato da inscricdo tal condicdo, especificando-a no Formulario de
Inscric¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscrigdo nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de sua
prova, informando ainda, o nome do candidato, carteira de identidade (RG), nimero do CPF, conforme
modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverdo ser
requeridos conforme modelo do Anexo IV e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderegado a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n® 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 03 (trés) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nio podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classifica¢@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se a avaliacdo a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da
deficiéncia com as atribuigdes do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigoes:

13.1) A avaliag@o de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo postulado, o candidato
sera eliminado do certame.

13.3) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagao geral.

14. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nao sera devolvido ao candidato.

17. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a concessdo de
restrigdo funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisoes sobre o requerimento de inscri¢ao como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscrigdo como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia wtil subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII — DA PROVA, DA ENTREGA DE TITULOS E RESPECTIVAS PONTUACOES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serd na modalidade “Provas”, com caréter eliminatério e
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

N° Duracio

Cargo Fases Questdes Peso Carater da Prova
Conhecimentos 15

Especificos
Assistente em Gestio Prova Lingua 09 Eliminatorio e

Administrativa e Ob'e:i a Poﬂugl}e‘sa 100 Classificatorio 03 horas
Servicos - ATENDENTE | ~ Y¢!V@ | Informatica 0
Legislagdo 09
Atualidades 08

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Assistente em Gestao Administrativa e
Servicos - ATENDENTE sera composto por Prova Objetiva, nos termos abaixo descritos:

2.1) Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatorio, valendo 100 (cem) pontos, prevista para
realizar-se no dia 02 (dois) de fevereiro de 2020, sera composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas
de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os assuntos constantes no
Contetudo Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua
aplicagdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPITULO IX — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocacéo no
Diario Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

2. S6 serd permitida a participacdo do candidato na Prova Objetiva na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial de Bauru.

3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizacdo da Prova Objetiva.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagao da Prova Objetiva, com antecedéncia
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minima de 30 (trinta) minutos do hordrio previsto para seu inicio, munido do seguinte documento
original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha for¢a
de documento de identificacio ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

4.1) Por medida de seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢iio.
5. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacido do candidato.

6. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultard na sua automatica eliminacio. Nao serd concedida, em nenhuma hipétese, uma
segunda chamada de prova.

6.1) Nao serdo considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisiologicas temporarias
de candidatos e nao sera dispensado tratamento diferenciado em fungao dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condigdo especial e segunda chamada de Prova.

7. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
8. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber dgua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

9. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato podera ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogacao do prazo para término da prova.

10. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenga de até 03 (trés) testemunhas e mediante assinatura
de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.

11. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apos os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

12. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplica¢io da mesma.

13. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagao da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, calculadora, notebook,
netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4,
controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone, etc., bem como relogio de qualquer espécie e dculos
escuros.

13.1. E reservado a Coordenagio do Concurso, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais, durante a aplicacdo da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do concurso.

13.2. Durante a realiza¢do de qualquer prova deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizacdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgao
do conhecimento a ser avaliado pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico, cabera a Prefeitura
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
14. Os candidatos ndo poderao adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentacao de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

15. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem plastica fornecida pela organizagao deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera excluido do certame.

16. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

17. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira.

17.1) O candidato que ndo atender tal determinagao podera ser eliminado do certame.

17.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos
os itens necessarios a execucdo da prova (6culos de grau (exceto 6culos escuro), caneta esferografica de
material transparente, documento de identificagio).

17.3) Apés o inicio da Prova Objetiva niio sera permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacio do Concurso julgar necessario.

17.4) A embalagem plastica tratada no Item 15 s6 podera ser violada apds a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO X — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Assistente em Gestio Administrativa e
Servicos — ATENDENTE, tera carater eliminatério e classificatério, atribuindo-se 2,00 (dois pontos)
a cada questdo correta. Serd considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) de aproveitamento.

2. As questdes da Prova Objetiva serio respondidas em um Cartio Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou nao preencherem corretamente o Cartao Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrug¢des constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, terdo sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora oOptica, prejudicando o
desempenho do candidato.

6. O Cartéio Resposta sera o tnico documento valido para correcio e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenagido do Concurso.

7. O candidato ¢é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartao Resposta, tais
como nome, numero de inscri¢ao e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de leitura Optica, ndo sendo prevista a corre¢do manual.

9. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

9.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

9.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartdo resposta, quando solicitado;
9.4) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova.

10. O resultado da Prova Objetiva sera publicado oportunamente no Diario Oficial de Bauru.

11. Da divulgagdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
12. Os candidatos aprovados no presente concurso serdo classificados em ordem decrescente de pontuagéo e
aposse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da Administragio
Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo inico, da Lei n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente
antecedentes a data do ultimo dia de inscri¢ao (Art. 1° e 2° da Lei Municipal n° 7.083/18):

b1) O candidato devera informar a realizagdo do servigo voluntario no ato de sua inscrigdo e, para fins de
validagdo, enviar o comprovante do curso de capacitagdo e a declaragdo do trabalho voluntario em até 30
(trinta) dias corridos a contar do ultimo dia de inscrigdo. Tais documentos deverao ser enviados pelo correio
com A.R. (Aviso de Recebimento) enderegados a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras,
n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900 (Art. 3° da Lei Municipal n® 7.083/18);

b2) Caso o candidato nao comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no
item b1 deste capitulo, desde que tenha declarado essa condig@o (no ato da inscri¢do), ndo tera direito a este
critério de desempate neste Concurso Publico;

¢) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Informatica da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Legislacdo da Prova Objetiva;

g) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades da Prova Objetiva;

h) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital dever@o ser enderecados @ Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia
util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br de acordo com
0 modelo do Anexo V.

1.1) O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Expediente da Secretaria Municipal da Administracio localizado na Praca das Cerejeiras, n°
1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, no horario das 8h as 12h ¢ das 13h30min. as 18h. Nao serdo aceitos recursos
interpostos por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que nao esteja especificado neste
Edital.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. S@o requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) endere¢amento a Comissdo Examinadora do certame;

b) indicacdo do cargo para o qual concorreu o Candidato Recorrente;

¢) indicag@o da numeragao do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Candidato Recorrente
participou e deseja esclarecimentos;

d) qualificacdo completa do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone(s) para contato);

e) indicag¢@o de seu numero de inscri¢o;

f) estar devidamente assinado pelo Candidato Recorrente.

6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apds decisao de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.

9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢ao, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.

13. A Comissdo Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14. Apos a publicacdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br.

15. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta do candidato sera disponibilizado no site da Prefeitura
Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area de CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO,
podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologac¢do do Concurso Publico tratado neste edital,
nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apos decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagdo citada no Item 1 sera publicada no Didrio Oficial de Bauru.
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CAPITULO XIIT - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A nomeagao sera feita no Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para apresentagao
do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n® 7.109/18);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato tera para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicag@o do ato de
nomeacao no orgao oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias corridos, desde
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da Administragao,
nos termos prescritos pela Lei Municipal n° 7.109/18.

5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagdo Carteira de Identidade
(RG), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovacao de sua naturaliza¢@o no pais;

¢) a comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagao Cadastral;

d) se casado ou em unido estavel, a apresentagdo de documentos comprobatorios;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos tltimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaracdo do responsavel pelo
imével onde reside, com firma reconhecida;

f) a apresentacdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

g) a apresentacdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) a apresentagdo da carteira de vacinagdo dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

i) a apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome atualizado;

j) a apresentagdo de inscrigdo no Programa de Integragao Social (PIS) e/ou no Programa de Formagao do
Patrimonio do Servidor Pablico (PASEP);

k) a prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentagdo da Certiddo de Quitacao
Eleitoral;

1) quando do sexo masculino, a prova de quitacdo com as obrigagdes militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) a apresentacdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo XIV,
Item f deste edital);

n) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;

0) Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que residiu nos ltimos 05 (cinco) anos, com o
nome atualizado;

p) Certidao de Distribuicdo de A¢des Criminais online (prazo de 5 dias para emissdo), do(s) Estado(s) em
que residiu nos tltimos 05 (cinco) anos, com o nome atualizado;

q) a avaliagdo psicoldgica, para avaliagao de sua satide mental;

r) a pericia médica, para avaliagdo de sua saude fisica e mental, de carater eliminatoério.

s) a apresentagdo de Termo de Responsabilidade, declarando nao ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse;

6. Para posse ¢ vedada:

a) a acumulagdo de aposentadoria e cargo de um mesmo regime proprio de previdéncia ou regimes proprios
distintos, salvo aqueles com previsdo legal expressa no art.40, inciso 6° da Constituicdo Federal vigente.
b) a acumulag@o remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso X VI, alineas a,
b e ¢ da Constituigdo Federal vigente e Simula 246.

¢) qualquer acumulagio remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

7. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

8. Para posse somente serdo aceitos documentos originais ou fotocOpias autenticadas.

CAPITULO XIV - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condi¢des Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constitui¢do Federal de 1.988, da Lei
Federal n°® 13.445, de 24 de maio de 2.017 (Lei de Migragao);

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de
Conclusdo de Ensino Fundamental), devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou
Particular, devidamente registrado no 6rgdo competente) e os documentos necessarios a investidura do
cargo indicados no Capitulo XIII, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica ¢ mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial;

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n°® 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e n® 5.805/09;

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgos da administragdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeacao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragdes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
apresentacdo/entrega de seus documentos comprobatorios.

4. Conforme Recomendagdo Administrativa do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo protocolada sob
o numero 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores publicos ndo deverdo desempenhar atividades privadas
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a propria fungdo publica no horario de
trabalho.

5. O candidato nomeado que, na data da posse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restitui¢do da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicacdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) enderego nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

3. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

4. Motivarao a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes da prova.

5. O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragao
Publica.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco para
correspondéncia e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area d¢ CONCURSOS/PORTAL
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apds divulgagdo do resultado final.

7. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet no enderego www.bauru.sp.gov.br e também estardo disponiveis na area de CONCURSOS/
PORTAL DO CANDITADO, nao se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n® 2574/2019.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ASSISTENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS — ATENDENTE

Realizar atendimento ao publico; preencher, separar, arquivar fichas, prontuarios e documentos em geral, de
acordo com a area de atuacdo. Oferecer informagdes. Atender telefone. Notificar familiares da internagdo
ou entrada no pronto socorro, orientar familiares referente a alunos. Prestar orientagdes ao publico em
geral. Conduzir publico para local apropriado. Conduzir as pessoas para sala de atendimento, exames,
sala de aula ou locais diversos. Auxiliar os deficientes a se direcionarem até local indicado. Chamar os
profissionais da equipe em caso de necessidade de atendimento imediato. Agendar consultas, exames,
provas e compromissos. Advertir ao publico caso entrem ou circulem em locais especificos aos funcionarios
ou cometam outras irregularidades (fumar, destruir patrimonio, realizar visitas fora do horario, etc).
Entregar cracha de visitante ou paciente na portaria. Preencher ficha cadastral (manual ou digital). Solicitar
documentos para confirmagao dos dados. Preencher os prontuarios, dossiés ou processos. Procurar historico
clinico, fichas, pastas ou processos. Separar exames, fichas, pastas ou processos e encaminhar ao profissional
que ira realizar o atendimento. Fazer listagens dos pacientes que foram internados, que receberam alta, que
serdo atendidos, etc. Numerar e recolher as fichas e exames dentro do estabelecimento. Efetuar a recepgao e
encaminhamento de documentos. Arquivar fichas, exames e documentos. Eventualmente auxilia em outras
atividades afins.

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROVA OBJETIVA:

Programa

1. Gestio e utilizagdo de recursos e materiais de apoio as atividades de atendimento
1.1 Materiais de escritorio

1.2 Estrutura fisica (mobilidrio e patrimonio fisico do local de trabalho)

1.3 Controle e gestao de arquivos fisicos

1.4 Controle e gestdo de arquivos digitais

2. Gestdo de Documentos

2.1 Tipos de documentos (fichas cadastrais, prontudrios, exames, dossiés, processos, comunicados,
memorandos e informativos)

2.2 Gestdo, controle e organizagido de documentos

3. Representacdes graficas

3.1 Organograma

3.2 Fluxo de trabalho
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4. Hierarquia

4.1 Cadeia de comando

4.2 Principio de autoridade

4.3 Estrutura organizacional

5. Comunicacio

5.1 Comunicagao verbal e ndo verbal

5.2 Comunicagao interna

5.3 Clareza nas informagdes

6. Relagdo com o publico

6.1 Regras de atendimento ao publico

6.2 Exceléncia no atendimento ao publico

6.3 Procedimentos para recepgdo, condugdo e orientagdo ao publico
6.4 Atendimento ao publico com deficiéncia fisica e/ou intelectual
6.5 Atendimento telefonico

7. Atendimento humanizado

7.1 Acolhimento humanizado

7.2 Condugdo e orientagdo humanizada

8. Postura profissional

8.1 Postura profissional

9. Etica no ambiente de trabalho

9.1 Conduta profissional

9.2 Relacionamento interpessoal

10. Conflitos

10.1 Caracteristicas do conflito (saudavel ou prejudicial, funcional ou disfuncional)
10.2 Gestao do conflito

10.3 Etica e sua relacio com a gestdo de conflitos (padrdo de conduta)

SUGESTOES DE LEITURAS EM REPOSITORIOS NA INTERNET

1. Gestio e utilizagfo de recursos e materiais de apoio as atividades de atendimento

ARQUIVAR. Organiza¢io de arquivo fisicos: passo a passo!. Disponivel em: https://arquivar.com.br/
blog/organizacao-de-arquivos-fisicos-passo-a-passo/ . Acesso em: 05 nov. 2019.

OHUB. Gestao de documentos digitais: 10 dicas para organizar facilmente. Disponivel em: https:/www.
ohub.com.br/ideias/gestao-de-documentos-digitais/ . Acesso em: 04 nov. 2019.

2. Gestao de Documentos

TOTVS. Como fazer gestdo de documentos: o guia absolutamente completo. Disponivel em: https://
www.totvs.com/blog/como-fazer-gestao-de-documentos-o-guia-absolutamente-completo/ Acesso em: 05
nov. 2019.

COSTA, Fernanda. Gestio de documentos. Disponivel em: https://administradores.com.br/artigos/gestao-
de-documentos . Acesso em: 05 nov. 2019.

3. Representacdes graficas

CRUZ, Juliana Machado. Organograma. Disponivel em: https:/www.infoescola.com/administracao /
organograma/ . Acesso em: 04 nov. 2019.

SITEWARE. Como otimizar o fluxo de trabalho dentro da empresa?. Disponivel em: https:/www.
siteware.com.br/processos/otimizar-fluxo-de-trabalho/ . Acesso em: 05 nov. 2019.

PROJECT BUILDER. Como estruturar um fluxo de trabalho eficiente?. Disponivel em: https:/www.
projectbuilder.com.br/blog/como-estruturar-um-fluxo-de-trabalho-eficiente/ . Acesso em: 05 nov. 2019

4. Hierarquia

JORNAL ECONOMIA E FINANCAS. Cadeia de comando obedece a autoridade. Disponivel em: http:/
jornaldeeconomia.sapo.ao/gestao/cadeia-de-comando-obedece-a-autoridade . Acesso em: 04 nov. 2019.
PRATES, Wlademir Ribeiro. Principais tipos de estruturas organizacionais. Disponivel em: https:/
www.adminconcursos.com.br/2014/07/estruturas-organizacionais.html . Acesso em: 05 nov. 2019.

5. Comunicac¢io

VOITTO. Comunicacio verbal e nio verbal: qual a diferenga?. Disponivel em: https:/www.voitto.com.
br/blog/artigo/comunicacao-verbal-e-nao-verbal . Acesso em: 05 nov. 2019.

MARQUES, José Roberto. Comunicacéo verbal e ndo verbal. Disponivel em: https://www.jrmcoaching.
com.br/blog/comunicacao-verbal-e-nao-verbal/ . Aceso em: 05 nov. 2019.

CLOSS, Dani¢li. Comunicac¢iio interna: tudo que vocé precisa saber para melhorar a da sua empresa.
Disponivel em: https://endomarketing.tv/comunicacao-interna/#XcGSyppKiUk . Acesso em: 04 nov. 2019.
6. Atendimento Publico/Cliente

PENTEADO, Celia (Org.). Manual de atendimento ao publico. UDESC — Universidade do Estado de Santa
Catarina. Disponivel em: https://www.udesc.br/arquivos/udesc/documentos/0_ 43512400 1476995550.pdf
. Acesso em: 30 out. 2019.

MARCOS, Andréa Rezende; LOUREIRO, Gustavo Furieri. Exceléncia no atendimento e boas
praticas no servico publico. Disponivel em: https:/www.vitoria.es.gov.br/arquivos/20170703
cartilhaexcelenciaeboas.pdf . Acesso em: 30 out. 2019.

MORALES, Flavio Galego; FERREIRA, Flavio Smania. A exceléncia em qualidade no atendimento das
organizagdes. Disponivel em: http:/revistaadmmade.estacio.br/index.php/revistahorus/article/view/4074 .
Acesso em: 30 out. 2019.

SOUZA E SOUZA, Luiz Paulo. et al. A qualidade do atendimento prestado pelos pronto-socorros
de hospitais publicos do Brasil. Disponivel em: https:/revistas.face.ufmg.br/index.php/rahis/article/
view/2129 . Acesso em: 30 out. 2019.

SEBRAE AMAPA. Confira discas de acessibilidade e atenda todos os tipos de clientes. Disponivel em:
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/ap/artigos/dicas-de-acessibilidade-no-atendimento-da-
pessoa-com-deficiencia,83d7922ab0fff510VgnVCM 1000004c00210aRCRD . Acesso em: 05 nov. 2019 .
7. Atendimento Humanizado

BIANCO, Marcela Alice. Atendimento humanizado a saide: vocé sabe reconhecer?. ABRALE
— Associagdo Brasileira de Linfoma e Leucemia. Disponivel em: http://abrale.org.br/atendimento-
humanizado-a-saude . Acesso em: 30 out. 2019.

POLITICA NACIONAL DE HUMANIZACAO. Disponivel em: http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/
publicacoes/politica_nacional humanizacao_pnh_folheto.pdf . Acesso em: 30 out. 2019.

POLITICA NACIONAL DE HUMANIZACAO - HUMANIZASUS. Disponivel em: http:/www.saude.
gov.br/saude-de-a-z/projeto-lean-nas-emergencias/693-acoes-e-programas/40038-humanizasus . Acesso
em: 30 out. 2019.

8. Postura profissional

SBCOACHING. Postura profissional: o diferencial no ambiente de trabalho. Disponivel em: https://www.
sbeoaching.com.br/blog/postura-profissional/ . Acesso em: 04 nov. 2019.

9. Etica no ambiente de trabalho

MARQUES, José Roberto. O que é codigo de conduta e ética profissional?. Disponivel em: https:/www.
ibccoaching.com.br/portal/comportamento/o-que-codigo-conduta-etica-profissional/ . Acesso em: 04 nov.
2019.

MARQUES, José Roberto. A importiancia da conduta ética no trabalho. Disponivel em: https:/www.
ibccoaching.com.br/portal/comportamento/importancia-conduta-etica-trabalho/ . Acesso em: 04 nov. 2019.
MARQUES, José¢ Roberto. O que é relacionamento interpessoal. Disponivel em: https:/www.
ibccoaching.com.br/portal/rh-gestao-pessoas/treinamento-relacionamento-interpessoal/ . Acesso em: 05
nov. 2019.

10. Conflitos

XERPA. O que ¢ gestio de conflitos? Aprenda a lidar com as divergéncias na empresa. Disponivel em:
https://www.xerpa.com.br/blog/o-que-e-gestao-de-conflitos/ . Acesso em: 04 nov. 2019.

SEBRAE. Aprenda a lidar com conflitos em sua empresa. Disponivel em: http://www.sebrae.com.br/
sites/PortalSebrae/artigos/artigosPessoas/aprenda-a-lidar-com-conflitos-em-sua-empresa,c25a8b88ba73e4
10VgnVCM1000003b74010aRCRD . Acesso em: 04 nov. 2019.

ARAUIJO, Nonata. Conflitos nas organizac¢des. Disponivel em: https://administradores.com.br/artigos/
conflitos-nas-organizacoes . Acesso em: 04 nov. 2019.

LINGUA PORTUGUESA

Programa

1. Compreensao/Interpretagéo de textos.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Acentuagdo Grafica e Ortografia — de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

4. Morfologia (classes de palavras) — substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjungao, interjei¢do e numeral.

5. Estudo da frase, oracao e periodo simples. Termos essenciais da orag¢ao: Sujeito e Predicado. Termos
integrantes: Objeto direto, Objeto indireto, Complemento Nominal ¢ Agente da passiva Termos
acessorios: Adjunto adnominal, Adjunto adverbial, Aposto. Vocativo. Concordancia Verbal e Nominal.

6. Usos dos sinais de pontuagao.

7. Denotagdo e Conotagdo: as figuras de linguagem.

Fonte: Ernani & Nicola — Gramatica de Hoje — Editora Scipione (conforme o Acordo Ortografico).

INFORMATICA

1. Conceitos e modos de utilizagdo do sistema operacional Microsoft Windows.

2. Conceitos e modos de utilizagdo do aplicativo para edi¢do de textos Microsoft Word e LibreOffice Writer.
3. Conceitos e modos de utilizagdo do aplicativo para edi¢do de planilhas eletronicas Microsoft Excel e
LibreOffice Calc.

4. Conceitos e modos de utilizagdo em ferramentas e aplicativos de navegacdo na internet, de correio
eletronico, de busca e pesquisa.

LEGISLACAO

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 — (Artigos: 1° ao 4° 29 ao 31; 37 ao 41).
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm

2. Lei Organica Municipal — (Artigos: 1° ao 4°; 8° ao 16; 27; 28; 31; 34; 34-A; 39 ao 49; 51; 69; 70; 93
a0 95; 188; 195). Disponivel em: https://www.bauru.sp.leg.br/documents/16/LeiOrganicaEmenda80.pdf
3. Lei Municipal n° 3.601, de 27 de julho de 1993 — Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de
Bauru — (na integra).

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei3601.pdf

4. Lei Municipal n° 5.804, de 10 de novembro de 2009 — Regula Atos e Processos Administrativos no
Ambito da Administragdo Publica Municipal — (Artigos 1° ao 6°% 16; 17; 22; 23;).

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei5804.pdf

5. Lei Municipal n° 1.574, de 1° de janeiro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Bauru — (na integra). Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec
administracao/lei 1574-71 estatuto.pdf

6. Lei Municipal n® 3.781, de 21 de outubro de 1994 — Dispde sobre o Direito de Peticao e sobre o Regime
Disciplinar do Servidor Piblico Municipal de Bauru — (na integra).

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei3781.pdf

7. Lei Municipal n° 4.830, de 17 de maio de 2002 — Transforma o Servigo de Previdéncia dos Municipidrios
de Bauru — SEPREM - na Fundagao de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru
- FUNPREYV — (Artigo 1° 2° 4° 49 ao 61).

Disponivel em: http://www.funprevbauru.sp.gov.br/funprev_v2/pdf/Lei%20n_%204830-02.pdf

8. Lei Municipal n° 5.975, de 1° de outubro de 2010 — Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salario
- PCCS; sobre o reenquadramento, sobre a reconfiguragdo das carreiras, sobre a institui¢do de jornadas
especiais, sobre a criagdo de nova grade salarial para os cargos efetivos e em comissdo, sobre a extingao de
adicionais, produtividades e gratificagdes dos servidores piiblicos municipais, exceto os cargos especificos
da area de saude e de educagio - (na integra).

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei5975.pdf

ATUALIDADES

Noticias, acontecimentos, fatos e/ou versdes ocorridos no Brasil e no mundo divulgado a partir de janeiro
de 2018, nos meios de comunicagdo referente as areas de: cidadania, ciéncia, cultura, arte, comunicagio,
esporte, economia, educagdo, empregabilidade, ética, legislagdo, meio ambiente, negocios, novas
tecnologias, politica, saude, sustentabilidade e redes sociais.

ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
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Descri¢ao da Deficiéncia:

Cédigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungéo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1 paraplegia

2 paraparesia

3 monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6 tetraparesia

7 triplegia

8 triparesia

9 hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica.
2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor

corregao optica.
. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .
4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.
S. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)
- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao
cuidado pessoal
habilidades sociais
utilizacdo dos recursos da comunidade
saude e seguranga
habilidades académicas
lazer
. trabalho
- Deficiéncia Miltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;
- Reabilitaciio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

PN LW~

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente ¢ domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n® , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscri¢ao seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2019.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu, (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
e domiciliadona __ (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® s
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2019.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI
CRONOGRAMA
Datas Eventos
07/11/2019 1* Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
12/11/2019 2% Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
30/11/2019 3% Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
03/12/2019 Abertura das Inscri¢des
17/12/2019 Encerramento das Inscri¢des
03,04 ¢ 05/12/2019 Periodo para requerimento da Isengdo da Taxa de Inscrigdo
10/12/2019 Publicagdo deferimento/indeferimelnnto ;iie ;equerimento de Isengdo de Taxa de
03/12/2019 a Periodo para Solicitar Condigao E:;eccia(l) para Realizar a Prova e Vaga de
17/12/2019 Deficiente
033 {}5 1/3;) 0129 Oa Periodo para Solicitar Condi¢ao Especial para Lactante
Publicagao deferimento/indeferimento de Requerimento para Condigdo Especial
07/01/2020 e Vaga de Deficiente
07/01/2020 1° Edital de Convocagao da Prova Objetiva
18/01/2020 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
30/01/2020 3° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva
02/02/2020 Previsao da Realizagdo Prova Objetiva
04/02/2020 Previsao de Divulgagido do Gabarito
03/03/2020 Previsdo de Classificagao Final
21/03/2020 Previsdo de Homologagao

Bauru/SP, 07 de novembro de 2019.

DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N°26/2019
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragao, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para o
provimento do Cargo Publico Efetivo de TECNICO EM SAUDE — TECNICO DE HIGIENIZACAO
DENTARIA, descrito no Capitulo II deste Instrumento. O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo
Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.373/91 ¢ alteragdes
posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n®3.781/94 ¢
alteracdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal
da Saude (Lei Municipal n° 5.950/10 e alteragdes posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos
Servidores Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por: Sara
Nader Marta, Marcia Oberleitner Lenharo Makhoul, Oeni Custédio Marins, Anderson Aparecido
Silva, Rosilene Maria dos Santos Reigota e sob a coordena¢do de Giedri Cristina Bispo Sanches,
Mbénica Cristina Pereira Santana e Sandra Marquezi Pirola Bezerra, sendo todos os membros
nomeados pela Portaria n® 2575/2019, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso Publico regulado pelo presente Edital sera devidamente acompanhado por um representante
da Comissdo de Desenvolvimento Funcional, nos termos do artigo 26, paragrafo 1°, inciso V da Lei
Municipal n° 5.950/10, membro da Comissdo Examinadora.

3. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

4. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao dentro do prazo de
validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagao, em relacdo aos cargos
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.

5. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 ¢ alteragdes posteriores), Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Saude (Lei Municipal n® 5.950/10
e alteragdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

6. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.

7. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estao estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.

8. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convoca¢io
publicado no Didrio Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

9. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

10. O Contetdo Programatico consta no Anexo II deste Edital.

11. A contratagao serd pelo Regime Estatutario.
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CAPITULO II - DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ Jornada Valor
Cargo Vaga(s) .. Vencimentos'|Beneficios*| Basica de .
Pré-Requisito Inscricio
Trabalho
Conclusao do
Ensino Médio e
Técnico em Satde do Curso Técnico
—TECNICO DE em Higienizagao 36 horas /
HIGIENIZACAO o1 Dentaria/Técnico em R$ 1.715,34 | RS 500,00 semanais R$ 35,00
DENTARIA Saiide Bucal, bem
como registro no
CRO/SP
otas:

Vencimento': Referéncia Salarial C1/Grade dos Técnicos em Satde, da Lei Municipal n°® 5.950/10 e
alteragdes posteriores.

Beneficios?: Vale Compra (R$ 500,00) — Lei Municipal n® 5.323/05 e alteragdes posteriores e Lei Municipal
n°7.200/19.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢ao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes exigidos
para o concurso.

2. As inscrig¢des para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia 03
(trés) de dezembro de 2019 ate as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢cdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricao”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario e senha
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Seleciio do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Técnico em Satide — TECNICO
EM HIGIENIZACAO DENTARIA, ¢ selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢iio: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢io”, selecionar a opgao de
confirmacao dos dados e apos “Confirmar Inscrigao”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢do - Impressiao do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante de
Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressdo do Boleto Bancario no valor de R$ 35,00 (quarenta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscri¢ao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscricio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo
até as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, quando este recurso sera retirado do site, para
pagamento neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7) Efetivacdo da Inscricdo: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivagio de sua
inscri¢ao. A inscriciio do candidato somente sera valida apos a sua Efetivagio, nos termos indicados
neste item. Caso nio seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado de realizar
a prova, nio tendo direito a restituicio dos valores recolhidos a titulo de Taxa de Inscri¢ao.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status PAGO ou ISENTO)
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br apos a efetivacgio e,
para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmacdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207,
das 08h as 12h e das 13h as 18h.

Observagdes: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

b) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ird utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participagdo no certame.

4. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

5. As alteragdes de nome, RG e data de nascimento, referentes a este concurso, deverao ser realizadas na
area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br até o ultimo dia
de inscrigdo. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados
pessoais solicitados no ato da inscrigao, dispondo do direito da Comissdo Examinadora excluir do certame
o candidato que ndo o fizer.

6. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAO preencher o cadastro/inscri¢ao
de forma completa e correta.

CAPITULO IV — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 6.871/16 e Lei Municipal n® 6.939/17, ficardo isentos do recolhimento
da Taxa de Inscriciio, os candidatos que comprovarem no minimo 02 (duas) DOACOES DE SANGUE
realizadas nos tltimos 12 ¢ o 1lti i i i a ica orga

doze) meses até o uiltimo dia do periodo de isencdo da inscricio. em érgio
oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada pela Unidio, pelo Estado ou pelo Municipio.

2. A isengao, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigao
efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nao sera concedida a Isencio da Taxa de Inscricfo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para efetivar a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 03 (trés), 04 (quatro) e 05 (cinco)
de dezembro de 2019, das 08h30min as 17h, documento hébil a comprovar no minimo 02 (duas)
doacdes de sangue, realizadas nos ultimos 12 (doze) meses até o iltimo dia do periodo de isencio da
inscricio. expedido por 6rgio oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela Unido, pelo
Estado ou pelo Municipio, obrigatoriamente com a copia do Pré-comprovante de inscrigdo, devidamente
impresso nos termos indicados no Capitulo IV. O PRE-COMPROVANTE DE INSCRICAO encontra-
se disponivel na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br

5. Seré aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢ao do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragdo firmada em papel timbrado do 6rgao oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, contendo 0 nome completo ¢ o niimero de identidade do
doador, a data das 02 (duas) ultimas doacdes, com assinatura, e carimbo do responsavel do setor /
area / departamento (copia autenticada ou copia simples acompanhada da via original).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doag@o de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisdes sobre deferimento/indeferimento de Isen¢éo de Taxa de Inscrigdo serdo publicadas no Diario
Oficial de Bauru em 10 (dez) de dezembro de 2019.

9. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia wtil subsequente a sua publicacdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isen¢@o da Taxa de Inscri¢do tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.7.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isenc¢do da Taxa de Inscricdo indeferida e desejarem efetivar
sua inscri¢do, poderdo fazé-lo mediante pagamento do Boleto Bancario, nos termos indicados no Capitulo
IV.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Iseng¢do do pagamento
da taxa de Inscri¢@o pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os
horarios bancérios de sua regiao.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. Condicdes Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medig¢@o de glicemia, etc...) ou outras
condicdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagao da Condi¢do Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscricdes, no qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condicéo pleiteada pelo candidato.

1.1.1) A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condicao especial.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecado a
Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 03 (trés) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a anélise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisdes sobre o requerimento de condi¢do especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condi¢do especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagéo no Diario Oficial de Bauru disponivel

no site: www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢iio, devera apresentar pessoalmente ou por e-mail, os seguintes documentos:

1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru—Departamento
de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, CEP: 17014-900 — Bauru/
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SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o niimero da Carteira de Identidade (RG), o
numero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu nimero de inscri¢ao,
acompanhado de copia da Certiddo de Nascimento da crianga e do documento de identificagdo oficial
com foto do acompanhante adulto, das 08h as 12h e das 13h as 18h, no periodo de 21 (vinte e um) de
novembro de 2019 a 13 (treze) de fevereiro de 2020 e das 08h as 12h e das 13h as 16h, no dia 14
(quatorze) de fevereiro de 2020.

1.2) Por e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de nascimento da
crianga e o documento de identificac@o oficial com foto do acompanhante adulto, para o e-mail rh@bauru.
sp.gov.br até as 16h do dia 14 (quatorze) de fevereiro de 2020. A candidata devera informar seu nome
completo, o numero de sua Carteira de Identidade (RG), o niimero do CPF, a nomenclatura do cargo que
pretende concorrer, bem como seu numero de inscri¢ao.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢@o de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal sem a presenca do
responsavel pela crianga e sem o material da prova.

6. Caso a crianga ainda nao tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizacdo da prova copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

7. A Prefeitura Municipal de Bauru n2o disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianca.

8. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

CAPITULO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n° 60.449/14, na Lei
Municipal n® 6.871/16 e na Lei Municipal n® 6.939/17, é assegurado o direito de inscrever-se para o cargo
em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo s6 serdo arredondadas
para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas altera¢des, na Stimula 377 do Superior Tribunal de Justiga, e na
Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) n°® 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo
VI deste Edital, condigdo especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar no ato da inscri¢do tal condi¢do, especificando-a no Formulario de
Inscricao preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscrigao nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou cOpia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptagdo de sua
prova, informando ainda, o nome do candidato, carteira de identidade (RG), numero do CPF, conforme
modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e altera¢des posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverao ser
requeridos conforme modelo do Anexo IV e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderecado a Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 03 (trés) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condig@o.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificag@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢do a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nao da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigdes:

13.1) A avaliacdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo postulado, o candidato
sera eliminado do certame.

13.3) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscri¢do nao se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagéo geral.

14. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao

no concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e nao sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restrigdo funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisoes sobre o requerimento de inscrigdo como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscricdo como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias iteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicacdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA PROVA, DA ENTREGA DE TITULOS E RESPECTIVAS PONTUACOES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital sera na modalidade “Provas”, com carater eliminatorio e
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Ne . Duracio
Cargo Fases OQuestdes Peso Carater da Prova
Conhecimentos
. , , 20
Técnico em Satude Esp;mﬁcos
- TECNICO EM Prova Lingua 10| g | Eliminatorioe | .
HIGIENIZACAO | Objetiva | Portuguesa Classificatorio oras
DENTARIA Matemética 10
Legislagdo SUS 10

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Técnico em Saude — TECNICO EM
HIGIENIZACAO DENTARIA sera composto por Prova Objetiva, nos termos abaixo descritos:

2.1) Prova Objetiva: de carater eliminatorio e classificatério, valendo 100 (cem) pontos, prevista para
realizar-se no dia 16 (dezesseis) de fevereiro de 2020, sera composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas
de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os assuntos constantes no
Contetudo Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua
aplicacdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPITULO IX — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocac¢éo no
Diario Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

2. S6 sera permitida a participagdo do candidato na Prova Objetiva na respectiva data, local e horario
constantes do Edital de Convocagio publicado no Diario Oficial de Bauru.

3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizacdo da Prova Objetiva.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagao da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento
original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha forca
de documento de identificacdo ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento com foto
reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

4.1) Por medida de seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.
5. Os documentos deverio estar em perfeitas condicoes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacdo do candidato.

6. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultard na sua automatica elimina¢ao. Nao sera concedida, em nenhuma hipotese, uma
segunda chamada de prova.

6.1) Nao sero considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisiologicas temporarias
de candidatos e ndo sera dispensado tratamento diferenciado em fungao dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condigao especial e segunda chamada de Prova.

7. Ao adentrar a sala de aplicacdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
8. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

9. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato podera ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogacgdo do prazo para término da prova.

10. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenga de até 03 (trés) testemunhas e mediante assinatura
de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.

11. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apos os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicagao.

12. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacdo da mesma.

13. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, calculadora, notebook,
netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4,
controle de alarme de carro, fablet, Ipad, Ipod, Iphone, etc., bem como relogio de qualquer espécie e d6culos
escuros.

13.1. E reservado a4 Coordenagio do Concurso, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais, durante a aplicagdo da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do concurso.

13.2. Durante a realizagdo de qualquer prova deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas a producéo
do conhecimento a ser avaliado pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico, cabera a Prefeitura
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realiza¢ao, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
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14. Os candidatos nao poderao adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentacdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

15. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem plastica fornecida pela organizagdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera excluido do certame.

16. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

17. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira.

17.1) O candidato que nio atender tal determinag@o podera ser eliminado do certame.

17.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos
os itens necessarios a execucao da prova (6culos de grau (exceto oculos escuro), caneta esferografica de
material transparente, documento de identificagao).

17.3) Apés o inicio da Prova Objetiva ndo sera permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacio do Concurso julgar necessario.

17.4) A embalagem plastica tratada no Item 15 s6 podera ser violada apds a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Técnico em Saiide — TECNICO EM
HIGIENIZACAO DENTARIA, terd carater eliminatério e classificatério, atribuindo-se 2,00 (dois
pontos) a cada questdo correta. Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta
por cento) de aproveitamento.

2. As questdes da Prova Objetiva seriio respondidas em um Cartio Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou nao preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, terdo sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora Optica, prejudicando o
desempenho do candidato.

6. O Cartdio Resposta sera o tinico documento valido para corre¢io e NAQ sera substituido em hipétese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenagéo do Concurso.

7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartdo Resposta, tais
como nome, nimero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de leitura Optica, ndo sendo prevista a correcdo manual.

9. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

9.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

9.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartdo resposta, quando solicitado;
9.4) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

10. O resultado da Prova Objetiva sera publicado oportunamente no Diario Oficial de Bauru.

11. Da divulgacédo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
12. Os candidatos aprovados no presente concurso serdo classificados em ordem decrescente de pontuacéo e
aposse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da Administragao
Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Glltimo dia de inscri¢ao neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tinico, da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente
antecedentes a data do wltimo dia de inscrigdo (Art. 1° e 2° da Lei Municipal n°® 7.083/18):

b1) O candidato devera informar a realizag¢do do servigo voluntario no ato de sua inscrigdo e, para fins de
validagdo, enviar o comprovante do curso de capacitagdo e a declaragdo do trabalho voluntario em até 30
(trinta) dias corridos a contar do ultimo dia de inscri¢@o. Tais documentos deverdo ser enviados pelo correio
com A.R. (Aviso de Recebimento) endere¢ados a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras,
n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900 (Art. 3° da Lei Municipal n® 7.083/18);

b2) Caso o candidato ndo comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no
item b1 deste capitulo, desde que tenha declarado essa condigdo (no ato da inscrigao), nao tera direito a este
critério de desempate neste Concurso Publico;

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

e) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Matematica da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Legislacdo SUS da Prova Objetiva;

@) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderecados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco)
dias tteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia
util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial de Bauru e no sife www.bauru.sp.gov.br de acordo com
o modelo do Anexo V.

1.1) O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e

copia), no Expediente da Secretaria Municipal da Administracfo localizado na Praga das Cerejeiras, n°
1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, no horario das 8h as 12h e das 13h30min. as 18h. Nio serdo aceitos recursos
interpostos por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que nao esteja especificado neste
Edital.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. Sao requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) endere¢amento a Comissdo Examinadora do certame;

b) indicac¢@o do cargo para o qual concorreu o Candidato Recorrente;

¢) indicag@o da numeragao do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Candidato Recorrente
participou e deseja esclarecimentos;

d) qualificacdo completa do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e
telefone(s) para contato);

e) indicacdo de seu nimero de inscri¢do;

f) estar devidamente assinado pelo Candidato Recorrente.

6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apds decisao de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenca assinada na data em que for aplicada a prova.

9. Em caso de republicagao de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serao preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissao Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagdo ou com fundamentagéo inconsistente ou incoerente;

d) que nao esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢ao, conforme prescrito pela Constituigdo
Federal de 1988.

13. A Comissdo Examinadora ¢ a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instincia para os
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14. Apobs a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br.

15. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta do candidato sera disponibilizado no site da Prefeitura
Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area de CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO,
podendo este ser visualizado até a publicacdo da Homologac¢do do Concurso Publico tratado neste edital,
nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apo6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial de Bauru.

CAPITULO XIII - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificacdo.

2. Anomeagao sera feita no Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para apresentagdo
do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n® 7.109/18);

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeacao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato tera para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicag@o do ato de
nomeagao no o6rgao oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias corridos, desde
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da Administragao,
nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 7.109/18.

5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovacdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagdo Carteira de Identidade
(RG), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovacado de sua naturalizagdo no pais;

¢) a comprovagdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

d) se casado ou em unido estavel, a apresentacdo de documentos comprobatorios;

e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos tltimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
nao possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaracao do responsavel pelo
imével onde reside, com firma reconhecida;

f) a apresentagdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

g) a apresentagdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) a apresentagdo da carteira de vacinac¢@o dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

i) a apresentag@o da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome atualizado;

j) a apresentagdo de inscricdo no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no Programa de Formagdo do
Patriménio do Servidor Publico (PASEP);

k) a prova de quitacdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo da Certiddo de Quitagdo
Eleitoral;

1) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obrigagdes militares, mediante apresentacao do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) a apresentacdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo XIV,
Item f deste edital);
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n) a comprovagio de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;

0) Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que residiu nos tltimos 05 (cinco) anos, com o
nome atualizado;

p) Certiddo de Distribuicdo de A¢des Criminais online (prazo de 5 dias para emissdo), do(s) Estado(s) em
que residiu nos ultimos 05 (cinco) anos, com o nome atualizado;

q) a avaliagdo psicoldgica, para avaliacdo de sua satide mental;

r) a pericia médica, para avaliagdo de sua saude fisica e mental, de carater eliminatorio.

s) a apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando ndo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servi¢o publico municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse;

6. Para posse ¢ vedada:

a) a acumulagao de aposentadoria e cargo de um mesmo regime proprio de previdéncia ou regimes proprios
distintos, salvo aqueles com previsdo legal expressa no art.40, inciso 6° da Constituigdo Federal vigente.
b) a acumulagdo remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso X VI, alineas a,
b e ¢ da Constituigdo Federal vigente e Stimula 246.

¢) qualquer acumulac¢do remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

7. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

8. Para posse somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO XIV - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal de 1.988, da Lei
Federal n° 13.445, de 24 de maio de 2.017 (Lei de Migragao);

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de
Conclusao do Ensino Médio e do Curso Técnico em Higienizagdo Dentaria/Técnico em Satde Bucal,
bem como registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO/SP, estando em dia com sua anuidade),
devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no
orgdo competente) e os documentos necessarios a investidura do cargo indicados no Capitulo XIII, Item
5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica ¢ mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial;

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade préxima, nos termos das Leis Municipais n® 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e n® 5.805/09;

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgaos da administragdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagdo sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragdo
Publica;

d) apresentar declaragdes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
apresentagdo/entrega de seus documentos comprobatorios.

4. Conforme Recomendagdo Administrativa do Ministério Piblico do Estado de Sao Paulo protocolada sob
o niimero 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores publicos ndo deverdo desempenhar atividades privadas
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a propria fungdo publica no horario de
trabalho.

5. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) enderego ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

3. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

4. Motivardo a eliminag¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes da prova.

5. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais
¢ comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderegco para
correspondéncia e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de CONCURSOS/PORTAL

DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgagdo do resultado final.

7. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet no enderego www.bauru.sp.gov.br e também estardo disponiveis na area de CONCURSOS/
PORTAL DO CANDITADO, nao se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n® 2575/2019.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

TECNICO EM SAUDE — TECNICO EM HIGIENIZACAO DENTARIA

Organizar atendimento aos pacientes. Fazer triagem, conforme a queixa apresentada pelo paciente e a
urgéncia da intervengao. Estimar prazos e agendar consultas. Chamar pacientes pela ordem de agendamento
e/ou urgéncia e acomoda-los na sala de espera do Cirurgido Dentista. Organizar prontuarios, arquivos,
exames (raios-x), levando-os para o Cirurgido Dentista antes de iniciar o tratamento do paciente. Oferecer
informagdes acerca de horarios de atendimento. Atender ao telefone. Disponibilizar ficha clinica do paciente
quando solicitado pelo Cirurgido Dentista. Instrumentalizar o Cirurgido Dentista durante o atendimento do
paciente. Ligar compressor antes de iniciar o expediente e desliga-lo apos o tltimo atendimento. Realizar a
previsdo de instrumental e materiais odontologicos, de acordo com a agenda de trabalho. Pegar instrumental
odontologico esterilizado, prezando pelo controle de infecgdo. Pegar materiais odontologicos e/ou outros
materiais quando solicitado. Preparar o paciente para o atendimento. Realizar enxague bucal do paciente
durante e apos procedimentos, quando solicitado. Focar a luz no campo de trabalho do Cirurgido Dentista.
Disponibilizar documentos (bloco de receita, atestado, encaminhamentos e outros), quando solicitado.
Manipular os materiais e instrumentais utilizados nos procedimentos odontolégicos. Realizar revelagdo
de radiografias. Auxiliar no atendimento ao paciente. Inserir e distribuir no preparo cavitdrio materiais
odontologicos na restauragao dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados
pelo Cirurgido Dentista. Atuar na prestagdo da assisténcia a populagdo na unidade de saude e, quando
necessario, no domicilio ¢ demais espagos comunitarios. Acompanhar o cirurgido-dentista, dos servigos
de urgéncia, em atendimentos na sala de emergéncia, quando solicitado. Exercer atividades conforme
normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca. Fazer assepsia da sala e operar os equipamentos
odontologicos, segundo os principios de biosseguranga. Proceder a limpeza e esterilizagdo de materiais e
instrumentais odontologicos. Controlar o prazo de esterilizagao dos instrumentais, reprocessando aqueles
com prazo de validade expirado. Providenciar o adequado acondicionamento e destino dos produtos e
residuos. Acondicionar adequadamente materiais perfurocortantes para descarte. Controlar o prazo de
validade dos materiais odontoldgicos e de medicamentos. Proceder a conservacdo e manutengdo dos
equipamentos odontoldgicos. Controlar o almoxarifado/controle de estoque de materiais odontologicos/
outros afins. Solicitar compra de novos instrumentais odontolégicos, quando necessario. Proceder a
limpeza e anti-sepsia do campo operatorio, antes e apos os atos ciriirgicos. Aplicar métodos preventivos
para controle da carie dentaria. Remover suturas. Preparar moldeiras. Confeccionar modelos em gesso.
Preparar o paciente antes das tomadas de radiografias, realizando os procedimentos de protegao radioldgica.
Identificar necessidades da populag@o e auxiliar a equipe de satde. Controlar estatistica de atendimentos e
dos tipos de procedimentos realizados pelo Cirurgido Dentista. Auxiliar o Cirurgido Dentista no diagndstico
das necessidades e realidades da populagdo a qual atende. Auxiliar no desenvolvimento de projetos de
atendimento, conforme a demanda e necessidade do municipio. Auxiliar na divulga¢do de programas de
orientagdo e prevencao da populagdo. Colaborar nos programas educativos de satide bucal. Colaborar nos
levantamentos e estudos epidemiologicos. Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre
prevengao e tratamento das doengas bucais. Fazer demonstragio de técnica de escovacdo dental. Registrar
dados relativos aos procedimentos odontoldgicos realizados, conforme solicitado pela Institui¢do. Fazer
uso dos sistemas informatizados de satide de acordo com a indicagdo da Secretaria Municipal de Saude.
Atribui¢des executadas sob supervisao do Cirurgido Dentista, constantes na Lei n° 11.889/2008 e nas
resolugdes do Conselho Federal de Odontologia. Eventualmente auxilia em outras atividades afins.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. ANUSAVICE, K. J. Phillips materiais dentarios. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. 764 p.

2. Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Seguranca do paciente em servigos de saude: limpeza
e desinfec¢@o de superficies/Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Anvisa, 2012. 118 p.
Disponivel em: https://www20.anvisa.gov.br/segurancadopaciente/index.php/publicacoes/item/seguranca-
do-paciente-em-servicos-de-saude-limpeza-e-desinfeccao-de-superficies. Acesso em 21 outubro 2019.

3. BRASIL. Leino 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico
em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Satde Bucal - ASB. Diario Oficial da Unido [da] Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 26 dez. 2008. Disponivel em: < https://www?2.camara.leg.br/legin/
fed/1e1/2008/1ei-11889-24-dezembro-2008-585075-publicacaooriginal-107997-pL.html>. Acesso em: 21
outubro 2019.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do da Diretoria
Colegiada — RDC n° 306, de 07 de dezembro de 2004. Dispde sobre o Regulamento Técnico para o
gerenciamento de residuos de servigos de saude. Legislacdo em Vigilancia Sanitaria, Brasilia, DF, p. 1-25,
2004. Disponivel em: https://www.cevs.rs.gov.br/upload/arquivos/201612/15135807-res-306.pdf. Acesso
em: 21 outubro 2019.

5. BRASIL. Ministério da Satde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo - RDC n° 15, de
15 de margo de 2012. Dispde sobre requisitos de boas praticas para o processamento de produtos para
satde e da outras providéncias. Legislagdo em Vigilancia Sanitaria, Brasilia, DF, p. 1-12, 2012. Disponivel
em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2012/rdc0015_15_03 2012.html>. Acesso em: 21
outubro 2019.

6. CAPELOZZA, A. L. A. Manual técnico de radiologia odontologica. Goiania: AB, 2009. 146 p.

7. CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Cdodigo de ética odontologico: aprovado pela Resolugao
CFO-118/2012. Brasilia, [2012]. Disponivel em: http://cfo.org.br/website/wp-content/uploads/2018/03/
codigo_etica.pdf >. Acesso em: 21 outubro 2019.

8. CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SAO PAULO. Manual do TSB e ASB. Volume 1.
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Pag 12 a 31. Disponivel em: http://www.crosp.org.br/uploads/folder/57dac9108cd86bba742599f68043b
2f.pdf. Acesso em: 21 outubro 2019.

9. LOGUERCIO, A. D.; REIS, A.; NAVARRO, M. F. de L. Cimento de ionomero de vidro convencional.
In: REIS, A.; LOGUERCIO, A. D. Materiais dentarios diretos: dos fundamentos a aplicag¢do clinica. Sao
Paulo: Ed. Santos, 2013. cap. 7, p. 217-251.

10. MADEIRA, M.C.; RIZZOLO, R.J.C. Anatomia do dente. Sdo Paulo: Ed. Saraiva, 1996.

11. MONDELLL, J. et al. Instrumentos operatorios. In: . Dentistica operatoria. 4. ed. Sao Paulo:
Sarvier, 1990. cap. 3, p.25-37.

12. PEREIRA, A. C. P. Tratado de Satde Coletiva em Odontologia. 1. ed. Nova Odessa: Napoledo, 2009.
704 p.

13. PICOSSE, M. Anatomia dentaria. 4. ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Sarvier, 1983. 216 p.

14. RIBEIRO, A. I. ACD: atendente de consultorio dentario. 2. ed. Curitiba: Maio-Odontex, 2002. 208 p.
15. SANTOS, A. A. M. dos; VEROTTI, M.; TEIXEIRA, S. Higienizacdo das maos. In: BRASIL.
Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigos odontologicos: prevencao e
controle de riscos. Brasilia: Ed. Anvisa, 2006. cap. 6, p. 59-67. Disponivel em: <http://www.anvisa.gov.br/
servicosaude/manuais/manual odonto.pdf>. Acesso em: 21 outubro 2019.

LINGUA PORTUGUESA

Programa

1.Compreensao/ Interpretagio de textos.

1.2. Géneros Textuais e suas caracteristicas.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Acentuagdo grafica - de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

4. Uso dos Porqués.

5. Sindnimos, anténimos, homonimos, paronimos e polissemia.

6. Duvidas ortograficas (mas, mais, meio, meia, a fim, mal, mau, a partir de).
7. Ortografia — emprego do x/ch; g/j; s/z.

8. Processo de formagéao de palavras.

9. Morfologia (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo, interjei¢ao e numeral.

10. Uso do verbo — flexdo verbal — tempos verbais.

11. Sintaxe - (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto
indireto).

12. Frase, oragdo e periodo.

13. Periodo Simples e Periodo Composto.

14. Uso da Crase.

15. Concordancia nominal e Verbal.

16. Emprego dos sinais de pontuagao.

17. Denotagdo e conotagao — Figuras de linguagem

MATEMATICA

Programa

1. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, calculo
algébrico, representagdo geométrica, divisibilidade, niimeros primos, expressoes algébricas (operagdes
e fatoragdo). Operagdes com nimeros inteiros e fraciondrios. Raiz Quadrada. Maximo Divisor Comum
(MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC).

2. Fungdes: definigdo, tipos de fungdes, propriedades, representagdes, aplicagdes. Equagdes do 1° e do 2°
graus.

3. Sistema de medidas para calculo de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo.

4. Razao, propor¢ao, nimeros ¢ grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem e
juros simples. Problemas de Matematica Financeira.

5. Sequéncia e Progressdes — progressoes aritméticas e geométricas. Aplicagdes.

6. Trigonometria da 1* volta: seno, cosseno, tangente, relagdes fundamentais. Trigonometria no tridngulo
retangulo.

7. Matrizes: conceitos, aplicagdes e operacdes. Determinantes e sistemas lineares.

8. Nogdes de Probabilidade. Analise Combinatoria.

9. Estatistica: média aritmética simples e ponderada, moda, mediana, tabelas de frequéncia, medidas de
dispersao. Analise e interpretagao de dados, tabelas e graficos.

10. Geometria: Calculos de areas e perimetros de figuras planas. Volume e area de solidos geométricos.
Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras.

11. Resolugdo de situagdes-problema.

12. Problemas de raciocinio logico e dedutivo.

LEGISLACAO SUS

1.BRASIL. 1988. Constitui¢do da Republica Federativa do BRASIL: promulgada em 05 de outubro de
1988. Sao Paulo: IMESP, 1988 Sec¢ao II —Da saude, Capitulo II, Titulo VIIIL.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao.htm

2. BRASIL. Ministério da Satde. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a
promogao, protegao e recuperagdo da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L8080.htm

3. BRASIL. Ministério da Satde. Sistema Unico de Satde: Lei n® 8142 de 28 de dezembro de 1990. Dispde
sobre a participagdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/18142.htm

4. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a satide e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/D7508.htm

5. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria no. 2.436 de 21 de setembro de 2017. Brasilia: Diario Oficial [da]
Republica Federativa do Brasil, 2017.

Disponivel em:
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/19308123/do1-2017-09-22-
portaria-n-2-436-de-21-de-setembro-de-2017-19308031

6. BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Atenc¢ao a Satide. Departamento de Atengdo Basica. Saude
Bucal / Ministério da Saude — Brasilia: 92 p. il. — (Cadernos de Atengdo Basica, n. 17) (Série A. Normas e
Manuais Técnicos).

Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcadl7.pdf

ANEXO Il
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descrigao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungéo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2 paraparesia

3 monoplegia

4. monoparesia

5. tetraplegia

6 tetraparesia

7 triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

1. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmolégico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo oOptica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo oOptica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao

cuidado pessoal

habilidades sociais

utiliza¢do dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Miiltipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitacdo pela Previdéncia Social (anexar declaraciio do INSS).

P NS LW

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente ¢ domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como Deficiente, para

fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislacdo vigente.

Bauru/SP, de de 2019.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
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ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)
Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  residente

edomiciliadona  (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® s
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2019.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI
CRONOGRAMA
Datas Eventos
07/11/2019 1* Publicacdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
12/11/2019 2% Publicac@o — Edital de Abertura de Inscrigdes
30/11/2019 3* Publicagdo — Edital de Abertura de Inscri¢des
03/12/2019 Abertura das Inscrigdes
17/12/2019 Encerramento das Inscrigdes
03, 04, 05/12/2019 Periodo para requerimento da Isengdo da Taxa de Inscrigdo
10/12/2019 Publicagio deferimento/indeferimelnnto iiie ~Requerimento de Isengdo de Taxa de
03/12/2019 a Periodo para Solicitar Condigado E:;ecciz(l) para Realizar a Prova e Vaga de
17/12/2019 Deficiente
0134/‘}32/320 0129 Oa Periodo para Solicitar Condi¢ao Especial para Lactante
Publicacdo deferimento/indeferimento de Requerimento para Condigdo Especial
07/01/2020 ¢ Vaga de Deficiente
07/01/2020 1° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva
18/01/2020 2° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva
30/01/2020 3° Edital de Convocagéo da Prova Objetiva
16/02/2020 Previsao da Realizagdo Prova Objetiva
18/02/2020 Previsdo de Divulgagdo do Gabarito
10/03/2020 Previsdo de Classificagdo Final
24/03/2020 Previsao de Homologagao

Bauru/SP, 07 de novembro de 2019.

DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N°27/2019
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constituicdo Federal,
na Lei Organica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste
Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM CONSTRUCAO CIVIL/
INFRAESTRUTURA - ENGENHEIRO, descrito no Capitulo II deste Instrumento. O referido Cargo
Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71
e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n° 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Piblico Municipal
de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos Servidores da Secretaria Municipal da Administracdo (Lei Municipal n° 5.975/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-4 sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Heitor Miranda Bottura, Adilson Renofio, Ana Cristina Mauricio Ferreira, Adriana Cristina Cherri
Nicola, Valéria Biondo, Antonio Carlos Batista Martinez ¢ sob a coordena¢do de Mariana Félix
Bueno Belone e Sandra Marquezi Pirola Bezerra, sendo todos os membros nomeados pela Portaria n°®
2702/2019, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo 11, integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao dentro do prazo de
validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogacéo, em relagdo aos cargos
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.

4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e altera¢des posteriores), Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Administracio (Lei Municipal
n°® 5.975/10 e alteragdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos
Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo IT deste Edital.

6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estao estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.

7. A data, o local e horério de realizagdo da 1" Fase - Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de
Convocagio publicado no Diario Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

8. A data, o local e horario de realizagao da 2* Fase — Entrega de Titulos serdo divulgados no Edital de
Convocagio publicado no Diario Oficial de Bauru em 10 (dez) de marco de 2020.

9. A Descrigdo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

10. O Contetido Programatico consta no Anexo II deste Edital.

11. A contratacdo serd pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Escolaridade/ A a — J(’)r.n ada Valor
Cargo Vaga(s) . . . Vencimentos'|Beneficios?| Basica de .~
Pré-Requisito Inscri¢iio
Trabalho
Conclusao da
- Graduagdo em
Especialista em S
Construgio Civil/ Engenharia Civil 30 horas /
01 e Registro do R$ 3.833,62 | R$ 500,00 .| R§70,00
Infraestrutura — C Iho Regional semanais
ENGENHEIRO onsetho segona
de Engenharia e
Agronomia - CREA
otas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas Técnicos 2, da Lei Municipal n°® 5.975/10
e alteragdes posteriores.

Beneficios?: Vale Compra (R$ 500,00) — Lei Municipal n° 5.323/05 e alteragdes posteriores e Lei Municipal
n°7.200/19.

1. Fica vedado aos servidores desempenharem atividades privadas relacionada, de qualquer forma, com:
1.1) Analise, responsabilidade técnica e aprovagdo de projetos: arquitetonicos, de infraestrutura de
loteamento (iluminagdo, agua, esgoto, terraplanagem, pavimentagdo e drenagem) ambientais ¢ do sistema
viaria e de transito;

1.2) Analise e expedigdo de habite-se e certiddes e assuntos correlatos;

1.3) Direcionamento de clientes, ainda que de outros servidores, por intermédio de atividade de fiscalizagao
que eles proprios desempenham.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1) Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condi¢des exigidos
para o concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das Oh (zero hora) do dia 03
(trés) de dezembro de 2019 ate as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, (horario de Brasilia/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscricdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricao”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario ¢ senha
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3) Selecdo do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Especialista em Construg¢ao Civil/
Infraestrutura - ENGENHEIRO, e selecionar “Fazer Inscricio”.

2.4) Confirmacio de Inscri¢do: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢do”, selecionar a op¢do de
confirmacgao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5) Recolhimento da Taxa de Inscri¢io - Impressdo do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante de
Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressdo do Boleto Bancario no valor de R$ 70,00 (setenta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscricao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Nao serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscriciio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6) Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo
até as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, quando este recurso sera retirado do site, para
pagamento neste mesmo dia, impreterivelmente.
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2.7) Efetivacdo da Inscricdo: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivagdo de sua
inscricdo. A inscriciio do candidato somente sera valida apés a sua Efetivacio, nos termos indicados
neste item. Caso nio seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado de realizar
a prova, nio tendo direito a restituicio dos valores recolhidos a titulo de Taxa de Inscricao.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status PAGO ou ISENTO)
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br apés a efetivacio e,
para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmacdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207,
das 08h as 12h e das 13h as 18h.

Observagdes: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

b) A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscrigdo, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participagdo no certame.

4. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

5. As alteragdes de nome, RG ¢ data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas na
area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br até o ultimo dia
de inscrigdo. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados
pessoais solicitados no ato da inscrigéo, dispondo do direito da Comissao Examinadora excluir do certame
o candidato que néo o fizer.

6. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO 1V — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:
1. De acordo com a Lei Municipal n® 6.871/16 e Lei Municipal n® 6.939/17, ficardo isentos do recolhimento

da Taxa de Inscrlgao os candidatos que omprovarem no mmlmo 02 gduas) DOAQOES DE SAN GUE,
d

oficial ou em entidade coletora de sangue credenclada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.
2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo

efetuada nos termos indicados no Capitulo IV, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagoes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricdo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para efetivar a Isen¢do da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverao
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga
das Cerejeiras, n® 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 03 (trés), 04 (quatro) e 05 (cinco)
de dezembro de 2019, das 08h30min as 17h, documento habil a comprovar no minimo 02 (duas)
doacdes de sangue, realizadas nos ultimos 12 (doze) meses até o ultimo dia do periodo de isencio da

inscricdo, expedido por 6rgio oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela Unifio, pelo
Estado ou pelo Municipio, obrigatoriamente com a copia do Pré-comprovante de inscrigdo, devidamente

impresso nos termos indicados no Capitulo IV. O PRE-COMPROVANTE DE INSCRICAO encontra-
se disponivel na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigao:
Declaragdo firmada em papel timbrado do 6rgdo oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, contendo o nome completo ¢ o nimero de identidade do
doador, a data das 02 (duas) tultimas doacdes, com assinatura, e carimbo do responsavel do setor /
area / departamento (copia autenticada ou copia simples acompanhada da via original).

6. Os candidatos que optarem pela apresentagdo de copia do comprovante de doacdo de sangue nos termos
indicados no Item 5 deste Capitulo, deverdo apresentar no local e periodo designados no Item 4, a via
original de seu comprovante de doagdo para que seja providenciada sua regular autenticagao.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

8. As decisoes sobre deferimento/indeferimento de Isengao de Taxa de Inscri¢@o serdo publicadas no Diario
Oficial de Bauru em 10 (dez) de dezembro de 2019.

9. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isengdo da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo IV, Item 2.7.

11. Os candidatos que tiverem a solicita¢do de Isengao da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejarem efetivar
sua inscri¢do, poderdo fazé-lo mediante pagamento do Boleto Bancario, nos termos indicados no Capitulo
Iv.

11.1) O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” serd gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Isen¢do do pagamento
da taxa de Inscri¢ao pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscrigdo e os
horarios bancarios de sua regio.

CAPITULO V - DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. Condic¢des Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condi¢des especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para

leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1) A solicitagao da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscricdes, no qual conste a Classificacdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condi¢@o pleiteada pelo candidato.

1.1.1) A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condicao especial.

1.2) O laudo médico devera ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) enderegado a
Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900,
no periodo de 03 (trés) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.

1.3) O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisoes sobre o requerimento de condi¢do especial para prestagao da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

1.5) Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condi¢do especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel

no site: www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do da prova em sala reservada, além
de informar na inscricdo, devera apresentar pessoalmente ou por e-mail, os seguintes documentos:

1.1) Pessoalmente: A candidata lactante devera apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru—Departamento
de Recursos Humanos, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, CEP: 17014-900 — Bauru/
SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o nimero da Carteira de Identidade (RG), o
numero do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu niimero de inscri¢ao,
acompanhado de copia da Certidao de Nascimento da crianga e do documento de identifica¢do oficial com
foto do acompanhante adulto, das 08h as 12h e das 13h as 18h, no periodo de 03 (trés) de dezembro
de 2019 a 13 (treze) de fevereiro de 2020 e das 08h as 12h e das 13h as 16h, no dia 14 (quatorze) de
fevereiro de 2020.

1.2) Por e-mail: A candidata lactante devera encaminhar copia digitalizada da certiddo de nascimento da
crianga e o documento de identificagao oficial com foto do acompanhante adulto, para o e-mail rh@bauru.
sp.gov.br até as 16h do dia 14 (quatorze) de fevereiro de 2020. A candidata devera informar seu nome
completo, o nimero de sua Carteira de Identidade (RG), o nimero do CPF, a nomenclatura do cargo que
pretende concorrer, bem como seu numero de inscri¢ao.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condi¢do de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

4. A candidata que nao levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal sem a presenga do
responsavel pela crianga e sem o material da prova.

6. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata devera apresentar
na data designada para realizacdo da prova copia da Certiddo de Nascimento da crianga, bem como o
documento de identificagdo do acompanhante, que devera ser apenas 01 (uma) pessoa.

7. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

8. Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituigdo Federal, na Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n°® 60.449/14, na Lei
Municipal n® 6.871/16 e na Lei Municipal n® 6.939/17, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o cargo
em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual ¢ Municipal, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga, e na
Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) n° 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n°® 3.298/99, participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢@o e na forma disciplinada pelo Capitulo
VI deste Edital, condigdo especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar no ato da inscriciio tal condicdo, especificando-a no Formulario de
Inscric¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo IV.

8.1) Para Efetivar sua Inscrigéo nos termos indicados no Capitulo IV, o candidato com deficiéncia devera
apresentar Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptagdo de sua
prova, informando ainda, o nome do candidato, carteira de identidade (RG), nimero do CPF, conforme
modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
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enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes posteriores.
9. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° ¢ 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverao ser
requeridos conforme modelo do Anexo IV e tal Requerimento devera ser enviado pelo correio com A.R.
(Aviso de Recebimento) enderecado a Comissao Examinadora do referido concurso, para o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras, n° 1-59, Vila
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no periodo de 03 (trés) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.

10. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nfie podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

12. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificag@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

13. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢do a ser realizada pelos médicos
oficiais do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previsao do
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nao da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 ¢ 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigoes:

13.1) A avaliacdo de que trata este Item tera carater terminativo.

13.2) Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

13.3) Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagao geral.

14. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

16. O Laudo Médico apresentado terd validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital
e ndo sera devolvido ao candidato.

17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

18. As decisdes sobre o requerimento de inscri¢do como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

19. Contra a decisdo que indeferir a solicitagao de inscri¢ao como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA PROVA, DA ENTREGA DE TITULOS E RESPECTIVAS PONTUACOES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital sera na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatorio e classificatério, com valores atribuidos, a seguir:

N° . Duracio

Cargo Fases Questdes Peso| Carater da Prova
Conhecimentos 19

Especificos
Especialista em . AUTOCAD 08 Eliminatorio e

Construcio Civil/ Prova Objetiva Matematica 08 %0 Classificatério 03 horas
Infraestrutura — Lingua Portuguesa 08
ENGENHEIRO Legislagdo 07

Analise de Apresentacdo de . -
Titulos Titulos - 10 |Classificatorio -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Construcao Civil
Infraestrutura — ENGENHEIRO sera composto por Prova Objetiva e Analise de Titulos, nos termos
abaixo descritos:

2.1) 1* Fase - Prova Objetiva: de carater eliminatorio e classificatorio, valendo 90 (noventa) pontos,
prevista para realizar-se no dia 16 (dezesseis) de fevereiro de 2020, sera composta por 50 (cinquenta)
questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os
assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, e sua aplicagdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2) 2* Fase - Analise de Titulos: de carater classificatério, valendo 10 (dez) pontos, reger-se-a pelas
regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, nao elimina do concurso os candidatos que
ndo apresentarem Titulos;

b) a entrega dos Titulos ¢ de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverao ser entregues na data,
local e horario, oportunamente publicados no Diario Oficial de Bauru;

¢) sera permitida a entrega de Titulos por Procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentagao de
procuragdo, contendo poderes especificos para tanto, com firma reconhecida e apresentacdo de documento
de identificagdo do Procurador;

d) no ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu Procurador, preenchera Formulario proprio fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Administracdo, no qual
identificara a quantidade de Titulos apresentados;

e) o Formulario devera ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituido legal e especificamente,
para a pratica de tal ato e pelo responsavel pela recepgdo dos Titulos;

f) as copias dos Titulos a serem entregues deverdo ser Copias Reprograficas simples, acompanhadas dos
originais ou copias autenticadas em Cartorio;

g) todos os Titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias
ao perfeito enquadramento e consequente valoragao;

h) quando o documento ndo comprovar explicitamente que o Titulo se enquadra na rea exigida no quadro
abaixo, o candidato podera entregar, também o historico escolar (quando a entrega deste nao for obrigatoria)
ou declaragdo da instituigdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragdo e/

ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes complementares que permitam o perfeito
enquadramento do Titulo;

i) apos a entrega dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢des ou complementagdes, em qualquer tempo;
j) os Titulos ndo serdo recebidos fora da data, local e horario, oportunamente publicados no Diario Oficial
de Bauru;

k) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Administragio ¢ as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n® 2702/2019;

1) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

Titulo Comprovantes V?l?r. V'al.o '
Unitario | Maximo
Diploma, Certificado ou Declarag@o de conclusao de curso de
Doutorado p6s-graduagdo em nivel de Doutorado, em area correlata, |4,0 pontos|4,0 pontos
devidamente reconhecido pelo érgdo competente.
Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de curso
Mestrado de pos-graduagdo em nivel de Mestrado, em area correlata, |3,0 pontos| 3,0 pontos
devidamente reconhecido pelo érgdo competente.
Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de curso de
Especializagio pés—gra(riu'ac;ét? em nivel de especializagdo - la,to sensu com 1,5 pontos| 3,0 pontos
carga horaria minima de 360 horas/aula na em area correlata,
devidamente reconhecido pelo érgdo competente.

m) os Diplomas, Certificados ou Declaragdes obtidos no exterior deverao ser convalidados por universidades
oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;

n) nao serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Item 2.2;

0) a Comissdo Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos Titulos ¢ ou
documentos apresentados;

p) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Andlise de Titulos serd igual a 10 (dez) pontos;

q) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva;

r) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaragdo ou Ilegalidade na obtengao dos Titulos apresentados.

CAPITULO IX — DA REALIZACAO DA PROVA E ENTREGA DE TITULOS:

1. A data, local e horario para realizagdo da 1* Fase - Prova Objetiva serdo publicados no Edital de
Convocagio no Diario Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.

2. A data, o local e horario de realizagao da 2* Fase — Entrega de Titulos serdo divulgados no Edital de
Convocagio publicado no Diario Oficial de Bauru em 10 (dez) de marco de 2020.

3. S0 sera permitida a participagdo do candidato na 1* Fase - Prova Objetiva ¢ 2* Fase — Entrega de
Titulos, nas respectivas datas, locais e horarios constantes dos respectivos Editais de Convocacio
publicados no Diario Oficial de Bauru.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da 1* Fase - Prova
Objetiva.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da 1* Fase - Prova Objetiva, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte
documento original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que
tenha forca de documento de identificagio ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento
com foto reconhecido por lei. Nio serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.1) Por medida de seguranga, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscricio.
6. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identifica¢do do candidato.

7. O ndo comparecimento na 1* Fase - Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a
desisténcia do candidato ¢ resultara na sua automatica elimina¢do. Ndo sera concedida, em nenhuma
hipdtese, uma segunda chamada de prova.

7.1) Nao serdo considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisiologicas temporarias
de candidatos e ndo sera dispensado tratamento diferenciado em fungo dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condicao especial e segunda chamada de Prova.

8. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
9. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

10. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato podera ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogacgdo do prazo para término da prova.

11. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenga de até 03 (trés) testemunhas e mediante assinatura
de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.

12. O horério de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, ap6s os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

13. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacdo da mesma.

14. Sera eliminado do certame o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica, calculadora, notebook,
netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4,
controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone, etc., bem como relogio de qualquer espécie e 6culos
escuros.

14.1. E reservado a4 Coordenagio do Concurso, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais, durante a aplicac@o da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do concurso.

14.2. Durante a realizagdo de qualquer prova deste Concurso Publico nao sera permitida a utilizagdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgdo
do conhecimento a ser avaliado pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico, cabera a Prefeitura
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realiza¢@o, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.




20 DIARIO OFICIAL DE BAURU

QUINTA, 07 DE NOVEMBRO DE 2.019

15. Os candidatos nao poderao adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentacdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

16. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem plastica fornecida pela organizagdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de
sinal sonoro, o candidato sera excluido do certame.

17. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

18. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira.

18.1) O candidato que nio atender tal determinag@o podera ser eliminado do certame.

18.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos
os itens necessarios a execucao da prova (6culos de grau (exceto oculos escuro), caneta esferografica de
material transparente, documento de identificagao).

18.3) Apés o inicio da Prova Objetiva nio sera permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacio do Concurso julgar necessario.

18.4) A embalagem plastica tratada no Item 16 so podera ser violada apds a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DA PROVA, ANALISE DE TITULOS E DA SUA
CLASSIFICACAO:

1. A 1" Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Construcio Civil/
Infraestrutura — ENGENHEIRO, tera carater eliminatorio e classificatorio, atribuindo-se 1,80 (um
ponto e oitenta centésimos) a cada questdo correta. Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no
minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2. As questdes da Prova Objetiva seriio respondidas em um Cartio Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Néao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nio respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou nao preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrug¢des constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, terdo sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora oOptica, prejudicando o
desempenho do candidato.

6. O Cartdio Resposta sera o tinico documento valido para corre¢io e NAQ sera substituido em hipétese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenagdo do Concurso.

7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartdo Resposta, tais
como nome, nimero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de leitura Optica, ndo sendo prevista a corre¢cdo manual.

9. Tera sua prova anulada e serda automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

9.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug@o da prova;

9.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartio resposta, quando solicitado;
9.4) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

10. A 2* Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Construcio
Civil/Infraestrutura — ENGENHEIRO, tera carater Classificatério. A nota final correspondera a soma
do numero de acertos do candidato na 1* Fase - Prova Objetiva e a pontuagdo obtida na 2* Fase - Analise
de Titulos.

11. Osresultados da 1* Fase - Prova Objetiva ¢ 2* Fase - Analise de Titulos serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

12. Da divulgag¢do do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
13. Os candidatos aprovados no presente concurso serdo classificados em ordem decrescente de pontuacéo e
aposse sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da Administragao
Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

14. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o lltimo dia de inscri¢ao neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tinico, da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente
antecedentes a data do wltimo dia de inscrigdo (Art. 1° e 2° da Lei Municipal n°® 7.083/18):

b1) O candidato devera informar a realizag¢do do servigo voluntario no ato de sua inscri¢do e, para fins de
validagdo, enviar o comprovante do curso de capacitagdo e a declaragdo do trabalho voluntario em até 30
(trinta) dias corridos a contar do ultimo dia de inscri¢@o. Tais documentos deverdo ser enviados pelo correio
com A.R. (Aviso de Recebimento) enderecados a Comissdo Examinadora do referido concurso, para o
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praga das Cerejeiras,
n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900 (Art. 3° da Lei Municipal n® 7.083/18);

b2) Caso o candidato ndo comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no
item b1 deste capitulo, desde que tenha declarado essa condigdo (no ato da inscrigao), nao tera direito a este
critério de desempate neste Concurso Publico;

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Autocad da Prova Objetiva;

e) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Matematica da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

g) obtiver maior nimero de acertos nas questoes de Legislaciio da Prova Objetiva;

h) obtiver maior nota na Analise de Titulos;

i) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS:
1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato publico do concurso regulado por
este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco)

dias uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia
util subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br de acordo com
o modelo do Anexo V.

1.1) O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulacdo, alteragéo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-4 um tUnico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e
copia), no Expediente da Secretaria Municipal da Administracio localizado na Praca das Cerejeiras, n°
1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, no horario das 8h as 12h e das 13h30min. as 18h. Nao serdo aceitos recursos
interpostos por fax-simile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que néo esteja especificado neste
Edital.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. Sao requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) endere¢amento a Comissdo Examinadora do certame;

b) indicac¢@o do cargo para o qual concorreu o Candidato Recorrente;

¢) indicag@o da numeragao do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Candidato Recorrente
participou e deseja esclarecimentos;

d) qualificagdo completa do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, enderego residencial e
telefone(s) para contato);

e) indicac¢@o de seu numero de inscri¢do;

f) estar devidamente assinado pelo Candidato Recorrente.

6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova.

9. Em caso de republicagéo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Petigao, conforme prescrito pela Constituigao
Federal de 1988.

13. A Comissdo Examinadora ¢ a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instincia para os
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14. Apos a publicacdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br.

15. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta do candidato sera disponibilizado no site da Prefeitura
Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area de CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO,
podendo este ser visualizado até a publicagdo da Homologagdo do Concurso Publico tratado neste edital,
nos termos prescritos no Capitulo XIII.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apds decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XII, sera homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.

2. A homologagdo citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial de Bauru.

CAPITULO XIIT - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificagdo.

2. Anomeagao sera feita no Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para apresentagao
do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n® 7.109/18);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeacao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribuigdes do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato tera para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publica¢@o do ato de
nomeagao no o6rgao oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias corridos, desde
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da Administragao,
nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 7.109/18.

5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentagdo Carteira de Identidade
(RG), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovacdo de sua naturalizagdo no pais;

¢) a comprovacdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

d) se casado ou em unido estavel, a apresentacdo de documentos comprobatorios;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imoével onde reside, com firma reconhecida;

f) a apresentacdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

@) a apresentagdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) a apresentagdo da carteira de vacinagdo dos filhos menores de 14 (catorze) anos;
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i) a apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome atualizado;

j) a apresentagdo de inscrigdo no Programa de Integragao Social (PIS) e/ou no Programa de Formagao do
Patrimonio do Servidor Pablico (PASEP);

k) a prova de quitacdo com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentagdo da Certiddo de Quitacao
Eleitoral;

1) quando do sexo masculino, a prova de quitacdo com as obrigagdes militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) a apresentacdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo XIV,
Item f deste edital);

n) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;

0) Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que residiu nos ltimos 05 (cinco) anos, com o
nome atualizado;

p) Certidao de Distribuicdo de A¢des Criminais online (prazo de 5 dias para emissdo), do(s) Estado(s) em
que residiu nos tltimos 05 (cinco) anos, com o nome atualizado;

q) a avaliagdo psicoldgica, para avaliagao de sua satide mental;

r) a pericia médica, para avaliagdo de sua saude fisica e mental, de carater eliminatoério.

s) a apresentagdo de Termo de Responsabilidade, declarando nao ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse;

6. Para posse ¢ vedada:

a) a acumulagdo de aposentadoria e cargo de um mesmo regime proprio de previdéncia ou regimes proprios
distintos, salvo aqueles com previsdo legal expressa no art.40, inciso 6° da Constituicdo Federal vigente.
b) a acumulag@o remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso X VI, alineas a,
b e ¢ da Constituigdo Federal vigente e Simula 246.

¢) qualquer acumulagio remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

7. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

8. Para posse somente serdo aceitos documentos originais ou fotocOpias autenticadas.

CAPITULO XIV - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condi¢des Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constitui¢do Federal de 1.988, da Lei
Federal n°® 13.445, de 24 de maio de 2.017 (Lei de Migragao);

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragio de Conclusao
de Graduagdo em Engenharia Civil, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou
Particular, devidamente registrado no 6rgdo competente, bem como registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA/SP, estando em dia com sua anuidade) e os documentos necessarios a
investidura do cargo indicados no Capitulo XIII, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa satde fisica ¢ mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial;

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n° 3.781/94
(artigo 14, inciso XII) e n°® 5.805/09;

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por
orgdos da administracdo federal, estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragdo
Publica;

d) apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
apresentacdo/entrega de seus documentos comprobatorios.

4. Conforme Recomendagdo Administrativa do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo protocolada sob
o namero 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores publicos ndo deverdo desempenhar atividades privadas
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a propria fungdo publica no horario de
trabalho.

5. O candidato nomeado que, na data da posse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restitui¢ao da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) enderego ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

3. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

4. Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes da prova.

5. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologacado, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco para
correspondéncia e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de CONCURSOS/PORTAL
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apds divulgagao do resultado final.

7. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na Internet no enderego www.bauru.sp.gov.br e também estardo disponiveis na area de CONCURSOS/
PORTAL DO CANDITADO, nao se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n® 2702/2019.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA - ENGENHEIRO
Projetar, desenvolver, acompanhar e coordenar projetos técnicos e obras. Realizar levantamentos técnicos.
Estudar a viabilidade técnica e econdémica do empreendimento. Definir metodologia de execucdo.
Desenvolver projetos solicitados. Revisar e aprovar projetos particulares ou piiblicos de acordo com o Codigo
de Obras e demais legislagdes de Uso e Ocupagao do Solo. Projetar e desenvolver projetos executivos de
estrutura de concreto, metalicas, hidraulicas, drenagem urbana, prevengao e combate a incéndios e instalagao
de gas (GLP). Analisar projetos elétricos e de sistema de protegdo de descargas atmosféricas (SPDA).
Quantificar materiais, elaborar composicdo de pregos, or¢amentos e cronogramas fisico-financeiros (em
programas de informatica). Elaborar memoriais técnicos para especificar e normatizar as execugdes de
obras civis. Elaborar roteiros de areas para desapropriacdo e permuta. Realizar visitas e vistorias técnicas
e elaborar laudos. Realizar avaliagdes em estrutura fisica de prédios e acessibilidade. Avaliar projetos
de prédios publicos ou particulares que necessitam de adaptacdo as normas de acessibilidade (ABNT).
Periciar projetos e obras. Receber informacgdes sobre a obra/reforma a ser vistoriada. Analisar planta da
obra/reforma. Solicitar viatura para ir até o local. Fiscalizar se a obra/reforma da planta esta compativel com
arealidade. Averiguar qualidade da obra. Notificar érgaos responséaveis quando a obra ndo estiver de acordo
com os padrdes ou apresentar alguma irregularidade. Fiscalizar se as solicitagdes feitas foram atendidas.
Acompanhar prazos e cronogramas das obras. Selecionar equipamentos e materiais. Estabelecer e controlar
cronograma. Fiscalizar e realizar ajustes nas obras. Otimizar processos construtivos. Verificar servigos
executados. Realizar inspe¢do preventiva e corretiva. Gerenciar suprimento de materiais. Supervisionar
seguranca da obra. Analisar planta e informar demais profissionais das tarefas a serem realizadas. Coordenar
e organizar aspectos diversos na constru¢do. Fiscalizar e informar profissionais sobre o uso adequado
dos equipamentos e materiais utilizados. Analisar se os profissionais estdo utilizando equipamentos de
seguranca. Elaborar procedimentos e especificagdes técnicas. Emitir parecer técnico. Elaborar relatérios
e laudos. Realizar notificagdes. Propor protocolos, treinamentos e adequagdes na legislagdo. Planejar,
organizar, ministrar cursos, seminarios e palestras. Analisar projetos, contratos, convénios e propostas
técnicas. Representar a Secretaria a qual pertencer em Comités e Conselhos. Eventualmente auxilia em
outras tarefas afins.

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Programa

. Orcamento e Planejamento de Obras.
. Engenharia de Avaliagdes.

. Projeto de Estradas.

. Estruturas de Concreto Armado.

. Mecanica dos Solos.

. Estruturas de Fundagdes.

. Patologia em Edificios.

8. Pratica da Construgdo Civil.

9. Analise Estrutural — Estatica.

10. Resisténcia dos Materiais.

11. Instala¢des Hidraulicas.

12. Instalagoes Elétricas.

13. Estruturas Metalicas e de Madeira.
14. Pavimentacgao.

15. Qualidade na Industria da Construgao Civil.
16. Materiais de Construgao Civil.

17. Drenagem de Aguas Pluviais.

18. Desempenho de Edificagdes de até Cinco Pavimentos.
19. Acessibilidade Urbana.

N NN AW =

AUTOCAD

Programa

. Interface do AutoCAD 2015.

. Gerenciamento de conjunto de folhas.

. Visualiza¢do do desenho na tela.

. Criagdo de objetos graficos.

. Modificagdo de objetos graficos.

. Criagdo de propriedades de objetos.

. Listagem e analise de dados do desenho e dos objetos.

NN U AW =




22 DIARIO OFICIAL DE BAURU

QUINTA, 07 DE NOVEMBRO DE 2.019

8. Dimensionamento.
9. Desenho em perspectiva isométrica.

MATEMATICA

Programa

1. Matrizes, determinantes e sistemas lineares.

2. Vetores: conceitos basicos, operagdes (adi¢ao, subtracdo, multiplicagdo por nimero real, produto escalar,
produto vetorial, produto misto).

3. Derivada de fungdes de uma variavel real. Aplicagdes de derivada e diferencial.

4. Integral indefinida e definida. Aplicagdes de integral no calculo de areas, comprimento de arco e area de
superficies e volume de solidos de revolugio.

5. Anélise combinatoria e probabilidade.

6. Estatistica: medidas de tendéncia central e dispersdo, interpretacdo de graficos.

LINGUA PORTUGUESA

Programa

1. Compreensao/ Interpretagdo de textos.

1.2. Géneros Textuais e suas caracteristicas.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Acentuagdo grafica - de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

4. Uso dos Porqués.

5. Morfologia (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao,
conjuncdo, interjei¢ao e numeral.

5.1. Uso do verbo — flexdo verbal — compreensao das pessoas e tempos verbais.

6. Sintaxe - (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto
indireto).

6.1. Periodo Simples e Periodo Composto.

6.2. Uso da Crase.

7. Concordancia nominal e Verbal.

8. Emprego dos sinais de pontuagao.

9. Denotagdo e conotacdo — Figuras de linguagem

10. Pontuagao.

LEGISLACAO

1. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Titulo I dos Principios Fundamentais [ artigos
1° ao 4°], Titulo III - da Organizagdo do Estado, Capitulo IV - Dos Municipios [artigos 29 a 31] e Capitulo
VII - Da Administragdo Publica, Se¢des I e II [artigos 37 a 41]).

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicaocompilado.htm

2. Lei Orgéanica Municipal. (Artigos 1° ao 4% 8% ao 16; 27; 28; 31; 34; 34-A; 39 ao 49; 51; 69; 70; 93 ao
95; 188; 195)

Disponivel em: https://www.bauru.sp.leg.br/documents/16/LeiOrganicaEmenda80.pdf

3. Lei Municipal n° 3.601, de 27 de julho de 1993 — Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de
Bauru.

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei3601.pdf

4. Lei Municipal n° 5.804, de 10 de novembro de 2009 — Regula Atos e Processos Administrativos no
Ambito da Administragao Ptiblica Municipal [Artigos 1° a0 6% 16; 17; 22; 23].

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist juridico/documentos/leis/lei5804.pdf

5. Lei Municipal n® 1.574, de 1° de janeiro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Bauru.[na integra]
Disponivel — em:
estatuto.pdf

6. Lei Municipal n® 3.781, de 21 de outubro de 1994 — Dispde sobre o Direito de Peti¢do e sobre o Regime
Disciplinar do Servidor Piblico Municipal de Bauru. [na integra]

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist _juridico/documentos/leis/lei3781.pdf

7. Lei Municipal n° 4.830, de 17 de maio de 2002 — Dispde sobe a Fundagdo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Bauru - FUNPREV. [Artigo 1°; 2% 4°; 49 ao 61].

Disponivel em: http://www.funprevbauru.sp.gov.br/funprev_v2/pdf/L.ei%20n %204830-02.pdf

8. Lei Municipal n° 5.975, de 01 de outubro de 2010 — Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salario
— PCCS; sobre o reenquadramento, sobre a reconfiguragdo das carreiras, sobre a instituicdo de jornadas
especiais, sobre a criagao de nova grade salarial para os cargos efetivos e em comissao, sobre a extingdo de
adicionais, produtividades e gratificagdes dos servidores ptblicos municipais, exceto os cargos especificos
da area de satide e de educag@o. [na integra]

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist juridico/documentos/leis/1ei5975.pdf

9. Lei Municipal n® 6.423, de 17 de outubro de 2.013 - Transforma cargos efetivos e alteram varios
dispositivos da Lei n° 5.975, de 01 de outubro de 2.010.

Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei6423.pdf

http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_administracao/lei 1574-71

ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descri¢ao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungéo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

1. ostomia

12. amputagao ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmolégico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo oOptica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores.

S. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagio

cuidado pessoal

habilidades sociais

utiliza¢@o dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Miiltipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitagio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

e R

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) (nacionalidade) (estado civil)  ,residente e domiciliadona
(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n° , promovido

pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigao seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2019.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
edomiciliadona __ (enderego completo/cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2019.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
Datas Eventos

07/11/2019 1* Publicac@o — Edital de Abertura de Inscrigdes

12/11/2019 2* Publicac@o — Edital de Abertura de Inscrigdes

30/11/2019 3* Publicacao — Edital de Abertura de Inscrigdes

03/12/2019 Abertura das Inscrigdes

17/12/2019 Encerramento das Inscri¢des

03, 04, 05/12/2019 Periodo para requerimento da Isengdo da Taxa de Inscrigdo
10/12/2019 Publicagdo deferimento/indeferimelnntsocfie ;)equerimento de Isengdo de Taxa de
03/12/2019 a Periodo para Solicitar Condigado Especcial para Realizar a Prova e Vaga de
17/12/2019 Deficiente
013‘/‘}35%29 Oa Periodo para Solicitar Condi¢ao Especial para Lactante
Publicaca ferimento/indeferiment R rimento par: ndi¢ao E ial

07/01/2020 ublicagdo deferimento/inde Zvaega Z:Eeﬁegiléite ento para Condigdo Especia
07/01/2020 1° Edital de Convocagao da Prova Objetiva

18/01/2020 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva

30/01/2020 3° Edital de Convocagédo da Prova Objetiva

16/02/2020 Previsdo da Realizagdo Prova Objetiva

18/02/2020 Previsao de Divulgagdo do Gabarito

10/03/2020 Previsao de Resultado da Prova Objetriva e 1° Edital de Convocagao Entrega de

Titulos
19/03/2020 2° Edital de Convocacdo Entrega de Titulos
24/03/2020 3° Edital de Convocagdo Entrega de Titulos
25 ¢26/03/2020 Previsao de Entrega de Titulos
23/04/2020 Previsao de Classificagdo Final
05/05/2020 Previsdo de Homologagao

Bauru/SP, 07 de novembro de 2019.

DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAQO

ESTAGIARIOS

TORNA SEM EFEITO
A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais, resolve nesta data
Tornar Sem Efeito a convocagao vinculada no Diario Oficial n° 3184, do(a) Sr(a) DENYS RODRIGO
MARIANO DE OLIVEIRA, portador(a) do RG 40.043.978-5, classificado(a) em 11° lugar no
Processo Seletivo Edital n° 01/2018, realizado para credenciamento de ESTAGIARIOS na éarea de
“INFORMATICA”, em virtude de DESISTENCIA EXPRESSA.

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais, resolve nesta data
Tornar Sem Efeito a convocagio vinculada no Didrio Oficial n° 3184, do(a) Sr(a) JOAO CARLOS DOS
SANTOS, portador(a) do RG 50.422.092-5, classificado(a) em 12° lugar no Processo Seletivo Edital n°®
01/2018, realizado para credenciamento de ESTAGIARIOS na area de “INFORMATICA”, em virtude
de DESISTENCIA EXPRESSA.

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais, resolve nesta
data Tornar Sem Efeito a convocagdo vinculada no Didrio Oficial n° 3183, do(a) Sr(a) CAMILA
JORGE MORETTI DE CAMPOS, portador(a) do RG 40.280.954-3, classificado(a) em 1° lugar no
Processo Seletivo Edital n° 03/2019, realizado para credenciamento de ESTAGIARIOS na éarea de
“TECNOLOGO EM GESTAO DE RH”, em virtude de DESISTENCIA EXPRESSA.

CONVOCACAO

CONVOCACAOQ: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes
legais, resolve convocar para prover a fungio de ESTAGIARIO na area de INFORMATICA, na
Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) VINICIUS RODRIGUES ROSA, portador(a) do RG
55.767.857-2, classificado(a) em 13°, no Processo Seletivo para credenciamento de estagiario na area de
INFORMATICA, edital n° 01/2018. Este(a) deve comparecer a0 CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, localizado na Rua Virgilio Malta, n° 10-5, Centro, Bauru/SP, CEP:
17015-220, num prazo nio superior a 10 dias, a contar desta publicacio. O nio comparecimento no
local e prazo estipulados acarretara a sua desisténcia.

CONVOCACAO: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes
legais, resolve convocar para prover a fungdo de ESTAGIARIO na area de INFORMATICA, na
Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) MIGUEL CACERES DOS SANTOS, portador(a) do RG
47.329.658-5, classificado(a) em 14°, no Processo Seletivo para credenciamento de estagiario na area de
INFORMATICA, edital n° 01/2018. Este(a) deve comparecer ao CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, localizado na Rua Virgilio Malta, n° 10-5, Centro, Bauru/SP, CEP:
17015-220, num prazo nio superior a 10 dias, a contar desta publicacido. O ndo comparecimento no
local e prazo estipulados acarretara a sua desisténcia.

CONVOCACAO: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais,
resolve convocar para prover a fungao de ESTAGIARIO na 4rea de TECNOLOGO EM GESTAO DE
RH, na Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) KAREN BARBOSA DA ROCHA, portador(a) do RG
46.229.223-X, classificado(a) em 05°, no Processo Seletivo para credenciamento de estagiario na area de
TECNOLOGO EM GESTAO DE RH, edital n° 03/2019. Este(a) deve comparecer a0 CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, localizado na Rua Virgilio Malta, n° 10-5, Centro,
Bauru/SP, CEP: 17015-220, num prazo nao superior a 10 dias, a contar desta publicacdo. O nao
comparecimento no local e prazo estipulados acarretara a sua desisténcia.

CONVOCACAO: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais,
resolve convocar para prover a fungio de ESTAGIARIO na area de PSICOLOGIA, na Prefeitura
Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) CAROLINA BUSATO HEIDERICH OKMAOTO, portador(a) do
RG 43.502.369-X, classificado(a) em 05°, no Processo Seletivo para credenciamento de estagiario na area
de PSICOLOGIA, edital n° 02/2018. Este(a) deve comparecer ao CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, localizado na Rua Virgilio Malta, n° 10-5, Centro, Bauru/SP, CEP:
17015-220, num prazo nio superior a 10 dias, a contar desta publicacido. O ndo comparecimento no
local e prazo estipulados acarretara a sua desisténcia.

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA

CURSO: CURSO PRATICO DE CERIMONIAL E PLANEJAMENTO DE EVENTOS
INSTITUCIONAIS

Ementa: Com foco no protocolo nacional de cerimonial, na organizagdo e padronizacdo dos eventos
governamentais, este curso, tem como objetivo preparar os participantes com técnicas praticas de
planejamento, organizacdo e execucdo de eventos institucionais. Utilizando técnicas e ferramentas que
ajudardo a dar o diferencial e passando a ser estratégico para a “imagem institucional”, agregando valor a
todos os segmentos de um Evento realizado.

As inscri¢des estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacio Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.

Data e horario: 26/08, 09/09, 30/09 e 11/11/2019 das 09 as 12.

Carga horaria: 12 horas

Vagas: 50

Local: Auditorio da Gabinete do Prefeito, localizado na Praga das Cerejeiras, 1-59, 3° Andar.

Palestrante: Fernando Francelosi Mantovani - Administrador de empresas, Ex- vereador na cidade de
Bauru, proprietario na empresa Buffet/Espago Mantovani.

Miguel Daré - Colunista Social no Jornal da Cidade, coordenador do Grupo voluntarios em agao,
servidor municipal na secretaria de Negocios Juridicos.

Ricardo Polettini - Formado em Jornalismo, atualmente é Coordenador de Comunicagdo Social na
Prefeitura de Bauru.

Susana Godoy - Servidora Municipal, atualmente Diretora de Divisdo de A¢ao Cultural na Secretaria da
Cultura de Bauru. Cerimonialista, formada em Comunicag@o Social com habilitagdo em Relagdes Publicas.

Inscrigdes: das 10h do dia 12/08/2019 as 17h do dia 23/08/2019, através do site www.baurusp.gov.br

Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e Matricula
— selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

CURSO: BOAS PRATICAS PARA O SERVICO DE LIMPEZA E HIGIENE.

Ementa: Espaco para pensar e criar agdes para o servi¢o de limpeza e higiene em diferentes ambientes
onde ocorre a prestagdo de servigo publico, tendo como base referencial tedrico e protocolos oficiais que
embasardo as atividades praticas, prevenindo a exposi¢ao dos servidores deste servi¢o a riscos quimicos,
bioldgicos e ergondmicos. Temas: Nogoes basicas para higiene de Servigos de Saude e prédios publicos,
Protocolo para o uso consciente de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), Protocolo de limpeza de
Areas ndo criticas, semi-criticas e criticas.

As inscri¢oes estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacio Profissional os servidores lotados
nos cargos: Engenheiro de Seguranca do Trabalho; Técnico de Seguranca do Trabalho; Ajudante
Geral; Servente de Limpeza e Zelador enquadrados na Lei 5975/10.

Data e horario: 27/09, 04/10 e 08/11/2019 das 13h30min as 15h30min.

Carga horaria: 06 horas

Vagas: 120

Local: Auditorio da Caixa Economica Federal, localizado na Avenida Gettlio Vargas, 20-105, 3° Andar.

Palestrantes:

Michele Cristina Vermelho

Graduada em Enfermagem.

Pos- graduada em: Licenciatura em Enfermagem; UTI e Urgéncia e Emergéncia; Auditoria em Satde;
Administracao Hospitalar; Infeccdo Hospitalar; Central de Material e Esterilizagao.

Coordenadora da Saude da Crianga e Adolescente da SMS.

Coordenadora da Comissao de Controle de Infecgdo da SMS.

Possui 14 anos de Prefeitura.

Maercy Peron Ferreira

Engenheiro De Seguranca Do Trabalho, Graduado Pela Unesp-Bauru, Servidor Publico Com Experiéncia
De 12 Anos, Trabalhando Na Prefeitura E No Dae, Priorizando Contribuir Com Melhorias Das Condigdes
De Trabalho E De Seguranga Dos Servidores Ptblicos Municipais.
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Marina Sanae Tanaka
Bidloga com Po6s-Graduagao em Gestdo Ambiental. Experiéncia em Cursos Técnicos e livres no Senac,
Bauru - Sp.

Inscrig¢des: das 09h do dia 17/09/2019 as 12h do dia 27/09/2019, através do site www.bauru.sp.gov.br

Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e Matricula
— selecione o curso e clique em matricular-se.

PALESTRA MONGERAL AEGON - “OS IMPACTOS DA REFORMA DA PREVIDENCIA”

Ementa:

- O que ¢ previdéncia?;

- A cultura brasileira sobre o tema previdéncia;

- Os 03 riscos sociais;

- A reforma é necessaria?;

- A gangorra demografica;

- Quem ¢ o responsavel pela minha previdéncia?

As inscri¢des estario abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressio por Qualificacdo Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.

Data e horario: 12/11/2019 — 14h as 16h.

Carga horaria: 02 horas.

Vagas: 50

Local: Auditério do Prefeito, Praca das Cerejeiras 1-59, 3° Andar.

Palestrantes:
Gustavo Caetano
Gerente comercial

Erik Thomas Mogioni
Gerente comercial

Inscrig¢des: Das 14:30h do dia 18/10/2019 as 12h do dia 12/11/2019 através do site www.bauru.sp.gov.br

Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e Matricula
— selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “REFLETINDO SOBRE AJUSTES CURRICULARES E DESENHO UNIVERSAL
DA APRENDIZAGEM: ATIVIDADES INCLUSIVAS”

Ementa: a palestra trata da introdu¢do do desenho universal da aprendizagem nas escolas pensando
em uma escola inclusiva, seus conceitos, contexto histérico do surgimento e implicagdes quando da sua
utilizagdo do DUA na Educagao, especificamente no processo de aprendizagem, por meio da utilizagdo do
mesmo como estratégia pedagogica nas atividades escolares.* Transformar problemas em oportunidade.
Objetivos: Apresentar o Desenho Universal da Aprendizagem como forma de estratégia e adequagdes
metodoldgica em sala de aula na perspectiva da escola inclusiva.

As inscri¢des estariio abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru.

Data e horario: 29/11/2019 — 0%h as 12h.

Carga horaria: 03 horas.

Vagas: 50

Local: Auditorio do Prefeito, Praga das Cerejeiras 1-59, 3° Andar.

Palestrantes:

Maria Osvalda de Castro Feitosa Cristovam

Possui graduagdo em Pedagogia com Habilitagdo para Educagdo Especial (2007), P6s Graduada em
Gestdo Escolar(2010), em Psicopedagogia Clinica e Institucional (2007), possui Pés Graduagdo em
Neuropsicopedagogia (2018). Atualmente ¢ Professora Especialista na Prefeitura Municipal de Bauru,
atuando como Especialista em Educag@o Especial (AEE) e Fundamental Ciclo I. Mestranda no Programa
Docéncia para Educagido Basica- UNESP-BAURU.

Katia de Abreu Fonseca

Doutoranda em Educagio pela UNESP-Marilia. Mestre em Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem
pela UNESP-Bauru. Especialista em Atendimento Educacional Especializado pela UNESP-Marilia.
Especialista em Psicopedagogia pela USC-Bauru. Pedagoga com Habilitagdo em Deficiéncia Intelectual
pela Unesp-Marilia. Professora da Divisdo de Educagdo Especial do Municipio de Bauru, atualmente
desempenha fungio de Coordenadora de Area da Educagio Especial na Secretaria Municipal da Educagio.
Tem experiéncia na area de Educagdo, com énfase em Educagdo Especial e Inclusiva.

Inscric¢des: Das 14:45h do dia 03/10/2019 as 17h do dia 28/11/2019 através do site www.bauru.sp.gov.br

Clique em secretaria da administracio — escola de governo — inscri¢des — preencha CPF e Matricula
— selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NAO SE INSCREVEREM ATRAVES DO SITE NAO TERAO
DIREITO A CERTIFICADO.

EXTRATOS

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 9.370/19 - PROCESSO N° 49.445/18 - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU — CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC - OBJETO: As partes resolvem suprimir do objeto do contrato, o Curso “Esocial”
descrito no item 05 da tabela anexa ao objeto do contrato, contendo 40 (quarenta) vagas, carga horaria de
12 (doze) horas e valor de R$ 4.280,00 (quatro mil, duzentos e oitenta reais), razdo pela qual o item 1.1
da Clausula Primeira do contrato original, passa a ter a seguinte redagdo. 1.1. O presente contrato tem por
objeto a CONTRATACAO DE INSTITUICAO PARA MINISTRAR CURSOS DE TREINAMENTO E
CAPACITACAO DE SERVIDORES, melhor descritos na tabela abaixo, bem como na proposta comercial
n°® 47285-2 oferecida pela CONTRATADA, as fls. 200/209 que integra o presente em todos os termos e
condigdes:

Quant. de Carga

Item .. L Curso RS Total
participantes horaria
01 16 14 Curso “Normas 'Regular’r’lentadoras - 2.390,00
Reciclagem

02 20 8 Curso “Saude Mental do Trabalho” 1.630,00
03 20 8 Curso “Ergonomia no Trabalho” 1.630,00
04 20 14 Curso “Conceitos Bésicos de Cargos e Salarios”| 4.220,00
05 SUPRIMIDO
06 20 | 36 Curso “Técnicas Praticas de Lideranga” | 8.730,00

.I. As partes, resolvem, também suprimir o Curso “Esocial” do item 4.3 passando o total de 06 (seis) para
05 (cinco) cursos, suprimindo o item 05 do subitem 4.3.2 do rol constante no mesmo, razao pela qual o item
4.3 ¢ o subitem 4.3.2 passam a ter a seguinte redagdo. “4.3. A CONTRATADA devera ministrar 01 (um)
curso por més, perfazendo o total de 05 (cinco), da seguinte forma: 4.3.1. Curso “Normas Regulamentadoras
— Reciclagem”, com previsao de realizagdo no més de setembro/2.019; 4.3.2. suprimido; 4.3.3. Curso
“Ergonomia no Trabalho”, com previsao de realizagdo no més de outubro/2.019; 4.3.4. Curso “Conceitos
Basicos de Cargos e Salarios”, com previsao de realizagao no més de novembro/2.019; 4.3.5. Curso “Satde
Mental do Trabalho”, com previsao de realizagdo no més de agosto/2.019; 4.3.6. Curso “Técnicas Praticas
de Lideranga”, com previsdo de realizagdo no més de setembro/2.019.” 3. Consequentemente, em razao
da supressao do curso definida nos itens 1 e 2 do presente aditivo, a Clausula Quinta, item 5.1 do contrato
original, passa a ter a seguinte redag@o: “5.1. O CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA pela prestagio
do servigo descrita na Clausula Primeira a importéncia total de R$ 18.600,00 (dezoito mil e seiscentos
reais) que sera suportada pela Dotagdo Or¢amentaria do Municipio de Bauru, da Secretaria Municipal da
Administragdo.” - ASSINATURA: 23/09/19.

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 7.845/15 - PROCESSO N° 45.776/15 - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: TRANSURB - ASSOCIACAO DAS EMPRESAS
DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO DE PASSAGEIROS DE BAURU - OBJETO: As partes
resolvem acrescer 12 (doze) meses ao prazo de vigéncia do contrato, alterando, por conseguinte o item
1.2 da Clausula Primeira do contrato original, a qual passa a ter a seguinte redacao: “1.2. A vigéncia do
presente contrato ¢ de 60 (sessenta) meses.” 2. As partes resolvem, ainda, acrescer ao objeto do contrato,
a partir de sua prorrogagdo, alterando a quantidade de passes, passando de 1.800 (um mil e oitocentos)
mensal para 1.960 (um mil, novecentos e sessenta) mensal, em razao o item 2.1 da Clausula Segunda do
contrato original, sendo que referido item passa a ter a seguinte reda¢ao: “2.1. O CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, pelo servigo relacionado na Clausula Primeira, o valor total estimado de acordo com o
total de créditos solicitados:

Valor total mensal estimado de|Valor total mensal estimado de créditos R$| Total anual estimado em R$

1.960 Unidades Cartdes 8.232,00 98.784,00”
ASSINATURA: 22/10/19, conforme art. 61, paragrafo unico da Lei Federal n” 8.666/93.

CONVENIO N° 2.216/19 - PROCESSO N° 118.309/19 - CONVENENTE: MUNICIPIO DE BAURU
- CONVENIADA: SAO FRANCISCO ODONTOLOGIA LTDA - OBJETO: Constitui objeto deste
convénio a prestacdo de servigos odontoldgicos aos Servidores Municipais, com consignacdo da despesa
em folha de pagamento. A empresa se compromete a oferecer os seguintes beneficios: Plano DENT MAIS,
no valor de R$ 14,50 (quatorze reais e cinquenta centavos): Consultas; Diagnostico Bucal; Urgéncias e
Emergéncias; Prevengdo em Saude Bucal; Odontopediatria (atendimento especializado as criangas);
Radiologia; Cirurgias Bucais (nivel ambulatorial); Dentistica (restauragdes); Endodontia (tratamentos de
canal); Periodontia (tratamentos de gengiva); Protese (alguns tipos, conforme legislagao); Radiografia da
boca para colocagdo de implante; Cirurgia avangada de gengiva; Enxerto com osso sintético; Tratamento
de gengiva infeccionada; Tracionamento dental para colocagdo de aparelho; Clareamento de dente apos
tratamento de canal; Pino da cor do dente para colocagdo de bloco unitario. - ASSINATURA: 18/10/19,
conforme art. 61, paragrafo unico da Lei Federal n® 8.666/93.

—
Secretaria das
Administracoes Regionais

Etelvino Zacarias Martins

S

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
Sede da Secretaria de Administracées Regionais
Praga das Cerejeiras, 1-59 — 2° andar - Altos da Cidade
Fone: (14) 3235-1326
e-mail: admregionais@baunLsp, 2ov.br

Departamento Social
Praca das Cerejeiras, 1-59 — térreo - Altos da Cidade
Fone: (14) 3235-1105
Atendimento das 8h as 12h e das 14h as 18h - de segunda a sexta-feira
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Regional Bela Vista
Rua Santos Dumont, 14-43 V1. Lemos
Fone: (14) 3212 7865

Atendimento das 7h as 17h - de segunda a sexta-feira

Regional Falcao/Independéncia
Rua Domingos Bertoni, 7-50 - Vila Industrial

Fone: (14 32185013

Atendimento das 7h as 12h e das 13h as 16h - de segunda a sexta-feira

Regional Sio Geraldo
Alameda Carlos Galliters, qt. 2 Pq. Sao Geraldo

Fone: (14) 3237:3460
Atendimento das 7h as 12h e das 13h as 17h - de segunda a sexta-feira

Regional Redentor/Mary Dota
Avenida Cruzeiro do Sul, 27-50 Jd. Redentor
Fone: 3203-1890
Atendimento das 7h as 16h - de segunda a sexta-feira

Subprefeitura de Tibirica
Rua Figueira de Mello , 3-75 — Distrito de Tibirica
Fone: (14)3270-1145

Atendimento das 7h as 11h e das 13h as 17h - de segunda a sexta-feira

PORTARIA SEAR 071/2019
Etelvino Zacarias Martins, Secretario Municipal das Administragdes Regionais — SEAR no uso de suas
atribuicdes legais:
RESOLVE

Autorizar os seguintes servidores a conduzir viaturas municipais, compativeis as suas categorias que os
mesmos sdo habilitados, pelo prazo de 06 meses, na execugdo de servigos realizados por esta Secretaria,
em conformidade com o Decreto n® 10.088 de 20 de Setembro de 2005, com todas as responsabilidades
cabiveis.

Servidor N° Carteira Nacional de Habilitacdo Validade
Luiz Marcos da Silva 01215431808 02/05/2022
Regiane de Fatima S. Rodrigues 01673150712 05/10/2024
Alcindo Alves da Cunha 03075295157 21/03/2024

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 04 de Novembro de 2019.
ETELVINO ZACARIAS MARTINS
SECRETARIO MUNICIPAL DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS

DESIGNACAO: A partir 07/11/2019, portaria n° 073, designa o servidor Antonio Zanotto Filho, RG n°
16.436.330-0 matricula n® 32612, para exercer a fungdo de confianga de Chefe de Sec@o de Planejamento da
Divisao de Administragdo do Departamento Social, da Secretaria Municipal das Administragdes Regionais,
conforme protocolo n° 158467/2019 . De acordo com o disposto no artigo 14 § 4° da lei n® 7.245 de
30/07/2019, podera ser designado, uma vez que realizard as seguintes fungdes essenciais do cargo efetivo.
Bauru, 07 de Novembro de 2019.
ETELVINO ZACARIAS MARTINS
SECRETARIO MUNICIPAL DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS

Secretaria de
Agricultura e Abastecimento

Levi Momesso
S r .

Enderego: Av. Nuno de Assis, n° 14-60, Jd. Santana
Telefone: (0xx14) 3223-1675
E-mail: agricultura@bauru.sp.gov.br
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
Enderego: Rua Carmelo Zamataro s/n
CEP: 17110-000 - Distrito de Tibiriga
Telefone: (0xx14) 3279-1218

HORARIO DE FUNCIONAMENTO:
Segunda a Sexta: 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00

TELEFONE SETOR
3235-1400 RECEPCAO
3235-1401 DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO
3235-1402 EXPEDIENTE
3235-1403 SECRETARIO
3235-1404 SECRETARIA DO SECRETARIO
3235-1405 INCRA
3235-1406 FEIRA LIVRE
3235-1407 AREA TECNICA
3279-1218 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA - DISTRITO DE TIBIRICA

25
FEIRAS LIVRES
Domingo
Bairro Endereco Quadras  |Hordrio
Beija-Flor Rua Vicente San Roman 5a6 06:00 as 12:00
Bela Vista Rua Silva Jardim 11 06:00 as 12:00
Bela Vista Rua Afonso Simonetti 12 06:00 as 12:00
Bela Vista Rua Alto Acre 11 06:00 as 12:00
Bela Vista Rua Nicola Avalone 11 06:00 as 12:00
Centro Rua Gustavo Maciel 4a7 06:00 as 12:30
Centro Rua Ezequiel Ramos 6 06:00 as 12:30
Centro Rua Marcondes Salgado 5 06:00 as 12:30
Centro Rua Julio Prestes 2 06:00 as 12:30
Gasparini Rua dos Gréficos 3 06:00 as 12:00
Jd.Redentor/ Pca. Alcides Pasquareli S/N 06:00 as 12:00
Segunda- feira

Vila universitaria [Rua Henrique savi/Bauru shoping [15 [16:00 as 20;00

Terga-Feira
Altos da Cidade Rua Manoel Bento Cruz 2 06:30 as 11:00
Independéncia Rua Cuba 10all 06:30 as 11:00
Jd Contorno Av. Jorge Zaiden 12 15:00 as 21:00
Presidente Geisel Rua Justino R. Leonardo 1 06:30 as 11:00
Vila noemi Praca das cerejeiras S/n 06:00 as 14:00
Vista Alegre Alameda dos Geranios 4as 06:30 as 11:00
Octavio Rasi Rua Joaquim Marques de Figueiredo 12 16:00 as 20:00

Quarta-Feira
Altos da Cidade Rua Floriano Peixoto 9alo0 06:30 as 11:00
Falcdo Rua Albuquerque Lins 11 06:30 as 11:00
Industrial Praga Antonio Pedroso S/N 06:30 as 11:00
Jd. Colina Verde Rua Lazara Leoni Santana S/N 16:00 as 20:00
V1 nova cidade universitaria Pq. Vitoria Regia S/n 16:00as21:00
Mary Dota Sede da Regional S/N 16:00 as 20:00
Nova Esperanca Rua Manoel F. Inojosa 5a6 06:30 as 11:00
Jd. Nasrala P(;a.ﬂ](_)sé dos Santos - Rua Annis Dabus C/ Rua / 16:00 as 20:00

Antonio Alves

Quinta-Feira
Bela Vista Rua Silva Jardim 14al6 06:30 as 11:00
Cardia Rua Ezequiel Ramos 12a13 06:30 as 11:00
Jardim Brasil Travessa Nereid Arruda dos Santos 1 06:00 as 11:00
Mary dota Marcos de paula rafael 14:00 as 20:00
Jd. Estoril Praga Nabih Gebara S/N 16:00 as 20:00
Paulistano Rua Minas Gerais 13 06:30 as 11:00

Sexta-Feira
Centro Rua Virgilio Malta 14al5 06:30 as 11:00
Jd. Europa Rua Clovis Barreto Melchert 6 06:30 as 11:00
Granja Cecilia Rua Frederico da Silva 1 16:00 as 20;00
Jd estrela d’alva Rua Benedita Cardoso Madureira 7 16:00 as 20:00
Redentor Rua Santa Paula 3a4 06:30 as 11:00
Parque Residencial Rua Victor Curvello de Avila Santos 2 16;00 as 20,00
Flamboyants
Santa Luzia Rua Bauru 7 06:30 as 11:00

Sabado

Octavio Rasi Praca Aristides R. de Morais 1 06:30 as 11:00
Pousada da Esperanga IT Rua Pedro de Castro Pereira 7 06:30 as 11:00
Isaura Pitta Garms Av. Rizik Eid Gebara 6 06:30 as 11:00
Vista alegre Al. das Glicineas 1 06:30 as 11:00
Seabra Rua Marcilio Dias 5 06:30 as 11:00
Souto Rua Carlos de Campos 10a14 06:30 as 11:00

Obs. Nos Locais onde sdo realizadas as feiras livres, as ruas ficardo interditadas.

De terga-feira a sabado mo periodo das 6 horas as 12 horas e aos domingos das 5 horas as 13 horas.

Secretaria da Educacao

Isabel Cristina Miziara
Secretaria

EDITAL DE CONVOCACAO

A diretora da EMEF Ivan Engler de Almeida convoca os associados da Associacdo de Pais e Mestres -
APM a comparecerem a Assembleia Geral para tratar da Aprovagao do Estatuto Padrao da Associacao de
Pais e Mestres das Unidades Educacionais do Sistema Municipal de Ensino de Bauru, bem como a eleigao
dos membros do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, para o mandato de 2020. A
primeira chamada sera no dia 12 de novembro de 2019, terca-feira, as 8h, em sua sede, sito a Avenida
Maria Ranieri n® 4-30 , Jardim Vitoria, nesta cidade. Nao havendo o comparecimento de mais da metade
dos associados, convocamos em segunda chamada, as 8h30min, no mesmo local e data.

EXTRATOS

CONTRATO N° 9.591/19 - PROCESSO N° 29.812/19 — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU

- CONTRATADA: PONTTO ONLINE COMERCIAL EIRELI — OBJETO: Constitui objeto deste termo

o compromisso ora assumido pela COMPROMISSARIA, relativo a AQUISICAO DE 7.000 UN (SETE

MIL UNIDADES) DE MINI PANETONES COM FRUTAS CRISTALIZADAS, cujas especificagdes estiao
indicadas nos ANEXO I do Edital n° 394/19 - Processo Administrativo n® 29.812/19, mediante emissdo de
Notas de Empenho e conforme termos de sua proposta devidamente anexada ao Processo Administrativo

e pregos abaixo consignados:

LOTE 02 — MINI PANETONES — COTA RESERVADA
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EST.
ITEM ANUAL UN.

X VALOR
ESPECIFICACAO MINIMA UNITARIO
Mini panetone com frutas cristalizadas: O
produto devera estar de acordo com a NTA 02 ¢ 47,
Resolugao RDC n° 344/02, RDC n° 259/02 ¢ RDC
n° 360/03 da ANVISA/MS, produzido a partir de
matérias-primas sas e limpas, isento de matéria
terrosa, parasitas e detritos animais e vegetais.
Ingredientes minimos: farinha de trigo enriquecida
com ferro e acido folico, frutas cristalizadas, uvas
passas, agucar, gordura vegetal, ovo e/ou gema de
ovo e manteiga. Podera conter outros ingredientes
desde que aprovados pela legislagdo vigente e que
ndo descaracterizem o produto, os quais deverdo
ser declarados. Nao devera conter gordura trans, SANTA

corantes artificiais e adogantes dietéticos. EDWIGES
Aspecto: proprio de massa cozida, bem assada,
miolo poroso, leve e homogéneo; cor, sabor
e cheiro proprios; sem cobertura; ndo devera
apresentar grumos duros, pontos negros, pardos ou
avermelhados.

Devera ter peso liquido entre 80 e 100 gramas.
Embalagem Primaria: saco flexivel individual,
atoxico e resistente, disposto dentro de cartucho
em papel cartiio, contendo lote, data de validade
e informacdes nutricionais. Devera estar rotulado
conforme legislagdo vigente.

Embalagem Secundaria: caixa de papeldo lacrada.
RAZO: 12 meses — VALOR TOTAL: R$ 25.620,00 - PROPONENTES: 08 - MODALIDADE: Pregao

Eletronico N° 344/19 - ASSINATURA: 24/10/19, conforme art. 61, paragrafo tnico da Lei Federal n°
8.666/93.

MARCA

01 7.000 |UN RS 3,66

Secretaria de
Economia e Financas

Everson Demarchi

S

EXTRATOS

CONTRATO N°9.575/19 - PROCESSO N° 94.071/19 — CONTRATANTE: MUNIC{PIO DE BAURU -
CONTRATADA: CONSISTE ELEVADORES E SERVICOS LTDA - EPP-OBJETO: ACONTRATADA
obriga-se, nos termos de sua proposta devidamente anexada ao Processo Administrativo n® 94.071/19, a
prestar ao CONTRATANTE SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE 01 (UM)
ELEVADOR DA MARCA ATLANTA, melhor descrito nos Anexos I e III do Edital n° 380/19. — PRAZO:
24 meses — VALOR TOTAL: R§$ 7.200,00 - PROPONENTES: 04 - MODALIDADE: Pregao Eletronico
n°®293/19 - ASSINATURA: 15/10/19, conforme art. 61, paragrafo unico da Lei Federal n° 8.666/93.

Secretaria do Meio Ambiente

Airton Ilosimo Martinez
Secretario

Avenida Alfredo Maia, 1-10 — Vila Falcdo — Fone:- 3239-2766 e 3234-6849
Horario de atendimento:- de Segunda a Sexta-feira, das 8:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h.
INTERNET: E-mail: meioambiente@bauru.sp.gov.br

ARBORIZACAQO URBANA

ATENCA!
*Para solicitar a substituigdo/poda procure o Poupa Tempo com comprovante de propriedade do imével e
documentos pessoais (copias simples), conforme Lei n® 4368/99.

* A substituigdo de arvore s6 podera ser realizada ap6s a publicag@o do deferimento (autorizagdo) no Didrio
Oficial.

“Deferido o pedido, o municipe tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do deferimento
no Diario Oficial do Municipio, para efetivar a supressdo da arvore e de 15 (quinze) dias, a partir
da supressdo, para substitui¢do da mesma, sob pena prevista nesta lei. (NR)” (Art. Alterado pela Lei n°
4714/01)

*As despesas com a substitui¢do ficardo a cargo do requerente.
* As mudas das espécies vegetais arboreas para substitui¢ao/habite-se, deverdo ter altura igual ou superior

a 1,50 metros (um metro e cinquenta centimetros) e estarem orientadas por tutor e protegidas por gradil
(paragrafo tinico do art. 1° do Decreto n° 8806/00).

*A poda de arvore em dominio publico somente sera permitida seguindo as especificagdes contidas no
artigo 21 da Lei n° 4368/99 que cita: servidor da prefeitura, Empresas responsaveis pela infra-estrutura
urbana, Equipe do Corpo de Bombeiros e Pessoas credenciadas pela SEMMA.

As referidas Leis podem ser consultadas nos links a seguir:
Lei n°® 4368/99: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4368.pdf
Lei n® 4714/01: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4714.pdf
Decreto n° 8806/00: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec8806.pdf
INFRACOES
Capitulo II — Das Infracdes e das Penas - art. 42 da Lei 4368/99

“Ao infrator serdo aplicadas penalidades na seguinte ordem:

I - arrancar mudas de arvores- multa de 40 UFIRs, por muda e replantio;

II - por infragdo ao disposto no artigo 30 desta lei- multa de 40 UFIRs;

111 - promover poda drastica em qualquer espécie vegetal de porte arboreo: multa de 180 UFIRs, por arvore;
IV - Suprimir ou anelar espécie arborea sem a devida autorizagdo: multa de 300 UFIRs, por arvore e
replantio;

V - Desrespeitar quaisquer dos artigos referentes ao planejamento de arboriza¢@o urbana - multa de até
1000 UFIRs e embargo das obras, até que se cumpra com as obriga¢des imposta na lei;

VI - Nao replantio legalmente exigido - multa de 180 UFIRs por més de atraso e por arvore.”

ESPECIES ADEQUADAS PARA ARBORIZACAO URBANA

Nas calcadas que dio suporte a rede elétrica deverio ser plantadas mudas de pequeno porte:
Sugestio: caqui do cerrado (Diospyros hispida); cerejeira do rio grande (Eugenia involucrata); tamanqueiro
(Byrsonima intermedia); astrapéia (Dombeya wallichii), acerola (Malpighia glabra), aracé (Psidium
cattleianum), grevilha ana (Grevillea banksii), cambui (Myrciaria tenella), calicarpa (Callicarpa reevesii),
pitanga (Eugenia uniflora); mulungu do litoral (Erythrina speciosa); neve da montanha (Euphorbia
leucocephala); urucum (Bixa orelana); flamboyant mirim (Caesalpinia pulcherrima), escova de garrafa
(Callistemon sp.), siraricito (Cojoba sophorocarpa), néspera (Eriobotrya japonica), calabura (Muntingia
calabura), ipé branco (Tabebuia rosea-alba), Calliandra (Calliandra houstoniana), jabuticaba (Myrciaria
cauliflora), uvaia (Eugenia pyriformis), Amora (Morus nigra), Jambo branco (Syzygium aqueum), Pau-
santo (Kielmeyera coridcea), Folha de Serra (Ourateas spectabilis), Roma (Punica granatum), Cerejeira
(Prunus campanulata), Pequeno Barbatimdo (Stryphnodendron adstringens, S. polyphyllum), Cerejeira
ornamental (Prunus serrulata), Gabiroba (Campomanesia xanthocarpa).

Nas calcadas opostas a rede elétrica ou possuirem fiacio compacta deverio ser plantadas mudas de
médio porte:

Sugestio: jacarandd mimoso (Jacaranda mimosifolia), quaresmeira (Tibouchina granulosa), pata-de-
vaca (Bauhinia sp), louro pardo (Cordia trichotoma); alecrim de campinas (Holocalyx balansae); pau
terra ( Qualea grandiflora; Qualea parvifiora); amendoim falso (Acosmium subelegans); caviuna do
cerrado (Dalbergia miscolobium); amendoim do campo (Platypodium elegans), bico de pato (Machaerium
aculeatum); barbatimao (Stryphnodendron rotundifolium), candeia (Piptocarpha rotundifolia); falso
barbatimao (Dimorphadra mollis); jacaranda do campo (Machaerium acutifolium); aldrago (Pterocarpus
violaceus), olho de dragdo (Adenanthera pavonina), pequi (Caryocar brasilienses), aroeira pimenteira
(Schinus terebinthifolia), sibipiruna (Caesalpinia pluviosa), chuva de ouro (Cassia fistula), pau Brasil
(Caesalpinia echinata), ipé amarelo do cerrado (Tubebuia aurea); ipé amarelo (Tabebuia chrysotricha),
grumixama (Eugenia brasiliensis), magnolia branca (Magnolia grandiflora), magnélia amarela
(Michelia champaca), amendoinzeiro (Platypodium elegans), fedegoso (Senna macranthera), cabreuva
(Myroxylon peruiferum), lofantera da amazonia (Lophanthera lactescens), tipuana (Tipuana tipu),
reseda gigante (Lagerstroemia speciosa), acacia mimosa (Acacia podalyraefoli), dedaleiro (Lafoensia
pacari), tamanqueira (Pera glabrata), mirindiba rosa (Lafoensia glyptocarpa), melaleuca (Melaleuca
alternifolia ); Mulungu — Coral (Erythrina verna), Quereutéria (Koelreuteria paniculata), Tamarindo
(Tamarindus indica), Albizia (Albizia lebbeck), Chapéu de Sol ( Terminalia catappa), Alfeneiro ( Ligustrum
lucidum), Saboneteira (Sapindus saponaria), Jambo Amarelo (Syzygium jambos), Oliveira (olea europaea),
Amarelinho (Plathymenia reticulata), Cedro (Cedrela fissilis), Jenipapo (Genipa americana), Cambuci
(Campomanesia phaea), Ipé Felpudo (Zeyheria tuberculosa).

DARA - DEPARTAMENTO DE ACOES E RECURSOS AMBIENTAIS

Segue abaixo os processos que foram analisados pela Camara Técnica do CONDEMA, em reunides
realizadas nos dias 10/09 e 17/09, onde ficou decidido pelo cancelamento das multas, estando o Secretario
Municipal do Meio Ambiente de acordo com esse parecer.

AUTO DE
PROCESSO INTERESSADO/ EMPRESA INFRACAO
22468/2017 VIA MARECHAL POSTO DE SERVICOS LTDA 141/17
22471/2017 TRANSTANK TRANE};giTES RODOVIARIOS 154/17
CARROCERIAS BAURUENSES COMERCIO E
26866/2009 SERVICOS EIRELI 003/19

Comunicado 167/19 — Processo 22169/2016

Comunicamos o Senhor JOSE CARLOS JERONYMO, em resposta ao processo 34681/2018 referente ao
recurso em segunda instancia do Auto de Infragdo 117/16, que a Camara Técnica do Condema analisou o
processo e decidiu pela improcedéncia do recurso e manutencdo da autuagdo. Este parecer teve a ciéncia do
Secretario Municipal do Meio Ambiente. Portanto, o processo sera enviado a Divida Ativa.
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AUTO DE INFRACAO — LICENCIAMENTO AMBIENTAL
A empresa relacionada abaixo infringiu o disposto na Lei Federal 9605/1998, Artigo 60 - "Construir,
reformar, ampliar, instalar ou fazer funcionar, em qualquer parte do territorio nacional, estabelecimentos,
obras ou servigos potencialmente poluidores, sem licenca ou autorizagido dos 6rgaos ambientais
competentes, ou contrariando as normas legais e regulamentares pertinentes”.
Portanto lavramos o presente Auto de Infragdo, impondo-lhe a multa de RS 500,00 (quinhentos reais).
Observagao: O prazo para apresentagao do recurso no Poupatempo ¢ de 20 (vinte) dias. Apos este prazo

0 processo sera encaminhado a Divida Ativa.
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AUTO D~E MULTA
INFRACAO
SAINT PAUL AMERICAN BAR LTDA ME 12515/2008 74/19 R$ 500,00

AUTO DE INFRACAO 77/19 — PROCESSO 67506/2019

Aos dois dias do més de maio do ano de dois mil ¢ dezenove, as dezesseis horas e cinco minutos,
na Rua Bernardino de Campos, quadra 37, Parque Viaduto, na cidade de Bauru Estado de Sao Paulo, foi
constatado que Lucas Henrique Costa Lima infringiu o disposto na Lei Federal 9605/1998, art. 54, §2,
Inciso V — “Causar poluigdo de qualquer natureza em niveis tais que resultem ou possam resultar em danos
a saude humana, ou que provoquem a mortandade de animais ou a destruigdo significativa da flora”.

Portanto lavramos o presente Auto de Infra¢do, impondo-lhe a multa de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais).

Observagio: O prazo para apresentagio do recurso no Poupatempo € de 20 (vinte) dias. Apds este
prazo o processo sera encaminhado a Divida Ativa.

Secretaria de Planejamento

Leticia Rocco Kirchner
Secretaria

RESOLUCAOQ N° 01/2019
Normatiza o uso de bermudas no dmbito da Secretaria Municipal de Planejamento
A Secretaria Municipal de Planejamento, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo do artigo 12,
inciso I, alinea “b”, da Lei Municipal n® 5.804/2009;
Considerando a entrada em vigor do Decreto n° 14.406 de 08 de outubro de 2019, que autoriza o uso de
bermudas, calcas e bermuddes nas repartigdes publicas da Administragdo Municipal Direta e Indireta;
Considerando a necessidade de normatizar sua aplicabilidade para os servidores da Secretaria Municipal
de Planejamento;

RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer critérios para a que os servidores publicos municipais do sexo masculino lotados na
Secretaria Municipal de Planejamento, fagam o uso de bermudas durante seu horario de trabalho.
Art. 2° Nos termos do Decreto n° 14.406 de 08 de outubro de 2019, a utilizagao de bermudas so sera
permitida durante as estagdes da primavera e do verfo qual seja, (de 23 de setembro a 19 de margo) e
quando a temperatura estiver igual ou superior a 25° (vinte cinco graus célsius).
Art. 3° As bermudas permitidas sdo as de tecidos como jeans e sarja, de cores discretas e sem estampas, com
comprimento na altura dos joelhos.
Art. 4 Nao sera permitido o uso de bermudas em reunides formais, audiéncias publicas e concursos publicos,
assim como, 0 uso com camiseta regata, com chinelo ou sandalia.
Art. 5° Esta resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.
Bauru, 05 de novembro de 2019
ARQT*. LETICIA ROCCO KIRCHNER
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

EDITAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO — COMERCIO

DESINTERDICAQO
Conforme oficio n°654/2019, comunicamos a Desinterdi¢do do estabelecimento comercial, “ Ferlis
Comércio de Madeiras e Materiais para Construgdo Ltda”, situado a Rua Floresta, n° 8-48 — Vila Gimenes,
visto estar de posse do Certificado de Licenciamento Integrado através do protocolo n® 2191308.2019-09.

CONVITE
A Secretaria Municipal de Planejamento convida a todos os interessados para audiéncia publica para tratar
de projeto de lei para regularizacdo de construgdes, a ser realizada no dia 07/11/2019, as 19h00min, no
auditorio do Palacio das Cerejeiras, terceiro andar.

DIVISAO DE APROVACAO DE PROJETOS

RELACAO DE PROCESSOS PARA O POUPATEMPO
RELACAO DE 01/10/2019 A 31-10-2019

APROVACOES/HABITE-SE/OUTROS

127910/2019  LUZIA RUIZ DOS SANTOS

135423/2019  JAUARIA DA COSTA MIRANDA ZABEU
013746/2018  BRUNA VALENCIO BARBOSA

023144/2019  JOICE DA SILVA

070248/2018  FABRICIO JOSE ALVES FERREIRA RIBEIRO
040249/2018  DANIEL MARTYNIAK DOS SANTOS
065033/2018  ADILSON JOAO MUNIZ

091306/2019  LUIZ CARLOS MASCOTTI

044384/2016 ~ GLBERTO ANTONIO MORENO

022862/2019 NORMA REGINA BICARATO DE ANDRADE

031772/2019
096946/2019
041593/2010
055154/2018
067884/2018
004153/1989
135537/2019
128965/2019
045489/2019
117284/2019
131303/2019
115894/2019
037684/2009
065233/2016
128294/2019
038700/2019
083911/2018
033140/2017
031854/1999
053470/2013
021448/2017
095767/2019
051639/2017
037186/2019
066099/2018
032285/2014
002523/2002
013170/2018
136880/2019
140585/2019
003036/2017
069256/2019
030290/2015
051136/2018
106085/2019
076262/2019
126291/2019
034972/2007
019798/2018
066840/2018
006823/2019
082713/2018
091619/2019
104672/2019
038519/2018
103232/2019
091646/2019
020915/2018
122420/2019
132644/2019
128975/2019
137192/2019
104600/2019
135335/2019
132309/2019
138217/2019
136939/2019
134931/2019
136388/2019
138112/2019
136936/2019
137782/2019
131235/2019
124986/2019
078150/2019
126663/2019
089093/2019
131090/2019
026401/2017
140297/2019
028655/2019
128981/2019
129240/2019
112769/2019
139455/2019
138875/2019
132391/2019
109916/2019
133215/2019
139940/2019
140049/2019
140113/2019
124760/2019
138244/2019

ANA PAULA DE OLIVEIRA

KO ITO

ADALBERTO DA SILVA LOBO

LEANDRO AVELINO DOS SANTOS

SILVANA RODRIGUES PEREIRA BRAGA
CELSO BLUIZ RODRIGUES

DIRCINEIA APARECIDA DA COSTA
FERNANDA RISSATO GALAN

FELIPE WESLEN DE LIRA

SANDRA CRUZ CABRAL

IVANILDA APARECIDA DE ALMEIDA BENJAMIM
LAURA FERNANDA LEANDRO

MSG PECAS E COMPONENTES HIDRAULICOS LTDA’
GERMANO GINASI DA SILVA

ADALTON JUSTINO ALVES

DANIELA ELISA MONTANARO

ROGERIO TEIXEIRA

AFONSO CORREIA DE ARAUJO

ERONDINA DE SOUZA SILVA

JOAO BATISTA GORLA JUNIOR

DOUGLAS MARTINS21448/2017

LUDMILA GARCIA PEREZ SHAYEB
ANDERSON HENRIQUE DOS SANTOS
KEVIN JONATHAN DA SILVA DELGADO
GABRIEL SANCHES LORCA

ANTONIO CARLOS PEREIRA

JULIANO SCOLA ALVES

CELIO APARECIDO FERREIRA ANTONES
ADILSON APARECIDOPRISCA

DANIEL CAMARGO MENDES

MARTA LEITE ALVARES

ALINE REGINA TORRES DA CRUZ

JOSE ROBERTO DA SILVA BARBOSA
RICARDO BORTONI

ODAIR CAVALCANTE BERALDO

HEYTOR MARINHO DE SOUZA

ROGERIO ANTONIO MOLINA ONORATO
JOHAN ALESSANDRO MACIEL

BRUNO BUENO DE MORAES BARBOSA
NATALINO MENDES

GLEICE FERNANDA MONTEIRO

RICARDO MAFRA BALESTRERO VERONESE
ANDREIA FERREIRA DO NASCIMENTO
JULIO CESAR MORIJO

MAIARA MARIANO

VANESSA FERNANDA STATI

CHARLAS DAIANE FERREIRA DO NASCIMENTO
VYVIAN BRAIDOTTI DE CAMARGO
FRANCISCO SCATAMBULO

CLAUDIO DE MARTINO

ELIWESLLEY DE SOUZA RODRIGUES
LUCAS ISAAC LEANDRO RIBEIRO DA SILVA
VALDIR ZANINI

BADIH MURAD JUNIOR

RODRIGO MELIN DE MEDEIROS

IZABEL RAMOS PEREIRA GREGORIO
GISLAINE ROSSLER RODRIGUES GOBBO
EDMILSON MARIUSSO MORANDI
WASHINGTON HENRIQUE FARIAS
MARCELO RODRIGUES DA SILVA BALDERRAMA
GABRIELA OLIVEIRA DE FREITAS

LUCILA DELJUDES CARVALHO MOLAN
CECILIA DALBEM

EVERTON PEREIRA MACHADO

FABIO ALEXANDER CARMINATO

ACEMIRA PAGAN

LUIZ CARLOS ANTONIO

RESIDEC CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA
GENI DA SILVA CAMARGO

JULIANE SATI TAIRA

IGREJA EVANGELICA PETENCOSTAL O VASO NA MAO DO
FABIO DA SILVA FILHO

VICTOR BADE OLIVEIRA VIOTTO

MARIA DE FATIMA FREIREREIS BUSCARIOLO
ISABEL DE FATIMA DELCHIARIO

IGOR PEREIRA DA SILVA

AECIO NEVES DE LIMA

GILBERTO MARTINS PINA

JOYCE TRECENTI AMABILINI

AMANDA REGINA BARNES

CARLOS AUGUSTO PONCE DO AMARAL
ADRIANA DE OLIVEIRA

ELIANA APARECIDA DA SILVA

VANESSA FERREIRA DA ROCHA

OLHEIRO
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135550/2019  PALOMA CARDOSO MONTEIRO 006207/2016  ROSA GRLONEZE OTTAVIANI
138254/2019  JULY FRANCIELLE FERREIRA BOMFIM 142056/2019  RUBENS CARVALHO LEITAO
135370/2019  MARIENI ALVES GOMES DE AZEVEDO 005159/1998  ACRISIO ZAGO

138856/2019  CICERO DOS SANTOS 012368/1986  ANTONIO ASTOLFI NETO E SILVIO LUIZ AVOLIO
140137/2019  TATIANE MEMDONCA DA SILVA MARCIANO 051877/2018  EDUARDO ZIMMERMANN CAPUTO
107069/2019  CARLOS MASSAHIRO IZUMI 031698/2007 MARCOS ANTONIO MEOREIRA
142787/2019  RAFAEL NOGUEIRA PEREIRA 095936/2019  FRANISCO PEREIRA LIMA JUNIOR
138577/2019  CARLOS ALBERTO GOULART DE ALMEIDA 097344/2019  WILL ALEXSANDER DA SILVA CHAVES
036717/2019  PALOMA DE ALMEIDA CORREA 085629/2019  JESSE JONATAN BERNARDO COSTA
000979/2019  DAYANE CRISTINA BARROS ROSA SILVA 045696/2019  SIMONE NICOLAU DA SILVA
017965/2019  GABRIEL LIMA JUNQUEIRA 131571/2019  ROBERTO FORNAZARI

031446/2019  1ZAIAS GABRIEL FLOIS 074078/2018  MAYSA DE CAMPOS CAMARGO
013892/2014  GILSON ROBERTO MACHADO 086378/2019  JAIR RODRIGUES DE SOUZA
029410/2018  MARCELO ESTEVAM 142243/2019  ROSIMEIRE DE SOUZA SANTOS
073686/2018  LUIZ WENDELL BRAZ ARAUJO 144377/2019  CLAUDIO PEREIRA DE ARAUJO
080028/2018  THIAGO MELLO ORLANDI 125781/2019  FABIANA SANTOS RIBEIRO DE FARIA
074037/2018  JAQUELINE DA SILVA DUTRA 122350/2019  MARCELO DE REZENDE

058312/2018  GISLAINE MATOS 138778/2019  MIRELY ROSALIM DE MATOS
058065/2018  JESSICA MENDES DA SILVA 113318/2019  FLORISVALDO DA SILVA

930149/2019  MARCELO SILVA BUSINHANI 144791/2019  ACRISIO ZAGO

135085/2019  IVAN DE OLIVEIRA CAMPOS BUENO 136110/2019  JULIO CESAR PEDRO

125586/2019  REINALDO BELO JUNIOR 129930/2019  SILVIA HELENA MULLER C ARDOSO
079280/2018  ANA PAULA LOURENCO DA CRUZ 143112/2019  RENARO POLINI CASTALDONI DE ANDRADE
139858/2019  ANDRE LUIZ MENEZES 079875/2015  CESAR HENRIQUE ALVES BATISTA
129601/2019  RENATA DALBEM JULIANI 144352/2019  RICHARD VINICIUS CUSTODIO RODRIGUES MORA
142073/2019  LILIANE SPAGIANI ESPERANCA DE ARRUDA BRUGNOLLO 064280/2017  MARISA DE SOUZA MELO

140131/2019  ALESSANDER MATHEUS MARCOLONGO PAIXAO 025390/2010  IVAN DE OLIVEIRA CAMPOS BUENO
131736/2019  VALDEMIR DA SILVA RAZERA 047658/2014  MARIA ROSA MESQUITA

058918/2018  BRPLASINDUSTRIA E COMERCIO DE PLASTICOS LTDA 053493/2019  RICARDO ENEI VIDAL DE NEGREIROS
121940/2019  LUAN CAPELINFERREIRA 129481/2019  TEL TELECOMUNICACOES LTDA
141717/2019  FABIANO DE ALMEIDA 145557/2019  ALFREDO LOPES SAAB

127064/2019  OSVALDO MARCIANO 135808/2019  JAQUELINE MORAES SOARES
135583/2019  JOAO PAULO DA SILVA 139877/2019  SIDNEY APARECIDO FERREIRA
005987/2016  MARIA CLARETE BOMFIM 123906/2019  JULYA ELIZ DE LIMA E SILVA
047028/2018  JOSE ORLANDO RUBIO JUNIOR 133927/2019  PEDRO DE OLIVEIRA PRADO
017796/2014  MARCIO JESUS ANTUNES 144671/2019  JOANILSON FERNANDES LOZIGIA
034811/2019  ALEX DAVID FERREIRA SEBASTIAO 007559/2019  LETICIA NERILLO NEVES

073104/2019  SUDEST BRASIL CONSTRUTORA LTDA 072346/2018  MARCIOA REGINA PEREIRA DA SILVA
069674/2018  FRANCINE CRISTIANE DOS SANTOS ARES 076326/2019  FERNANDO GALVAO DE MOURA
012515/2013  ADEMIR JOSE VENTURA 092909/2019  FABIO DA SILVA SOUZA

060962/2018  LUIS CARLOS VENTURINI 079037/2018  JULIANA DE OLIVEIRA JUMONIJI
123842/2019  JOSE DE DEUSMISSIAS 065054/2018  EDIANE QUEIROZ DA SILVA
077024/2019  EVERTON HENRIQUE MISQUIATI 072578/2018  JESSICA DA SILVA MEIRA

051139/2018  RICARDOM BORTONI 105535/2019  CLARICE BERNARDES GARCIA
078693/2018  LAIS TAMBORELLI DE CASTRO 062931/2019 ROSEMARY DALAQUA OLIVEIRA
118346/2019  CELESTINA MARIA DA CONCEICAO 054710/2017  DAVI CARLOS DE JESUS

014353/2019  JESSICA SOS SANTOSVITORIO 039015/2017  CELIA REGINA BERTOLI BELAI
117113/2019 BANCO SANTANDER BRASIL S.A 036973/2012  LUCILA DELJUDES CARVALHO MOLAN
116291/2019  IASMIM MIRANDA DOS SANTO 036980/2012  LUCILA DELJUDES CARVALHO MOLAN
100518/2019  FABIANO APARECIDO CARDOSO 029774/1993 ~ VANDERLEIAPARECIDO FERNANDES
022656/2018  SIDNEI DA SILVA SIMOES 041824/2019  MORALES E TOCUNDUVA GESTAO DE ATIVOS LTDA
135660/2019  GILMAR APARECIDO DA SILVA 136441/2019  FERNANDO TORQUATO DA CUNHA
136880/2019  ADILSON APARECIDO PRISCA 134608/2019  ERICA KARG BASTAZINI

132782/2019  RICARDO PIRES PADILHA 134953/2019  LUCAS CRUZ DO NASCIMENTO
126808/2019  JOSE DONIZETE DOS SANTOS 146228/2019  FRANCISCO GERSON FONTELES SILVA
016509/2018  MARIA LAURA BOLINELI E OUTRA 012601/2019  RENAN RINALDI VILAS BOAS
013170/2018  CELIO APARECIDO FEREIRA ANTUNES 054647/2018  JULIO CESAR BORTOLOTTI

078516/2015  MARIA JOSE AUGUSTINHO UNGARO 038047/2019  WILLIAM RAFAEL DOS SANTOS SOUSA
053493/2013  RICARDO ENEI VIDAL DE NEGREIROS 056540/2018  LUIZ HENRIQUE DE SOUSA

136063/2019  UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO 045182/2019  VERA LUCIA LOPES

135534/2019  ELIZABETH DONIZETTE MEIRELLES LIMA 078469/2018  BRUNA MAYARA FERNANDES PILATI
144727/2019  LUCAS PONTES DE CAMARGO 064763/2018  HIAGO MARINHO GOMES

141458/2019  JOAO SANTOSDA SILVA 035009/2018  ISABEL CRISTINA DE TOLEDO
135650/2019  FERNANDO MAURO FRANCO 026776/2019  ANA CARLAS DE MORAES BARBOSA
027015/2017  DANIEL ROMEU BENCHIMOL DE RESENDE 061518/2018  ROSILDA MAIA

029273/2018  ALEX TORQUATO MARQUES 118351/2019  LILIANE NEVES RIBEIRO DE OLIVEIRA
067538/2018  GEOVANI SANCHES LORCA 088987/2019  ANA BEATRIZ SODRE DE MENEZES
001835/2019  MARILZA CRISTINA DA SILVA LEITE 078610/2018  REGINA CELIS DA SOLVA MELLO
041061/2019  MARIA JORDANIA BEZERRA DE MELLO 134847/2019  JESSICA DOS SANTOS FERREIRA
059352/2018  VICTORIA ARIANE JONAS CHAMARICONI 1111212019  EZEQUIEL RODRIGUES DA SILVA
006016/1998  BENEDITO JUNIOR 123241/2019  ROBERTO PETERSON FRANCISCO
041738/2013  GILSON TEOFILO LEAL 097979/2019  ROGERIO CESAR DAS NEVES
112769/2019  MARIA DE FATIMA FREIRE REIS BUSCARIOLO 140040/2019  ROMILSON OLIVEIRA DOS SANTOS
101992/2019  JAIR LOT VIRIRA 014574/2018  ADRIANA DOS SANTOS CARVALHO
132569/2019  CONDOMINIO VILLAGIO BELVEDERE 139738/2019  VICENTE LOPES DE MORAES NETO
139449/2019  HERALDO APARECIDO PIRES 143524/2019  CARLOSCRISTANO ZAGO

053448/2019  ASSEMBLEIA DE DEUS A GLORIA DA SEGUNDA CASA 144760/2019  DIEGO FERNANDO PORFIRIO
125578/2019  ALEXANDRE FRANCISCO TIENE 146236/2019  LEANDRO NUNES VALEZI

112562/2019  TABATA HELENA ROQUE 128724/2019  CLAUDIO AMANTINI JUNIOR
132631/2019  RODOLFO RODRIGUES DEVECCHI 071504/2019  VALDEIR CANDIDA DOS SANTOS
130368/2019  AMILTON ROBERTO ANDRADE 068027/2018  FAGNER RODRIGUES FERREIRA
139287/2019  PAULO ROBERTO MARTINS 079651/2018  IVONE JESDUS DA CONCEICAO
139274/2019  EDILEUSA CORREA PORTILHO 054047/2018  ELIEL HENRIQUE PEREIRA

101845/2019  TEREZA DE FATIMA SCHUMACHER 072895/2019  MILENA MALOSTRI RIZZO SLAGHAUNOFI




QUINTA, 07 DE NOVEMBRO DE 2.019

DIARIO OFICIAL DE BAURU

29

040512/2009  TEREZINHA SCHERER

040487/2017  MRILISA PROFIRIO CASCAIS TUCUNDUVA
022918/2017  EDSON YUKIO YAMAMOTO

052541/2018  VANESSA GRAZIELLI BELISSIMO
111616/2019 MABELHA COMERCIAL EIRELI
016142/2018  SILVIA MARA DE OLIVEIRA

097441/2019  PAULO SERGIO SOARES

026548/2015  WILSON TONIATO

038095/2015  NADIR MARINATO

146965/2019  ANTONIO CARLOS DARIO JUNIOR
142149/2019  JOAO MARIA VICARI

079477/2018  KATIA SIMONE VILLANOVA

062029/2018  WALLACE COSTA FERREIRA

054139/2018  MARIA SILVA DA SILVA RAMOS PADUA
030593/2009  IVANIR APARECIDA ALVES

065839/2017  KATIA SIMONEVILLA NOVA

056907/2017  FRANCISCO MARQUES BUENO
032053/2018  LUIS GUILHERME PEREIRA DELLEDONO
063495/2018  MARCELO BACHEGA

130774/2019  MJANSON ORTODONTIA EIRELLI
149382/2019  ANDRE YANAGUI

133035/2019  EDSON FRANCISCO BRITO DE SOUZA
124646/2019  LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS
139809/2019  GIOVANA BRINO QUAGGIO

143025/2019  LEONARDO RIGUI GONCALVES
142935/2019  JACQUELINE CARLI BORTOLLI
016632/2018  MARILANE SILVA SOARES

141398/2019  RINALDO HUNGARO TAMAROZZI
121221/2019  AURIVAN LUIZ GALDINO

111491/2019  AILTON GOMES DE CAMARGO
117244/2019  ANGELA DE OLIVEIRA CARDOSO
121243/2019  DANILO FERNANDO CORUZZI
133633/2019  ANA AMELIA MIYASHIRO

122172/2019  ANA CAROLINA RODRIGUES MENDES
140454/2019  ALEXSANDRO RODRIGUES

139424/2019  MARIA CAROLINA MARTINS GODOY LAZZARIN
150027/2019  FERNANDO GALVAO DE MOURA
046888/2015 ~ MARIA DOS ANJOS GONZALES DA SILVA
146506/2019  ROGERIO APARECIDO TAVARES
146540/2019  CARLOS AUGUSTO PONCE DO AMARAL
138534/2019  MURILO HENRIQUE PACHECO
129885/2019  CARLOS DANILO GOMES

087424/2019  TOSHIO WASSANO

129093/2019  RODRIGO ALTRAN

076079/2019  EVANDRO CESAR CRUZ BRASIL
133988/2019  LUIS NORATO DA SILVA

100205/2019  MATHEUS HENRIQUE CUNHA BAGATELO
100181/2019  VALTER PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR
053697/2019  Z IMOVEIS ADMINISTRACAO DE BENS LTDA
014374/2019  GEOVANA NARCIZO DA SILVA
107419/2019  PAULO SOUZA SANTANA

071241/2018  LUIZ PAULO OORESTIDES

075741/2018  ROBERT LUCAS DA SILVA

025289/2019  THAIS CAROLINE AROCA MENDES CORDEIRO
019945/2019  EFRAIM MARQUES

057004/2019  NAYANI HIGINO OLIVEIRA

064965/2017  JOSE DE FATIMA RODRIGUES
108329/2019  ANDRE LUIS MORAES

077801/2018  VANILTA MARTINS DA CONCEICAO
077724/2019  KEYTY PINHEIRO DE SOUZA

092520/2019  ANDREA APARECIDA RODRIGUES DA CUNHA
082708/2018  PAMELA DE OLIVEIRA FRANCA
068706/2017  CARLA CARVALHO MENEZES CANDIDO
070555/2018  HELBER JULIO BARBIERI

079477/2018  KATIA SIMONE VILLANOVA

030592/2009  HELIO KENJI SASAKI

061419/2018  BRUNA MAYARA CAMPANHA
045308/2019  ABIMAEL JANUARIO DOS SANTOS
027367/2019  FERNANDA SANTOS

007733/2019  LUCAS MATHEUS DA SILVA NEGRAO
100333/2019  ANDRE COSTA SILVA LEME

111030/2019  LUCAS DEVIDES MORENO

141411/2019  TEREZINHA FRANCA NUNES

138487/2019  JERONIMO POMPEU DE SOUZA
149191/2019  VAGNER FEITOZA MARTIN

147170/2019  LUCAS RIBEIRO HONORATO

148760/2019  HELDER RODRIGUES FERREIRA JUNIOR
124808/2019  FERNANDO TORQUATO DA CUNHA
026401/2017  GENI DA SILVA CAMARGO

044896/2017  VANIA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA
072839/2019  ROSEMIRO DE ALMEIDA SILVA
075467/2018  ROSALINA DE OLIVEIRA PEIXOTO
035137/2019  CESAR AUGUSTO GABURI

030663/2019  GIELE LUCIA MORAES CAETANO

125648/2019
014687/2019
076942/2018
077178/2018
023792/2019
023618/2019
035978/2019
072126/2018
026768/1998
141398/2019
028762/2019
051760/2018
149758/2019
142913/2019
141478/2019
133093/2019
120869/2019
134774/2019
102114/2019
148168/2019
139420/2019
134965/2019
142549/2019
150265/2019
134235/2019
128131/2019
143661/2019
134895/2019
143466/2019
141453/2019
141456/2019
041521/2017
012505/2018
056293/2018
065743/2018
075104/2018
143453/2019
143433/2019
078820/2018
051283/2019
136415/2019
073401/2019
120376/2019
014570/2019
141432/2019
149130/2019
067960/2018
070184/2018
074850/2018
054944/2017
146389/2019
145269/2019
147151/2019
142123/2019
150261/2019
147279/2019
149062/2019
126962/2019
141284/2019
141022/2019
013944/2010
057210/2018
090969/2019
047787/2019
149044/2019
147541/2019
151847/2019
133631/2019
013152/2019
057989/2019
146826/2019
150777/2019
147774/2019
147903/2019
139161/2019
062155/2019
063158/2018
052044/2019
020374/2018
075749/2018
031260/2019
055943/2019
076036/2018
076387/2018

NELSO NUNES

BRUNO ZUCARI DA SILVEIRA

THALITA CRISTINA TEIXEIRA DOS SANTOS
MARI MARCILENE PATRICIO RICARDO
LUIZ APARECIDO DAL BOM

JOAO LUIZ DE CAMARGO

ANA CLAUDI PENA

ANA CAROLINADIONETTE

ABIMAEL PIRES CORREA

RINALDO HUNGARO TAMAROZZI

MARIA ELIDA SMANIOTO

DANILO AUGUSTO SANTOS TAVEIRA
SPAZ10 BELULUNO

EDISON DONISETI DE PAULA

KARINA GARCIA FARIA

JOSE RODRIGO VITO

AEDX- ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA
MARCOS ANTONIO MOREIRA

LAURA PEREIRA BERETTA

MAURI CESAR LYRA PINTO

LUCAS ESTEVAM

WESLEY NARCIZO COSME

MICHELI APARECIDA DE FREITAS BRUGNOLLI
WILLIAN FABIO DA SILVA CARVALHO
MARIVALDO CORREA BARRETO

DANIEL SEIJIKAWAI

GABRIELA COSTA PEREIRA DO AMARAL
MOACIR ELIAS PAIVA

ESMERALDA DE ALMEIDA PINTO
FERNANDO CESAR ZUIM

FERNANDO CESAR ZUI

ELVIS DOS SANTOS

ROGER MATTIAS DA SILVA

CESAR AUGUSTO DA SILVA

TIAGO NATAL DANIEL

SEBASTIAO APARECIDO RIBEIRO

ALCEU LUIZ CARREIRA

AILTON GOMES DE CAMARGO

CLAUDIO GARCIA

D INCAO ENSINO FUNDAMENTAL EIRELI EPP
HELOISA CARIOLA VALLE

MARCOS ROBERTO MELEMDES

COPICAL COMERCIAL DE PINTURAS CAIO LTDA
JET ADMINISTRACAO PATRIMONIAL LTDA
ISABELA CLARA FERREIRA

JOEL CAMELO LIMA

FABIANE BOMBONATO TURINI

KELLEN APARECIDA CHIQUETANO MARQUES
JEREMIAS RODRIGUES ANDRIOTTI
JULIANA CRISTINA SCARPARO

LUIZ ANTONIO FELIPE

LUCAS JACOVONE

JOSE AUGUSTO SOARES LEITE

ZILDA PADIAR

NATALIA DE FATIMA DA SILVA PAULA
LATICIA STEFANY VAZ GOMES

ELVIS ARON ZANQUETA

PRISCILA MELO DA SILVA RUBIO

JOSE ANTONIO BERETTA

WAGNER LUIZ BEDANI

JOAO FELIPE DE CESARO

MARCOS DUARTE SIOSAKI

CONDOMINIO DO EDIFICIO RESIDENCIAL SOLAR VILLENEUVE
JEFFERSON CORREIA DE OLIVEIRA
EVAIR MARIO DA SILVA

DERMIVAL HENRIQUE TEODORO

PAULO ROBERTO SILVA

JOSE AUGUSTO DE SOUZA

FABIANA RODRIGUES DA SILVA

MARIA JOSE ROSSI RAYS

VALDECI DE MORAES

WILLIAMDE PAULA SANTOS

ANA LUCIA EMERICH DOS SANTOS
SIMONE NICOLAU DA SILVA

JULIO QUESSADA SANTOS

FLAVIA FERREIRA DA SILVA SANTOS
CARLOS EDUARDO DE ASSIS BARBOSA
NATASCHA ROBERTA FLORENCIO CUNHA
SIMONE LOPES NUNES

NEUSA MARIA CIPRIANO

ALEX DE SOUZA PIRES

CARLOS JOSE FABRIS

COMUNIDADE BATISTA

FRANCISCO JOSE DA SILVA
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002926/2019
010430/2019

MATHEUS DOS SANTOS BIANCHI
LUIS ANTONIO CRAIBA SILVA

068089/2019  DANILO DE PAULA MOURA
144785/2019  ADRIANA ALVES RIBEIRO
017232/2019  IVAN ANTUNES DANTAS
017449/2006 MARIO FRANCOSO

030169/2019  RENATA ROSA DE OLIVEIRA
071597/2018  SEBASTIAO COSTA FERREIRA
093149/2019  MARCELO SILVA BUSINHANI
062313/2018  REGINALDO CESAR DUARTE CUNHA
075081/2018  EDSON RAMOS CANO

031739/2019  LUIZ FERNANDO RIBEIRO DA SILVA
033171/2017  JOAO ROQUE LIMA DE OLIVEIRA

RECURSO INDEFERIDO DE NOTIFICACAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA:

Secretaria de Saude

José Eduardo Fogolin Passos

Secretario

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
67152/2018 GASPAROTTO E MORENO LTDA 1247/E-1
ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:
PROCESSO INTERESSADO
144799/2019 CARLOS ROBERTO ALVES DE SOUZA
92168/2019 L. C. DE SOUZA PADARIA
92171/2019 L. C. DE SOUZA PADARIA
107778/2019 ELISANGELA SILVA
107765/2019 ELISANGELA SILVA
107761/2019 ELISANGELA SILVA
101723/2019 CARLA LARISSA ALVES CAMPOS
101710/2019 CARLA LARISSA ALVES CAMPOS

PUBLICACAO DE: 02/11/2019 a 06/11/2019

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:

PROCESSO INTERESSADO
ARQUIVAMENTO DE PROCESSO: 129850/2019 EDELCIO MARTINS CARDOSO DROGARIA — EPP
PROCES. INTERESSADO 125886/2019 RAIA DROGASIL S/A
149831/2019 DANIEL ASSEN ADRA 118917/2019 RAIA DROGASIL S/A
141852/2019 ALEXANDRE DE TOMY SILVA 135844/2019 S.A. YOSHIMURA E CIA LTDA ME
124026/2019 MARCO ANTONIO VIALE DE CARVALHO 118879/2019 RAIA DROGASIL S/A
137978/2019 LUIZ DE SOUZA BAGAGI 134773/2019 JIGC INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAIS DENTARIOS S.A
COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO: RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:
PROCES. INTERESSADO N°/SERIE PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE 149972/2019 DIEGO TORDIVELLI TRANSPORTES 002717/F-1
153608/2019 003093/F-1
BAURU 149965/2019 DIEGO TORDIVELLI TRANSPORTES 002718/F-1
_ . . y . 144795/2019 ARTEXTRATOS COSMETICOS LTDA — ME 002715/F-1
DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA — SECAO DE CONTROLE DE GENEROS
ALIMENTICIOS =
RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA:
PUBLICAGAO DE: 04/11/2019 A 06/11/2019 PROCESSO INTERESSADO N°/SERIE
121248/2019 PATRUS TRANSPORTES URGENTES LTDA 2868/E-1
RECURSO DEFERIDO PARCIALMENTE DE AUTO DE INFRACAO: _ i
PROCESSO INTERESSADO DIAS | N°/SERIE ASSUNCAO DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA:
148133/2019 FOGAO E CIA RESTAURANTE EIRELI ME 30 12056/F-1 PROCESSO 44235/2009
148121/2019 FOGAO E CIA RESTAURANTE EIRELI ME 30 12057/F-1 INTERESSADO RAIA DROGASIL S/A
151695/2019 HEITOR MARCELO MONTEIRO EPP 30 12089/F-1 REQUERENTE LUCIANA ALVES ARAUJO DE SOUZA
151650/2019 HEITOR MARCELO MONTEIRO EPP 90 12090/F-1 CPF 170.423.718-10
CRF/SP 82364
COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO: _
PROCESSO INTERESSADO N°/SERIE BAIXA DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA:
158289/2019 FEF CO SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA 001417/F-1 PROCESSO 44235/2009
158316/2019 NUTRI HOSPITALAR ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA 001672/F-1 INTERESSADO RAIA DROGASIL S/A
REQUERENTE MARLON MARCIO FERREIRA URATA
COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE CPF 306.984.698-01
ADVERTENCIA: CRF/SP 92238
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE i R i
145591/2019 CERIGATO & RAIMUNDO COMERCIO DE DOCES LTDA 2814/E-1 DIVISAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL SECAO DE CONTROLE DE ZOONOSES
123124/2019 L.H.S. DE SOUZA E PRADELLI LTDA 2178/E-1
ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:
RECURSO DEFERIDO PARCIALMENTE DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE PROCES. INTERESSADO
MULTA: 126349/19 ELTON DOS SANTOS SILVA
PROCESSO INTERESSADO DIAS | N°./SERIE 14297219 MARLENE APARECIDA GARCIA BIGHETI
100783/2019 G. DAUN C. QUEIROZ 30 2201/E-1 142688/19 JAIR ALBERTAZIO GONCALVES

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO:

MULTA: PROCES. INTERESSADO N°/SERIE
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE 159464/19 MARILDE FERNANDES GRAZIANI 04179/F-1
103376/2019 PRISCILA MATA MARTINS EVENTOS EIRELI 2565/E-1 i i i
1231442019 1S DE SOUZA E PRADELLI LTDA 3177 COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA:
79309/2019 MARCELO DA SILVA BRITO 000849/F-1 PROCES. INTERESSADO N°/SERIE

~ ~ ~ 139710/19 | PAGANI COMERCIO AD]\I/JllquDI:TRACAO E URBANISMO P
COMUNICACAO DE APLICACAO DE NOTIFICACAO PARA RECOLHIMENTO DE

MULTA: _ COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE ADVERTENCIA:
79291/2019 MARCELO DA SILVA BRITO 1052/E-1 PROCES. INTERESSADO N/SERIE
79281/2019 MARCELO DA SILVA BRITO 1051/E-1 138091/19 KAREN CRISTINA ALVES DE FREITAS 6656/F-1
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COMUNICACAO DE APLICACAO DE NOTIFICACAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA:

PROCES. INTERESSADO N°/SERIE
108945/19 MARCOS SANCHES 3499//F-1
125736/19 ARY MIRANDA DOS SANTOS 3362/F-1
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
GESTAO — MPDG
H7SI9/19 1 G pERINTENDENCIA DO PATRIMONIO DA UNIAO EM SP 3360/F-1
— SPU/SP
RECURSO DEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:
PROCES INTERESSADO DIAS N°/SERIE
146001/19 LUCIANA DE JESUS RODRIGUES - 001930/F-1
RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:
PROCES. INTERESSADO N°/SERIE
146722/19 CLAUDIO GANZAROLI 11455/F-1
ERRATA:

PUBLICADO EM D.O.M. EM 02/11/2019

ONDE SE LE:

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:

PROCES. INTERESSADO
218744/19 ALEX LEAL
LEIA-SE:
ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:
PROCES. INTERESSADO
21844/19 ALEX LEAL
ERRATA:

PUBLICADO EM D.O.M. EM 02/11/2019

ONDE SE LE:

RECURSO NAO APRECIADO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE E MULTA:

PROCES. INTERESSADO N°/SERIE
218744/19 ALEX LEAL 000099/F-1
LEIA-SE:

RECURSO NAO APRECIADO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE E MULTA

PROCES.

INTERESSADO

N°/SERIE

21844/19

ALEX LEAL

000099/F-1

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA — SECAO DE SERVICOS DE SAUDE E DE

INTERESSE A SAUDE

PUBLICACAO DE: 05/11/2019 A 06/11/2019

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:

PROCESSO INTERESSADO
73603/2018 JULIANA MARIA GRA ABRAO
12804/2013 VAGNER CAETANO ANDREO

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

ADVERTENCIA:
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
124852/2019 CRISTIANE ANDREA MARIANO CASTILHO 1983/E-1
135639/2019 | UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO 1975/E-1
124796/2019 JOSE LUIZ GRAPEIA CASTILHO 2048/E-1
124820/2019 MARILIA PRADO DE MORAIS 1986/E-1
124786/2019 RODOLFO JOSE CELESTE 2050/E-1

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

MULTA:
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
124838/2019 CRISTIANE ANDREA MARIANO CASTILHO 1989/E-1
116923/2019 ASSOCIACAO BENEFICENTE PORTUGUESA DE BAURU 1981/E-1
124828/2019 MARILIA PRADO DE MORAIS 1987/E-1
124773/2019 RODOLFO JOSE CELESTE 1988/E-1
124789/2019 JOSE LUIZ GRAPEIA CASTILHO 1990/E-1

EXTRATOS

CONTRATO N°9.593/19 - PROCESSO N° 03.337/19 — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU
- CONTRATADA: MARCIA REGINA ALVES ROCHA - ME - OBJETO: A CONTRATADA
obriga-se nos termos de sua proposta devidamente anexada ao Processo Administrativo n® 03.337/19,
prestar a0 CONTRATANTE CURSOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA UM TOTAL DE 86
(OITENTA E SEIS) PARTICIPANTES, COM CARGA HORARIA TOTAL - TURMAS A, B, CED
DE 64 (SESSENTA E QUATRO) HORAS, conforme Anexo I do Edital SMS n° 339/19. — PRAZO: 06
meses — VALOR TOTAL: R$ 9.800,00 - PROPONENTES: 02 - MODALIDADE: CONVITE N° 06/19
- ASSINATURA: 24/10/19, conforme art. 61, paragrafo tinico da Lei Federal n® 8.666/93.

Secao 111

Editais

| CONSELHOS E FUNDOS MUNICIPAIS |

COMUNICADO:
O Conselho Municipal dos Usuarios dos Servicos de Agua e Esgoto de Bauru — COMUSAE informa
e convida para a sua Reunido Ordinaria a se realizar no dia 13/11/2019 (quarta-feira), as 18h10min, na
Prefeitura Municipal de Bauru, no Auditorio do Gabinete do Prefeito, sito a Praga das Cerejeiras, Altos
da Cidade. Na pauta da reuniiio esta prevista a eleicio de nova Diretoria, a se realizar conforme o
Regimento Interno.
LOURDES DE JESUS MARTINELLI
PRESIDENTE DO CONSELHO

ERRATA
AUDIENCIAS PUBLICAS
REVISAO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO E DA LEI DE USO E OCUPACAO DO
SOLO

SETOR 3 (20/11/2019):

Onde se 1é:

“Centro Comunitario Castelo Branco
Rua Itororo, qd. 13
(Ponto de referéncia: confianga Av. Castelo Branco)”

Leia-se:
“Associagdo de Moradores da Vila Independéncia

Rua Itorord, qd. 13
(Ponto de referéncia: Avenida Castelo Branco)

SETOR 5 (21/11/2019):

Onde se 1é:

EMEI Manoel de Almeida Brandao
R. Bernardino de Campos, 6-68 - V1. Falcido

Leia-se:

“EMEF Maria Chaparro Costa
Alameda Urano, 5-38 - Pq. Santa Edwirges”

AUDIENCIAS PUBLICAS

REVISAO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO E DA LEI DE USO E OCUPACAO DO
SOLO

A Secretaria de Planejamento vem tonar Publico os locais onde ocorrerdo as Audiéncias Publicas para
realizag@o do diagnostico do Processo Participativo de revisao do Plano Diretor e da Lei de Uso e Ocupagao
do Solo, a ocorrer as 19 horas, nos locais abaixo mencionados:

A SETORESDE
DATAS AUDIENCIAS PLANEJAMENTO . LOCAIS
NOVEN;%]I{&TERCA- SETOR 2 EMEI Wilson Monteiro Bonato
) Av. Nossa Senhora de Fatima, 16-29 - Jd. Europa
Associa¢ao de Moradores da Vila Independéncia
20 DE SETOR 3 Rua Itorord, qd. 13
NOVEMBRO(QUARTA- (Ponto de referéncia: Av. Castelo Branco)
FEIRA) EMEEF "Claudete da Silva Vecchi"
SETOR 4 R. Roque Urias Batista, 4-20 - Parque Viaduto
EMEF Maria Chaparro Costa
21 DE SETOR 5 Alameda Urano, 5-38 - Pq. Santa Edwirges
NOVEMBRO(QUINTA- EMEF Cénego Anibal Difrancia
FEIRA) SETOR 6 Alameda Manoel Figueiredo, 1-20 - Parque Novo
Sao Geraldo
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Centro Comunitario - Parque Colina Verde 66. Jd. Maraba
26 DE SETOR 7 R. José Maciel Ribein;,/ e3r;1 1e 2 - Res. Parque Colina 2;: i;il: “{'}?gao B
NOVEMBRO(TERCA- Centro Comunitario Jardim Araruna SETOR 3
FEIRA) SETOR 8 Paulo de Castro Marqués, 1-35 - Parque Res. =
Jardim Araruna A
AT n 1. Jd. Eugénia
. EMEF {\12,“ a (;ardpso 2. VL lndgependéncia
27 DE SETOR 9 Rua Orozimbo Florcelrllc10dF~1gue1redo, 4-45 - 1d. 3. Res. Jardins do Sul
apadao 4. 1. Santi
NOVEMBRO(QUARTA- Centro Comunitario Otavio Rasi 5. xl.sséét) ;:;Erllcisco‘
FEIRA) SETOR 10 Rua José Rossini, 2-46 — Conj. Hab. Eng. Otavio 6. Jd. Shangri-la.
Rasi 7. Jd. Solange
28 DE SETOR 11 EMEI Mari'fl Rosa Conceicao dﬁ Lima - 8. Jd. Terra Branca
NOVEMBRO(QUINTA- R. Anthero Donnini, 1-115 - N. Presidente Geise 9. V1 Dumont
FEIRA SETOR 12 EMEI Pinéquio 10. Jd Jandira
) R. Herminio Pinto, 6-31 - V1. Higienopolis 11. V1. B. Prates
12. Jd. Central
SETORES DE PLANEJAMENTO E SEUS RESPECTIVOS BAIRROS 13. Jd. Noroeste
14. V1. D’aro
SETOR 1 15. V1. Nova Santa Ignez
16. V1. Santa Ignez
1. Centro 17. Pq. Sdo Joaquim
2. VL. Altindpolis 18. V1. Razuki
3. V1. Pinto 19. VL. Tentor
20. Res. Pq. Granja Cecilia
SETOR 2
SETOR 4
1. Jd. Paulista
2. Jd. Samambaia 1. Res. Pq. Granja Cecilia A
3. Res. Villaggio 2. Mutirdo Jd. Ouro Verde
4. Villaggio II 3. Jd. Vitéria
5. Villaggio IIT 4, Jd. Ferraz
6. VI. Santa Clara 5. V1. Ipiranga
7. Altos da Cidade 6. V1. Popular
8. V1. Riachuelo 7. V1. Nova de Julho
9. Pq. Panorama 8. V1. Paulista
10. Jd. Imperial 9. V1. Nova Paulista
11. Aeroporto, Jd. 10. V1. Sao Jodo do Ipiranga
12. Altos da cidade 11. Jd. Gaivota
13. Jd. América 12. V1. Nip6nica
14. VL. Aviagio 13. V1. Nova Nipdnica
15. V1. Serrao 14. V1. Maria
16. Jd. Estoril 15. Jd. Esplanada
17. Jd. Europa 16. V1. Carvalho
18. V1. Serrao 17. Jd. Ana Licia
19. Jd. Maraba 18. Pq. Fortaleza
20. Jd. Mary 19. V1. Giunta
21. Paineiras 20. V1 Souto
22. Pq. das Nagdes 21. Jd. Brasilia
23. VL. Ascengao 22. Jd. Aracy
24. V1. Gorizia 23. V1. Pelegrina
25. V1. Furtuoso Dias 24. Jd. Faria
26. VI Nova Santa clara 25. Res. Manoel Lopes
27. Vl santa clara 26. Pq. Agua do Sobrado
28. V1. Sta Isabel 27. Jd. Jussara
29. V1. Mesquita 28. VL. Paraiso
30. VL. Regis 29. V1. Dante Alighieri
31. V1. Noemy 30. Jd. de Allah
32. VI. América 31. V1. Rocha
33. V1. Santa Tereza 32. V1. Alto Paraiso
34, V1. Marizan 33. Pq Sao Jodo
35. V1. Samaritana 34, Jd. Celina
36. Jd. Estoril 35. V1. Nova Celina
37. Jd. Estoril I1, IIL, IV, V 36. Pq. Viaduto
38. Res. Centre Villy 37. Bosque da Saude
39. Jd. Nasrala 38. Quinta Ranieri
40. V1. Zilo 39. Nucleo Jd. Guilherme
41. V1. Mariana 40. Residencial Pq. das Andorinhas
42. Jd Paulista 41. Res. Pq. dos Sabias
43. V1. Riachuelo 42. Res. Pq. das Andorinhas
44, V1. Guedes de Azevedo
45. Jd. Amalia SETOR 5
46. Jd. Calil Rahal
47. V1. Leme da Silva 1. Chacaras Cornélias
48. Jd. Aeroporto 2. Pq. Real
49. Niucleo Res. do Jd. América 3. V1. Industrial
50. Mutirdo Carmem Carrijo Coube 4. V1. Santa Terezinha
S1. Jd. Yolanda 5. V1. Pacifico
52. VL. Aviagao 6. V1. Pacifico II
53. Residencial Paineiras 7. V1. Falcao
54. Residencial Ilha de Capri 8. V1. Martha
55. Residencial Espazio Verde 9. V1. Bela
56. Residencial Lago Sul 10. Pq. Santa Candida
57. Chécaras Pq. Panorama 11. Nucleo Ledo 13
58. Chacaras Cardoso 12. Pq. Val de Palmas
59. Chacaras Jd. Imperial 13. Cohab Dutra
60. Res. V1. Lobos 14. V1. Dutra
61. Pq. das Nagdes 15. Cond. Res. Pinheiros
62. Res. Tivoli I 16. Jd. Marilu
63. Res. Tivoli I 17. Res. Ana Nery
64. Resid. Lago Sul 18. V1. ggio Via Verde
65. Res. Village Campo Novo 19. IBC
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Pq. Jandaia

Jd. da Grama

V1. Santa Filomena

Jd. Prudéncia

V1. Sdo Sebastido
Fundag@o Casa Popular
V1. Industrial

Jd. Nova Esperanga [ e 11
Jd. Andorfato

Jd. El Dourado

Cohab Edson Francisco da Silva
Pq. Jaragua

Pq. Sergipe

V1. Sdo Manoel

Jd. Rosa Branca

Nucleo Fortunato Rocha Lima
Nucleo Nove de Julho

Pq. Santa Edwirges
Chacaras Rodrigueiro

Jd. Vania Maria

Jd. Gerson Franga

Res. Vanessa

Jd. Marise

VL. Cordeiro

Jd. Maravilha

V1. Quaggio

Jd. Vitoria Quaggio

VL. Sao Jodo da Bela Vista
Jd. Bela Vista

Jd. Elydia

SETOR 6

Distrito Industrial Claudio Guedes Misquiati

Bairro Santa Fé
Pq. Primavera

Pq. Roosevelt
Moradas do Buriti
Nucleo Alto Alegre
Jd. Petrépolis

Jd. Progresso

Jd. Coral

V1. Cidade Jd.

V1. Nova Marajuara
V1. Santa Rosa

V1. Lemos

V1. Bechelli

VI. Gongalves

V1. Camargo.

V1. Seabra

Pq. Boa Vista

Jd. José Kallil

Pq. Unido

Jd. Imperatriz

Res. Francisco Lemos de Almeida
V1. Bom Jesus

Jd. Sdo José

V1. Marajoara

Jd. T.V.

Jd. Godoy

Jd. Marilia

Jd. Nova Marilia
V1. Garcia

Pq. Santa Cecilia
Res. Santa Cecilia
Jd. Estrela Dalva
Jd. Mainichi

Jd. Maria Célia

Pq. Sdo Cristovao
Pq. Sao Geraldo
Pq. Novo Sao Geraldo
Jd. Jassira

Jd. Nossa Senhora de Lourdes
Jd. Fonte do Castelo
Jd. Maria Angélica
Pq. Res. do Castelo
Jd. Hojas

Pq. Floresta

V1. Gimenes

V1. Formosa

Pq. Vista Alegre
V1. Vergueiro

Jd. Santana

Bairro Madureira
Jd. Araruna

Pq. Alto Sumaré

Nucleo Gasparini
Nucleo India Vanuiri
Jd. Helena

Pousada da Esperanga

SETOR 7

PN

VRN RAR WD~

VRN RAR WD~

VRN R WD~

Res. Nova Bauru
V1. Sao Paulo
Pq. City

Colina Verde

SETOR 8

Jd. Novo Pagani

Pq. das Perdizis

Jd. Floria

Jd. Nova Florida

Jd. Ivone

Chacaras das Flores (proximo ao Cérrego Barreirinho)
Chacaras Gigo

Nucleo Nobuki Nagasawa
Jd. Silvestre 1

Jd. Silvestre 11

Nicleo Beija Flor

Pq. dos Eucaliptos
Nicleo El Dourado

V1. Santa Luzia

V1. Nova Santa Luzia

V1. Conceigao

Jd. Araruna

SETOR 9

Nucleo Mary Dota

Quinta da Bela Olinda

Loteamento Mario Luiz Rodrigues do Prado
Cohab Izaura Pitta Garms

Pq. Giansant

Chacaras Sao Jodo

Jd. Mendonga

Jd. Chapadao

Pq. Rossi

SETOR 10

Distrito Indutrial Domingos Biancardi
Condominio Terra Nova

Nucleo Octavio Rasi

V1. Aimorés

Jd. Sdo Judas

Pq. Baurulandia

Distrito Industrial Marcos Vinicius Feliz Machado
Pq. Santa Terezinha

Vale do Igapo

Pq. Manchester

Bairro dos Tangaras

Pq. Bauru Mirim

Jd. Country Clube

Chéacaras Betania

Ferradura Mirim

O Ferradura

Pq. Paulista

Jd. Nova Bauru

Pq. Bauru

Nucleo José Regino

Nucleo Luis Edmundo Coube

V1. Tecnologica

Cohab Pastor Arlindo Lopes Viana
Pq. Julio Nobrega

Jd. Alto Bauru

Pq. Santa Rita

SETOR 11

Jd. Guadalajara

VL. Coralina

V1. Monlevade

V1. Cardia Il

Res. do Bosque

Jd. Cruzeiro do Sul
Pq. Paulistano

Pq. Sao Jorge

Jd. Maramba

VL. Galvao

V1. Engler

Jd. Auri Verde

Jd. do Contorno

VI. Carmem I

VI. Carmem II

Jd. Rosas do Sul
Cohab Primavera
Nucleo Bom Samaritano
Jd. Cecap

Nucleo Jd. Redentor [
Nucleo Jd. Redentor 1T
Nucleo Jd. Redentor IIT
Jd. Carolina

Res. Moriah

Res. Jd. Carvalho
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26. Pq. Flamboyant

217. Jd. Pq. das Camélias

28. Jd. Sambura

29. Pq. da Agua Comprida

30. Nucleo Geisel

31. Pq. Hipodramo

32. Multirdo Darcy Cesar Improta

33. Jd. Olimpico

34. Jd. Alvorada

35. Jd. das Orquideas

36. Res. Odete

37. Res. Sauipe

38. Res. Tavano

39. Jd. Colonial

40. Jd. Nicéia

41. Jd. Santos Dumond
SETOR 12

1 V1. Aeroporto de Bauru

2 Jd. Dona Sarah

3 VI. Reis

4. V1. Ferraz

S. Jd. Pagani

6. V1. Regina

7 Jd. Enfante Dom Henrique

8 Jd. Planalto

9 V1. Cidade Universitaria

10. Jd. Panorama

11. V1. Maracy

12. Jd. Deluiggy

13. Jd. Brasil

14. V1. Nova Cidade Universitaria

15. V1. Nise

16. V1. Nova Nise

17. VL. Perroca

18. V1. Brunhari

19. VI. Santa Lucia

20. V1. Cardia

21. V1. Yara

22. V1. Santo Antonio

23. V1. Santos Pinto

24. Bairro Alto Higienopolis

25. Jd. Avenida

26. V1. Bonfim

27. V1. das Flores

28. Chacara das Flores (proximo Shopping Nagdes)

29. VI. Antartica

30. VL. Vieira

~ AUDIENCIAS PUBLICAS - SETORES DE PLANEJAMENTO RURAIS B
REVISAO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO E DA LEI DE USO E OCUPACAO DO
SOLO

A Secretaria de Planejamento vem tornar Publico os locais onde ocorrerdo as Audiéncias Publicas para
realiza¢do do diagnostico do Processo Participativo de revisao do Plano Diretor e da Lei de Uso e Ocupagao
do Solo, a ocorrer nos locais e horarios abaixo mencionados:

A SETORES
DATAS AUDIENCIAS|DE PLANEJAMENTO LOCAIS
RURAIS
Saldo da Igreja da Barra Grande — Rodovia Marechal
SETOR E Rondon Km 360
Saldo Social da Sede da Associagdo dos moradores
SETOR G dos Sitios Reunidos de Santa Maria.
Rodovia Marechal Rondon Km 355
23 DE NOVEMBRO Saldo da igreja do Rio Verde
(SABADO)9:00 SETOR H Estrada Municipal Murilo Vilaga Maringoni
*5,1 km apds o Aeroporto Bauru /Arealva
Fazenda Humaita
SETOR I Estrada Municipal M111r911;) Vilaga Maringoni Km
*14,3 km ap0ds o Aeroporto Bauru-Arealva
27 DE NOVEMEBRO SETOR D Centro Rural de Tibiriga - Distrito de Tibiri¢a Trevo
(QUARTA- de acesso na Rodovia Marechal Rondon Km 360
FEIRA)17:00 )
IPMET - UNESP
SETOR A Avenida José Sandrim - Km 0,6
Antigo Clube de Campo da Telesp - Estrada
municipal BRU 015 Km 1,12
SETOR B (prolongamento da Av. das Bandeiras — Parque Santa
30 DE'I NOVEMBRO Candida)
(SABADO)9:00 Estancia WR
SETOR C Rodovia Jodo Ribeiro de Barros (SP 294) Km 357 +
200 metros sentido Bauru - Marilia
Fazenda Sao Jodo do Corumba
SETOR F Rodovia Marechal Rondon Km 351 + 400 metros -
sentido Lins - Bauru
| AVISOS I

AVISO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - Processo n° 153.712/2019—
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo prevista no art. 25, inciso III da Lei Federal n® 8.666/93-
Interessada: Secretaria Municipal da Cultura — Objeto: WORKSHOP DIA 08/11/19 NO CENTRO
CULTURAL ACESSO POPULAR, COMPONDO A 9° SEMANA MUNICIPAL DO HIP HOP 2019.
- PROPONENTE: BINHO RIBEIRO ARTES LTDA - Valor: R$ 10.000,00 - Ratifica¢io: 06/11/19, pelo
Prefeito Municipal.

Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

AVISO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - Processo n° 153.155/2019
— Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo prevista no art. 25, inciso III da Lei Federal n® 8.666/93-
Interessada: Secretaria Municipal da Cultura — Objeto: BATALHA DE BREAKING DIA 10/11/19
NO PARQUE VITORIA REGIA COMPONDO A 9* SEMANA MUNICIPAL DO HIP HOP 2019.
- PROPONENTE: DANIEL CARLOS EGIDE 28377813807 - Valor: R$ 5.000,00 - Ratificagiio:
06/11/2019, pelo Prefeito Municipal.

Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - Edital n° 458/19 — Processo n° 125.180/19
— Modalidade: Pregio Eletronico n® 375/19 — Do Tipo Menor Prego por Lote — PARTICIPACAO
EXCLUSIVA PARA ME E EPP- Objeto: AQUISICAO DA QUANTIDADE ESTIMADA ANUAL
DE: 607 (SEISCENTOS E SETE) PEN-DRIVES DE 16 GB; 272 (DUZENTAS E SETENTA E
DUAS) BATERIAS ALCALINAS DE 9V; 239 (DUZENTOS E TRINTA E NOVE) PACOTES DE
2 UNIDADES DE PILHAS RECARREGAVEIS E 690 (SEISCENTOS E NOVENTA) PACOTES
DE 2 UNIDADES DE PILHAS ALCALINAS, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS -
Interessados: Secretarias Municipais, Corpo de Bombeiros, Gabinete do Prefeito, Dae, Emdurb e Funprev.
Data do Recebimento das propostas: até as 09h do dia 26/11/19. Abertura da Sessiio: 09h do dia
26/11/19. Informagdes e edital na Secretaria da Administracdo/Divisdo de Licitagdes, sito na Praca das
Cerejeiras, 1-59, Vila Noemy — 2° andar, sala 10 - CEP. 17.014-900 — Bauru/SP, no horario das 08h as 12h
e das 13h as 17h e fones (14) 3235-1337 ou através de download gratuito no site ywww.bauru.sp.gov.br,
ou através do site www.bec.sp gov.br Oferta de Compra 8209008010020190C00401 onde se realizard a
sessdo de pregdo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - Edital n° 487/19 - Processo n° 66.316/17 -
Modalidade: Pregio Eletronico n° 411/19 — Do Tipo Menor Prego por Lote — AMPLA PARTICIPACAO
— Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DE
SERVICOS COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PECAS PARA IN STALACAO DE
COMPLEXOS LUDICOS EM PRACAS NO MUNICIPIO DE BAURUY/SP — Interessado: Secretaria
Municipal do Meio Ambiente. Data do Recebimento das propostas: até as 9h do dia 26/11/2019.
Abertura da Sessdo: dia 26/11/2019 as 9h. Informagdes e edital na Secretaria da Administracdo/Divisdo
de Licitacdes, sito na Praca das Cerejeiras, 1-59, Vila Noemy — 2° andar, sala 10 - CEP. 17.014-500 — Bauru/
SP, no horario das 08h as 12h e das 13h as 17h e fones (14) 3235-1077 ou (14) 3235-1062 ou através de
download gratuito no site www.baursp.govbr, ou através do site =
8209008010020190C00402, onde se realizara a sessao de pregao eletronico, com os licitantes devidamente
credenciados.

Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - Edital n° 456/2019 — Processo n°® 125.177/2019 —
Modalidade: Pregio Eletronico n® 382/2019 — do tipo MENOR PRECO POR LOTE (AGRUPAMENTO
DE ITENS) — COTA RESERVADA PARA ME E EPP - Objeto: AQUISICAO DE DIVERSOS
MATERIAIS DE ESCRIT()RIO, SENDO: 47.869 UNIDADES DE PASTAS E 1.237 UNIDADES
DE PRANCHETAS PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. - Interessados: Secretarias
municipais da Administragao, Cultura, Educac¢do, Desenvolvimento Econdémico, Finangas, Negocios
Juridicos, Bem Estar Social, Administragdes Regionais, Satide, Meio Ambiente, Obras, Planejamento,
Agricultura, Esporte e Lazer ¢ Gabinete do Prefeito. Data do Recebimento das propostas: até as 9h00 do
dia 25/11/19. Abertura da Sessao: 25/11/19 as 9h00. Informagdes e edital na Secretaria de Administragdo/
Divisao de Licitagdes, sito na Praga das Cerejeiras, 1-59, Vila Noemy — 2° andar, sala 10 - CEP. 17.014-
500 — Bauru/SP, no horario das 08h as 12h e das 13h as 17h e fones (14) 3235-1062 ou (14) 3235-1077 ou
através de download gratuito no site www.baury.sp gov.br ou através do site wayw.bec.sp govbr - Oferta

de Compra: §209008010020190C00403, onde se realizara a sessao de pregdo eletronico, com os licitantes
devidamente credenciados.

Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - Edital n.° 461/19 — Processo n.’ 67.233/2019 —
Modalidade: Pregio Eletronico n° 203/19 — do tipo MENOR PRECO POR LOTE - PARTICIPACAO
EXCLUSIVA PARA ME E EPP - Objeto: AQUISICAO DE AQUISICAO DE 05 (CINCO)
ESPELHOS INSTALADOS conforme ANEXO I do edital. — Interessada: Secretaria Municipal da
Cultura. Data do Recebimento das propostas: até as 9h do dia 25/11/19. Abertura da Sessdo: 25/11/19
as 9h. Informagdes e edital na Secretaria da Administragdo/Divisdo de Licitagdes, sito na Praca das
Cerejeiras, 1-59, Vila Noemy — 2° andar, sala 10 - CEP. 17.014-500 — Bauru/SP, no horario das 08h as 12h
e das 13h as 17h e fones (14) 3235-1062 ou (14) 3235-1077 ou através de download gratuito no site JWygw,
Laurusp.govbr, ou através do site www.bec.sp.gov.br - Oferta De Compra: 8209008010020190C00405
onde se realizara a sessdo de pregdo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - Edital n.° 466/19 - Processo n.° 31.322/2017
— Modalidade: Concorréncia Pablica n® 011/2019 - Regime de Empreitada Por Preco Global - Tipo
Menor Preco Global — Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
CONSTRUCAO DE PRACA COM PISTA PARA PRATICA DO SKATE, COM EQUIPAMENTOS
(AREA DO TERRENO 2.556,38M*) COM REDE DE CAPTACAO DE AGUA PLUVIAL,
INSTALACOES ELETRICAS (ILUMINACAO DO AMBIENTE), PISOS E ESPACOS PARA AS
MANOBRAS DO ESPORTE E ARQUIBANCADAS, COM O FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E TUDO O MAIS QUE SE FIZER BOM E NECESSARIO
PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES
E NORMAS OFERECIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, PROJETO
PERTENCENTE AO CONTRATO DE REPASSE N° SICONV 843644/2017 — PROGRAMA
ESPORTE E GRANDES EVENTOS ESPORTIVOS — MINISTERIO DO ESPORTE. Interessado:
Gabinete — Secretaria de Esportes e Lazer. Para ser admitida a presente Concorréncia, devera o interessado
entregar na Secretaria da Administragdo, sito na Praca das Cerejeiras, 1-59, 2° andar — Vila Noemy, na
cidade de Bauru/SP - CEP. 17014-500, até o horario da sessdo, que sera as 09 horas do dia 10/12/2019,
os envelopes a que se refere o item VIII do Edital. O edital de licitacio e os documentos constantes
(Planilha, Projeto e Memorial Descritivo) poderio ser adquiridos junto a Secretaria Municipal de
Administraciio/Divisdo de Licitacdes, até o dia 09 de dezembro de 2019, na Praca das Cerejeiras,
1-59 — 2° andar, a partir da primeira publica¢do do presente, no horario das O8h as 12h e das 13h as 17h
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e fones (14) 3235-1337 ou (14) 3235-1113 ou através de download gratuito no site Wwywww.baurLsp.gov.br.
Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisao de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE PRORROGACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - Edital n° 481/19 —
Processo n° 61.329/19 — Modalidade: Pregao Eletronico n® 408/19 — Do Tipo Menor Preco por Lote
— AMPLA PARTICIPACAO - Objeto: AQUISICAO DA QUANTIDADE ESTIMADA ANUAL
DE 91 (NOVENTA E UM) QUILOS DE SODA CAUSTICA PELO SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS - Interessado: Secretarias Municipais ¢ FUNPREV. Notificamos aos interessados que o
processo em epigrafe com data para processamento do pregdo previsto para o dia 20/11/19 as 09h FOI
PRORROGADO, em virtude do feriado do Dia da Consciéncia Negra. Ficando a Data do Recebimento
das propostas: até as 09h do dia 25/11/19. Abertura da Sessdo: 09h do dia 25/11/19. Informagdes e
edital na Secretaria da Administracdo/Divisdo de Licitagdes, sito na Praca das Cerejeiras, 1-59. Vila Noemy
—2° andar, sala 10 - CEP. 17.014-900 — Bauru/SP, no horario das 08h as 12h e das 13h as 17h ¢ fones (14)
3235-1337 ou através de download gratuito no site wywyw.baurusp.govbr, ou através do site ywwwhbec,
sp.gov.br, Oferta de Compra 8209008010020190C00394 onde se realizara a sessao de pregdo eletronico,
com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO - Edital n° 590/18 - Processo n. ° 76.437/2018 — Modalidade:
Concorréncia Publica n °© 023/2018 - Assunto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUCAO DA NOVA SEDE DO DECIMO SEGUNDO GRUPAMENTO DE
BOMBEIROS, COM AREA DO TERRENO 8.236,61M? E AREA A CONSTRUIR DE 1.798,78M2,
LOCALIZADO NA AVENIDA ODILON CERQUEIRA BRAGA, S/N° - VILA AVIACAO - BAURU/
SP, COM O FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E TUDO
O MAIS QUE SE FIZER BOM E NECESSARIO PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS/OBRA
EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES E NORMAS E PROJETOS. Interessada:
Gabinete — Corpo de Bombeiros. Notificamos aos interessados no processo licitatorio epigrafado que o
julgamento e a classificagdo havidos foram devidamente Homologado pelo Sr. Prefeito Municipal em
06/11/19 as empresas:

1° CLASSIFICADA: ATLANTICA CONSTRUCOES COMERCIO E SERVICOS EIRELI, no
valor total de R$ 4.739.588,33.

2° CLASSIFICADA: SOLOVIA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, no valor total de R$
5.046.678,72.

3° CLASSIFICADA: WALP — CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA, no valor total de R$
5.211.640,39.

4° CLASSIFICADA: RAC ENGENHARIA S/A, no valor total de R$ 5.305.216,83.

5° CLASSIFICADA: ZENITE ENGENHARIA DE CONSTRUCOES LTDA EPP, no valor total de
RS 5.455.346,45.

Bauru, 06/11/2019 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licita¢des.

NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO - Edital n.° 426/19 — Processo n.’
107.364/19—Modalidade: Pregdo Eletronico n® 365/19 —do tipo MENOR PRECO POR LOTE - AMPLA
PARTICIPACAO - OBJETIVANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE 02 (DOIS) ELEVADORES,
SENDO: 01 (UM) ELEVADOR DA MARCA ELEVATRI, E 01 (UM) ELEVADOR DA MARCA
ATLAS SCHINDLER, CONFORME TERMO DE REFERENCIA DO ANEXO I — Interessada:
Secretaria Municipal de Bem Estar Social. Notificamos aos interessados no processo licitatorio epigrafado
que o julgamento e a classificagdo havida foi devidamente Adjudicada pelo pregoeiro em 31/10/19 e
Homologada pelo Secretario de Administragao em 04/11/19 conforme abaixo:

LOTE 01 - MANUTENCAO DE ELEVADOR — AMPLA PARTICIPACAO — 133400 (COD.BEC)
EMPRESA: CONSISTE ELEVADORES E SERVICOS LTDA - EPP

; - R$ R$
Item |Unid|Quant. DESCRICAO UNIT | TOTAL

MANUTENCAO ELEVADOR MARCA ELEVATRI, RS RS

1 |Més| 12 CONFORME TERMO DE REFERENCIA, ANEXO I DO
300,00 | 3.600,00
EDITAL.

MANUTENCAO ELEVADOR MARCA ATLAS RS RS
2 |Més| 12 SCHINDLER, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, 500.00 | 6.000.00

ANEXO I DO EDITAL. ? o

RS
TOTAL DO LOTE 9.600,00

auru, 06/T172019 — Talifa Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisao de Licitagoes.

NOTIFICACAO DE DECISAO DE RECURSO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - Edital n® 368/19 - Processo n.” 86.449/19 - Modalidade:
Pregio Eletronico n.° 324/19 Tipo: Menor Preco Por Lote - pelo Sistema de Registro de Precos
Objeto: Aquisicdo de Diversos Materiais de Papelaria, devidamente descrito no Anexo I do edital
— Interessada: Secretaria Municipal da Educagdo — D E C I S A O: O Sr. Prefeito Municipal, embasado
no parecer apensado ao processo fls. 441/444 dos autos, INDEFERIU o recurso interposto pela licitante
DALEN SUPRIMENTOS PARA INF. E PAPELARIA EIRELI, mantendo sua desclassificagdo no lote
02. Por conseguinte, ADJUDICA E HOMOLOGA em 30/10/19 da seguinte forma:

LOTE 01 — PAPEL SULFITE COLORIDOS — COTA RESERVADA
Licitante Habilitada: IRINEU VALENTIM TONELOTTO EPP
QTD.EST. < . VALOR VALOR
IT ANUAL ESPECIFICACAO MINIMA MARCA UNIT. TOTAL
PAPEL SULFITE AMARELO
01 1.579 PCT A4 (210x297MMM) - 75GR/M - Chamex R$ 22,00 | RS 34.738,00
PACOTE 500 FOLHAS
PAPEL SULFITE AZUL A4
02 1.579 PCT (210x297MMM) - 75GR/M - Chamex R$ 22,00 | RS 34.738,00
PACOTES00 FOLHAS
PAPEL SULFITE ROSA A4
03 1.579 PCT (210x297MMM) - 75GR/M - Chamex R$ 22,00 | RS 34.738,00
PACOTE 500 FOLHAS
PAPEL SULFITE VERDE A4
04 1.579 PCT (210x297MMM) - 75GR/M - Chamex R$ 22,00 | RS 34.738,00
PACOTE 500 FOLHAS
VALOR TOTAL DO LOTE 1 —R$ 138.952,00

LOTE 02 - BLOCO CANSON, PAPEL QUADRICULADO, CRIATIVE E VERGE - DISPUTA
AMPLA

Licitante Habilitada: PAPELIC COM. ATAC. DE ART. DE PAPELARIA EIRELI EPP

QTD.EST. MARCA VALOR VALOR

T ANUAL UNIT. TOTAL

ESPECIFICACAO MINIMA

BLOCO DE PAPEL PARA
DESENHO (CANSON) A3 (420mm
x 297mm) 20 FOLHAS BRANCAS

180g/m2

01 27.520 BL Merci R$ 10,50 |R$ 288.960,00

BLOCO PAPEL QUADRICULADO
(1CM) TAMANHO OFICIO COM 50|  Merci
FOLHAS

02 940 BL R$ 11,57 | R$ 10.875,80

PAPEL CRIATIVE LUMI CORES
03 | 15.220 PCT | SORTIDAS - A4 (210X297MM) 90 Merci
GR/M - PACOTE COM 50 FOLHAS

R$ 12,77 |R$ 194.359,40

PAPEL VERGE, GRAMATURA
180 GRXM2, COR: AZUL.
EMBALAGEM COM 50 FOLHAS

04 3.100 PCT Off Paper | R$ 1520 | R$47.120,00

PAPEL VERGE, GRAMATURA
180 GRXM2, COR: PALHA.
EMBALAGEM COM 50 FOLHAS

05 3.100 PCT Off Paper | R$ 16,00 | RS 49.600,00

BLOCO DE PAPEL PARA
DESENHO (CANSON) A4 (297mm
x 210mm) 20 FOLHAS BRANCAS

180g/m2

06 1.970 BL Merci R$ 5,40 | R$10.638,00

VALOR TOTAL DO LOTE 2 — R$ 601.533,20

LOTE 03 - CANETA PARA RETROPROGETOR E LAPIS — DISPUTA AMPLA

Licitante Habilitada: IRINEU VALENTIM TONELOTTO EPP

QTD.EST. Y . VALOR VALOR
IT ANUAL ESPECIFICACAO MINIMA MARCA UNIT. TOTAL
CANETAS PARA RETRO
01 1.786 UN PROJETOR COR VERMELHA 1 CIS R$ 2,11 RS 3.768,46
MM
CANETAS PARA RETRO
02 1.786 UN PROJETOR COR PRETA 1 MM CIS R$ 2,11 RS 3.768,46
CANETAS PARA RETRO
03 994 UN PROJETOR COR PRETA 2 MM Jocar R$ 1,25 R$ 1.242,50
CANETAS PARA RETRO
04 994 UN PROJETOR COR VERMELHA 2 Jocar R$ 1,25 R$ 1.242,50
MM
05 6.408 UN LAPIS GRAFITE PRETO 6B Ecole R$ 0,61 R$ 3.908,88

VALOR TOTAL DO LOTE 3 — RS 13.930,80
OTE 04 - PAPELAO PARANA, PAPEL KRAFT E PAPEL MANILHA - DISPUTA AMPLA
#x% FRACASSADO ***

LOTE 05 - PAPEL MICROONDULADO - DISPUTA AMPLA
Licitante Habilitada: IRINEU VALENTIM TONELOTTO EPP

ESPECIFICACAO MINIMA MARcA | YALOR VALOR

UNIT. TOTAL
PAPEL MICROONDULADO AZUL
DIMENSAO MINIMA: 499CMX59CM - VMP R$ 1,52

GRAMATURA 150GR/M
PAPEL MICROONDULADO
AMARELO DIMENSAO MINIMA:
02 940 FL 49CMX59CM - GRAMATURA VMP R$ 1,52
150GR/M
PAPEL MICROONDULADO
VERMELHO DIMENSAO MINIMA:
03 940 FL 49CMX59CM - GRAMATURA VMP R$ 1,52
150GR/M
PAPEL MICROONDULADO VERDE
DIMENSAO MINIMA: 49CMX59CM - VMP R4 1,52

GRAMATURA 150GR/M

QTD.EST.

I ANUAL

01 940 FL R$ 1.428,80

R$ 1.428,80

R$ 1.428,80

04 940 FL R$ 1.428,80

VALOR TOTAL DO LOTE 5 - R$ 5.715,20
auru, 06/11/T9 — Luciano Martins dos S. Junior — Direfor da Divisao de Compras ¢ Licitagoes — SME.

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU - Processo n° 121.888/2019 — Modalidade: Inexigibilidade com fulcro no art. 25 inciso II,
combinado com art. 13, inciso VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/93 - Interessada: Secretaria Municipal
da Educagao - Objeto: Contratagdo de inscri¢des no Curso Aberto — Programa Senac Turismo na Escola.
PROPONENTE: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, no valor total de R$
72.690,00 (setenta e dois mil e seiscentos e noventa reais).

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU - Processo n° 121.994/2019 — Modalidade: Inexigibilidade com fulcro no art. 25 inciso II,
combinado com art. 13, inciso VI, ambos da Lei Federal n® 8.666/93 - Interessada: Secretaria Municipal
da Educagdo - Objeto: Contratagdo do SENAC para ministrar o curso de capacitagdo/aperfeicoamento
de Técnicas Praticas de Gestdo e Lideranga na Gestdo Publica. PROPONENTE: Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC, no valor total de R$ 53.640,00 (cinquenta e trés mil e seiscentos e
quarenta reais).

NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - Edital n°
156/19 - Processo n® 42.553/19 - Modalidade: Pregdo Eletronico n® 151/19 — Tipo: Menor Prego Por
Lote — Objeto: AQUISICAO PARACELADA DA QUANTIDADE ESTIMADA ANUAL DE 6660
(SEIS MIL E SEISCENTOS E SESSENTA) KGS DE MARGARINA OU CREME VEGETAL SEM
LEITE, MELHOR DESCRITO NO ANEXO I DO EDITAL, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
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PRECOS - Interessados: Secretaria Municipal da Educagio e Depto de Agua e Esgoto. Notificamos
aos interessados no processo licitatorio epigrafado que o julgamento e a classificagdo havidos foram
devidamente Homologados pelo Prefeito Municipal em 25/10/2019 da seguinte forma:

LOTE 01 - MARGARINA OU CREME VEGETAL SEM LEITE — COTA PRINCIPAL
EMPRESA: NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

QTDE VALOR
1T EST UN. DESCRICAO MINIMA DO PRODUTO MARCA
UNIT
ANUAL
Margarina ou creme vegetal sem leite: .
01 | 5994 | KG | | lhor descrito no Anexo I do edital 156/19, | Qualy Vita | R$ 12,49
VALOR TOTAL DO LOTE 1: RS 74.865,06 (SETENTA E QUATRO MIL OITOCENTOS E

SESSENTA E CINCO REAIS E SEIS CENTAVOS).
OTE 02 - MARGARINA OU CREME VEGETAL SEM LEITE

EMPRESA: SUPERMERCADO MORADA DO SOL EIRELI — CNPJ: 03.649.725/0001-01

QTDE VALOR
IT EST UNID. | DESCRICAO MINIMA DO PRODUTO | MARCA
UNIT
ANUAL
Margarina ou creme vegetal sem leite:
ot 666 KG melhor descrito no Anexo I do edital 156/19. Becel R$ 15,00

VALOR TOTAL DO LOTE 2: R$ 9.990,00 (NOVE MIL NOVECENTOS E NOVENTA REAIS)
VALOR TOTAL: RS 84.855,06 (OITENTA E QUATRO MIL OITOCENTOS E CINQUENTA E
CINCO REAIS E SEIS CENTAVOS)

Ata de Registro de Pregcos — Modalidade: Pregao Eletronico n® 314/2019 - DIFERENCIADA NO MODO
COTA RESERVADA PARA ME E EPP - Processo: 112.542/2019 — Objeto: aquisi¢do anual estimada
de géneros alimenticios. — Proponente(s) num total de 11 empresas interessadas. CONTRATANTE:
Municipio de Bauru — Prazo de Validade: 01 (um) ano — Assinatura em 24 /10/2019 - Contratadas:

LMS COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI — EPP (RP 573/2019)
NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA (RP 574/2019)

SUPERMERCADO MORADA DO SOL EIRELI - EPP (RP 575/2019)

Bauru, 06/11/2019 - compras_saude@bauru.sp.gov.br

Evelyn Prado Rineri — Diretora da Divisdo Compras e Licitagdes - S.M.S

NOTIFICACAO DE CANCELAMENTO DE LOTE - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 104.409/2019 — Modalidade: Pregao Eletronico SMS n°® 374/2019 — Sistema de Registro de
Preco — AMPLA DISPUTA — por meio da INTERNET — Tipo Menor Prego por Lote — Objeto: aquisi¢do
estimada anual de diversos materiais odontologicos para o Municipio. Abertura da Sessdo dia 08/11/2019
as 09h.

Assunto: Cancelamento do LOTE 4 — DIVERSOS.

Motivo: Em virtude da obrigatoriedade da Administragdo de rever seus atos a qualquer tempo, com fulcro
no artigo 49 da Lei 8.666/93.

Bauru, 06/11/2019 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Evelyn Prado Rineri — Diretora da Divisdo Compras e Licita¢des- S.M.S.

NOTIFICACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 146.243/2019 — Modalidade: Pregao Eletronico SMS n° 391/2019 — Sistema de Registro de
Preco — LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP — por meio da INTERNET — Tipo Menor Prego
por Item — Objeto: aquisi¢do anual estimada de 4.000 (quatro mil) Kg de ragdo peletizada para equinos
Jjovens e adultos. A Data do Recebimento das Propostas sera até dia 22/11/2019 as 9 h - A abertura da Sessao
dar-se-a no dia 22/11/2019 as 9 h — Pregoeiro: Luiz Eduardo Pompolin. O Edital completo e informagdes
poderao ser obtidos na Divisdo de Compras e Licitagdes, Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, Centro, CEP:
17015-200 — Bauru/SP, fone (14) 3104-1463/1465, ou pelo site ywww.bauru.sp.gov.br ou www.bec.sp.gov.
br, OC 8209008010020190C00406, onde se realizara a sessdo de pregdo eletronico, com os licitantes
devidamente credenciados.

Divisdo de Compras, 06/11/2019 — gompras_saude@bayry,sp.gov.br

Evelyn Prado Rineri — Diretora da Divisdo Compras e Licitagdes - S.M.S.

PORTARIA FERSB N° 004/2019
JOSE EDUARDO FOGOLIN PASSOS, Presidente do Conselho Curador da Fundagdo Regional Estatal de
Saude da Regido de Bauru, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE
Designar a Comissao de Analise e Julgamento (COJU) da Fundagdo Regional Estatal de Saude da Regido
de Bauru -FERSB para o periodo de 02/11/2019 a 02/11/2020, que tera a seguinte composi¢ao:
MEMBROS TITULARES
. Amanda Solana Regonato - Analista administrativo — RG n°® 47.596.552-8
. Ana Paula Quaglio - Agente administrativo — RG n°® 43.285.257-8
. Meire Caetano — Agente de Administragdo — RG n°® 62.389.498-1
MEMBRO SUPLENTE
. Wesley Penteado Costa - Agente de Administragdo — RG n° - 62.389.498-1
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Bauru, 31 de outubro de 2019.
JOSE EDUARDO FOGOLIN PASSOS
PRESIDENTE DO CONSELHO CURADOR

FUNDACAQO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - FERSB

PROCESSO SELETIVO 001/2018
CANDIDATOS CONVOCADOS PARA VAGAS

NOME CARGO
ANTONIO FOLTRAN NETO MEDICO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

De acordo com o Edital Normativo do Processo Seletivo 01/2018 da Fundagao Estatal Regional de Satude
— FERBS, no item 17.5.2 O candidato que nio se apresentar no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis
apos a convocacio sera considerado desistente e sera excluido do processo seletivo, sendo convocado
o proximo candidato da listagem.

Rua Gerson Franca, 9-42 — Centro — Bauru/SP - CEP. 17.015-200 — Telefone: 14 - 3012 0883/ 14-
3010 8038
EMAIL: fundacao.saude@bauru.sp.gov.br

Secao IV

Autarquias e Empresa
Publica

COHAB - Companhia de Habitagao
Popular de Bauru

Edison Bastos Gasparini Junior
Diretor Presidente

COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR DE BAURU - CNPJ 445.010.071/0001-03

Torna publica a assinatura das seguintes permissdes de uso:

PERMISSIONARIOS: ANDREA SANTOS DA CRUZ

OBJETO: Um terreno situado na Rua Prof®. Floripes S. De Souza, 2-152 — Lote 32 da quadra 26 do N.
Ver. Edson Francisco da Silva Matricula 50.664 no 2° CRI de Bauru - SP

PRAZO: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 23 de Outubro de 2019.

PERMISSIONARIOS: LOURIVAL NARCIZO RODRIGUES

OBJETO: Um terreno situado na Rua José Chab Junior, 2-50 — Lote 3 da quadra 3 no Conj. Hab. Vila
Tecnolégica, matricula 85.417 do 2° CRI de Bauru

PRAZO: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 26 de Agosto de 2019.

PERMISSIONARIOS: PAULO EDUARDO DA SILVA

OBJETO: Um terreno situado a Rua Natal Ferreira 1-26, lote 05 da quadra 80 no NH. Mary Dota-
Bauru SP, matricula 60.727 do 2° CRI de BAURU SP

PRAZO: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 31 de Outubro de 2019.

PORTARIA DP n° 09/2019.

“Mantém a Comissao Permanente de Licitagdo e

Julgamento”.
O Diretor Presidente da Companhia de Habitagao Popular de Bauru — COHAB BAURU, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:
Art. 1° Manter a Comissdo Permanente de Licitagdo e Julgamento - CPLJ, composta pelos funcionérios:
Presidente da CPLJ: Cassia Aparecida Soares Castilho Aversa;
Membro e Pregoeiro: Cleber Speri
Membros: Jodo Tiago de Toledo Ferraz Silveira e Izabela Maria Gongalves Zanoni Malmonge
Art. 2° Havendo necessidade, diante da especificidade do objeto a ser licitado, mediante prévia autorizagao
da Diretoria, a Presidente da CPLJ podera solicitar funcionario da Cia. com conhecimento especifico sobre
a matéria, o qual serd remunerado tal qual os membros da CPLJ.
Art. 3° A designacdo dos integrantes da CPLJ ¢ feita sem prejuizo de suas atribui¢des junto as Divisdes
em que atuam.
Art. 4° Os membros da Comissdo Permanente de Licitagdo e Julgamento serdo remunerados por cada
sessdo de licitagdo ou reunido que realizarem, com 1/10 do valor do salario minimo nacional, limitado o
pagamento ao valor mensal de 01 (um) salario minimo.
Art. 5° A mencionada Comissao tera validade pelo periodo de 12 meses e entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 6° Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
EDISON BASTOS GASPARINI JUNIOR
DIRETOR PRESIDENTE

DAE
Departamento de Agua e Esgoto

Eliseu Areco Neto
Presidente

EXTRATO DE CONTRATOS - DAE
PUBLICACAO PARA FINS DA LEI FEDERAL N.° 8.666/93.

Contrato n.° 093/2019-DAE

Processo Administrativo n.° 6250/2019-DAE

Inexigibilidade de Licitagao — art. 25, caput, Lei Federal n.° 8.666/93

Contratante: Departamento de Agua e Esgoto de Bauru

Contratada: Associac¢do Brasileira de Normas Técnicas — ABNT

Objeto: Assinatura de sistema digital multiusudrio (ABNTColecédo) para disponibilizagdo e Gerenciamento
de coleg¢des de Normas Técnicas Brasileiras (NBR), Mercosul (NM) e ISO, totalmente via web com recurso
de visualizagao, atualizagdo e impressao ilimitada, conforme disposto na Clausula Primeira do Contrato.
Assinatura: 18/10/2019

Valor do Contrato: R$4.300,00 (quatro mil e trezentos reais).

Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses.
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As despesas decorrentes deste Contrato serdo suportadas pela ficha or¢amentaria n.° 23 — 3.3.90.39.57 —
17.512.0023, Nota de Empenho Global n.° 2248, de 18 de outubro de 2019, no valor de R$4.300,00 (quatro
mil e trezentos reais).

Contrato n.° 101/2019-DAE

Processo Administrativo n.° 5790/2019-DAE

Dispensa de Licitagdo — art. 24, II, Lei Federal n.° 8.666/93

Contratante: Departamento de Agua e Esgoto de Bauru

Contratada: Mauricio Sgavioli Rocchi

Objeto: Aquisigdo de projetor, tela de projegdo retratil e suporte de teto, conforme disposto na Clausula
Primeira do Contrato.

Assinatura: 25/10/2019

Valor do Contrato: R$7.330,00 (sete mil, trezentos e trinta reais).

Vigéncia do Contrato: 04 (quatro) meses.

As despesas decorrentes deste Contrato serdo suportadas pela Ficha Or¢amentaria n.® 31 — 4.4.90.52.33
—17.512.0023, Nota de Empenho Ordinario n.® 2356, de 25 de outubro de 2019, no valor de R$7.162,00
(sete mil, cento e sessenta e dois reais) e pela Ficha Or¢amentéria n.° 28 — 3.3.90.30.29 — 17.512.0023,
Nota de Empenho Ordinario n.° 2357, de 25 de outubro de 2019, no valor de R$168,00 (cento e sessenta
e oito reais).

Contrato n.° 103/2019-DAE

Processo Administrativo n.° 3069/2019-DAE

Inexigibilidade de Licitagdo — Art. 25, caput, Lei Federal n.® 8.666/93

Contratante: Departamento de Agua e Esgoto de Bauru

Contratada: Prominas Brasil Equipamentos Ltda.

Objeto: Contratagao de empresa especializada para a execu¢do de manutengdo preventiva no equipamento
tipo hidro-jato modelo SLM 125, instalado na viatura 239 Ford Cargo ano 2015, pertencente a frota do
DAE, conforme disposto na Clausula Primeira do Contrato.

Assinatura: 25/10/2019

Valor do Contrato: R$59.540,29 (cinquenta e nove mil, quinhentos e quarenta reais e vinte e nove centavos).
Vigéncia do Contrato: 06 (seis) meses.

As despesas decorrentes deste Contrato serdo suportadas pela Ficha Or¢amentaria n.° 39 — 3.3.90.30.39 —
17.512.0024, Nota de Empenho Ordinario n.° 2362, de 25 de outubro de 2019, no valor de R$46.410,57
(quarenta e seis mil, quatrocentos e dez reais e cinquenta e sete centavos) ¢ Nota de Empenho Ordinario
n.° 40, de 25 de outubro de 2019, no valor de R$13.129,72 (treze mil, cento e vinte e nove reais e setenta
e dois centavos).

Contrato n.” 104/2019-DAE

Processo Administrativo n.° 5187/2019-DAE

Pregédo Presencial n.° 151/2019-DAE

Contratante: Departamento de Agua e Esgoto de Bauru

Contratada: Territorio Brasil, Turismo, Servigos e Comércio Ltda. ME

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para ministrar cursos sobre NR-33 “Seguranca e saide nos
trabalhos em espagos confinados”, conforme disposto na Clausula Primeira do Contrato.

Assinatura: 31/10/2019

Valor do Contrato: R$8.750,00 (oito mil, setecentos e cinquenta reais).

Vigéncia do Contrato: 06 (seis) meses.

As despesas decorrentes deste Contrato serdo suportadas pela Ficha Or¢amentaria n.° 2 — 3.3.90.39.48 —
17.128.0023, Nota de Empenho Global n.® 2394, de 31 de outubro de 2019, no valor de R$8.750,00 (oito
mil, setecentos e cinquenta reais).

PORTARIAS DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 465/2019
COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
ELETRICISTA DE MANUTENCAO E INSTALACAO

ELISEU ARECO NETO, Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto -
Autarquia Municipal, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n° 1.006, de 24 de dezembro
de 1962, de acordo com o Processo n° 7680/2019-DAE, RESOLVE:

NOMEAR a Sra. ANDRESSA DE BARROS CARPI SOJO, RG n°® 45.923.871-1-SSP-SP, o Sr.
GUILHERME AUGUSTO ASTOLFI SILVESTRE, RG n° 48.572.697-X-SSP-SP, o Sr. HEBER
SOARES VIEIRA, RG n° 35.093.560-9-SSP-SP, o Sr. RAFAEL DE ARAUJO BESERRA SOUZA, RG
n°® 42.616.989-X-SSP-SP, a Sra. MARIA CELIA MINETTO FERRAGUT, RG n° 9.710.134-SSP-SP,
¢ a Sra. OENI CUSTODIO MARINS, RG n° 6.142.977-9-SSP-SP, para em COMISSAO, realizarem
CONCURSO PUBLICO para o preenchimento de 01(uma) vaga, e as que por ventura vierem a
ocorrer, para o cargo efetivo de ELETRICISTA DE MANUTENCAO E INSTALACAO, Grupo H,
Classe C, Nivel 1.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 08 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 457/2019.
COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA )

ELISEU ARECO NETO, Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto -
Autarquia Municipal, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei n® 1.006, de 24 de dezembro
de 1962, de acordo com Processo n° 2.014/2019-DAE, RESOLVE:
NOMEAR a Sra. ALEXSSANDRA NATALIA DOS SANTOS VIEIRA, RG n° 43.420.202-2-SSP-
SP, a Sra. ANDRESSA DE BARROS CARPI SOJO, RG n° 45.923.871-1-SSP-SP, a Sra. CAMILLA
ZANATTA GONCALVES, RG n° 28.580.635-X-SSP-SP, a Sra. ANDREA BELLI FLORIANO,
RG n° 20.072.350-SSP-SP e a Sra. MARIA SILVIA MINETTO, RG n° 14.326.115-0-SSP-SP, para
em COMISSAO, realizarem CONCURSO PUBLICO para o preenchimento de 01 (uma) vaga,
e as que por ventura vierem a ocorrer, para o cargo efetivo d¢ OPERADOR DE ESTACAO DE
TRATAMENTO DE AGUA, Grupo H, Classe C, Nivel 1.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 04 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 459/2019
COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
MARCENEIRO )
ELISEU ARECO NETO, Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto -
Autarquia Municipal, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n° 1.006, de 24 de dezembro

de 1962, de acordo com Processo n° 855/2015-DAE, RESOLVE:

NOMEAR a Sra. ALEXSSANDRA NATALIA DOS SANTOS VIEIRA, RG n° 43.420.202-2-SSP-SP,
o Sr. LUIZ FELLIPE SORROCHE, RG n° 9.389.200-3-SSP-PR, o Sr. GUILHERME AUGUSTO
ASTOLFISILVESTRE, RGn°48.572.697-X-SSP-SP, a Sra. MARIA CELIAMINETTO FERRAGUT,
RG n° 9.710.134-SSP-SP € a Sra. OENI CUSTODIO MARINS, RG n° 6142977-SSP-SP, para em
COMISSAO, realizarem CONCURSO PUBLICO para o preenchimento de 01 (uma) vaga, e as que
por ventura vierem a ocorrer, para o cargo efetivo de MARCENEIRO, Grupo B, Classe C, Nivel 1.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 04 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 485/2019
COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
MARCENEIRO
INCLUSAO DE MEMBRO ’

ELISEU ARECO NETO, Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto -
Autarquia Municipal, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n° 1.006, de 24 de dezembro
de 1962, RESOLVE:

INCLUIR o Sr. JOSIENE ADILSON DOS SANTOS, R.G. n° 20306955-SSP-SP, na Comissdo
Examinadora para a realizagdo do CONCURSO PUBLICO para o preenchimento de 01 (uma) vaga, e as
que por ventura vierem a ocorrer, para o cargo efetivo de MARCENEIRO, Grupo B, Classe C, nivel 1,
alterando a PORTARIA n° 459/2019-DAE.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 17 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 458/2019
COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
TOPOGRAFO i

ELISEU ARECO NETO, Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto -
Autarquia Municipal, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei n° 1.006, de 24 de dezembro
de 1962, de acordo com Processo n° 1.188/2017-DAE, RESOLVE:
NOMEAR a Sra. ANA AUGUSTA SIQUEIRA MATIAZZO, RG n° 20.064.790-8-SSP-SP, a Sra.
ALINE RODRIGUERO DUTRA, RG n° 24.215.976-X-SSP-SP o Sr. LUIZ FERNANDO OFFERNI,
RG n° 14.808.316-SSP-SP, o Sr. GUILHERME CONTE PEDREIRA, RG n° 29.191.222-9-SSP-SP, o
Sr. GUILHERME AUGUSTO ASTOLFI SILVESTRE, RG n° 48.572.697-X-SSP-SP, a Sra. MARIA
CELIA MINETTO FERRAGUT, RG n° 9.710.134-SSP-SP ¢ a Sra. OENI CUSTODIO MARINS, RG
n°® 6142977-SSP-SP, para em COMISSAO, realizarem CONCURSO PUBLICO para o preenchimento
de 01 (uma) vaga, e as que por ventura vierem a ocorrer, para o cargo efetivo de TOPOGRAFO,
Grupo H, Classe C, Nivel 1.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 04 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 486/2019,
COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
TOPOGRAFO
INCLUSAO DE MEMBRO

ELISEU ARECO NETO, Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto -
Autarquia Municipal, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n° 1.006, de 24 de dezembro
de 1962, RESOLVE:

INCLUIR o Sr. DANIEL SIMOES GARCIA, R.G. n”35.439.136-7-SSP-SP, na Comissio Examinadora
para a realizagdo do CONCURSO PUBLICO para o preenchimento de 01 (uma) vaga, e as que por
ventura vierem a ocorrer, para o cargo efetivo de TOPOGRAFO, Grupo H, Classe C, nivel 1, alterando
a PORTARIA n° 458/2019-DAE.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 17 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 463/2019

COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
ELISEU ARECO NETO, Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto -
Autarquia Municipal, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n® 1.006, de 24 de dezembro
de 1962, de acordo com Processo n° 7.685/2019-DAE, RESOLVE:
NOMEAR a Sra. ALEXSSANDRA NATALIA DOS SANTOS VIEIRA, RG n° 43.420.202-2-SSP-
SP, a Sra. ANDRESSA DE BARROS CARPI SOJO, RG n° 45.923.871-1-SSP-SP, a Sra.
ALINE RODRIGUERO DUTRA, RG n° 24.215.976-X-SSP-SP, a Sra. TATIANA ALMEIDA
NUNES SILVEIRA, RG n° 301420166-SSP-SP, o Sr. HUMBERTO ANTONIO ANTICO, RG n°
23.882.416-0-SSP-SP, a Sra. ANDREA BELLI FLORIANO, RGn°20.072.350-SSP-SP e a Sra. MARIA
SILVIA MINETTO, RG n° 14.326.115-0-SSP-SP, para em COMISSAO, realizarem CONCURSO
PUBLICO para o preenchimento de 01 (uma) vaga, e as que por ventura vierem a ocorrer, para o
cargo efetivo de ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS, Grupo J, Classe C, Nivel 1.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 08 de outubro de 2019.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACA!
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU/SP

Informacdes:

Servigo de Compras do DAE, Rua Padre Jodo n°® 11-25, Vila Santa Tereza, CEP: 17.012-020, Bauru/SP, no
horario das 08:00 as 17:00 horas e fones: (14) 3235-6146, 3235-6172, 3235-6173 ou 3235-6168. Os Editais
do DAE estdo disponiveis através de download gratuito no site ywww.dagbauru.sp gov br.

Processo Administrativo n° 1554/2017 e 1940/2019 [apenso] - DAE

Pregio Eletronico n° 177/2019 - DAE

Objeto: Aquisiciio de lonas diversas, conforme especificagdes contidas no Anexo I do Edital.
Data de recebimento das propostas: até 25/11/2019, as 08:30 horas.

Abertura da Sessdo: 25/11/2019, as 08:30 horas.

Inicio da Disputa de Precos: 25/11/2019, as 09:00 horas.

Pregoeiro Titular: Hilda Cardoso da Silva

Pregoeiro Substituto: Dhyego Palacios Bonifacio
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NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO — DAE

Processo Administrativo n° 6507/2018 - DAE

Pregio Eletronico pelo Sistema de Registro de Precos n° 154/2019 - DAE
Objeto: Registro de precos para eventual aquisi¢io de registro (tipo ferrule) em liga de cobre,
didmetro DNR 20 mm (3/4”), conforme especificagdes contidas no Anexo I do Edital.

Notificamos aos interessados no certame epigrafado que o julgamento e classificacdo havido foi
devidamente homologado pelo Presidente do Conselho Administrativo do DAE em 06/11/2019 e seu

objeto adjudicado conforme segue:
COTA PRINCIPAL:

Lote n° 01 - Item n° 01:

Item

Quant.

Unid.

Descri¢ao

Valor
Unitario
em R$

Valor Total
em R$

01

2250

peca

Registro (tipo ferrule) em liga de cobre, com broca
horizontal de 4 (quatro) pontas afiadas e com parafuso
guia prensado, dotado de roscas de acordo com a ABNT
NBR ISO NM 7-1, fabricado de acordo com a NBR
13466, 13467, 13468 e 13469, diametro DNR 20 mm
(3/4).

Obs.: O registro deve possuir rosca interna continua (sem
fim) para a broca horizontal.

Notas: 1) A guarnigdo (anel de vedag@o ou arruela) deve
ser em poliuretano (PU) transparente ou tonalidade
branca.

2) Parafuso guia de ago inox ou zincado, fixado sob
pressdo, isento de cola resina, solda ou fundido.

3) Broca de vergalhdo latdo forjado tipo liga latdo forja
377.

4) Os materiais devem conter nome ou marca permanente
do fabricante, identificagdo do lote para rastreabilidade e
diametro correspondente.

5) O material sera utilizado em rede de tubo PVC rigido
tipo PBA.

Marca/Modelo: IVM

RS
20,7732

RS
46.739,70

1° Classificada: BRV Industria Brasileira de Registros e Valvulas Eireli EPP

Valor Total do Lote: R$ 46.739,70
COTA RESERVADA:

Lote n° 02 - Item n° 01:

Item

Quant.

Unid.

Descri¢ao

Valor
Unitario
em R$

Valor Total
em RS

01

750

peea

Registro (tipo ferrule) em liga de cobre, com broca
horizontal de 4 (quatro) pontas afiadas e com parafuso
guia prensado, dotado de roscas de acordo com a ABNT
NBR ISO NM 7-1, fabricado de acordo com a NBR
13466, 13467, 13468 ¢ 13469, didmetro DNR 20 mm
(3/4).

Obs.: O registro deve possuir rosca interna continua (sem
fim) para a broca horizontal.

Notas: 1) A guarni¢do (anel de vedagdo ou arruela) deve
ser em poliuretano (PU) transparente ou tonalidade
branca.

2) Parafuso guia de ago inox ou zincado, fixado sob
pressdo, isento de cola resina, solda ou fundido.

3) Broca de vergalhdo latao forjado tipo liga latdo forja
377.

4) Os materiais devem conter nome ou marca permanente
do fabricante, identificagdo do lote para rastreabilidade e
diametro correspondente.

5) O material sera utilizado em rede de tubo PVC rigido
tipo PBA.

Marca/Modelo: IVM

RS
20,7732

RS
15.579,90

1-* Classificada: BRYV Indistria Brasileira de Registros e Vilvulas Eireli EPP
Valor Total do Lote: R$ 15.579,90

SERVICO DE RECEITA

DEFERIDOS:

Processo

Interessado(s)

Assunto

4401/2019

SGMO Investimentos e Participagdes LTDA

Solicitagdo de Transferéncia de débito

5024/2019

Luciano Antonio de Oliveira

Analise de Restituigao

5766/2019

Jesse Gongalves de Oliveira Analise de Vazamento

5822/2019

Isabel Cristina Santos Oliveira Melo Analise de Vazamento

5913/2019

Robison Rodrigues Analise de Vazamento

5985/2019 Inacio Iral Quintana Junior Analise de Vazamento
6206/2019 Antonio Carlos Dias da Cunha Analise de Vazamento
6237/2019 Valeria cristina de Santana Analise de Vazamento
6541/2019 Luiz Antonio Moreira Maia Analise de Vazamento
6587/2019 Thiago Cesar Munhoz Analise de Vazamento
6604/2019 Rubens Donizetti Morales Analise de Vazamento
6613/2019 Maria Querubim de Godoi Analise de Vazamento
6633/2019 Gilberto Manhani Analise de Vazamento
6690/2019 Jorge Luiz Alves Analise de Vazamento
6716/2019 Eduardo Massanobu Miashiro Analise de Vazamento
6862/2019 Marcelo de Paula Galesso Anélise de Vazamento
7298/2019 Henrique Carneiro Alcantara Analise de Vazamento
7527/2019 Raphael Miranda Neto Analise de Vazamento
7692/2019 Claudius Luiz Capellini Analise de Vazamento
7882/2019 | Claudio José Ferreira / Selma Aparecida da Silva Solicitagdo de Reparcelamento

INDEFERIDOS:

Processo Interessado(s) Assunto
1519/2019 Cicera Dias Payao Analise de Conta / Vazamento
443712019 Luis Laurindo da Silva Andlise de Vazamento ¢

Restituicdo
5146/2019 Luis Cesar Demarchi Recurso — auto de infragao
5756/2019 MYV Maringoni Indﬁ;hae?r;og%io de Preservagao de Recurso
8035/2019 Anne Teixeira Obeid Analise de Conta / Vazamento
PARCIALMENTE DEFERIDOS:
Processo Interessado(s) Assunto
4930/2019 Tatiane Lucatto Alves Solicitagdo de Transferéncia de débito
6009/2019 Marisol Venegas Collinao Analise de Vazamento
CONCLUIDOS - A DISPOSICAO PARA CONSULTA:
Processo Interessado(s) Assunto
9484/2007 Adriana dos Santos Moura e Andre Luiz Ruiz processo arquivado

NOTIFICACAO DE DEBITOS

Em atendimento a Resolu¢ao DAE n° 21/2009 — artigo 3°, NOTIFICAMOS os responsaveis pelos imoveis
abaixo relacionados, DA EXISTENCIA DE DEBITO e para comparecerem no POUPA TEMPO, Posto de
Atendimento - DAE, sito Avenida Nagdes Unidas, n® 04-44, esquina com a Rua Inconfidéncia, no prazo
de 30 (trinta) dias, a partir da publicagdo desta, a fim de promoverem a regularizagio de DEBITO, sob o
Processo Administrativo e Codigos indicados. O ndo comparecimento implicara na Inscrigdo do Débito em
Divida Ativa e Execugdo Fiscal:

Inscricao Processo Ano
4.009.380-13 6091 2014
4.945.888-68 4401 2019
4.945.888-68 4930 2019
4.425.878-11 8246 2019
5.390.847-18 8248 2019
3.873.119-18 8322 2019
5.147.969-64 8369 2019
5.505.074-12 8370 2019
5.125.581-17 8371 2019

SOLICITACAO DE DOCUMENTACAOQO:

PARA PROSSEGUIMENTO DA SOLICITACAO, SE FAZ NECESSARIA A APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS ABAIXO LISTADOS, NO PRAZO MAXIMO DE 05(CINCO) DIAS, SOB PENA DE
INDEFERIMENTO DO PROCESSO:

Processo |Interessado(s) Documento a ser apresentado
Resolucao 13/2017 — Artigo 1° — Incisos: I - Declaragao descrevendo a
ocorréncia do vazamento interno ndo aparente, bem como as providéncias
7019/2019| Alair Tavares adotadas para a corre¢do do problema; IT — Nota fiscal ou recibo com

identifica¢@o do prestador do servigo (CPF ou CNPJ), acompanhado de
relatorio descrevendo o servigo executado, com a indicagdo dos materiais
utilizados; III — Laudo fotografico que demonstre o reparo do vazamento




QUINTA, 07 DE NOVEMBRO DE 2.019 DIARIO OFICIAL DE BAURU 39
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU )
SERVICO DE CONTROLADORIAFINANCEIRA
Balancete da Receita de 01/10/2019 a 31/10/2019
ARRECADACAO
[Fichall Codigo Especificacdo da Receita Anterior No Més Cancelada || Total Més Total Arrec-Orcada
1 [1.1.2.2.01.1.1.01.00.00 |[TAXAPRESTACAO DE SERVICOS - DAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.201,00
2 [1.1.2.2.01.1.3.01.00.00 |RECEITADIVIDAATIVAOUTROS TRIB - DAE 546,10 0,00 0,00 0,00 546,10 -66.653,90
3 [1.1.2.2.01.1.4.01.00.00 |MULTAS JUROS MORADIVIDA ATIVA OUTROS TRIB DAE 9,56 0,00 0,00 0,00 9,56 -55.897,44
4 |1.1.3.8.01.1.1.01.00.00 |[CONTRIB. MELHORIA AGUAPOTAVEL - DAE 461,86 16,99 0,00 16,99 478,85 -904,15
5 [1.1.3.8.01.1.1.02.00.00 |CONTRIB. MELHORIAESGOTO SANITARIO - DAE 77,53 15,97 0,00 15,97 93,50 -388,50
6 (1.3.1.0.01.1.1.02.00.00 |ALUGUEIS - DAE 4.103,59 0,00 0,00 0,00 4.103,59 -8.481,41
7 |1.3.2.1.00.1.1.02.99.02 |[REM. DEP.BANC. NAO VINCULADOS - DAE 1.698.340,38 208.446,86 0,00 208.446,86 1.906.787,24 400.346,24]
8 (1.3.2.1.00.2.1.01.00.00 |REM. DEP.BANC. ESPECIAIS DAE - FTE 7.202.747 51 773.190,29 0,00 773.190,29 7.975.937,80 -5.218.232,20
9 |1.6.1.0.01.1.1.13.04.01 |SERVICO DE EXP DE CERTIFICADO - DAE 16.709,62 3.859,27 0,00 3.859,27 20.568,89 12.125,89
10 {1.6.1.0.01.1.1.13.07.01 |SERVICOS DE FOTOCOPIAS E/OU COPIAS HELIOGRAFICAS 57.505,15 9.049,11 37,09 9.012,02 66.517,17 -14.482,83
11 {1.6.1.0.01.1.1.18.01.00 |SERVICO DE REPARACAO, MANUT E INSTALAGAO - DAE 169.802,08 22.740,03 153,03 22.587,00 192.389,08 -79.544,92,
12 (1.6.1.0.01.1.1.20.01.00 |SERV CONSULTORIAASSISTENCIATECNICAANALISE PROJETOS - DAE 66.327,99 1.778,86 0,00 1.778,86 68.106,85 -755.087,15
13 (1.6.1.0.01.1.1.41.01.00 |SERVDISTRIB AGUAPOR CONSUMO AUFERIDO - DAE 54.847.221,15 6.416.559,49 15.098,39 6.401.461,10| 61.248.682,25 -11.411.144,75
14 (1.6.1.0.01.1.1.41.02.00 |OUTROS SERVIGOS DE DISTRIBUIGAO DE AGUA - DAE 1.582.504,24 174.065,26 449.739,48 -275.674,22 1.306.830,02 955.944,02
15 (1.6.1.0.01.1.1.42.01.00 |SERV.DE COLETADE ESGOTO CONSUMO AUFERIDO - DAE 38.084.850,38 4.418.234,76 10.067,10 4.408.167,66| 42.493.018,04 -726.641,96
16 |1.6.1.0.01.1.1.42.02.00 |OUTROS SERVICOS COLETADE ESGOTO - DAE 286.662,35 118.745,14 114,57 118.630,57 405.292,92 -37.270,08,
17 (1.6.1.0.01.1.1.42.03.00 |TRATAMENTO DE ESGOTO FTE - DAE 5.908.338,55 877.334,26 687,27 876.646,99 6.784.985,54 -12.691.280,46
18 (1.6.1.0.01.1.1.48.01.00 |SERVICO DE RELIGAMENTO DE AGUA - DAE 266.671,13 51.007,92 15,65 50.992,27 317.663,40 39.065,40
19 {1.6.1.0.02.1.1.02.00.00 |SERV.INSC.CONC. PUBLICOS - DAE 44.635,00 0,00 0,00 0,00 44.635,00 -25.535,00
20 |1.6.1.0.03.1.1.01.00.00 |SERVDISTRIB AGUAPOR CONSUMO AUFERIDO - DAE 87.983,54 9.844,88 6,64 9.838,24 97.821,78 -19.885,22
21 |1.6.9.0.99.1.1.99.01.00 |OUTROS SERVICOS - DAE 924.392,26 145.125,06 173,64 144.951,42 1.069.343,68 392.058,68
22 |1.9.1.0.01.1.1.50.01.00 |MULTAS POR AUTO DE INFRANGAO - DAE 303.081,06 35.087,32 13,68 35.073,64 338.154,70 40.487,70
23 |1.9.1.0.01.1.1.99.05.00 |OUTRAS MULTAS - DAE 20.856,65 4.067,94 0,00 4.067,94 24.924,59 -81.537,41
24 |1.9.1.0.09.1.1.02.00.00 |[MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS DAE 167.184,89 6.221,77 0,00 6.221,77 173.406,66 82.627,66
25 [1.9.2.2.01.1.1.12.00.00 |OUTRAS RESTITUICOES - DAE 53.936,02 6.799,74 0,00 6.799,74 60.735,76 16.111,76
26 |1.9.2.8.01.1.1.01.00.00 |[OUTRAS INDENIZAGOES - PRINCIPAL DAE 64.866,04 0,00 0,00 0,00 64.866,04 59.866,04
27 |1.9.9.0.99.1.2.01.00.00 |OUTRAS MULTAS JUROS MORA OUTRAS REC - DAE 1.298.316,27 162.086,35 449,43 161.636,92 1.459.953,19 1.117.047,19
28 |1.9.9.0.99.1.3.01.00.00 [REC DIV ATIVANAO TRIB OUTRAS RECEITAS DAE 332.978,55 152.010,24 227,47 151.782,77 484.761,32 -931.280,68
29 (1.9.9.0.99.1.4.01.00.00 |OUTRAS MULTAS E JUROS MORADIV. ATIVADE OUTRAS RE 1.828,36 978,71 37,44 941,27 2.769,63 -563.137,37
30 |7.6.1.0.01.1.1.41.01.01 |SERV.DIST. AGUAPOR CONSUMO AUFERIDO DAPMB - DAE 1.580.717,62 214.351,95 0,00 214.351,95 1.795.069,57 16.164,57
31 |7.6.1.0.01.1.1.41.01.02 |SERV.DIST. AGUAPOR CONSUMO AUFERIDO DA FUNPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -8.386,00
32 |7.6.1.0.01.1.1.41.01.03 |SERV.DIST. AGUA POR CONSUMO AUFERIDO DAEMDURB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -67.646,00
33 |7.6.1.0.01.1.1.41.01.04 |SERV.DIST. AGUAPOR CONSUMO AUFERIDO DAPMB - ACO 707.034,69 21.213,18 0,00 21.213,18 728.247.,87 -171.521,13
34 |7.6.1.0.01.1.1.41.01.05 |SERVDIST AGUAPOR CONSUMO AUFERIDO DAEMDURB - ACORDO - DAE 32.092,06 0,00 0,00 0,00 32.092,06 -191.537,94
35 [7.6.1.0.01.1.1.41.01.06 |SERV DIST AGUA POR CONSUMO AUFERIDO DA CAMARA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
36 |7.6.1.0.01.1.1.42.01.01 [SERVICOS DE COLETATRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAGAO FINAL ESGOTO DA PMB 860.733,54 116.172,57 0,00 115.172,57 975.906,11 308.411,11
37 |7.6.1.0.01.1.1.42.01.02 [SERVIGOS DE COLETATRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAGAO FINAL ESGOTO DA FUNPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.354,00
38 |7.6.1.0.01.1.1.42.01.03 [SERVICOS DE COLETATRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAGAO FINAL ESGOTO DA EMDURB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -27.060,00
39 |7.6.1.0.01.1.1.42.01.04 [SERVIGOS DE COLETATRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAGAO FINAL ESGOTO DA PMB ACORDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -386.511,00
40 |7.6.1.0.01.1.1.42.01.05 [SERVIGOS DE COLETATRANSPORTE TRATAMENT E DESTINACAO FINAL ESGOTO DAEMDURB ACOI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -89.452,00
41 |7.6.1.0.01.1.1.42.01.06 [SERVIGOS DE COLETATRANSPORTE TRATAMENT E DESTINACAO FINAL ESGOTO DA CMB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10.000,00
42 |7.6.1.0.01.1.1.42.03.01 |[TRATAMENTO DE ESGOTO - PMB - INTRA ORCAMENTARIA 62.740,66 6.171,54 0,00 6.171,54 68.912,20 -914.163,80
43 |7.6.1.0.01.1.1.42.03.02 |[TRATAMENTO DE ESGOTO - FUNPREYV - INTRA ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.032,00
44 |7.6.1.0.01.1.1.42.03.03 |[TRATAMENTO DE ESGOTO - EMDURB - INTRA ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -40.587,00
45 |7.6.1.0.01.1.1.42.03.04 |TRATAMENTO DE ESGOTO - PMB ACORDO - INTRA ORCAMENTARIA 21.275,61 0,00 0,00 0,00 21.275,61 -101.719,39
46 |7.6.1.0.01.1.1.42.03.05 |TRATAMENTO DE ESGOTO - EMDURB-ACORDO - INTRA ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -134.178,00
47 |7.6.1.0.01.1.1.42.03.08 |TRATAMENTO DE ESGOTO - CAMARA - INTRA ORCAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10.000,00
48 (7.9.9.0.99.1.3.02.00.00 |REC DIV ATIVANAO TRIBUTARIA- EMDURB - DAE 40.994,38 0,00 0,00 0,00 40.994,38 -63.505,62
49 |7.9.9.0.99.1.3.05.00.00 |REC DIV ATIVANAO TRIBUTARIA-PMB-DAE 695.852,09 26.071,16 0,00 26.071,16 721.923,25 288.248,25
*** TOTAL ORCAMENTARIO 117.494.378,46| 13.980.246,62 476.820,88| 13.503.425,74| 130.997.804,20 -30.694.735,80
5000 5.000.00.00.00 RECEITA EXTRA ORGCAVENTARIA 10.206.192,75 1.085.038,49 8.489,41 1.076.549,08| 11.282.741,83
5301 2.1.1.1.9.99.00 CONSIGNACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
Bancos conta Movimento — DAE 325.390,88
Bancos conta Especial - DAE 32.035.139,10
Bancos conta Movimento — FTE 500,12
Bancos conta Especial — FTE 169.619.366,50
201.980.396,60
TOTALGERAL 344.260.942,63
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU
Balancete da Despesa de 01/09/2019 a 30/09/2019
ORGAO ESPECIFICAGAO INICIAL ALTERAGCOES AUTORIZADO SALDO PAGAMENTO PAGAMENTO PAGAMENTO
ATUAL ANTERIOR MES TOTAL
05.00.00 DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO 161.692.540,00| 18.540.394,14| 180.232.934,14| 76.766.965,48| 81.135.353,03 9.890.660,35 91.026.013,38
05.01.00 GABINETE DA PRESIDENCIAE DEPENDENCIA 158.727.540,00| 18.035.560,14| 176.763.100,14| 75.800.326,75| 78.874.927,58 9.647.890,53 88.522.818,11
05.01.01 DIVISAO ADMINISTRATIVA 73.657.093,00 1.469.000,00, 75.126.093,00| 17.848.296,17| 48.414.927,99 5.442.702,06 53.857.630,05|
05.01.02 DIVISAO DE PLANEJAMENTO 1.173.635,00 10.000,00 1.183.635,00 1.113.809,88 32.753,80 562,96 33.316,76
05.01.03 DIVISAO FINANCEIRA 6.730.130,00 197.933,02 6.928.063,02 2.662.515,28 3.427.894,59 371.778,28 3.799.672,87
05.01.04 DIVISAO DE ASSUNTOS JURIDICOS 310.000,00 140.000,00 450.000,00 29.842,08 330.582,02 89.575,90 420.157,92
05.01.05 DIVISAO DE APOIO OPERACIONAL 5.081.077,00 1.229.333,33 6.310.410,33 3.690.481,62 1.624.273,41 231.439,22 1.855.712,63]
05.01.06 DIVISAO DE PRODUGAO E RESERVACAO 32.144.903,00, 15.925.293,79| 48.070.196,79| 18.060.917,75| 21.070.490,81 2.807.441,82 23.877.932,63
05.01.07 DIVISAO TECNICA 5.664.400,00 9.600.000,00| 15.264.400,00 9.130.079,25 3.950.906,03 641.976,87 4.592.882,90
05.01.08 FUNDO DE TRATAMENTO DE ESGOTO 33.966.302,00| -10.536.000,00| 23.430.302,00| 23.264.384,72 23.098,93 62.413,42 85.512,35
05.02.01 ENCARGOS GERAIS 2.965.000,00 504.834,00 3.469.834,00 966.638,73 2.260.425,45 242.769,82 2.503.195,27
TOTAL ORGAMENTARIO 161.692.540,00/ 18.540.394,14| 180.232.934,14| 76.766.965,48 81.135.353,03 9.890.660,35 91.026.013,38
5.0.00.00 DESPESA EXTRA ORGAMENTARIA 30.796.203,58 1.739.690,81 32.535.894,39
TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 32.535.894,39 1.334.452,64 33.870.347,03|

SUB TOTAL

113.671.247,42

11.225.112,99

124.896.360,41

SALDO PARA O MES SEGUINTE
Bancos conta Movimento — DAE
Bancos conta Especial — DAE
Bancos conta Movimento — FTE
Bancos conta Especial — FTE

TOTAL DE CAIXAE BANCOS

70.962,99|
46.319.634,87
500,97
172.973.483,39

219.364.582,22

TOTAL GERAL

344.260.942,63

Bauru, 31 de outubro de 2019.

SIMONE CRISTINABELLIDO
Diretora SCF/ Diretoria Financeira — Interina CRC 1SP240534/0-0

Eliseu Areco Neto
Presidente
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EMDURB - Empresa Municipal de
l . b 1 DALVA PINTO ARAUJO 11/10/2019 CRISTO REI
. . . . SAUDADE: 02 - CRISTO REI: 09 - SAO BENEDITO: 02
Elizeu Eclair Teixeira Borges REDENTOR. 15 - SAG PEDRO: 01
PreSIdente Total: 29 Requerimentos
Enll cumprimer}to a ep;enda 1n" E41\5/I g% %{2};09/ 19?9 ; (I;(i;]}:\/[Mugllc{l(p)ali, V;(r)ri gublicar os valores referentes aos Bauru, 04 de Novembro de 2019.
vales -compra 1ornecidos pela no mes (3 . DANIEL CHAN ESCOBAR
Beneficidrios Atendidos Valor DIRETOR DE MANUTENCAO E MODAIS
Funcionario 751 R$ 375.500,00
Menor Aprendiz 01 R$ 333,34 SETOR DE NECROPOLES
Total 752 RS 375.833,34
Bauru, 07 de Novembro de 2019 Relagiio de aquisi¢des de jazigos nos Cemitérios Municipais de Bauru-SP, ref. ao MES de OUTUBRO /
ELIZEU ECLAIR TEIXEIRA BORGES 2019
PRESIDENTE - EMDURB
R . i Total: 38 Aquisi¢coes
GERENCIA DE NECROPOLES E FUNERARIA DATA 0971072019
SETOR DE NECROPOLES TITULAR JOSE VALERIANO DA SILVA
Relacio de interessados para concessdo de terreno para construcio de jazigo perpétuo, com CONTRATO 134/2019
requerimento protocolado no Setor de Necropoles. JAZIGO 37.978
FICHA 5.703
REF. OUTUBRO/2019 FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art.7° 111
DATA DO : CEMITERIO REDENTOR
NOME DO INTERESSADO PROTOCOLO CEMITERIO
JOSE VALERIANO DA SILVA 01/10/2019 REDENTOR DATA 10/10/2019
MANOEL CAROLINO DA SILVA E
01/10/2019 REDENTOR CONTRATO 135/2019
LOURDES FERNANDES DA SILVA TAZIGO 37974
ROSALINA DE LOURDES PIOLA 01/10/2019 REDENTOR FICHA 701
CLAUDINEI BARBO 01/10/2019 REDENTOR FINALIDADE Jy— - P T
PEDRA LUCAS DOLASTRO 01/10/2019 REDENTOR CEMITERIO quisteao eReE‘;’EON;"(‘;;me a
CLAUDEMIR REIS 01/10/2019 REDENTOR
E JOAO ANTONIO CHERURIM 01/10/2019 REDENTOR TITULAR MANOEL CAROLINO DA SILVA E LOURDES FERNANDES DA SILVA
MARTA DA SILVA OLIVEIRA 01/10/2019 REDENTOR CONTRATO 136/2019
. JAZIGO 38.006
GUILHERME ROSALIN 01/10/2019 SAO PEDRO FICHA 5709
JOSEFA AP. VICENTE COUTINHO 01/10/2019 CRISTO REI FINALIDADE Aquisigdo de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO REDENTOR
FRANCISCA SOBRINHA SANTOS 01/10/2019 CRISTO REI
IRENE LUNARDELI DE MIRA 01/10/2019 CRISTO REI DATA 107102019
TITULAR ROSALINA DE LOURDES PIOLA
SILVIA AMORIM MAIA 02/10/2019 REDENTOR CONTRATO 137/2019
ANA PRISCILA DOS RIOS JAZIGO 38.013
DOMINGUES 02/10/2019 REDENTOR FICHA 5711
DELCIO AMARO DA SILVA 02/10/2019 CRISTO REI FINALIDADE Aquisigdo de Terreno conforme art. 7°, Il
CEMITERIO REDENTOR
EDGARD DOSNSSEESS EIRACELIA 03/10/2019 REDENTOR
MARCO ANTONIO PINTO E DATA 1071072019
HOMERO PINTO SERGIO ROBERTO 03/10/2019 REDENTOR TITULAR DEILE MARCIANO
ALVES CALERO CONTRATO 138/2019
JAZIGO 30.130
EMIKO KUWAZURU DE LIMA 03/10/2019 CRISTO REI
FICHA 4737
LUCIANA RAMALHO DOLCE E 03/10/2019 CRISTO REI FINALIDADE Transferéncia de Titularidade art.15
OLAVO DOLCE JUNIOR CEMITERIO REDENTOR
ORLANDA MORET OLIVEIRA 03/10/2019 REDENTOR
DATA 10/10/2019
MARIA HELENA RAMOS CREPALDI 08/10/2019 REDENTOR
TITULAR CLAUDINEI BARBI
FERNANDO NUNES DA CRUZ 08/10/2019 REDENTOR CONTRATO 139/2019
MARIA DE FATIMA DA COSTA JAZIGO 38.024
SEVERO 08/10/2019 CRISTO REI FICHA 5712
CELIA CELESTE Z. DA SILVA 08/10/2019 SAO BENEDITO FINALIDADE Aquisigdo de Terreno conforme art. 7%, IT1
CEMITERIO REDENTOR
KATIA MARTINEZ VAZ 11/10/2019 CRISTO REI
NEUSA D’ARC RODRIGUES DO DATA 10/10/2019
ROASARIO 0971072019 REDENTOR TITULAR PEDRA LUCAS DOLASTRO
MARIA JOSE GIROLDO CALDEIRA 09/10/2019 SAUDADE CONTRATO 140/2019
: JAZIGO 38.002
CORNELIO NICOLINI 11/10/2019 REDENTOR FICHA 5707
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FINALIDADE Aquisicao de Terreno conforme art. 7°, 111 FICHA 5.716
CEMITERIO REDENTOR FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, I1I
CEMITERIO REDENTOR
DATA 10/10/2019
TITULAR CLAUDEMIR REIS DATA 14/10/2019
CONTRATO 141/2019 TITULAR MARCO ANTONIO PINTTO, HOMERO PINTO SANCHEZ JUNIOR,
TAZIGO 37087 SERGIO ROBERTO ALVES CALERO
FICHA 5 '705 CONTRATO 150/2019
FINALIDADE Aquisigio de Terreno conforme art. 7°, 11 JAZIGO 38.029
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, 111
DATA 10/10/2019 CEMITERIO REDENTOR
CEI;ITJ I;:?o FELICIA MAIE;/ zl:)AI;{IA DUCATTI DATA 07019
TAZIGO 1535 TITULAR MARIA HELENA RAMOS CREPALDI E JOAO BATISTA RAMOS
FICHA 4.05 CONTRATO 151/2019
FINALIDADE Aquisigio de T forme art. 7°, 111 JAZIGO 38.040
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, 111
DATA 10/10/2019 CEMITERIO REDENTOR
CE;FII”I{II;:”?O MARIA JOSE CHERUBIM MELII;I;Z};(l)gE JOAO ANTONIO CHERUBIM SATA AT
TAZIGO 37990 TITULAR FERNANDO NUNES DA CRUZ
FICHA 5 .706 CONTRATO 152/2019
FINALIDADE Aquisigao d - conf i JAZIGO 38.005
CEMITERIO — ;:EEIE;;ZORHM S FICHA 5.708
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, I1I
DATA 1071072019 CEMITERIO REDENTOR
s SRR oLV
TAZIGO 28007 TITULAR MARIZA PEREIRA DA SILVA
FICHA 5 '710 CONTRATO 153/2019
FINALIDADE Aquisigio de Terreno conf 7%, 111 JAZIGO 13,588
FINALIDADE Transferéncia de titularidade art. 15
DATA 10/10/2019 CEMITERIO REDENTOR
Cg;[;;i?o GUILHEIIZIS\;I;) EOSALIN DATA 14/10/2019
TAZIGO <1 TITULAR SILVIA AMORIM MAIA
FICHA 268 CONTRATO 154/2019
FINALIDADE Aquisigdo de T forme art. 7° 11 JAZIGO 38.033
CEMITERIO S siﬁ?gg;gme = FICHA 5714
FINALIDADE Aquisicao de Terreno conforme art. 7°, I1I
DATA 10/10/2019 CEMITERIO REDENTOR
cg;%ﬁo JOSEFA APARECIﬂ?/;’;lcgENTE COUTINHO SATA oA
TAZIGO 9849 TITULAR ODETE APARECIDA BRASSOROTTO CARVALHO
FICHA 24769 CONTRATO 155/2019
— - JAZIGO 33.635
FINALIDADE Aquisicao de Terreno conforme art.7° I1I CPD 3682
CEMITERIO CRISTO REI FINALIDADE Transferéncia de titularidade art. 17
DATA 14/10/2019 CEMITERIO SAUDADE
C"{)II]\;[TJIL{:TRO FRANCISCA SO]]:}I;/;I;EA DOS SANTOS DATA 14/10/2019
TAZIGO o808 TITULAR MARIA DE FATIMA DA COSTA SEVERO
FICHA 2‘765 CONTRATO 156/2019
FINALIDADE Aquisigio de Terreno conf 75,111 JAZIGO 2.826
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, I11
DATA 14/10/2019 CEMITERIO CRISTO REI
TITULAR IRENE LUNARDELI DE MIRA DATA 1T4/10/2019
CONTRATO 148/2019 TITULAR CELIA CELESTE ZARATINI DA SILVA
JAZIGO 9.835 CONTRATO 157/2019
FICHA 2.766 JAZIGO 15.249
FINALIDADE Aquisicio de Terreno conforme art. 7°, 111 FICHA 1.298
CEMITERIO CRISTO REI FINALIDADE Aquisicao de Terreno conforme art. 7°, I1I
CEMITERIO SAO BENEDITO
DATA 14/10/2019
TITULAR EDGARD DOS SANTOS E IRACELIA NUNES DATA 14/10/2019
CONTRATO 149/2019 TITULAR MARCIA RIBEIRO BALDO, CELSO RIBEIRO, JURANDIR RIBEIRO
JAZIGO 38.036 CONTRATO 158/2019
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JAZIGO 1.686
FICHA 1.114
FINALIDADE Transferéncia de Titularidade art. 14
CEMITERIO CRISTO REI
DATA 14/10/2019
TITULAR ANA PRISCILA DOS RIOS DOMINGUES
CONTRATO 159/2019
JAZIGO 38.034
FICHA 5.715
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, 11
CEMITERIO REDENTOR
DATA 14/10/2019
TITULAR MARIA ISABEL ROCHA
CONTRATO 160/2019
JAZIGO 9.876
FICHA 2.772
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO CRISTO REI
DATA 14/10/2019
TITULAR LUCIANA RAMALHO DOLCE E OLAVO DOLCE JUNIOR
CONTRATO 161/2019
JAZIGO 9.843
FICHA 2.768
FINALIDADE Aquisicdo de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO CRISTO REI
DATA 14/10/2019
TITULAR DELCIO AMARO DA SILVA
CONTRATO 162/2019
JAZIGO 9.867
FICHA 2.771
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO CRISTO REI
DATA 14/10/2019
TITULAR MARIA JOSE GIROLDO CALDEIRA
CONTRATO 163/2019
JAZIGO 59.387
CPD 3.284
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO SAUDADE
DATA 14/10/2019
TITULAR KATIA MARTINEZ VAZ
CONTRATO 164/2019
JAZIGO 9.887
FICHA 2.773
FINALIDADE Aquisicao de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO CRISTO REI
DATA 14/10/2019
TITULAR CORNELIO NICOLINI
CONTRATO 165/2019
JAZIGO 38.046
FICHA 5.719
FINALIDADE Aquisi¢do de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO REDENTOR
DATA 14/10/2019
TITULAR CARLOS TOSHIRO ITO
CONTRATO 166/2019
JAZIGO 59.390
CPD 5.641
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO SAUDADE
DATA 14/10/2019
TITULAR ORLANDA MORET OLIVEIRA

CONTRATO 167/2019
JAZIGO 38.037
FICHA 3.079
FINALIDADE Aquisicao de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO REDENTOR
DATA 14/10/2019
TITULAR EMIKO KUWAZURU DE LIMA
CONTRATO 168/2019
JAZIGO 9.764
FICHA 2.757
FINALIDADE Aquisi¢do de Terreno conforme art. 7°, I11
CEMITERIO CRISTO REI
DATA 14/10/2019
TITULAR NEUSA D’ARC RODRIGUES DO ROSARIO
CONTRATO 169/2019
JAZIGO 38.044
FICHA 5.718
FINALIDADE Aquisicao de Terreno conforme art. 7°, I1I
CEMITERIO REDENTOR
DATA 14/10/2019
TITULAR DALVA PINTO ARAUJO
CONTRATO 170/2019
JAZIGO 9.840
FICHA 2.767
FINALIDADE Aquisi¢ao de Terreno conforme art. 7°, 111
CEMITERIO CRISTO REI

Bauru-SP, 04 de Novembro de 2.019.
DANIEL CHAN ESCOBAR
DIRETOR DE MANUTENCAO E MODAIS

SETOR DE NECROPOLES E FUNERARIA

CONVOCACAOQ
01-Convocamos os familiares do Sr. FRANCISCO COSMOS DA SILVA (falecido), titular do jazigo n°

1.137, localizado a Rua: 01, Quadra: 02, Linha: #, Direita 05 do Cemitério Municipal CRISTO REI, a se
manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr*. MARIA VENANCIO DA SILVA.

Favor comparecer a Av. Rodrigues Alves, Q. 19, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data desta publica¢iio para manifesto contrario. Em caso de nio comparecimento, ficam os familiares
cientes e de acordo com a transferéncia.

Bauru, 07 de Novmbro de 2019.
DANIEL CHAN ESCOBAR
DIRETOR DE MANUTENCAO E MODAIS

NOTIFICACAQO VEiCULO ABANDONADO
A Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru :
EMDURB, NOTIFICA o Sr. Proprietario para 0o PAGAMENTO DE MULTAS E DEMAIS DEBITOS:
- Veiculo marca FORD, modelo ESCORT, de placas JNH 1104, que foi removido no dia 30/10/2019, na
rua Severino Dantas de Souza, quarteirdo 17, Jd Araruna, neste Municipio, para o pagamento de multas
e demais débitos incidentes sobre o veiculo para a liberagdo do mesmo, no prazo de 90 dias, conforme
disposto na Lei 6.404/2013
Bauru, 07 de Novembro de 2019.
Presidente da EMDURB.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL - SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS N° 050/2019 - PROCESSO N° 7558/2019

A Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB torna publico e para
conhecimento dos interessados que fara licitagao, referente o processo em epigrafe, a abertura da sessao em
21/11/2019 as 09 hs, na Praga Jodo Paulo II s/n°, Jd. Santana — Bauru — SP, sala de Reunides da EMDURB,
para eventual AQUISICAO DE TUBO DE CONCRETO, ARAME GALVANIZADO, POSTE
PARA ALAMBRADO, ALAMBRADO E CATRACA, que encontra-se detalhadamente descritos e
especificados no ANEXO I do Edital.

O edital esta disponivel no site: www.emdurb.com.br, licitagdes e na EMDURB, Praga Jodo Paulo II s/n°,
Jd. Santana — Bauru — SP, piso superior, setor de compras das 8h as 12h e das 13h as 17 h, informagdes sobre
o edital no e-mail: martasouza@emdurb.com.br, ou pelo Fone (0xx14) 3233-9040.

Bauru, 07 de novembro de 2019.

Comisséo de Licitagao.

EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2019

Processo n® 2492/2019 — Dispensa de Licitagdo

Contratante: EMDURB.

Contratada: COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ - CPFL.

Objeto: Fornecimento de energia elétrica a Avenida Pedro de Toledo n°® 1-002 — Centro, Bauru/SP.
Valor total estimado do contrato: R$ 2.800,98 (dois mil oitocentos reais e noventa e oito centavos).




QUINTA, 07 DE NOVEMBRO DE 2.019

DIARIO OFICIAL DE BAURU 43

Pagamento: A EMDURB pagara mensalmente, o faturamento de energia considerando-se as Tarifas de
Energia — TE do subgrupo, conforme definido nas condic¢des especificas, definidas pela ANEEL, em
resolugdo homologatoria especifica.

Vigéncia: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado automaticamente até o limite de 60 (sessenta) meses.
Assinatura: 03/07/2019

Base Legal art. 25, caput, da Lei 8.666/93.

Bauru, 07 de novembro de 2019.

Presidente da EMDURB.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 102/19

Processo n° 1605/19 — Pregdo Registro de Pregos n® 047/19

Contratante: EMDURB — Compromissaria: POLAMP COMERCIAL LTDA. EPP.

Objeto: O objeto da presente licitagdo tem como finalidade o registro de precos para eventual AQUISICAO
de lampada, lumindria, transformador, kit conector, soquete, bragadeira e globo prismatico, conforme
especificagdo abaixo descrita:

COTA PRINCIPAL E COTA RESERVADA

- MAR-| VR. VR.

ITEM| QTD | UN DESCRICAO cA | UNIT. | TOTAL
LAMPADA INCANDESCENTE 45 W, 6.6 A-9 R$

! 150 | UN MM - 6374-B - AIRPORT GE RS 69,00 10.350,00
LUMINARIA COM GLOBO COMPLETA PARA ME- RS RS

2 10 | CJ |CIRCUITO EM SERIE - 45 W - MODELO SN-05
- MM-100 - COR AMBAR/CLARO
LUMINARIA COM GLOBO COMPLETA COM

TROL | 1.363,00 | 13.630,00

3 05 | 1 BASE PARA CIRCUITO EM SERIE - 45 W - ME- R$ R$

MODELO SN-05 - MM-100 - COR VERDE/ TROL | 1.363,00 | 6.815,00
VERMELHO

LUMINARIA COM GLOBO COMPLETA COM ME- RS RS
4 05 | CJ BASE PARA CIRCUITO EM SERIE - 45 W - TROL | 790.00 | 3.950.00

MODELO SN-05 - MM-100 - COR CLARO ’ o

LUMINARIA COM GLOBO COMPLETA COM ME- RS RS
5 06 | CJ BASE PARA CIRCUITO EM SERIE - 45 W - TROL | 900.00 | 5.400.00

MODELO SN-05 - MM-100 - COR AZUL ’ 7

LUMINARIA COM GLOBO COMPLETA COM ME- RS RS
6 05 | CJ BASE PARA CIRCUITO EM SERIE - 45 W - TROL | 1.240.00| 6.200.00

MODELO SN-05 - MM-100 - COR VERMELHO ’ "

LUMINARIA COM GLOBO COMPLETA COM

7 10 | BASE PARA CIRCUITO EM SERIE - 45 W - ME- R$ R$

MODELO SN-05 - MM-100 - COR VERMELHO/ | TROL | 1.363,00 | 13.630,00
CLARO
LUMINARIA COM GLOBO COMPLETA COM

3 0 | o BASE PARA CIRCUITO EM SERIE - 45 W - ME- R$ RS

MODELO SN-05 - MM-100 - COR VERMELHO/ | TROL | 1.363,00 | 13.630,00
AMBAR

9 10 |un TRANSFORMADORES DE ISOLAMENTO ME- R$ R$
30/45 W - 5 KV TROL | 710,00 | 7.100,00

ME- RS
10 80 |KIT KIT CONECTOR 5 KV TROL R$ 78,00 6.240.00

SOQUETE RECEPTACULO DA LAMPADA ME-

11 10 | UN R$ 85,00 R$ 850,00

PREFOCUS - MM-100-YG TROL
BRACADEIRA DE INOX 316 DO GLOBO SN- | ME-
12 10 [ UN 05 - MM-100-YF TROL R$ 61,00 R$ 610,00
B ME- RS RS
14 05 | UN| GLOBO PRISMATICO MM-6180 C - CLARO TROL | 505.00 | 2.525.00
15 05 |un GLOBO PRISMATICO MM-6180 C - ME- R$ R$
VERMELHO TROL | 546,00 | 2.730,00
17 05 |un GLOBO PRISMATICO MM-6180 C - AMBAR/ | ME- RS RS
VERMELHO TROL | 864,00 | 4.320,00
18 05 |un GLOBO PRISMATICO MM-6180 C - CLARO/ | ME- R$ R$
VERMELHO TROL | 857,00 | 4.285,00

RS$ 102.265,00 (Cento e dois mil duzentos e sessenta

Valor Total Global . .
e cinco reais)

Condigdes de Pagamento: 30 (trinta) dias da emissao da nota fiscal.
Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

Assinatura: 29/10/2019

Bauru, 07 de novembro de 2019.

Presidente da EMDURB.

DECISAO DE RECURSO IMPETRADO

Pregdo Presencial n° 006/2019 — Processo n°® 7550/2018.

A Autoridade Competente analisando o recurso interposto pela empresa CONSIGNET SISTEMAS LTDA.,
protocolado sob n® 11.020/2019 em 25/10/2019, contra a CLASSIFICACAO e HABILITACAO da
licitante Neoconsig Tecnologia S/A., para o item Unico, a comissao e a autoridade competente resolveram
considerar IMPROCEDENTE o recurso administrativo impetrado, negando-lhe provimento, e mantendo
a classificag@o e habilitagdo retromencionada.

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS de implantagdo, gerenciamento e controle de sistema eletronico
de Margem Consignavel, em consonéncia com a Lei Municipal n® 6.343/13 que rege a consignacdo em
folha de pagamento, fornecendo solugdo e tecnologia informatizada para geragdo automatica das reservas,
averbagdes e manutengdo de langamentos para o sistema de folha de pagamento da EMDURB, incluindo
implantagdo, migragdo de dados, treinamento, suporte e manutengao.

Bauru, 07 de novembro de 2019.

Presidente da EMDURB.

FUNPREYV - Fundacio de Previdéncia dos

Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru
Gilson Gimenes Campos
Presidente

Criada pela Lei 4830 de 17 de maio de 2002, tem como objetivo gerir Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru da Administragdo Direta Autarquia Fundacional e da
Camara e os recursos Previdenciarios.

HORARIOS E LOCAL DE ATENDIMENTO
Rua Rio Branco, n° 19-31, Vila América, CEP 17014-037
Segunda a Sexta das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Atendimento Presencial e Telefonico da Divisdo Previdenciaria

- Se¢do de Aposentadoria e Pensdes e Se¢do de Beneficios - Atendimento presencial:

Segunda, Quarta e Sexta-Feira:
Periodo da Manha das 8h As 12h,

Ter¢a e Quinta-Feira:
Periodo da Tarde das 13h As 16h30min.

- Se¢do de Aposentadoria e Pensdes e Se¢do de Beneficios - Atendimento telefonico:
Segunda a Sexta das 8h as 12h e das 13h as 17h.

- Se¢ao de Pericia Médica e Servigo Social:
Segunda a Sexta das 8h as 12h e das 13h as 17h.

www.funprevbauru.sp.gov.br

TELEFONE
(14) 3009-5500

EMAILS

Presidéncia
-gilsoncampos@funprevbauru.sp.gov.br

Controladoria Interna
-tamiriscardoso@funprevbauru.sp.gov.br

Procuradoria
-eduardorala@funprevbauru.sp.gov.br

Divisdo Administrativa
-louisecandido@funprevbauru.sp.gov.br

Divisdo Previdencidria
-robertamoraes@funprevbauru.sp.gov.br

Divisdo Financeira
-diogopereira@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
-ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br — Canal condutor de opinides, reclamagdes e dentincias, garantindo o
principio da ética, da eficiéncia e da transparéncia.!!!

ATENCAO APOSENTADOS E PENSIONISTAS!!!
RECADASTRAMENTO ANUAL SERA NO “MES DO SEU ANIVERSARIO” Informamos que todos

os aposentados e pensionistas que recebem provento (pagamento) através da FUNPREYV, deverao realizar
o recadastramento (prova de vida) no més de aniversario, devendo comparecer na sede da Fundagado — Rua
Rio Branco n° 19-31, Vila América, das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, nos dias uteis, munidos
dos seguintes documentos: RG/CPF/Comprovante de residéncia, sob pena de suspensdo do pagamento
(provento).

COMUNICADOS

A FUNPREYV a partir do més de julho de 2016 suspendera a impressdo de holerites, devido a baixa procura,
continuara fornecendo o holerite de forma eletronica pelo site, e, disponibilizard um computador com
impressora na recepgao para impressao do mesmo.

A Fundagao de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru comunica que a partir
de 19 de margo de 2018 o horario de atendimento ao piblico, presencial, na Divisao Previdenciaria (Segao
de Aposentadorias e Pensdes e na Se¢do de Beneficios) se dara da seguinte forma:
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SEGUNDA, QUARTA E SEXTA-FEIRA:
PERIODO DA MANHA DAS 8h as 12h.

TERCA E QUINTA-FEIRA:
PERIODO DA TARDE DAS 13h as 16h30min.

- Atendimento para fins de inscrigdo de segurado obrigatorio e/ou inclusdo de dependentes (dentre outros);

- Atendimento para assuntos inerentes a aposentadoria (averbagdo de tempo de contribuigdo, simulacao de
aposentadoria, dentre outros) e pensdo por morte.

Nao havera alteragdo no horario de atendimento da Secdo de Pericia Médica e do Servigo Social,
permanecendo, portanto, de Segunda a Sexta-Feira das 8h as 12h e das 13h as 17h.

PORTARIAS DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 373/2019

APOSENTA voluntariamente, com paridade a partir de 06 de novembro de 2019 a(o) Sr(a). Waldomiro
Fantini Junior, portador(a) do RG n°. 7.XXX.XXX-5 SSP/SP e CPF/MF n°. 318.XXX.XXX-87, PIS/
PASEP n° 12191401416, servidor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Bauru, Secretaria Municipal de Obras
cargo efetivo de Especialista em Constru¢do Civil/Infraestrutura — Engenheiro Civil, matricula funcional n®
21.043, padrao B-26, com proventos integrais conforme procedimento administrativo n® 2881/2019, uma
vez atendidas as condigdes estabelecidas no artigo 145 incisos I, 11, IIT e IV da Lei Municipal n® 4830/2002
e 5397/2006.

Bauru, 05 de novembro de 2019.

PORTARIA N° 374/2019

APOSENTA voluntariamente, com paridade a partir de 06 de novembro de 2019 a(o) Sr(a). Angelo
Pereira de Jesus, portador(a) do RG n°. 12.XXX.XXX-X SSP/SP ¢ CPF/MF n°. 032. XXX.XXX-57, PIS/
PASEP n° 1.070.556.340-2, servidor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Bauru, Secretaria Municipal de
Saude cargo efetivo de Técnico em manutengdo, Conservagdo e Transporte — Mecanico de Manutengao
de Veiculos, matricula funcional n° 16.978, padrao C-21, com proventos integrais conforme procedimento
administrativo n® 3122/2019, uma vez atendidas as condicdes estabelecidas no artigo 145 incisos I, II, Il e
IV da Lei Municipal n°® 4830/2002 e 5397/2006.

Bauru, 05 de novembro de 2019.

PORTARIA N° 375/2019

APOSENTA voluntariamente, com paridade a partir de 06 de novembro de 2019 a(o) Sr(a). Rodolfo
Henrique Grapeia Castilho, portador(a) do RG n°. 6. XXX.XXX-7 SSP/SP e CPF/MF n°. 826. XXX.XXX-
97, PIS/PASEP n° 1.700.298.666-8, servidor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Bauru, Secretaria Municipal
de Saude cargo efetivo de Especialista em Satde — Médico, matricula funcional n® 15.787, padrao B-22,
com proventos integrais conforme procedimento administrativo n® 3986/2019, uma vez atendidas as
condicdes estabelecidas no artigo 145 incisos I, II, Il e IV da Lei Municipal n® 4830/2002 e 5397/2006.
Bauru, 05 de novembro de 2019.

COMUNICADO
COMUNICAMOS o falecimento do(a) Sr(a). Manoel Aparecido Teixeira Alves, portador(a) do RG n°

11.XXX.XXX-0 SSP/SP e CPF/MF n° 004.XXX.XXX-03, matricula n® 4.858, servidor(a) inativo(a)
FUNPREV-PMB, ocorrido em 03/11/2019.

PODER LEGISLATIVO

José Roberto Martins Segalla
Presidente

Atos da Presidéncia

PORTARIA RH-072/2019: DESIGNANDO os seguintes servidores para compor a BRIGADA DE
INCENDIO da Camara Municipal de Bauru: ANDREIA APARECIDA ALVES, CAROLINA
FAVINHA, CAMILA DE ALMEIDA PRADO FRANCO, DANIELA HUSS, DANIELA PACHECO
BARREIRO DE ALMEIDA, EDUARDO DE ALMEIDA, GEOVALDO FELISBINO, GIOVANA
FRANZOLIN LOPES, FELLIPE LUIS GUERRISE VIEIRA SANCHES, FRANCUA SOARES
VILA REAL DA SILVA, LUCIANA ROZA DE HORTA, LIDIANE OLIVEIRA SANTOS, LUIS
GUSTAVO AROEIRA ROSELLA, MARCUS VINICIUS MADASTAVICIUS, MAURICIO ALVES
SEABRA, MELISSA KINUE SAYKI, ROBERTO CANDIDO MUNHOZ, SELMA CHECHI
GOMES e UBIRATAN CASSIO SANCHES

Atos da Mesa Diretora

DECRETO LEGISLATIVO N° 1863
De 05 de novembro de 2019

Da denominacdo de Rua ADALTO DIAS
GIAFFERI PRADO a uma via publica da cidade.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BAURU, Estado de Sio Paulo, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15, Item I, letra "m", da Resolugdo 263/90, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°- Fica denominada Rua ADALTO DIAS GIAFFERI PRADO a via publica sem
denominac@o oficial, conhecida como Rua 03, que tem inicio na Rua 05 e término na
Rua 07, no loteamento denominado Empresarial Bauru, nesta cidade de Bauru.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Bauru, 05 de novembro de 2019.

JOSE ROBERTO MARTINS SEGALLA
Presidente

ROGER BARUDE
1° Secretario

YASMIM NASCIMENTO
2* Secretaria

Projeto de iniciativa do Vereador
LUIZ CARLOS RODRIGUES BARBOSA

Registrado na Diretoria de Apoio Legislativo da Camara Municipal, na mesma data.

RONALDO JOSE SCHIAVONE
Diretor de Apoio Legislativo

RESOLUCAQ N° 565
De 05 de novembro de 2019

Acrescenta o Artigo 81-A a Resolug@o n°® 263, de 19
de novembro de 1990 — Regimento Interno.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BAURU, Estado de Sio Paulo, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 15, item I, letra "m", da Resoluc¢do 263/90, promulga a
seguinte Resolugdo:

Art. 1°- Acresga-se o seguinte Artigo 81-A a Resolugdo n° 263, de 19 de novembro de 1990
— Regimento Interno:
“Art. 81-A Para que sejam lidas durante o Expediente da Sessao Ordinaria,
as matérias deverdo necessariamente ser protocoladas junto a
Diretoria de Apoio Legislativo até as 10h30min do mesmo
dia da realizagdo da Sessdo.”
Art. 2°- Esta resoluc@o entra em vigor na data de sua publicagéo.
Bauru, 05 de novembro de 2019.

JOSE ROBERTO MARTINS SEGALLA
Presidente

ROGER BARUDE
1° Secretario

YASMIM NASCIMENTO
2% Secretaria

Registrado na Diretoria de Apoio Legislativo da Camara Municipal, na mesma data.

RONALDO JOSE SCHIAVONE
Diretor de Apoio Legislativo

Atos da Diretoria

Em cumprimento a Emenda n°045 de 22/09/99, que determinou através do paragrafo unico do Artigo 56
da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BAURU a publicagdo da quantidade de vales-alimentagio
fornecidos, relacionamos abaixo os vales que a CAMARA MUNICIPAL DE BAURU forneceu aos seus
beneficiarios referente a NOVEMBRO DE 2019:

Vale Compras:

Servidores - Efetivos -52- R$ 31.200,00
Servidores - Assessores -41- R$  24.600,00
Estagiarios -14- R$  5.600,00
Mirins -02- RS 800,00
Total -109- R$ 62.200,00

Bauru, 6 de novembro de 2019.

Wilson B. Volpe
D. Rec. Humanos




QUINTA, 07 DE NOVEMBRO DE 2.019

DIARIO OFICIAL DE BAURU 45

EMENTARIO DO PROJETO DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL QUE DEU ENTRADA
NA 40* SESSAO ORDINARIA. DO DIA 04 DE NOVEMBRO DE 2019

Proc. n° Assunto

243/19 Projeto de Lei n® 95/19, que altera o § 4° do art. 40 da Lei n® 5999, de 30 de novembro
de 2010. (obrigatoriedade da Atividade de Trabalho Pedagogico)

PROJETO DE LEI
Revoga o Art. 3° da Lei n® 3045, de 01 de junho de
1989, para retificagdo da descri¢do da Rua Benedito

da Silva.

A CAMARA MUNICIPAL DE BAURU, Estado de Sdo Paulo, usando de suas
atribui¢des legais, DECRETA:

Art. 1° Ficarevogado o Art. 3°da Lein® 3045, de 01 de junho de 1989, que deu denominagao
a diversas ruas, para retificagdo da descri¢ao da Rua Benedito da Silva.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Bauru, 04 de novembro de 2019.

JOSE ROBERTO MARTINS SEGALLA
Presidente

ROGER BARUDE
1° Secretario

YASMIM NASCIMENTO
2* Secretaria

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O Artigo 3° da Lei n® 3045, de 1° de junho de 1989, deu denominagdo de Rua
Benedito da Silva a uma via publica da cidade.

A Prefeitura Municipal, por meio do Oficio GP n°® 1918/19, de 19 de setembro de
2019, solicitou a esta Casa que faga a retificagdo da descri¢@o da via, pois no referido Artigo 3° constou que
seu inicio ¢ na Rua Rafael Pereira Martini, quando deveria constar Rua Anténio Dezembro.

Ocorre que, atualmente, a denominagdo de vias ¢ feita por meio de Decreto
Legislativo, e ndo mais por Lei. Assim, para que a solicitacdo da Prefeitura seja atendida, ¢ necessaria a
revogacao do Artigo 3° da Lei n® 3045 e, em seguida, a apresenta¢do do Projeto de Decreto Legislativo com
base na Minuta n° 17/19, que contém a descri¢do correta da via e ja foi encaminhada a Camara Municipal.

Assim sendo, pedimos aos Nobres Pares a aprovagio desta justa homenagem.

Bauru, 04 de novembro de 2019.

JOSE ROBERTO MARTINS SEGALLA
Presidente

ROGER BARUDE
1° Secretario

YASMIM NASCIMENTO
2% Secretaria

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO

Déa denominagdo de Praga LENY CABELLO DOS
SANTOS a uma praga publica da cidade.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BAURU, Estado de Sio Paulo, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15, Item I, letra "m", da Resolugdo 263/90, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°- Fica denominada Praga LENY CABELLO DOS SANTOS a praga conhecida como
Praga Fernando de Noronha, no setor 02, da quadra 3142, situada nas confluéncia das
Ruas Serra da Canastra, Rua Chapada dos Veadeiros, Rua Serra da Bocaina ¢ Rua
Caparao, no loteamento Residencial Tamboré Bauru, nesta cidade de Bauru.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Bauru, 04 de novembro de 2019

TELMA GOBBI

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Leny Cabello dos Santos nasceu em 18/03/1937, na cidade de Bauru, filha de
Venancio Cabello, pedreiro, falecido em 26/05/1980, e de Julieta Delgalles Cabello, prendas do lar, falecida
em 24/12/2004.

Foi a segunda filha de uma familia de 06 irméos: Oswaldo Cabello, falecido, Antonio
Cabello, Maria de Lourdes Cabello da Silva, Eunice Cabello Peres e Cacilda Cabello Bardeli.

Residiu na Rua Quintino Bocaiuva, n® 12-14, Altos da Cidade, na cidade de Bauru,
até se casar. Estudou na Escola Técnica de Comércio Guedes de Azevedo, onde concluiu em 31/12/1955
(Data Registro MEC: 24/05/1956 — Titulo n. 142.463) o Curso de Técnico em Contabilidade (CRCSP n.
125.350).

Ingressou em 01/04/1958 na Rede Ferroviaria Federal S/A, antiga Noroeste,
na fun¢do de conferidora (Registro n. 20.342) na sessdo da Estatistica (hoje atual museu ferroviario) e
aposentou-se em 30/09/1990 na fung¢do de cargo de confianga Gerente I1I da Estatistica e Documentagdes.

Durante toda a jornada de trabalho desempenhou func@o na area da estatistica de
controle de passageiros e transportes da Noroeste (Bauru a Corumba ¢ Ramal de Campo Grande a Ponta
Pora) sendo que tinha um desenhista para transportar os dados em quadros estatisticos que eram enviados
para Sao Paulo, Mato Grosso Sul e para a sede do Rio de Janeiro.

Casou-se em 14/10/1961 com Accécio Irineu dos Santos, na Igreja Santa Terezinha
em Bauru. Seu esposo também trabalhou na Rede Ferroviaria Federal S/A, na area da Mecanica, sessao de
materiais. Desta unido adveio o nascimento de 03 filhos: Marcos Cabello dos Santos, César Cabello dos
Santos e Adriana Cabello dos Santos.

Foi um exemplo de dedicagdo e amor incondicional a familia, irméos, pais, filhos e
esposo. Sempre foi muito expressiva em tudo que se dedicou e se destacou em sua fun¢do desempenhada
desde os 21 anos de idade, junto a Rede Ferroviaria Federal S/A, tanto que ao final de carreira foi promovida
para o cargo de confianga Gerente I1I da Estatistica e Documentagdes, sendo que atuou com respeito e ética
para com seus pares profissionais e funcionarios subordinados que até hoje reportam as lembrangas cordiais
a sua pessoa. Quando de sua aposentadoria foi surpreendida com uma emocionante festa de despedida com
a participagdo de sua familia.

Sra. Leny e Sr. Accacio foram integrantes do grupo de casais da Igreja Sdo Judas
Tadeu e Sao Dimas na época do sacerdocio do saudoso Padre Zezinho (Padre José Giuseppe Lorusso) na
década de 80 e 90.

Sempre estimulou o desenvolvimento intelectual da familia e costumava parafrasear
que “era uma formadora de doutores” e assim fez a sua primeira missdo que foi apoiar a graduacdo do seu
esposo junto a Faculdade de Direito da ITE, em Bauru na década de 70, que serviu de referéncia aos filhos
na valorizagdo dos estudos e exemplo de dedicacdo e amor incondicional.

Apbs apoiar a graduagdo em Direito de seu esposo também o incentivou a obter a
aprovacao no Exame da Ordem dos Advogados do Brasil.

Em continuidade a sua missdo sempre acreditou e apoiou os filhos em seus sonhos,
que na época eram ‘quase que impossiveis’, mas como mulher forte e guerreira sempre parafraseava que
‘quem tinha mae nao tinha medo’ e assim acreditando em sua forga o filho mais velho, Marcos Cabello dos
Santos, no ano de 1981 e em 1983 o filho do meio, César Cabello dos Santos ingressaram na Faculdade de
Medicina na Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) e no ano de 1989 a filha cagula, Adriana
Cabello dos Santos ingressou na Faculdade de Direito da ITE Bauru.

Mulher forte e positiva deu asas aos filhos para voar e formou dois médicos e
dois advogados (pai e filha) e como se ndo bastasse apoiou o filho, César Cabello dos Santos a fazer
especializagdo na Inglaterra em 1992.

Dentre os sonhos que alcangou foi a de ser avo e participar da infancia do primeiro
neto, Vitor Alves Motta Cabello dos Santos, e de ter conhecido o segundo neto, Thiago Fortes Cabello dos
Santos, mesmo que uma Unica vez, e se pudesse estar hoje presente estaria repleta de alegria e orgulho com
os seus 5 netos: Vitor Alves Motta Cabello dos Santos, estudante de Medicina na Unicamp), Thiago Fortes
Cabello dos Santos, estudante de Medicina na PUC/Campinas, Gustavo Alves Motta Cabello dos Santos,
finalizando o nivel médio, Fabricio Fortes Cabello dos Santos, prestando vestibular para Faculdade de
Direito e Rafaela Sala Cabello dos Santos, com 10 anos de idade, a cagula.

Leny Cabello dos Santos juntamente com o esposo, Accacio Irineu dos Santos,
formaram uma familia alicercada no amor, respeito e ética, licdes que nunca iremos esquecer € que serao
transmitidas a todos os seus sucessores.

Assim sendo, pedimos aos Nobres Pares a aprovagao desta justa homenagem.

Bauru, 04 de novembro de 2019

TELMA GOBBI

PROJETO DE RESOLUCAO

Aprova o Plano de Classificagdo e a Tabela de
Temporalidade e dispde sobre os documentos de
arquivo, sua gestdo, define normas para a avaliagdo,
guarda e eliminagdo de documentos de arquivo da
Céamara Municipal.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BAURU, Estado de S3o Paulo, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 15, item I, letra "m", da Resolugdo 263/90, promulga a
seguinte Resolugao:

CAPITULO I
Da Gestiao de Documentos de Arquivo

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Classificagao de Documentos e a Tabela de Temporalidade
de Documentos de Atividade Meio-Fim da Camara Municipal de Bauru,
constantes dos Anexos I e II desta Resolugdo, como instrumentos fundamentais da
implementagdo da gestdo documental.

Paragrafo tinico. Considera-se gestao de documentos o conjunto de procedimentos e operagdes técnicas

referentes a sua producao, classificagdo, avalia¢do, tramitagdo, uso, arquivamento ¢

reprodugdo, que assegura a racionaliza¢do e a eficiéncia dos arquivos.
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CAPITULO I1 Paragrafo tinico. Entende-se por avaliacdo documental o processo de andlise que permite a
Dos Documentos de Arquivo identificagdo dos valores dos documentos, para fins da defini¢do de seus prazos de
guarda e de sua destinagao.
Art. 2° Sao documentos de arquivo todos os registros de informagao, em qualquer suporte,
inclusive o de audio, video e foto, produzidos, recebidos ou acumulados pela Camara Art. 9° A Tabela de Temporalidade de Documentos, constante no Anexo I, indicara:
Municipal de Bauru no exercicio de suas fungdes e atividades administrativas e N L. L.
legislativas. 1- a fungdo, subfungdo, série e s_ubseere; _ .
11 - os prazos de guarda e de destina¢ao dos conjuntos documentais que
. . . . . compde a série e a subsérie;
Art. 3° Os documentos de arquivo sdo identificados como correntes, intermediarios e 10 - 0s dados complementares, compreendendo informagdes sobre quais
permanentes, na seguinte conformidade: documentos se classificam nesta avaliagdo e a fundamentagao juridica ou
administrativa, quando houver.
1- consideram-se documentos correntes aqueles em curso ou que se
conservam junto as unidades produtoras em razdo de sua vigéncia e da §1° Entende-se por prazo de guarda, o prazo definido na Tabela de Temporalidade de
frequéncia com que sdo por elas consultados; Documentos, pela Comissdo de Avaliagdo de Documentos (CAD), baseado em
1I - consideram-se documentos intermediarios aque]es com uso pouco estimativas de uso e na legislagao vigente, no qual sua destinagzao ¢é efetivada.
frequente que aguardam prazos de prescri¢do e precaucdo nas unidades
que os tenham produzido, recebido ou acumulado; §2° Entende-se por destinacdo, a decisdo decorrente da avaliagdo documental que
11l - consideram-se documentos permanentes aqueles com valor histérico, determina o seu encaminhamento para a eliminagdo, recolhimento ou recolhimento
probatorio e informativo que devem ser definitivamente preservados. por amostragem.
. - . Art. 10 Para cada série documental ou subsérie sera indicado o correspondente prazo de
Art. 4° Os documentos de arquivo, em razdo de seus valores, podem ter guarda temporaria guarda.
ou guarda permanente, observados os seguintes critérios:
Art. 11 Os prazos considerados para a defini¢do do tempo de guarda nas areas setoriais so:
1- sdo documentos de guarda temporaria aqueles que, esgotados os prazos
de guarda na unidade produtora podem ser eliminados sem prejuizo para 1- prazo de vigéncia, o intervalo de tempo durante o qual o documento
a coletividade ou memoria da Camara Municipal de Bauru; produz efeitos administrativos e legais plenos, cumprindo as finalidades
II- sdo documentos de guarda permanente aqueles que, esgotados os prazos que determinaram sua produgao;
de guarda previstos no inciso I deste artigo, devem ser preservados, por 11 - prazo de prescrigdo, o intervalo de tempo durante o qual se pode invocar
forga das informagdes neles contidas, para a eficicia da agdo legislativa a tutela do Poder Judiciario para fazer valer direitos eventualmente
¢ administrativa, como prova, garantia de direitos ou fonte de pesquisa, violados.
bem como a fungao histérica, documental e cultural da municipalidade. . . .
Paragrafo tinico. O tempo de guarda dos documentos sera dilatado sempre que ocorrer a interrupgao
CAPITULO III ou suspensdo da prescri¢do.
Do Plano de Classificado de Documentos Art. 12 Para fins de contagem do prazo de guarda considera-se a data do arquivamento do
documento.
Art. 5° O Plano de Classificagdo de Documentos ¢ o instrumento utilizado para classificar
todo e qualquer documento de arquivo. CAPITULO V
Da Eliminacdo de Documentos de Guarda Temporaria
Paragrafo tnico. Entende-se por classificagdo de documentos a sequéncia das operagdes técnicas que
visam a agrupar os documentos de arquivo relacionando-os a fungdo, subfungao e Art. 13 Toda e qualquer eliminac@o de documentos publicos, que constem ou ndo da Tabela

Art. 6°

Paragrafo tnico.

Art. 7°

Art. 8°

série responsavel por sua produgdo, recebimento ou acumulagio.

O Plano de Classificagdo de Documentos, constante no Anexo I, segue a organiza¢ao
funcional onde o documento deve ser classificado, observada a seguinte hierarquia:

I- fungdes;
II- subfungoes;
III - séries;

v - subsérie.

Entende-se por:

I- fungdo, o conjunto de atividades analogas, interdependentes, que se
encadeiam num unico campo especializado de trabalho, devendo,
consequentemente, para uma maior eficacia, ter o desenvolvimento
alocado a Unidade Organizacional ou Diretoria especifica;

II- subfuncdo, o agrupamento de atividades afins correspondendo a uma
modalidade/departamento da respectiva fungao;

III - série, a sequéncia de documentos relativos a mesma atividade;

v - subsérie, a subdivisao da série, podendo ser utilizada em razdo das

variantes da fung@o/atividade.

A estrutura do Plano de Classificagdo de Documentos compreende as seis Diretorias
da Camara Municipal de Bauru:

1- Diretoria de Apoio Legislativo;

11— Diretoria de Recursos Humanos;

11— Diretoria Financeira;

v - Diretoria Administrativa;

V- Diretoria de Comunicagéo;

VI- Diretoria de Controle Interno.
CAPITULO IV

Da Tabela de Temporalidade de Documentos

A Tabela de Temporalidade de Documentos ¢ o instrumento resultante da avaliagao
documental, aprovado por autoridade competente, que define prazos de guarda e a
destinagdo de cada série documental.

Paragrafo tnico.

Art. 14

§1°

§2°

Art. 15

§1°

§2°

Art. 16

§1°

§2°

de Temporalidade de Documentos da Camara Municipal, sera realizada mediante
autorizagao do Arquivo Publico da Camara Municipal.

Para efeito desta Resolugdo, enquadram-se os arquivos de audio, video ¢ imagem,
incluindo foto.

O registro dos documentos a serem eliminados devera ser efetuado por meio de
Listagem de Eliminag¢do de Documentos, conforme modelo constante do Anexo III,
que faz parte integrante desta Resolugao.

O volume do acervo a ser eliminado devera ser informado em metros lineares.

Para o calculo do volume em metros lineares, devera ser observado o Roteiro para
Mensuragdao de Documentos Textuais do Arquivo Nacional.

A Comissdo de Avaliagdo de Documentos, em decorréncia da aplicagao da Tabela
de Temporalidade de Documentos, fara publicar no Diario Oficial do Municipio o
Edital de Ciéncia de Eliminagao de Documentos, conforme modelo constante do
Anexo 1V, que faz parte integrante desta Resolug@o, em conjunto com a Listagem de
Eliminac¢ao de Documentos.

O Edital de Ciéncia de Eliminacdo de Documentos tem por objetivo dar publicidade
ao ato de eliminagdo de documentos, devendo conter informagdes sobre os
documentos a serem eliminados.

O Edital de Ciéncia de Eliminagdo de Documentos devera consignar um prazo de
30 (trinta) dias para possiveis manifestagdes ou, quando for o caso, possibilitar as
partes interessadas requererem o desentranhamento de documentos ou copias de
pecas de processos ou expedientes.

O registro das informagdes relativas a execug@o da eliminag@o devera ser efetuado
por meio do Termo de Elimina¢ao de Documentos, preenchido conforme modelo
constante do Anexo V, que faz parte integrante desta Resolugao.

O Termo de Eliminagdo de Documentos sera arquivado no Arquivo Publico da
Camara Municipal para a consolida¢@o de dados e a realizag@o de estudos técnicos
na area de gestdo de documentos.

A publicidade do Termo de Eliminagdo de Documentos sera dada por meio do Portal
Legislativo da Camara Municipal, ficando desobrigada sua publicagdo no Diario
Oficial do Municipio, conforme Art. 4° da Resolugdo n° 40, de 09 de dezembro de
2014, do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ.
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Art. 17

§1°

§2°

Art. 18

§1°

§2°

Art. 19

Paragrafo tnico.

Art. 20

Art. 21

Art. 22

Art. 23

Art. 24

Paragrafo tnico.

Art. 25

Paragrafo tnico.

Art. 26

A eliminagdo de documentos arquivisticos publicos e de carater publico sera efetuada
por meio de fragmentagdo manual ou mecanica, pulverizagdo, desmagnetizagdo ou
reformatacgdo, com garantia de que a descaracterizagdo dos documentos nao possa ser
revertida.

A eliminagdo dos documentos devera, obrigatoriamente, ocorrer com a supervisao de
responsavel designado para acompanhar o procedimento.

A escolha do procedimento a ser adotado para a descaracterizagdo dos documentos
devera observar as normas legais em vigor em relagdo a preservacdo do meio
ambiente e da sustentabilidade.

CAPITULO VI
Da Guarda Permanente de Documentos

Sao considerados documentos de guarda permanente:

Os indicados na Tabela de Temporalidade de Documentos, que serdo definitivamente
preservados;

Todos os processos, expedientes e demais documentos produzidos, recebidos ou
acumulados pela Camara Municipal até o ano de 1950.

Os documentos de guarda permanente ndo poderdo ser eliminados apos a
microfilmagem, digitalizagdo ou qualquer outra forma de reprodugdo, devendo ser
recolhidos ao Arquivo Publico da Camara Municipal.

Os documentos de guarda permanente, ao serem transferidos ou recolhidos ao
Arquivo Publico da Camara Municipal, deverdo estar avaliados, organizados,
higienizados e acondicionados, bem como acompanhados de instrumento descritivo
que permita sua identifica¢@o, acesso e controle.

A producdo master da TV Camara, do servico de fotografia e da Radio Camara sdo de
natureza historica, sendo obrigatoria a preservacao pela Diretoria de Comunicagao
em meio digital.

Os arquivos em audio e video de sessdes e audiéncias publicas promovidas pelo
Poder Legislativa constituem-se ata eletronica.

Ficara sujeito a responsabilidade penal, civil e administrativa, na forma da legislagao
em vigor, aquele que destruir, inutilizar ou deteriorar documentos de guarda
permanente.

CAPITULO VII
Da Comissao de Avaliacio de Documentos

A Comissao de Avaliagdo de Documentos ¢ um grupo permanente e multidisciplinar
instituido no ambito da Camara Municipal, responsavel pela elaborac@o e aplicacdo
do Plano de Classificacdo e da Tabela de Temporalidade de Documentos.

A Comissao de Avaliagdo de Documentos, instituida pela Resolugao n°® 495, de 10
de maio de 2011, passa a ser regida e disciplinada por esta Resolugdo, devendo ser
integrada por:

1- 01 membro da Diretoria de Apoio Legislativo;
m- 01 membro da Diretoria de Recursos Humanos;
1 - 01 membro da Diretoria Financeira;

AV 01 membro da Diretoria Administrativa;

V- 01 membro da Diretoria de Comunicagao;

e 01 membro da Diretoria de Controle Interno.

A indicag@o dos membros para comporem a Comissdo de Avaliagao de Documentos,
bem como seus respectivos suplentes, sera feita pela Presidéncia da Camara
Municipal por meio de Portaria da Diretoria de Recursos Humanos.

A Comissao de Avaliagdo de Documentos contara com o apoio técnico da Consultoria
Juridica e da Consultoria Administrativo-Financeira da Camara Municipal acerca das
acoes judiciais encerradas ou em curso nas quais a Camara Municipal figure como
autora ou ré, para que se possa dar cumprimento aos prazos prescricionais de guarda
previstos nas Tabelas de Temporalidade de Documentos.

Cabera a Consultoria Juridica informar a Comissdo de Avaliagdo de Documentos o
transito em julgado acerca de ag¢des judiciais e de processos do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

A Comissdo de Avaliagio de Documentos cabe a atualizagio do Plano de
Classificagdo de Documentos ¢ da Tabela de Temporalidade de Documentos, que
deverao ser revistos anualmente até o dia 31 de julho.

Paragrafo tinico. As propostas de revisdo ou atualizagdo do Plano de Classificacdo e da Tabela de

Temporalidade de Documentos da Camara Municipal deverdo ser encaminhadas ao
Arquivo Publico da Camara Municipal para aprovagao e posteriormente oficializadas.

CAPITULO VIII
Disposi¢des Finais

Art. 27 Ao Arquivo Publico da Camara Municipal de Bauru compete, sempre que solicitado,
dar orientagdo técnica na area arquivistica as Diretorias e aos membros da Comissao

de Avaliagdo de Documentos para elaboragdo e aplicagdo do Plano de Classificagao
e da Tabela de Temporalidade de Documentos.

Art. 28 As disposigdes desta Resolugdo aplicam-se também aos documentos arquivisticos
eletronicos, nos termos da Lei.

Art. 29 Revoga-se a Resolugdo n® 495, de 10 de maio de 2011.
Art. 30 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Bauru, 04 de novembro de 2019.

JOSE ROBERTO MARTINS SEGALLA
Presidente

ROGER BARUDE
1° Secretario

YASMIM NASCIMENTO
2" Secretaria

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Considerando que ¢ dever do Poder Publico promover a gestao dos documentos de
arquivo, bem como assegurar o acesso as informagdes neles contidas, de acordo com o § 2° do artigo 216
da Constituigdo Federal e com o artigo 1° da Lei federal n°® 8.159, de 08 de janeiro de 1991;

Considerando as disposi¢oes da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011
(Lei de Acesso a Informacao);

Considerando as disposi¢des da Resolug¢@o n°® 563, de 17 de setembro de 2019, que
instituiu o Arquivo Publico da Camara Municipal de Bauru, e a Resolugdo n® 495, de 10 de maio de 2011,
que criou a Comissao de Avaliagdo de Documentos;

Considerando a necessidade de se definirem critérios para reduzir ao essencial os
documentos acumulados nos arquivos do Poder Legislativo Municipal, frente ao espago reduzido para
armazenamento destes, sem prejuizo da salvaguarda dos processos legislativos, atos administrativos,
constitutivos e extintivos de direitos, das informagdes indispensaveis ao processo decisorio e a preservagao
da memoria institucional; e

Considerando, finalmente, a proposta de Plano de Classificacdo e Tabela de
Temporalidade de Documentos, apresentada pelo Arquivo Publico da Camara Municipal de Bauru,
elaborada em parceria com a Comissao de Avaliagdo de Documentos.

A Mesa da Camara Municipal de Bauru, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por Lei e considerando a Politica Nacional de Arquivos Publicos e Privados estabelecida pela Lei Federal n®
8.159, de 08 de janeiro de 1991, especialmente o disposto no artigo 17, §4°, submete o presente Projeto de
Resolucao a elevada apreciag@o dos nobres Vereadores que integram esta Casa Legislativa, na expectativa
de que, apos regular tramitagdo, seja afinal deliberado e aprovado na devida forma regimental.

Bauru, 04 de novembro de 2019.

JOSE ROBERTO MARTINS SEGALLA
Presidente

ROGER BARUDE
1° Secretario

YASMIM NASCIMENTO
2% Secretéria

ANEXO1
Plano de Classificagio de Documentos da Camara Municipal de Bauru

01 DIRETORIA DE APOIO LEGISLATIVO (Fungdo)
01.01 GESTAO LEGISLATIVA (Subfungéo)
01.01.01 SESSOES PLENARIAS (Série)
01.01.01.01 Ementarios (Subsérie)
01.01.01.02 Inscri¢ao de Cidadao para Uso da Tribuna
01.01.01.03 Notas Taquigraficas
01.01.01.04 Oficios de Convocagdo para Sessao
01.01.01.05 Pauta da Ordem do Dia
01.01.01.06 Registro de Oradores para Uso da Tribuna
01.01.01.07 Roteiros

01.01.02 AUDIENCIAS PUBLICAS
01.01.02.01 Oficios de Agendamento
01.01.02.02 Relatérios

01.01.03 COMISSOES PERMANENTES, TEMPORARIAS E CONSTITUINTES
01.01.03.01 Atas das Reunides
01.01.03.01 Transcrigdes
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01.02 GESTAO PROCESSUAL

01.02.01 DOCUMENTOS PESSOAIS
01.02.01.01 Atestados de Vereadores
01.02.01.02 Declarag@o de Imposto de Renda de Vereadores

01.02.01.03 Diploma e Declaragao de Bens do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores

01.02.02 PROCESSOS
01.02.02.01 Processo de Anteprojeto de Lei Organica do Municipio
01.02.02.02 Processos de Agédo Direta de Inconstitucionalidade
01.02.02.03 Processos de Comissdes Especiais de Inquérito
01.02.02.04 Processos de Comissdes Processantes
01.02.02.05 Processos de Dentincias
01.02.02.06 Processos de Mogdes
01.02.02.07 Processos de Projetos de Decretos Legislativos
01.02.02.08 Processos de Projetos de Emenda a Lei Orgéanica
01.02.02.09 Processos de Projetos de Lei
01.02.02.10 Processos de Projetos de Resolugao
01.02.02.11 Processos de Vetos
01.02.02.12 Processos Diversos
01.02.03 ASSESSORAMENTO AO PODER EXECUTIVO
01.02.03.01 Indicagdes
01.02.03.02 Requerimentos
01.02.03.03 Respostas
01.02.03.04 Oficios de Encaminhamento de Proposituras
01.02.04 CONTAS MUNICIPAIS
01.02.04.01 Balancetes da Prefeitura e Demais Orgdos
01.02.04.02 Prestacao de Contas da Camara
01.02.04.03 Prestacdo de Contas da Prefeitura
01.02.04.04 Presta¢ao de Contas do Terceiro Setor
01.02.04.05 Contratos, Convénios e Termos do Poder Executivo
01.02.05 EXPEDIENTES
01.02.05.01 Certidoes
01.02.05.02 Comunicados
01.02.05.03 Declaragoes
01.02.05.04 Portarias
01.02.05.05 Telegramas
01.02.05.06 Oficios Expedidos
01.02.05.07 Oficios Recebidos

01.03 GESTAO DOCUMENTAL

01.03.01 CATALOGOS, ESTATISTICAS E COMPILACOES
01.03.01.01 Acervo Bibliografico e Historico
01.03.01.02 Fichas de Vereadores
01.03.01.03 indices de Normas Municipais
01.03.01.04 Relatorios de Atividades da Camara Municipal
01.03.01.05 Relatorios de Atividades das Secretarias Municipais
01.03.02 CICLO DE VIDA DOCUMENTAL
01.03.02.01 Editais de Ciéncia de Eliminagao
01.03.02.02 Plano de Classificagdo e Tabela de Temporalidade Documental
01.03.02.03 Termos de Elimina¢do Documental
01.03.03 MICROFILMAGEM
01.03.03.01 Microfilmes
01.03.03.02 Copias de Microfilmes
01.03.04 LIVROS
01.03.04.01 Livros de Atas das Sessdes Plenarias
01.03.04.02 Livros de Atos da Mesa Diretora
01.03.04.03 Livros de Autografos
01.03.04.04 Livros de Decretos Legislativos
01.03.04.05 Livros de Emendas a Lei Organica
01.03.04.06 Livros de Leis
01.03.04.07 Livros de Resolugdes
01.03.04.08 Livros de Presen¢a dos Vereadores
01.03.04.09 Livros de Termos de Posse
01.03.04.10 Livros de Protocolo de Carga de Processos
01.03.04.11 Livros de Protocolo de Correspondéncias
01.03.04.12 Livros de Diarios Oficiais posteriores ao Diario Eletronico
01.03.04.13 Livros de Diarios Oficiais anteriores ao Diario Eletronico

02 DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

02.01 SERVICO DE PESSOAL

02.01.01 PASTAS
02.01.01.01 Agdes e Reclamagdes Trabalhistas
02.01.01.02 Atestados de Frequéncia de Cargos Comissionados
02.01.01.03 Atestados de Saude — Periodo Parcial
02.01.01.04 Atualizagdes Cadastrais
02.01.01.05 Autorizagdo de Horas Extras
02.01.01.06 Censo Previdenciario
02.01.01.07 Certiddes
02.01.01.08 Comunicados

02.01.01.09 Controle de Avaliagao de Desempenho
02.01.01.10 Controle de Bancos de Horas

02.01.01.11 Controle de Tempo de Efetivo Exercicio
02.01.01.12 Controle e Escala de Férias e Licenga-Prémio
02.01.01.13 Convénios

02.01.01.14 Curriculos

02.01.01.15 Declaragdo Anual de Bens de Servidores
02.01.01.16 Declaragdes

02.01.01.17 Escala de Plantdo de Vigias

02.01.01.18 Escala de Servidores Convocados para Sessoes
02.01.01.19 Filiagdes Sindicais

02.01.01.20 Fichas de Inscri¢do de Candidatos

02.01.01.21 Folhas de Resposta de Candidatos

02.01.01.22 Oficios Expedidos

02.01.01.23 Oficios Recebidos

02.01.01.24 Ordens de Servigo

02.01.01.25 Pareceres das Consultorias

02.01.01.26 Portarias

02.01.01.27 Registros de Ponto

02.01.01.28 Relatorios de Ocorréncia de Ponto por Diretoria
02.01.01.29 Tabelas Salariais

02.01.01.30 Pedidos de Vale-Alimentagao

02.01.01.31 Pedidos de Vale-Transporte

02.01.01.32 Planos de Saude

02.01.01.33 Prestagdes de Contas Anuais ao AUDESP/TCE-SP

02.01.02 PROCESSOS

02.01.02.01 Ementarios dos Processos

02.01.02.02 Processos Administrativos Disciplinares
02.01.02.03 Processos de Comissdes de Servidores
02.01.02.04 Processos de Concursos de Acesso
02.01.02.05 Processos de Concursos Publicos
02.01.02.06 Processos de Cumprimento de Sentenca
02.01.02.07 Processos de Selegao de Estagiarios
02.01.02.08 Processos de Sindicancia

02.01.02.09 Processos Diversos

02.01.03 PRONTUARIOS

02.01.03.01 Abono de Permanéncia em Servigo

02.01.03.02 Atestado de Obito

02.01.03.03 Atestados de Saude — Periodo Integral

02.01.03.04 Atestados para Licenga-Maternidade

02.01.03.05 Avaliagdo de Desempenho

02.01.03.06 Certificados de Cursos

02.01.03.07 Certiddes para Contagem e Averbagdo de Tempo de Servigo
02.01.03.08 Certiddes para Contagem de Licenca-Saude para fins de Licenga-Prémio
02.01.03.09 Formulario de Cancelamento de Descontos em Folha de Pagamento
02.01.03.10 Formulario de Autoriza¢ao de Descontos em Folha de Pagamento
02.01.03.11 Incorporagdo de Gratificagdo de Fungao

02.01.03.12 Pensdes Alimenticias

02.01.03.13 Portarias de Admissdo, Contratacao e Nomeagao

02.01.03.14 Portarias de Gratificagdo por Tempo de Servigo

02.01.03.15 Portarias de Demissdo, Exonerag@o e Rescisdo Contratual
02.01.03.16 Portarias de Designagao, Disponibilidade e Substituigao
02.01.03.17 Portarias de Lotagdo, Remogao, Transferéncia e Permuta
02.01.03.18 Portarias de Progressao Funcional

02.01.03.19 Portarias de Readmissdo, Readaptagdo, Recondugio, Reintegragao e
Reversao

02.01.03.20 Prontuarios de Estagiarios e Mirins

02.01.03.21 Prontuarios de Inativos e Pensionistas

02.01.03.22 Prontuarios de Servidores Recebidos em Cessao

02.01.03.23 Prontuarios de Voluntarios

02.01.03.24 Registro de Candidatura a Cargo Eletivo

02.01.03.25 Registro de Dependentes para Efeito de Imposto de Renda
02.01.03.26 Registro de Elogios

02.01.03.27 Requerimento de Abono de Falta

02.01.03.28 Requerimento de Afastamentos

02.01.03.29 Requerimento de Ajuda de Custo para Estudos e Horario de Estudante
02.01.03.30 Requerimento de Alteragdo de Periodo de Férias

02.01.03.31 Requerimento de Antecipagdo da 1* Parcela do 13° Salario
02.01.03.32 Requerimento de Férias

02.01.03.33 Requerimento de Folga Eleitoral

02.01.03.34 Requerimento de Folga por Doagdo de Sangue

02.01.03.35 Requerimento de Horario de Aleitamento Materno

02.01.03.36 Requerimento de Licengas

02.01.04 REGISTROS FINANCEIROS

02.01.04.01 Extratos Mensais de Convénios
02.01.04.02 Extratos Mensais de Empréstimos Consignados
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02.01.04.03 Fichas Financeiras

02.01.04.04 Folhas de Pagamento Mensal

02.01.04.05 Folhas de Pagamento de Gratificagdo Natalina
02.01.04.06 Recibos de Pagamento

02.01.04.07 Informe de Rendimentos

02.01.04.08 Registro de Ligagdes para Desconto em Folha de Pagamento

02.01.05 REGISTROS DE PRESTACOES DE INFORMACOES

02.01.05.01 Declaragao do Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF

02.01.05.02 Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS
02.01.05.03 Relagdes Previdenciarias — FUNPREV
02.01.05.04 Relagdes Previdenciarias — INSS/SEFIP
02.01.05.05 Relagdes Previdenciarias — IPESP
02.01.05.06 Relagdes Previdenciarias — SPPREV

02.01.06 OUTROS DOCUMENTOS
02.01.06.01 Crachas de Identificagdo Funcional
02.01.06.02 Livros de Presenc¢a de Servidores convocados para
Sessdes
02.01.06.03 Livros de Protocolo de Carga de Processos
02.01.06.04 Livros de Protocolo de Correspondéncias
02.01.06.05 Livros de Termos de Posse de Servidores

03 DIRETORIA FINANCEIRA
03.01 FINANCAS E PROCESSAMENTO DE DESPESA

03.01.01 ORCAMENTO
03.01.01.01 Devolugdo Anual de Economias Or¢gamentarias a
Prefeitura Municipal
03.01.01.02 Orgamento Anual e Alteragdes
03.01.01.03 Diferengas de Balancete
03.01.01.04 Encerramento de Exercicio
03.01.01.05 Langamentos da Receita Corrente Liquida
03.01.01.06 Oficio de Encaminhamento de Previsdo Or¢camentaria
03.01.01.07 Oficio de Solicitagdo de Alteragdo Orgamentaria
03.01.01.08 Reserva de Dotagdo Orgamentaria
03.01.02 PAGAMENTOS A FORNECEDORES
03.01.02.01 Pagamentos de Bens Duraveis
03.01.02.02 Pagamentos de Materiais de Consumo
03.01.02.03 Pagamentos de Servigos
03.01.02.04 Pagamentos Parciais
03.01.02.05 Anulagdes de Empenho
03.01.02.06 Contratos
03.01.03 PAGAMENTOS DE PESSOAL
03.01.03.01 Abono de Férias
03.01.03.02 Adiantamento de 13° Salario
03.01.03.03 Adiantamento Mensal
03.01.03.04 Ajuda de Custo a Estudante
03.01.03.05 Folha de Pagamento Mensal
03.01.03.06 Folha de Pagamento do 13° Saléario
03.01.03.07 Restitui¢do de Valores
03.01.03.08 Retengdes Diversas da Folha de Pagamento
03.01.03.09 Repasse de Retengdes Diversas a Prefeitura Municipal
03.01.04 PAGAMENTOS AO REGIME DE PREVIDENCIA
03.01.04.01 Pagamentos a FUNPREV
03.01.04.02 Pagamentos ao INSS
03.01.04.03 Pagamentos a SPPREV
03.01.05 PAGAMENTOS DE DESPESAS ESPECIFICAS
03.01.05.01 Pagamentos Vinculados a Processos Judiciais
03.01.05.02 Pagamentos de Contribuicdo da USPESP
03.01.05.03 Pagamentos de Imposto Sobre Servigo — ISS
03.01.05.04 Recolhimento de Guias Judiciais
03.01.05.05 Restos a Pagar
03.01.05.06 Autorizagdo de Crédito Bancario
03.01.06 ADIANTAMENTO DE DESPESAS
03.01.06.01 Adiantamentos de Verba para Materiais ¢ Servigos
03.01.06.02 Adiantamentos de Verba para Viagens
03.01.07 CONTAS DE UTILIDADE PUBLICA
03.01.07.01 Contas de Agua
03.01.07.02 Contas de Internet
03.01.07.03 Contas de Luz
03.01.07.04 Contas de Telefone
03.01.08 TELEFONIA MOVEL
03.01.08.01 Compras de Aparelho Celular
03.01.08.02 Contas de Telefonia Movel Celular
03.01.08.03 Restitui¢do de Ligagdes Telefonicas
03.01.08.04 Contratos de Telefonia Movel Celular
03.01.09 CONTROLE DE RECEITA
03.01.09.01 Juros sobre Aplicagao Financeira
03.01.10 CONTROLE ADMINISTRATIVO

03.01.10.01 Langamentos de Almoxarifado
03.01.10.02 Relatorios da Comissdo de Avaliagao de Patrimdnio

03.01.11 PRESTACAO DE CONTAS E INFORMACOES

03.01.11.01 Defesas da Consultoria Juridica

03.01.11.02 Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF
03.01.11.03 Recibos de Encaminhamento de Dados Contabeis ao SICONFI
03.01.11.04 Recibos de Encaminhamento de Dados Contéabeis ao SISTN
03.01.11.05 Relatorios de Gestao Fiscal

03.01.11.06 Relatorios Mensais de Informagdes para Sistema AUDESP
03.01.11.07 Relatérios do Tribunal de Contas do Estado

03.01.12 LIVROS

03.01.12.01 Livros de Balancetes

03.01.12.02 Livro Diario

03.01.12.03 Livro Razéo

03.01.12.04 Livros de Boletins de Caixa, Receita e Despesa
03.01.12.05 Livros de Conciliagdo Bancaria Diaria
03.01.12.06 Livros de Conciliagdo Bancaria Mensal
03.01.12.07 Livros de Conta-Corrente Bancaria

03.01.12.08 Livros de Registro Analitico das Despesas — Empenhado
03.01.12.09 Livros de Registro Analitico das Despesas — Pago
03.01.12.10 Livros de Registro Analitico das Receitas
03.01.12.11 Livros de Carga de Documentos

03.01.12.12 Livros de Protocolo de Correspondéncias

03.01.13 OUTROS DOCUMENTOS

03.01.13.01 Consultas a Empresas de Consultoria Contabil
03.01.13.02 Memorandos

03.01.13.03 Oficios Expedidos

03.01.13.04 Oficios Recebidos

03.01.13.05 Protocolos de Envio e Recebimento de Documentos
03.01.13.06 Recibos de Depositos de Cheques

03.01.13.07 Reestruturagdo Tecnologica da TV Camara

04 DIRETORIA ADMINISTRATIVA

04.01 SERVICO DE SUPRIMENTOS, ZELADORIA, PORTARIA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

04.01.01 PROCESSOS

04.01.01.01 Processos de Avaliagdo de Patrimonio
04.01.01.02 Processos de Doagao Patrimonial
04.01.01.03 Processos de Incorporagao Patrimonial
04.01.01.04 Processos de Comodato e Convénio
04.01.01.05 Processos de Dispensa de Licitagao
04.01.01.06 Processos de Inexigibilidade

04.01.01.07 Processos de Licitagdo — Concorréncia Publica
04.01.01.08 Processos de Licitagdo — Convite
04.01.01.09 Processos de Licitagdo — Pregao Presencial
04.01.01.10 Processos de Licitagao — Registro de Pregos
04.01.01.11 Processos de Licitagdo — Tomada de Preco
04.01.01.12 Processos de Contrato Emergenciais
04.01.01.13 Processos de Sinistro

04.01.02 LIVROS

04.01.02.01 Livros de Certidoes

04.01.02.02 Livros de Declaragdes

04.01.02.03 Livros de Carga de Processos
04.01.02.04 Livros de Protocolo de Correspondéncia
04.01.02.05 Livros de Ocorréncia de Vigias
04.01.02.06 Livros de Ordens de Servigo
04.01.02.07 Livros de Portarias

04.01.02.08 Livros de Contratos

04.01.02.09 Livros de Convénios ¢ Comodatos
04.01.02.10 Livros de Editais por Modalidade
04.01.02.11 Livros de Termos Aditivos e Prorrogacdes

04.01.03 VEICULOS

04.01.03.01 Acidentes, Infragdes e Multas

04.01.03.02 Aluguel

04.01.03.03 Aquisigdo

04.01.03.04 Certificado de registro e licenciamento de veiculo — CRLV
04.01.03.05 Cessao, Doagdo, Permuta, Transferéncia

04.01.03.06 Controle de Abastecimento dos Veiculos Oficiais
04.01.03.07 Controle de Quilometragem dos Veiculos Oficiais
04.01.03.08 Limpeza, Manutengao e Reparos

04.01.03.09 Requisicao de Utilizagdo de Veiculos Oficiais

04.01.04 RELATORIOS

04.01.04.01 Balancetes

04.01.04.02 Consumos por Centro de Custo

04.01.04.03 Fechamentos de Compras, Almoxarifado ¢ Patriménio
04.01.04.04 Inventarios de Material Permanente e de Consumo

04.01.05 GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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04.01.05.01 Base de Dados

04.01.05.02 Codigos-Fonte

04.01.05.03 Controles de Acesso a Internet e Sistemas
04.01.05.04 Expedientes de Vistoria

04.01.05.05 Licengas de Softwares

04.01.05.06 Manuais de Instalagao e Configuragdo de Programa desenvolvido pela

Camara
04.01.05.07 Manuais de Usuario
04.01.05.08 Mapa de Arquitetura de Rede e de Telefonia

04.01.05.09 Planejamentos Anuais de Tecnologia da Informagdo e Comunicagido

04.01.05.10 Processos de Consulta Publica
04.01.05.11 Registros de Programas de Computador
04.01.05.12 Relagao de IP de Rede, Computador e Usuario
04.01.05.13 Relatorios de Impressao
04.01.05.14 Requisicdes de Servigos Técnicos
04.01.05.15 Termos de Manuteng¢do Externa

04.01.09 OUTROS DOCUMENTOS
04.01.06.01 Comunicados e Avisos
04.01.06.02 Controles de Servigos Reprograficos
04.01.06.03 Oficios Expedidos
04.01.06.04 Oficios Recebidos
04.01.06.05 Memorandos
04.01.06.06 Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB)
04.01.06.07 Projetos, Plantas e Escrituras
04.01.06.08 Termos de Responsabilidade por Bens Patrimoniais

05 DIRETORIA DE COMUNICACAO
05.01 ASSESSORIA DE IMPRENSA, TV E RADIO CAMARA

05.01.01 REGISTROS AUDIOVISUAIS
05.01.01.01 Video Home System — VHS
05.01.01.02 Digital Versatile Disc — DVD
05.01.01.03 Linear Tape-Open — LTO
05.01.01.04 Fita DAT
05.01.01.05 Mini DV
05.01.01.06 Fotografias em Negativo e Digital
05.01.01.07 Termos de Autorizagdo de Uso de Imagem

05.01.02 REDACAO
05.01.02.01 Requisigao de Gravagao Externa
05.01.02.02 Playlist da Programagao Diaria
05.01.02.03 Oficios Expedidos
05.01.02.04 Oficios Recebidos

06 CONTROLE INTERNO
06.01 CONTROLE CONTABIL E ADMINISTRATIVO
06.01.01 AUDITORIA

06.01.01.01 Comunicados sobre Calendario Anual para Envio de Informagdes a

AUDESP

06.01.01.02 Pareceres do Controle Interno

06.01.01.03 Plano Operativo Anual de Controle Interno
06.01.01.04 Questionarios para Subsidio de Informagdes
06.01.01.05 Relatorios do Controle Interno

06.01.01.06 Relatorios de Acompanhamento de Horas Extras e Sessdes Plenarias

06.01.01.07 Relatorios de Instrugao

06.01.01.08 Relatorios relativos a Auditoria e Controle Interno para o TCE/SP

06.01.01.09 Relatorios do TCE/SP de Julgamento das Contas da
Camara
06.01.02 OUVIDORIA
06.01.02.01 Pedidos de Informagao
06.01.02.02 Registros de Elogios
06.01.02.03 Registros de Reclamagdes
06.01.02.04 Registros de Sugestdes
06.01.03 OUTROS DOCUMENTOS
06.01.03.01 Oficios Expedidos
06.01.03.02 Oficios Recebidos
06.01.03.03 Livros de Protocolo de Correspondéncias

ANEXO II

01.01 GESTAO LEGISLATIVA
01.01.01 SESSOES PLENARIAS
0101.0101|  Ementarios | 1€ realizacdo - Eliminagao | * | 1ASCHito na Ata
da Sessao da Sessao.
Inscri¢do de Cidadao | Até realizagdo L * Transcrito na Ata
01.01.01.02 para Uso da Tribuna | da Sessdo ) Eliminacgo da Sessao.

* Tratam-se de
textos pertencentes
as décadas de 60
a 90. Nao se trata
de redag@o final
€ contam com
. marcas de revisao
Tipo anotagdes, bem
01.01.01.03| Notas Taquigraficas | documental - Eliminagao ¢ ¢ .
como auséncia
em desuso .
de timbre, marca
d'agua, assinatura
ou qualquer outra
identificagdo do
orgdo produtor.
Encontram-se
digitalizados.
Oficios de Até realizagdo
01.01.01.04| Convocagao para .Q - Eliminagdo
. da Sessdo
Sessdo
01.01.01.05 Pauta da Qrdem do |Até realizi:lqéo ) Eliminagdo . Transcrit0~na Ata
Dia da Sessdo da Sessdo.
Registro de Oradores | Até realizagdo L « Transcrito na Ata
01.01.01.06 - El
para Uso da Tribuna | da Sessdo tmagao da Sessdo.
At6 realizach
01.01.01.07 Roteiros e realizagio - Eliminagao
da Sessdo
01.01.02 AUDIENCIA PUBLICAS
Oficios de Até realizagdo L
1.01.02.01 - El a
01.01.02.0 Agendamento da Audiéncia I
01.01.0202|  Relatérios 01 ano - Guarda
Permanente
01.01.03 COMISSOES PERMANENTES, TEMPORARIAS E CONSTITUINTES
01.01.03.01| Atas das Reunides 01 ano - Guarda
Permanente
Guard
01.01.03.02 Transcrigdes 01 ano - varca
Permanente
01.02 GESTAO PROCESSUAL
01.02.01 DOCUMENTOS PESSOAIS
01.02.01.01 Atestados de 01 ano . Guarda
Vereadores Permanente
Declaragdo de Guard
uarda
01.02.01.02| Imposto de Renda de 01 ano -
Permanente
Vereadores
Diploma e
Declarag@o de Bens Guarda
01.02.01.03 do Prefeito, Vice- 01 ano . Permanente
Prefeito e Vereadores
01.02.02 PROCESSOS
P ds
Anizc:'s::)to Ze At Guarda
01.02.02.01| eprose deliberagio -
Lei Organica do Permanente
. final
Municipio
Processos de Até Guard
01.02.02.02|  Agéo Direta de deliberagdo - varda
o . Permanente
Inconstitucionalidade final
Processos de Até
L. . . - Guarda
01.02.02.03| Comissoes Especiais | deliberagao -
Y Permanente
de Inquérito final
Processos de Até Guard
arda
01.02.02.04 Comissdes deliberacao - b
Permanente
Processantes final
Processos de At Guarda
01.02.02.05 . deliberagdo - h
Denuncias Permanente
final
« Cumpre a fungéo
01.02.02.06| Processos de Mogdes 06 anos 02 anos Eliminagao com a entrega da
Mocio.
Processos de Até
. . - Guarda
01.02.02.07| Projetos de Decretos | deliberagao -
C Permanente
Legislativos final
Processos de Projetos Até
— . < Guarda
01.02.02.08| de Emenda a Lei deliberagao -
A Permanente
Orgénica final
Processos de Projetos At Guarda
01.02.02.09 T deliberagio - u
de Lei Permanente
final
. Até
P Projet
01.02.02. 10| Processos de r~0Je 0s deliberagdo } Guarda
de Resolugdo Permanente
final
Até
Guard
01.02.02.11| Processos de Vetos | deliberagao - varca
Permanente
final
Até
01.02.02.12| Processos Diversos| | deliberagao - Guarda
final Permanente
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Até
01.02.03 ASSESSORAMENTO AO PODER EXECUTIVO Livros de Emendas a € ~3 Guarda
01.02.03.01 Indicagdes 06 anos 02 anos Eliminagio 01.03.04.05 Lei Orgénica com?ccao do - Permanente
01.02.03.02|  Requerimentos 06 anos 02 anos Eliminagdo Alréfoa
T Guard:
01.02.03.03 Respostas 06 anos 02 anos Eliminagio 01.03.04.06|  Livros de Leis confecciio do _ uarda
Oficios de livio Permanente
01.02.03.04| Encaminhamento de 06 anos 02 anos Eliminagao Até a
i Guard
Proposituras 01.03.04.07| Livros de Resolugdes | confec¢do do - varda
01.02.04 CONTAS MUNICIPAIS livro Permanente
Balancetes da : -
& 3 Livros de Presenga | Até completar Guarda
01.02.04.01| Prefeitura e Demais Até aprovagdo 05 anos Eliminagdo 01.03.04.08 ¢ . P -
Oredos das contas < Art. 41, § 1° = dos Xer%adoresd - o hvrol Pegnangnte
01.02.04.02 Prestagao de Contas | Até aprovagao 05 Eliminaca e2°daLCEn° 01.03.04.09 1vros de Termos de | Ate Co_mp etar - uarda
T da Camara das contas anos 1minagao 709/1993; o gosse i o livro Permanente
Prestagdo de Contas | Até aprovagao - e Art. 1°,§ 2°da 1Vr0s €€ FTotocolo |\ ts compl
N pletar L ~
01.02.04.03 da Prefeitura das contas 03 anos Eliminagdo LM n° 3624/1993. 01.03.04.10 de Carga de o livro 05 anos Eliminago
01.02.04.04 Prestagdo fie Contas | Até aprovacao 05 anos Eliminagdo __Processos '
do Terceiro Setor das contas 01.03.04.11 Livros de Protocolo | Até completar 05 Eliminaci
.03.04. anos iminagdo
° Trziltgm-se de Correspondéncias o livro ¢
de copias de Livros de Diarios Tipo * O Diario Oficial
Contratos, Convénios Ak dogumgntos 01.03.04.12| Oficiais posteriores | documental - Eliminagio  |Eletronico substitui
01.02.04.05| e Termos do Poder . t? a - Eliminagdo produzides no ao Diario Eletroénico | em desuso a publicagdo
. digitalizacao ambito do Poder ; . ; .
Executivo Executivo, o qual Livros de Diarios Tipo Guarda impressa, conforme
deveri disciplinar a 01.03.04.13| Oficiais anteriores ao | documental - Permanente Decreto Municipal
sua destinacio. Diario Eletronico em desuso n° 14152/19.
01.02.05 EXPEDIENTES
01.02.05.01 Certiddes 01 ano - > Guarda . 2L SLORUUGD D LSS DAL
s 02.01.01 PASTAS
01.02.05.02 Comunicados 01 ano - Permanente Até « Art. 7°, inciso
< Guarda Agdes e Reclamagdes| deliberagao L XXIX da CF/1988
01.02.05.03 Declaragdes 01 ano - Permanente 02.01.01.01 Trabalhistas final 05 anos Eliminagdo « Art. 8° da LM n°
01.02.05.04 Portarias 01 ano - Guarda + 05 anos 3781/1994
Permanente Atestados de Até o registro
01.02.05.05 Telegramas 01 ano 05 anos Eliminagao 02.01.01.02|Frequéncia de Cargos| em ficha 47 anos Eliminagdo
01.02.05.06| Oficios Expedidos 01 ano 05 anos Eliminagéo Comissionados financeira
01.02.05.07| Oficios Recebidos 01 ano 05 anos Eliminagao Atestados de Satde — Até o registro
01.03 GESTAO DOCUMENTAL 02.01.01.03 Periodo Parcial em ﬁcl.la 20 anos Eliminagdo
01.03.01 CATALOGOS, ESTATISTICAS E COMPILACOES Atvalzacaes fé‘r‘fl?]‘ﬁfg
Acervo Bibliografico Guarda 02.01.01.04 . . 05 anos Eliminagao
01.03.01.01 . - - Cadastrais vigora
e Histdrico Permanente At 0 registro
Tipo Autorizag¢do de Horas Lo
01.03.01.02| Fichas de Vereadores | documental - P Guarda 02.01.01.05 Extras em ficha 47 anos Eliminacfio
em desuso ermanente financeira e
£ Tipo * Os dados
E t
01.03.01.03 Indices Qe .No.rmas documental - Guarda 02.01.01.06| Censo Previdenciario “fluan ° 05 anos Eliminagdo se tornam
Municipais em desuso Permanente vigora desatualizados
ualiz: .
Relatorios de Guard
01.03.01.04 Atividades da 01 ano _ Guarda 02.01.01.07 Certidoes 05 anos 05 anos P uarda
N . Permanente ermanente
Cémara Municipal Guarda
« Trata-se de 02.01.01.08 Comunicados 05 anos 05 anos P ‘
ermanente
. documento
. Controle de
:nei?g;i]g: g:s produzido no 02.01.01.09|  Avaliagao d 02 02 Eliminaga
01.03.01.05 Secretarias 01 ano 07 anos Eliminagdo ambito do Poder T Dva 1agao he anos anos 1mInagao
: esempenho
Municipais EXeC}ltlYO,. ° gual Controle de Bancos .
deverd dls?lphflar a 02.01.01.10 de 02 anos 02 anos Eliminagio * Os controles
sua destinago. Cont el (;)r?l? sdo atualizados
01.03.02 CLICO DE VIDA DOCUMENTAL 02.01.01.11| ~Onrorede tempo 02 anos 02 anos Eliminagio anualmente.
Editais de Ciéncia de Atéa Guarda de Efetivo Exercicio
01.03.02.01 Eliminaca S - Controle e Escala
iminacao eliminag@o Permanente
Plano de Até 02.01.01.12| de Férias e Licenca- 02 anos 02 anos Eliminagdo
Classificagdo oficializa¢do Guarda Prémio
- E t
01.03.02.02 N Tabela. de de Permanente 02.01.01.13 Convénios “9“311 ° 10 anos Eliminagdo
Temporalidade novo vigora
Documental documento Tipo
Termos de Atéa Guarda 02.01.01.14 Curriculos documental - Eliminagio
01.03.02.03 Eliminagao L -
Documental eliminagdo Permanente em desuso
« Os dados
Declaragdo Anual d
01.03.03 § NLIOIOIMILRLACITR 02.01.01.15 eelaragdo r?ua ¢ 05 anos 05 anos Eliminagdo se tornam
Tipo Guard Bens de Servidores desatualizados
01.03.03.01 Microfilmes documental - P uarda " Guarda -
em desuso crmanente 02.01.01.16 Declaragoes 05 anos 05 anos P ;
— Tipo ermanente
Copias de Guarda Até a
01.03.03.02 . documental - Escala de Plantdo d
Microfilmes em desuso Permanente 02.01.01.17 scala Ve' . antdo de formalizagdo 02 anos Eliminagao
igias
01.03.04 LIVROS . i de nova escala
Atea Escala de Servidores | Até o registros
01.03.04.01| Livros de Atas das confecgio do _ Guarda 02.01.01.18| Convocados para em ficha 02 anos Eliminagdo
Sessdes Plenarias livro Permanente Sessdes financeira
6 E t
Livros de Atos da Ate~a Guarda 02.01.01.19| Filiagdes Sindicais nfluan ° 05 anos Eliminagao
01.03.04.02 . confecgdo do - vigora
Mesa Diretora R Permanente - —
livro 02.01.01.20 Fichas de Inscrig¢do Enquanto 03 Eliminaca
. .01.01. anos iminagdo -
01.03.04.03| Livros de Autograf fA o d Guarda de Candidatos vigora ¢ * Art. 37, inciso III
.03.04. ivros de Autografos | confecgdo do - Folhas de R T E It
livro Permanente 0201.01.21] 1° MRS LIPS | Ehnan 12 anos Eliminagdo da CF/1988
- e Candidatos vigora
Livros de Decretos Ate~a Guarda 02.01.01.22| Oficios Expedidos 01 ano 05 anos Eliminagdo
01.03.04.04 Legislati confecgdo do - P
egislativos livro ermanente 02.01.01.23| Oficios Recebidos 01 ano 05 anos Eliminagdo
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Guard idd
02.01.01.24| Ordens de Servigo 01 ano 05 anos varda Certiddes para Até o
Permanente Contagem de . .
rompimento
02.01.01.25 Pareceres fias 05 anos 05 anos Guarda 02.01.03.08| Licenga-Satde para p' 60 anos Eliminagao
Consultorias Permanente . do vinculo
Guarda fins de Licenga- uridico
02.01.01.26 Portarias 05 anos 05 anos Ami Jurk
Prémio
Permanente — Z
Ao Formulario de Até o
rompimento 02.01.03.09 Cancelamento de rompimento 60 Eliminaca
.01.03. ) anos iminagdo
02.01.01.27| Registros de Ponto do 47 anos Eliminagdo Descontos em Folha | - do vinculo
, de Pagamento juridico
1 >
szu © Formulario de Até o
juridico - .
— Aut d t .
Relatorios de * Art. 7°, inciso 02.01.03.10 viorlzagao €e rommeen © 60 anos Eliminagao
XXIX da CF/1988 Descontos em Folha | do vinculo
02.01.01.28| Ocorréncia de Ponto 01 ano 05 anos Eliminagao  Art. 8° da LM n° de Pagamento juridico
. . . Até
por Diretoria 3781/1994 Incorporagao de .e ° "
_ K rompimento .
Até 02.01.03.11 Gratificagdo de do Sinculo 60 anos Eliminagdo
02.01.01.29| Tabelas Salariais | formaliza¢ao 47 anos Eliminagdo Fun¢do uridi
uridico
de nova tabela : Até o
Pedidos de Vale- | Até aprovagio * Art. 1°do DF n° .
2.01.01. iminaca R . rompimento L
02.01.01.30 Alimentacdo das contas 05 anos Eliminagéo 20910/1932 02.01.03.12| Pensdes Alimenticias do sinculo 100 anos Eliminagdo
Pedidos de Vale- | Até aprovacao o
02.01.01.31 provag 05 anos Eliminagao | *Art. 173 da LF n wuridico
Transporte das contas 5172/1966 Portanias de Até 0
. Até aprovagao L .
02.01.01.32| Planos de Satde 05 anos Eliminagdo e Art. 41,§ 1° Admissdo, rompimento Guarda
das contas 29 da LCE n° 02.01.03.13 Contrataci do vincul 100 anos p ‘
N e a n ontratagdo e o vinculo ermanente
Presta.coes de Contas Até aprovacio 709/1993 Nomeaciio uridico
02.01.01.33| Anuais ao AUDESP/ 05 anos Eliminagdo o < no Até o
TCE.SP das contas s Art. 1°,§ 2°da Portarias de . Guard
R o . t
LM n° 3624/1993 02.01.03.14|  Gratificagdo por rzmp%merll © 100 anos P uar at
02.01.02 PROCESSOS Tempo de Servico 0 vinculo ermanente
Ementarios d At Pp ias d Q ilj{iqico
mentarios dos
02.01.02.01 , atualizagio de - Eliminagio ];mar_‘af ¢ ‘€0 t Guard
TOC
5508 ementirio 02.01.03.15 CmIssao. rompmento 100 anos varda
Processos Ate o 106 da LV Exoneragao e do vinculo Permanente
02.01.02.02|  Administrativos deliberagao 95 anos uarda : N " Rescisdo Cpntratual |urlqlco
L Permanente 3781/1994 Portarias de Até o
Disciplinares final Desi N . " Guard
Processos de " — 02.01.03.16 esignagao, rompimento 100 anos uarda
¢ conclusdo i ibili i
02.01.02.03 Comissdes de 95 anos Eliminagao Dlspomt‘nh‘dade ¢ dc‘> vm‘culo Permanente
Servidores dos trabalhos Substituicdo juridico
Portarias de Até o
02.01.02.04 Processos de Enquanto 05 Guarda Lotacio. R N . Guard
.01.02. anos t
Concursos de Acesso vigora Permanente 02.01.03.17 otagao, Aem'ogao, romp}men © 100 anos varda
02.01.02.05 Processos de Enquanto 05 Guarda Transferéncia e do vinculo Permanente
.01.02. anos suridi
Concursos Publicos vigora Permanente Permuta ]ul‘l(?lCO
Processos de Até Guard Art. 106 da LM Ateo
arda o Art. ° i i
02.01.02.06| Cumprimento de deliberagao 95 anos B : " 02.01.03.18 ke rompimento 100 anos Guarda
Sentenca final Permanente 3781/1994 Progressdo Funcional d(‘) vrin‘culo Permanente
Processos de Sele¢do| Enquanto Guarda juridico
02.01.02.07 . . 05 anos Portarias de
de Estagiarios vigora Permanente .
P Até Readmissao, Até o
Processos de Guard * Art. 106 da LM n° - :
02.01.02.08 A deliberago 95 anos s o 02.01.03.19| Readaptacio, | rompimento 100 Guarda
Sindicancia fnal Permanente 3781/1994 VU103 Recondugdo do vinculo anos Permanente
na >
Até Mediant i Reintegragdo e juridico
* Mediante anélise
02.01.02.09| Processos Diversos | deliberacao 95 anos Eliminagdo d . Reversdo
0 assunto Prontuarios de Enquanto
final i 02.01.03.20 ntuarios e s 60 anos Eliminacio
02.01.03 PRONTUARIOS Estagiarios ¢ Mirins |__vigora
Ao rontudrios
Abono de . 02.01.03.21 de Inativos e - 100 anos Eliminagdo
. rompimento c s Soni
02.01.03.01| Permanéncia em do vineulo 60 anos Eliminagdo Pensionistas
Servigo Prontuarios de E
S to
juridico 02.01.03.22|Servidores Recebid nuan 60 Eliminaga
o Até o prontuario completar 100 anos L ervicores ei:e 1608 vigora anos 1minagao
02.01.03.02| Atestado de Obito . . Eliminagio em Cessdo
em fase intermedidria Prontuarios de Enquanto L
q
Até o 02.01.03.23 L. A 60 anos Eliminagao
Atestados de Satd ) . Voluntarios vigora
estados de Satde —| rompimento z
02.01.03.03 , P 60 anos Eliminagio Registro de Ateo
Periodo Integral do vinculo . rompimento N
wuridico 02.01.03.24 Candldgltu;a a Cargo do vinculo 100 anos Eliminacdo
Até o cuvo S
juridico
Atestad i 1 i S
02.01.03.04 estados pa.ra rompimento 60 anos Eliminacio Registro de A‘Fe o
Licenga-Maternidade| do vinculo 02.01.03.25 Dependentes para | rompimento 100 Eliminaci
.01.03. anos
juridico Efeito de Imposto de | do vinculo fminagdo
Ate o Renda juridico
Avaliagio de rompimento o Atéo
02.01.03.05 b h do vincul 60 anos Eliminagio rompimento
esempenho 0 vinculo 02.01.03.26| Registro de Elogios p' 100 anos Eliminagdo
juridico do vinculo
Até o juridico
Certificados de rompimento Atéo
02.01.03.06 ) 60 anos Eliminagdo Re : to d iment
Cursos do vinculo 02.01.03.27 Agzz:‘;l:‘;;tae rZanlf:;erlloo 60 anos Eliminacio
juridico vincul
s~ . juridico
Certiddes para Afc o Até o
02.01.03.07 Contagem ¢ rompimento 100 Eliminaca Requerimento de rompimento
.01.03. anos iminagdo L
Averbacio de Tempo |  do vinculo ¢ 02.01.03.28 ! 60 anos Eliminagao
) S Afastamentos do vinculo
de Servigo juridico juridico
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Requerlmento de At'e o 02.01.06.04 Livros de Prot?co'lo Até cqmpletar 05 anos Eliminagao
Ajuda de Custo para | rompimento o de Correspondéncias o livro
02.01.03.29 L. . 60 anos Eliminagio Tipo
Estudos e Horédrio de | do vinculo 02.01.06.05 Livros de Termos de documental Guarda
Estudante juridico PEIOEN posse de Servidores | COCUTC Permanente
Até o em desuso
- ) rompimento S
02.01.03.30 Altem;a(;‘?e_ Periodo| 40 Vinculo 60 anos Eliminagao 03.01 FINANCAS E PROCESSAMENTO DE DESPESA
e Férias uridico 03.01.01 ORCAMENTO
Requerimento de Até o Devolugdo Anual
Antecipagio d i t i ¢ a
02.01.03.31 ntecipagdo da romp}men o 60 anos Eliminagio 03.01.01.01 de Econorr%las Até aprovagdo 12 anos Guarda
1* Parcela do 13° do vinculo Orgamentarias a das contas Permanente
Salario juridico Prefeitura Municipal
' At.e o 03.01.01.02 Orgamento 1~\nual e 01 ano 12 anos Guarda
02.01.03.32 Requerimento de rompimento 60 Eliminaci Alteracdes Permanente
.01.03. L. , anos iminagdo : , F
Férias do vinculo 03.0101,03| Diferencasde At aprovagio 05 anos Eliminagao
iuridico - Balancete = Adras contas_
Atéo 03.01.01,04| Snecrramento de AL aprovagao 05 anos Eliminagdo
Requerimento de rompimento Exercicio das contas
02.01.03.33 T do vincul 60 anos Eliminagio Langamentos da Até aprovagio
olga Eleitora 0 vinculo 03.01.01.05| Receita Corrente 05 anos Eliminagao o
juridico Lo das contas e Art. 41, § 1
d Liquida o o
; Até o Ofieio d ¢ 2°da LCE n'
Requerimento de . feto de 09/1993
N rompimento Lo Encaminhamento 7091
02.01.03.34| Folga por Doagao de do vineulo 60 anos Eliminagao 03.01.01.06 de Previsio 02 anos _ Eliminagdo “Art. 1% § 2° da
S o
ansue juridico Orgamentaria LMn® 3624/1993
Requerimento Ateo Oficio de Solicitagio Até aprovagao
iment - A
02.01.03.35|  deHoririode | "OTPImento 60 anos Eliminagdo 03.01.01.07) - de Alteragdo das contas 05 anos Eliminagdo
Aleitamento Materno do vinculo Orgamentaria
. 1. R D 3 A & 1
juridico 03.01.01.0g| Reserva de Dotagio | Até aprovagao 05 anos Eliminagdo
Até o Orcamentaria das contas
Requerimento de | rompimento L 03.01.02 PAGAMENTOS A FORNECEDORES
02.01.03.36 Licengas do vinculo 60 anos Eliminagéo Pagamentos de Bens | Até aprovagao Guarda
03.01.02.01 .. 12 anos
juridico Duraveis das contas Permanente
Pagamentos de -
02.01.04 REGISTROS FINANCEIROS ;
- - 03.01.02.02 Materiais de Até aprovagio 05 anos Eliminagdo
. Até o registros das contas
02.01.04.01 Extratos Mensais de fich 05 Eliminac Consumo )
S Convénios em hie 'a anos 1minagao 03.01.02.03 Pagamentos de | Até aprovagdo 05 Eliminaca s Art.41,§1
—Tx f,inance}ra T Servicos das contas anos 1minagao e2°daLCEn®
Extratos Mensais té o registros . |Até aprovagao . 709/1993
02.01.04.02| de Empréstimos em ficha 05 anos Eliminagio 03.01.02.04 Pagamentos Parciais das contas 05 anos Eliminagao < Art. 1°,§ 2° da
Consignados financeira Anulagdes de Até aprovagdo T LM n° 3624/1993
.01.02. El
02.01.04.03| Fichas Financeiras 05 anos 95 anos Eliminagdo 03.01.02.05 Empenho das contas 05 anos 1minagao
E It
02.01.04.04| FOTRas de Pagamento | "~ 95 anos Eliminacio 03.01.02.06 Contratos Hauanto 12 anos Eliminagao
o Mensal vigora
Folhas de Pagamento 03.01.03 PAGAMENTOS DE PESSOAL
02.01.04.05 de Gratificagdo 05 anos 95 anos Eliminagio 03.01.03.01| Abono de Férias 01 ano 05 anos Eliminagdo
. M o
Rg;fg;‘g . 03.01.03.02 Ad‘am*;ml‘“jn,m de 13" o) ano 05 anos Eliminagio
02.01.04.06 01 ano 05 anos Eliminagdo | . Art 70 inciso 24800
Pagamento -1 Adiantamento L
Tnforme de XXIX da CF/1988 03.01.03.03 Mensal 01 ano 05 anos Eliminagao
02.01.04.07 di 05 anos 02 anos Eliminagdo Aruda de Custo a o
= Rf“ ém‘i“.tos e 03.01.03.04] et 01 ano 05 anos Eliminagio | *Art. 8°, inciso I da
egistro de Ligagdes | Até o registros o o Art. 8° da LM n° — ;tup ante - LM n® 3781/1994
02.01.04.08| para Desconto em em ficha 05 anos Eliminagao 3781/1994 03.01.03.05| - o'na de Fagamento 01 ano 30 anos Eliminagio
Folha de Pagamento | financeira Mensal
02.01.05 REGISTROS DE PRESTACO 0 Folha de Pagamento iminac
.01. COES DE INFORMACOES 03.01.03.06 do 13° Salari 01 ano 05 anos Eliminagio
I to de Rend: 03.01.03.07 01 ano 05 anos Eliminagdo
02.01.05.01 mp.os o de fenda 05 anos 02 anos Eliminagio Valore§
Retido na Fonte — Retengdes Diversas « Art. 8°. inciso I da
DIRF 03.01.03.08 da Folha de 01 ano 05 anos Eliminagao o
Relagdo Anual de Pagamento LM n° 3781/1994
02.01.05.02| Informagdes Sociais 05 anos 05 anos Eliminagdo Repasse de o .
« R . o « Art. 8°, inciso I da
— RAIS 03.01.03.09| Retengdes Diversas a 01 ano 05 anos Eliminagdo LM n° 3781/1994
Relagdes Prefeitura Municipal "
02.01.05.03| Previdenciarias — 05 anos 95 anos Eliminagao 03.01.04 PAGAMENTOS AO REGIME DE PREVIDENCIA
FUNPREV Pagamentos a Até aprovagido L CAIt 41, § 1°
Relagdes 03.01.04.01 FUNPREV das contas 10 anos Eliminagdo oo L,CE o
02.01.05.04 * Previdencidrias ~ 05 anos 95 anos Eliminagdo 03.01.04.02| Pagamentos ao INSs | A€ #Provasdo 10 anos Eliminagio 709/1993
INSS/SEFIP das contas “Art.1°,§2°d
Relagdes Pagamentos a Até aprovagdo o t a
03.01.04.03 10 anos Eliminagio LM n° 3624/1993
02.01.05.05| Previdenciarias — 05 anos 95 anos Eliminagdo SPPREV das contas _
IPESP 03.01.05 PAGAMENTOS DE DESPESAS ESPECIFICAS
Relagdes Pagamentos Até
. o o . . ~ Guarda
02.01.05.06| Previdenciarias — 05 anos 95 anos Eliminagio 03.01.05.01 Vinculados a deliberagao 30 anos Permanente
SPPREV Processos Judiciais final
Pagamentos de -
02.01.06 OUTROS DOCUMENTOS o Até aprovagdo T
Crachas do Enquanto 03.01.05.02 COHS;;;?;) da das contas 10 anos Eliminagéo
02.01.06.01 Identifica¢ao o servidor - Eliminagao P
i agamentos de Até aprovagio e Art. 41,8 1°
__Funcional permanccer 03.01.05.03|  Imposto Sobre provag 05 anos Eliminagio o1
Livros de Presenga das conta: e2°daLCEn
de Servidores ’ Até completar " Servidores Servigo —ISS o 709/1993
A% . Z =
02.01.06.02 . 47 anos Eliminagio em Cargo em Recolhimento de | Até aprovagdo s . o ¢ no
convocados para o livro Comissio 03.01.05.04 Guias Judiciais das contas 05 anos Eliminagdo Art;)l . §2°da
Sessdes Até aprovagdo L LM n®3624/1993
Livros de Protocolo 03.01.05.05 Restos a Pagar das contas 05 anos Eliminagdo
Até completar .. - -
2.01.06. El a a é a .
02.01.06.03 de Carga de o livro 05 anos iminagdo 03.01.05.06 Alr.lt(')rlzag:ao de Até qlflt.a(;ao 05 anos Eliminagdo
Processos Crédito Bancario da divida
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03.01.06 ADIANTAMENTO DE DESPESAS Livros de Boletins | , . aprovagio
Adiantamentos de < Art. 41,§ 1° 03.01.12.04| de Caixa, Receita e 12 anos Eliminacdo
.. | Até aprovagdo L D a das contas
03.01.06.01 | Verba para Materiais 05 anos Eliminagio e2°da LCE n° JCSpEs
Servi das contas 709/1993 Livros de Até abrovacio
£ SCIVICos - - 03.01.12.05| Conciliagdo Bancéria provag 12 anos Eliminagdo
Adiantamentos de | Até aprovagao . < Art. 1°,§ 2° da . das contas
03.01.06.02 X 05 anos Eliminagdo U Diaria
Verba para Viagens | das contas LM n° 3624/1993 Livros de Até abrovacio
03.01.07 CONTAS DE UTILIDADE PUBLICA 03.01.12.06| Conciliagdo Bancaria daspcor\lftai 12 anos Eliminacdo
. Até aprovagio L Mensal
03.01.07.01| Contas de Agua das contas 05 anos Eliminagdo CArt 41§ 1° 03011207 Livros de Conta | Até aprovagao 12 anos Eliminacio
Até aprovagdo o R T Corrente Bancaria das contas ¢
03.01.07.02| Contas de Internet 05 anos Eliminagio €2°daLCEn Livros de Regi
das contas 709/1993 Analiti e§15tm Até N cArt. 41,§ 1°
Até aprovaca nalitico das ¢ aprovagao L o o
03.01.07.03 Contas de Luz daspcon;iao 05 anos Eliminagdo < Art. 1°,§ 2° da 03.01.12.08 Despesas— das contas 12 anos Eliminagao € 27(?;/?;91; n
Até aprovagao LM n°® 3624/1993 Empenhado
03.01.07.04| Contas de Telefone d . 05 anos Eliminagdo Livros de Registro At N
as contas _ . ¢ aprovagao - «Art. 1°,§ 2° da
03.01.08 TELEFONIA MOVE 03.01.12.09 DAnalmco (I:l)as das contas 12 anos Eliminagao LM 1° 3624/1993
Compras de Aparelho| Até aprovagao Guarda Jospesds  BAgo
03.01.08.01 12 anos Livros de Registro | . @ cio
Celular | das contas. Permanente 03.01.12.10|  Analitico das provag 12 anos Eliminagio
Contas de Telefonia | Até aprovagdo L . das contas
03.01.08.02 ) 10 anos Eliminagio CArt 41,§1° Receitas
Movel Q.zlular Qas contas_ . Y 03.01.12.11 Livros de Carga de | Até completar 05 anos Eliminacio
03.01.08.03| Re~st1tu1g:a0 fie Até aprovagao 10 anos Eliminagdo e 2°da LCE n b le. _ Documentos o livro ¢
Ligacoes Telefonicas | das contas 709/1993 03.01.12.12 Livros de Protocolo | Até completar 05 an Eliminaci
Contratos de Enquanto < Art. 1°, § 2°da 7" "l de Correspondéncias o livro o 0
03.01.08.04| Telefonia Movel . 12 anos Eliminagdo LM n° 3624/1993 03.01.13 OUTROS DOCUMENTOS
vigora n
Celular Consultas a Empresas
03.01.09 CONTROLE DE RECEITA 03.01.13.01 de Consultoria 01 ano - Eliminagao
e Art. 41,§ 1° Contabil
¢ 2°da LCE n° 03.01.13.02 Memorandos 01 ano 05 anos Eliminagdo
03.01.09.01 Juros }s:)bre APllcagao At; aprovagao 05 anos Eliminagéio 709/1993 03.01.13.03| Oficios Expedidos 01 ano 05 anos Eliminagéo
tnanceira as contas < Art. 1°, § 2°da 03.01.13.04| Oficios Recebidos 01 ano 05 anos Eliminagao
LM n° 3624/1993 Protocolos de Envio
03.01.10 CONTROLE ADMINISTRATIVO 03.01.13.05| e Recebimento de 01 ano 05 anos Eliminagao
“Art. 41,§ 1° Documentos
e2°daLCEn° sArt. 41,8 1°
03.01.10.01 Langamentos de. | A€ aprovasdo 0 liminaga 1 Recibos de Depositos | Até aprovagao e2daLCE n®
O1.10. Almoxarifado das con 3 anos Eliminagao 709/1993 03.01.13.06 P provag 05 anos Eliminagao 709/1993
as contas < Art. 1°,§ 2° da de Cheques das contas “Art. 1°,§ 2° da
LM n° 3624/1993 LM n° 3624/1993
Relatérios da Reestruturagao Até aprovagao Guarda
Comissdo de Até conclusao Guarda 03.01.13.07 Tecnol(igica daTV das contas 05 anos Permanente
03.01.10.02 L. 12 anos Camara
Avaliagdo de dos trabalhos Permanente
Patrimonio
= = SERVICO DE SUPRIMENTOS, ZELADORIA, PORTARIA E TECNOLOGIA DA
03.01.11 PRESTACAO DE CONTAS E INFORMACOES 04.01 INFORMACAO
Defosas d Guard * Carater 04.01.01 PROCESSOS
efesa:
03.01.11.01 . s a' . 01 ano 12 anos uarda doutrinario e Processos de Até conclusio
Consultoria Juridica Permanente histérico 04010101 Avaliagiode  |' """ 10 anos Eliminagdo
Declaragio de Procgztor;rggl}i)%aqéo Até aprovagio
Débitos e Créditos | Até aprovacio 04.01.01.02 . . 05 anos Eliminagdo
03.01.11.02| - n%s : provag 05 anos Eliminagdo Patrimonial das contas
Tributarios Federais | das contas Processos de Até aprovacio
- DCTF 04.01.01.03 Incorporagio dasI::ontaQs 05 anos Eliminagdo
Recibos de Patrimonial
E b de | Ace R Processos de Até aprovagao
03.01.11.03 neamin an}enfo ¢ | Ate aprovagao 05 anos Eliminagdo 04.01.01.04 Comodato e das contas 05 anos Eliminagdo
Dados Contabeis ao | das contas Convénio < Art. 41, § 1°
SICONFI Processosde |, . vacio e2°da LCE n°
Recibos de “Art. 41,8 1° 04.01.01.05 Dispensa de dasI::ontaQs 05 anos Eliminagdo 709/1993
. i N o o o Licitacdo < Art. 1°,§ 2° da
Encaminhamento de | Até aprovacao L e¢2°da LCEn' Processos de Até aprovagio . R §
03.01.11.04 X 05 anos Eliminagio 04.01.01.06 05 anos Eliminacio LM n° 3624/1993
Dados Contabeis ao | das contas 709/1993 T Inexigibilidade das contas ¢
SISTN < Art. 1°,§ 2° da Processos de At N
> L té aprovagao L * Processos
- = . ~ 04.01.01.07 Licitagdo - 05 anos Eliminagdo
Relatorios de Gestdo | Até aprovagdo LM n° 3624/1993 ¢ ¢ C
03.01.11.05 . provag 12 anos Eliminagao Concorréncia Publica das contas licitatorios
Fiscal das contas 4010108 Processos de ALC aprovagio 05 anos R que envolvrdm
Relatorios Mensais At N 77 Licitacdo - Convite | das contas agao obras e servigos
aprova
03.01.11.06| de Informagdes para © Aprovagao 05 anos Eliminagdo Processos de Até aprovagdo de eflgenharla
Sistema AUDESP das contas 04.01.01.09| Licitagio - Pregio das cont 05 anos Eliminagio deverdo obedecer
Presencial as contas prazo de guarda
Relatgrios do Ale 04.01.01.10 LiciI:;O;e)SS(l’:ed?stro At€ aprovagao 05 anos Eliminagdo emedina de 12
03.01.11.07| Tribunal de Contas | deliberagdo 05 anos Eliminagio T dﬁ; Precosg das contas ¢ anos.
do Estado final Processos de At N
04.01.01.11| Licitagao - Tomada tgazpcrg:?azao 05 anos Eliminagao
03.01.12 LIVROS de Preco
Até a Guard. Processos Até aprovagdo
té aprovagdo arda PN
03.01.12.01] Livros de Balancetes provag 12 anos u 04.01.01.12 de Contrato das contas 05 anos Eliminagdo
das contas Permanente Emergenciais
Até lusa
. . Até aprovagao Guarda 04.01.01.13| Processos de Sinistro |/ 0 0 US40 05 anos Eliminacdo
03.01.12.02 Livro Diario 12 anos do caso
das contas Permanente 04.01.02 LIVROS
. N Até aprovagio Guarda Atéa
03.01.12.03 Livro Razdo das contas 12 anos Permanente 04.01.02.01| Livros de Certiddes | confecgdo do 03 anos Eliminagao
livro
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Livros de Atéa Registros de E ; Guard
04.01.02.02 ~ confecgdo do 03 anos Eliminagdo 04.01.05.11 Programas de nquanto - uarca
Declaragoes . vigora Permanente
livro Computador
Livros de Carga de | Até completar T Relagdo de IP de
04.01.02.03 __Processos o livro 05 anos Eliminagdo 04.01.05.12| Rede, Computador e 01 ano 12 anos Eliminagdo
04.01.02.04| Livros de Protocolo | Até completar 05 anos Eliminagio Usuério
de Correspondéncia 0 livro 04.01.05.13 Relatorios de 01 Eliminaca
: o 3 .01.05. N ano - iminagdo
04.01.02.05| Livros de Ocorréncia | Até completar 10 anos Eliminagéio Impressdo
_ de Vigias o livro 04.01.05.14 Requisigdes de | Até aprovagdo 05 anos Eliminaciio
04.01,02,06| L1Vros de Ordens de |- Enquanto 03 anos Eliminacdo __ " | Servicos Técnicos | das contas i
Servico vigora Termos de T
] ] Enquanto — 04.01.05.15 Manutencio Ext 01 ano 04 anos Eliminagio
04.01.02.07| Livros de Portarias vigora 03 anos Eliminagio anutencdo txterna
04.01.06 OUTROS DOCUMENTOS
. Até aprovagio s -
.01.02. C ..
04.01.02.08| Livros de Contratos das contas 12 anos Eliminagio 04.01.06.01 Om:\r/lilgz;ios € 01 ano ~ Eliminacfio
Livros de Convénios | Até aprovagdo T -
04.01.02.09 ¢ Comodatos das contas 12 anos Eliminagdo 04.01.06.02 Conlt{mles de’fsiervwos 0T ano ) Eliminago
Livros de Editais por | Até aprovagido Lo e-progra C(.)S .
04.01.02.10 Modalidade das contas 12 anos Eliminagdo 04.01.06.03| Oficios Expedidos 01 ano 05 anos Eliminagao
Livros'd‘e Termos Até aprovagio o 04.01.06.04| Oficios Recebidos 01 ano 05 anos Eliminagdo
04.01.02.11 Aditivos e das contas 12 anos Eliminagao Enquanto R
Prorrogacdes 04.01.06.05 Memorandos vigora 01 ano Eliminagdo
04.01.03 VEICULOS Auto de Vistoriado | -
« Para acidentes 04.01.06.06| Corpo de Bombeiros v?ujrao 01 ano Eliminagdo
04.01.03.01 | Acidentes, Infragdes | Até aprovagdo 05 anos Eliminacio com vitimas, o _(AVCB) ¢
T e Multas das contas ¢ pl("iazo éotal de 04.01.06.07 PrOJg;’;r’iE}:;;as ¢ 03 anos 05 anos Pe?r::::ii N
guarda ¢é de 20 anos
Até aprovagio o Termos de
04.01.03.02 Aluguel 05 anos Eliminagao 04.01.06.08| Responsabilidade por 01 ano 05 anos Guarda
das contas Permanente
6 i Bens Patri iai
0401.03.03|  Aquisicio |t aprovasdo 05 anos Eliminagéio S
i das contas
dCemﬁcde I 05.01 ASSESSORIA DE IMPRENSA, TV E RADIO CAMARA
e registro e nquanto -
4.01.03. . . . - .01.
04.01.03.04 licenciamento de vigora Eliminagio 05.01.01 . _ REGISTROS AUDIOVISUAIS
veiculo — CRLV 05.01.01,01 | Video Home System | Até o término 12 anos Guarda
Cessdo, Doacio, . N — VHS' _ da rleg1§lan'1ra Permanente
04.01.03.05|  Permutae - Bprovagao 05 anos Eliminagio 05.01.01.02| Digital Versatile Disc| At€ o término 12 anos Guarda
Transferéncia das contas —-DVD da legislatura Permanente
Controle de 05.01.01.03 Linear Tape-Open | Até o término 12 anos Guarda
04.01.03.06| Abastecimento dos Atg aprovtagao 05 anos Eliminagdo ~LTO i::fgﬁlatqra Pegnangnte
Veiculos Oficiais as contas 05.01.01.04 Fita DAT o fermimno 12 anos uarda
Controle de da legislatura Permanente
04.01.03.07| Quilometragem dos Até aprovagdo 05 anos Eliminagio 05.01.01.05 Mini DV Atéo {ermino 12 anos Guarda
Veiculos Oficiais das contas da leglslatl_lra Permanente
- Fotografias em Até o término Guarda
Limpeza, , - 05.01.01.06 . .. . 12 anos
~ Até aprovagao L Negativo e Digital | da legislatura Permanente
04.01.03.08 Manutengio e 05 anos Eliminagao
R das contas Termos de Até o término Guarda
R Lfi':?f?s 3 05.01.01.07| Autorizacio de Uso da legislatu 12 anos b .
quisigio de o de Imagem a legislatura ermanente
04.01.03.09 Utilizagao de 02 anos - Eliminagdo 05.01.02 REDACAO
Veiculos Oficiais — — —
04.01.04 RELATORIOS 05.01.02,01| _Requisidode —Até realizago 01 ano Eliminagdo
AT aprovagio Gravacgio Externa da gravacdo
04.01.04.01 Balancetes das contas 05 anos Eliminagdo . 05.01.02.02 PlayhsNt da” _ Enquanto 01 ano Eliminagdo
Consumos por Até aprovagao cArt. 41,81 Programacdo Didria vigora
04.01.04.02 05 anos Eliminagio e2°da LCEn° 05.01.02.03| Oficios Expedidos 01 ano 05 anos Eliminagdo
Centro de Custo das contas
Fechamentos A70?/ 12923 . 05.01.02.04| Oficios Recebidos 01 ano 05 anos Eliminagao
. N «Art. 1°,§ 2°da
wogno| O (noiol g | e | ol || o S CONTROUE NG I S
Patriménio 06.01 CONTROLE CONTABIL E ADMINISTRATIVO
ventirios de | N — 06.01.01 AUDITORIA
04.01.04.04| Material Permanente ;aprovagao 05 anos uaraa Comunicados
e de Consumo as contas Permanente sobre Calendério
04.01.05 GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 06.01.01.01| Anual para Envio 01 ano 01 ano Eliminagao
Enquanto Guarda de Informagdes a
04.01.05.01|  Base de Dados vigora - Permanente 5 AUDESl(’l
o Enquanto Guarda 1.01.02 areceres do iminaci
04.01.05.02 Cédigos-Fonte vigora _ Permanente 06.01.01.0 Controle Intemo 05 anos 05 anos Eliminagao
A 13 da Plano Operativo
04.01.05.03 f?;:r‘ﬂ:::gg;iisa‘; 01 ano 04 anos Eliminagio Lei Federal n° 06.01.01.03| Anual de Controle 03 anos 05 anos Eliminagio
12.965/2014 5 e
Expedientes de L ucstionarios
04.01.05.04 Vistoria 01 ano 04 anos Eliminagao 06.01.01.04| para Subsidio de 01 ano 03 anos Eliminagao
04.01.05.05 Licengas de Enquanto Guarda Informacdes _
VLU Softwares vigora - Permanente 06.01.01.05 Relatorios do Até aprovagao 05 anos Guarda
Manuais de Controle Interno das contas Permanente
Instalagdo e Relatorios de
04.01.05.06  Configuragdo Enquanto Guarda 06.01.01,06| “Acompanhamento Até aprovago 05 anos Eliminagao
T de Programa vigora . Permanente de Horas Extras e das contas
desenvolvido pela Sessdes Plenarias
A Relatorios ds ¢ a «Art. 41,§ 1°
Cémara 06.01.01.07 61: atorios de Atg aprovagdo 05 anos Eliminagdo Zor(ti L’C% o
] . Enquanto Guarda ) qstmcao_ _ as contas ¢ a n
.01.05. . - elatorios relativos a 709/1993
04.01.05.07| Manuais de Usuario vigora Permanente I;]dFt . Clt vosd| i A
Mapa de Arquitetura 06.01.01.08| “ucriora ¢ LOMIee | ALE aprovasdo 05 anos Eliminaga “Art. 19 § 2¢da
04.01.05.08)  de Rede e de Enguanto ; Guarda Interno para o TCE/ | ~ das contas B IMIACAO | 1 M ne 3624/1993
Telefonia vigora Permanente SP
Planejamentos Relatorios do TCE/ Até
0401 Anuais de Tecnologia|  Enquanto Guarda 06.01.01.09|SP de Julgamento das| deliberagao 05 anos Eliminagdo
:01.05.09 5 ; - Contas da Camara final
da Informagéo e vigora Permanente
Comunicacio 06.01.02 OUVIDORIA
P ¢ a -
04.01.05.10 rocessos de | Até conclusdo 04 anos Eliminagio 06.01.02.01 Pedidos de 01 ano 03 anos Eliminagio

Consulta Publica

dos trabalhos

Informagdo
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06.01.02.02 | Registros de Elogios 01 ano 03 anos Eliminagao
06.01.02,03| ~ Reeistros de 01 ano 03 anos Eliminagdo
Reclamacdes
06.01.02.04| ~ Registros de 01 ano 03 anos Eliminagio
Sugestdes
06.01.03 OUTROS DOCUMENTOS
06.01.03.01| Oficios Expedidos 01 ano 05 anos Eliminagao
06.01.03.02| Oficios Recebidos 01 ano 05 anos Eliminagdo
06.01.03,03| LiVros de Protocolo | Até completar 05 anos Eliminagdo
de Correspondéncias 0 livro
ANEXO III

Modelo de Listagem de Eliminacio de Documentos

LISTAGEM DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

A Diretoria:
CAMARA MUNICIPAL DE BAURU —
Ano: Pagina:
Fungao | Subfungio Série Subsérie Data Volume Observagoes
Bauru,  de de
Responsavel

ANEXO IV
Modelo de Edital de Ciéncia de Eliminaciao de Documentos

EDITALN® __ /

- CIENCIA DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

Nos termos da Resolugdon®  ,de  de de , a Camara Municipal de Bauru
torna publica, a quem possa interessar, que a partir do 30° (trigésimo) dia subsequente a data de publicagao
deste Edital no Diario Oficial do Municipio de Bauru, se ndo houver oposi¢ao, eliminarad os documentos
constantes da Listagem de Eliminagdo de Documentos.

Os interessados, no prazo citado, poderdo requerer, as suas expensas, o desentranhamento de documentos
ou copias de pegas de processos ou expedientes, mediante peticdo, desde que tenha a respectiva qualificagdo
e demonstragdo de legitimidade do pedido, dirigido a Presidéncia da Camara Municipal.

Bauru,  de de

Responsavel
ANEXO V
Modelo de Termo de Elimina¢ao de Documentos
TERMO DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

Os documentos constantes da Listagem de Eliminacio de Documentos estdo sendo eliminados em

conformidade com o Edital de Ciéncia de Eliminaciio de Documentos, ambos publicados no Diario

Oficial do Municipioem __ /_ / , ¢ de acordo com a Tabela de Temporalidade de Documentos

em vigor, publicada no Diario Oficial do Municipioem _ /  / , de acordo com a Resolucao n°
/

Bauru,  de de

Responsavel

EMENTARIO DAS PROPOSICOES APRESENTADAS PELOS SENHORES VEREADORES NA
40° SESSAO ORDINARIA, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2019

ALEXSSANDRO BUSSOLA

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a passagem de maquina motoniveladora nas quadras 02 das Ruas
Caetano Cariani, Vila Cordeiro e 03 da Guilherme Garmes, Jardim Marise.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a limpeza e capinagdo na quadra 10 da Rua Joaquim Augusto da
Costa, Residencial Nova Bauru.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realizagdo de operagdo tapa-buracos nas quadras 01, 02, 04, 08, 09
e 11 a 14 da Rua D'Annuncio Cammarosano, Vila Souto.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a capinagdo, limpeza e revitalizagdo na Praga Romario Dias Motta

localizada entre as Ruas Salvador Filardi e Antonio Pereira, Vila Industrial.

Mogao de Aplauso ao Cabo PM Sérgio Garcia Alves Batista, aos Soldados PM Douglas Mancio Assis
Soares e Saulo Boni de Souza e ao Veterinario Douglas Fernandes Paleari, por todo o empenho e trabalho
desenvolvido pela cidade de Bauru, em especial, pelo resgate e salvamento de um animal atropelado na
Avenida Nagdes Unidas.

BENEDITO ROBERTO MEIRA

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a fiscalizagdo do alvara de funcionamento do imével comercial (ferro
velho) localizado na quadra 26 da Rua Bernardino de Campos, Vila Alto Paraiso.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a retirada do entulho e do lixo descartados de forma irregular no final
da quadra 27 da Rua Bernardino de Campos, Vila Alto Paraiso.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a retirada do entulho e do lixo descartados de forma irregular na
ultima quadra da Rua Waldemar Gregoério de Moraes, Vila Jardim Celina.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a implantagcdo de rampas de acessibilidade em toda extensdo das
Ruas Wenceslau Braz, Vila Souto/Vila Santa Terezinha e Nilo Peganha, Vila Souto/Vila Pacifico II.
Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o recapeamento asfaltico em toda extensdo da Rua Tamandaré, Vila
Independéncia/Vila Sao Jodo do Ipiranga.

CHIARA RANIERI BASSETTO

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realizagdo de operacao tapa-buracos na quadra 01 da Rua Toyoda
Amada, Jardim Contorno.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a substituicdo de lampadas queimadas na Praga Flamboyant
localizada na quadra 02 da Rua Victor Curvello de Avila Santos, Parque Vista Alegre.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a adequagdo e melhorias nas galerias pluviais em toda extensao da
Rua José Bueno de Camargo Sobrinho, Jardim Ouro Verde.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realizagao de operagao tapa-buracos na quadra 01 da Avenida Caio
Marcio Ranieri Colombo, Quinta Ranieri.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a repintura da faixa de pedestres nos cruzamentos da Rua Rosa
Malandrino Mondelli com as Ruas Cezar Cruz Ciafrei e Luiz Tadeu Franceloso Berro, Jardim Mendonga.

FABIO SARTORI MANFRINATO

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realiza¢do de operagdo tapa-buracos na quadra 01 da Rua Aviadora
Anésia Pinheiro Machado, Jardim América.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o conserto ou substitui¢ao, em carater de urgéncia, do compressor
odontologico na Unidade Basica de Satide (UBS) Mary Dota.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal melhorias na iluminag@o publica das quadras 01 a 03 da Rua Bento
Duarte de Souza, Vila Industrial.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal melhorias na iluminagao publica da quadra 01 da Rua José Carlana,
Vila Dutra.

Solicita a0 Senhor Presidente da EMDURB melhorias na sinalizagdo de solo horizontal e vertical da
Avenida Um nas proximidades da Rodovia Comandante Jodo Ribeiro de Barros.

FRANCISCO CARLOS DE GOES

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a revitalizagdo da Praga Getulio de Oliveira Barreto, Jardim Jacyra.
Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a implantagao de cobertura sobre a arquibancada do Estadio Distrital
José Carlos Galvao de Moura, Nucleo Residencial Edison Bastos Gasparini.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o prolongamento da canalizagdo do Rio Bauru no trecho compreendido
entre a Rodovia Marechal Rondon e o Distrito Industrial I e respectiva continua¢ao da Avenida Nuno de
Assis no mesmo trecho.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o recapeamento asfaltico nas quadras 01 a 09 da Rua Marconi, Vila
Sao Jodo da Boa Vista.

Voto de Aplauso a Silvia Sizue Ohki, pelo longo periodo de dedicagdo, lideranga e desenvoltura em suas
responsabilidades, enobrecendo o servigo publico municipal.

JOSE ROBERTO MARTINS SEGALLA

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o conserto do calgamento no entorno da UPA Geisel/Redentor.
Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o reparo na boca de lobo localizada no cruzamento entre a Avenida
Nossa Senhora de Fatima ¢ a Rua Gérson Franga, Jardim Estoril II.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a implantacdo de placas indicativas em dire¢do ao Lar Santa
Luzia, incluindo em frente ao supermercado localizado na quadra 14 da Avenida Castelo Branco, Vila
Paulista.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a implantagdo de semaforo sonoro nas quadras 24 da Avenida
Castelo Branco, Vila Paulista e no cruzamento da Rua Azarias Leite com a Avenida Rodrigues Alves,
Centro.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a repintura da sinalizagdo de solo nas quadras 09 ¢ 10 da
Alameda Conego Anibal Difrancia e no cruzamento entre as Ruas Gustavo Maciel e Julio Maringoni,
Jardim Nasralla.

LUIZ CARLOS BASTAZINI

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a constru¢do de um posto de saide no Conjunto Habitacional
Vereador Edson Francisco da Silva.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o asfaltamento na quadra 01 da Rua Dezessete, quadra 03 da Rua
Raimundo Expedito da Silva, quadra 01 da Rua José Paulino Neto e quadras 02 a 05 da Rua Luiz Rosa de
Lima e toda extensdo da Rua Yoshizo Shibata, Jardim TV.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a constru¢ao de um viaduto interligando a Avenida Cruzeiro do Sul,
passando por cima da Rodovia Marechal Rondon.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a constru¢do de quadra poliesportiva na Vila Garcia, com o intuito de
atender ao Jardim Marilia, Jardim TV e demais bairros vizinhos.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a implantagdo de obstaculo de solo na quadra 05 da Rua Carlos
Ribeiro Vianna, Parque Paulista.

LUIZ CARLOS RODRIGUES BARBOSA
Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realizagdo de operagdo tapa-buracos na quadra 13 da Rua Olegario
Machado, Vila Souto.
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Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realizacao de operacao tapa-buracos na quadra 06 da Rua Virgilio
Malta, Centro.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realizagao de operagao tapa-buracos defronte ao imével 01-108 da
Rua Antonio Parreira de Miranda Filho, Nucleo Habitacional Mary Dota.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a substituicao da tampa da boca de lobo localizada na quadra 10 da
Rua Campos Salles, Vila Falcao.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realizagdo de operagdo tapa-buracos na quadra 24 da Rua Aviador
Gomes Ribeiro, Vila Cardia.

MANOEL AFONSO LOSILA

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o asfaltamento na quadra 02 da Rua José Lourenco de Faria, Vila
Martha.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o recapeamento asfaltico nas quadras 28 e 29 da Avenida Castelo
Branco, Vila Ipiranga.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a implantago de faixa de pedestres elevada defronte a UBS do
Jardim Bela Vista, 04-45 da Rua Margal de Arruda Campos, Vila Lemos.

Solicita ao Senhor Presidente do DAE o redimensionamento da rede de esgoto entre a quadra 30 da Rua
Bernardino de Campos com a Rua Roque Urias Baptista, Parque Viaduto.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a implantagdo de obstaculo de solo nas quadras 05 das Ruas
dos Andradas, 17 da Bernardino de Campos, Vila Souto; 07 da Moacyr Teixeira, Vila Nova Paulista; 06 da
Jodo Sotero de Castro, Vila Industrial e 18 da Alto Acre, Vila Lemos.

MARCOS ANTONIO DE SOUZA

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a passagem de maquina motoniveladora nas ruas do bairro sem nome
localizado ao lado do Residencial Ilha de Capri, Vila Aviagdo.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a manutengdo geral, em carater de urgéncia, nas UPAs Bela Vista,
Geisel/Redentor, Ipiranga e Mary Dota.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a constru¢ao de estacionamento para servidores na Unidade Basica
de Satde (UBS) Mary Dota/Chapadao.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a implantagdo de semaforo com botoeira defronte ao
supermercado existente na quadra 13 da Avenida Doutor Marcos de Paula Raphael, Nucleo Habitacional
Mary Dota.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a pintura de sinalizagdo de solo em todas as vias do Nucleo
Habitacional Nobuji Nagasawa.

MILTON CESAR DE SOUZA SARDIN

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a implantagao de iluminagao publica da quadra 13 até o término da
Rua Henrique Mingardi, Novo Jardim Pagani.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o asfaltamento nas quadras 01 e 02 das Ruas Ryowa Hokama, 01 a
03 da Carmen Silvia Rodrigues Baptistella, 01 a 06 da Jodo Garcia Villar, 01 a 06 da Licurgo Vieirae 01 a
07 da Frederico Pagani, Quinta da Bela Olinda.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o asfaltamento nas quadras 01 a 07 das Ruas Carlos Aloia, 01 a 04
da Cristiano Antonio Batistela e 01 a 03 da Neme Saleme Neme, Quinta da Bela Olinda; 03 e 04 da Marco
Antonio Piccirilli e 02 a 05 da Ataliba Bastos, Parque Bauru.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o asfaltamento nas quadras 01 a 06 das Ruas Horacio Pires, 01 e 02
da Olavo de Prado Queiroz, 01 a 03 da Antonio Palhares, 01 a 06 da Julio Soubihe e 01 a 06 da Amadeu
Scudeller, Quinta da Bela Olinda.

Solicita ao Senhor Diretor-Geral da ARTESP o estudo para a implantagdo de gradil de alambrado fechado
nos viadutos do Km 335 da Rodovia Marechal Rondon com passagem pela Rua Luiz Levorato, Jardim
Maraba; Maria Consuelo Ruiz Nogueira (Km 341 da Rodovia Marechal Rondon em continuidade a Avenida
Duque de Caxias); André de Blois Montoro (Km 342 da Rodovia Marechal Rondon em continuidade a
Avenida Rodrigues Alves); na passagem proxima ao bairro Jardim Pagani no Km 344; préximo ao bairro
Residencial Parque Colina Verde na Alameda Ipé no Km 345 e proximo ao bairro Nucleo Residencial
Edison Bastos Gasparini no Km 347.

NATALINO DAVI DA SILVA

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal um mutirdo de capinagdo e limpeza em todas as vias dos bairros
Conjunto Habitacional Ledo XIII, Parque Santa Candida, Parque Val de Palmas e Parque Real.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a implantagdo de iluminag¢@o publica em toda extensdo das Ruas
Elza Madureira Cardoso, Cid Costa Madureira, Armando Ferrari e Landios Achda, Quinta da Bela Olinda.
Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o asfaltamento nas quadras 05 ¢ 06 da Rua Raimundo Expedito da
Silva, Jardim TV.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal, com base na LOM, informagdes sobre o valor atual dos débitos dos
100 (cem) maiores devedores de impostos do Municipio de Bauru.

Mogao de Aplauso a Igreja Alianga Evangeélica Missionaria, pelos seus 19 anos de fundagéo.

RICARDO PELISSARO LOQUETE

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a passagem de maquina motoniveladora na unica quadra de terra da
Rua Luiz Jos¢ Coelho, Novo Jardim Pagani.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o asfaltamento na unica quadra de terra da Rua Luiz José Coelho,
Novo Jardim Pagani.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a implanta¢do de iluminagdo ptblica na quadra 01 da Rua Ugolino
Zonta, Parque Paulista.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a poda das arvores da praga localizada na confluéncia entre as Ruas
Sao Pedro, Nossa Senhora das Dores ¢ Sao Tiago, Jardim Redentor.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o recapeamento asfaltico em toda extensdo das Avenidas Izzet Farha
e José Fortunato Molina, Distrito Industrial Domingos Biancardi.

ROGER BARUDE

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a realizagdo de operacdo tapa-buracos na quadra 03 da Alameda
Bauru, Conjunto Habitacional Presidente Eurico Gaspar Dutra.

Solicita ao Senhor Presidente do DAE a reposi¢ao do asfalto na quadra 02 da Rua Primo Vitti, Nucleo
Habitacional Mary Dota.

Solicita ao Senhor Presidente do DAE a reposigdo de asfalto na quadra 04 da Rua Maria José Losnak,
Parque Sao Geraldo.

Solicita ao Senhor Presidente do DAE a reposi¢do de asfalto na quadra 01 da Rua Campos Salles, Vila
Falcao.

SERGIO BRUM

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a readequagdo viaria nas proximidades da quadra 39 da Avenida
Nagdes Unidas, Jardim Contorno.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a construgdo de calgadas em toda extensdo da Rua André Bonachella
Palliareci, Nucleo Habitacional José Regino.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a implantagdo de semaforo na quadra 45 da Avenida Nagoes
Unidas, nas proximidades do Sambddromo, Nucleo Residencial Presidente Geisel.

Solicita ao Senhor Presidente da EMDURB a implantagdo de mao unica de direcdo nas Ruas Nelson
Bonachela Gimenes, a partir da Coronel Alves Seabra em dire¢do a Angelo Paschoal, e na Felipe Pardo, a
partir da Angelo Paschoal em diregdo a Luiz Pecchi, Niicleo Residencial Alto Alegre.

Mogao de Aplauso ao Churravolks Interclubes, pela brilhante trajetoria do evento, enaltecendo cada vez
mais o municipio de Bauru.

TELMA GOBBI

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o conserto dos afundamentos de solo existentes defronte ao imoével
09-36 das Ruas Henrique Mingardi e Doutor Silvio Marques Junior, Novo Jardim Pagani.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o recapeamento asfaltico nas quadras 01 a 03 das Ruas José Dario e
05 da Mario Lima, Jardim Petropolis; 02 da Antonio Alves de Souza, Jardim Vania Maria; 14 da Fernando
Zuicker, Vila Gongalves e 01 a 03 da Bela Vista, Vila Camargo.

Solicita ao Senhor Presidente do DAE a reposi¢do do asfalto defronte aos imoveis 09-16 das Alamedas
Macedonia, 03-39 da Marte e 08-55 e 09-19 da Alexandria, Parque Santa Edwiges; 03-30 da Ruas
Comendador Leite, Vila Camargo e 01-26 da Marcilio Dias, Vila Seabra.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal, com base na LOM, informagdes sobre o nimero de residéncias ¢ a
quantidade de ligagdes de agua, por regido, em Bauru.

Mogdo de Aplauso a Associagdo Paulista de Medicina Regional de Bauru, pelos trabalhos desenvolvidos
em defesa da classe médica e da saude da populagao.

YASMIM NASCIMENTO

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o asfaltamento das quadras 01 a 04 da Rua Luiz Bagnol, Chacara
das Flores.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a implantac@o de playground na Praga da Amizade localizada na Rua
Santa Lucia, Jardim Redentor.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal reparos nos ventiladores e no sistema de ar condicionado das UPAs
de Bauru.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal a instalagao de seis bancos na Praga Arménio Caniati localizada entre
as Travessas Madre Terezita Buzato e Francisco Cavallare Scripelliti, Jardim Cecap.

Solicita ao Senhor Prefeito Municipal o recapeamento asfaltico nas quadras 01 e 02 das Ruas Sao Domingos
e 01 a 03 da Sdo Simao, Jardim Redentor.

Editais e Avisos

PROCESSO DA N° 368/2019

PREGAO PRESENCIAL n° 08/2019

OBJETO: Contratacio de empresa especializada em servicos técnicos de Engenharia nas suas
diversas areas, tais como Civil; Elétrica; Mecanica e Seguranca do trabalho para a prestagio de
Consultoria e elaboragio do “As Built” (como construido) da Cimara Municipal de Bauru.
Critério: Menor prego global.

Decisio do Presidente: HOMOLOGO o procedimento licitatorio em favor da empresa LNF
CONSTRUCOES E PINTURAS EIRELLI, no valor de R$ 91.000,00 (noventa e um mil reais).

Data da Decisdo: 04 de novembro de 2019.
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