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LEIS MUNICIPAIS
LEI Nº 7.274, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.019

P. 42.417/17	 Autoriza o Poder Executivo a repassar recursos públicos, mediante Termo de 
Fomento, às Organizações da Sociedade Civil (OSC’s) que específica.
		  O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgânica do 
Município de Bauru, faz saber que a Câmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1º 	 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recursos públicos, mediante 

Termo de Fomento, às Organizações da Sociedade Civil (OSC’s), visando à execução 
do Programa Jovem Aprendiz, através do encaminhamento de jovens aprendizes 
para a realização de atividades burocráticas e de secretaria escolar junto à Prefeitura 
de Bauru, no montante per capita fixado e no respectivo total estimado, conforme 
especificado abaixo.

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL – CIPS

SERVIÇO META VALOR TOTAL ESTIMADO/
SUBVENÇÃO MÊS -2.020

VALOR TOTAL 
ESTIMADO/

SUBVENÇÃO 
ANO – 2.020

Execução do Programa Jovem Aprendiz 
– através do encaminhamento de Jovens 

Aprendizes para a realização de atividades 
burocráticas e de secretaria escolar junto à 
Prefeitura de Bauru. Curso: Auxiliar de 

Secretaria Escolar

25 R$ 20.148,61 R$ 241.783,32

Execução do Programa Jovem Aprendiz 
– através do encaminhamento de 

Jovens Aprendizes para a realização de 
atividades burocráticas e de secretaria 

escolar junto à Prefeitura de Bauru – arco 
ocupacional: Administração – Curso: 

Auxiliar Administrativo e/ou Rotinas 
Administrativas

53 R$ 42.715,06 R$ 512.580,68

TOTAL 78 R$ 62.863,67 R$ 754.364,00
REDE DE ASSISTÊNCIA SOCIOEDUCACIONAL CRISTÃ – RASC

SERVIÇO META VALOR TOTAL ESTIMADO/
SUBVENÇÃO MÊS -2.020

VALOR TOTAL 
ESTIMADO/

SUBVENÇÃO 
ANO – 2.020

Execução do Programa Jovem Aprendiz 
– através do encaminhamento de Jovens 

Aprendizes para a realização de atividades 
burocráticas e de secretaria escolar junto à 
Prefeitura de Bauru. Curso: Auxiliar de 

Secretaria Escolar

25 R$ 20.148,61 R$ 241.783,32

Execução do Programa Jovem Aprendiz 
– através do encaminhamento de 

Jovens Aprendizes para a realização de 
atividades burocráticas e de secretaria 

escolar junto à Prefeitura de Bauru – arco 
ocupacional: Administração – Curso: 

Auxiliar Administrativo e/ou Rotinas 
Administrativas

53 R$ 42.715,06 R$ 512.580,68

TOTAL 78 R$ 62.863,67 R$ 754.364,00

LEGIÃO MIRIM DE BAURU

SERVIÇO META VALOR TOTAL ESTIMADO/
SUBVENÇÃO MÊS - 2.020

VALOR TOTAL 
ESTIMADO/

SUBVENÇÃO 
ANO - 2.020

Execução do Programa Jovem Aprendiz 
– através do encaminhamento de 

Jovens Aprendizes para a realização de 
atividades burocráticas e de secretaria 

escolar junto à Prefeitura de Bauru – arco 
ocupacional: Administração – Curso: 

Auxiliar Administrativo e/ou Rotinas 
Administrativas

54 R$ 43.521,00 R$ 522.252,00

TOTAL 54 R$ 43.521,00 R$ 522.252,00
Art. 2º	 As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta de dotações previstas na Lei 

Orçamentária Anual do exercício financeiro de 2.020. 
Art. 3º	 Os valores apresentados referem-se aos repasses que serão executados de acordo com 

os Termos Aditivos dos respectivos Termos de Fomento firmados entre Município e 
as Organizações da Sociedade Civil habilitadas através do Chamamento Público nº 
46/2.017 – Edital 326/2.017, com a prorrogação, a vigência das parcerias será de 
01/01/2.020 a 31/12/2.020.

Art. 4º 	 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 01 de 
janeiro de 2.020.

	 Bauru, 06 de novembro de 2.019.
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA

PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO CARLOS GARMS

SECRETÁRIO DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS
Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO
Registrada no Departamento de Comunicação e Documentação da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO

LEI Nº 7.275, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.019
P. 27.866/19	 Revoga a Lei Municipal nº 7.202 de 25 de abril de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgânica do 
Município de Bauru, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1º 	 Fica revogada a Lei nº 7.202 de 25 de abril de 2019, que autorizou o Poder Executivo 

a doar bens móveis de propriedade do Município de Bauru à Ação Comunitária 
Pousadense - Projeto Formiguinha, por desinteresse da donatária.

Art. 2º 	 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Bauru, 06 de novembro de 2.019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETÁRIO DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO
Registrada no Departamento de Comunicação e Documentação da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO

LEI Nº 7.276, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.019
P. 58.427/16	 Autoriza o Poder Executivo a efetivar mediante Termo de Fomento repasse de 
recursos públicos municipais para a Organização da Sociedade Civil do setor privado que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgânica do 
Município de Bauru, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1º 	 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetivar o Termo de Fomento, 

referente a repasse de recursos públicos municipais para a Organização da Sociedade 
Civil, abaixo identificada, com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente – FMDCA, nos respectivos totais estimados, visando atender as 
seguintes finalidades: 

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
FUNDAÇÃO TOLEDO – FUNDATO

SERVIÇO META PARCELA MUNICIPAL SUBV. ANO AUX. 
ANO

TOTAL DOS REPASSES 
ANO

 Projeto “Flor e 
Ser”. 30 R$ 8.037,62 R$ 96.451,44 R$ 96.451,44

TOTAL 30 R$ 8.037,62 R$ 96.451,44 R$ 96.451,44
Art. 2º	 As despesas decorrentes desta Lei Municipal correrão por conta de dotações previstas 

na Lei Orçamentária Anual do Exercício Financeiro de 2.019.
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Art. 3º 	 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Bauru, 06 de novembro de 2.019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETÁRIO DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO
Registrada no Departamento de Comunicação e Documentação da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO

LEI Nº 7.277, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.019
P. 19.425/04 Ap. 15.319/02 (capa)	 Autoriza o Executivo a doar 02 (dois) lotes de terreno à 
Empresa VAZ EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgânica do 
Município de Bauru, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1º 	 Fica o Executivo autorizado a doar à VAZ EMPREENDIMENTOS E  

PARTICIPAÇÕES LTDA, 02 (dois) lotes de terreno localizados no Distrito Industrial 
II, com as seguintes descrições:
Setor 3, Quadra 1.529, Lote 01, Distrito Industrial II 
“Um terreno sem benfeitorias, situado no lado ímpar do quarteirão 02 da Rua Laureano 
Garcia, distante 30,34 metros da esquina da Rua Ademar Martinello, localizado na 
quadra nº 03 do Distrito Industrial 2º Etapa, desta cidade de Bauru-SP, cadastrado na 
Prefeitura Municipal sob nº 003/1529/001, com área de 1.999,80 metros quadrados, 
cujo roteiro perimétrico assim se descreve: Tem início no ponto 4, localizado no 
alinhamento da Rua Laureano Garcia, quarteirão 2, lado ímpar, distante 30,34 metros 
da esquina da Rua Ademar Martinello; deste ponto segue em direção aos fundos 
na distância de 66,66 metros dividindo com terrenos de propriedade da Prefeitura 
Municipal de Bauru e de “Croce Guimarães & Cia. Ltda”, sucessora da “Coinmopel 
– Comércio e Indústria de Móveis Peres Ltda”, até o ponto B; daí deflete à direita e 
segue na distância de 30,00 metros dividindo com parte deste terreno, a ser doado à 
firma “Ronchi & Ronchi Ltda – ME”, até o ponto A; daí deflete à direita e segue na 
distância de 66,66 metros dividindo com terreno de propriedade da “IMA – Indústria 
Mecânica Ajac Ltda, sucessora da Prefeitura Municipal de Bauru, até o ponto 3, 
localizado novamente no alinhamento da Rua Laureano Garcia, onde finalmente 
deflete ainda à direita e segue por esta na distância de 30,00 metros até o ponto 4, 
onde teve início”. Referido imóvel consta pertencer à PREFEITURA MUNICIPAL 
DE BAURU, conforme Matrícula nº 63.452 do 2º Cartório de Registro de Imóveis de 
Bauru, devidamente caracterizado no desenho Cadastro nº 415. 
Setor 3, Quadra 1.529, Lote 02, Distrito Industrial II
“Um terreno sem benfeitorias, de forma irregular, situado na Quadra “3” do 
loteamento denominado “DISTRITO INDUSTRIAL - 2ª Etapa”, nesta cidade de 
Bauru - SP, cadastrado na Prefeitura Municipal sob nº 03/1529/02, com a área de 
1.500,00 metros quadrados, cujo roteiro perimétrico tem início no ponto 4, localizado 
no alinhamento da Rua Laureano Garcia, lado ímpar, quarteirão 2, distante 30,34 
metros da esquina da Rua Ademar Martinello, deste ponto segue pela citada Rua 
Laureano Garcia, 21,34 metros até o ponto 5; daí deflete à direita e segue através 
de uma curva com o desenvolvimento de 14,14 metros até o ponto 6, localizado no 
alinhamento da Rua Ademar Martinello; daí segue por esta rua, 41,00 metros até 
o ponto B; daí deflete à direita e segue 30,34 metros, dividindo com o terreno ora 
desmembrado, da Prefeitura Municipal de Bauru, até o ponto A, onde finalmente 
deflete à direita e segue 50,00 metros dividindo com terras da Prefeitura Municipal 
de Bauru ou sucessores, até o ponto 4, ponto de partida”. Referido imóvel consta 
pertencer à PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU conforme Matrícula nº 41.168 
do 2º Oficial de Registros de Imóveis e Anexos de Bauru, estando caracterizado no 
desenho Cadastro nº 488. 

Art. 2º	 As áreas descritas no art. 1º foram objeto de Concessão de Direito Real de Uso para 
a empresa NAKANO’S VIDROS E CRISTAIS TEMPERADOS LTDA, através das 
Leis Municipais nº 4.902, de 20 de dezembro de 2.002 e nº 5.202, de 11 de novembro 
de 2.004, sendo destinadas única e exclusivamente para construção e ampliação da 
empresa.

Art 3º	 A transferência das áreas pela donatária NAKANO’S VIDROS E CRISTAIS 
TEMPERADOS LTDA para a empresa VAZ EMPREENDIMENTOS E  
PARTICIPAÇÕES LTDA, foi aprovada pelo Conselho de Apoio ao Desenvolvimento 
Municipal - CADEM.

Art. 4º	 A Donatária fica autorizada a receber em doação as áreas descritas no art. 1º a partir 
da data da publicação desta Lei, devendo proceder à regularização com lavratura da 
escritura pública.

Art. 5º	 A Donatária obriga-se a manter no local atividade compatível com a regulamentação 
municipal das Cidades Industriais, respeitando a legislação vigente.

Art. 6o	 O não cumprimento do disposto nos artigos anteriores tornará nula, de pleno direito, 
a doação feita, revertendo os imóveis ao patrimônio municipal, sem que assista 
direito às acessões neles introduzidas.

Art. 7º	 Ficam revogadas as Leis Municipais nº 4.902, de 20 de dezembro de 2.002 e nº 
5.202, de 11 de novembro de 2.004.

Art. 8º 	 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Bauru, 06 de novembro de 2.019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETÁRIO DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO
Registrada no Departamento de Comunicação e Documentação da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO

DECRETOS MUNICIPAIS
DECRETO Nº 14.426, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.019

P. 22.334/18 	 Revoga o Decreto Municipal nº 13.958, de 23 de outubro de 2.018.
	 O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgânica do Município de Bauru,

D E C R E T A
Art. 1º 	 Fica revogado o Decreto Municipal nº 13.958, de 23 de outubro de 2.018, que permite 

ao servidor municipal DAMIÃO RAIMUNDO o uso de um imóvel de propriedade 
da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Rua dos Açougueiros, s/n, Núcleo 
Residencial Edson Bastos Gasparini visando a vigilância do “Distrital José Carlos de 
Moura”.

Art. 2º 	 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
	 Bauru, 04 de novembro de 2.019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETÁRIO DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS

ALEXANDRE AUGUSTO DE MATTOS ZWICKER
SECRETÁRIO DE ESPORTES E LAZER

Registrado no Departamento de Comunicação e Documentação da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO

DECRETO Nº 14.430, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.019
P. 9.315/09 	 Designa Secretário Executivo para compor o Conselho Municipal de Esportes - 
Gestão 2.018/2.019.
		  O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgânica do Município de Bauru,

D E C R E T A
Art. 1° 	 Fica designado para compor o Conselho Municipal de Esportes em substituição ao 

membro designado do Decreto Municipal nº 13.736, de 06 de anril de 2.018, de 
acordo com o § 1º do art. 1º da Lei Municipal nº 5.868, de 17 de fevereiro de 2.010:
- Secretário Executivo: Sr. Ronaldo Alonso Moreira, RG nº 45.717.425-0 em 

substituição de Sr. Delfino Del Rey Júnior, RG nº 20.307.102-5.
Art. 2º 	 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bauru, 06 de novembro de 2.019.
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA

PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO CARLOS GARMS

SECRETÁRIO DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS
ALEXANDRE AUGUSTO DE MATTOS ZWICKER

SECRETÁRIO DE ESPORTES E LAZER
Registrado no Departamento de Comunicação e Documentação da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO

DECRETO Nº 14.431, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.019
P. 72.585/18 	 Altera a alínea “a” e revoga a alínea “f” do inciso I do art. 5º do Decreto Municipal 
nº 14.320, de 22 de julho de 2.019, que cria o Comitê Municipal de Prevenção e Combate às Violências 
Domésticas – CMPCVD.
		  O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgânica do Município de Bauru,

D E C R E T A
Art. 1°	 A alínea “a” do inciso I, do art. 5º do Decreto Municipal nº 14.320, de 22 de julho de 

2.019, passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 5º (...)

I - ...
a)	 04 (quatro) representantes da Secretaria Municipal do Bem-Estar 

Social;” (NR)
Art. 2º	 Fica revogada a alínea “f” do inciso I, do art. 5º do Decreto Municipal nº 14.320, de 

22 de julho de 2.019.
Art. 3º 	 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bauru, 06 de novembro de 2.019.
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA

PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO CARLOS GARMS

SECRETÁRIO DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS
JOSÉ CARLOS AUGUSTO FERNANDES
SECRETÁRIO DO BEM-ESTAR SOCIAL

Registrado no Departamento de Comunicação e Documentação da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO

DECRETO Nº 14.432, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.019
P. 72.585/18 	 Nomeia os integrantes do Comitê Municipal de Prevenção e Combate às violências 
domésticas para o biênio Outubro de 2.019 a Outubro de 2.021.
		  O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgânica do Município de Bauru,

D E C R E T A
Art. 1°	 Ficam nomeados os membros titulares e suplentes do Comitê Municipal de Prevenção 

e Combate às Violências Domésticas, para o biênio Outubro de 2.019 a Outubro de 
2.021, nos termos do Decreto Municipal nº 14.320, de 22 de julho de 2.019, alterado 
pelo Decreto Municipal nº 14.431, de 06 de novembro de 2.019.
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I -	 DO PODER PÚBLICO
a)	 Secretaria Municipal do Bem-Estar Social

Titular: Rose Maria Carrara Orlato
Suplente: Simone Reis Escoura de Souza
Titular: Glaucy Amorim Fressatto Florindo
Suplente: Daniele Stevanato

b)	 Secretaria Municipal da Educação
Titular: Maria de Lourdes Pereira Tozin
Suplente: Cibele Martins Ferreira

c)	 Secretaria Municipal de Saúde
Titular: Ivana Piscoso Saes
Suplente: Natasha Castilho de Oliveira

d)	 Secretaria Municipal de Cultura
Titular: Suzana Nogueira Libório Godoy
Suplente: Christiane Fonseca Massoca

e)	 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Titular: Gustavo Mello Rissato
Suplente: Ademar Fernandes de Campos Junior

f)	 Da Segurança Pública
Titular: Alexandra Aparecida Gonçalves Ramos Nogueira
Suplente: Priscila Bianchini de Assunção Alferes

g)	 Dos Conselhos Tutelares
Titular: Márcia Pereira da Silva Benevenuto
Suplente: Graziela Aparecida da Costa

II -	 DA SOCIEDADE CIVIL
a)	 Do Conselho Municipal da Pessoa Idosa – COMUPI

Titular: Anna Carolina Mondillo
Suplente: Maria Helena Bragança Albanese

b)	 Do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente
Titular: Carmem Ligia Dias Valin
Suplente: Anderson Ricardo Mariano

c)	 Do Conselho Municipal da Comunidade Negra
Titular: Nilva Aparecida Gonçalves Pereira
Suplente: Edna Araújo

d)	 Do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência – 
COMUDE
Titular: Ana Paula de Souza Calixto Bitar
Suplente: Arlindo Estevão Rodrigues

e)	 Do Conselho Municipal de Políticas Públicas para Mulheres
Titular: Marizabel Moreno Ghirardelo
Suplente: Maria da Glória Lima dos Reis Crus

f)	 Da Ordem dos Advogados do Brasil – Subseção Bauru
Titular: Silvia Regina Rodrigues
Suplente: Gabriela Cristina Gavioli Pinto

g)	 Do Conselho Municipal de Saúde
Titular: Graziela de Almeida Prado e Piccino Marafiotti
Suplente: Rafaelle Batistella Pires

h)	 Do Conselho Municipal de Educação
Titular: Iara Cristina da Costa
Suplente: Rogéria Cristina Toqueti Orsi Silva

Art. 3º 	 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Bauru, 06 de novembro de 2.019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETÁRIO DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS

JOSÉ CARLOS AUGUSTO FERNANDES
SECRETÁRIO DO BEM-ESTAR SOCIAL

Registrado no Departamento de Comunicação e Documentação da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO

PROJETOS DE LEI
Enviados à Câmara Municipal

PROJETO DE LEI Nº 97/19
P. 36.920/17 	 Disciplina a ajuda de custo aos servidores públicos municipais efetivos, cujos filhos 
sejam portadores de necessidades especiais incapacitantes.
		  O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgânica do 
Município de Bauru, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1º	 Conceder-se-á aos servidores municipais ocupantes de cargo efetivo, enquanto 

pertencentes à Administração Pública, cujos filhos sejam portadores de necessidades 
especiais incapacitantes na esfera física ou mental, uma ajuda de custo mensal para 
colaborar com a manutenção do(s) dependentes(s) ou a redução de 20% (vinte por 
cento) de sua jornada básica de trabalho, sem prejuízos de seus vencimentos, à 
critério do servidor.

§ 1º 	 A opção para o recebimento da ajuda de custo ou para a redução da jornada de 
trabalho, deverá ser formalizada através de procedimento administrativo.

§ 2º	 Ao servidor que possua mais de um filho portador de necessidades especiais, será 
devida uma ajuda de custo para cada filho ou a redução de sua jornada de trabalho, 
nos termos do art. 1º, sem prejuízos de seus vencimentos, à critério do servidor.

§ 3º	 No caso de ambos os pais serem agentes públicos municipais, apenas um poderá 
usufruir do benefício, devendo optar pelo pagamento da ajuda de custo ou a redução 
de carga horária, nos termos do art. 1º.

Art. 2º	 A necessidade especial será considerada para fins desta Lei como incapacitante 
permanente e definitiva, quando impossibilitar o portador de realizar qualquer 
trabalho ou serviço, sendo totalmente dependente dos pais.

Parágrafo único. 	 A verificação da necessidade especial e suas condições, ficará à critério da perícia 
médica da Seção de Segurança e Medicina do Trabalho - SESMT.

Art. 3º	 O valor da ajuda de custo é de 73% (setenta e três por cento) da referência “C-1” da 
grade salarial de auxiliar.

Art. 4º	 Considerando a natureza do benefício, o mesmo deverá ser cancelado 
concomitantemente a concessão da aposentadoria do servidor.

Art. 5º	 Na ocorrência de falecimento do servidor público efetivo ativo, a ajuda de custo será 
automaticamente cancelada.

Art. 6º	 A ajuda de custo não será devida ao servidor se o dependente passar a trabalhar 
recebendo salário, ou estiver recebendo, ou vier a receber qualquer benefício ou 
ajuda de custo de outro órgão público federal, estadual ou municipal, ou se perder a 
condição de dependência dos pais.

Art. 7º	 Anualmente será realizado o recadastramento dos contemplados.
Art. 8º 	 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se expressamente a Lei 

Municipal nº 5.227, de. 23 de dezembro de 2.004.
	 Bauru, ...

=EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS=
31, outubro, 19

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter à elevada apreciação dessa augusta casa, o presente 
Projeto de Lei que dispõe sobre as normas para concessão do benefício ajuda de custo ao filho portador de 
necessidades especiais incapacitantes no âmbito da Administração Pública Municipal.

O presente Projeto de Lei visa adequar os requisitos para a concessão do referido 
benefício, assim como dar a opção de escolha sobre o recebimento da ajuda de custo em pecúnia ou a 
redução da jornada de trabalho, sem prejuízos dos vencimentos, na proporção de 20% (vinte por cento) da 
jornada básica do servidor, ficando à critério do mesmo fazer a opção por um dos benefícios.

Salienta-se que, no caso de servidores com mais de 01 (um) filho portador de 
necessidades especiais incapacitantes, o servidor deverá optar pelo recebimento de uma ajuda de custo em 
pecúnia por cada filho ou a redução da jornada de trabalho, não sendo permitido usufruir dos dois formatos.

A ajuda de custo será devida aos servidores ativos, detentores de cargos efetivos. O 
benefício cessará a partir da aposentadoria ou falecimento do servidor, devido a sua natureza.

A ajuda de custo também não será devida ao servidor se o dependente passar 
a trabalhar recebendo salário, ou qualquer outro benefício de outro órgão público federal, estadual ou 
municipal, ou se perder a condição de dependência dos pais.

A necessidade especial e suas condições serão verificadas por meio da perícia médica 
da Seção de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT, que emitirá parecer sobre a questão.

Destarte pela relevância da matéria, contamos com a aprovação do projeto em 
questão.

Atenciosas saudações,
CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA

PREFEITO MUNICIPAL

PROJETO DE LEI Nº 98/19
P. 8.945/04	 Dispõe sobre a criação, composição e funcionamento do Conselho Municipal de 
Juventude - CMJ e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgânica do 
Município de Bauru, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPÍTULO I
DA FINALIDADE DOS OBJETIVOS E DAS ATRIBUIÇÕES

Art. 1º	 Fica criado o Conselho Municipal de Juventude - CMJ, órgão colegiado de caráter 
consultivo, integrante da estrutura básica da administração municipal, com finalidade 
formular e propor diretrizes da ação governamental, voltadas à promoção de políticas 
públicas de juventude.

§ 1º	 Para efeitos desta Lei, são consideradas jovens as pessoas com idade entre 15 
(quinze) e 29 (vinte e nove) anos de idade.

§ 2º	 Aos adolescentes com idade entre 15 (quinze) e 18 (dezoito) anos, aplica-se a Lei 
Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1.990 - Estatuto da Criança e do Adolescente - 
ECA, e excepcionalmente, o Estatuto da Juventude, Lei Federal nº 12.852, de 05 
de agosto de 2.013, quando não conflitar com as normas de proteção integral do 
adolescente.

Seção I
Dos Objetivos

Art. 2º	 O Conselho Municipal de Juventude – CMJ, é órgão permanente e autônomo, não 
jurisdicional, encarregado de tratar das políticas públicas de juventude e da garantia 
do exercício dos direitos do jovem, com os seguintes objetivos:
I - 	 auxiliar na elaboração de Políticas Públicas de Juventude que promovam 

o amplo exercício dos direitos dos jovens estabelecidos nesta Lei;
II - 	 utilizar instrumentos de forma a buscar que o Município garanta aos 

jovens o exercício dos seus direitos;
III -	 colaborar com o planejamento e implementação das Políticas Públicas de 

Juventude junto à administração municipal;
IV - 	 estudar, analisar, elaborar, discutir e propor políticas que permitam e 

garantam a integração e a participação do jovem nos processos sociais 
econômico, político e cultural na esfera municipal;

V - 	 propor a criação de formas de participação da juventude nos órgão da 
administração pública;

VI - 	 promover e participar de seminários, cursos, congressos e eventos 
correlatos para o debate de temas relativos à juventude;
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VII - 	 desenvolver outras atividades relacionadas às Políticas Públicas de 
Juventude que contemplem a sociedade civil.

Seção II
Das Atribuições

Art. 3º	 São atribuições do Conselho Municipal de Juventude:
I - 	 encaminhar às Autoridades competentes, informações embasadas que 

constituem infração administrativa ou penal contra os direitos do jovem 
garantidos na legislação;

II - 	 solicitar informações pertinentes à atuação do CMJ;
III - 	 assessorar o Poder Executivo Municipal na elaboração dos planos, 

programas, projetos, ações e proposta orçamentária da políticas públicas 
de juventude;

IV - 	 realizar em conjunto com as Secretarias Municipais indicadas pelo Poder 
Executivo, as Conferencias Municipais de Juventude, com intervalo 
máximo de 4 (quatro) anos;

V - 	 promover a realização de estudos, debates, e pesquisas sobre a realidade 
da situação juvenil, com vistas a contribuir na elaboração de propostas de 
políticas públicas;

VI - 	 apresentar propostas de políticas públicas e outras iniciativas que visem a 
assegurar e ampliar os direitos dos jovens;

VII-	 articular-se com os Conselhos Estadual e Federal de Juventude e outros 
conselhos setoriais, para ampliar a cooperação mútua e o estabelecimento 
de estratégias comuns de implementação de políticas públicas voltadas à 
juventude;

VIII - 	 propor ao Poder Executivo, por intermédio da Secretaria designada 
responsável pela elaboração do Plano Municipal de Políticas para 
Juventude, propostas em conformidade com os respectivos planos 
nacional e estadual.

CAPÍTULO II
DOS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE JUVENTUDE

Seção I
Dos Princípios

Art. 4º	 No desenvolvimento de suas ações, discussões e na definição de suas resoluções, 
o Conselho Municipal de Juventude - CMJ observará os princípios da legislação 
vigente,e ainda:
I - 	 promoção da autonomia e emancipação dos jovens;
II - 	 valorização e promoção da participação social e política, de forma direta 

e por meio de suas representações;
III - 	 promoção da criatividade e da participação do desenvolvimento do 

município;
IV - 	 reconhecimento do jovem como sujeito de direitos universais, geracionais 

e singulares;
V - 	 promoção do bem-estar, da experimentação e do desenvolvimento 

integral do jovem;
VI - 	 respeito à identidade e à diversidade individual e coletiva da juventude;
VII - 	 promoção da vida segura, da cultura da paz, da solidariedade e da não 

discriminação;
VIII - 	 valorização do diálogo e convívio do jovem com as demais gerações.

Seção II
Diretrizes Gerais

Art. 5º 	 O Conselho Municipal de Juventude - CMJ, deverá observar as seguintes diretrizes:
I - 	 intersetorialidade das políticas estruturais, programas e ações;
II - 	 ampla participação juvenil na formulação, implementação e avaliação das 

políticas estruturais, programas e ações;
III - 	 alternativas de inserção social do jovem;
IV - 	 busca de atendimento de acordo com suas especificidades perante os 

órgãos públicos e privados prestadores de serviços à população, visando 
ao gozo de direitos simultaneamente nos campos da saúde, educacional, 
político, econômico, social, cultural e ambiental;

V - 	 busca de meios e equipamentos públicos que promovam o acesso à 
produção cultural, à prática esportiva, à mobilidade territorial e à fruição 
do tempo livre;

VI - 	 promover o território como espaço de integração;
VII - 	 buscar mecanismos que ampliem a gestão de informação e produção de 

conhecimento sobre juventude;
VIII - 	 zelar  pelos direitos dos jovens com idade entre 18 (dezoito) e 29 (vinte 

e nove) anos privados de liberdade e egressos do sistema prisional, 
formulando políticas de educação e trabalho, incluindo estímulos 
à sua reinserção social e laboral, bem como criando e estimulando 
oportunidades de estudo e trabalho;

IX-	 buscar a formalização de parcerias com Universidades Públicas e Privadas 
do Município, com vistas à criação de projetos de interesse municipal, a 
fim de ampliar a contribuição da juventude para o Município.

CAPÍTULO III
DA COMPOSIÇÃO

Art. 6º	 O Conselho Municipal de Juventude - CMJ, será integrado por representantes do 
Poder Público e da sociedade civil, com reconhecida atuação na defesa e promoção 
dos direitos da juventude.

Art. 7º	 O Conselho Municipal de Juventude - CMJ, será constituído de 10 (dez) membros 
titulares, e respectivos suplentes, designados pelo chefe do Poder Executivo, 
observada a seguinte composição:
I - 	 10 (dez) representantes do Poder Público Municipal, e respectivos 

suplentes dos seguintes órgãos, indicados pelo seu respectivo titular:
a)	 02 (dois) Secretaria Municipal do Bem-Estar Social;

b)	 01 (um) Secretaria Municipal de Cultura;
c)	 01 (um) Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Econômico, Turismo e Renda;
d)	 02 (dois) Secretaria Municipal da Educação;
e)	 02 (dois) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
f)	 01 (um) Secretaria Municipal do Meio Ambiente;
g)	 01 (um) Secretaria Municipal de Saúde.

II - 	 10 (dez) representantes da sociedade civil, designados pelo chefe do 
Poder Executivo, sendo:
a)	 02 (duas) entidades que atuem na defesa e promoção dos 

direitos da juventude;
b)	 08 (oito) pessoas com notório reconhecimento no âmbito das 

políticas públicas de juventude.
§1º 	 Os Representantes designados nos incisos anteriores serão eleitos pelo voto direto de 

seus respectivos pares em Assembleias Específicas de cada segmento, convocadas e 
organizadas com antecedência mínima de 10 (dez) dias, com ampla divulgação nos 
meios de comunicação e convocação dos diretamente interessados.

§ 2º	 A designação dos representantes a que se refere o inciso II será precedida de amplo 
processo de diálogo social a ser promovido pela Secretaria indicada, sendo ela a 
responsável por apresentar ao chefe do Poder Executivo do Município de Bauru, as 
indicações para composição do Conselho Municipal de Juventude - CMJ.

§ 3º	 Os membros do Conselho Municipal de Juventude exercerão função de relevante 
interesse público, não remunerada.

§ 4º	 O mandato dos conselheiros e de seus respectivos suplentes será de 02 (dois) anos, 
permitida apenas uma recondução.

§ 5º	 Para a composição dos mandatos subsequentes do CMJ, deverá ser criada uma 
comissão eleitoral, através de resolução, composta por membros do Conselho e 
representantes da Secretaria Municipal do Bem Estar Social, visando à escolha das 
organizações da sociedade civil, devendo ser publicado o respectivo edital de eleição, 
no Diário Oficial do Município, com 45 (quarenta e cinco) dias de antecedência do 
final do mandato de seus membros.

§ 6º	 Findo o prazo de que trata o § 4º, os titulares e suplentes permanecerão no exercício 
do mandato em caráter pro tempore, até a designação dos novos conselheiros.

Art. 8º	 Os conselheiros do CMJ, referidos no inciso II do art. 7º, poderão perder o mandato, 
antes do prazo de 02 (dois) anos, nos seguintes casos:
I - 	 por renúncia;
II - 	 pela ausência imotivada do representante titular e de seu suplente, em 

duas reuniões  do Conselho Municipal de Juventude - CMJ;
III - 	 pela prática de ato incompatível com a função de conselheiro, por decisão 

da maioria dos membros do Conselho Municipal de Juventude - CMJ; ou
IV - 	 por requerimento da entidade da sociedade civil representada.

CAPÍTULO IV
DA ORGANIZAÇÃO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 9º	 O Conselho Municipal de Juventude – CMJ, terá a seguinte organização:
I - 	 plenário;
II - 	 diretoria;
III - 	 grupos de trabalho e comissões.

Art. 10	 Compete ao plenário do CMJ:
I - 	 aprovar seu regimento interno;
II - 	 eleger os membros da diretoria em sua primeira reunião ordinária sendo: 

Coordenador, Vice-Coordenador, 1º e 2º secretário por meio de escolha 
dentre seus membros, por voto de maioria simples, para cumprirem 
mandato de 02 (dois) anos;

III - 	 instituir grupos de trabalho e comissões, de caráter temporário, destinados 
ao estudo e à elaboração de propostas sobre temas específicos;

IV - 	 deliberar sobre a perda de mandato dos membros do Conselho Municipal 
de Juventude - CMJ, referido no inciso II, item “a e b” do art. 7º;

V - 	 aprovar o calendário de reuniões ordinárias do Conselho Municipal de 
Juventude - CMJ;

VI - 	 aprovar anualmente o relatório de atividades do Conselho Municipal de 
Juventude - CMJ;

VII - 	 deliberar e editar resoluções relativas ao exercício das atribuições do 
Conselho Municipal de Juventude - CMJ; e

VIII - 	 Após a posse dos integrantes do conselho, a primeira medida a ser tomada 
é a convocação de uma reunião de trabalho, para discussões e aprovação 
do regimento interno, oportunidade em que serão fixadas, dentre outras, 
as atribuições do conselho, da diretoria e das comissões.

§ 1º	 As funções de Coordenador e de Vice-Coordenador a que se refere o inciso II do 
caput serão ocupadas, alternativamente, entre representantes do Poder Público e da 
sociedade civil.

§ 2º	 As deliberações do Plenário dar-se-ão, preferencialmente, por consenso ou por 
maioria simples de votos.

§ 3º	 Os grupos de trabalho e as comissões terão duração predeterminada, cronograma de 
trabalho específico e composição definida pelo Plenário do Conselho Municipal de 
Juventude - CMJ, ficando facultado o convite a outras representações, personalidades 
de notório conhecimento na temática de juventude que não tenham assento no CMJ.

§ 4º	 À Secretaria Municipal do Bem-Estar Social caberá prover o apoio administrativo e 
os meios necessários à execução das atividades de secretaria-executiva do Conselho 
Municipal de Juventude - CMJ, e de seus grupos de trabalho e comissões, assim 
como a guarda de documentação.

Art. 11	 São atribuições do Coordenador do Conselho Municipal de Juventude - CMJ:
I - 	 convocar e presidir as reuniões do Conselho Municipal de Juventude - 

CMJ;
II - 	 solicitar ao Conselho Municipal de Juventude - CMJ, ou aos grupos 
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de trabalho ou às comissões a elaboração de estudos, informações e 
posicionamento sobre temas de relevante interesse público;

III -	 firmar as atas das reuniões do Conselho Municipal de Juventude - CMJ; e
IV - 	 constituir e organizar o funcionamento dos grupos de trabalho e das 

comissões e convocar as respectivas reuniões.
Art. 12	 O Conselho Municipal de Juventude - CMJ, reunir-se-á por convocação de seu 

Coordenador, ordinariamente, trimestralmente e, extraordinariamente, mediante 
convocação de seu Coordeandor ou de no mínimo, metade dos membros titulares, 
dentre os quais três deverão ser representantes do Poder Executivo.

Parágrafo único. 	 A convocação para as reuniões extraordinárias, deverá ser feita com antecedência 
mínima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 13	 Fica facultado ao Conselho Municipal de Juventude - CMJ, solicitar a Secretaria 
Municipal do Bem-Estar Social, a realização de seminários ou encontros municipais 
e/ou regional sobre temas constitutivos de suas atribuições específicas.

Art. 14	 O Conselho Municipal de Juventude - CMJ, aprovará o seu regimento interno no 
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da sua instalação.

Parágrafo único.	 O regimento interno do Conselho Municipal de Juventude - CMJ, deverá estabelecer 
as competências e demais procedimentos necessários ao seu funcionamento.

Art. 15	 O Conselho Municipal de Juventude - CMJ, para o cumprimento de suas funções, 
terá sua estrutura mantida através da Secretaria Municipal do Bem-Estar Social.

Art. 16	 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
	 Bauru, ...

= EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS =
31, outubro, 19

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,
		  Temos a honra de submeter à apreciação e aprovação dessa Augusta Casa presente, 
o presente Projeto de Lei que dispõe sobre a criação, composição e funcionamento do Conselho Municipal 
de Juventude (CMJ) e dá outras providências.
		  O Conselho Municipal de Juventude, órgão colegiado de caráter consultivo, terá por 
finalidade formular e propor diretrizes da ação governamental, voltadas à promoção de políticas públicas 
de juventude, desenvolvendo a intersetorialidade das políticas estruturais, programas e ações, colaborando 
com o planejamento e implementação das Políticas Públicas de Juventude junto à administração municipal, 
entre outros objetivos e finalidades afetas ao Conselho referenciado.
		  A instituição do Conselho Municipal de Juventude no Município vem ao encontro da 
reivindicação de vários grupos de jovens e da sociedade civil.
		  Cabe contextualizar que, nos últimos anos, houve algumas conquistas históricas 
e políticas que resultaram de amplo e forte movimento social dos jovens, mas ainda persistem grandes 
desigualdades regionais, sociais, raciais e étnicas. No que diz respeito à participação política e ao acesso aos 
espaços de poder e decisão, também ocorreram mudanças importantes, no entanto, os jovens necessitam 
de um espaço amplo de discussões, intensificando esta participação e luta para o seu fortalecimento e 
institucionalização de propostas e criação de instâncias de formulação e controle social das políticas 
voltadas ao segmento.
		  No ano de 2.013, instituiu-se o Estatuto da Juventude por meio da Lei Federal nº 
12.852, de 05 de agosto de 2.013, vindo o Decreto nº 9.024, de 05 de abril de 2.017, posteriormente revogado 
pelo Decreto nº 10.069, de 17 de outubtro de 2.019, a dispor sobre a composição e o funcionamento do 
Conselho Nacional de Juventude no âmbito do Governo Federal, sendo tais considerados importantes 
marcos na consolidação da política pública afeta.
		  Compondo o rol de informações, vale ressaltar que a vinculação do Conselho 
Municipal de Juventude à Secretaria Municipal do Bem Estar-Social/SEBES, deve-se ao fato de que 
referido órgão de assistência social detêm vários serviços e programas socioassistenciais voltados à Política 
Municipal referenciada.
		  No que tange especificamente às questões do Conselho, é necessário pontuar que 
sua competência será a de estabelecer diálogo permanente entre o governo municipal e as organizações 
sociais nele representadas, propor e aprovar a formulação de políticas públicas e a definição de diretrizes e 
prioridades que visem à garantia de direitos do segmento.
		  Diante do exposto, vimos esclarecer que a criação por Lei, do Conselho, visa sua 
atuação em face à realidade do Município e também à Legislação vigente dos Conselhos Estadual e 
Nacional de Políticas para a Juventude. Pontua-se que a criação do Conselho possibilitará que o mesmo se 
solidifique como instância de Controle Social, de amplo espaço para discussões, possua clareza quanto às 
suas competências e diretrizes voltadas à Política Municipal para a Juventude.
		  Destarte, pela relevância da matéria, contamos com a aprovação do projeto em 
questão.
	 Atenciosas saudações,

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

PROJETO DE LEI Nº 101/19
P. 137.301/19 	 Autoriza o Poder Executivo a doar bens móveis para a Associação Wise Madness.
		  O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgânica do 
Município de Bauru, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1º	 Fica o Poder Executivo autorizado a doar os seguintes bens móveis para a Associação 

Wise Madness:
I – 	 02 (dois) conjuntos de carteira e cadeira, com patrimônio nº 72.980 e 

72.952, avaliados em R$ 27,18 (vinte e sete reais e dezoito centavos) cada 
conjunto;

II – 	 01 (um) conjunto para refeitório, com patrimônio nº 84.478, avaliado em R$ 
32,00 (trinta e dois reais) o conjunto;

III - 	 01 (um) bebedouro, com patrimônio nº 61.563, avaliado em R$ 65,80 
(sessenta e cinco reais e oitenta centavos) a unidade;

IV – 	 01 (um) bebedouro, com patrimônio nº 66.313, avaliado em R$ 71,80 
(setenta e um reais e oitenta centavos) a unidade;

V - 	 02 (duas) centrífugas, com patrimônio nº 80.033 e 80.017, avaliadas em R$ 
55,19 (cinquenta e cinco reais e dezenove centavos) cada unidade;

VI – 	 02 (dois) conjuntos hexagonais, com patrimônio nº 101.331 e 101.332, 
avaliados em R$ 233,33 (duzentos e trinta e três reais e trinta e três 
centavos), cada conjunto;

VII - 	 01 (um) armário, com patrimônio nº 80.334, avaliado em R$ 53,30 
(cinquenta e três reais e trinta centavos) a unidade.

Art. 2º	 Os bens públicos descritos no art. 1º serão utilizados exclusivamente para atender 
crianças e adolescentes na faixa etária de compreendida entre 06 (seis) e 15 (quinze) 
anos nos projetos sociais desenvolvidos pela Associação Wise Madness.

Art. 3°	 Fica a DONATÁRIA autorizada a tomar posse dos bens a partir da publicação desta 
Lei para que possa alcançar as finalidades aqui enunciadas.

Art. 4º	 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
	 Bauru, ...

=EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS=
05, novembro, 19

Senhor Presidente,
Nobres vereadores, 
		  Temos a honra de submeter à apreciação e aprovação dessa Augusta Casa o incluso 
projeto de lei que, uma vez aprovado, irá autorizar o Poder Executivo a doar bens móveis para a Associação 
Wise Madness, cujos objetivos estatutários, de acordo com o artigo 2º constante da 4ª alteração do estatuto 
(fls. 44 do processo administrativo nº 137.301/19, estão voltados para “(...) promover de forma continuada, 
permanente e planejada, prestação de serviços de forma gratuita, executando serviços, programas ou 
projetos socioassistenciais, terapêuticos, psicoterapêuticos, educacionais, socioculturais, esportivos e 
paradesportivos, a comunidade em geral (...)”.
		  Os bens que constituem o objeto da presente doação compreendem dois conjuntos de 
carteiras e cadeiras, um conjunto de refeitório, dois bebedouros, duas centrífugas, dois conjuntos hexagonais 
e um armário, avaliados pelo seu estado físico atual e que se encontram disponíveis na Secretaria Municipal 
da Educação.
		  De acordo com a manifestação de fls. 03 verso, o material não será utilizado por 
nenhuma Unidade Escolar, assim como os materiais não foram adquiridos com recursos do FUNDEB ou 
FUNDEF.
		  Outrossim, conforme manifestação do Sr. Marcos Augusto Francisco, Diretor de 
Divisão de Materiais da Secretaria Municipal da Educação, foi apresentado plano de trabalho 2019, plano 
de aplicação de recursos, estatuto, ata da última eleição, qualificação da diretoria administrativa, último 
balanço, comprovação da ociosidade dos bens, relação de bens com valores atualizados e que não foram 
adquiridos com recursos do FUNDEB ou FUNDEF.
		  Outrossim, o Sr. Marcos Augusto Francisco, Diretor de Divisão de Materiais da 
Secretaria Municipal da Educação, também salienta que a Associação é conveniada com a Prefeitura 
Municipal de Bauru e que atende diariamente 425 crianças e adolescentes na faixa etária compreendida 
entre 06 e 15 anos de idade nas suas três Unidades, localizadas na Vila Aviação, Octávio Rasi e Santa 
Edwirgens.
		  Assim, a doação dos bens móveis servirá para colaborar com a prestação das 
atividades desenvolvida pela Associação, permitindo melhor utilização dos bens.
		  Na expectativa de contar com o apoio dessa Egrégia Câmara, reitero meus protestos 
de alta estima e consideração.
		  Atenciosas saudações,

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO GABINETE
PORTARIA GP 87/2019

Maria José Majô Jandreice, Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal de Bauru, no uso de suas atribuições 
legais, 

RESOLVE:
AUTORIZAR, de acordo com o Decreto 10.088, de 20 de setembro de 2.005, os servidores abaixo 
relacionados a dirigirem viaturas oficiais no atendimento dos serviços do Gabinete do Prefeito, por um 
período de 06 (seis) meses com todas as responsabilidades cabíveis, quando da insuficiência aferida no 
momento da utilização, de servidores ocupantes do cargo de Motorista:

Matr. Servidor CNH Categoria Validade
33.605 JOSE CARLOS AUGUSTO FERNANDES 02983154813 D 02/08/2023

REGISTRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Bauru, 06 de novembro de 2019.

MARIA JOSÉ MAJÔ JANDREICE
CHEFE DE GABINETE

PORTARIA Nº GP 93/2019
Clodoaldo Armando Gazzetta, Prefeito Municipal de Bauru, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE:
designar a Sra. VANESSA NOGUEIRA DEVELSO NEVES, assistente social, para exercer a função de 
GESTORA E RESPONSÁVEL SOCIAL do Convênio a ser firmado entre a Secretaria da Habitação do 
Estado de São Paulo, Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social, Companhia de Desenvolvimento 
Habitacional e Urbano do Estado de São Paulo – CDHU e este Município.

Registra-se e cumpra-se.
Bauru, 06 de novembro de 2019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU

PORTARIA DA COODENADORIA DE INFORMÁTICA Nº 04/2019
Cria a Equipe de Trabalho para análise e elaboração de Plano de Ação com relação à Lei Geral de 

Proteção de Dados – LGPD no âmbito da Coordenadoria de Informática.
DAVID JOSÉ FRANÇOSO, Coordenador de Informática, no uso de suas atribuições legais, conferidas 
pelo artigo 12, inciso II, alínea “a”, da Lei Municipal nº 5.804/2009;
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Considerando a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 – Marco Civil da Internet, alterada pela Lei 13.853, de 
08 de julho de 2019 – Lei Geral de Proteção de Dados – LGPD;
Considerando que a LGPD dispõe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por 
pessoa natural ou por pessoa jurídica de direito público ou privado, com o objetivo de proteger os direitos 
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural;
Considerando que as normas gerais contidas na LGPD são de interesse nacional e devem ser observadas 
pela União, Estados, Distrito Federal e Municípios;
Considerando que a LGPD entre em vigor em 14 de agosto de 2020;
Considerando a necessidade de análise da LGPD e mensuração dos impactos de sua aplicação na 
Administração Municipal com relação à tecnologia da informação e comunicação;
Considerando a necessidade de elaboração de um Plano de Ação;
Considerando a autorização expressa do Senhor Prefeito Municipal Clodoaldo Gazzetta no procedimento 
administrativo nº 155.316/2019.

RESOLVE:
Art. 1º. Criar a Equipe de Trabalho para análise e elaboração de Plano de Ação com relação à Lei Geral de 
Proteção de Dados – LGPD no âmbito da Coordenadoria de Informática.
Art. 2º. A Equipe será composta pelos seguintes membros:
- Adriana Erica Venturini, matrícula 29.901;
- Diego Ortega Pereira, matrícula 33.000;
- Rennan Cardoso de Souza Neves, matrícula 29.980;
- Rodrigo Martello Alves de Souza, matrícula 34.620, e
- Thayra Pedroso, matrícula 34.543.
Art. 3º. A Equipe será presidida pelo servidor Rodrigo Martello Alves de Souza.
Art. 4º. Prazo de conclusão dos trabalhos: 90 dias.
Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PUBLICA-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE.
Bauru, 11 de novembro de 2019.

DAVID JOSÉ FRANÇOSO
COORDENADOR DE INFORMÁTICA

NOTIFICAÇÃO
	 FICA A EMPRESA SLIM SUPRIMENTOS LTDA EPP, NOTIFICADA DA 
DECISÃO PROFERIDA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 19.604/18 QUE APLICOU À 
EMPRESA AS SANÇÕES PREVISTAS NOS ARTIGOS 86 E 87, INCISO I, DA LEI FEDERAL Nº 
8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993, NOS ITENS 20.1 E 20.1.1 DO EDITAL DE LICITAÇÃO Nº 
242/2018 (PREGÃO ELETRÔNICO Nº 192/18), BEM COMO NOS ITENS 11.1 E 11.1.1 DA ATA 
DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 572/18. ASSIM, CONFORME MOTIVAÇÃO CONSTANTE NO 
PROCESSO SUPRACITADO, FORAM APLICADAS À EMPRESA, AS PENALIDADES DE MULTA 
MORATÓRIA NO VALOR DE R$ 21,98 (VINTE E UM REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS) E 
DE ADVERTÊNCIA. O VALOR RETRO REFERIDO, SE POSSÍVEL, DEVERÁ SER COMPENSADO 
DAS PARCELAS FUTURAS DEVIDAS À EMPRESA, NOS TERMOS DO § 3º, DO ART. 86 DA LEI 
FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993. NÃO HAVENDO CRÉDITOS DISPONÍVEIS A 
FAVOR DA EMPRESA, O VALOR DEVERÁ SER RECOLHIDO AOS COFRES MUNICIPAIS, JUNTO 
À SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANÇAS, NO PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS, 
CONTADOS DO RECEBIMENTO DESTA. NÃO HAVENDO O PAGAMENTO, O VALOR DEVIDO 
SERÁ INSCRITO EM DÍVIDA ATIVA PARA FUTURA EXECUÇÃO FISCAL. DESSA DECISÃO, 
CABE RECURSO, NO PRAZO ESTABELECIDO PELA LEGISLAÇÃO VIGENTE PERTINENTE À 
MATÉRIA.
	 BAURU, 04 DE NOVEMBRO DE 2.019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

AUTO DE INTERDIÇÃO

NÚMERO 065/19

INTERDIÇÃO TOTAL

OCORRÊNCIA INSTABILIDADE ESTRUTURAL APÓS INCÊNDIO

BENS AFETADOS IMÓVEL RESIDENCIAL

PROPRIETÁRIO LÚCIA FERREIRA DA ROCHA

ENDEREÇO VISTORIADO RUA JOÃO RODRIGUES FRANCO

QUARTEIRÃO 04

NÚMERO 61

BAIRRO JARDIM MENDONÇA

Histórico:
A Coordenadoria Municipal de Proteção e Defesa Civil vistoriou e constatou que o imóvel 

localizado na Rua João Rodrigues Franco, nº 04-61, no Jardim Mendonça, em Bauru, que sofreu incêndio 
em 03/11/19, apresenta danos estruturais severos que comprometem a estabilidade da edificação e a 
segurança do morador. Recomendamos, portanto, a desocupação imediata da casa, como medida de 
preservação de vidas e do patrimônio. 

Em razão dos problemas constatados, esta Coordenadoria resolve INTERDITAR 
TOTALMENTE o imóvel, determinando que a eliminação dos riscos ali existentes seja providenciada em 
caráter de urgência, através da recuperação da edificação ou mesmo da sua demolição, seguida de limpeza 
do local e destinação correta dos resíduos. Informamos que a reocupação da casa só poderá ocorrer após 
a execução de obras que garantam a estabilidade da edificação e a integridade física de seus moradores.

Bauru, 07 de novembro de 2019
Rogério Gago

Coordenador Municipal de Proteção e Defesa Civil-Compdec-Bauru
Gabinete do Prefeito – Prefeitura Municipal

OUVIDORIA GERAL

A OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO (criada pelo Decreto nº 13787 de 23 de maio de 2018) 
recebe manifestações referentes aos serviços prestados pelas secretarias municipais (exceto Secretaria da 
Saúde), EMDURB e DAE nos seguintes tipos:
ELOGIO;
SUGESTÃO;
RECLAMAÇÃO;
DENÚNCIA.
Acesse a OUVIDORIA GERAL pelos seguintes canais:
Site da prefeitura: www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria
email: ouvidoria@bauru.sp.gov.br
Telefone: 3235-1156 (segunda a sexta das 8h as 18h)
Correspondência enviadas para o seguinte endereço:
OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO
Praça das Cerejeiras 1-59
Vila Noemy - Bauru - SP
CEP 17014-500

Corregedoria Geral Administrativa
Andrea Salcedo Monteiro dos Santos Gomes

Corregedora Geral

SUMULA DA DECISÃO DO PREFEITO MUNICIPAL NO PROCESSO ADMINISTRATIVO 
ORDINÁRIO Nº 36.028/18, que tem como interessado o Gabinete do Prefeito, em que figura o servidor 
Roberto Josué Borges, matrícula 23782, RG 24.760.440-9, Auxiliar de Eletricista, lotado na Secretaria 
Municipal da Educação: decido pelo Sobrestamento do presente processo. Advogado: Danilo Corrêa de 
Lima, OAB/SP 267.637. À Corregedoria Geral Administrativa para oficiar.

SÚMULA DA DECISÃO DO PREFEITO MUNICIPAL NA SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA 
Nº 65.522/18, que tem como interessado o Gabinete do Prefeito. ARQUIVADA. À Corregedoria Geral 
Administrativa para oficiar.

SÚMULA DA DECISÃO DO PREFEITO MUNICIPAL NA SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA Nº 
83.932/18, que tem como interessada a Secretaria Municipal de Saúde. ARQUIVADA. À Corregedoria 
Geral Administrativa para oficiar.

SÚMULA DA DECISÃO DO PREFEITO MUNICIPAL NA SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA 
Nº 3.156/19, que tem como interessado o Gabinete do Prefeito. ARQUIVADA. À Corregedoria Geral 
Administrativa para oficiar.

SÚMULA DA DECISÃO DO PREFEITO MUNICIPAL NA SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA Nº 
121.530/19, que tem como interessada a Secretaria Municipal dos Negócios Jurídicos. ARQUIVADA. À 
Corregedoria Geral Administrativa para oficiar.

EXTRATOS
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 9.064/19 - PROCESSO Nº 118.895/19 Ap. 34.725/18 
(CAPA) - CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BAURU – CONTRATADA: LWART LUBRIFICANTES 
LTDA - OBJETO: Alterar a Cláusula Primeira, item 1.2, do contrato, para acrescentar mais 12 (doze) 
meses de vigência ao prazo do contrato anteriormente firmado, passando de 12 (doze) meses para 24 (vinte 
e quatro) meses, razão pela qual referido item passa a ter a seguinte redação: “1.2. O contrato terá vigência 
de 24 (vinte e quatro) meses,a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, caso haja interesse das 
partes”. 2. Por via de consequência, alteram o item 5.1 da Cláusula Quinta, razão pela qual o item 5.1 do 
contrato original passa a ter a seguinte redação: “5.1. A CONTRATADA pagará ao CONTRATANTE pela 
aquisição do objeto descrito na Cláusula Primeira a importância de R$ 0,65 (sessenta e cinco centavos) por 
litro, totalizando o valor estimado anual de R$15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais )”. - ASSINATURA: 
23/10/19.

Seção II
Secretarias Municipais

Secretaria da Administração
Donizete do Carmo dos Santos

Secretário
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LOCAIS E HORÁRIOS DE ATENDIMENTO
SEDE da Secretaria da Administração

Secretário, Expediente, Compras e Licitações, Administração de Pessoal, Recursos Humanos e Avaliação 
Funcional.

Praça das Cerejeiras, 1-59 – Altos da Cidade – CEP. 17014-900
Atendimento: 8h às 12h – 13h às 18h
Almoxarifado Central e Patrimônio

Avenida Hélio Police, s/nº - Jardim Redentor – CEP. 17032-290
Atendimento: 7h às 12h – 13h às 17h

SESMT
Rua General Marcondes Salgado, 2-45 – Centro – CEP. 17010-040

Atendimento: 8h às 12h – 13h às 17h

CONTATOS

Secretário da Administração: (14) 3235-1099
Gabinete do Secretário: (14) 3235-1099 

Divisão de Administração e Expediente: 3235-1203 / 3235-1110
Departamento de Administração de Materiais (Compras e Licitações): (14) 3235-1287 / (14) 3235-

1062 / (14) 3235-1357 / (14) 3235-1113 / (14) 3235-1337
Divisão de Almoxarifado: (14) 3203-7533 / (14) 3227-1431

Divisão de Patrimônio: (14) 3203-7548
Divisão de Serviços Essenciais: (14) 3227-6828

Departamento de Administração de Pessoal: (14) 3235-1199 / (14) 3235-1229 / (14) 3235-1137 / (14) 
3235-1351 / (14) 3235-1227 / (14) 3235-1305

Departamento de Avaliação Funcional: (14) 3235-1158
Divisão de Apoio ao Servidor: (14) 3227-5647

Seção de Benefícios: (14) 3235-1158
Perícia Médica: (14) 3227-5647

Seção de Segurança e Medicina do Trabalho: (14) 3234-9022
Serviço Social: (14) 3227-5650

Divisão de Avaliação: (14) 3235-1277
Departamento de Recursos Humanos: (14) 3235-1207

Divisão de Concursos: (14) 3235-1081
Escola de Gestão Pública: (14) 3235-1043

E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
COMISSÃO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL (CDF – ADM): cdf_adm@bauru.sp.gov.br

PESQUISA DE ATENDIMENTO: http://www.bauru.sp.gov.br/pesquisa_atendimento.aspx
OUVIDORIA: http://www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria.aspx

FAQ – PERGUNTAS MAIS FREQUENTES: http://www.bauru.sp.gov.br/administracao/

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TORNA SEM EFEITO
PORTARIA Nº 2770/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2273/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). MARIA APARECIDA 
MORAES DUARTE, portador(a) do RG nº 216871633, classificação 22º lugar, no cargo efetivo de 
“TÉCNICO EM SAÚDE - TÉCNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA”, edital 06/2017, 
DESISTÊNCIA TÁCITA.

PORTARIA Nº 2771/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2546/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). DÉBORA JANDUSSI, 
portador(a) do RG nº 358643594, classificação 71º lugar, no cargo efetivo de “AGENTE EDUCACIONAL 
- SECRETÁRIO DE ESCOLA”, edital 16/2015, EM RAZÃO DE DESISTÊNCIA.

PORTARIA Nº 2772/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito no 
Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2627/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). SIMONE MARQUES DE 
JESUS SILVA, portador(a) do RG nº 405899191, classificação 81º lugar, no cargo efetivo de “AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA”, edital 16/2015, EM RAZÃO DE DESISTÊNCIA.

PORTARIA Nº 2773/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2632/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). JULIO CEZAR 
DOS SANTOS PEREIRA, portador(a) do RG nº 455447792, classificação 86º lugar, no cargo efetivo 
de “AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA”, edital 16/2015, EM RAZÃO DE 
DESISTÊNCIA.

PORTARIA Nº 2774/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito no 
Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2638/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). OTAVIO GUADAGNUCCI 
FONTANARI, portador(a) do RG nº 326902612, classificação 92º lugar, no cargo efetivo de “AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA”, edital 16/2015, EM RAZÃO DE DESISTÊNCIA.

PORTARIA Nº 2775/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2643/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). JOYCE TAVARES 
BATISTA, portador(a) do RG nº 446915701, classificação 97º lugar, no cargo efetivo de “AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA”, edital 16/2015, EM RAZÃO DE DESISTÊNCIA.

PORTARIA Nº 2776/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito no 
Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2645/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). ADRIANA BERNARDINO 
DA SILVA DUMALAK, portador(a) do RG nº 350768808, classificação 99º lugar, no cargo efetivo 
de “AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA”, edital 16/2015, EM RAZÃO DE 
DESISTÊNCIA.

PORTARIA Nº 2777/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2648/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). ALLANA ELI 
GARCIA, portador(a) do RG nº 47470435X, classificação 102º lugar, no cargo efetivo de “AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA”, edital 16/2015, EM RAZÃO DE DESISTÊNCIA.

PORTARIA Nº 2778/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito no 
Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2631/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). MARINI CERQUEIRA 
DOS REIS, portador(a) do RG nº 375109791, classificação 85º lugar, no cargo efetivo de “AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA”, edital 16/2015, EM RAZÃO DE DESISTÊNCIA.

PORTARIA Nº 2779/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2466/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). SONIA DA SILVA 
MORAES, portador(a) do RG nº 331931953, classificação 165º lugar, no cargo efetivo de “ASSISTENTE 
DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA”, edital 14/2015, DESISTÊNCIA TÁCITA.

PORTARIA Nº 2780/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2473/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). NATALIA LADEIRA 
MANIN, portador(a) do RG nº 406680449, classificação 167º lugar, no cargo efetivo de “ASSISTENTE 
DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA”, edital 14/2015, DESISTÊNCIA TÁCITA.

PORTARIA Nº 2781/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2474/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). MARISTELA 
CHIES MONTEFUSCO, portador(a) do RG nº 175594788, classificação 168º lugar, no cargo efetivo 
de “ASSISTENTE DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA”, edital 14/2015, DESISTÊNCIA 
TÁCITA.

PORTARIA Nº 2782/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2510/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). ANDREIA OLIVEIRA 
GUEDES DE AZEVEDO, portador(a) do RG nº 252098286, classificação 114º lugar, no cargo efetivo de 
“ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO”, edital 03/2016, INAPTIDÃO NA PERÍCIA MÉDICA.

PORTARIA Nº 2783/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar 
Sem Efeito no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2354/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). TATIANE 
APARECIDA RODRIGUES, portador(a) do RG nº 417941808, classificação 49º lugar, no cargo efetivo 
de “ESPECIALISTA EM SAÚDE - ENFERMEIRO”, edital 03/2016 SMS, DECURSO DE PRAZO.

PORTARIA Nº 2784/2019: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuições 
legais, que confere com a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito 
no Diário Oficial nº 3189, a PORTARIA N.º 2353/2019 que nomeou  o (a) Sr(a). TATIANA CARLA 
DE OLIVEIRA SOUZA, portador(a) do RG nº 241715878, classificação 48º lugar, no cargo efetivo de 
“ESPECIALISTA EM SAÚDE - ENFERMEIRO”, edital 03/2016 SMS, DESISTÊNCIA TÁCITA.

CONVOCAÇÃO/NOMEAÇÃO: Os (as) candidatos (as) relacionados (as) abaixo deverão comparecer no 
Departamento de Recursos Humanos, situado na Praça das Cerejeiras 1-59, Vila Noemi, 2º Andar, no dia e 
horário indicado, com os documentos (ORIGINAIS) relacionados no ANEXO I.
A Diretora de Departamento de Administração de Pessoal, em conformidade com o disposto no decreto 
municipal 6664 de 22 de julho de 1993 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislação impõe, 
expede.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2785/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de TÉCNICO 
EM SAÚDE - TÉCNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA, no quadro de servidores desta 
Prefeitura, Diário Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 
dias, a contar desta publicação, o(a) Sr(a) MARCOS LUIS OLIVEIRA, portador(a) do RG n 452092218, 
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 23º lugar, no concurso público para TÉCNICO 
EM SAÚDE - TÉCNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA, edital nº 06/2017 para exercer as 
funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2786/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, no quadro de servidores desta Prefeitura, 
Diário Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a 
contar desta publicação, o(a) Sr(a) JOZÉLIA LAURINDO DE SOUZA, portador(a) do RG n 352767637, 
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 106º lugar, no concurso público para AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, edital nº 16/2015 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.
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PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2787/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar desta 
publicação, o(a) Sr(a) MATEUS MACHADO CUCO, portador(a) do RG n 456257433, em virtude do(a) 
mesmo (a) haver se classificado em 107º lugar, no concurso público para AGENTE EDUCACIONAL - 
SECRETÁRIO DE ESCOLA, edital nº 16/2015 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2788/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar desta 
publicação, o(a) Sr(a) NOEMI MEDEIROS DIVINO FERNANDES, portador(a) do RG n 224174903, 
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 108º lugar, no concurso público para AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, edital nº 16/2015 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2789/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar 
desta publicação, o(a) Sr(a) SAULO PRUDENTE FELICIANO DIAS, portador(a) do RG n 479102533, 
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 109º lugar, no concurso público para AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, edital nº 16/2015 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2790/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar 
desta publicação, o(a) Sr(a) JÉSSICA ALVES LIMA, portador(a) do RG n 488369393, em virtude do(a) 
mesmo (a) haver se classificado em 110º lugar, no concurso público para AGENTE EDUCACIONAL - 
SECRETÁRIO DE ESCOLA, edital nº 16/2015 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2791/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar 
desta publicação, o(a) Sr(a) SIRLEI LOPES VIEIRA, portador(a) do RG n 27508257X, em virtude do(a) 
mesmo (a) haver se classificado em 111º lugar, no concurso público para AGENTE EDUCACIONAL - 
SECRETÁRIO DE ESCOLA, edital nº 16/2015 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2792/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar 
desta publicação, o(a) Sr(a) SERGIO HENRIQUE IBELLI CERTO, portador(a) do RG n 398329448, 
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 112º lugar, no concurso público para AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, edital nº 16/2015 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2793/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, no quadro de servidores desta Prefeitura, 
Diário Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a 
contar desta publicação, o(a) Sr(a) ADRIANA APARECIDA GOMES, portador(a) do RG n 193376088, 
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 113º lugar, no concurso público para AGENTE 
EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, edital nº 16/2015 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2794/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
ASSISTENTE DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, no quadro de servidores desta 
Prefeitura, Diário Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 
dias, a contar desta publicação, o(a) Sr(a) PRISCILA ETIENE DE OLIVEIRA PEREIRA, portador(a) 
do RG n 4287503944, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 176º lugar, no concurso público 
para ASSISTENTE DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, edital nº 14/2015 para exercer as 
funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2795/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
ASSISTENTE DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, no quadro de servidores desta 
Prefeitura, Diário Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 

30 dias, a contar desta publicação, o(a) Sr(a) MARIA GLORIA DURAES DIAS, portador(a) do RG n 
358651499, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 177º lugar, no concurso público para 
ASSISTENTE DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, edital nº 14/2015 para exercer as 
funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2796/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
ASSISTENTE DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, no quadro de servidores desta 
Prefeitura, Diário Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 
30 dias, a contar desta publicação, o(a) Sr(a) MILCA DANIELA PAVANELO BONINI, portador(a) do 
RG n 404724528, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 178º lugar, no concurso público 
para ASSISTENTE DE SERVIÇOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, edital nº 14/2015 para exercer as 
funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2797/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA - FUNDAMENTAL - 1º AO 5º ANO, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário Oficial 
nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar desta 
publicação, o(a) Sr(a) SUELI APARECIDA CANTATORE CAVASSANI ROSA, portador(a) do RG 
n 254848403, em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 121º lugar, no concurso público para 
ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA - FUNDAMENTAL - 1º AO 5º ANO, edital nº 03/2016 para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2798/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
ESPECIALISTA EM SAÚDE - ENFERMEIRO, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar desta 
publicação, o(a) Sr(a) ANA CAROLINA DE ANDRADE TURBIANI, portador(a) do RG n 45263863, 
em virtude do(a) mesmo (a) haver se classificado em 55º lugar, no concurso público para ESPECIALISTA 
EM SAÚDE - ENFERMEIRO, edital nº 03/2016  SMS para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2799/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
ESPECIALISTA EM SAÚDE - ENFERMEIRO, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar desta 
publicação, o(a) Sr(a) JOICE DE OLIVEIRA GRAMA, portador(a) do RG n 428034196, em virtude 
do(a) mesmo (a) haver se classificado em 56º lugar, no concurso público para ESPECIALISTA EM 
SAÚDE - ENFERMEIRO, edital nº 03/2016  SMS para exercer as funções do cargo.
COMPARECER EM 12/11/2019 ÀS 14h30min.

Observação: Nomeação motivada por REPOSIÇÃO, de acordo com o Decreto 14298/2019 Artigo 7º.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 2800/2019: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de 
ESPECIALISTA EM SAÚDE - MÉDICO – LEGISTA, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diário 
Oficial nº 3189 após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar desta 
publicação, o(a) Sr(a) FABIO PINTO NOGUEIRA, portador(a) do RG n 19426060, em virtude do(a) 
mesmo (a) haver se classificado em 03º lugar, no concurso público para ESPECIALISTA EM SAÚDE - 
MÉDICO – LEGISTA, edital nº 14/2017 para exercer as funções do cargo.

Observação: Nomeação motivada por AMPLIAÇÃO DE QUADRO, atendendo ao Decreto 14298/2019 
Artigo 7º.

ANEXO I (ORIGINAIS)
1.	 RG e CPF (com nome atualizado e menos de 10 anos de emissão);
2.	 Certidão de casamento (atualizada e legível);
3.	 Certidão da Justiça Eleitoral que comprove que está QUITE, ao qual pode ser retirada no link 
abaixo: (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
4.	 CTPS (Carteira de Trabalho - com nome atualizado);
5.	 Comprovante de Situação Cadastral do CPF (com nome atualizado), ao qual pode ser retirado 
no link abaixo: (https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp);
6.	 Comprovante de endereço atual;
7.	 Extrato do PIS/PASEP, com nome atualizado, verificar junto a CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL ou BANCO DO BRASIL, se existe o cadastro em mais de 01 (um) número de PIS ou PASEP, 
caso exista dois números deverá solicitar a regularização para um único número. É importante que 
todos os dados cadastrais do candidato estejam atualizados junto ao órgão responsável do PIS (CAIXA 
ECONÔMICA FEDERAL) ou PASEP (BANCO DO BRASIL), antes da emissão e apresentação do 
documento junto ao Recursos Humanos desta Prefeitura, para evitar problemas futuros; 
8.	 Comprovação de regularidade com o serviço militar (reservista e/ou equivalente);
9.	 Atestado de Antecedentes Criminais do Estado de seu RG (www.ssp.sp.gov.br) com o nome 
atualizado;
10.	 Certidão de Distribuição de Ações Criminais On Line (https://esaj.tjsp.jus.br/sco/
abrirCadastro.do) (prazo de 5 dias para emissão)
11.	 Certidão de nascimento de filhos até 21 anos e/ou se deficiente de qualquer idade;
12.	 CPF de filhos até 21 anos, se deficiente, de qualquer idade e, se estudante, até 24 anos;
13.	 Carteira de Vacinação dos filhos menores de 14 anos;
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14.	 PRÉ-REQUISITO EXIGIDO NO EDITAL DO CONCURSO. (Diplomas e/ou certificados);
15.	 Declaração ou certidão negativa de débitos para os cargos que possuem registros em seus 
respectivos conselhos; 
16.	 Declaração de horário e local de trabalho para os cargos que por Lei cabem acumulação (para 
fins de análise do acúmulo e/ou compatibilidade de horários);

EXONERAÇÃO/ POSSE
PORTARIA N.º 2801/2019 ROSEMEIRE LOPES PINTO, Diretora de Departamento de Administração 
de Pessoal, no uso das atribuições legais que lhe confere o Decreto 6.664 de 22 de julho de 1993, R 
E S O L V E: Exonerar, a pedido, o(a) servidor(a) ARAY BERBERT TOZZI, portador(a) do RG n.º 
27803529, matrícula 32586 cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, e 
SANDRA MARQUEZI PIROLA BEZERRA, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso das 
atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, RESOLVE: Dar posse 
no cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, a partir de 12/11/2019.

PORTARIA N.º 2802/2019 ROSEMEIRE LOPES PINTO, Diretora de Departamento de Administração 
de Pessoal, no uso das atribuições legais que lhe confere o Decreto 6.664 de 22 de julho de 1993, R E 
S O L V E: Exonerar, a pedido, o(a) servidor(a) SANDRA REGINA FOGAÇA, portador(a) do RG n.º 
20064274, matrícula 32048 cargo efetivo de ASSISTENTE DE SERVIÇOS NA ESCOLA - SERVENTE 
DE ESCOLA, e SANDRA MARQUEZI PIROLA BEZERRA, Diretora do Departamento de Recursos 
Humanos, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, 
RESOLVE: Dar posse no cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, 
a partir de 12/11/2019.

PORTARIA N.º 2803/2019 ROSEMEIRE LOPES PINTO, Diretora de Departamento de Administração de 
Pessoal, no uso das atribuições legais que lhe confere o Decreto 6.664 de 22 de julho de 1993, R E S O L 
V E: Exonerar, a pedido, o(a) servidor(a) LIGIA MAIRA DE OLIVEIRA CAMPOS, portador(a) do RG 
n.º 331948928, matrícula 33266 cargo efetivo de ASSISTENTE EM GESTÃO ADMINISTRATIVA E 
SERVIÇOS - ATENDENTE, e SANDRA MARQUEZI PIROLA BEZERRA, Diretora do Departamento 
de Recursos Humanos, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro 
de 2018, RESOLVE: Dar posse no cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE 
ESCOLA, a partir de 12/11/2019.

PORTARIA N.º 2804/2019 ROSEMEIRE LOPES PINTO, Diretora de Departamento de Administração 
de Pessoal, no uso das atribuições legais que lhe confere o Decreto 6.664 de 22 de julho de 1993, R E S O 
L V E: Exonerar, a pedido, o(a) servidor(a) JANINE FERNANDA OLIVEIRA, portador(a) do RG n.º 
323884994, matrícula 30759 cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, 
e SANDRA MARQUEZI PIROLA BEZERRA, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso 
das atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, RESOLVE: 
Dar posse no cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, a partir de 
12/11/2019.

PORTARIA N.º 2805/2019 ROSEMEIRE LOPES PINTO, Diretora de Departamento de Administração 
de Pessoal, no uso das atribuições legais que lhe confere o Decreto 6.664 de 22 de julho de 1993, R E S 
O L V E: Exonerar, a pedido, o(a) servidor(a) CLÉLIA MARA DE OLIVEIRA, portador(a) do RG n.º 
225148596, matrícula 33523 cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, 
e SANDRA MARQUEZI PIROLA BEZERRA, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso 
das atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal 7.109 de 12 de setembro de 2018, RESOLVE: 
Dar posse no cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - SECRETÁRIO DE ESCOLA, a partir de 
12/11/2019.

CONCURSO PÚBLICO

RESPOSTA RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissão Examinadora do Desenvolvimento na Carreira do Magistério – Acesso para o cargo efetivo de 
Especialista em Educação – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA INFANTIL (Edital nº 01/2019) 
informa a decisão proferida no Recurso Administrativo interposto referente à Classificação Final:

E-processo nº 159.535/2019 – DEFERIDO
E-processo nº 160.309/2019 – DEFERIDO
E-processo nº 161.717/2019 – DEFERIDO
 
O candidato Recorrente fica CONVOCADO para tomar ciência no Departamento de Recursos Humanos – 
Secretaria Municipal de Administração, localizado na Praça das Cerejeiras, nº 01-59, Vila Noemy, 2º andar 
– Bauru/SP da fundamentação da decisão proferida nos Recursos Administrativos interpostos. 

Bauru/SP, 12 de novembro de 2019.

Comissão Examinadora 
Portaria nº 2124/2019

REPUBLICAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO FINAL DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DO 
MAGISTÉRIO - ACESSO PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO - PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO BÁSICA – INFANTIL, EM RAZÃO DO DEFERIMENTO DOS RECURSOS 
PROTOCOLADOS SOB Nº 159.535/2019 e 160.309/2019. 

Classif. Inscrição Nome Completo Prova de 
Títulos

Tempo de 
Serviço Total

1º 0031800053 LIGIA MARIA RAMAZZINI REMAEH 2,034 0,12 2,154

2º 0031800013 SIMONY ALESSANDRA ROSALIN 
CARNEIRO 1,629 0,12 1,749

3º 0031800054 CAROLINA BIONDO DA SILVA 1,458 0,12 1,578

4º 0031800024 VANESSA ZANGRANDE DE SOUZA 
MALDONADO 1,332 0,12 1,452

5º 0031800001 SIMONE CÁCERES ALVES DA SILVA 1,269 0,12 1,389
6º 0031800057 IZABELLA GODIANO SIQUEIRA 1,179 0,16 1,339

7º 0031800021 ANA PAULA FANTINATI MENEGON DE 
OLIVEIRA 1,206 0,12 1,326

8º 0031800009 MARIANA DOS REIS ALEXANDRE 1,179 0,12 1,299
9º 0031800048 ANA LUCIA SANCHES BAZAN 1,062 0,12 1,182

10º 0031800010 MARIANA APARECIDA BATISTA DE 
ALMEIDA 0,864 0,12 0,984

11º 0031800050 FLÁVIA DOS SANTOS SILVA 0,846 0,12 0,966
12º 0031800025 ZENILDA DOURADOS DE MACEDO 0,630 0,12 0,750
13º 0031800002 KELLY CHAVES PERCHES MACHADO 0,630 0,12 0,750
14º 0031800004 VIVIANE GARCIA 0,621 0,12 0,741
15º 0031800035 ADRIANA SANTOS SANTANA 0,603 0,12 0,723
16º 0031800008 CAMILA MAYARA DA SILVA 0,594 0,12 0,714
17º 0031800045 FABIANA MOYA 0,558 0,12 0,678

18º 0031800031 MIRIAM REGINA DOS SANTOS 
DONATO 0,558 0,12 0,678

19º 0031800055 BRUNA CARVALHO DA ROCHA 
NICOLINO 0,558 0,12 0,678

20º 0031800039 FERNANDA CRISTINA FERREIRA DE 
PAIVA 0,522 0,12 0,642

21º 0031800043 MARCIA APARECIDA DE ARAUJO 0,513 0,12 0,633

22º 0031800044 ANDREA GUERRA MIRANDA 
NASCIMENTO 0,513 0,12 0,633

23º 0031800038 ADRIANE APARECIDA SANTANA 0,504 0,12 0,624

24º 0031800017 BIANCA CRISTINA RAMOS ORTEGA 
PEREIRA 0,504 0,12 0,624

25º 0031800011 LETICIA DE CASTRO CORREA 0,486 0,12 0,606
26º 0031800033 SOLAINE REGINA GARCIA 0,477 0,12 0,597

27º 0031800018 SIMONE ARAUJO DIAS CHINALLI 
MIZUNO 0,450 0,12 0,570

28º 0031800034 CAMILA FARIA 0,432 0,12 0,552
29º 0031800027 DRIELLY AYRAM BENICIO SOBRAL 0,414 0,12 0,534
30º 0031800030 THABATA GRILO BAPTISTA 0,405 0,12 0,525
31º 0031800023 GLAUCIANE SOUZA DA SILVA 0,396 0,12 0,516
32º 0031800007 ALINE RAQUEL CREPALDI FUZETO 0,378 0,12 0,498
33º 0031800040 MARIA CONCEIÇÃO CATHARIN 0,342 0,12 0,462

34º 0031800026 MICHELE RODRIGUES DOS SANTOS 
MORAES MARIANO 0,306 0,12 0,426

35º 0031800028 DANIELE CRISTINA LIMÃO DE JESUS 0,306 0,12 0,426
36º 0031800022 BEATRIZ GAMBA NOGUEIRA 0,297 0,12 0,417
37º 0031800046 LUCIANA CRISTINA DIAS 0,270 0,12 0,390
38º 0031800014 EDEVILSON SALES DOS SANTOS 0,270 0,12 0,390
39º 0031800015 VIVIANE PAULA MENDES MUNHOZ 0,270 0,12 0,390

40º 0031800041 AMANDA OLINDA BERTUZZO ROS 
GILIOTI 0,270 0,12 0,390

41º 0031800037 ISABELLE DOS REIS GRACIANO 0,261 0,12 0,381
42º 0031800029 ANA LUIZA PESSIN 0,252 0,12 0,372
43º 0031800047 SANDRA CAMPOS LEME 0,234 0,12 0,354
44º 0031800052 MAYRA DANIELA BOTELHO GALDINO 0,234 0,12 0,354

45º 0031800056 ANTONIO RICARDO DE OLIVEIRA 
NASCIMENTO 0,342 0,00 0,342

46º 0031800003 ELENICE CIRILO GOMES 0,180 0,12 0,300

47º 0031800019 ANGELA AGULHARI MARTELINI 
GABRIEL 0,162 0,12 0,282

48º 0031800012 DANIELA PIOVESAN DE OLIVEIRA 0,144 0,12 0,264
49º 0031800016 REGINA MIRANDA DA SILVA TORRES 0,090 0,12 0,210
50º 0031800020 ADRIANA CRISTINA DOS SANTOS 0,036 0,12 0,156
51º 0031800005 DANIELE SILVA GARCIA RODRIGO 0,018 0,12 0,138
52º 0031800036 BRUNA SILVEIRA 0,018 0,12 0,138
53º 0031800058 JAQUELINE MUKOYAMA DA SILVA 0,126 0,00 0,126
54º 0031800049 ANA TEREZA DA SILVA BARBIERI 0,000 0,12 0,120
55º 0031800032 LIVIA CONSANI SILVA 0,036 0,00 0,036

56º 0031800006 MICHELLE CRISTINA ROSALIN 
FRANCELINO MOREIRA 0,018 0,00 0,018

57º 0031800051 FABIANA CASTILHO GAMA DOS 
SANTOS 0,000 0,00 0,000

58º 0031800062 LUCINETE DE FATIMA MARTINS 
TUDIÇAKI 0,000 0,00 0,000

59º 0031800042 PRISCILA PERES 0,000 0,00 0,000
60º 0031800059 JULIANA XAVIER DE OLIVEIRA 0,000 0,00 0,000
61º 0031800061 MARIA LETICIA BARRETO ROZ JUNG 0,000 0,00 0,000
62º 0031800060 ARIADNI DA SILVA DE OLIVEIRA 0,000 0,00 0,000

Os candidatos aprovados deverão aguardar convocação do Departamento de Recursos Humanos através do 
Diário Oficial de Bauru, por época de sua nomeação.
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PONTUAÇÃO JÁ DE ACORDO COM EDITAL 01/2019 - CAPÍTULO VII – DO 
JULGAMENTO DA PROVA, DO TEMPO DE SERVIÇO E DAS SUAS CLASSIFICAÇÕES: 
03. De acordo com o prescrito pelo artigo 9º, parágrafo único do Decreto Municipal nº 14.334/2019 e a Lei 
7.076/2018, a Classificação Final será apurada da seguinte forma: o valor obtido em cada fator (Prova de 
Títulos/Tempo de Serviço) será multiplicado pelo seu peso, o seu resultado será somado e dividido por 
100 (cem). 

Bauru/SP, 12 de novembro de 2019. 
A Comissão

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS
CONCURSO PÚBLICO PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM SAÚDE – MÉDICO – 

MASTOLOGISTA - EDITAL 17/2019
A Prefeitura Municipal de Bauru através da Secretaria Municipal de Administração - Departamento de 
Recursos Humanos CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos no Concurso 
Público para o Cargo Efetivo de ESPECIALISTA EM SAÚDE – MÉDICO – MASTOLOGISTA, para a 
realização da PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS, nos termos do Edital 17/2019, de acordo 
com as seguintes orientações:
1. A PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS SERÃO REALIZADAS EM 24/11/2019 
(DOMINGO), SENDO A ENTREGA DE TÍTULOS REALIZADA ANTES DA APLICAÇÃO DA 
PROVA OBJETIVA, NA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA "JULIO DE MESQUITA 
FILHO", BLOCO 2, localizada na AVENIDA LUIZ EDMUNDO CARRIJO COUBE 14-01 
VARGEM LIMPA, PORTARIA 1.
2. A PROVA OBJETIVA TERÁ DURAÇÃO DE 03 HORAS.
3. O PORTÃO DE ENTRADA SERÁ FECHADO IMPRETERIVELMENTE ÀS 08H e 50 MIN, 
NÃO SENDO PERMITIDA, SOB NENHUM PRETEXTO A ENTRADA DE CANDIDATO APÓS 
O HORÁRIO ESTABELECIDO.
4. Os candidatos deverão comparecer impreterivelmente no local indicado para a realização da prova 
e entrega de títulos, com antecedência mínima de 01 (uma) hora do horário fixado para seu início, 
observado o horário oficial de Brasília/DF.
5. Os candidatos deverão levar documento de identidade com foto, em sua via original, caneta esferográfica 
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.
6. Somente será admitido à sala de prova o candidato que estiver munido de documento original: Carteira 
de Identidade (RG) ou carteira expedida por órgão de classe que tenha força de documento de 
identificação ou carteira de trabalho, ou qualquer outro documento com foto reconhecido por lei, 
não sendo aceitas cópias, ainda que autenticadas. Por medida de segurança sugerimos que levem o 
comprovante final de inscrição, disponível para impressão no site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.
bauru.sp.gov.br) através da área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO.
7. Não serão aceitos protocolos, cópias dos documentos acima citados, ainda que autenticadas, ou qualquer 
outro documento não constante deste Edital.
8. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de nascimento, títulos eleitorais, carteiras de 
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos 
não identificáveis e/ou ilegíveis.
9. O comprovante de inscrição e o comprovante de pagamento não terão validade como documento de 
identidade.
10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realização da prova, documento de 
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverá ser apresentado documento que ateste 
o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há no máximo 30 (trinta) dias, ocasião em que será 
submetido à identificação especial, compreendendo, dentre outros atos, a coleta de assinaturas.
11. A identificação especial também será exigida do candidato cujo documento de identificação apresente 
dúvidas relativas à fisionomia e/ou à assinatura do portador.

PROVA OBJETIVA
12. O candidato, ao adentrar a sala em que será aplicada a Prova Objetiva, deverá armazenar e lacrar 
TODOS os seus pertences nos sacos plásticos disponibilizados pelos fiscais.
12.1) O candidato que não atender tal determinação poderá ser eliminado do certame.
12.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estão portando todos os 
itens necessários à execução da prova (óculos, exceto óculos escuros, caneta esferográfica de tinta azul ou 
preta, fabricada em material transparente, documento de identificação).
12.3) Após o início da Prova Objetiva não será permitido o rompimento do lacre.
12.4) O saco plástico tratado no Item 12 deverá ser acondicionado embaixo da carteira de prova, e só poderá 
ser violado após a saída do candidato do local estabelecido para realização da prova.
13. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre poderá ser eliminado do certame.
14. Iniciada a Prova Objetiva, nenhum candidato poderá retirar-se da sala antes de transcorrida 01 (uma) 
hora.
15. A inviolabilidade das provas será comprovada na sala de aplicação, no momento do rompimento do(s) 
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presença de, no mínimo, 03 (três) candidatos(as) e mediante  
assinatura de Ata de ocorrência/Termo de compromisso.
16. O candidato somente poderá levar consigo o caderno de questões 01 (uma) hora antes do término da 
prova.
17. As questões que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serão anuladas.
18. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou não preencherem corretamente o Cartão Resposta, 
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, de acordo com as 
instruções constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informações transmitidas pelos fiscais 
de sala, terão sua prova anulada.
19. O Cartão Resposta será o único documento válido para correção e NÃO será substituído em hipótese 
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenação do Concurso.
19.1) A prova objetiva será corrigida por meio de leitura ótica, não sendo prevista a correção manual.
20. O candidato é responsável pela conferência de seus dados pessoais registrados no cartão resposta, tais 
como nome, número de inscrição e Cadastro de Pessoa Física (CPF).
21. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a 
realização da prova:
21.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução da prova;
21.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou com 
os demais candidatos;

21.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado, ao 
final do tempo de prova;
21.4) descumprir as instruções contidas no caderno de prova.
22. O gabarito oficial será disponibilizado no endereço eletrônico: www.bauru.sp.gov.br/administracao/
concursos.
23. Após entregar a Folha de Respostas e o caderno de questões para os fiscais (quando for o caso), os 
candidatos deverão, obrigatoriamente, sair da sala e retirar-se imediatamente do prédio no qual foi realizada 
a prova, não podendo permanecer em suas dependências, bem como não poderão utilizar banheiros ou 
bebedouros, assim como não poderão retirar o lacre do saco onde estão guardados os pertences pessoais.
24. No dia designado para realização da prova, não será permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no 
local do exame com armas ou utilizar aparelhos eletrônicos, tais como bipe, walkman, agenda eletrônica, 
calculadora, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, máquina fotográfica, protetor 
auricular, MP3, MP4, controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone e outros equipamentos 
similares, relógio de qualquer espécie e óculos escuros, sendo que o descumprimento desta instrução 
implicará na eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
25. Os candidatos que estiverem de posse de algum(ns) do(s) tipo(s) de equipamento(s) eletrônico(s), 
este(s) deverá(ão) ser desligado(s), ter a respectiva bateria retirada antes de serem acondicionados nos 
sacos plásticos, devendo assim permanecer até a saída do local de prova.
26. A bateria do celular deverá ser retirada pelo candidato, sob pena de exclusão do certame, caso este venha 
a tocar nas dependências do local de prova.
27. Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrônico durante a realização da 
prova, o candidato será automaticamente excluído do certame.
27.1. Durante a realização de qualquer prova deste Concurso Público não será permitida a utilização de 
qualquer tipo de aparelho que realize a gravação de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, 
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Público. Caso haja qualquer 
necessidade de realização de uma ou mais modalidades de gravação aqui citada, com vistas à produção 
do conhecimento a ser avaliado pela Comissão Examinadora do Concurso Público, caberá à Prefeitura 
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realização, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
28. É reservado à Coordenação do Concurso, caso julgue necessário, o direito de utilizar detector de metais, 
durante a aplicação da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer 
tipo de aparelho eletrônico, será excluído do concurso.
29. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabilizará por perdas ou extravios de objetos ou 
equipamentos eletrônicos ocorridos durante a realização das provas, nem por danos neles causados.
30. Os candidatos não poderão adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessórios de chapelaria, tais 
como chapéu, boné, gorro, lenços, etc., exceto quando em tratamento de saúde, mediante apresentação de 
laudo médico no dia da realização da Prova Objetiva.
30.1. Também não será admitida a utilização de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra 
a orelha ou obstrua o ouvido.
31. Durante a realização da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro ou tomar água deverá solicitar 
autorização do fiscal de sala para sua saída, devendo este designar um fiscal de corredor para acompanhá-lo 
no deslocamento, devendo-se manter em silêncio durante o percurso, podendo, antes da entrada no sanitário 
e depois da utilização deste, ser submetido à revista. Caso o candidato seja surpreendido portando algum 
equipamento proibido por este edital será excluído do certame.
32. Nos casos de necessidade de atendimento de urgência, o candidato poderá ausentar-se da sala e ser 
atendido nas dependências do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do 
atendimento, poderá retornar à sala, sem prorrogação do prazo para término das provas.
33. Durante a realização da prova não será permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicação entre os 
candidatos, nem a utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
34. Durante a realização da prova não será admitida qualquer arguição quanto às questões aplicadas, 
devendo o candidato proceder nos termos estabelecidos no edital regulamentador de seu Concurso Público.
35. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova, além de já ter solicitado 
a condição especial no ato da inscrição deverá apresentar pessoalmente ou através de e-mail até às 
16h do dia 22 (vinte e dois) de novembro de 2019, os documentos previstos no CAPÍTULO VI - DA 
CANDIDATA LACTANTE - Edital 17/2019.
36. A candidata lactante que solicitou e informou a Coordenação Geral a necessidade de amamentação, 
deverá estar acompanhada do responsável pela guarda da criança indicado e identificado. Tal responsável 
deverá permanecer no local indicado pela Coordenação Geral, não podendo, sob nenhuma hipótese, circular 
nas dependências do prédio em que será realizada a prova.
37. O responsável pela guarda da criança estará submetido a todas as normas constantes no Edital 
regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrônicos e celulares.
38. No momento da amamentação, a candidata será acompanhada por um fiscal sem a presença do 
responsável pela criança e sem o material da prova.
39. O não comparecimento na hora, data e local aprazados para realização da Prova Objetiva implicará na 
desclassificação do candidato não se concedendo em nenhuma hipótese, segunda chamada ou aplicação de 
prova.
40. Não serão considerados os casos de alterações psicológicas, patológicas e/ou fisiológicas temporárias 
de candidatos e não será dispensado tratamento diferenciado em função dessas alterações não havendo a 
possibilidade de oferecer condição especial e segunda chamada de Prova.

ENTREGA DE TÍTULOS
41. A Entrega dos Títulos é de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverão ser entregues (caso 
possuam) no dia 24/11/2019 antes do início da Prova Objetiva, no Bloco 2.
42. A Análise de Títulos terá caráter meramente classificatório e, portanto, não eliminará do concurso os 
candidatos que não apresentarem Títulos.
43. Todos os candidatos poderão apresentar os Títulos (caso possuam), porém somente serão pontuados os 
Títulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.
44. A pontuação máxima que poderá ser obtida na Análise de Títulos será igual a 10 (dez) pontos.
45. Os pontos obtidos na Análise de Títulos, para efeito de Classificação Final, serão somados ao total de 
pontos obtidos na Prova Objetiva.
46. O recebimento dos Títulos é de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria 
Municipal da Administração e da Comissão de Desenvolvimento Funcional da Secretaria Municipal 
da Saúde e as respectivas avaliações são de responsabilidade da Comissão Examinadora nomeada pela 
Portaria nº 2128/2019.
47. No ato da entrega dos Títulos, o candidato preencherá Formulário próprio fornecido pelo Departamento 
de Recursos Humanos, no qual identificará a quantidade de Títulos apresentados.
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48. O Formulário deverá ser assinado pelo candidato e pelo responsável pela recepção dos Títulos.
49. As cópias dos Títulos a serem entregues deverão ser Cópias Reprográficas simples, acompanhadas dos 
originais ou cópias autenticadas em Cartório.
50. Todos os Títulos deverão ser comprovados por documentos que contenham as informações necessárias 
ao perfeito enquadramento e consequente valoração.
51. Quando o documento não comprovar explicitamente que o Título se enquadra na área exigida no quadro 
abaixo, o candidato poderá entregar, também o histórico escolar (quando a entrega deste não for obrigatória) 
ou declaração da instituição que emitiu o documento, na qual declara a(s) área(s) de concentração e/
ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informações complementares que permitam o perfeito 
enquadramento do Título.
52. Após a entrega dos Títulos, não serão permitidas substituições ou complementações, em qualquer 
tempo.
53. Os Títulos não serão recebidos fora da data, horário e local estabelecidos no item 41 desta convocação.
54. Os Títulos a serem considerados e pontuados são os relacionados no capítulo VIII do Edital 17/2019 e 
também especificados no quadro a seguir:

Título Comprovantes Valor 
Unitário

Valor 
Máximo

Doutorado

Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de 
curso de pós-graduação em nível de Doutorado, em 
qualquer área médica, devidamente reconhecido 

pelo órgão competente.

4,0 pontos 4,0 pontos

Mestrado

Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de 
curso de pós-graduação em nível de Mestrado, em 
qualquer área médica, devidamente reconhecido 

pelo órgão competente.

2,0 pontos 2,0 pontos

Título de Especialista em 
Mastologia

Diploma, Certificado ou Declaração de Título de 
Especialista em Mastologia (exceto o exigido no 

pré-requisito), devidamente reconhecido pelo órgão 
competente.

2,0 ponto 2,0 pontos

Demais Especializações/
Título de Especialista/

Residência/
Aprimoramento

Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de 
curso de pós-graduação em nível de especialização 
- lato sensu/Residência/Aprimoramento, com carga 

horária mínima de 360 horas/aula ou Título de 
Especialista em qualquer área médica (exceto o 

exigido no pré-requisito), devidamente reconhecido 
pelo órgão competente.

1,0 ponto 2,0 pontos

55. Não serão avaliados Títulos não especificados no quadro acima.
56. As Declarações, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverão ser convalidados por 
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congêneres, credenciados nos órgãos competentes. 
57. Sem prejuízo das sanções penais e civis cabíveis, o candidato poderá ser excluído do Concurso Público, 
se verificada a falsidade de Declaração ou Ilegalidade na obtenção dos Títulos apresentados.
58. A Comissão Examinadora reserva o direito de requisitar outras informações pertinentes aos títulos e ou 
documentos apresentados.
59. Somente caberá recurso contra 1ª (primeira) publicação da convocação para a realização da prova 
objetiva e entrega de títulos (31/10/2019), devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 
(cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1º (primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário 
Oficial do Município disponível no site: www.bauru.sp.gov.br/diariooficial

24/11/2019 (DOMINGO) às 09h
BLOCO 2
SALA 66

INSCRIÇÃO NOME
0032100003 BENEDITO DE SOUSA ALMEIDA FILHO
0032100004 GABRIELE CASTIGLIONI GAROZE
0032100005 THALITA SARAIVA ANDRIOLA
0032100001 WILLIAM DAVILA DELGALLO

Bauru, 31 de outubro de 2019.
A Comissão

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS
CONCURSO PÚBLICO PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM SAÚDE – MÉDICO – 

PSIQUIATRA - EDITAL 19/2019
A Prefeitura Municipal de Bauru através da Secretaria Municipal de Administração - Departamento de 
Recursos Humanos CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos no Concurso 
Público para o Cargo Efetivo de ESPECIALISTA EM SAÚDE – MÉDICO – PSIQUIATRA, para a 
realização da PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS, nos termos do Edital 19/2019, de acordo 
com as seguintes orientações:
1. A PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS SERÃO REALIZADAS EM 24/11/2019 
(DOMINGO), SENDO A ENTREGA DE TÍTULOS REALIZADA ANTES DA APLICAÇÃO DA 
PROVA OBJETIVA, NA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA "JULIO DE MESQUITA 
FILHO", BLOCO 2, localizada na AVENIDA LUIZ EDMUNDO CARRIJO COUBE 14-01 
VARGEM LIMPA, PORTARIA 1.
2. A PROVA OBJETIVA TERÁ DURAÇÃO DE 03 HORAS.
3. O PORTÃO DE ENTRADA SERÁ FECHADO IMPRETERIVELMENTE ÀS 08H e 50 MIN, 
NÃO SENDO PERMITIDA, SOB NENHUM PRETEXTO A ENTRADA DE CANDIDATO APÓS 
O HORÁRIO ESTABELECIDO.
4. Os candidatos deverão comparecer impreterivelmente no local indicado para a realização da prova 
e entrega de títulos, com antecedência mínima de 01 (uma) hora do horário fixado para seu início, 
observado o horário oficial de Brasília/DF.
5. Os candidatos deverão levar documento de identidade com foto, em sua via original, caneta esferográfica 
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.
6. Somente será admitido à sala de prova o candidato que estiver munido de documento original: Carteira 
de Identidade (RG) ou carteira expedida por órgão de classe que tenha força de documento de 

identificação ou carteira de trabalho, ou qualquer outro documento com foto reconhecido por lei, 
não sendo aceitas cópias, ainda que autenticadas. Por medida de segurança sugerimos que levem o 
comprovante final de inscrição, disponível para impressão no site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.
bauru.sp.gov.br) através da área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO.
7. Não serão aceitos protocolos, cópias dos documentos acima citados, ainda que autenticadas, ou qualquer 
outro documento não constante deste Edital.
8. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de nascimento, títulos eleitorais, carteiras de 
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos 
não identificáveis e/ou ilegíveis.
9. O comprovante de inscrição e o comprovante de pagamento não terão validade como documento de 
identidade.
10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realização da prova, documento de 
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverá ser apresentado documento que ateste 
o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há no máximo 30 (trinta) dias, ocasião em que será 
submetido à identificação especial, compreendendo, dentre outros atos, a coleta de assinaturas.
11. A identificação especial também será exigida do candidato cujo documento de identificação apresente 
dúvidas relativas à fisionomia e/ou à assinatura do portador.

PROVA OBJETIVA
12. O candidato, ao adentrar a sala em que será aplicada a Prova Objetiva, deverá armazenar e lacrar 
TODOS os seus pertences nos sacos plásticos disponibilizados pelos fiscais.
12.1) O candidato que não atender tal determinação poderá ser eliminado do certame.
12.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estão portando todos os 
itens necessários à execução da prova (óculos, exceto óculos escuros, caneta esferográfica de tinta azul ou 
preta, fabricada em material transparente, documento de identificação).
12.3) Após o início da Prova Objetiva não será permitido o rompimento do lacre.
12.4) O saco plástico tratado no Item 12 deverá ser acondicionado embaixo da carteira de prova, e só poderá 
ser violado após a saída do candidato do local estabelecido para realização da prova.
13. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre poderá ser eliminado do certame.
14. Iniciada a Prova Objetiva, nenhum candidato poderá retirar-se da sala antes de transcorrida 01 (uma) 
hora.
15. A inviolabilidade das provas será comprovada na sala de aplicação, no momento do rompimento do(s) 
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presença de, no mínimo, 03 (três) candidatos(as) e mediante  
assinatura de Ata de ocorrência/Termo de compromisso.
16. O candidato somente poderá levar consigo o caderno de questões 01 (uma) hora antes do término da 
prova.
17. As questões que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serão anuladas.
18. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou não preencherem corretamente o Cartão Resposta, 
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, de acordo com as 
instruções constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informações transmitidas pelos fiscais 
de sala, terão sua prova anulada.
19. O Cartão Resposta será o único documento válido para correção e NÃO será substituído em hipótese 
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenação do Concurso.
19.1) A prova objetiva será corrigida por meio de leitura ótica, não sendo prevista a correção manual.
20. O candidato é responsável pela conferência de seus dados pessoais registrados no cartão resposta, tais 
como nome, número de inscrição e Cadastro de Pessoa Física (CPF).
21. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a 
realização da prova:
21.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução da prova;
21.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou com 
os demais candidatos;
21.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado, ao 
final do tempo de prova;
21.4) descumprir as instruções contidas no caderno de prova.
22. O gabarito oficial será disponibilizado no endereço eletrônico: www.bauru.sp.gov.br/administracao/
concursos.
23. Após entregar a Folha de Respostas e o caderno de questões para os fiscais (quando for o caso), os 
candidatos deverão, obrigatoriamente, sair da sala e retirar-se imediatamente do prédio no qual foi realizada 
a prova, não podendo permanecer em suas dependências, bem como não poderão utilizar banheiros ou 
bebedouros, assim como não poderão retirar o lacre do saco onde estão guardados os pertences pessoais.
24. No dia designado para realização da prova, não será permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no 
local do exame com armas ou utilizar aparelhos eletrônicos, tais como bipe, walkman, agenda eletrônica, 
calculadora, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, máquina fotográfica, protetor 
auricular, MP3, MP4, controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone e outros equipamentos 
similares, relógio de qualquer espécie e óculos escuros, sendo que o descumprimento desta instrução 
implicará na eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
25. Os candidatos que estiverem de posse de algum(ns) do(s) tipo(s) de equipamento(s) eletrônico(s), 
este(s) deverá(ão) ser desligado(s), ter a respectiva bateria retirada antes de serem acondicionados nos 
sacos plásticos, devendo assim permanecer até a saída do local de prova.
26. A bateria do celular deverá ser retirada pelo candidato, sob pena de exclusão do certame, caso este venha 
a tocar nas dependências do local de prova.
27. Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrônico durante a realização da 
prova, o candidato será automaticamente excluído do certame.
27.1. Durante a realização de qualquer prova deste Concurso Público não será permitida a utilização de 
qualquer tipo de aparelho que realize a gravação de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, 
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Público. Caso haja qualquer 
necessidade de realização de uma ou mais modalidades de gravação aqui citada, com vistas à produção 
do conhecimento a ser avaliado pela Comissão Examinadora do Concurso Público, caberá à Prefeitura 
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realização, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
28. É reservado à Coordenação do Concurso, caso julgue necessário, o direito de utilizar detector de metais, 
durante a aplicação da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer 
tipo de aparelho eletrônico, será excluído do concurso.
29. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabilizará por perdas ou extravios de objetos ou 
equipamentos eletrônicos ocorridos durante a realização das provas, nem por danos neles causados.
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30. Os candidatos não poderão adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessórios de chapelaria, tais 
como chapéu, boné, gorro, lenços, etc., exceto quando em tratamento de saúde, mediante apresentação de 
laudo médico no dia da realização da Prova Objetiva.
30.1. Também não será admitida a utilização de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra 
a orelha ou obstrua o ouvido.
31. Durante a realização da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro ou tomar água deverá solicitar 
autorização do fiscal de sala para sua saída, devendo este designar um fiscal de corredor para acompanhá-lo 
no deslocamento, devendo-se manter em silêncio durante o percurso, podendo, antes da entrada no sanitário 
e depois da utilização deste, ser submetido à revista. Caso o candidato seja surpreendido portando algum 
equipamento proibido por este edital será excluído do certame.
32. Nos casos de necessidade de atendimento de urgência, o candidato poderá ausentar-se da sala e ser 
atendido nas dependências do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do 
atendimento, poderá retornar à sala, sem prorrogação do prazo para término das provas.
33. Durante a realização da prova não será permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicação entre os 
candidatos, nem a utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
34. Durante a realização da prova não será admitida qualquer arguição quanto às questões aplicadas, 
devendo o candidato proceder nos termos estabelecidos no edital regulamentador de seu Concurso Público.
35. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova, além de já ter solicitado 
a condição especial no ato da inscrição deverá apresentar pessoalmente ou através de e-mail até às 
16h do dia 22 (vinte e dois) de novembro de 2019, os documentos previstos no CAPÍTULO VI - DA 
CANDIDATA LACTANTE - Edital 19/2019.
36. A candidata lactante que solicitou e informou a Coordenação Geral a necessidade de amamentação, 
deverá estar acompanhada do responsável pela guarda da criança indicado e identificado. Tal responsável 
deverá permanecer no local indicado pela Coordenação Geral, não podendo, sob nenhuma hipótese, circular 
nas dependências do prédio em que será realizada a prova.
37. O responsável pela guarda da criança estará submetido a todas as normas constantes no Edital 
regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrônicos e celulares.
38. No momento da amamentação, a candidata será acompanhada por um fiscal sem a presença do 
responsável pela criança e sem o material da prova.
39. O não comparecimento na hora, data e local aprazados para realização da Prova Objetiva implicará na 
desclassificação do candidato não se concedendo em nenhuma hipótese, segunda chamada ou aplicação de 
prova.
40. Não serão considerados os casos de alterações psicológicas, patológicas e/ou fisiológicas temporárias 
de candidatos e não será dispensado tratamento diferenciado em função dessas alterações não havendo a 
possibilidade de oferecer condição especial e segunda chamada de Prova.

ENTREGA DE TÍTULOS
41. A Entrega dos Títulos é de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverão ser entregues (caso 
possuam) no dia 24/11/2019 antes do início da Prova Objetiva, no Bloco 2.
42. A Análise de Títulos terá caráter meramente classificatório e, portanto, não eliminará do concurso os 
candidatos que não apresentarem Títulos.
43. Todos os candidatos poderão apresentar os Títulos (caso possuam), porém somente serão pontuados os 
Títulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.
44. A pontuação máxima que poderá ser obtida na Análise de Títulos será igual a 10 (dez) pontos.
45. Os pontos obtidos na Análise de Títulos, para efeito de Classificação Final, serão somados ao total de 
pontos obtidos na Prova Objetiva.
46. O recebimento dos Títulos é de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria 
Municipal da Administração e da Comissão de Desenvolvimento Funcional da Secretaria Municipal 
da Saúde e as respectivas avaliações são de responsabilidade da Comissão Examinadora nomeada pela 
Portaria nº 2203/2019.
47. No ato da entrega dos Títulos, o candidato preencherá Formulário próprio fornecido pelo Departamento 
de Recursos Humanos, no qual identificará a quantidade de Títulos apresentados.
48. O Formulário deverá ser assinado pelo candidato e pelo responsável pela recepção dos Títulos.
49. As cópias dos Títulos a serem entregues deverão ser Cópias Reprográficas simples, acompanhadas dos 
originais ou cópias autenticadas em Cartório.
50. Todos os Títulos deverão ser comprovados por documentos que contenham as informações necessárias 
ao perfeito enquadramento e consequente valoração.
51. Quando o documento não comprovar explicitamente que o Título se enquadra na área exigida no quadro 
abaixo, o candidato poderá entregar, também o histórico escolar (quando a entrega deste não for obrigatória) 
ou declaração da instituição que emitiu o documento, na qual declara a(s) área(s) de concentração e/
ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informações complementares que permitam o perfeito 
enquadramento do Título.
52. Após a entrega dos Títulos, não serão permitidas substituições ou complementações, em qualquer 
tempo.
53. Os Títulos não serão recebidos fora da data, horário e local estabelecidos no item 41 desta convocação.
54. Os Títulos a serem considerados e pontuados são os relacionados no capítulo VIII do Edital 19/2019 e 
também especificados no quadro a seguir:

Título Comprovantes Valor 
Unitário

Valor 
Máximo

Doutorado

Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão 
de curso de pós-graduação em nível de Doutorado, 

em qualquer área médica, devidamente 
reconhecido pelo órgão competente.

4,0 
pontos

4,0 
pontos

Mestrado

Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão 
de curso de pós-graduação em nível de Mestrado, 

em qualquer área médica, devidamente 
reconhecido pelo órgão competente.

3,0 
pontos

3,0 
pontos

Especialização/Título de 
Especialista/Residência/

Aprimoramento

Diploma, Certificado ou Declaração de 
conclusão de curso de pós-graduação em nível 

de especialização - lato sensu/Residência/
Aprimoramento, com carga horária mínima de 360 
horas/aula ou Título de Especialista em qualquer 
área médica (exceto o exigido no pré-requisito), 
devidamente reconhecido pelo órgão competente.

1,0 
ponto

3,0 
pontos

55. Não serão avaliados Títulos não especificados no quadro acima.
56. As Declarações, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverão ser convalidados por 
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congêneres, credenciados nos órgãos competentes. 
57. Sem prejuízo das sanções penais e civis cabíveis, o candidato poderá ser excluído do Concurso Público, 
se verificada a falsidade de Declaração ou Ilegalidade na obtenção dos Títulos apresentados.
58. A Comissão Examinadora reserva o direito de requisitar outras informações pertinentes aos títulos e ou 
documentos apresentados.
59. Somente caberá recurso contra 1ª (primeira) publicação da convocação para a realização da prova 
objetiva e entrega de títulos (31/10/2019), devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 
(cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1º (primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário 
Oficial do Município disponível no site: www.bauru.sp.gov.br/diariooficial

24/11/2019 (DOMINGO) às 09h
BLOCO 2
SALA 66

INSCRIÇÃO CANDIDATO
0032300006 ANNE CAROLINE RAMINELI MANFRIN
0032300005 BRUNO DAMACENO DE FARIA
0032300002 DANIEL MUNHOZ MOREIRA
0032300004 FLAVIA GIMENES
0032300012 JORDANA SABAGE
0032300001 MARIANA NOGUEIRA DIVINO
0032300011 NATALIA DIAS BATISTA GUIMARAES
0032300007 VINICIUS GERDULLO RUIZ

Bauru, 31 de outubro de 2019.
A Comissão

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS
CONCURSO PÚBLICO PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM SAÚDE – MÉDICO 

RADIOLOGISTA - EDITAL 20/2019
A Prefeitura Municipal de Bauru através da Secretaria Municipal de Administração - Departamento de 
Recursos Humanos CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos no Concurso 
Público para o Cargo Efetivo de ESPECIALISTA EM SAÚDE – MÉDICO – RADIOLOGISTA, para a 
realização da PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS, nos termos do Edital 20/2019, de acordo 
com as seguintes orientações:
1. A PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TÍTULOS SERÃO REALIZADAS EM 24/11/2019 
(DOMINGO), SENDO A ENTREGA DE TÍTULOS REALIZADA ANTES DA APLICAÇÃO DA 
PROVA OBJETIVA, NA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA "JULIO DE MESQUITA 
FILHO", BLOCO 2, localizada na AVENIDA LUIZ EDMUNDO CARRIJO COUBE 14-01 
VARGEM LIMPA, PORTARIA 1.
2. A PROVA OBJETIVA TERÁ DURAÇÃO DE 03 HORAS.
3. O PORTÃO DE ENTRADA SERÁ FECHADO IMPRETERIVELMENTE ÀS 08H e 50 MIN, 
NÃO SENDO PERMITIDA, SOB NENHUM PRETEXTO A ENTRADA DE CANDIDATO APÓS 
O HORÁRIO ESTABELECIDO.
4. Os candidatos deverão comparecer impreterivelmente no local indicado para a realização da prova 
e entrega de títulos, com antecedência mínima de 01 (uma) hora do horário fixado para seu início, 
observado o horário oficial de Brasília/DF.
5. Os candidatos deverão levar documento de identidade com foto, em sua via original, caneta esferográfica 
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.
6. Somente será admitido à sala de prova o candidato que estiver munido de documento original: Carteira 
de Identidade (RG) ou carteira expedida por órgão de classe que tenha força de documento de 
identificação ou carteira de trabalho, ou qualquer outro documento com foto reconhecido por lei, 
não sendo aceitas cópias, ainda que autenticadas. Por medida de segurança sugerimos que levem o 
comprovante final de inscrição, disponível para impressão no site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.
bauru.sp.gov.br) através da área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO.
7. Não serão aceitos protocolos, cópias dos documentos acima citados, ainda que autenticadas, ou qualquer 
outro documento não constante deste Edital.
8. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de nascimento, títulos eleitorais, carteiras de 
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos 
não identificáveis e/ou ilegíveis.
9. O comprovante de inscrição e o comprovante de pagamento não terão validade como documento de 
identidade.
10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realização da prova, documento de 
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverá ser apresentado documento que ateste 
o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há no máximo 30 (trinta) dias, ocasião em que será 
submetido à identificação especial, compreendendo, dentre outros atos, a coleta de assinaturas.
11. A identificação especial também será exigida do candidato cujo documento de identificação apresente 
dúvidas relativas à fisionomia e/ou à assinatura do portador.

PROVA OBJETIVA
12. O candidato, ao adentrar a sala em que será aplicada a Prova Objetiva, deverá armazenar e lacrar 
TODOS os seus pertences nos sacos plásticos disponibilizados pelos fiscais.
12.1) O candidato que não atender tal determinação poderá ser eliminado do certame.
12.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estão portando todos os 
itens necessários à execução da prova (óculos, exceto óculos escuros, caneta esferográfica de tinta azul ou 
preta, fabricada em material transparente, documento de identificação).
12.3) Após o início da Prova Objetiva não será permitido o rompimento do lacre.
12.4) O saco plástico tratado no Item 12 deverá ser acondicionado embaixo da carteira de prova, e só poderá 
ser violado após a saída do candidato do local estabelecido para realização da prova.
13. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre poderá ser eliminado do certame.
14. Iniciada a Prova Objetiva, nenhum candidato poderá retirar-se da sala antes de transcorrida 01 (uma) 
hora.
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15. A inviolabilidade das provas será comprovada na sala de aplicação, no momento do rompimento do(s) 
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presença de, no mínimo, 03 (três) candidatos(as) e mediante  
assinatura de Ata de ocorrência/Termo de compromisso.
16. O candidato somente poderá levar consigo o caderno de questões 01 (uma) hora antes do término da 
prova.
17. As questões que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serão anuladas.
18. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou não preencherem corretamente o Cartão Resposta, 
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, de acordo com as 
instruções constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informações transmitidas pelos fiscais 
de sala, terão sua prova anulada.
19. O Cartão Resposta será o único documento válido para correção e NÃO será substituído em hipótese 
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenação do Concurso.
19.1) A prova objetiva será corrigida por meio de leitura ótica, não sendo prevista a correção manual.
20. O candidato é responsável pela conferência de seus dados pessoais registrados no cartão resposta, tais 
como nome, número de inscrição e Cadastro de Pessoa Física (CPF).
21. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a 
realização da prova:
21.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução da prova;
21.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou com 
os demais candidatos;
21.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado, ao 
final do tempo de prova;
21.4) descumprir as instruções contidas no caderno de prova.
22. O gabarito oficial será disponibilizado no endereço eletrônico: www.bauru.sp.gov.br/administracao/
concursos.
23. Após entregar a Folha de Respostas e o caderno de questões para os fiscais (quando for o caso), os 
candidatos deverão, obrigatoriamente, sair da sala e retirar-se imediatamente do prédio no qual foi realizada 
a prova, não podendo permanecer em suas dependências, bem como não poderão utilizar banheiros ou 
bebedouros, assim como não poderão retirar o lacre do saco onde estão guardados os pertences pessoais.
24. No dia designado para realização da prova, não será permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no 
local do exame com armas ou utilizar aparelhos eletrônicos, tais como bipe, walkman, agenda eletrônica, 
calculadora, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, máquina fotográfica, protetor 
auricular, MP3, MP4, controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone e outros equipamentos 
similares, relógio de qualquer espécie e óculos escuros, sendo que o descumprimento desta instrução 
implicará na eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
25. Os candidatos que estiverem de posse de algum(ns) do(s) tipo(s) de equipamento(s) eletrônico(s), 
este(s) deverá(ão) ser desligado(s), ter a respectiva bateria retirada antes de serem acondicionados nos 
sacos plásticos, devendo assim permanecer até a saída do local de prova.
26. A bateria do celular deverá ser retirada pelo candidato, sob pena de exclusão do certame, caso este venha 
a tocar nas dependências do local de prova.
27. Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrônico durante a realização da 
prova, o candidato será automaticamente excluído do certame.
27.1. Durante a realização de qualquer prova deste Concurso Público não será permitida a utilização de 
qualquer tipo de aparelho que realize a gravação de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, 
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Público. Caso haja qualquer 
necessidade de realização de uma ou mais modalidades de gravação aqui citada, com vistas à produção 
do conhecimento a ser avaliado pela Comissão Examinadora do Concurso Público, caberá à Prefeitura 
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realização, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
28. É reservado à Coordenação do Concurso, caso julgue necessário, o direito de utilizar detector de metais, 
durante a aplicação da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer 
tipo de aparelho eletrônico, será excluído do concurso.
29. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabilizará por perdas ou extravios de objetos ou 
equipamentos eletrônicos ocorridos durante a realização das provas, nem por danos neles causados.
30. Os candidatos não poderão adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessórios de chapelaria, tais 
como chapéu, boné, gorro, lenços, etc., exceto quando em tratamento de saúde, mediante apresentação de 
laudo médico no dia da realização da Prova Objetiva.
30.1. Também não será admitida a utilização de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra 
a orelha ou obstrua o ouvido.
31. Durante a realização da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro ou tomar água deverá solicitar 
autorização do fiscal de sala para sua saída, devendo este designar um fiscal de corredor para acompanhá-lo 
no deslocamento, devendo-se manter em silêncio durante o percurso, podendo, antes da entrada no sanitário 
e depois da utilização deste, ser submetido à revista. Caso o candidato seja surpreendido portando algum 
equipamento proibido por este edital será excluído do certame.
32. Nos casos de necessidade de atendimento de urgência, o candidato poderá ausentar-se da sala e ser 
atendido nas dependências do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do 
atendimento, poderá retornar à sala, sem prorrogação do prazo para término das provas.
33. Durante a realização da prova não será permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicação entre os 
candidatos, nem a utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
34. Durante a realização da prova não será admitida qualquer arguição quanto às questões aplicadas, 
devendo o candidato proceder nos termos estabelecidos no edital regulamentador de seu Concurso Público.
35. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova, além de já ter solicitado 
a condição especial no ato da inscrição deverá apresentar pessoalmente ou através de e-mail até às 
16h do dia 22 (vinte e dois) de novembro de 2019, os documentos previstos no CAPÍTULO VI - DA 
CANDIDATA LACTANTE - Edital 20/2019.
36. A candidata lactante que solicitou e informou a Coordenação Geral a necessidade de amamentação, 
deverá estar acompanhada do responsável pela guarda da criança indicado e identificado. Tal responsável 
deverá permanecer no local indicado pela Coordenação Geral, não podendo, sob nenhuma hipótese, circular 
nas dependências do prédio em que será realizada a prova.
37. O responsável pela guarda da criança estará submetido a todas as normas constantes no Edital 
regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrônicos e celulares.
38. No momento da amamentação, a candidata será acompanhada por um fiscal sem a presença do 
responsável pela criança e sem o material da prova.
39. O não comparecimento na hora, data e local aprazados para realização da Prova Objetiva implicará na 
desclassificação do candidato não se concedendo em nenhuma hipótese, segunda chamada ou aplicação de 
prova.

40. Não serão considerados os casos de alterações psicológicas, patológicas e/ou fisiológicas temporárias 
de candidatos e não será dispensado tratamento diferenciado em função dessas alterações não havendo a 
possibilidade de oferecer condição especial e segunda chamada de Prova.

ENTREGA DE TÍTULOS
41. A Entrega dos Títulos é de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverão ser entregues (caso 
possuam) no dia 24/11/2019 antes do início da Prova Objetiva, no Bloco 2.
42. A Análise de Títulos terá caráter meramente classificatório e, portanto, não eliminará do concurso os 
candidatos que não apresentarem Títulos.
43. Todos os candidatos poderão apresentar os Títulos (caso possuam), porém somente serão pontuados os 
Títulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.
44. A pontuação máxima que poderá ser obtida na Análise de Títulos será igual a 10 (dez) pontos.
45. Os pontos obtidos na Análise de Títulos, para efeito de Classificação Final, serão somados ao total de 
pontos obtidos na Prova Objetiva.
46. O recebimento dos Títulos é de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria 
Municipal da Administração e da Comissão de Desenvolvimento Funcional da Secretaria Municipal 
da Saúde e as respectivas avaliações são de responsabilidade da Comissão Examinadora nomeada pela 
Portaria nº 2130/2019.
47. No ato da entrega dos Títulos, o candidato preencherá Formulário próprio fornecido pelo Departamento 
de Recursos Humanos, no qual identificará a quantidade de Títulos apresentados.
48. O Formulário deverá ser assinado pelo candidato e pelo responsável pela recepção dos Títulos.
49. As cópias dos Títulos a serem entregues deverão ser Cópias Reprográficas simples, acompanhadas dos 
originais ou cópias autenticadas em Cartório.
50. Todos os Títulos deverão ser comprovados por documentos que contenham as informações necessárias 
ao perfeito enquadramento e consequente valoração.
51. Quando o documento não comprovar explicitamente que o Título se enquadra na área exigida no quadro 
abaixo, o candidato poderá entregar, também o histórico escolar (quando a entrega deste não for obrigatória) 
ou declaração da instituição que emitiu o documento, na qual declara a(s) área(s) de concentração e/
ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informações complementares que permitam o perfeito 
enquadramento do Título.
52. Após a entrega dos Títulos, não serão permitidas substituições ou complementações, em qualquer 
tempo.
53. Os Títulos não serão recebidos fora da data, horário e local estabelecidos no item 41 desta convocação.
54. Os Títulos a serem considerados e pontuados são os relacionados no capítulo VIII do Edital 20/2019 e 
também especificados no quadro a seguir:

Título Comprovantes Valor 
Unitário

Valor 
Máximo

Doutorado
Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de curso 

de pós-graduação em nível de Doutorado, em qualquer área 
médica, devidamente reconhecido pelo órgão competente.

4,0 
pontos

4,0 
pontos

Mestrado
Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de curso de 

pós-graduação em nível de Mestrado, em qualquer área médica, 
devidamente reconhecido pelo órgão competente.

3,0 
pontos

3,0 
pontos

Especialização/
Título de 

Especialista/
Residência/

Aprimoramento

Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de curso 
de pós-graduação em nível de especialização - lato sensu/

Residência/Aprimoramento, com carga horária mínima de 360 
horas/aula ou Título de Especialista em qualquer área médica 
(exceto o exigido no pré-requisito), devidamente reconhecido 

pelo órgão competente.

1,0 
ponto

3,0 
pontos

55. Não serão avaliados Títulos não especificados no quadro acima.
56. As Declarações, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverão ser convalidados por 
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congêneres, credenciados nos órgãos competentes. 
57. Sem prejuízo das sanções penais e civis cabíveis, o candidato poderá ser excluído do Concurso Público, 
se verificada a falsidade de Declaração ou Ilegalidade na obtenção dos Títulos apresentados.
58. A Comissão Examinadora reserva o direito de requisitar outras informações pertinentes aos títulos e ou 
documentos apresentados.
59. Somente caberá recurso contra 1ª (primeira) publicação da convocação para a realização da prova 
objetiva e entrega de títulos (31/10/2019), devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 
(cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1º (primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário 
Oficial do Município disponível no site: www.bauru.sp.gov.br/diariooficial

24/11/2019 (DOMINGO) às 09H
BLOCO 2
SALA 66

INSCRIÇÃO NOME
0032400010 ALLAN FELICIANO CONSTANTINO
0032400003 AMANDA SANCTIS SANTAREM
0032400004 ANTONIO CLARETE TESSAROLI JUNIOR
0032400008 MARCELO BELEI ZILIO
0032400007 PATRICIA PEROLA DANTAS
0032400006 RICARDO ALEXANDRE SARTORIO BALBO
0032400005 VICTOR HENRIQUE FORTINI DE ALMEIDA
0032400002 VIVIANE NAKAMURA ANGELOTTI

Bauru, 31 de outubro de 2019.
A Comissão

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
CONCURSO PÚBLICO PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ADJUNTO - 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA/ESPECIAL - EDITAL 22/2019
A Prefeitura Municipal de Bauru através da Secretaria Municipal de Administração - Departamento de 
Recursos Humanos CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos no concurso 
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público para o Cargo Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ADJUNTO - PROFESSOR 
SUBSTITUTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA/ESPECIAL, para a realização da Prova Objetiva, nos termos 
do Edital 22/2019, de acordo com as seguintes orientações:
1. A PROVA OBJETIVA SERÁ REALIZADA EM 24/11/2019 (DOMINGO), COM DURAÇÃO DE 03 
(TRÊS) HORAS, NA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA "JULIO DE MESQUITA FILHO", 
BLOCO 2, localizada na AVENIDA LUIZ EDMUNDO CARRIJO COUBE 14-01 VARGEM LIMPA, 
PORTARIA 01.
2. O PORTÃO DE ENTRADA SERÁ FECHADO IMPRETERIVELMENTE ÀS 08 H e 50 MIN., 
NÃO SENDO PERMITIDA, SOB NENHUM PRETEXTO A ENTRADA DE CANDIDATO APÓS 
O HORÁRIO ESTABELECIDO.
3. Os candidatos deverão comparecer impreterivelmente no local indicado para a realização da prova, com 
antecedência mínima de 30 (trinta) minutos do horário fixado para seu início, observado o horário oficial 
de Brasília/DF.
4. Os candidatos deverão levar documento de identidade com foto, em sua via original, caneta esferográfica 
de tinta azul ou preta fabricada de material transparente.
5. Somente será admitido à sala de prova o candidato que estiver munido de documento original: Carteira 
de Identidade (RG) ou carteira expedida por órgão de classe que tenha força de documento de 
identificação ou carteira de trabalho, ou qualquer outro documento com foto reconhecido por lei, 
não sendo aceitas cópias, ainda que autenticadas. Por medida de segurança sugerimos que levem o 
comprovante final de inscrição, disponível para impressão no site da Prefeitura Municipal de Bauru (www.
bauru.sp.gov.br) através da área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO.
6. Não serão aceitos protocolos, cópias dos documentos acima citados, ainda que autenticadas, ou qualquer 
outro documento não constante deste Edital.
7. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de nascimento, títulos eleitorais, carteiras de 
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos 
não identificáveis e/ou ilegíveis.
8. O comprovante de inscrição e o comprovante de pagamento não terão validade como documento de 
identidade.
9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realização da prova, documento de 
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverá ser apresentado documento que ateste 
o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há no máximo 30 (trinta) dias, ocasião em que será 
submetido à identificação especial, compreendendo, dentre outros atos, a coleta de assinaturas.
10. A identificação especial também será exigida do candidato cujo documento de identificação apresente 
dúvidas relativas à fisionomia e/ou à assinatura do portador.
11. O candidato, ao adentrar a sala em que será aplicada a Prova Objetiva, deverá armazenar e lacrar 
TODOS os seus pertences nos sacos plásticos disponibilizados pelos fiscais.
11.1) O candidato que não atender tal determinação poderá ser eliminado do certame.
11.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estão portando todos os 
itens necessários à execução da prova (óculos, exceto óculos escuros, caneta esferográfica de tinta azul ou 
preta fabricada de material transparente, documento de identificação).
11.3) Após o início da Prova Objetiva não será permitido o rompimento do lacre.
11.4) O saco plástico tratado no Item 11 deverá ser acondicionado embaixo da carteira de prova, e só poderá 
ser violado após a saída do candidato do local estabelecido para realização da prova.
12. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre poderá ser eliminado do certame.
13. Iniciada a Prova Objetiva, nenhum candidato poderá retirar-se da sala antes de transcorrida 01 (uma) 
hora.
14. A inviolabilidade das provas será comprovada na sala de aplicação, no momento do rompimento do(s) 
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presença de, no mínimo, 03 (três) candidatos(as) e mediante 
assinatura de Ata de ocorrência/Termo de compromisso.
15. O candidato somente poderá levar consigo o caderno de questões 01 (uma) hora antes do término da 
prova.
16. As questões que tiverem respostas rasuradas ou em duplicidades serão anuladas.
17. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou não preencherem corretamente o Cartão Resposta, 
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta, fabricada de material transparente, de acordo com as 
instruções constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informações transmitidas pelos fiscais 
de sala, terão sua prova anulada.
18. O Cartão Resposta será o único documento válido para correção e NÃO será substituído em hipótese 
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela coordenação do CONCURSO PÚBLICO.
18.1) A prova objetiva será corrigida por meio de leitura ótica, não sendo prevista a correção manual.
19. O candidato é responsável pela conferência de seus dados pessoais registrados no cartão resposta, tais 
como nome, número de inscrição e Cadastro de Pessoa Física (CPF).
20. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a 
realização da prova: 
20.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução da prova;
20.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou com 
os demais candidatos;
20.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou gabarito, quando solicitado, ao 
final do tempo de prova;
20.4) descumprir as instruções contidas no caderno de prova.
21. O gabarito oficial será disponibilizado no endereço eletrônico: www.bauru.sp.gov.br/concursos
22. Após entregar a Folha de Respostas e o caderno de questões para as fiscais (quando for o caso), os 
candidatos deverão, obrigatoriamente, sair da sala e retirar-se imediatamente do prédio no qual foi realizada 
a prova, não podendo permanecer em suas dependências, bem como não poderão utilizar banheiros ou 
bebedouros, assim como não poderão retirar o lacre do saco onde estão guardados os pertences pessoais.
23. No dia designado para realização da prova, não será permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no 
local do exame com armas ou utilizar aparelhos eletrônicos, tais como bipe, walkman, agenda eletrônica, 
calculadora, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, máquina fotográfica, protetor 
auricular, MP3, MP4, controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone e outros equipamentos 
similares, relógio de qualquer espécie e óculos escuros, sendo que o descumprimento desta instrução 
implicará na eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
24. Os candidatos que estiverem de posse de algum(ns) do(s) tipo(s) de equipamento(s) eletrônico(s), 
este(s) deverá(ão) ser desligado(s), ter a respectiva bateria retirada antes de serem acondicionados nos 
sacos plásticos, devendo assim permanecer até a saída do local de prova.
25. A bateria do celular deverá ser retirada pelo candidato, sob pena de exclusão do certame, caso este venha 
a tocar nas dependências do local de prova.

26. Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrônico durante a realização da 
prova, o candidato será automaticamente excluído do certame.
26.1) Durante a realização de qualquer prova deste Concurso Público não será permitida a utilização de 
qualquer tipo de aparelho que realize a gravação de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, 
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Público. Caso haja qualquer 
necessidade de realização de uma ou mais modalidades de gravação aqui citada, com vistas à produção 
do conhecimento a ser avaliado pela Comissão Examinadora do Concurso Público, caberá à Prefeitura 
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realização, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
27. É reservado à Coordenação do Concurso, caso julgue necessário, o direito de utilizar detector de metais, 
durante a aplicação da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer 
tipo de aparelho eletrônico, será excluído do concurso. 
28. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabilizará por perdas ou extravios de objetos ou 
equipamentos eletrônicos ocorridos durante a realização das provas, nem por danos neles causados.
29. Os candidatos não poderão adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessórios de chapelaria, tais 
como chapéu, boné, gorro, lenços, etc., exceto quando em tratamento de saúde, mediante apresentação de 
laudo médico no dia da realização da Prova Objetiva.
29.1) Também não será admitida a utilização de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra 
a orelha ou obstrua o ouvido.
30. Durante a realização da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro ou tomar água deverá solicitar 
autorização do fiscal de sala para sua saída, devendo este designar um fiscal de corredor para acompanhá-lo 
no deslocamento, devendo-se manter em silêncio durante o percurso, podendo, antes da entrada no sanitário 
e depois da utilização deste, ser submetido à revista. Caso o candidato seja surpreendido portando algum 
equipamento proibido por este edital será excluído do certame.
31. Nos casos de necessidade de atendimento de urgência, o candidato poderá ausentar-se da sala e ser 
atendido nas dependências do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do 
atendimento, poderá retornar à sala, sem prorrogação do prazo para término das provas.
32. Durante a realização da prova não será permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicação entre os 
candidatos, nem a utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
33. Durante a realização da prova não será admitida qualquer arguição quanto às questões aplicadas, 
devendo o candidato proceder nos termos estabelecidos no edital regulamentador de seu CONCURSO 
PÚBLICO.
34. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova, além de já ter solicitado 
a condição especial no ato da inscrição deverá apresentar pessoalmente ou através de e-mail até às 
16h do dia 22 (vinte e dois) de novembro de 2019, os documentos previstos no CAPÍTULO VI - DA 
CANDIDATA LACTANTE - Edital 22/2019.
35. A candidata lactante que solicitou e informou a Coordenação Geral a necessidade de amamentação, 
deverá estar acompanhada do responsável pela guarda da criança indicado e identificado. Tal responsável 
deverá permanecer no local indicado pela Coordenação Geral, não podendo, sob nenhuma hipótese, circular 
nas dependências do prédio em que será realizada a prova.
36. O responsável pela guarda da criança estará submetido a todas as normas constantes no Edital 
regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrônicos e celulares.
37. No momento da amamentação, a candidata será acompanhada por um fiscal sem a presença do 
responsável pela criança e sem o material da prova.
38. O não comparecimento na hora, data e local aprazados para realização da Prova Objetiva implicará na 
desclassificação do candidato não se concedendo em nenhuma hipótese, segunda chamada ou aplicação de 
prova.
39. Não serão considerados os casos de alterações psicológicas, patológicas e/ou fisiológicas temporárias 
de candidatos e não será dispensado tratamento diferenciado em função dessas alterações não havendo a 
possibilidade de oferecer condição especial e segunda chamada de Prova.
40. Somente caberá recurso contra 1ª (primeira) publicação da convocação para a realização da prova 
objetiva (31/10/2019), devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, 
tendo como termo inicial o 1º (primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial do 
Município disponível no site: www.bauru.sp.gov.br/diariooficial

 
24/11/2019 (DOMINGO) às 09h

 
PRÉDIO BLOCO 2 

SALA 67
INSCRIÇÃO NOME
0032600547 ADELSO FIDELIS DE MOURA
0032600689 ADILES ADRIANA BALESTRA DE OLIVEIRA AYUB
0032600116 ADRIANA ANTONIA DA SILVA AMADO
0032600861 ADRIANA CALHEIROS
0032600698 ADRIANA CARDOSO DE GODOY BARRIOS
0032600313 ADRIANA CRISTINA BIGHETI
0032600586 ADRIANA CRISTINA BRANCO LIMA
0032600897 ADRIANA CRISTINA DOS SANTOS
0032600393 ADRIANA DA SILVA ANDRADE
0032600420 ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS DE SOUZA
0032600325 ADRIANA KERCHE RODRIGUES
0032600121 ADRIANA NAZARO COUTINHO
0032600470 ADRIANA NORBERTO FIRMINO WENCESLAU
0032600518 ADRIANA RIBEIRO DE ARAUJO FRANCO
0032600729 ADRIELE AMANDA DA SILVA
0032600874 AGATHA PEREIRA GOMES SOUZA
0032600797 AISLA NASCIMENTO LIMA
0032600067 ALESSANDRA CORDEIRO GAVIOLI
0032600502 ALESSANDRA CRISTIANE PEREIRA
0032600295 ALESSANDRA CRISTINA FORNI
0032600008 ALESSANDRA DE ANDRADE CAVALARI
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0032600011 ALESSANDRA MARTINS DOS REIS
0032600761 ALESSANDRA REGINA DA SILVA
0032600657 ALEXANDRE ANTONIO BERGAMASCHI MACHADO
0032600290 ALEXANDRE AUGUSTO ROBERTO
0032600638 ALINE APARECIDA SANSIANI
0032600499 ALINE DE CASSIA GOMES DE LIMA
0032600472 ALINE DE CASSIA MISTRONI DA SILVA ORTOLANI ROCHA
0032600603 ALINE FERRAZ GRINGO MORAES
0032600318 ALINE MEIRELES MARQUES
0032600019 ALINE PEREIRA DA SILVA
0032600385 ALINE SOUZA LISBOA
0032600843 ALLYEN DANIELLI DE OLIVEIRA BARBOSA
0032600452 ALTINA WAGNER SILVA FONTANA
0032600769 AMÁBILE CARDOSO AMARAL

 
PRÉDIO BLOCO 2 

SALA 68
INSCRIÇÃO NOME
0032600346 AMANDA CRISTIANI MARQUES DA SILVA ANTUNES
0032600185 AMANDA MICHELE SOARES FERNANDES RODRIGUES
0032600538 AMANDA PEREIRA DIPPÓLITO
0032600724 ANA BEATRIZ ALVES RIBEIRO DA SILVA
0032600571 ANA BEATRIZ DOS SANTOS
0032600727 ANA CARLA DO NASCIMENTO CORREA
0032600196 ANA CAROLINA CAMPELLO DA SILVA
0032600267 ANA CAROLINA MARQUES DE LIMA GODOI
0032600812 ANA CAROLINA PEREIRA BRITO
0032600097 ANA CECILIA BERTOLUCCI MAGNABOSCO MISQUIATI
0032600480 ANA CLARA DE SOUZA SOUTO
0032600006 ANA CLAUDIA CAMARGO MAGALHÃES
0032600881 ANA CLAUDIA VANIN VIEIRA
0032600474 ANA CLEIDE MISTRONI DA SILVA
0032600819 ANA CRISTINA DA SILVA
0032600838 ANA JULIA CAMPELLO SERRANO
0032600800 ANA LUCIA DOS SANTOS SILVA
0032600633 ANA MARIA ALVES PEREIRA
0032600297 ANA MARIA JACINTO BERALDO
0032600075 ANA PAULA ALVES DE ANDRADE
0032600265 ANA PAULA BEVILAQUA BARROS
0032600709 ANA PAULA DE OLIVEIRA SILVA
0032600760 ANA PAULA FERREIRA BELIZÁRIO
0032600601 ANA PAULA GOULART DE SOUZA SILVA
0032600422 ANA PAULA INÁCIO DOS SANTOS BISPO
0032600159 ANA PAULA LINARES
0032600599 ANA PAULA PIRES FERRAREZI DE CAMPOS
0032600836 ANA PAULA RAMOS LOSNAK
0032600020 ANA PAULA RODRIGUES GONÇALVES
0032600453 ANA PAULA ZACARI FARIA
0032600354 ANA PRISCILA DOS SANTOS FERNANDES
0032600524 ANA PRISCILA GARCIA DIONIZIO
0032600849 ANALÚ DE FREITAS CLÁUDIO
0032600425 ANANDA DOS SANTOS PEIXOTO
0032600904 ANDRE LUIZ SILVA BIJOS DE LIMA
0032600739 ANDRÉA APARECIDA MOTA FURTADO SENA
0032600822 ANDREA ARAUJO FERREIRA DOS SANTOS
0032600003 ANDREA CRISTINA DE ARAUJO
0032600277 ANDREA GUERRA MIRANDA NASCIMENTO
0032600237 ANDREA LOURENÇO DA SILVA SAGGIORO SAVIO
0032600287 ANDREIA DE ANDRADE OLIVEIRA MARTINS
0032600701 ANDREIA DE MIRANDA CAETANO DA SILVA
0032600743 ANDRÉIA DOS REIS RIBEIRO
0032600715 ANDREIA FORTUNATO
0032600394 ANDREIA TENEBRÃO SILVEIRA ANTUNES
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SALA 70
INSCRIÇÃO NOME
0032600086 ANDREIA VENANCIO ZULIAN AMARO DIAS
0032600080 ANDRESSA CAMILA DALBETO TRIGO
0032600548 ANDRESSA NEVES MAGALHÃES
0032600561 ANDRESSA SUELLEN DA SILVA CARVALHO
0032600740 ÂNGELA CRISTINA PACHECO DE ALMEIDA

0032600299 ANGELA DE JESUS DOS SANTOS MONTEIRO
0032600296 ANGELA MARIA CURSI DE OLIVEIRA
0032600614 ANGELA MESSIAS MARANI

0032600108 ANNA LAURA DE CARVALHO CANDIDO DO CARMO DE 
OLIVEIRA

0032600527 ANNE CAROLINE DE CAMPOS MARTINS DE LIMA
0032600036 ANTONIA MARCELINA DA SILVA
0032600672 APARECIDA DE FATIMA DA SILVA MORENO
0032600624 APARECIDA MARIA GALDINO
0032600536 APARECIDA PEREIRA GONZAGA
0032600396 ARAY BERBERT TOZZI
0032600400 ARIANE CAROLINE GERMANO TEODORO
0032600668 ARIANE CRISTINA FALEIROS PRATRS
0032600248 ARIANE HORNES DONAIRE DE CARVALHO
0032600068 ARIANE MIEKO HIMENO ONOHARA
0032600890 ARLINDO CESAR DE MOURA MISTRONI
0032600753 BARBARA BIANCA BERNARDO MONTINI
0032600507 BÁRBARA JODAR DE BARROS BUCHLER
0032600857 BÁRBARA THOMAZ NAKANO
0032600503 BIANCA DE OLIVEIRA
0032600546 BRUNA DOS SANTOS BARROS
0032600049 BRUNA GABRIELA C CUSTODIO
0032600262 BRUNA MARIA DADAMOS DE LIMA
0032600880 BRUNA RAFAELA DOS SANTOS
0032600364 BRUNA SILVEIRA
0032600110 BRUNA TAMARA MAXIMIANO
0032600120 CAMILA CRISTINA DA SILVA DE OLIVEIRA
0032600903 CAMILA GARNICA DE MOURA
0032600459 CAMILA MOLINA FIRMINO DE LELLIS
0032600510 CAMILA RONDINA LOSANO
0032600552 CARINA CAIRES DA SILVA RAMOS

 
PRÉDIO BLOCO 2 

SALA 71
INSCRIÇÃO NOME
0032600137 CARINA LOUZADA CORTESI
0032600410 CARLA HELENA DOS SANTOS SOUZA
0032600851 CARMEN LUCIA RAVANELLI ARUTH
0032600784 CARMEN SILVIA DE SOUZA LIMA
0032600730 CAROLINA BIONDO DA SILVA
0032600168 CAROLINA DA COSTA CARVALHO
0032600494 CAROLINA DAVIES DE SOUZA BONORA
0032600628 CAROLINA HARUMI NISHIDA LEMES
0032600690 CAROLINA REGIANE DE GODOY VALADÃO
0032600197 CAROLINA TOLEDO ORTIGOSA PRESTES
0032600744 CAROLINA YENES BORGES
0032600441 CAROLINE FERNANDA DIAS
0032600331 CAROLINE PIMENTA
0032600083 CAROLINE RAMIRO DE FREITAS VIANNA
0032600352 CAROLINE VIEIRA RAMOS
0032600252 CAROLLINE DE OLIVEIRA MARANI
0032600236 CASSIA CILENE DA SILVA NAVA
0032600191 CASSIA LINDOLM BANNACH
0032600156 CASSIA REGINA SANTIAGO RUIZ
0032600589 CASSIANA GABRIEL SILVA
0032600170 CATARINA SATIE YOSHIURA
0032600477 CECILIA MASSAKO NOMISO
0032600658 CELEIDE APARECIDA DOS SANTOS
0032600169 CIBELE CAVALIERI
0032600493 CIBELE CRISTIANE TEIXEIRA SILVA
0032600057 CIBELE CRISTINA SOUZA
0032600491 CILMARA VALDEREZ ZAMBONI HAMAMURA
0032600077 CINTHIA CASTILHO SILVERIO
0032600348 CLARA VILMA APARECIDA SOARES
0032600174 CLARICE OLIVEIRA SILVA
0032600202 CLAUCIA CATELLI CAVIQUIOLI BALAMINUT
0032600401 CLAUDENIR HELENA PEREIRA NICOLAU
0032600523 CLAUDETE RAMOS DOS SANTOS
0032600541 CLAUDIA SANCHES BOSCO
0032600317 CLAUDINÉIA FATIMA MAZETE DA SILVA
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SALA 72
INSCRIÇÃO NOME
0032600585 CLAUDIO CASSIO BARBOZA OLIVEIRA
0032600756 CLEIME REGINA MARTINS RODRIGUES MOURA
0032600195 CRISTIANA DOS SANTOS SILVERIO
0032600558 CRISTIANE FERREIRA MOURA
0032600025 CRISTINA APARECIDA DE MORAES FERREIRA
0032600273 CRISTINA DE MORAIS CARDOSO
0032600429 CRISTINA MODESTO DE SOUZA
0032600059 DAIANE STHÉFANI QUIRINO
0032600342 DAMARES CORREIA DA SILVA
0032600416 DAMARIS RIBEIRO SILVA
0032600340 DANIEL CRISTIANO MOREIRA DE ALMEIDA
0032600118 DANIELA GRINGO BATISTA
0032600076 DANIELA IBELLI CERTO
0032600755 DANIELE ALVES FERRAZ CANELADA
0032600697 DANIELE APARECIDA DOS SANTOS CESCHIM
0032600596 DANIELE APARECIDA LOÇANO
0032600858 DANIELE FERNANDES PRADO
0032600666 DANIELI CRISTINA SABINO DIAS
0032600570 DANIELI CRISTINA SANTANA SILVA
0032600500 DANIELLE AUGUSTA DA SILVA
0032600537 DANIELLE DA SILVA PINHEIRO WELLICHAN
0032600565 DANIELLE PEREIRA
0032600182 DANNYEL RODRIGO FRAZON
0032600079 DARIANNE APARECIDA DA SILVA
0032600332 DAVINA GONÇALVES BRANCAGLION
0032600200 DAYANE APARECIDA BERNARDES
0032600239 DAYANE MARINHO CONCEIÇÃO DOS SANTOS
0032600590 DAYANE MARTINS DE MOURA BRANDÃO
0032600281 DAYSE REGINA MORAIS DOS SANTOS
0032600467 DEBORA CLAUDIA RIBEIRO FELICIO
0032600807 DÉBORA CORRÊA DE SIQUEIRA
0032600466 DEBORA GIORDANI PINI
0032600227 DÉBORA LUCILA CARLOS
0032600165 DÉBORA MARTINS DE MOURA
0032600613 DEBORA MIRANDA NASCIMENTO PLACIDINO

 
PRÉDIO BLOCO 2 

SALA 73
INSCRIÇÃO NOME
0032600581 DÉBORA ROSA
0032600361 DEBORAH RODRIGUES BIANCHI FERNANDES
0032600244 DENISE ALVES BATISTA
0032600307 DENISE APARECIDA BOMBINI FAUSTINI
0032600316 DENISE CRISTINA DE OLIVEIRA
0032600341 DERLI TORCINELLI SANT ANNA
0032600635 DIANA MARIA DA SILVA FIORDELIZO
0032600031 DIOMARA DIAS
0032600495 DULCILENE ANDRE TURRI ALVES
0032600876 ECILAINE ANDRÉIA DE MORAES PERES LOPES
0032600839 EDIANE RODRIGUES BRAGIATO
0032600226 EDILAINE ROSA
0032600408 EDILZA ALVES GOUVEIA MARIN
0032600222 EDIMERE DIAS FINATTI
0032600584 EDIVANE FERNANDES VIANA
0032600432 EDNA GOMES DO NASCIMENTO
0032600553 EDNALDO LIMA DA SILVA
0032600867 EDNEIA TORCINELLI RODRIGUES
0032600004 EDVIRGEN VANESSA MACHADO BUENO
0032600014 ELAÍDIA APARECIDA DE BRITO SANTOS
0032600649 ELAINE CRISTINA CANDIDO RAMIRES
0032600659 ELAINE MENDONÇA CAMILO
0032600692 ELAINE TANIA DA SILVA BUENO FERREIRA
0032600113 ELEN DAIANE RODRIGUES
0032600173 ELEN TATIANE GOMES
0032600087 ELIANA CRISTINA GONÇALVES
0032600702 ELIANA FERNANDES DA SILVA RODRIGUES
0032600716 ELIANA MELO DE REZENDE
0032600102 ELIANA PEREIRA IBIDE DE OLIVEIRA

0032600069 ELIANE BARROS DA SILVA XAVIER
0032600634 ELIANE DE LIMA VACULIK
0032600423 ELIANE DOS SANTOS VALERIO
0032600595 ELIANE PARDIN DAS NEVES BATISTA
0032600368 ELIANE PEREIRA MUNHOZ NOGUEIRA
0032600575 ELIANE SANTOS SILVA
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SALA 74
INSCRIÇÃO NOME
0032600887 ELIANI APARECIDA GOMES CORREA
0032600803 ELIENE CARDOSO DE FREITAS VALLOTI
0032600764 ELIETE PEREIRA DA SILVA
0032600802 ELINA APARECIDA RINALDI DE SOUZA
0032600330 ELISA MARIA PAPASSONI
0032600028 ELISABETE BARBOSA DOS SANTOS PAULETTO
0032600593 ELISANGELA ANJO FERREIRA REIS
0032600141 ELISANGELA CARVALHO DE OLIVEIRA BINO
0032600203 ÉLITA ANDRESA AGUIAR FLORIANO
0032600579 ELIZABETE GALBIATTI
0032600626 ELLEN CRISTINA DE PAULA SANTOS
0032600600 ELLEN CRISTINA FERREIRA ALVES DE ANDRADE
0032600088 ELLEN CRISTINA RODRIGUES LIPORAS DOS SANTOS
0032600418 ELLEN FERNANDA VERTUAN
0032600389 ELOIZA CRISTINA MOREIRA CORREA
0032600208 ELZA DOS SANTOS SOUZA ALVES
0032600823 ELZELI BORGES DE REZENDE
0032600378 ENY SOARES GREGORIO DE LIMA
0032600001 ERICA FABIANA MUNIZ DE SOUZA
0032600184 ERICA FRANCINE APARECIDA VALENTE FRAZON
0032600676 ERICA LEAL
0032600639 ERIKA ALBANO NUNES
0032600675 ERIKA GANDRA PEREIRA
0032600105 ERIKA PETERSEN PIASSA
0032600816 EVERTON PEDRO FELICIO
0032600573 FABIANA CONSTANTINO
0032600670 FABIANA DA SILVA CRESPO
0032600063 FABIANA DA SILVA FERREIRA
0032600172 FABIANA DE CASTRO MANGERONA
0032600534 FABIANA DE SOUZA FERREIRA CONSTÂNCIO DA SILVA
0032600177 FABIANA MOYA
0032600333 FABIANA PRIMO DE SOUZA CARLOS
0032600540 FATIMA APARECIDA MARCIANO RODRIGUES
0032600922 FERNANDA APARECIDA JANEIRO
0032600409 FERNANDA BUENO HORA PARODI

 
PRÉDIO BLOCO 2 

SALA 75
INSCRIÇÃO NOME
0032600781 FERNANDA CALDEIRA DOS SANTOS
0032600326 FERNANDA CAROLINA DE ANDRADE SILVESTRE
0032600160 FERNANDA CRISTINA ANDREOTTI RODRIGUES
0032600825 FERNANDA CRISTINA SANCHES
0032600030 FERNANDA DA SILVA PAZ
0032600053 FERNANDA DE ARAUJO MORAES MASSARI
0032600456 FERNANDA DE PAULA DE CLEVA
0032600007 FERNANDA DE SOUZA ROSA
0032600229 FERNANDA ESPANHOLO SANTANA
0032600482 FERNANDA GOMES HENRIQUE
0032600632 FERNANDA LOURENÇO SILVA
0032600131 FERNANDA MATOS DA SILVA COVOLAN
0032600380 FERNANDA PEREIRA LIMA
0032600305 FERNANDA SORRILHA PEREIRA
0032600395 FERNANDA SUDÁRIO DE ATAÍDE
0032600869 FLAVIA CAMILA NOVAIS DE OLIVEIRA LIMAO
0032600498 FLÁVIA CRISTINA SANTANA
0032600714 FLAVIA DA ROCHA FOZ
0032600306 FLAVIA DANIELA MARTINS FIGUEIRA
0032600150 FLAVIA REGINA FARHA
0032600204 FLAVIA REGINA ROMAO SOARES DAHER
0032600042 FRANCIELE FERNANDA MALOSTI MAZOTTI
0032600824 FRANCINE DE PAULA E SILVA BATISTA
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0032600925 FRANCINE FERREIRA BASTO
0032600746 GABRIELA FERNANDA MANHANINI BERTHO
0032600164 GABRIELA PEREIRA SOUZA SILVA
0032600288 GABRIELA PRADO MARQUES PALEARI
0032600469 GABRIELLI CRISTINA QUATRONI DA SILVA
0032600071 GEISLA DANIELLE ORO SALUSTIANO
0032600907 GIANI MARIA ROJAS CABRINI
0032600772 GILCEMAR DE SOUZA WERNECK
0032600612 GIOVANA LEANESSA DE OLIVEIRA
0032600179 GIOVANNA ALVES BARBOSA
0032600205 GISELE APARECIDA DE OLIVEIRA
0032600766 GISELE DOS SANTOS PEREIRA SILVA

 
PRÉDIO BLOCO 2 

SALA 76
INSCRIÇÃO NOME
0032600349 GISELE ESTRELA TIMOTEO CHAMORRO
0032600274 GISELI ALMEIDA DE PAULA PACHECO
0032600699 GISIANI CAMILA PEREIRA
0032600166 GISLAINE APARECIDA SILVA
0032600481 GISLAINE FRANCISCO DA COSTA
0032600283 GLAUCIA ROCHA LAGO
0032600010 GRAZIELA YARA CORREIA
0032600413 GREYCE APARECIDA DA SILVA BASILIO

0032600282 HAYANE CONSOLMAGNO GAMBARO PEREIRA GIGLIO DA 
SILVA

0032600258 HELOÍSA GUERREIRO DOS SANTOS
0032600357 INAH MENDONCA SALVADOR BIROLI
0032600717 INELA PAMELA BRAGA ADORNO
0032600863 INGRID BELANGA DA SILVA
0032600240 INGRID KREMER
0032600911 IONE MELO VEIGA
0032600017 IRACI HERRERA LEITE DO PINHO
0032600674 IRISLEIDE MARTINS DA ROSA
0032600123 ISABELA ARAUJO DE OLIVEIRA
0032600517 ISADORA BATISTA DA SILVA
0032600642 IVONE MARIA DA SILVA SOUZA
0032600427 IVY TATIANE FERREIRA
0032600187 JACQUELINE COLACINO MOREIRA KULESZA
0032600280 JANAINA DE ALMEIDA BORDA DE SOUZA
0032600455 JANAINA DELANIR DALANA KRETTI
0032600719 JANAINA MARTELI DA SILVA
0032600811 JANAINA PEREIRA DE SOUZA BARBOSA
0032600175 JANAÍNA TERESA STIGLIANI FREITAS
0032600556 JANE FURLANI
0032600856 JAQUELINE BATISTA DA SILVA
0032600648 JAQUELINE DE FARIA MEDIATO CIOLAC
0032600016 JERUZA TIRITILLI
0032600652 JESSICA GANDRA TOMIN
0032600225 JOANA MIGUEL DA SILVA
0032600818 JOAO CARLOS SALES
0032600207 JOELMA GARCIA DE FREITAS CARDOSO
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SALA 77
INSCRIÇÃO NOME
0032600392 JOICE FERNANDES GARCIA
0032600161 JOICE RAFAELA BERTINATTI MARTIN INIGO
0032600754 JOSELANDE DA SILVA SANTOS
0032600780 JOSIANE APARECIDA RAMOS FERREIRA
0032600814 JOSIANE CAMPOS GODINHO DA SILVA
0032600473 JOSILDA DA SILVA HELENO BORGES
0032600126 JOVANA ROBERTA MARQUES
0032600260 JOYCE CARVALHO DA SILVA LINO
0032600572 JOZE DOS SANTOS OLIVEIRA MITUUTI
0032600525 JOZÉLIA LAURINDO DE SOUZA
0032600347 JUCIMARA MIRANDA SOSOLOTE
0032600301 JULIA MARINA DA SILVA
0032600640 JULIANA APARECIDA JOHANSEN
0032600860 JULIANA BENEDICTA CURIEL DE MORAIS
0032600375 JULIANA CAROLINA AMARAL
0032600610 JULIANA CRISTINA BOMFIM

0032600005 JULIANA CRISTINO DE ALMEIDA
0032600047 JULIANA DA SILVA BERTINI
0032600426 JULIANA DE OLIVEIRA CASTRO
0032600098 JULIANA EDNEIA JULIAO
0032600848 JULIANA LEITE LIMA SANTANA
0032600662 JULIANA LIMA DOS SANTOS MARANGON
0032600285 JULIANA LOPES CABRAL
0032600139 JULIANA OLIVIA CRISTINA POLICANTE FERREIRA
0032600081 JULIANA PAVAN RIBEIRO DOS SANTOS
0032600770 JULIANA SOARES VITO
0032600369 JULIANA ZANIN GONZALES
0032600457 JULIENE FONSECA MENEGHETI
0032600650 JULIO CÉSAR DIAS
0032600519 KAREM BARAVIERA DE SOUZA SOBRINHO
0032600009 KAREN CRISTINA SARDINHA MANTOVANI
0032600218 KARI TATIANE APARECIDA DA SILVA MACHADO
0032600371 KARINA APARECIDA MALINI
0032600783 KARINA BOGNAR SACOMAN RICORDI
0032600266 KARINA FERNANDA BATISTA
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SALA 78
INSCRIÇÃO NOME
0032600687 KATIA MARIA DE SIQUEIRA DE ANDRADE
0032600399 KATIA REGINA LOURENZONI ZULIAN
0032600037 KATIA SOLANGE DE BRITO
0032600582 KEITH PRISCILA FERREIRA DA ROCHA
0032600304 KELI ALINE FERRACINI FREGNE
0032600363 KELLY CRISTINA DA SILVA TRAJANO
0032600233 KELLY DE LIMA GIMENES
0032600622 KEROLIN DAYAN OLIVEIRA GERALDO
0032600439 LAIDE APARECIDA ABRANTES DE SOUZA
0032600308 LAIS ALVES MALAVOLTA
0032600061 LAIS CACERES DOS SANTOS
0032600054 LAÍS DE CAMARGO FABRICIO MOURA
0032600402 LAÍS DE PAULA SANTANA
0032600751 LARA DE SOUZA
0032600817 LARA REYES DE SOUZA
0032600722 LARISSA APARECIDA BREVE BARBOSA
0032600060 LARISSA CACERES DOS SANTOS
0032600684 LARISSA DOMINGOS LINO
0032600255 LEANDRO HENRIQUE RODRIGUES
0032600315 LEIA RODRIGUES SILVA
0032600259 LEIDILAINE DE OLIVEIRA SOUZA
0032600314 LEILA MARY MOTOKI
0032600618 LETICIA MANTOVANI PRUDENCIATE BOTELHO
0032600656 LETICIA NAYARA SUAVI
0032600759 LIDIA MARIA VIDALE PIMENTA NEVES
0032600421 LIDIANE CRISTINA DA SILVA
0032600405 LIDIANE DE BRITO SILVA ALBUQUERQUE
0032600700 LIELLE SALVADOR
0032600606 LIGIANE MISTRONI DE ALMEIDA
0032600335 LILIAN CARLA BAPTISTA PEREIRA
0032600627 LILIAN MARCELA GAIOTTO DE MORAES
0032600256 LILIAN RODRIGUES DA SILVA
0032600775 LILIANE MARIA DE OLIVEIRA PIRES
0032600261 LILIANI VIANA LOPES
0032600768 LIVIA TOLEDO TEIXEIRA EVANGELISTA
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SALA 79
INSCRIÇÃO NOME
0032600844 LOIANE MARIA ZENGO ORBOLATO
0032600463 LORENA FONTES DOS SANTOS
0032600683 LOURDES DE CALDAS SOARES
0032600501 LUANA APARECIDA GARCIA DA SILVA
0032600794 LUANA CAROLINE MARTINS CARMO DA SILVA
0032600609 LUANA SARDINHA LOURENÇO
0032600920 LUCELENA DO NASCIMENTO PEREIRA
0032600181 LUCIA HELENA DA SILVA PICHINELLI
0032600799 LUCIA HELENA MARTINS
0032600183 LUCIA HELENA PEREIRA MARTINS
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0032600835 LUCIANA CRISTINA SCHIRATO LOURENÇO
0032600707 LUCIANA DA SILVA CARVALHO MIRANDA
0032600832 LUCIANA DOS SANTOS GARCIA
0032600219 LUCIANA FRIAS GARCIA
0032600723 LUCIANA NUNES LEITE
0032600891 LUCIANA PARIZI MORETI
0032600815 LUCIANA POLINI LOPEZ
0032600859 LUCIANA RAMIRES BORGES DUARTE
0032600194 LUCIANA RENOFIO
0032600549 LUCIANA VASCONCELLOS BUENO COSTA
0032600228 LUCIANE CURSINO DA SILVA SPINELLI
0032600403 LUCIANE MEES FONTES
0032600694 LUCIANE VIZENTINI CARRERO CORREIA
0032600460 LUCIENE BAHIA SODRÉ
0032600514 LUCIENE CARREIRA BUSO
0032600594 LUCILEIA CRISTINA DIAS
0032600555 LUCILENE DELFINO AGUILHAR
0032600900 LUCIMARA CARREIRA VICENTE
0032600319 LUCIMARA TÂNIA SANTOS FARIA
0032600828 LUCLECYA MAGDA DOS SANTOS
0032600234 LUIS GUSTAVO DA SILVA COSTA
0032600344 LUIZIMEIRE PEREIRA DA SILVA GAMA
0032600294 LURIAN DIONIZIO MENDONCA
0032600440 LUZIA DO NASCIMENTO
0032600718 LUZIENE APARECIDA FERREIRA
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SALA 80
INSCRIÇÃO NOME
0032600574 MAGNA RIOS GALELI
0032600508 MARALINE DOS SANTOS VICENTE
0032600564 MARCELA CAMPOS DE SOUZA SARTORI
0032600879 MARCELA FRANÇA CARDIA DE CARVALHO
0032600382 MARCELA UETSI KUMAGAI
0032600767 MARCELI SANT ANA JACOMO CORREA
0032600691 MARCIA APARECIDA DOS SANTOS
0032600092 MARCIA DANIELE LIMA MASSA
0032600140 MARCIA PEREIRA DOS SANTOS
0032600334 MARCIA REGINA OLIVEIRA DE BRITO
0032600242 MÁRCIA TRIPODI
0032600093 MARCOS PAULO DOS SANTOS
0032600557 MARESSA CRISTINA DE ABREU ROCHA
0032600545 MARGARETH REGINA FALCÃO ROSALIM
0032600712 MARGARIDA LUIZA VARGAS BIANCHI
0032600808 MARIA ADRIANA DE MORAIS
0032600235 MARIA ANGÉLICA RODRIGUES MANSO
0032600374 MARIA APARECIDA DOS REIS ALEXANDRE
0032600655 MARIA APARECIDA FERREIRA DE PAIVA
0032600829 MARIA AUXILIADORA DAS GRACAS NASCIMENTO
0032600390 MARIA BENEDITA MOREIRA
0032600902 MARIA CAROLINA ROCHA MACHADO
0032600736 MARIA CAROLINE DE BERTOLI E ROCIA GARCIA
0032600762 MARIA CRISTINA MESSIAS CABESTRE
0032600611 MARIA DE FATIMA JUSTINO ANDRETTO
0032600725 MARIA EDUARDA SANTOS MOREIRA DE CASTRO
0032600407 MARIA ELENI DE FREITAS JERONIMO
0032600329 MARIA ELISA DOMINGOS DE CASTILHO
0032600623 MARIA HELENA DA SILVA GARCIA
0032600095 MARIA HELENA RUIZ HORTELAN
0032600372 MARIA INES SIMOES SILVA
0032600705 MARIA JANAINA ROCHA DE OLIVEIRA
0032600631 MARIA JOSÉ URSOLINI
0032600726 MARIA LUCENI DE JESUS VICTOR
0032600251 MARIA LUCIA BROSCO CAMANFORTE
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0032600212 MARIA MARISA GOMES YANABA
0032600026 MARIA OLIVIA DE CAMPOS SIMIONI
0032600163 MARIA ROSA DAMACENA DA SILVA
0032600448 MARIA TATIANE VIRGINIO

0032600052 MARIANA ANDREZA GOMES DA SILVA
0032600728 MARIANA APARECIDA CARDOSO
0032600445 MARIANA CAMARGO DOS SANTOS MURBACK
0032600044 MARIANA DE SOUSA SANTOS NEPOMUCENO
0032600090 MARIANA FRANCO DE SOUZA
0032600587 MARIANA SILVA SOUSA MAZOTO
0032600231 MARIANA YUMI KIMURA
0032600454 MARIANGELA GONCALVES ARAUJO LANZETTI
0032600809 MARIELY BRAGA DE MELO
0032600022 MARILEIA PIRES CAMARGO
0032600654 MARILIA REGINA DE OLIVEIRA ALLAS
0032600681 MARILZA MIGUEL
0032600677 MARINA DOS PASSOS PAPASSONI
0032600328 MARINA MAZOTO DE MOURA
0032600893 MARISA ALVES DA SILVA
0032600115 MARISA DE ALMEIDA
0032600322 MARISA HENRIQUE
0032600685 MARISOL PAIS LOPEZ
0032600792 MARLENE FERREIRA
0032600247 MAXWELL RODRIGUES
0032600444 MAYELI ELIZAMA DA SILVA SANTOS
0032600211 MAYRA ALVES DE OLIVEIRA NICOLINI
0032600324 MEIRY HELLEN ROCHA DA SILVA FAVARO
0032600117 MELINA SANTOS CONTIN SILVEIRA MARTINS
0032600661 MERI LETICIA MIRANDA
0032600311 MICHELE CANDIDO CORREIA DOS SANTOS
0032600253 MICHELE CRISTINA ALVES CALVO
0032600128 MILEIDE APARECIDA BACCAN CANGUSSU
0032600122 MILEIDY LUCIA TROVELLI
0032600085 MILENA DOS SANTOS
0032600178 MILENI MARIA BENASSI
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SALA 82
INSCRIÇÃO NOME
0032600041 MIQUELE ROMANO PAEZ
0032600072 MIRELA OMELIS MONTEIRO CARIDE
0032600381 MIRELLA MUNIZ GRILLO
0032600855 MIRIAM CRISTINA DOS SANTOS CEZARIO
0032600134 MIRIAM GREGORIO DE OLIVEIRA
0032600224 MIRTES ROSE ANDRADE DE MOURA MARIANI
0032600127 MONALIZA DE SOUZA BAHU ESTEVES
0032600388 MONICA APARECIDA GREGORIO FELIX
0032600221 MONICA GARCIA DE SOUSA
0032600793 MONICA REGINA MANHANINI

0032600745 MUNIQUE ALESSANDRA DE OLIVEIRA GONÇALVES 
MUCHERONI

0032600215 NATÁLIA BENTO NERIS DE SÁ
0032600488 NATALIA MARTINEZ RODRIGUES CAVALCANTE
0032600035 NATÁLIA MURÇA PIRES
0032600084 NATALIA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE
0032600864 NATALIA ROCHA MOREIRA VINHOLES
0032600018 NATALIA RODRIGUES GRACIANO SHIMAMURA
0032600447 NATALIA RUIZ LIMA CUSTÓDIO
0032600062 NATALIE CRISTIANE DOS SANTOS
0032600870 NATHALIA ELOISA AIPPE MACHADO
0032600711 NATHÁLIA ZANETTE FERREIRA
0032600905 NATHIARA PEREIRA GASPAROTO
0032600486 NAYARA DA COSTA MORENO
0032600840 NERYELEN MORAIS SANTOS
0032600630 NEUZIANE BATISTA CASTRO
0032600522 NIKASSIA HALIMA LEME AIELO
0032600209 NILCEIA DOS SANTOS FIGUEIREDO
0032600605 NILDA NOGUEIRA DA SILVA
0032600785 NILZA PINHEIRO PEREIRA
0032600376 NIVIA MARA SOUZA LIMA RODRIGUES DA SILVA
0032600562 NOEMI RODRIGUES SIMIAO
0032600888 NORMA REGINA SANTOS GALVÃO
0032600431 NORVINA APARECIDA E SILVA CARRARA
0032600892 ODETE LUCIANE DA SILVA
0032600033 PAMELA CRISTINA ORESTE DA COSTA
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SALA 83
INSCRIÇÃO NOME
0032600479 PAMELA CRISTINA RAMBALDI BARBOSA
0032600089 PAMELA ROQUE DA FONSECA
0032600024 PATRICIA APARECIDA ALVES DA SILVA
0032600910 PATRICIA APARECIDA EUGENIO COMIN
0032600384 PATRICIA APARECIDA TELES SOARES DO PRADO
0032600365 PATRICIA BARROS SERAFIM
0032600804 PATRICIA DANIELA DOS SANTOS FERNANDES
0032600912 PATRICIA GIANCOLI RODRIGUES GARRIDO
0032600070 PATRICIA GRAZIELA DE CARVALHO SANFELICE
0032600591 PATRICIA MARIA DA PAIXAO TIAGO
0032600845 PATRICIA MARTIM DE SANTI
0032600353 PATRICIA SGANZERLA DURAND
0032600621 PATRICIA SIMARA CUNHA DE ARAUJO
0032600894 PATRICIA TAVERA NIRO ANTUNES
0032600350 PAULA ADRIANA VALENTIM
0032600038 PAULA ELAIZA FALCAO ROSA DE ALMEIDA
0032600043 PAULA PERSON DE OLIVEIRA
0032600742 POLLYANA ZAVITOSKI
0032600230 PRISCILA ALEIXO DA SILVA
0032600198 PRISCILA DANIELE ALVAREDO
0032600216 PRISCILA DE CARVALHO HANEDA
0032600114 PRISCILA RAMOS ERNESTO
0032600370 QUÉLI CRISTINA BARROS
0032600199 RAFAELA CARVALHO DE OLIVEIRA
0032600916 RAFAELA FATIMA FERRAZ MUCHERONI
0032600578 RAQUEL MARQUES POLITO
0032600323 REGINA APARECIDA ORTOLANI
0032600450 REGINA MAÍSA DA SILVA BALBINO
0032600050 RENATA ALINE SILVA GALDINO
0032600637 RENATA APARECIDA D ÁVILLA ATHAÍDE
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SALA 84
INSCRIÇÃO NOME
0032600321 RENATA CRISTINA ALVES CONCEIÇÃO
0032600171 RENATA DA SILVA PINTO OLIVEIRA
0032600152 RENATA GALVINO MOREIRA DA COSTA
0032600243 RENATA LÚ BERATO RODRIGUES
0032600055 RHAYSLA JAKELYNE BORGES MIRANDA
0032600223 ROBERTA CRISTINA GIMENES CAMPOS BARBOSA
0032600908 RODRIGO UNIDA
0032600706 RONALDO BUENO DA SILVA
0032600272 ROSA CRISTINA SASSO PEREA MARTINS
0032600786 ROSANA MARIA ALVES DA SILVA MORAES
0032600898 ROSANA MARIA ZANETTI DE MATOS
0032600154 ROSANA TAKAE HISATUGO PEDROSA
0032600821 ROSANE PIRES DA SILVA SANTOS
0032600278 ROSANGELA CRISTIANE GENOVESE
0032600490 ROSANGELA OLIVEIRA SANTOS BALMANT
0032600034 ROSANGELA ROSA HESPANHOL
0032600065 ROSELAINE CARBONE
0032600909 ROSELAINE MANTOVANI DE FARIA
0032600921 ROSELI APARECIDA DA SILVA GOMES
0032600104 ROSELI APARECIDA GREGO OICI
0032600300 ROSELI BORGES DOS SANTOS
0032600101 ROSELI CONCEIÇAO DA SILVA CAFÉ
0032600438 ROSELI DA SILVA CAPUTTI
0032600492 ROSEMARY RODRIGUES BERBERT MEIRA
0032600667 ROSEMEIRE APARECIDA DOS SANTOS
0032600147 ROSEMEIRE DIAS DE OLIVEIRA
0032600625 ROSIANI DE LIRA PEREIRA
0032600653 ROSILENE DA SILVA BATISTA DANIEL
0032600576 ROSIMARY DE OLIVEIRA
0032600696 ROSIMEIRE APARECIDA INACIO DA SILVA
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0032600645 ROSIMEIRE MANTEIGA DA COSTA
0032600496 ROSIMEIRE ROSA

0032600338 ROSIMEIRE TEREZINHA DA COSTA SOUZA
0032600214 RUBIA CARLA DONDA DA SILVA
0032600665 RUTE DE LIMA MOREIRA
0032600412 SABRINA ALVES MONTEIRO
0032600145 SABRINA DUCILA MAIA
0032600471 SABRINA ROQUE XAVIER DE SOUZA
0032600789 SAMANTHA WELLEN MARTINS DA SILVA
0032600738 SAMIRA DREIA DE LIRA
0032600566 SANDRA LIMA FERREIRA BEZERRA
0032600099 SANDRA MARA WOELKE DE SOUZA
0032600188 SANDRA REGINA FOGAÇA
0032600436 SARA HOFFMANN DA ROSA DE LIMA
0032600293 SARA ROQUE DOS SANTOS LEITE
0032600367 SELMA APARECIDA MACHADO SALVADEO
0032600646 SELMA BOANI DE CARVALHO
0032600356 SELMA CRISTINA DA SILVA LEITE
0032600046 SHIRLEI MARTINS
0032600029 SHIRLEY DE OLIVEIRA COSTA
0032600796 SILENE DE FÁTIMA MACHADO RODRIGUES
0032600443 SILVANA ALVES DOS SANTOS
0032600834 SILVANA APARECIDA DA SILVA CAMPOS
0032600074 SILVANA DOMINGOS DA SILVA PEDROZO
0032600351 SILVANA DOS REIS SILVA MELLO
0032600269 SILVANA PARDIN CELESTRINO DE MELLO
0032600415 SILVANIA PINHEIRO ALVES PERFEITO
0032600462 SILVIA CRISTINA ACHUI CORREA
0032600810 SILVIA MARIA PEREIRA
0032600682 SILVIA PEREIRA CALHEIROS DA SILVA
0032600865 SIMONE APARECIDA ALVES BARBOSA
0032600201 SIMONE APARECIDA TEODORO DOS SANTOS
0032600417 SIMONE DO PRADO MORENO
0032600094 SIMONE FRANCISCO BARBOSA RIBEIRO
0032600130 SIMONE MACEDO SILVA
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0032600249 SOLANGE ALVES DOS SANTOS
0032600841 SOPHIA PESSOA DOS SANTOS
0032600345 SORAYA KARINE LEANDRIN FERNANDES
0032600107 STELLA MARIS NUNES
0032600777 STELLA TEIXEIRA DA LUZ
0032600129 STEYCE KELLE FERRAZ BARROSO
0032600027 SUELI APARECIDA CESÁRIO
0032600842 SUELI APARECIDA DA SILVA GIMENEZ
0032600148 SUELI APARECIDA DE OLIVEIRA MAXIMIANO
0032600604 SUELI MACIEL ALMEIDA DE ABREU
0032600213 SUELLEN BIANCA DE JESUS BETTIL
0032600617 SUELLEN CRISTINA DE OLIVEIRA PACIFICO
0032600362 SUELLEN PEDRA ANDRADE
0032600082 SUELLEN STOPA
0032600437 SUZAMARA SILVA DE OLIVEIRA
0032600058 SUZANA CRISTINA DE OLIVEIRA
0032600901 TABATA DE FRANÇA TIMOTEO
0032600032 TACIANA OLIVEIRA DA SILVA
0032600530 TAILA PAULINA PEREIRA
0032600461 TAIRINI FLORIANO DOS SANTOS
0032600532 TAIS APRECIDA D PAULA FELIPE
0032600750 TALITA DORO DOS SANTOS DE SOUZA
0032600433 TAMIRES LONGO
0032600337 TAMIRIS DE LIMA PEREIRA
0032600039 TANIA APARECIDA MORAES MARQUES
0032600520 TATIANA CHRISTINA RIBEIRO DE CASTRO
0032600442 TATIANA VIEIRA PLETI
0032600917 TATIANE APARECIDA SILVEIRA MARIANO
0032600833 TATIANE APARECIDA VENÂNCIO CATENA
0032600135 TATIANE CASTILHO SILVERIO
0032600868 TATIANE MARIA DE ASSIS NASSULA
0032600813 TAYANE BARANCELI SEIXAS
0032600111 TAYNARA MIRANDA ALVARES
0032600831 TERESINHA APARECIDA DO NASCIMENTO
0032600774 THABATA ALICE MIRANDA ALVARES
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0032600854 THAIS CAMPOS VALERIO
0032600747 THAIS CRISTINA MATTOS SAMPAIO
0032600791 THAÍS MAIA PANTALEÃO
0032600497 THAIS MARA NAVARRO MOMO
0032600853 THAIZ CRISTINA FENARA SANCHES
0032600663 THALITA ARIANNE SILVA FÉLIX
0032600852 THAMYREZ ALVES PEREZ
0032600157 THEREZINHA DE FÁTIMA VIDEIRA DANIEL
0032600732 THILENE CAROLINE GRANATO DE PAIVA RODRIGUES
0032600310 TILAINE CRISTINA RODRIGUES MARCIANO
0032600406 VALDENICE ALVES BONFIM
0032600827 VALDIRENE SILVA DA FONSECA
0032600919 VALERIA ALVES DE MORAIS OLIVEIRA
0032600021 VALÉRIA PALMEIRA PEREIRA SILVA
0032600136 VALKIRIA VIRTUAN COVOLAN
0032600577 VALTER ALEXANDRE RIBEIRO CESARIO
0032600146 VANDA APARECIDA DA SILVA
0032600608 VANDERCY APARECIDA COLELLA RODRIGUES
0032600180 VANESSA ANTUNES DOS SANTOS
0032600132 VANESSA CAROLINE DA SILVA GERONIMO
0032600312 VANESSA CRISTINA DE PAULA SILVA
0032600629 VANESSA DE SOUZA FERRARI
0032600826 VANESSA FABIANE DOS SANTOS SANCHEZ
0032600641 VANESSA FILARETTI MOREIRA
0032600430 VANILDA GALVINO MOREIRA FURLANETTO
0032600048 VANUSA HELIA COSTA LIMA RIBEIRO
0032600615 VANUZA DIB MEREB NEGRISOLI
0032600151 VERA APARECIDA GALVINO MOREIRA
0032600302 VERA LUCIA SERRANO BRANCO
0032600673 VIVIAN DA SILVA MARANHO
0032600103 VIVIAN PALOMO DE PAULA
0032600112 VIVIANA DE ANDRADE SOARES
0032600078 VIVIANE BRAGA NUNES
0032600568 VIVIANE DA SILVA
0032600758 WINNIE DA SILVA TORRES
0032600505 WIVIANE RONDON DE SOUZA
0032600257 YARA GONZALES DE MORAES ARAUJO
0032600805 YARA KELI LIMA DE FIGUEIREDO ORLANDI
0032600377 YORRANA FRANCINE MACHADO CORRÊA
0032600790 ZARA APARECIDA PORTES

Bauru, 31 de outubro de 2019.
A Comissão

EDITAL Nº 25/2019
ABERTURA DE INSCRIÇÕES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administração, por 
determinação do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constituição Federal, 
na Lei Orgânica do Município de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizará Concurso Público 
na modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instruções Especiais, parte integrante deste Edital, 
para o provimento do Cargo Público Efetivo de ASSISTENTE EM GESTÃO ADMINISTRATIVA E 
SERVIÇOS – ATENDENTE, descrito no Capítulo II deste Instrumento. O referido Cargo Público reger-
se-á pelo Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Bauru (Lei Municipal nº 1.574/71 e alterações 
posteriores), pelo Regime Jurídico Único do Servidor Público Municipal de Bauru (Lei Municipal nº 
3.373/91 e alterações posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Público Municipal de Bauru (Lei 
Municipal nº 3.781/94 e alterações posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salários dos Servidores 
da Secretaria Municipal da Administração (Lei Municipal nº 5.975/10 e alterações posteriores) e demais 
disposições legais aplicáveis aos Servidores Públicos Municipais.

INSTRUÇÕES ESPECIAIS

CAPÍTULO I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:
1. O Concurso Público realizar-se-á sob a responsabilidade da Comissão Examinadora, composta por: 
Peterson de Santis Silva, Andrea Belli Floriano, Marcelo José Storion, Eduardo Jannone da Silva, 
Carina Cristina do Nascimento e sob a coordenação de Mariana Félix Bueno Belone, Mônica Cristina 
Pereira Santana, Sandra Marquezi Pirola Bezerra e Walquiria Colla de Abreu Bastos sendo todos os 
membros nomeados pela Portaria nº 2574/2019, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e é relativo 
ao cargo efetivo descrito no Capítulo II, obedecida à ordem classificatória, durante o prazo de validade 
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, não tendo sido contemplados pelo número de vagas previstas pelo 
Capítulo II, integrarão o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito à nomeação dentro do prazo de 
validade do Concurso Público regulado pelo presente Edital e eventual prorrogação, em relação aos cargos 
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estarão subordinados ao Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Bauru (Lei Municipal nº 1.574/71 e alterações posteriores), ao Regime Jurídico Único do 
Servidor Público Municipal (Lei Municipal nº 3.373/91 e alterações posteriores), ao Regime Disciplinar 
do Servidor Público Municipal de Bauru (Lei Municipal nº 3.781/94 e alterações posteriores), Plano de 
Cargos, Carreiras e Salários dos Servidores da Secretaria Municipal da Administração (Lei Municipal 
nº 5.975/10 e alterações posteriores) e demais disposições legais aplicáveis aos Servidores Públicos 
Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Público ficarão sujeitos à Jornada Básica de Trabalho 
prevista no Capítulo II deste Edital. 
6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estão estabelecidos no Capítulo II 
deste Edital.
7. A data, o local e horário de realização da Prova Objetiva serão divulgados no Edital de Convocação 
publicado no Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
8. A Descrição do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
9. O Conteúdo Programático consta no Anexo II deste Edital.
10. A contratação será pelo Regime Estatutário.

CAPÍTULO II – DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRÉ-REQUISITO, DOS 
VENCIMENTOS, DOS BENEFÍCIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS 
INSCRIÇÕES:

Cargo Vaga Escolaridade/
Pré-Requisito Vencimentos¹ Benefícios²

Jornada 
Básica de 
Trabalho*

Valor 
Inscrição

Assistente em Gestão 
Administrativa 

e Serviços – 
ATENDENTE

01
Conclusão 
do Ensino 

Fundamental
R$ 1.079,81 R$ 500,00 40 horas / 

semanais R$ 25,00

Notas:
Vencimento¹: Referência Salarial C1/Grade dos Assistentes, da Lei Municipal n° 5.975/10 e alterações 
posteriores.
Benefícios²: Vale Compra (R$ 500,00) – Lei Municipal nº 5.323/05 e alterações posteriores e Lei Municipal 
nº 7.200/19.
Vale Transporte – Lei Municipal nº 4.214/97, Decreto Municipal nº 11.637/2011 e Decreto Municipal 
12.449/2014.
* Quando lotado em local de atividades ininterruptas, a jornada será realizada conforme previsto na Lei 
Municipal nº 5.431/2007.

CAPÍTULO III – DAS INSCRIÇÕES:
1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições 
estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento.
1.1) Objetivando evitar ônus desnecessário, o candidato deverá orientar-se no sentido de recolher o valor 
da inscrição somente após tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condições exigidos 
para o concurso.
2. As inscrições para o Concurso Público regulado neste Edital serão realizadas EXCLUSIVAMENTE 
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na ÁREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia 03 
(três) de dezembro de 2019 ate às 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, (horário de Brasília/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:
2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscrições Abertas” e selecionar “Fazer 
Inscrição”.
2.2) Cadastro: O candidato deverá efetuar seu acesso ao sistema (caso já possua usuário e senha 
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados 
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATÓRIOS.
2.3) Seleção do Cargo Desejado: Após preencher o cadastro, o candidato deverá optar pelo cargo para o qual 
pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Assistente em Gestão Administrativa e 
Serviços – ATENDENTE, e selecionar “Fazer Inscrição”.
2.4) Confirmação de Inscrição: Ler atentamente o “Formulário de Inscrição”, selecionar a opção de 
confirmação dos dados e após “Confirmar Inscrição”.
2.5) Recolhimento da Taxa de Inscrição - Impressão do Boleto Bancário e do Pré-Comprovante de 
Inscrição: Após preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato deverá 
providenciar a impressão do Boleto Bancário no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais), importância esta 
referente à Taxa de Inscrição, não restituível sob qualquer hipótese, bem como do Pré-Comprovante de 
Inscrição.
a) O Boleto Bancário impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderá ser pago em qualquer 
agência bancária, até a data de seu vencimento. Não serão aceitos pagamentos em cheque, através de 
transferência, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporâneas ou por qualquer outra 
via que não a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrição 
que não atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma será cancelada.
b) Não será aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscrição, comprovante de agendamento 
bancário ou extrato bancário.
c) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancário referente a outro concurso que não o 
do cargo previsto neste edital não poderá utilizá-lo para efetivar a inscrição neste concurso, sendo 
obrigado a novo pagamento.
2.6) Todos os candidatos inscritos poderão reimprimir seu boleto bancário, caso necessário, no máximo 
até as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, quando este recurso será retirado do site, para 
pagamento neste mesmo dia, impreterivelmente.
2.7) Efetivação da Inscrição: O candidato deverá acompanhar (mediante login e senha de acesso) 
durante os 05 (cinco) dias úteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancário tratado no Item 2.5, 
na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivação de sua 
inscrição. A inscrição do candidato somente será válida após a sua Efetivação, nos termos indicados 
neste item. Caso não seja observada tal determinação, o candidato ficará impossibilitado de realizar 
a prova, não tendo direito a restituição dos valores recolhidos a título de Taxa de Inscrição.
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a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO (com status PAGO ou ISENTO) 
na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br após a efetivação e, 
para sua segurança, levar no dia da Prova.
b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancário nos termos indicados neste Capítulo 
e não tenha a confirmação de seu pagamento no site supracitado, este deverá entrar em contato com o 
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207, 
das 08h às 12h e das 13h às 18h.
Observações: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato deverá seguir todas 
as orientações deste, previstas neste Capítulo, bem como arquivar seu usuário e senha para possibilitar 
posteriores consultas e/ou outras inscrições em outros concursos desta Prefeitura.
b) A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet, 
não recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento 
das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência 
de dados.
3. O candidato deverá estar atento ao boleto que irá utilizar para pagamento de sua inscrição, pois caso 
efetue o pagamento de boleto referente à inscrição cancelada, o pagamento será inválido, impossibilitando 
sua participação no certame.
4. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por inscrições não recebidas por quaisquer 
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuários ou de instituições bancárias. Assim, 
é recomendável que o candidato realize a sua inscrição e efetue o respectivo pagamento com a devida 
antecedência.
5. As alterações de nome, RG e data de nascimento, referentes a este concurso, deverão ser realizadas na 
área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br  até o último dia 
de inscrição. É de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados 
pessoais solicitados no ato da inscrição, dispondo do direito da Comissão Examinadora excluir do certame 
o candidato que não o fizer.
6. As informações prestadas no cadastro/inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, dispondo 
a Comissão Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NÃO preencher o cadastro/inscrição 
de forma completa e correta.

CAPÍTULO IV – DA ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO:
1. De acordo com a Lei Municipal nº 6.871/16 e Lei Municipal nº 6.939/17, ficarão isentos do recolhimento 
da Taxa de Inscrição, os candidatos que comprovarem no mínimo 02 (duas) DOAÇÕES DE SANGUE, 
realizadas nos últimos 12 (doze) meses até o último dia do período de isenção da inscrição, em órgão 
oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada pela União, pelo Estado ou pelo Município.
2. A isenção, tratada no Item 1 deste Capítulo deverá ser expressamente requerida no ato da inscrição 
efetuada nos termos indicados no Capítulo IV, ficando o candidato inteiramente responsável pelas 
informações prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
3. Não será concedida a Isenção da Taxa de Inscrição tratada no Item 1 deste Capítulo aos que deixarem 
de requerê-la expressamente, omitirem informações e/ou torná-las inverídicas.
4. Para efetivar a Isenção da Taxa de Inscrição nos termos do presente Capítulo, os candidatos deverão 
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça 
das Cerejeiras, nº 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 03 (três), 04 (quatro) e 05 (cinco) 
de dezembro de 2019, das 08h30min às 17h, documento hábil a comprovar no mínimo 02 (duas) 
doações de sangue, realizadas nos últimos 12 (doze) meses até o último dia do período de isenção da 
inscrição, expedido por órgão oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela União, pelo 
Estado ou pelo Município, obrigatoriamente com a cópia do Pré-comprovante de inscrição, devidamente 
impresso nos termos indicados no Capítulo IV. O PRÉ-COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO encontra-
se disponível na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
5. Será aceito o seguinte documento para fins de concessão da Isenção do Pagamento da Taxa de Inscrição: 
Declaração firmada em papel timbrado do órgão oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada 
pela União, pelo Estado ou pelo Município, contendo o nome completo e o número de identidade do 
doador, a data das 02 (duas) últimas doações, com assinatura, e carimbo do responsável do setor / 
área / departamento (cópia autenticada ou cópia simples acompanhada da via original).
6. Os candidatos que optarem pela apresentação de cópia do comprovante de doação de sangue nos termos 
indicados no Item 5 deste Capítulo, deverão apresentar no local e período designados no Item 4, a via 
original de seu comprovante de doação para que seja providenciada sua regular autenticação.
7. Será indeferido o Requerimento de Isenção do Pagamento da Taxa de Inscrição que estiver preenchido 
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que não o estabelecido no Item 4 deste Capítulo e 
que não observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capítulo.
8. As decisões sobre deferimento/indeferimento de Isenção de Taxa de Inscrição serão publicadas no Diário 
Oficial de Bauru em 10 (dez) de dezembro de 2019.
9. Contra a decisão que indeferir a solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição caberá recurso, devidamente 
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1° 
(primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível no site: www.
bauru.sp.gov.br
10. O candidato beneficiado com a Isenção da Taxa de Inscrição terá sua inscrição efetivada nos termos do 
Capítulo IV, Item 2.7.
11. Os candidatos que tiverem a solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição indeferida e desejarem efetivar 
sua inscrição, poderão fazê-lo mediante pagamento do Boleto Bancário, nos termos indicados no Capítulo 
IV.
11.1) O Boleto Bancário para os optantes “Doadores” será gerado com o valor integral da Inscrição, 
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Isenção do pagamento 
da taxa de Inscrição pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o período de inscrição e os 
horários bancários de sua região.

CAPÍTULO V – DAS CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA PRESTAÇÃO DA(S) PROVA(S):
1. Condições Especiais para Prestação da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporárias 
ou permanentes, poderão requerê-las, de forma justificada, no ato da inscrição, apresentando pedido 
detalhado das condições especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxílio para 
leitura da prova, sala de fácil acesso, utilização de aparelho (auditivo, medição de glicemia, etc...) ou outras 
condições as quais deverão estar claramente descritas no pedido.
1.1) A solicitação da Condição Especial para prestar a prova deverá vir acompanhada de Laudo Médico, 
expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses antes do término do período designado para as 

inscrições, no qual conste a Classificação Internacional de Doença – CID da doença que acomete o 
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condição pleiteada pelo candidato.
1.1.1) A não observância, pelo candidato, de quaisquer das disposições deste Capítulo, implicará a perda 
do direito de atendimento da condição especial.
1.2) O laudo médico deverá ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) endereçado a 
Comissão Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, 
no período de 03 (três) de 17 (dezessete) de dezembro de 2019.
1.3) O atendimento às condições especiais pleiteadas ficará sujeito à análise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisões sobre o requerimento de condição especial para prestação da Prova, serão publicadas no 
Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
1.5) Contra a decisão que indeferir a solicitação de condição especial para prestação da prova caberá 
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como 
termo inicial o 1° (primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível 
no site: www.bauru.sp.gov.br
CAPÍTULO VI – DA CANDIDATA LACTANTE:
1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova em sala reservada, além 
de informar na inscrição, deverá apresentar pessoalmente ou por e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante deverá apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru – Departamento 
de Recursos Humanos, localizado na Praça das Cerejeiras, nº 1-59, Vila Noemy, CEP: 17014-900 – Bauru/
SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o número da Carteira de Identidade (RG), o 
número do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu número de inscrição, 
acompanhado de cópia da Certidão de Nascimento da criança e do documento de identificação oficial com 
foto do acompanhante adulto, das 08h às 12h e das 13h às 18h, no período de 03 (três) de dezembro 
de 2019 a 30 (trinta) de janeiro de 2020 e das 08h às 12h e das 13h às 16h, no dia 31 (trinta e um) de 
janeiro de 2020.
1.2) Por e-mail: A candidata lactante deverá encaminhar cópia digitalizada da certidão de nascimento da 
criança e o documento de identificação oficial com foto do acompanhante adulto, para o e-mail rh@bauru.
sp.gov.br até às 16h, no dia 31 (trinta e um) de janeiro de 2020. A candidata deverá informar seu nome 
completo, o número de sua Carteira de Identidade (RG), o número do CPF, a nomenclatura do cargo que 
pretende concorrer, bem como seu número de inscrição.
2. Caso a candidata não tenha informado a condição de lactante na inscrição, esta deve observar o 
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.
3. O acompanhante adulto ficará em sala reservada e será o responsável pela guarda da criança.  Este estará 
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso 
de equipamentos eletrônicos e celulares.
4. A candidata que não levar 01 (um) acompanhante adulto não poderá permanecer com a criança no local 
de realização da prova.
5. No momento da amamentação, a candidata será acompanhada por um fiscal sem a presença do 
responsável pela criança e sem o material da prova.
6. Caso a criança ainda não tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata deverá apresentar 
na data designada para realização da prova cópia da Certidão de Nascimento da criança, bem como o 
documento de identificação do acompanhante, que deverá ser apenas 01 (uma) pessoa.
7. A Prefeitura Municipal de Bauru não disponibilizará, em hipótese alguma, acompanhante para guarda 
da criança.
8. Não haverá compensação do tempo de amamentação em favor da candidata.

CAPÍTULO VII – DAS INSCRIÇÕES PARA CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA:
1. As pessoas com deficiência que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas no inciso 
VIII do artigo 37 da Constituição Federal, na Lei Federal nº 7.853/89, no Decreto Federal nº 3.298/99, na 
Lei Complementar Estadual nº 683/92 e alterações posteriores, no Decreto Estadual nº 60.449/14, na Lei 
Municipal nº 6.871/16 e na Lei Municipal nº 6.939/17, é assegurado o direito de inscrever-se para o cargo 
em Concurso Público, cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência.
2. Em cumprimento a legislação Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-á reservado o percentual de 5% 
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.
3. As frações decorrentes do cálculo do percentual de que trata o caput desse artigo só serão arredondadas 
para o número inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).
4. O candidato com deficiência, antes de inscrever-se no presente concurso deverá verificar se as atribuições 
do cargo são compatíveis com a sua deficiência.
5. Consideram-se pessoas com deficiência aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 
4º do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, na Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça, e na 
Lei Brasileira de Inclusão (LBI)  nº 13.146/15 – Estatuto da Pessoa com Deficiência.
6. As pessoas com deficiência, resguardadas as condições especiais previstas no artigo 40 do Decreto 
Federal nº 3.298/99, participarão do concurso em igualdade de condições com os demais candidatos, no 
que se refere ao conteúdo da prova, à avaliação e aos critérios de aprovação, ao dia, horário e local de 
aplicação da prova.
7. O candidato com deficiência poderá requerer no ato da inscrição e na forma disciplinada pelo Capítulo 
VI deste Edital, condição especial, para o dia de realização da prova, indicando as suas necessidades, 
conforme previsto no artigo 40, parágrafos 1º e 2º, do Decreto Federal nº 3.298/99 e alterações.
8. O candidato deverá declarar no ato da inscrição tal condição, especificando-a no Formulário de 
Inscrição preenchido via internet nos termos indicados no Capítulo IV.
8.1) Para Efetivar sua Inscrição nos termos indicados no Capítulo IV, o candidato com deficiência deverá 
apresentar Laudo Médico (original ou cópia autenticada) expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses 
antes do término do período designado para as inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença 
– CID, a provável causa da deficiência que lhe acomete, se há sequelas que assegurem a adaptação de sua 
prova, informando ainda, o nome do candidato, carteira de identidade (RG), número do CPF, conforme 
modelo do Anexo III.
a) O Laudo Médico para os fins acima indicados deverá constar expressamente que a deficiência se 
enquadra na previsão do artigo 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/99 e alterações posteriores.
9. Os benefícios previstos nos parágrafos 1º e 2º do artigo 40 do Decreto Federal nº 3.298/99, deverão ser 
requeridos conforme modelo do Anexo IV e tal Requerimento deverá ser enviado pelo correio com A.R. 
(Aviso de Recebimento) endereçado a Comissão Examinadora do referido concurso, para o Departamento 
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, n° 1-59, Vila 
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no período de 03 (três) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.
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10. Além do já determinado, o candidato com deficiência deverá declarar, quando da inscrição, se deseja 
concorrer às vagas reservadas aos candidatos com deficiência, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiência que não realizar a inscrição conforme as instruções constantes neste 
Capítulo, não poderá impetrar recurso administrativo em favor de sua condição.
12. O candidato com deficiência, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na 
lista de classificação geral, terá seu nome constante da lista específica de deficientes.
13. O candidato com deficiência aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, deverá, 
munido de documento de identidade original, submeter-se à avaliação a ser realizada pelos médicos 
oficiais do Município de Bauru, objetivando verificar se a deficiência declarada se enquadra na previsão do 
artigo 4º, do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, assim como se há compatibilidade ou não da 
deficiência com as atribuições do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma, 
observadas as seguintes disposições:
13.1) A avaliação de que trata este Item terá caráter terminativo.
13.2) Verificada a incompatibilidade entre a deficiência e as atribuições do cargo postulado, o candidato 
será eliminado do certame.
13.3) Será eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiência assinalada no Formulário de 
Inscrição não se fizer constatada na forma do artigo 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas 
alterações, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificação geral.
14. As vagas reservadas que não forem providas por falta de candidatos com deficiência ou por reprovação 
no concurso ou na perícia médica, esgotada a listagem especial, serão preenchidas pelos demais candidatos 
com estrita observância à ordem classificatória.
15. A não observância, pelo candidato, de qualquer das disposições deste Capítulo, implicará a perda do 
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiência.
16. O Laudo Médico apresentado terá validade somente para o Concurso Público regulado por este Edital 
e não será devolvido ao candidato.
17. Após a investidura do candidato, a deficiência não poderá ser arguida para justificar a concessão de 
restrição funcional, licença por motivo de saúde ou aposentadoria por invalidez.
18. As decisões sobre o requerimento de inscrição como deficiente serão publicadas no Diário Oficial de 
Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
19. Contra a decisão que indeferir a solicitação de inscrição como deficiente caberá recurso, devidamente 
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1° 
(primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível no site: www.
bauru.sp.gov.br

CAPÍTULO VIII – DA PROVA, DA ENTREGA DE TÍTULOS E RESPECTIVAS PONTUAÇÕES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital será na modalidade “Provas”, com caráter eliminatório e 
classificatório, com valores atribuídos, a seguir:

Cargo Fases Nº 
Questões Peso Caráter Duração 

da Prova

Assistente em Gestão 
Administrativa e Serviços 

– ATENDENTE

Prova 
Objetiva

Conhecimentos 
Específicos 15

100 Eliminatório e 
Classificatório 03 horas

Língua 
Portuguesa 09

Informática 09
Legislação 09
Atualidades 08

2. O Concurso Público realizado para preenchimento do cargo de Assistente em Gestão Administrativa e 
Serviços – ATENDENTE será composto por Prova Objetiva, nos termos abaixo descritos:
2.1) Prova Objetiva: de caráter eliminatório e classificatório, valendo 100 (cem) pontos, prevista para 
realizar-se no dia 02 (dois) de fevereiro de 2020, será composta por 50 (cinquenta) questões objetivas 
de múltipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os assuntos constantes no 
Conteúdo Programático do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua 
aplicação terá duração de 03 (três) horas, sendo aprovados os candidatos que obtiverem no mínimo 60% 
(sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPÍTULO IX – DA REALIZAÇÃO DA PROVA:
1. A data, local e horário para realização da Prova Objetiva serão publicados no Edital de Convocação no 
Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
2. Só será permitida a participação do candidato na Prova Objetiva na respectiva data, local e horário 
constantes do Edital de Convocação publicado no Diário Oficial de Bauru.
3. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicações na imprensa oficial, não 
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua ausência ou atraso na realização da Prova Objetiva.
4. O candidato deverá comparecer ao local designado para realização da Prova Objetiva, com antecedência 
mínima de 30 (trinta) minutos do horário previsto para seu início, munido do seguinte documento 
original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Órgão de Classe que tenha força 
de documento de identificação ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento com foto 
reconhecido por lei. Não serão aceitas cópias, ainda que autenticadas.
4.1) Por medida de segurança, o candidato deverá levar no dia da Prova o Comprovante de Inscrição.
5. Os documentos deverão estar em perfeitas condições e com fotos atuais, de forma a permitirem 
com clareza a identificação do candidato.
6. O não comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizará a desistência 
do candidato e resultará na sua automática eliminação. Não será concedida, em nenhuma hipótese, uma 
segunda chamada de prova.
6.1) Não serão considerados os casos de alterações psicológicas, patológicas e/ou fisiológicas temporárias 
de candidatos e não será dispensado tratamento diferenciado em função dessas alterações, não havendo a 
possibilidade de oferecer condição especial e segunda chamada de Prova.
7. Ao adentrar a sala de aplicação, o candidato não poderá ausentar-se da mesma antes do início da prova.
8. O candidato somente poderá ausentar-se da sala em que será aplicada a Prova Objetiva, após o início da 
mesma, para beber água ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.
9. Nos casos de necessidade de atendimento de urgência, o candidato poderá ausentar-se da sala e ser 
atendido nas dependências do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do 
atendimento, poderá retornar à sala, sem prorrogação do prazo para término da prova.

10. A inviolabilidade das provas será comprovada na sala de aplicação, no momento do rompimento do(s) 
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presença de até 03 (três) testemunhas e mediante assinatura 
de Ata de ocorrência/Termo de compromisso.
11. O horário de início da prova está previsto a partir das 09 horas, após os devidos esclarecimentos sobre 
sua aplicação.
12. O candidato somente poderá entregar a Prova Objetiva e o Cartão Resposta, depois de transcorrida 01 
(uma) hora do início da aplicação da mesma.
13. Será eliminado do certame o candidato que, durante a realização da Prova Objetiva, for surpreendido 
portando aparelhos eletrônicos, tais como bipe, walkman, agenda eletrônica, calculadora, notebook, 
netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, máquina fotográfica, protetor auricular, MP3, MP4, 
controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone, etc., bem como relógio de qualquer espécie e óculos 
escuros.
13.1. É reservado à Coordenação do Concurso, caso julgue necessário, o direito de utilizar detector de 
metais, durante a aplicação da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando 
qualquer tipo de aparelho eletrônico, será excluído do concurso.
13.2. Durante a realização de qualquer prova deste Concurso Público não será permitida a utilização de 
qualquer tipo de aparelho que realize a gravação de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, 
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Público. Caso haja qualquer 
necessidade de realização de uma ou mais modalidades de gravação aqui citada, com vistas à produção 
do conhecimento a ser avaliado pela Comissão Examinadora do Concurso Público, caberá à Prefeitura 
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realização, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
14. Os candidatos não poderão adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessórios de chapelaria, tais 
como chapéu, boné, gorro, lenços, etc., exceto quando em tratamento de saúde, mediante apresentação de 
laudo médico no dia da realização da Prova Objetiva.
15. Ao ingressar na sala para realização da prova, os candidatos deverão lacrar todos os seus pertences em 
embalagem plástica fornecida pela organização deste Concurso Público, desligando todos os equipamentos 
eletrônicos (celulares, relógio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de 
sinal sonoro, o candidato será excluído do certame.
16. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre poderá ser eliminado do certame.
17. A embalagem plástica, contendo os objetos pessoais, deverá permanecer durante todo o concurso 
debaixo da carteira.
17.1) O candidato que não atender tal determinação poderá ser eliminado do certame.
17.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estão portando todos 
os itens necessários à execução da prova (óculos de grau (exceto óculos escuro), caneta esferográfica de 
material transparente, documento de identificação).
17.3) Após o início da Prova Objetiva não será permitido o rompimento do lacre, exceto quando a 
Coordenação do Concurso julgar necessário.
17.4) A embalagem plástica tratada no Item 15 só poderá ser violada após a saída do candidato do local 
estabelecido para realização da prova.

CAPÍTULO X – DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICAÇÃO:
1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Assistente em Gestão Administrativa e 
Serviços – ATENDENTE, terá caráter eliminatório e classificatório, atribuindo-se 2,00 (dois pontos) 
a cada questão correta. Será considerado aprovado aquele que obtiver, no mínimo, 60% (sessenta por 
cento) de aproveitamento.
2. As questões da Prova Objetiva serão respondidas em um Cartão Resposta personalizado, que 
constará os dados do candidato.
3. Não será computada questão com emenda ou rasura, ainda que legível, nem questão não respondida ou 
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou não preencherem corretamente o Cartão Resposta, 
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as 
instruções constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informações transmitidas pelos fiscais 
de sala, terão sua prova anulada.
5. Os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente no Cartão Resposta serão de inteira 
responsabilidade do candidato, portanto não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reservado 
às respostas ou à assinatura, pois qualquer marca poderá ser lida pela leitora óptica, prejudicando o 
desempenho do candidato.
6. O Cartão Resposta será o único documento válido para correção e NÃO será substituído em hipótese 
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenação do Concurso.
7. O candidato é responsável pela conferência de seus dados pessoais registrados no Cartão Resposta, tais 
como nome, número de inscrição e Cadastro de Pessoa Física (CPF).
8. A Prova Objetiva será corrigida por meio de leitura óptica, não sendo prevista a correção manual.
9. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a 
realização da prova:
9.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução da prova;
9.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou com 
os demais candidatos;
9.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartão resposta, quando solicitado;
9.4) descumprir as instruções contidas no caderno de prova.
10. O resultado da Prova Objetiva será publicado oportunamente no Diário Oficial de Bauru.
11. Da divulgação do Resultado constarão apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
12. Os candidatos aprovados no presente concurso serão classificados em ordem decrescente de pontuação e 
a posse será feita obedecendo-se rigorosamente à ordem de classificação e as necessidades da Administração 
Pública, de acordo com sua conveniência e oportunidade.
13. Em caso de empate na nota final do concurso, terá preferência o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o último dia de inscrição neste concurso, conforme 
prescrito pelo artigo 27, parágrafo único, da Lei nº 10.741/03 (Estatuto do Idoso);
b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de serviços voluntários nos 12 (doze) meses imediatamente 
antecedentes a data do último dia de inscrição (Art. 1º e 2º da Lei Municipal nº 7.083/18):
b1) O candidato deverá informar a realização do serviço voluntário no ato de sua inscrição e, para fins de 
validação, enviar o comprovante do curso de capacitação e a declaração do trabalho voluntário em até 30 
(trinta) dias corridos a contar do último dia de inscrição. Tais documentos deverão ser enviados pelo correio 
com A.R. (Aviso de Recebimento) endereçados a Comissão Examinadora do referido concurso, para o 
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, 
n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900 (Art. 3º da Lei Municipal nº 7.083/18);
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b2) Caso o candidato não comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no 
item b1 deste capítulo, desde que tenha declarado essa condição (no ato da inscrição), não terá direito a este 
critério de desempate neste Concurso Público;
c) obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos da Prova Objetiva;
d) obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa da Prova Objetiva;
e) obtiver maior número de acertos nas questões de Informática da Prova Objetiva;
f) obtiver maior número de acertos nas questões de Legislação da Prova Objetiva;
g) obtiver maior número de acertos nas questões de Atualidades da Prova Objetiva;
h) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPÍTULO XI – DOS RECURSOS:
1. Sob pena de não conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato público do concurso regulado por 
este edital deverão ser endereçados à Comissão Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) 
dias úteis após a ocorrência do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1º (primeiro) dia 
útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br de acordo com 
o modelo do Anexo V.
1.1) O Candidato Recorrente deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explícito o seu 
requerimento (exemplos: anulação, alteração de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-á um único recurso por candidato para cada ato público deste concurso, devidamente 
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverão ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e 
cópia), no Expediente da Secretaria Municipal da Administração localizado na Praça das Cerejeiras, n° 
1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, no horário das 8h às 12h e das 13h30min. às 18h. Não serão aceitos recursos 
interpostos por fax-símile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que não esteja especificado neste 
Edital.
4. Somente serão apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capítulo.
5. São requisitos necessários à admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do 
Concurso Público regulado pelo presente edital:
a) endereçamento à Comissão Examinadora do certame;
b) indicação do cargo para o qual concorreu o Candidato Recorrente;
c) indicação da numeração do Edital regulamentador do Concurso Público do qual o Candidato Recorrente 
participou e deseja esclarecimentos;
d) qualificação completa do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereço residencial e 
telefone(s) para contato);
e) indicação de seu número de inscrição;
f) estar devidamente assinado pelo Candidato Recorrente.
6. As decisões dos recursos serão publicadas no Diário Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado poderá ser alterado em função dos recursos interpostos e a prova será corrigida de 
acordo com o gabarito final divulgado após decisão de tais recursos.
8. Os pontos relativos às questões eventualmente anuladas serão atribuídos a todos os candidatos constantes 
na lista de presença assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicação de gabarito, caberá Recurso Administrativo apenas das questões eventualmente 
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capítulo.
10. Não caberá interposição de Recurso requerendo a reconsideração de Recurso Indeferido interposto 
anteriormente.
11. Serão preliminarmente indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Comissão Examinadora;
b) que esteja em desacordo com as especificações contidas neste Capítulo;
c) sem fundamentação ou com fundamentação inconsistente ou incoerente;
d) que não esteja explícito o requerimento do Candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que não preencherem os requisitos necessários à sua admissibilidade nos termos 
preconizados neste Capítulo serão recebidos como Direito de Petição, conforme prescrito pela Constituição 
Federal de 1988.
13. A Comissão Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem última instância para os 
recursos, sendo soberanas em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais.
14. Após a publicação do gabarito, a prova será disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru 
www.bauru.sp.gov.br.
15. Após efetuadas as correções, o Cartão Resposta do candidato será disponibilizado no site da Prefeitura 
Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na área de CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, 
podendo este ser visualizado até a publicação da Homologação do Concurso Público tratado neste edital, 
nos termos prescritos no Capítulo XIII.

CAPÍTULO XII – DA HOMOLOGAÇÃO:
1. O resultado final do Concurso, após decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando 
as determinações constantes no Capítulo XII, será homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.
2. A homologação citada no Item 1 será publicada no Diário Oficial de Bauru.

CAPÍTULO XIII – DO PROVIMENTO DO CARGO:
1. O provimento do cargo obedecerá à ordem de classificação.
2. A nomeação será feita no Diário Oficial de Bauru, que estabelecerá data, local e horário para apresentação 
do candidato aprovado.
3. Perderá os direitos decorrentes do concurso o candidato que:
a) não comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal nº 7.109/18);
b) não aceitar as condições estabelecidas para exercício do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;
c) recusar a nomeação (será excluído da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo 
de Desistência);
d) não comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;
e) for considerado inapto pela Perícia Médica para as atribuições do cargo para o qual concorreu.
4. O candidato terá para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicação do ato de 
nomeação no órgão oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no máximo 30 (trinta) dias corridos, desde 
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigência e que haja conveniência da Administração, 
nos termos prescritos pela Lei Municipal nº 7.109/18.
5. A posse do candidato nomeado ficará condicionada:
a) a comprovação da idade mínima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentação Carteira de Identidade 
(RG), com nome atualizado e emitida há menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovação de sua naturalização no país;
c) a comprovação de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda (CPF), 
acompanhado de comprovante de sua Situação Cadastral;
d) se casado ou em união estável, a apresentação de documentos comprobatórios;
e) a apresentação de Comprovante de Residência emitido nos últimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato 
não possua comprovante de residência em seu nome, deverá apresentar declaração do responsável pelo 
imóvel onde reside, com firma reconhecida;
f) a apresentação da certidão de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um) 
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;
g) a apresentação do Cadastro de Pessoa Física (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24 
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;
h) a apresentação da carteira de vacinação dos filhos menores de 14 (catorze) anos;
i) a apresentação da Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS, com nome atualizado;
j) a apresentação de inscrição no Programa de Integração Social (PIS) e/ou no Programa de Formação do 
Patrimônio do Servidor Público (PASEP);
k) a prova de quitação com as obrigações eleitorais, mediante apresentação da Certidão de Quitação 
Eleitoral;
l) quando do sexo masculino, a prova de quitação com as obrigações militares, mediante apresentação do 
Certificado de Reservista ou Carta Patente;
m) a apresentação dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura 
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessários (conforme indicado no Capítulo XIV, 
Item f deste edital);
n) a comprovação de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do 
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;
o) Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que residiu nos últimos 05 (cinco) anos, com o 
nome atualizado;
p) Certidão de Distribuição de Ações Criminais online (prazo de 5 dias para emissão), do(s) Estado(s) em 
que residiu nos últimos 05 (cinco) anos, com o nome atualizado;
q) à avaliação psicológica, para avaliação de sua saúde mental;
r) à perícia médica, para avaliação de sua saúde física e mental, de caráter eliminatório.
s) a apresentação de Termo de Responsabilidade, declarando não ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do 
serviço público municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse;
6. Para posse é vedada:
a) a acumulação de aposentadoria e cargo de um mesmo regime próprio de previdência ou regimes próprios 
distintos, salvo aqueles com previsão legal expressa no art.40, inciso 6º da Constituição Federal vigente.
b) a acumulação remunerada de cargos públicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso XVI, alíneas a, 
b e c da Constituição Federal vigente e Súmula 246.
c) qualquer acumulação remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horário.
7. De acordo com a Lei Municipal nº 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome 
social, deve requerer no ato da posse.
8. Para posse somente serão aceitos documentos originais ou fotocópias autenticadas.

CAPÍTULO XIV – DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:
1. Das Condições Necessárias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato deverá estar 
ciente de que sua posse ficará condicionada ao preenchimento das condições essenciais ao cargo abaixo 
descritas:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituição Federal de 1.988, da Lei 
Federal nº 13.445, de 24 de maio de 2.017 (Lei de Migração);
b) ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
c) estar em dia com as obrigações eleitorais;
d) estar em dia com os deveres do Serviço Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) não registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercício de seus direitos civis e políticos;
f) possuir os requisitos necessários para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatórios 
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capítulo II (Diploma, Certificado ou Declaração de 
Conclusão de Ensino Fundamental), devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou 
Particular, devidamente registrado no órgão competente) e os documentos necessários à investidura do 
cargo indicados no Capítulo XIII, Item 5 deste Edital;
g) gozar de boa saúde física e mental para o exercício das atribuições do cargo, devendo estas serem 
apuradas por perícia médica realizada por médico oficial;
h) residir no Município de Bauru/SP ou em localidade próxima, nos termos das Leis Municipais nº 3.781/94 
(artigo 14, inciso XII) e nº 5.805/09;
i) não ter sido demitido ou exonerado do serviço público federal, estadual ou municipal, em consequência 
de processo administrativo ou a bem do serviço público, bem como não ter sido demitido por justa causa de 
emprego público de autarquia, fundação, empresa pública, ou sociedade de economia mista, instituída por 
órgãos da administração federal, estadual ou municipal;
j) conhecer e estar de acordo com as Instruções do Concurso.
2. O ato de nomeação será tornado sem efeito quando o candidato:
a) não tomar posse dentro do prazo legal;
b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;
c) tiver sido demitido a bem do serviço público ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administração 
Pública; 
d) apresentar declarações falsas.
3. A comprovação do preenchimento das condições necessárias à investidura no cargo será feita através da 
apresentação/entrega de seus documentos comprobatórios. 
4. Conforme Recomendação Administrativa do Ministério Público do Estado de São Paulo protocolada sob 
o número 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores públicos não deverão desempenhar atividades privadas 
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a própria função pública no horário de 
trabalho.
5. O candidato nomeado que, na data da posse, não reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste 
Capítulo perderá o direito à vaga, sem ter direito à restituição da Taxa de Inscrição ou de qualquer despesa 
decorrente de sua nomeação.
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CAPÍTULO XV – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
1. A inexatidão das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorrências constatadas no 
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicação das provas, acarretarão a perda dos 
direitos decorrentes do Concurso Público.
2. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por eventuais prejuízos ao candidato decorrentes 
de:
a) endereço não atualizado;
b) endereço de difícil acesso;
c) correspondência devolvida pela ECT por razões diversas de fornecimento e/ou endereço errado do 
candidato;
d) correspondência recebida por terceiros.
3. Toda a menção a horário neste Edital e em outros atos dele decorrentes terá como referência o horário 
oficial de Brasília – DF.
4. Motivarão a eliminação do candidato do Concurso Público, sem prejuízo das sanções penais cabíveis, a 
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso 
Público, aos comunicados, às instruções ao candidato ou às instruções constantes da prova.
5. O prazo de validade do presente Concurso Público será de 02 (dois) anos, a contar da data de sua 
Homologação, podendo ser prorrogado por igual período, de acordo com a necessidade da Administração 
Pública.
6. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicações de todos os atos, editais 
e comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereço para 
correspondência e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na área de CONCURSOS/PORTAL 
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive após divulgação do resultado final.
7. Os atos relativos ao Concurso Público serão publicados no Diário Oficial de Bauru que estará disponível 
na Internet no endereço www.bauru.sp.gov.br e também estarão disponíveis na área de CONCURSOS/
PORTAL DO CANDITADO, não se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles 
assinalados.
8. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Examinadora designada pela Portaria nº 2574/2019.

ANEXO I
DESCRIÇÃO DO CARGO

ASSISTENTE EM GESTÃO ADMINISTRATIVA E SERVIÇOS – ATENDENTE
Realizar atendimento ao público; preencher, separar, arquivar fichas, prontuários e documentos em geral, de 
acordo com a área de atuação. Oferecer informações. Atender telefone. Notificar familiares da internação 
ou entrada no pronto socorro, orientar familiares referente a alunos. Prestar orientações ao público em 
geral. Conduzir público para local apropriado. Conduzir as pessoas para sala de atendimento, exames, 
sala de aula ou locais diversos. Auxiliar os deficientes a se direcionarem até local indicado. Chamar os 
profissionais da equipe em caso de necessidade de atendimento imediato. Agendar consultas, exames, 
provas e compromissos. Advertir ao público caso entrem ou circulem em locais específicos aos funcionários 
ou cometam outras irregularidades (fumar, destruir patrimônio, realizar visitas fora do horário, etc). 
Entregar crachá de visitante ou paciente na portaria. Preencher ficha cadastral (manual ou digital). Solicitar 
documentos para confirmação dos dados. Preencher os prontuários, dossiês ou processos. Procurar histórico 
clínico, fichas, pastas ou processos. Separar exames, fichas, pastas ou processos e encaminhar ao profissional 
que irá realizar o atendimento. Fazer listagens dos pacientes que foram internados, que receberam alta, que 
serão atendidos, etc. Numerar e recolher as fichas e exames dentro do estabelecimento. Efetuar a recepção e 
encaminhamento de documentos. Arquivar fichas, exames e documentos. Eventualmente auxilia em outras 
atividades afins.

ANEXO II
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
PROVA OBJETIVA:

Programa
1. Gestão e utilização de recursos e materiais de apoio às atividades de atendimento
	 1.1 Materiais de escritório
	 1.2 Estrutura física (mobiliário e patrimônio físico do local de trabalho)
	 1.3 Controle e gestão de arquivos físicos
	 1.4 Controle e gestão de arquivos digitais
2. Gestão de Documentos
2.1 Tipos de documentos (fichas cadastrais, prontuários, exames, dossiês, processos, comunicados, 
memorandos e informativos)
2.2 Gestão, controle e organização de documentos
3. Representações gráficas
3.1 Organograma
3.2 Fluxo de trabalho
4. Hierarquia
	 4.1 Cadeia de comando
4.2 Princípio de autoridade
4.3 Estrutura organizacional
5. Comunicação
5.1 Comunicação verbal e não verbal
5.2 Comunicação interna
5.3 Clareza nas informações
6. Relação com o público 
6.1 Regras de atendimento ao público
6.2 Excelência no atendimento ao público 
6.3 Procedimentos para recepção, condução e orientação ao público
6.4 Atendimento ao público com deficiência física e/ou intelectual
6.5 Atendimento telefônico
7. Atendimento humanizado
7.1 Acolhimento humanizado

7.2 Condução e orientação humanizada
8. Postura profissional
8.1 Postura profissional
9. Ética no ambiente de trabalho
9.1 Conduta profissional 
9.2 Relacionamento interpessoal
10. Conflitos
10.1 Características do conflito (saudável ou prejudicial, funcional ou disfuncional)
10.2 Gestão do conflito
10.3 Ética e sua relação com a gestão de conflitos (padrão de conduta)
	
SUGESTÕES DE LEITURAS EM REPOSITÓRIOS NA INTERNET
1. Gestão e utilização de recursos e materiais de apoio às atividades de atendimento
ARQUIVAR. Organização de arquivo físicos: passo a passo!. Disponível em: https://arquivar.com.br/
blog/organizacao-de-arquivos-fisicos-passo-a-passo/ . Acesso em: 05 nov. 2019.
OHUB. Gestão de documentos digitais: 10 dicas para organizar facilmente. Disponível em: https://
www.ohub.com.br/ideias/gestao-de-documentos-digitais/ . Acesso em: 04 nov. 2019.
2. Gestão de Documentos
TOTVS. Como fazer gestão de documentos: o guia absolutamente completo. Disponível em: https://
www.totvs.com/blog/como-fazer-gestao-de-documentos-o-guia-absolutamente-completo/  Acesso em: 05 
nov. 2019.
COSTA, Fernanda. Gestão de documentos. Disponível em: https://administradores.com.br/artigos/
gestao-de-documentos . Acesso em: 05 nov. 2019.
3. Representações gráficas
CRUZ, Juliana Machado. Organograma. Disponível em: https://www.infoescola.com/administracao_/
organograma/ . Acesso em: 04 nov. 2019.
SITEWARE. Como otimizar o fluxo de trabalho dentro da empresa?. Disponível em: https://www.
siteware.com.br/processos/otimizar-fluxo-de-trabalho/ . Acesso em: 05 nov. 2019.
PROJECT BUILDER. Como estruturar um fluxo de trabalho eficiente?. Disponível em: https://www.
projectbuilder.com.br/blog/como-estruturar-um-fluxo-de-trabalho-eficiente/ . Acesso em: 05 nov. 2019
4. Hierarquia
JORNAL ECONOMIA E FINANÇAS. Cadeia de comando obedece a autoridade. Disponível em: 
http://jornaldeeconomia.sapo.ao/gestao/cadeia-de-comando-obedece-a-autoridade . Acesso em: 04 nov. 
2019.
PRATES, Wlademir Ribeiro. Principais tipos de estruturas organizacionais. Disponível em: https://
www.adminconcursos.com.br/2014/07/estruturas-organizacionais.html . Acesso em: 05 nov. 2019.
5. Comunicação
VOITTO. Comunicação verbal e não verbal: qual a diferença?. Disponível em: https://www.voitto.com.
br/blog/artigo/comunicacao-verbal-e-nao-verbal . Acesso em: 05 nov. 2019.
MARQUES, José Roberto. Comunicação verbal e não verbal. Disponível em: https://www.
jrmcoaching.com.br/blog/comunicacao-verbal-e-nao-verbal/ . Aceso em: 05 nov. 2019.
CLOSS, Daniéli. Comunicação interna: tudo que você precisa saber para melhorar a da sua empresa. 
Disponível em: https://endomarketing.tv/comunicacao-interna/#.XcG5yppKiUk . Acesso em: 04 nov. 
2019.
6. Atendimento Público/Cliente
PENTEADO, Celia (Org.). Manual de atendimento ao público. UDESC – Universidade 
do Estado de Santa Catarina. Disponível em: https://www.udesc.br/arquivos/udesc/
documentos/0_43512400_1476995550.pdf . Acesso em: 30 out. 2019.
MARCOS, Andréa Rezende; LOUREIRO, Gustavo Furieri. Excelência no atendimento e boas 
práticas no serviço público. Disponível em: https://www.vitoria.es.gov.br/arquivos/20170703_
cartilhaexcelenciaeboas.pdf . Acesso em: 30 out. 2019.
MORALES, Flávio Galego; FERREIRA, Flávio Smania. A excelência em qualidade no atendimento 
das organizações. Disponível em: http://revistaadmmade.estacio.br/index.php/revistahorus/article/
view/4074 . Acesso em: 30 out. 2019.
SOUZA E SOUZA, Luíz Paulo. et al. A qualidade do atendimento prestado pelos pronto-socorros 
de hospitais públicos do Brasil. Disponível em: https://revistas.face.ufmg.br/index.php/rahis/article/
view/2129 . Acesso em: 30 out. 2019.
SEBRAE AMAPÁ. Confira discas de acessibilidade e atenda todos os tipos de clientes. Disponível 
em: http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/ap/artigos/dicas-de-acessibilidade-no-atendimento-
da-pessoa-com-deficiencia,83d7922ab0fff510VgnVCM1000004c00210aRCRD . Acesso em: 05 nov. 
2019 .
7. Atendimento Humanizado
BIANCO, Marcela Alice. Atendimento humanizado à saúde: você sabe reconhecer?. ABRALE 
– Associação Brasileira de Linfoma e Leucemia. Disponível em: http://abrale.org.br/atendimento-
humanizado-a-saude . Acesso em: 30 out. 2019.
POLÍTICA NACIONAL DE HUMANIZAÇÃO. Disponível em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/
publicacoes/politica_nacional_humanizacao_pnh_folheto.pdf . Acesso em: 30 out. 2019.
POLÍTICA NACIONAL DE HUMANIZAÇÃO - HUMANIZASUS. Disponível em: http://www.saude.
gov.br/saude-de-a-z/projeto-lean-nas-emergencias/693-acoes-e-programas/40038-humanizasus . Acesso 
em: 30 out. 2019.
8. Postura profissional
SBCOACHING. Postura profissional: o diferencial no ambiente de trabalho. Disponível em: https://
www.sbcoaching.com.br/blog/postura-profissional/ . Acesso em: 04 nov. 2019.
9. Ética no ambiente de trabalho
MARQUES, José Roberto. O que é código de conduta e ética profissional?. Disponível em: https://
www.ibccoaching.com.br/portal/comportamento/o-que-codigo-conduta-etica-profissional/ . Acesso em: 
04 nov. 2019.
MARQUES, José Roberto. A importância da conduta ética no trabalho. Disponível em: https://www.
ibccoaching.com.br/portal/comportamento/importancia-conduta-etica-trabalho/ . Acesso em: 04 nov. 
2019.
MARQUES, José Roberto. O que é relacionamento interpessoal. Disponível em: https://www.
ibccoaching.com.br/portal/rh-gestao-pessoas/treinamento-relacionamento-interpessoal/ . Acesso em: 05 
nov. 2019.
10. Conflitos
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XERPA. O que é gestão de conflitos? Aprenda a lidar com as divergências na empresa. Disponível em: 
https://www.xerpa.com.br/blog/o-que-e-gestao-de-conflitos/ . Acesso em: 04 nov. 2019.
SEBRAE. Aprenda a lidar com conflitos em sua empresa. Disponível em: http://www.sebrae.com.br/
sites/PortalSebrae/artigos/artigosPessoas/aprenda-a-lidar-com-conflitos-em-sua-empresa,c25a8b88ba73e4
10VgnVCM1000003b74010aRCRD . Acesso em: 04 nov. 2019.
ARAUJO, Nonata. Conflitos nas organizações. Disponível em: https://administradores.com.br/artigos/
conflitos-nas-organizacoes . Acesso em: 04 nov. 2019.

LÍNGUA PORTUGUESA
Programa
1. Compreensão/Interpretação de textos.
2. Emprego de Vocabulário.
3. Acentuação Gráfica e Ortografia – de acordo com o Novo Acordo Ortográfico.
4. Morfologia (classes de palavras) – substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposição, 
conjunção, interjeição e numeral.
5. Estudo da frase, oração e período simples. Termos essenciais da oração: Sujeito e Predicado. Termos 
integrantes: Objeto direto, Objeto indireto, Complemento Nominal e Agente da passiva Termos 
acessórios: Adjunto adnominal, Adjunto adverbial, Aposto. Vocativo. Concordância Verbal e Nominal.
6. Usos dos sinais de pontuação.
7. Denotação e Conotação: as figuras de linguagem.
Fonte: Ernani & Nicola – Gramática de Hoje – Editora Scipione (conforme o Acordo Ortográfico).

INFORMÁTICA
1. Conceitos e modos de utilização do sistema operacional Microsoft Windows.
2. Conceitos e modos de utilização do aplicativo para edição de textos Microsoft Word e LibreOffice Writer.
3. Conceitos e modos de utilização do aplicativo para edição de planilhas eletrônicas Microsoft Excel e 
LibreOffice Calc.
4. Conceitos e modos de utilização em ferramentas e aplicativos de navegação na internet, de correio 
eletrônico, de busca e pesquisa.

LEGISLAÇÃO 
1. Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 – (Artigos: 1º ao 4º; 29 ao 31; 37 ao 41). 
Disponível em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm 
2. Lei Orgânica Municipal – (Artigos: 1º ao 4º; 8º ao 16; 27; 28; 31; 34; 34-A; 39 ao 49; 51; 69; 70; 93 
ao 95; 188; 195). Disponível em: https://www.bauru.sp.leg.br/documents/16/LeiOrganicaEmenda80.pdf
3. Lei Municipal nº 3.601, de 27 de julho de 1993 – Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de 
Bauru – (na íntegra). 
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei3601.pdf 
4. Lei Municipal nº 5.804, de 10 de novembro de 2009 – Regula Atos e Processos Administrativos no 
Âmbito da Administração Pública Municipal – (Artigos 1º ao 6º; 16; 17; 22; 23;).
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei5804.pdf 
5. Lei Municipal nº 1.574, de 1º de janeiro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município 
de Bauru – (na íntegra). Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_
administracao/lei_1574-71_estatuto.pdf 
6. Lei Municipal nº 3.781, de 21 de outubro de 1994 – Dispõe sobre o Direito de Petição e sobre o Regime 
Disciplinar do Servidor Público Municipal de Bauru – (na íntegra). 
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei3781.pdf 
7. Lei Municipal nº 4.830, de 17 de maio de 2002 – Transforma o Serviço de Previdência dos Municipiários 
de Bauru – SEPREM – na Fundação de Previdência dos Servidores Públicos Municipais Efetivos de Bauru 
- FUNPREV – (Artigo 1º; 2º; 4º; 49 ao 61). 
Disponível em: http://www.funprevbauru.sp.gov.br/funprev_v2/pdf/Lei%20n_%204830-02.pdf 
8. Lei Municipal nº 5.975, de 1º de outubro de 2010 – Dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salário 
- PCCS; sobre o reenquadramento, sobre a reconfiguração das carreiras, sobre a instituição de jornadas 
especiais, sobre a criação de nova grade salarial para os cargos efetivos e em comissão, sobre a extinção de 
adicionais, produtividades e gratificações dos servidores públicos municipais, exceto os cargos específicos 
da área de saúde e de educação - (na íntegra).  
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei5975.pdf

ATUALIDADES
Notícias, acontecimentos, fatos e/ou versões ocorridos no Brasil e no mundo divulgado a partir de janeiro 
de 2018, nos meios de comunicação referente às áreas de: cidadania, ciência, cultura, arte, comunicação, 
esporte, economia, educação, empregabilidade, ética, legislação, meio ambiente, negócios, novas 
tecnologias, política, saúde, sustentabilidade e redes sociais.

ANEXO III
RELATÓRIO MÉDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) ______________________________________________, portador(a) do 
número de RG _____________________ e do CPF ________________________, inscrito sob o número 
_________________no concurso público para o cargo de ________________________________é pessoa 
com deficiência, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4º, do Decreto nº. 3298, de 20.12.1999, 
com redação dada pelo artigo 70, do Decreto nº. 5296, de 02.12.2004, da espécie (física, auditiva, visual, 
mental ou múltipla) ____________________. 
Descrição da Deficiência: 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
Código CID-10:______________. 
- Deficiência física: alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando 
o comprometimento da função física (exceto as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades 
para o desempenho de funções), apresentando-se sob a forma de: 
1.	 paraplegia 
2.	 paraparesia 
3.	 monoplegia 
4.	 monoparesia 

5.	 tetraplegia  
6.	 tetraparesia 
7.	 triplegia 
8.	 triparesia 
9.	 hemiplegia 
10.	 hemiparesia 
11.	 ostomia 
12.	 amputação ou ausência de membro 
13.	 paralisia cerebral 
14.	 nanismo 
15.	 membros com deformidade congênita ou adquirida
- Deficiência Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um 
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequências de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; 
- Deficiência Visual (anexar exame oftalmológico): 
1.	 cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor 
correção óptica. 
2.	 a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor 
correção óptica. 
3.	 os casos nos quais a somatória da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou 
menor que 60° .
4.	 ou a ocorrência simultânea de quaisquer das condições anteriores. 
5.	 visão monocular (Súmula n. 377, do STJ)
- Deficiência Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior à média, com manifestação 
antes dos dezoito anos e limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como: 
1.	 comunicação 
2.	 cuidado pessoal 
3.	 habilidades sociais 
4.	 utilização dos recursos da comunidade 
5.	 saúde e segurança 
6.	 habilidades acadêmicas 
7.	 lazer 
8.	 trabalho
- Deficiência Múltipla: associação de duas ou mais deficiências; 
- Reabilitação pela Previdência Social (anexar declaração do INSS). 

Local e Data: __________________________

Nome completo do médico/CRM:___________

Endereço para contato:_________________
Telefone para contato:_________________

Assinatura e carimbo do médico:__________

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES 

ESPECIAIS

Eu, ___(nome completo)___, ___(nacionalidade)___, ___(estado civil)___,residente e domiciliado na ___ 
(endereço completo / cidade)___, portador(a) da Cédula de Identidade RG nº _______, inscrito no CPF sob 
nº ______ e inscrito(a) sob nº ________ no Concurso Público regulado pelo Edital nº_____,  promovido 
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo__________________, venho por intermédio deste 
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrição seja efetivada como Deficiente, para 
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislação vigente. 

Bauru/SP, _____ de __________ de 2019.
__________ (Assinatura do Candidato)__________

(Nome Completo do Candidato)

ANEXO V
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

À COMISSÃO EXAMINADORA 
Concurso Público: ___(cargo)___ 
		  Eu, ___ (nome completo)___, ___(nacionalidade)___, ___(estado civil)___,residente 
e domiciliado na ___ (endereço completo / cidade)___, portador(a) da Cédula de Identidade RG nº _______, 
inscrito no CPF sob nº ______ e inscrito(a) sob nº ________ no Concurso Público regulado pelo Edital 
nº_____,  promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo_______________, venho 
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar 
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,
		  Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, _____ de __________ de 2019.
__________ (Assinatura do Candidato)__________

(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

 ANEXO VI
CRONOGRAMA

Datas Eventos
07/11/2019 1ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
12/11/2019 2ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
30/11/2019 3ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
03/12/2019 Abertura das Inscrições
17/12/2019 Encerramento das Inscrições
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03,04 e 05/12/2019 Período para requerimento da Isenção da Taxa de Inscrição

10/12/2019 Publicação deferimento/indeferimento de Requerimento de Isenção de Taxa de 
Inscrição

03/12/2019 a 
17/12/2019

Período para Solicitar Condição Especial para Realizar a Prova e Vaga de 
Deficiente

03/12/2019 a 
31/01/2020 Período para Solicitar Condição Especial para Lactante

07/01/2020 Publicação deferimento/indeferimento de Requerimento para Condição Especial 
e Vaga de Deficiente

07/01/2020 1º Edital de Convocação da Prova Objetiva
18/01/2020 2º Edital de Convocação da Prova Objetiva
30/01/2020 3º Edital de Convocação da Prova Objetiva
02/02/2020 Previsão da Realização Prova Objetiva
04/02/2020 Previsão de Divulgação do Gabarito
03/03/2020 Previsão de Classificação Final
21/03/2020 Previsão de Homologação

Bauru/SP, 07 de novembro de 2019.

DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO

EDITAL Nº 26/2019
ABERTURA DE INSCRIÇÕES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administração, por 
determinação do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constituição Federal, 
na Lei Orgânica do Município de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizará Concurso Público na 
modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instruções Especiais, parte integrante deste Edital, para o 
provimento do Cargo Público Efetivo de TÉCNICO EM SAÚDE – TÉCNICO DE HIGIENIZAÇÃO 
DENTÁRIA, descrito no Capítulo II deste Instrumento. O referido Cargo Público reger-se-á pelo Estatuto 
dos Servidores Públicos do Município de Bauru (Lei Municipal nº 1.574/71 e alterações posteriores), pelo 
Regime Jurídico Único do Servidor Público Municipal de Bauru (Lei Municipal nº 3.373/91 e alterações 
posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Público Municipal de Bauru (Lei Municipal nº 3.781/94 e 
alterações posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salários dos Servidores da Secretaria Municipal 
da Saúde (Lei Municipal nº 5.950/10 e alterações posteriores) e demais disposições legais aplicáveis aos 
Servidores Públicos Municipais.

INSTRUÇÕES ESPECIAIS

CAPÍTULO I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:
1. O Concurso Público realizar-se-á sob a responsabilidade da Comissão Examinadora, composta por: Sara 
Nader Marta, Márcia Oberleitner Lenharo Makhoul, Oeni Custódio Marins, Anderson Aparecido 
Silva, Rosilene Maria dos Santos Reigota e sob a coordenação de Giedri Cristina Bispo Sanches, 
Mônica Cristina Pereira Santana e Sandra Marquezi Pirola Bezerra, sendo todos os membros 
nomeados pela Portaria nº 2575/2019, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso Público regulado pelo presente Edital será devidamente acompanhado por um representante 
da Comissão de Desenvolvimento Funcional, nos termos do artigo 26, parágrafo 1º, inciso V da Lei 
Municipal nº 5.950/10, membro da Comissão Examinadora.
3. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e é relativo 
ao cargo efetivo descrito no Capítulo II, obedecida à ordem classificatória, durante o prazo de validade 
previsto neste Edital.
4. Os candidatos aprovados que, não tendo sido contemplados pelo número de vagas previstas pelo 
Capítulo II, integrarão o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito à nomeação dentro do prazo de 
validade do Concurso Público regulado pelo presente Edital e eventual prorrogação, em relação aos cargos 
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
5. Os candidatos que tomarem posse estarão subordinados ao Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Bauru (Lei Municipal nº 1.574/71 e alterações posteriores), ao Regime Jurídico Único do 
Servidor Público Municipal (Lei Municipal nº 3.373/91 e alterações posteriores), ao Regime Disciplinar 
do Servidor Público Municipal de Bauru (Lei Municipal nº 3.781/94 e alterações posteriores), Plano de 
Cargos, Carreiras e Salários dos Servidores da Secretaria Municipal da Saúde (Lei Municipal nº 5.950/10 
e alterações posteriores) e demais disposições legais aplicáveis aos Servidores Públicos Municipais.
6. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Público ficarão sujeitos à Jornada Básica de Trabalho 
prevista no Capítulo II deste Edital. 
7. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estão estabelecidos no Capítulo II 
deste Edital.
8. A data, o local e horário de realização da Prova Objetiva serão divulgados no Edital de Convocação 
publicado no Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
9. A Descrição do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Conteúdo Programático consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratação será pelo Regime Estatutário.

CAPÍTULO II – DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRÉ-REQUISITO, DOS 
VENCIMENTOS, DOS BENEFÍCIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS 
INSCRIÇÕES:

Cargo Vaga(s) Escolaridade/
Pré-Requisito Vencimentos¹ Benefícios²

Jornada 
Básica de 
Trabalho

Valor 
Inscrição

Técnico em Saúde 
– TÉCNICO DE 

HIGIENIZAÇÃO 
DENTÁRIA

01

Conclusão do 
Ensino Médio e 

do Curso Técnico 
em Higienização 

Dentária/Técnico em 
Saúde Bucal, bem 
como registro no 

CRO/SP

R$ 1.715,34 R$ 500,00 40 horas / 
semanais R$ 35,00

Notas: 
Vencimento¹: Referência Salarial C1/Grade dos Técnicos em Saúde, da Lei Municipal n° 5.950/10 e 
alterações posteriores. 
Benefícios²: Vale Compra (R$ 500,00) – Lei Municipal nº 5.323/05 e alterações posteriores e Lei Municipal 
nº 7.200/19.

CAPÍTULO III – DAS INSCRIÇÕES:
1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições 
estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento.
1.1) Objetivando evitar ônus desnecessário, o candidato deverá orientar-se no sentido de recolher o valor 
da inscrição somente após tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condições exigidos 
para o concurso.
2. As inscrições para o Concurso Público regulado neste Edital serão realizadas EXCLUSIVAMENTE 
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na ÁREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia 03 
(três) de dezembro de 2019 ate às 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, (horário de Brasília/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:
2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscrições Abertas” e selecionar “Fazer 
Inscrição”.
2.2) Cadastro: O candidato deverá efetuar seu acesso ao sistema (caso já possua usuário e senha 
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados 
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATÓRIOS.
2.3) Seleção do Cargo Desejado: Após preencher o cadastro, o candidato deverá optar pelo cargo para o 
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Técnico em Saúde – TÉCNICO 
EM HIGIENIZAÇÃO DENTÁRIA, e selecionar “Fazer Inscrição”.
2.4) Confirmação de Inscrição: Ler atentamente o “Formulário de Inscrição”, selecionar a opção de 
confirmação dos dados e após “Confirmar Inscrição”.
2.5) Recolhimento da Taxa de Inscrição - Impressão do Boleto Bancário e do Pré-Comprovante de 
Inscrição: Após preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato deverá 
providenciar a impressão do Boleto Bancário no valor de R$ 35,00 (quarenta reais), importância esta 
referente à Taxa de Inscrição, não restituível sob qualquer hipótese, bem como do Pré-Comprovante de 
Inscrição.
a) O Boleto Bancário impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderá ser pago em qualquer 
agência bancária, até a data de seu vencimento. Não serão aceitos pagamentos em cheque, através de 
transferência, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporâneas ou por qualquer outra 
via que não a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrição 
que não atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma será cancelada.
b) Não será aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscrição, comprovante de agendamento 
bancário ou extrato bancário.
c) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancário referente a outro concurso que não o 
do cargo previsto neste edital não poderá utilizá-lo para efetivar a inscrição neste concurso, sendo 
obrigado a novo pagamento.
2.6) Todos os candidatos inscritos poderão reimprimir seu boleto bancário, caso necessário, no máximo 
até as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, quando este recurso será retirado do site, para 
pagamento neste mesmo dia, impreterivelmente.
2.7) Efetivação da Inscrição: O candidato deverá acompanhar (mediante login e senha de acesso) 
durante os 05 (cinco) dias úteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancário tratado no Item 2.5, 
na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivação de sua 
inscrição. A inscrição do candidato somente será válida após a sua Efetivação, nos termos indicados 
neste item. Caso não seja observada tal determinação, o candidato ficará impossibilitado de realizar 
a prova, não tendo direito a restituição dos valores recolhidos a título de Taxa de Inscrição.
a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO (com status PAGO ou ISENTO) 
na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br após a efetivação e, 
para sua segurança, levar no dia da Prova.
b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancário nos termos indicados neste Capítulo 
e não tenha a confirmação de seu pagamento no site supracitado, este deverá entrar em contato com o 
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207, 
das 08h às 12h e das 13h às 18h.
Observações: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato deverá seguir todas 
as orientações deste, previstas neste Capítulo, bem como arquivar seu usuário e senha para possibilitar 
posteriores consultas e/ou outras inscrições em outros concursos desta Prefeitura.
b) A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet, 
não recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento 
das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência 
de dados.
3. O candidato deverá estar atento ao boleto que irá utilizar para pagamento de sua inscrição, pois caso 
efetue o pagamento de boleto referente à inscrição cancelada, o pagamento será inválido, impossibilitando 
sua participação no certame.
4. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por inscrições não recebidas por quaisquer 
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuários ou de instituições bancárias. Assim, 
é recomendável que o candidato realize a sua inscrição e efetue o respectivo pagamento com a devida 
antecedência.
5. As alterações de nome, RG e data de nascimento, referentes a este concurso, deverão ser realizadas na 
área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br  até o último dia 
de inscrição. É de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados 
pessoais solicitados no ato da inscrição, dispondo do direito da Comissão Examinadora excluir do certame 
o candidato que não o fizer.
6. As informações prestadas no cadastro/inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, dispondo 
a Comissão Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NÃO preencher o cadastro/inscrição 
de forma completa e correta.

CAPÍTULO IV – DA ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO:
1. De acordo com a Lei Municipal nº 6.871/16 e Lei Municipal nº 6.939/17, ficarão isentos do recolhimento 
da Taxa de Inscrição, os candidatos que comprovarem no mínimo 02 (duas) DOAÇÕES DE SANGUE, 
realizadas nos últimos 12 (doze) meses até o último dia do período de isenção da inscrição, em órgão 
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oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada pela União, pelo Estado ou pelo Município.
2. A isenção, tratada no Item 1 deste Capítulo deverá ser expressamente requerida no ato da inscrição 
efetuada nos termos indicados no Capítulo IV, ficando o candidato inteiramente responsável pelas 
informações prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
3. Não será concedida a Isenção da Taxa de Inscrição tratada no Item 1 deste Capítulo aos que deixarem 
de requerê-la expressamente, omitirem informações e/ou torná-las inverídicas.
4. Para efetivar a Isenção da Taxa de Inscrição nos termos do presente Capítulo, os candidatos deverão 
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça 
das Cerejeiras, nº 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 03 (três),  04 (quatro) e 05 (cinco) 
de dezembro de 2019, das 08h30min às 17h, documento hábil a comprovar no mínimo 02 (duas) 
doações de sangue, realizadas nos últimos 12 (doze) meses até o último dia do período de isenção da 
inscrição, expedido por órgão oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela União, pelo 
Estado ou pelo Município, obrigatoriamente com a cópia do Pré-comprovante de inscrição, devidamente 
impresso nos termos indicados no Capítulo IV. O PRÉ-COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO encontra-
se disponível na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
5. Será aceito o seguinte documento para fins de concessão da Isenção do Pagamento da Taxa de Inscrição: 
Declaração firmada em papel timbrado do órgão oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada 
pela União, pelo Estado ou pelo Município, contendo o nome completo e o número de identidade do 
doador, a data das 02 (duas) últimas doações, com assinatura, e carimbo do responsável do setor / 
área / departamento (cópia autenticada ou cópia simples acompanhada da via original).
6. Os candidatos que optarem pela apresentação de cópia do comprovante de doação de sangue nos termos 
indicados no Item 5 deste Capítulo, deverão apresentar no local e período designados no Item 4, a via 
original de seu comprovante de doação para que seja providenciada sua regular autenticação.
7. Será indeferido o Requerimento de Isenção do Pagamento da Taxa de Inscrição que estiver preenchido 
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que não o estabelecido no Item 4 deste Capítulo e 
que não observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capítulo.
8. As decisões sobre deferimento/indeferimento de Isenção de Taxa de Inscrição serão publicadas no Diário 
Oficial de Bauru em 10 (dez) de dezembro de 2019.
9. Contra a decisão que indeferir a solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição caberá recurso, devidamente 
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1° 
(primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível no site: www.
bauru.sp.gov.br
10. O candidato beneficiado com a Isenção da Taxa de Inscrição terá sua inscrição efetivada nos termos do 
Capítulo IV, Item 2.7.
11. Os candidatos que tiverem a solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição indeferida e desejarem efetivar 
sua inscrição, poderão fazê-lo mediante pagamento do Boleto Bancário, nos termos indicados no Capítulo 
IV.
11.1) O Boleto Bancário para os optantes “Doadores” será gerado com o valor integral da Inscrição, 
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Isenção do pagamento 
da taxa de Inscrição pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o período de inscrição e os 
horários bancários de sua região.

CAPÍTULO V – DAS CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA PRESTAÇÃO DA(S) PROVA(S):
1. Condições Especiais para Prestação da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporárias 
ou permanentes, poderão requerê-las, de forma justificada, no ato da inscrição, apresentando pedido 
detalhado das condições especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxílio para 
leitura da prova, sala de fácil acesso, utilização de aparelho (auditivo, medição de glicemia, etc...) ou outras 
condições as quais deverão estar claramente descritas no pedido.
1.1) A solicitação da Condição Especial para prestar a prova deverá vir acompanhada de Laudo Médico, 
expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses antes do término do período designado para as 
inscrições, no qual conste a Classificação Internacional de Doença – CID da doença que acomete o 
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condição pleiteada pelo candidato.
1.1.1) A não observância, pelo candidato, de quaisquer das disposições deste Capítulo, implicará a perda 
do direito de atendimento da condição especial.
1.2) O laudo médico deverá ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) endereçado a 
Comissão Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, 
no período de 03 (três) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.
1.3) O atendimento às condições especiais pleiteadas ficará sujeito à análise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisões sobre o requerimento de condição especial para prestação da Prova, serão publicadas no 
Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
1.5) Contra a decisão que indeferir a solicitação de condição especial para prestação da prova caberá 
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como 
termo inicial o 1° (primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível 
no site: www.bauru.sp.gov.br

CAPÍTULO VI – DA CANDIDATA LACTANTE:
1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova em sala reservada, além 
de informar na inscrição, deverá apresentar pessoalmente ou por e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante deverá apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru – Departamento 
de Recursos Humanos, localizado na Praça das Cerejeiras, nº 1-59, Vila Noemy, CEP: 17014-900 – Bauru/
SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o número da Carteira de Identidade (RG), o 
número do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu número de inscrição, 
acompanhado de cópia da Certidão de Nascimento da criança e do documento de identificação oficial 
com foto do acompanhante adulto, das 08h às 12h e das 13h às 18h, no período de 21 (vinte e um) de 
novembro de 2019 a 13 (treze)  de fevereiro de 2020 e das 08h às 12h e das 13h às 16h, no dia 14 
(quatorze) de fevereiro de 2020.
1.2) Por e-mail: A candidata lactante deverá encaminhar cópia digitalizada da certidão de nascimento da 
criança e o documento de identificação oficial com foto do acompanhante adulto, para o e-mail rh@bauru.
sp.gov.br até às 16h do dia 14 (quatorze) de fevereiro de 2020. A candidata deverá informar seu nome 
completo, o número de sua Carteira de Identidade (RG), o número do CPF, a nomenclatura do cargo que 
pretende concorrer, bem como seu número de inscrição.
2. Caso a candidata não tenha informado a condição de lactante na inscrição, esta deve observar o 
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.

3. O acompanhante adulto ficará em sala reservada e será o responsável pela guarda da criança.  Este estará 
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso 
de equipamentos eletrônicos e celulares.
4. A candidata que não levar 01 (um) acompanhante adulto não poderá permanecer com a criança no local 
de realização da prova.
5. No momento da amamentação, a candidata será acompanhada por um fiscal sem a presença do 
responsável pela criança e sem o material da prova.
6. Caso a criança ainda não tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata deverá apresentar 
na data designada para realização da prova cópia da Certidão de Nascimento da criança, bem como o 
documento de identificação do acompanhante, que deverá ser apenas 01 (uma) pessoa.
7. A Prefeitura Municipal de Bauru não disponibilizará, em hipótese alguma, acompanhante para guarda 
da criança.
8. Não haverá compensação do tempo de amamentação em favor da candidata.

CAPÍTULO VII – DAS INSCRIÇÕES PARA CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA:
1. As pessoas com deficiência que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas no inciso 
VIII do artigo 37 da Constituição Federal, na Lei Federal nº 7.853/89, no Decreto Federal nº 3.298/99, na 
Lei Complementar Estadual nº 683/92 e alterações posteriores, no Decreto Estadual nº 60.449/14, na Lei 
Municipal nº 6.871/16 e na Lei Municipal nº 6.939/17, é assegurado o direito de inscrever-se para o cargo 
em Concurso Público, cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência.
2. Em cumprimento a legislação Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-á reservado o percentual de 5% 
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.
3. As frações decorrentes do cálculo do percentual de que trata o caput desse artigo só serão arredondadas 
para o número inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).
4. O candidato com deficiência, antes de inscrever-se no presente concurso deverá verificar se as atribuições 
do cargo são compatíveis com a sua deficiência.
5. Consideram-se pessoas com deficiência aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 
4º do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, na Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça, e na 
Lei Brasileira de Inclusão (LBI)  nº 13.146/15 – Estatuto da Pessoa com Deficiência.
6. As pessoas com deficiência, resguardadas as condições especiais previstas no artigo 40 do Decreto 
Federal nº 3.298/99, participarão do concurso em igualdade de condições com os demais candidatos, no 
que se refere ao conteúdo da prova, à avaliação e aos critérios de aprovação, ao dia, horário e local de 
aplicação da prova.
7. O candidato com deficiência poderá requerer no ato da inscrição e na forma disciplinada pelo Capítulo 
VI deste Edital, condição especial, para o dia de realização da prova, indicando as suas necessidades, 
conforme previsto no artigo 40, parágrafos 1º e 2º, do Decreto Federal nº 3.298/99 e alterações.
8. O candidato deverá declarar no ato da inscrição tal condição, especificando-a no Formulário de 
Inscrição preenchido via internet nos termos indicados no Capítulo IV.
8.1) Para Efetivar sua Inscrição nos termos indicados no Capítulo IV, o candidato com deficiência deverá 
apresentar Laudo Médico (original ou cópia autenticada) expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses 
antes do término do período designado para as inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença 
– CID, a provável causa da deficiência que lhe acomete, se há sequelas que assegurem a adaptação de sua 
prova, informando ainda, o nome do candidato, carteira de identidade (RG), número do CPF, conforme 
modelo do Anexo III.
a) O Laudo Médico para os fins acima indicados deverá constar expressamente que a deficiência se 
enquadra na previsão do artigo 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/99 e alterações posteriores.
9. Os benefícios previstos nos parágrafos 1º e 2º do artigo 40 do Decreto Federal nº 3.298/99, deverão ser 
requeridos conforme modelo do Anexo IV e tal Requerimento deverá ser enviado pelo correio com A.R. 
(Aviso de Recebimento) endereçado a Comissão Examinadora do referido concurso, para o Departamento 
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, n° 1-59, Vila 
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no período de 03 (três) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.
10. Além do já determinado, o candidato com deficiência deverá declarar, quando da inscrição, se deseja 
concorrer às vagas reservadas aos candidatos com deficiência, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiência que não realizar a inscrição conforme as instruções constantes neste 
Capítulo, não poderá impetrar recurso administrativo em favor de sua condição.
12. O candidato com deficiência, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na 
lista de classificação geral, terá seu nome constante da lista específica de deficientes.
13. O candidato com deficiência aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, deverá, 
munido de documento de identidade original, submeter-se à avaliação a ser realizada pelos médicos 
oficiais do Município de Bauru, objetivando verificar se a deficiência declarada se enquadra na previsão do 
artigo 4º, do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, assim como se há compatibilidade ou não da 
deficiência com as atribuições do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma, 
observadas as seguintes disposições:
13.1) A avaliação de que trata este Item terá caráter terminativo.
13.2) Verificada a incompatibilidade entre a deficiência e as atribuições do cargo postulado, o candidato 
será eliminado do certame.
13.3) Será eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiência assinalada no Formulário de 
Inscrição não se fizer constatada na forma do artigo 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas 
alterações, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificação geral.
14. As vagas reservadas que não forem providas por falta de candidatos com deficiência ou por reprovação 
no concurso ou na perícia médica, esgotada a listagem especial, serão preenchidas pelos demais candidatos 
com estrita observância à ordem classificatória.
15. A não observância, pelo candidato, de qualquer das disposições deste Capítulo, implicará a perda do 
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiência.
16. O Laudo Médico apresentado terá validade somente para o Concurso Público regulado por este Edital 
e não será devolvido ao candidato.
17. Após a investidura do candidato, a deficiência não poderá ser arguida para justificar a concessão de 
restrição funcional, licença por motivo de saúde ou aposentadoria por invalidez.
18. As decisões sobre o requerimento de inscrição como deficiente serão publicadas no Diário Oficial de 
Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
19. Contra a decisão que indeferir a solicitação de inscrição como deficiente caberá recurso, devidamente 
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1° 
(primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível no site: www.
bauru.sp.gov.br
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CAPÍTULO VIII – DA PROVA, DA ENTREGA DE TÍTULOS E RESPECTIVAS PONTUAÇÕES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital será na modalidade “Provas”, com caráter eliminatório e 
classificatório, com valores atribuídos, a seguir:

Cargo Fases Nº 
Questões Peso Caráter Duração da 

Prova

Técnico em Saúde 
– TÉCNICO EM 
HIGIENIZAÇÃO 

DENTÁRIA

Prova 
Objetiva

Conhecimentos 
Específicos 20

100 Eliminatório e 
Classificatório 03 horas

Língua 
Portuguesa 10

Matemática 10
Legislação SUS 10

2. O Concurso Público realizado para preenchimento do cargo de Técnico em Saúde – TÉCNICO EM 
HIGIENIZAÇÃO DENTÁRIA será composto por Prova Objetiva, nos termos abaixo descritos:
2.1) Prova Objetiva: de caráter eliminatório e classificatório, valendo 100 (cem) pontos, prevista para 
realizar-se no dia 16 (dezesseis) de fevereiro de 2020, será composta por 50 (cinquenta) questões objetivas 
de múltipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os assuntos constantes no 
Conteúdo Programático do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua 
aplicação terá duração de 03 (três) horas, sendo aprovados os candidatos que obtiverem no mínimo 60% 
(sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPÍTULO IX – DA REALIZAÇÃO DA PROVA:
1. A data, local e horário para realização da Prova Objetiva serão publicados no Edital de Convocação no 
Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
2. Só será permitida a participação do candidato na Prova Objetiva na respectiva data, local e horário 
constantes do Edital de Convocação publicado no Diário Oficial de Bauru.
3. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicações na imprensa oficial, não 
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua ausência ou atraso na realização da Prova Objetiva.
4. O candidato deverá comparecer ao local designado para realização da Prova Objetiva, com antecedência 
mínima de 30 (trinta) minutos do horário previsto para seu início, munido do seguinte documento 
original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Órgão de Classe que tenha força 
de documento de identificação ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento com foto 
reconhecido por lei. Não serão aceitas cópias, ainda que autenticadas.
4.1) Por medida de segurança, o candidato deverá levar no dia da Prova o Comprovante de Inscrição.
5. Os documentos deverão estar em perfeitas condições e com fotos atuais, de forma a permitirem 
com clareza a identificação do candidato.
6. O não comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizará a desistência 
do candidato e resultará na sua automática eliminação. Não será concedida, em nenhuma hipótese, uma 
segunda chamada de prova.
6.1) Não serão considerados os casos de alterações psicológicas, patológicas e/ou fisiológicas temporárias 
de candidatos e não será dispensado tratamento diferenciado em função dessas alterações, não havendo a 
possibilidade de oferecer condição especial e segunda chamada de Prova.
7. Ao adentrar a sala de aplicação, o candidato não poderá ausentar-se da mesma antes do início da prova.
8. O candidato somente poderá ausentar-se da sala em que será aplicada a Prova Objetiva, após o início da 
mesma, para beber água ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.
9. Nos casos de necessidade de atendimento de urgência, o candidato poderá ausentar-se da sala e ser 
atendido nas dependências do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do 
atendimento, poderá retornar à sala, sem prorrogação do prazo para término da prova.
10. A inviolabilidade das provas será comprovada na sala de aplicação, no momento do rompimento do(s) 
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presença de até 03 (três) testemunhas e mediante assinatura 
de Ata de ocorrência/Termo de compromisso.
11. O horário de início da prova está previsto a partir das 09 horas, após os devidos esclarecimentos sobre 
sua aplicação.
12. O candidato somente poderá entregar a Prova Objetiva e o Cartão Resposta, depois de transcorrida 01 
(uma) hora do início da aplicação da mesma.
13. Será eliminado do certame o candidato que, durante a realização da Prova Objetiva, for surpreendido 
portando aparelhos eletrônicos, tais como bipe, walkman, agenda eletrônica, calculadora, notebook, 
netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, máquina fotográfica, protetor auricular, MP3, MP4, 
controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone, etc., bem como relógio de qualquer espécie e óculos 
escuros.
13.1. É reservado à Coordenação do Concurso, caso julgue necessário, o direito de utilizar detector de 
metais, durante a aplicação da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando 
qualquer tipo de aparelho eletrônico, será excluído do concurso.
13.2. Durante a realização de qualquer prova deste Concurso Público não será permitida a utilização de 
qualquer tipo de aparelho que realize a gravação de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, 
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Público. Caso haja qualquer 
necessidade de realização de uma ou mais modalidades de gravação aqui citada, com vistas à produção 
do conhecimento a ser avaliado pela Comissão Examinadora do Concurso Público, caberá à Prefeitura 
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realização, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
14. Os candidatos não poderão adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessórios de chapelaria, tais 
como chapéu, boné, gorro, lenços, etc., exceto quando em tratamento de saúde, mediante apresentação de 
laudo médico no dia da realização da Prova Objetiva.
15. Ao ingressar na sala para realização da prova, os candidatos deverão lacrar todos os seus pertences em 
embalagem plástica fornecida pela organização deste Concurso Público, desligando todos os equipamentos 
eletrônicos (celulares, relógio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de 
sinal sonoro, o candidato será excluído do certame.
16. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre poderá ser eliminado do certame.
17. A embalagem plástica, contendo os objetos pessoais, deverá permanecer durante todo o concurso 
debaixo da carteira.
17.1) O candidato que não atender tal determinação poderá ser eliminado do certame.
17.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estão portando todos 
os itens necessários à execução da prova (óculos de grau (exceto óculos escuro), caneta esferográfica de 
material transparente, documento de identificação).
17.3) Após o início da Prova Objetiva não será permitido o rompimento do lacre, exceto quando a 
Coordenação do Concurso julgar necessário.

17.4) A embalagem plástica tratada no Item 15 só poderá ser violada após a saída do candidato do local 
estabelecido para realização da prova.

CAPÍTULO X – DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICAÇÃO:
1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Técnico em Saúde – TÉCNICO EM 
HIGIENIZAÇÃO DENTÁRIA, terá caráter eliminatório e classificatório, atribuindo-se 2,00 (dois 
pontos) a cada questão correta. Será considerado aprovado aquele que obtiver, no mínimo, 60% (sessenta 
por cento) de aproveitamento.
2. As questões da Prova Objetiva serão respondidas em um Cartão Resposta personalizado, que 
constará os dados do candidato.
3. Não será computada questão com emenda ou rasura, ainda que legível, nem questão não respondida ou 
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou não preencherem corretamente o Cartão Resposta, 
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as 
instruções constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informações transmitidas pelos fiscais 
de sala, terão sua prova anulada.
5. Os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente no Cartão Resposta serão de inteira 
responsabilidade do candidato, portanto não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reservado 
às respostas ou à assinatura, pois qualquer marca poderá ser lida pela leitora óptica, prejudicando o 
desempenho do candidato.
6. O Cartão Resposta será o único documento válido para correção e NÃO será substituído em hipótese 
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenação do Concurso.
7. O candidato é responsável pela conferência de seus dados pessoais registrados no Cartão Resposta, tais 
como nome, número de inscrição e Cadastro de Pessoa Física (CPF).
8. A Prova Objetiva será corrigida por meio de leitura óptica, não sendo prevista a correção manual.
9. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a 
realização da prova:
9.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução da prova;
9.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou com 
os demais candidatos;
9.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartão resposta, quando solicitado;
9.4) descumprir as instruções contidas no caderno de prova.
10. O resultado da Prova Objetiva será publicado oportunamente no Diário Oficial de Bauru.
11. Da divulgação do Resultado constarão apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
12. Os candidatos aprovados no presente concurso serão classificados em ordem decrescente de pontuação e 
a posse será feita obedecendo-se rigorosamente à ordem de classificação e as necessidades da Administração 
Pública, de acordo com sua conveniência e oportunidade.
13. Em caso de empate na nota final do concurso, terá preferência o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o último dia de inscrição neste concurso, conforme 
prescrito pelo artigo 27, parágrafo único, da Lei nº 10.741/03 (Estatuto do Idoso);
b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de serviços voluntários nos 12 (doze) meses imediatamente 
antecedentes a data do último dia de inscrição (Art. 1º e 2º da Lei Municipal nº 7.083/18):
b1) O candidato deverá informar a realização do serviço voluntário no ato de sua inscrição e, para fins de 
validação, enviar o comprovante do curso de capacitação e a declaração do trabalho voluntário em até 30 
(trinta) dias corridos a contar do último dia de inscrição. Tais documentos deverão ser enviados pelo correio 
com A.R. (Aviso de Recebimento) endereçados a Comissão Examinadora do referido concurso, para o 
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, 
n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900 (Art. 3º da Lei Municipal nº 7.083/18);
b2) Caso o candidato não comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no 
item b1 deste capítulo, desde que tenha declarado essa condição (no ato da inscrição), não terá direito a este 
critério de desempate neste Concurso Público;
c) obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos da Prova Objetiva;
d) obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa da Prova Objetiva;
e) obtiver maior número de acertos nas questões de Matemática da Prova Objetiva;
f) obtiver maior número de acertos nas questões de Legislação SUS da Prova Objetiva;
g) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPÍTULO XI – DOS RECURSOS:
1. Sob pena de não conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato público do concurso regulado por 
este edital deverão ser endereçados à Comissão Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) 
dias úteis após a ocorrência do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1º (primeiro) dia 
útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br de acordo com 
o modelo do Anexo V.
1.1) O Candidato Recorrente deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explícito o seu 
requerimento (exemplos: anulação, alteração de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-á um único recurso por candidato para cada ato público deste concurso, devidamente 
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverão ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e 
cópia), no Expediente da Secretaria Municipal da Administração localizado na Praça das Cerejeiras, n° 
1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, no horário das 8h às 12h e das 13h30min. às 18h. Não serão aceitos recursos 
interpostos por fax-símile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que não esteja especificado neste 
Edital.
4. Somente serão apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capítulo.
5. São requisitos necessários à admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do 
Concurso Público regulado pelo presente edital:
a) endereçamento à Comissão Examinadora do certame;
b) indicação do cargo para o qual concorreu o Candidato Recorrente;
c) indicação da numeração do Edital regulamentador do Concurso Público do qual o Candidato Recorrente 
participou e deseja esclarecimentos;
d) qualificação completa do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereço residencial e 
telefone(s) para contato);
e) indicação de seu número de inscrição;
f) estar devidamente assinado pelo Candidato Recorrente.
6. As decisões dos recursos serão publicadas no Diário Oficial de Bauru.
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7. O gabarito publicado poderá ser alterado em função dos recursos interpostos e a prova será corrigida de 
acordo com o gabarito final divulgado após decisão de tais recursos.
8. Os pontos relativos às questões eventualmente anuladas serão atribuídos a todos os candidatos constantes 
na lista de presença assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicação de gabarito, caberá Recurso Administrativo apenas das questões eventualmente 
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capítulo.
10. Não caberá interposição de Recurso requerendo a reconsideração de Recurso Indeferido interposto 
anteriormente.
11. Serão preliminarmente indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Comissão Examinadora;
b) que esteja em desacordo com as especificações contidas neste Capítulo;
c) sem fundamentação ou com fundamentação inconsistente ou incoerente;
d) que não esteja explícito o requerimento do Candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que não preencherem os requisitos necessários à sua admissibilidade nos termos 
preconizados neste Capítulo serão recebidos como Direito de Petição, conforme prescrito pela Constituição 
Federal de 1988.
13. A Comissão Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem última instância para os 
recursos, sendo soberanas em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais.
14. Após a publicação do gabarito, a prova será disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru 
www.bauru.sp.gov.br.
15. Após efetuadas as correções, o Cartão Resposta do candidato será disponibilizado no site da Prefeitura 
Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na área de CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, 
podendo este ser visualizado até a publicação da Homologação do Concurso Público tratado neste edital, 
nos termos prescritos no Capítulo XIII.

CAPÍTULO XII – DA HOMOLOGAÇÃO:
1. O resultado final do Concurso, após decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando 
as determinações constantes no Capítulo XII, será homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.
2. A homologação citada no Item 1 será publicada no Diário Oficial de Bauru.

CAPÍTULO XIII – DO PROVIMENTO DO CARGO:
1. O provimento do cargo obedecerá à ordem de classificação.
2. A nomeação será feita no Diário Oficial de Bauru, que estabelecerá data, local e horário para apresentação 
do candidato aprovado.
3. Perderá os direitos decorrentes do concurso o candidato que:
a) não comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal nº 7.109/18);
b) não aceitar as condições estabelecidas para exercício do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;
c) recusar a nomeação (será excluído da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo 
de Desistência);
d) não comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;
e) for considerado inapto pela Perícia Médica para as atribuições do cargo para o qual concorreu.
4. O candidato terá para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicação do ato de 
nomeação no órgão oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no máximo 30 (trinta) dias corridos, desde 
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigência e que haja conveniência da Administração, 
nos termos prescritos pela Lei Municipal nº 7.109/18.
5. A posse do candidato nomeado ficará condicionada:
a) a comprovação da idade mínima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentação Carteira de Identidade 
(RG), com nome atualizado e emitida há menos de 10 (dez) anos;
b) se estrangeiro, a comprovação de sua naturalização no país;
c) a comprovação de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda (CPF), 
acompanhado de comprovante de sua Situação Cadastral;
d) se casado ou em união estável, a apresentação de documentos comprobatórios;
e) a apresentação de Comprovante de Residência emitido nos últimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato 
não possua comprovante de residência em seu nome, deverá apresentar declaração do responsável pelo 
imóvel onde reside, com firma reconhecida;
f) a apresentação da certidão de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um) 
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;
g) a apresentação do Cadastro de Pessoa Física (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24 
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;
h) a apresentação da carteira de vacinação dos filhos menores de 14 (catorze) anos;
i) a apresentação da Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS, com nome atualizado;
j) a apresentação de inscrição no Programa de Integração Social (PIS) e/ou no Programa de Formação do 
Patrimônio do Servidor Público (PASEP);
k) a prova de quitação com as obrigações eleitorais, mediante apresentação da Certidão de Quitação 
Eleitoral;
l) quando do sexo masculino, a prova de quitação com as obrigações militares, mediante apresentação do 
Certificado de Reservista ou Carta Patente;
m) a apresentação dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura 
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessários (conforme indicado no Capítulo XIV, 
Item f deste edital);
n) a comprovação de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do 
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;
o) Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que residiu nos últimos 05 (cinco) anos, com o 
nome atualizado;
p) Certidão de Distribuição de Ações Criminais online (prazo de 5 dias para emissão), do(s) Estado(s) em 
que residiu nos últimos 05 (cinco) anos, com o nome atualizado;
q) à avaliação psicológica, para avaliação de sua saúde mental;
r) à perícia médica, para avaliação de sua saúde física e mental, de caráter eliminatório.
s) a apresentação de Termo de Responsabilidade, declarando não ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do 
serviço público municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse;
6. Para posse é vedada:
a) a acumulação de aposentadoria e cargo de um mesmo regime próprio de previdência ou regimes próprios 
distintos, salvo aqueles com previsão legal expressa no art.40, inciso 6º da Constituição Federal vigente.
b) a acumulação remunerada de cargos públicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso XVI, alíneas a, 

b e c da Constituição Federal vigente e Súmula 246.
c) qualquer acumulação remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horário.
7. De acordo com a Lei Municipal nº 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome 
social, deve requerer no ato da posse.
8. Para posse somente serão aceitos documentos originais ou fotocópias autenticadas.

CAPÍTULO XIV – DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:
1. Das Condições Necessárias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato deverá estar 
ciente de que sua posse ficará condicionada ao preenchimento das condições essenciais ao cargo abaixo 
descritas:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituição Federal de 1.988, da Lei 
Federal nº 13.445, de 24 de maio de 2.017 (Lei de Migração);
b) ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
c) estar em dia com as obrigações eleitorais;
d) estar em dia com os deveres do Serviço Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) não registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercício de seus direitos civis e políticos;
f) possuir os requisitos necessários para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatórios 
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capítulo II (Diploma, Certificado ou Declaração de 
Conclusão do Ensino Médio e do Curso Técnico em Higienização Dentária/Técnico em Saúde Bucal, 
bem como registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO/SP, estando em dia com sua anuidade), 
devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no 
órgão competente) e os documentos necessários à investidura do cargo indicados no Capítulo XIII, Item 
5 deste Edital;
g) gozar de boa saúde física e mental para o exercício das atribuições do cargo, devendo estas serem 
apuradas por perícia médica realizada por médico oficial;
h) residir no Município de Bauru/SP ou em localidade próxima, nos termos das Leis Municipais nº 3.781/94 
(artigo 14, inciso XII) e nº 5.805/09;
i) não ter sido demitido ou exonerado do serviço público federal, estadual ou municipal, em consequência 
de processo administrativo ou a bem do serviço público, bem como não ter sido demitido por justa causa de 
emprego público de autarquia, fundação, empresa pública, ou sociedade de economia mista, instituída por 
órgãos da administração federal, estadual ou municipal;
j) conhecer e estar de acordo com as Instruções do Concurso.
2. O ato de nomeação será tornado sem efeito quando o candidato:
a) não tomar posse dentro do prazo legal;
b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;
c) tiver sido demitido a bem do serviço público ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administração 
Pública;
d) apresentar declarações falsas.
3. A comprovação do preenchimento das condições necessárias à investidura no cargo será feita através da 
apresentação/entrega de seus documentos comprobatórios.
4. Conforme Recomendação Administrativa do Ministério Público do Estado de São Paulo protocolada sob 
o número 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores públicos não deverão desempenhar atividades privadas 
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a própria função pública no horário de 
trabalho.
5. O candidato nomeado que, na data da posse, não reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste 
Capítulo perderá o direito à vaga, sem ter direito à restituição da Taxa de Inscrição ou de qualquer despesa 
decorrente de sua nomeação.

CAPÍTULO XV – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
1. A inexatidão das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorrências constatadas no 
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicação das provas, acarretarão a perda dos 
direitos decorrentes do Concurso Público.
2. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por eventuais prejuízos ao candidato decorrentes 
de:
a) endereço não atualizado;
b) endereço de difícil acesso;
c) correspondência devolvida pela ECT por razões diversas de fornecimento e/ou endereço errado do 
candidato;
d) correspondência recebida por terceiros.
3. Toda a menção a horário neste Edital e em outros atos dele decorrentes terá como referência o horário 
oficial de Brasília – DF.
4. Motivarão a eliminação do candidato do Concurso Público, sem prejuízo das sanções penais cabíveis, a 
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso 
Público, aos comunicados, às instruções ao candidato ou às instruções constantes da prova.
5. O prazo de validade do presente Concurso Público será de 02 (dois) anos, a contar da data de sua 
Homologação, podendo ser prorrogado por igual período, de acordo com a necessidade da Administração 
Pública.
6. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicações de todos os atos, editais 
e comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereço para 
correspondência e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na área de CONCURSOS/PORTAL 
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive após divulgação do resultado final.
7. Os atos relativos ao Concurso Público serão publicados no Diário Oficial de Bauru que estará disponível 
na Internet no endereço www.bauru.sp.gov.br e também estarão disponíveis na área de CONCURSOS/
PORTAL DO CANDITADO, não se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles 
assinalados.
8. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Examinadora designada pela Portaria nº 2575/2019.

ANEXO I
DESCRIÇÃO DO CARGO

TÉCNICO EM SAÚDE – TÉCNICO EM HIGIENIZAÇÃO DENTÁRIA
Organizar atendimento aos pacientes. Fazer triagem, conforme a queixa apresentada pelo paciente e a 
urgência da intervenção. Estimar prazos e agendar consultas. Chamar pacientes pela ordem de agendamento 
e/ou urgência e acomodá-los na sala de espera do Cirurgião Dentista. Organizar prontuários, arquivos, 
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exames (raios-x), levando-os para o Cirurgião Dentista antes de iniciar o tratamento do paciente. Oferecer 
informações acerca de horários de atendimento. Atender ao telefone. Disponibilizar ficha clínica do paciente 
quando solicitado pelo Cirurgião Dentista. Instrumentalizar o Cirurgião Dentista durante o atendimento do 
paciente. Ligar compressor antes de iniciar o expediente e desligá-lo após o último atendimento. Realizar a 
previsão de instrumental e materiais odontológicos, de acordo com a agenda de trabalho. Pegar instrumental 
odontológico esterilizado, prezando pelo controle de infecção. Pegar materiais odontológicos e/ou outros 
materiais quando solicitado. Preparar o paciente para o atendimento. Realizar enxague bucal do paciente 
durante e após procedimentos, quando solicitado. Focar a luz no campo de trabalho do Cirurgião Dentista. 
Disponibilizar documentos (bloco de receita, atestado, encaminhamentos e outros), quando solicitado. 
Manipular os materiais e instrumentais utilizados nos procedimentos odontológicos. Realizar revelação 
de radiografias. Auxiliar no atendimento ao paciente. Inserir e distribuir no preparo cavitário materiais 
odontológicos na restauração dentária direta, vedado o uso de materiais e instrumentos não indicados 
pelo Cirurgião Dentista. Atuar na prestação da assistência à população na unidade de saúde e, quando 
necessário, no domicílio e demais espaços comunitários. Acompanhar o cirurgião-dentista, dos serviços 
de urgência, em atendimentos na sala de emergência, quando solicitado. Exercer atividades conforme 
normas e procedimentos técnicos e de biossegurança. Fazer assepsia da sala e operar os equipamentos 
odontológicos, segundo os princípios de biossegurança. Proceder à limpeza e esterilização de materiais e 
instrumentais odontológicos. Controlar o prazo de esterilização dos instrumentais, reprocessando aqueles 
com prazo de validade expirado. Providenciar o adequado acondicionamento e destino dos produtos e 
resíduos. Acondicionar adequadamente materiais perfurocortantes para descarte. Controlar o prazo de 
validade dos materiais odontológicos e de medicamentos. Proceder à conservação e manutenção dos 
equipamentos odontológicos. Controlar o almoxarifado/controle de estoque de materiais odontológicos/
outros afins. Solicitar compra de novos instrumentais odontológicos, quando necessário. Proceder à 
limpeza e anti-sepsia do campo operatório, antes e após os atos cirúrgicos. Aplicar métodos preventivos 
para controle da cárie dentária. Remover suturas. Preparar moldeiras. Confeccionar modelos em gesso. 
Preparar o paciente antes das tomadas de radiografias, realizando os procedimentos de proteção radiológica. 
Identificar necessidades da população e auxiliar a equipe de saúde. Controlar estatística de atendimentos e 
dos tipos de procedimentos realizados pelo Cirurgião Dentista. Auxiliar o Cirurgião Dentista no diagnóstico 
das necessidades e realidades da população a qual atende. Auxiliar no desenvolvimento de projetos de 
atendimento, conforme a demanda e necessidade do município. Auxiliar na divulgação de programas de 
orientação e prevenção da população. Colaborar nos programas educativos de saúde bucal. Colaborar nos 
levantamentos e estudos epidemiológicos. Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre 
prevenção e tratamento das doenças bucais. Fazer demonstração de técnica de escovação dental. Registrar 
dados relativos aos procedimentos odontológicos realizados, conforme solicitado pela Instituição. Fazer 
uso dos sistemas informatizados de saúde de acordo com a indicação da Secretaria Municipal de Saúde. 
Atribuições executadas sob supervisão do Cirurgião Dentista, constantes na Lei nº 11.889/2008 e nas 
resoluções do Conselho Federal de Odontologia. Eventualmente auxilia em outras atividades afins.

ANEXO II
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
1. ANUSAVICE, K. J. Phillips materiais dentários. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. 764 p.
2. Brasil. Agência Nacional de Vigilância Sanitária. Segurança do paciente em serviços de saúde: limpeza 
e desinfecção de superfícies/Agência Nacional de Vigilância Sanitária. – Brasília: Anvisa, 2012. 118 p. 
Disponível em: https://www20.anvisa.gov.br/segurancadopaciente/index.php/publicacoes/item/seguranca-
do-paciente-em-servicos-de-saude-limpeza-e-desinfeccao-de-superficies. Acesso em 21 outubro 2019.
3. BRASIL. Lei no 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercício das profissões de Técnico 
em Saúde Bucal - TSB e de Auxiliar em Saúde Bucal - ASB. Diário Oficial da União [da] República 
Federativa do Brasil, Brasília, DF, 26 dez. 2008. Disponível em: < https://www2.camara.leg.br/legin/
fed/lei/2008/lei-11889-24-dezembro-2008-585075-publicacaooriginal-107997-pl.html>. Acesso em: 21 
outubro 2019.
4. BRASIL. Ministério da Saúde. Agência Nacional de Vigilância Sanitária. Resolução da Diretoria 
Colegiada – RDC nº 306, de 07 de dezembro de 2004. Dispõe sobre o Regulamento Técnico para o 
gerenciamento de resíduos de serviços de saúde. Legislação em Vigilância Sanitária, Brasília, DF, p. 1-25, 
2004. Disponível em: https://www.cevs.rs.gov.br/upload/arquivos/201612/15135807-res-306.pdf. Acesso 
em: 21 outubro 2019.
5. BRASIL. Ministério da Saúde. Agência Nacional de Vigilância Sanitária. Resolução - RDC nº 15, de 
15 de março de 2012. Dispõe sobre requisitos de boas práticas para o processamento de produtos para 
saúde e dá outras providências. Legislação em Vigilância Sanitária, Brasília, DF, p. 1-12, 2012. Disponível 
em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2012/rdc0015_15_03_2012.html>. Acesso em: 21 
outubro 2019.
6. CAPELOZZA, A. L. A. Manual técnico de radiologia odontológica. Goiânia: AB, 2009. 146 p.
7. CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Código de ética odontológico: aprovado pela Resolução 
CFO-118/2012. Brasília, [2012]. Disponível em: http://cfo.org.br/website/wp-content/uploads/2018/03/
codigo_etica.pdf >. Acesso em: 21 outubro 2019.
8. CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SÃO PAULO. Manual do TSB e ASB. Volume 1. 
Pag 12 a 31.  Disponível em: http://www.crosp.org.br/uploads/folder/57dac9108cd86bba7425f99f68043b
2f.pdf. Acesso em: 21 outubro 2019.
9. LOGUERCIO, A. D.; REIS, A.; NAVARRO, M. F. de L. Cimento de ionômero de vidro convencional. 
In: REIS, A.; LOGUERCIO, A. D. Materiais dentários diretos: dos fundamentos à aplicação clínica. São 
Paulo: Ed. Santos, 2013. cap. 7, p. 217-251.
10. MADEIRA, M.C.; RIZZOLO, R.J.C. Anatomia do dente. São Paulo: Ed. Saraiva, 1996.
11. MONDELLI, J. et al. Instrumentos operatórios. In: ______. Dentística operatória. 4. ed. São Paulo: 
Sarvier, 1990. cap. 3, p.25-37.
12. PEREIRA, A. C. P. Tratado de Saúde Coletiva em Odontologia. 1. ed. Nova Odessa: Napoleão, 2009. 
704 p.
13. PICOSSE, M. Anatomia dentária. 4. ed. rev. ampl. São Paulo: Sarvier, 1983. 216 p.
14. RIBEIRO, A. I. ACD: atendente de consultório dentário. 2. ed. Curitiba: Maio-Odontex, 2002. 208 p.
15. SANTOS, A. A. M. dos; VEROTTI, M.; TEIXEIRA, S. Higienização das mãos. In: BRASIL. 
Ministério da Saúde. Agência Nacional de Vigilância Sanitária. Serviços odontológicos: prevenção e 

controle de riscos. Brasília: Ed. Anvisa, 2006. cap. 6, p. 59-67. Disponível em: <http://www.anvisa.gov.br/
servicosaude/manuais/manual_odonto.pdf>. Acesso em: 21 outubro 2019.

LÍNGUA PORTUGUESA
Programa
1.Compreensão/ Interpretação de textos.
1.2. Gêneros Textuais e suas características.
2. Emprego de Vocabulário.
3. Acentuação gráfica - de acordo com o Novo Acordo Ortográfico.
4. Uso dos Porquês.
5. Sinônimos, antônimos, homônimos, parônimos e polissemia.
6. Dúvidas ortográficas (mas, mais, meio, meia, a fim, mal, mau, a partir de).
7. Ortografia – emprego do x/ch; g/j; s/z.
8. Processo de formação de palavras.
9. Morfologia (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposição, 
conjunção, interjeição e numeral.
10.  Uso do verbo – flexão verbal – tempos verbais.
11.  Sintaxe - (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto 
indireto).
12. Frase, oração e período.
13. Período Simples e Período Composto.
14. Uso da Crase.
15. Concordância nominal e Verbal.
16. Emprego dos sinais de pontuação.
17. Denotação e conotação – Figuras de linguagem

MATEMÁTICA
Programa
1. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operações, cálculo 
algébrico, representação geométrica, divisibilidade, números primos, expressões algébricas (operações 
e fatoração). Operações com números inteiros e fracionários. Raiz Quadrada. Máximo Divisor Comum 
(MDC) e Mínimo Múltiplo Comum (MMC).
2. Funções: definição, tipos de funções, propriedades, representações, aplicações. Equações do 1º e do 2º 
graus.
3. Sistema de medidas para cálculo de comprimento, área, volume, capacidade, massa e tempo.
4. Razão, proporção, números e grandezas proporcionais, regra de três simples e composta, porcentagem e 
juros simples. Problemas de Matemática Financeira.
5. Sequência e Progressões – progressões aritméticas e geométricas. Aplicações.
6. Trigonometria da 1ª volta: seno, cosseno, tangente, relações fundamentais. Trigonometria no triângulo 
retângulo.
7. Matrizes: conceitos, aplicações e operações. Determinantes e sistemas lineares.
8. Noções de Probabilidade. Análise Combinatória.
9. Estatística: média aritmética simples e ponderada, moda, mediana, tabelas de frequência, medidas de 
dispersão. Análise e interpretação de dados, tabelas e gráficos.
10. Geometria: Cálculos de áreas e perímetros de figuras planas. Volume e área de sólidos geométricos. 
Teorema de Tales. Teorema de Pitágoras.
11. Resolução de situações-problema.
12. Problemas de raciocínio lógico e dedutivo.

LEGISLAÇÃO SUS
1.BRASIL. 1988. Constituição da República Federativa do BRASIL: promulgada em 05 de outubro de 
1988. São Paulo: IMESP, 1988 Seção II –Da saúde, Capitulo II, Título VIII.
Disponível em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
2. BRASIL. Ministério da Saúde. Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispõe sobre as condições para a 
promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes 
e dá outras providências.
Disponível em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm
3. BRASIL. Ministério da Saúde. Sistema Único de Saúde: Lei nº 8142 de 28 de dezembro de 1990. Dispõe 
sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as transferências 
intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras providências.
Disponível em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8142.htm
4. BRASIL. Decreto nº 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 
1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde -  SUS, o planejamento da saúde, a 
assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências.
Disponível em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/D7508.htm
5. BRASIL. Ministério da Saúde. Portaria no. 2.436 de 21 de setembro de 2017. Brasília: Diário Oficial [da] 
República Federativa do Brasil, 2017.
Disponível em: 
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/19308123/do1-2017-09-22-
portaria-n-2-436-de-21-de-setembro-de-2017-19308031
6. BRASIL. Ministério da Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção Básica. Saúde 
Bucal / Ministério da Saúde – Brasília: 92 p. il. – (Cadernos de Atenção Básica, n. 17) (Série A. Normas e 
Manuais Técnicos).
Disponível em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad17.pdf

ANEXO III
RELATÓRIO MÉDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) ______________________________________________, portador(a) do 
número de RG _____________________ e do CPF ________________________, inscrito sob o número 
_________________no concurso público para o cargo de ________________________________é pessoa 
com deficiência, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4º, do Decreto nº. 3298, de 20.12.1999, 
com redação dada pelo artigo 70, do Decreto nº. 5296, de 02.12.2004, da espécie (física, auditiva, visual, 
mental ou múltipla) ____________________. 
Descrição da Deficiência: 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
Código CID-10:______________. 
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- Deficiência física: alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando 
o comprometimento da função física (exceto as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades 
para o desempenho de funções), apresentando-se sob a forma de: 
1.	 paraplegia 
2.	 paraparesia 
3.	 monoplegia 
4.	 monoparesia 
5.	 tetraplegia  
6.	 tetraparesia 
7.	 triplegia 
8.	 triparesia 
9.	 hemiplegia 
10.	 hemiparesia 
11.	 ostomia 
12.	 amputação ou ausência de membro 
13.	 paralisia cerebral 
14.	 nanismo 
15.	 membros com deformidade congênita ou adquirida
- Deficiência Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um 
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequências de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; 
- Deficiência Visual (anexar exame oftalmológico): 
1.	 cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor 
correção óptica. 
2.	 a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor 
correção óptica. 
3.	 os casos nos quais a somatória da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou 
menor que 60° .
4.	 ou a ocorrência simultânea de quaisquer das condições anteriores. 
5.	 visão monocular (Súmula n. 377, do STJ)
- Deficiência Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior à média, com manifestação 
antes dos dezoito anos e limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como: 
1.	 comunicação 
2.	 cuidado pessoal 
3.	 habilidades sociais 
4.	 utilização dos recursos da comunidade 
5.	 saúde e segurança 
6.	 habilidades acadêmicas 
7.	 lazer 
8.	 trabalho 
- Deficiência Múltipla: associação de duas ou mais deficiências; 
- Reabilitação pela Previdência Social (anexar declaração do INSS). 

Local e Data: __________________________

Nome completo do médico/CRM:___________

Endereço para contato:_________________
Telefone para contato:_________________

Assinatura e carimbo do médico:__________

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES 

ESPECIAIS

Eu, ___(nome completo)___, ___(nacionalidade)___, ___(estado civil)___,residente e domiciliado na ___ 
(endereço completo / cidade)___, portador(a) da Cédula de Identidade RG nº _______, inscrito no CPF sob 
nº ______ e inscrito(a) sob nº ________ no Concurso Público regulado pelo Edital nº_____,  promovido 
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo__________________, venho por intermédio deste 
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrição seja efetivada como Deficiente, para 
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislação vigente. 

Bauru/SP, _____ de __________ de 2019.
__________ (Assinatura do Candidato)__________

(Nome Completo do Candidato)

ANEXO V
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

À COMISSÃO EXAMINADORA 
Concurso Público: ___(cargo)___ 
		  Eu, ___ (nome completo)___, ___(nacionalidade)___, ___(estado civil)___,residente 
e domiciliado na ___ (endereço completo / cidade)___, portador(a) da Cédula de Identidade RG nº _______, 
inscrito no CPF sob nº ______ e inscrito(a) sob nº ________ no Concurso Público regulado pelo Edital 
nº_____,  promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo_______________, venho 
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar 
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,
		  Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, _____ de __________ de 2019.
__________ (Assinatura do Candidato)__________

(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

 ANEXO VI
CRONOGRAMA

Datas Eventos
07/11/2019 1ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
12/11/2019 2ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
30/11/2019 3ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
03/12/2019 Abertura das Inscrições
17/12/2019 Encerramento das Inscrições

03, 04, 05/12/2019 Período para requerimento da Isenção da Taxa de Inscrição

10/12/2019 Publicação deferimento/indeferimento de Requerimento de Isenção de Taxa de 
Inscrição

03/12/2019 a 
17/12/2019

Período para Solicitar Condição Especial para Realizar a Prova e Vaga de 
Deficiente

03/12/2019 a 
14/02/2020 Período para Solicitar Condição Especial para Lactante

07/01/2020 Publicação deferimento/indeferimento de Requerimento para Condição Especial e 
Vaga de Deficiente

07/01/2020 1º Edital de Convocação da Prova Objetiva
18/01/2020 2º Edital de Convocação da Prova Objetiva
30/01/2020 3º Edital de Convocação da Prova Objetiva
16/02/2020 Previsão da Realização Prova Objetiva
18/02/2020 Previsão de Divulgação do Gabarito
10/03/2020 Previsão de Classificação Final
24/03/2020 Previsão de Homologação

Bauru/SP, 07 de novembro de 2019.

DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO

EDITAL Nº 27/2019
ABERTURA DE INSCRIÇÕES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administração, por 
determinação do Sr. Prefeito, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constituição Federal, 
na Lei Orgânica do Município de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizará Concurso Público na 
modalidade “Provas e Títulos”, regido de acordo com as Instruções Especiais, parte integrante deste 
Edital, para o provimento do Cargo Público Efetivo de ESPECIALISTA EM CONSTRUÇÃO CIVIL/
INFRAESTRUTURA - ENGENHEIRO, descrito no Capítulo II deste Instrumento. O referido Cargo 
Público reger-se-á pelo Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Bauru (Lei Municipal nº 1.574/71 
e alterações posteriores), pelo Regime Jurídico Único do Servidor Público Municipal de Bauru (Lei 
Municipal nº 3.373/91 e alterações posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Público Municipal 
de Bauru (Lei Municipal nº 3.781/94 e alterações posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salários 
dos Servidores da Secretaria Municipal da Administração (Lei Municipal nº 5.975/10 e alterações 
posteriores) e demais disposições legais aplicáveis aos Servidores Públicos Municipais.

INSTRUÇÕES ESPECIAIS

CAPÍTULO I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:
1. O Concurso Público realizar-se-á sob a responsabilidade da Comissão Examinadora, composta por: 
Heitor Miranda Bottura, Adilson Renofio, Ana Cristina Maurício Ferreira, Adriana Cristina Cherri 
Nicola, Valéria Biondo, Antônio Carlos Batista Martinez e sob a coordenação de Mariana Félix 
Bueno Belone e Sandra Marquezi Pirola Bezerra, sendo todos os membros nomeados pela Portaria nº 
2702/2019, obedecidas as normas deste Edital.
2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e é relativo 
ao cargo efetivo descrito no Capítulo II, obedecida à ordem classificatória, durante o prazo de validade 
previsto neste Edital.
3. Os candidatos aprovados que, não tendo sido contemplados pelo número de vagas previstas pelo 
Capítulo II, integrarão o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito à nomeação dentro do prazo de 
validade do Concurso Público regulado pelo presente Edital e eventual prorrogação, em relação aos cargos 
remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.
4. Os candidatos que tomarem posse estarão subordinados ao Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Bauru (Lei Municipal nº 1.574/71 e alterações posteriores), ao Regime Jurídico Único do 
Servidor Público Municipal (Lei Municipal nº 3.373/91 e alterações posteriores), ao Regime Disciplinar 
do Servidor Público Municipal de Bauru (Lei Municipal nº 3.781/94 e alterações posteriores), Plano de 
Cargos, Carreiras e Salários dos Servidores da Secretaria Municipal da Administração (Lei Municipal 
nº 5.975/10 e alterações posteriores) e demais disposições legais aplicáveis aos Servidores Públicos 
Municipais.
5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Público ficarão sujeitos à Jornada Básica de Trabalho 
prevista no Capítulo II deste Edital. 
6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estão estabelecidos no Capítulo II 
deste Edital.
7. A data, o local e horário de realização da 1ª Fase - Prova Objetiva serão divulgados no Edital de 
Convocação publicado no Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
8. A data, o local e horário de realização da 2ª Fase – Entrega de Títulos serão divulgados no Edital de 
Convocação publicado no Diário Oficial de Bauru em 10 (dez) de março de 2020.
9. A Descrição do Cargo consta no Anexo I deste Edital.
10. O Conteúdo Programático consta no Anexo II deste Edital.
11. A contratação será pelo Regime Estatutário.
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CAPÍTULO II – DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRÉ-REQUISITO, DOS 
VENCIMENTOS, DOS BENEFÍCIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS 
INSCRIÇÕES:

Cargo Vaga(s) Escolaridade/
Pré-Requisito Vencimentos¹ Benefícios²

Jornada 
Básica de 
Trabalho

Valor 
Inscrição

Especialista em 
Construção Civil/
Infraestrutura – 
ENGENHEIRO

01

Conclusão da 
Graduação em 

Engenharia Civil 
e Registro do 

Conselho Regional 
de Engenharia e 

Agronomia - CREA

R$ 3.833,62 R$ 500,00 30 horas / 
semanais R$ 70,00

Notas:
Vencimentos¹: Referência Salarial C1 / Grade dos Especialistas Técnicos 2, da Lei Municipal n° 5.975/10 
e alterações posteriores.
Benefícios²: Vale Compra (R$ 500,00) – Lei Municipal nº 5.323/05 e alterações posteriores e Lei Municipal 
nº 7.200/19.

1. Fica vedado aos servidores desempenharem atividades privadas relacionada, de qualquer forma, com:
1.1) Análise, responsabilidade técnica e aprovação de projetos: arquitetônicos, de infraestrutura de 
loteamento (iluminação, água, esgoto, terraplanagem, pavimentação e drenagem) ambientais e do sistema 
viária e de trânsito;
1.2) Análise e expedição de habite-se e certidões e assuntos correlatos;
1.3) Direcionamento de clientes, ainda que de outros servidores, por intermédio de atividade de fiscalização 
que eles próprios desempenham.

CAPÍTULO III – DAS INSCRIÇÕES:
1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições 
estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento.
1.1) Objetivando evitar ônus desnecessário, o candidato deverá orientar-se no sentido de recolher o valor 
da inscrição somente após tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condições exigidos 
para o concurso.
2. As inscrições para o Concurso Público regulado neste Edital serão realizadas EXCLUSIVAMENTE 
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na ÁREA DE CONCURSOS das 0h (zero hora) do dia 03 
(três) de dezembro de 2019 ate às 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, (horário de Brasília/
DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:
2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscrições Abertas” e selecionar “Fazer 
Inscrição”.
2.2) Cadastro: O candidato deverá efetuar seu acesso ao sistema (caso já possua usuário e senha 
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados 
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATÓRIOS.
2.3) Seleção do Cargo Desejado: Após preencher o cadastro, o candidato deverá optar pelo cargo para o 
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Especialista em Construção Civil/
Infraestrutura – ENGENHEIRO, e selecionar “Fazer Inscrição”.
2.4) Confirmação de Inscrição: Ler atentamente o “Formulário de Inscrição”, selecionar a opção de 
confirmação dos dados e após “Confirmar Inscrição”.
2.5) Recolhimento da Taxa de Inscrição - Impressão do Boleto Bancário e do Pré-Comprovante de 
Inscrição: Após preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato deverá 
providenciar a impressão do Boleto Bancário no valor de R$ 70,00 (setenta reais), importância esta 
referente à Taxa de Inscrição, não restituível sob qualquer hipótese, bem como do Pré-Comprovante de 
Inscrição.
a) O Boleto Bancário impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderá ser pago em qualquer 
agência bancária, até a data de seu vencimento. Não serão aceitos pagamentos em cheque, através de 
transferência, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporâneas ou por qualquer outra 
via que não a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrição 
que não atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma será cancelada.
b) Não será aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscrição, comprovante de agendamento 
bancário ou extrato bancário.
c) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancário referente a outro concurso que não o 
do cargo previsto neste edital não poderá utilizá-lo para efetivar a inscrição neste concurso, sendo 
obrigado a novo pagamento.
2.6) Todos os candidatos inscritos poderão reimprimir seu boleto bancário, caso necessário, no máximo 
até as 16h do dia 17 (dezessete) de dezembro de 2019, quando este recurso será retirado do site, para 
pagamento neste mesmo dia, impreterivelmente.
2.7) Efetivação da Inscrição: O candidato deverá acompanhar (mediante login e senha de acesso) 
durante os 05 (cinco) dias úteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancário tratado no Item 2.5, 
na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivação de sua 
inscrição. A inscrição do candidato somente será válida após a sua Efetivação, nos termos indicados 
neste item. Caso não seja observada tal determinação, o candidato ficará impossibilitado de realizar 
a prova, não tendo direito a restituição dos valores recolhidos a título de Taxa de Inscrição.
a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO (com status PAGO ou ISENTO) 
na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br após a efetivação e, 
para sua segurança, levar no dia da Prova.
b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancário nos termos indicados neste Capítulo 
e não tenha a confirmação de seu pagamento no site supracitado, este deverá entrar em contato com o 
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207, 
das 08h às 12h e das 13h às 18h.
Observações: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato deverá seguir todas 
as orientações deste, previstas neste Capítulo, bem como arquivar seu usuário e senha para possibilitar 
posteriores consultas e/ou outras inscrições em outros concursos desta Prefeitura.
b) A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet, 
não recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento 
das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência 
de dados.

3. O candidato deverá estar atento ao boleto que irá utilizar para pagamento de sua inscrição, pois caso 
efetue o pagamento de boleto referente à inscrição cancelada, o pagamento será inválido, impossibilitando 
sua participação no certame.
4. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por inscrições não recebidas por quaisquer 
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuários ou de instituições bancárias. Assim, 
é recomendável que o candidato realize a sua inscrição e efetue o respectivo pagamento com a devida 
antecedência.
5. As alterações de nome, RG e data de nascimento, referentes a este concurso, deverão ser realizadas na 
área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br  até o último dia 
de inscrição. É de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados 
pessoais solicitados no ato da inscrição, dispondo do direito da Comissão Examinadora excluir do certame 
o candidato que não o fizer.
6. As informações prestadas no cadastro/inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, dispondo 
a Comissão Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NÃO preencher o cadastro/inscrição 
de forma completa e correta.

CAPÍTULO IV – DA ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO:
1. De acordo com a Lei Municipal nº 6.871/16 e Lei Municipal nº 6.939/17, ficarão isentos do recolhimento 
da Taxa de Inscrição, os candidatos que comprovarem no mínimo 02 (duas) DOAÇÕES DE SANGUE, 
realizadas nos últimos 12 (doze) meses até o último dia do período de isenção da inscrição, em órgão 
oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada pela União, pelo Estado ou pelo Município.
2. A isenção, tratada no Item 1 deste Capítulo deverá ser expressamente requerida no ato da inscrição 
efetuada nos termos indicados no Capítulo IV, ficando o candidato inteiramente responsável pelas 
informações prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
3. Não será concedida a Isenção da Taxa de Inscrição tratada no Item 1 deste Capítulo aos que deixarem 
de requerê-la expressamente, omitirem informações e/ou torná-las inverídicas.
4. Para efetivar a Isenção da Taxa de Inscrição nos termos do presente Capítulo, os candidatos deverão 
apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça 
das Cerejeiras, nº 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, nos dias 03 (três),  04 (quatro) e 05 (cinco) 
de dezembro de 2019, das 08h30min às 17h, documento hábil a comprovar no mínimo 02 (duas) 
doações de sangue, realizadas nos últimos 12 (doze) meses até o último dia do período de isenção da 
inscrição, expedido por órgão oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela União, pelo 
Estado ou pelo Município, obrigatoriamente com a cópia do Pré-comprovante de inscrição, devidamente 
impresso nos termos indicados no Capítulo IV. O PRÉ-COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO encontra-
se disponível na área de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br
5. Será aceito o seguinte documento para fins de concessão da Isenção do Pagamento da Taxa de Inscrição: 
Declaração firmada em papel timbrado do órgão oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada 
pela União, pelo Estado ou pelo Município, contendo o nome completo e o número de identidade do 
doador, a data das 02 (duas) últimas doações, com assinatura, e carimbo do responsável do setor / 
área / departamento (cópia autenticada ou cópia simples acompanhada da via original).
6. Os candidatos que optarem pela apresentação de cópia do comprovante de doação de sangue nos termos 
indicados no Item 5 deste Capítulo, deverão apresentar no local e período designados no Item 4, a via 
original de seu comprovante de doação para que seja providenciada sua regular autenticação.
7. Será indeferido o Requerimento de Isenção do Pagamento da Taxa de Inscrição que estiver preenchido 
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que não o estabelecido no Item 4 deste Capítulo e 
que não observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capítulo.
8. As decisões sobre deferimento/indeferimento de Isenção de Taxa de Inscrição serão publicadas no Diário 
Oficial de Bauru em 10 (dez) de dezembro de 2019.
9. Contra a decisão que indeferir a solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição caberá recurso, devidamente 
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1° 
(primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível no site: www.
bauru.sp.gov.br
10. O candidato beneficiado com a Isenção da Taxa de Inscrição terá sua inscrição efetivada nos termos do 
Capítulo IV, Item 2.7.
11. Os candidatos que tiverem a solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição indeferida e desejarem efetivar 
sua inscrição, poderão fazê-lo mediante pagamento do Boleto Bancário, nos termos indicados no Capítulo 
IV.
11.1) O Boleto Bancário para os optantes “Doadores” será gerado com o valor integral da Inscrição, 
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Isenção do pagamento 
da taxa de Inscrição pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o período de inscrição e os 
horários bancários de sua região.

CAPÍTULO V – DAS CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA PRESTAÇÃO DA(S) PROVA(S):
1. Condições Especiais para Prestação da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporárias 
ou permanentes, poderão requerê-las, de forma justificada, no ato da inscrição, apresentando pedido 
detalhado das condições especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxílio para 
leitura da prova, sala de fácil acesso, utilização de aparelho (auditivo, medição de glicemia, etc...) ou outras 
condições as quais deverão estar claramente descritas no pedido.
1.1) A solicitação da Condição Especial para prestar a prova deverá vir acompanhada de Laudo Médico, 
expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses antes do término do período designado para as 
inscrições, no qual conste a Classificação Internacional de Doença – CID da doença que acomete o 
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condição pleiteada pelo candidato.
1.1.1) A não observância, pelo candidato, de quaisquer das disposições deste Capítulo, implicará a perda 
do direito de atendimento da condição especial.
1.2) O laudo médico deverá ser enviado pelo correio com A.R. (Aviso de Recebimento) endereçado a 
Comissão Examinadora do referido concurso, para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, 
no período de 03 (três) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.
1.3) O atendimento às condições especiais pleiteadas ficará sujeito à análise da razoabilidade do solicitado.
1.4) As decisões sobre o requerimento de condição especial para prestação da Prova, serão publicadas no 
Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
1.5) Contra a decisão que indeferir a solicitação de condição especial para prestação da prova caberá 
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como 
termo inicial o 1° (primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível 
no site: www.bauru.sp.gov.br
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CAPÍTULO VI – DA CANDIDATA LACTANTE:
1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova em sala reservada, além 
de informar na inscrição, deverá apresentar pessoalmente ou por e-mail, os seguintes documentos:
1.1) Pessoalmente: A candidata lactante deverá apresentar na Prefeitura Municipal de Bauru – Departamento 
de Recursos Humanos, localizado na Praça das Cerejeiras, nº 1-59, Vila Noemy, CEP: 17014-900 – Bauru/
SP, 2° andar, requerimento contendo seu nome completo, o número da Carteira de Identidade (RG), o 
número do CPF, a nomenclatura do cargo que pretende concorrer, bem como seu número de inscrição, 
acompanhado de cópia da Certidão de Nascimento da criança e do documento de identificação oficial com 
foto do acompanhante adulto, das 08h às 12h e das 13h às 18h, no período de 03 (três) de dezembro 
de 2019 a 13 (treze)  de fevereiro de 2020 e das 08h às 12h e das 13h às 16h, no dia 14 (quatorze) de 
fevereiro de 2020.
1.2) Por e-mail: A candidata lactante deverá encaminhar cópia digitalizada da certidão de nascimento da 
criança e o documento de identificação oficial com foto do acompanhante adulto, para o e-mail rh@bauru.
sp.gov.br até às 16h do dia 14 (quatorze) de fevereiro de 2020. A candidata deverá informar seu nome 
completo, o número de sua Carteira de Identidade (RG), o número do CPF, a nomenclatura do cargo que 
pretende concorrer, bem como seu número de inscrição.
2. Caso a candidata não tenha informado a condição de lactante na inscrição, esta deve observar o 
estabelecido nos itens 1.1 e 1.2.
3. O acompanhante adulto ficará em sala reservada e será o responsável pela guarda da criança.  Este estará 
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso 
de equipamentos eletrônicos e celulares.
4. A candidata que não levar 01 (um) acompanhante adulto não poderá permanecer com a criança no local 
de realização da prova.
5. No momento da amamentação, a candidata será acompanhada por um fiscal sem a presença do 
responsável pela criança e sem o material da prova.
6. Caso a criança ainda não tenha nascido até a data estabelecida no Item 1, a candidata deverá apresentar 
na data designada para realização da prova cópia da Certidão de Nascimento da criança, bem como o 
documento de identificação do acompanhante, que deverá ser apenas 01 (uma) pessoa.
7. A Prefeitura Municipal de Bauru não disponibilizará, em hipótese alguma, acompanhante para guarda 
da criança.
8. Não haverá compensação do tempo de amamentação em favor da candidata.

CAPÍTULO VII – DAS INSCRIÇÕES PARA CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA:
1. As pessoas com deficiência que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas no inciso 
VIII do artigo 37 da Constituição Federal, na Lei Federal nº 7.853/89, no Decreto Federal nº 3.298/99, na 
Lei Complementar Estadual nº 683/92 e alterações posteriores, no Decreto Estadual nº 60.449/14, na Lei 
Municipal nº 6.871/16 e na Lei Municipal nº 6.939/17, é assegurado o direito de inscrever-se para o cargo 
em Concurso Público, cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência.
2. Em cumprimento a legislação Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-á reservado o percentual de 5% 
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.
3. As frações decorrentes do cálculo do percentual de que trata o caput desse artigo só serão arredondadas 
para o número inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).
4. O candidato com deficiência, antes de inscrever-se no presente concurso deverá verificar se as atribuições 
do cargo são compatíveis com a sua deficiência.
5. Consideram-se pessoas com deficiência aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 
4º do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, na Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça, e na 
Lei Brasileira de Inclusão (LBI)  nº 13.146/15 – Estatuto da Pessoa com Deficiência.
6. As pessoas com deficiência, resguardadas as condições especiais previstas no artigo 40 do Decreto 
Federal nº 3.298/99, participarão do concurso em igualdade de condições com os demais candidatos, no 
que se refere ao conteúdo da prova, à avaliação e aos critérios de aprovação, ao dia, horário e local de 
aplicação da prova.
7. O candidato com deficiência poderá requerer no ato da inscrição e na forma disciplinada pelo Capítulo 
VI deste Edital, condição especial, para o dia de realização da prova, indicando as suas necessidades, 
conforme previsto no artigo 40, parágrafos 1º e 2º, do Decreto Federal nº 3.298/99 e alterações.
8. O candidato deverá declarar no ato da inscrição tal condição, especificando-a no Formulário de 
Inscrição preenchido via internet nos termos indicados no Capítulo IV.
8.1) Para Efetivar sua Inscrição nos termos indicados no Capítulo IV, o candidato com deficiência deverá 
apresentar Laudo Médico (original ou cópia autenticada) expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses 
antes do término do período designado para as inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença 
– CID, a provável causa da deficiência que lhe acomete, se há sequelas que assegurem a adaptação de sua 
prova, informando ainda, o nome do candidato, carteira de identidade (RG), número do CPF, conforme 
modelo do Anexo III.
a) O Laudo Médico para os fins acima indicados deverá constar expressamente que a deficiência se 
enquadra na previsão do artigo 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/99 e alterações posteriores.
9. Os benefícios previstos nos parágrafos 1º e 2º do artigo 40 do Decreto Federal nº 3.298/99, deverão ser 
requeridos conforme modelo do Anexo IV e tal Requerimento deverá ser enviado pelo correio com A.R. 
(Aviso de Recebimento) endereçado a Comissão Examinadora do referido concurso, para o Departamento 
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, n° 1-59, Vila 
Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900, no período de 03 (três) a 17 (dezessete) de dezembro de 2019.
10. Além do já determinado, o candidato com deficiência deverá declarar, quando da inscrição, se deseja 
concorrer às vagas reservadas aos candidatos com deficiência, no campo destinado para tal finalidade.
11. O candidato com deficiência que não realizar a inscrição conforme as instruções constantes neste 
Capítulo, não poderá impetrar recurso administrativo em favor de sua condição.
12. O candidato com deficiência, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na 
lista de classificação geral, terá seu nome constante da lista específica de deficientes.
13. O candidato com deficiência aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, deverá, 
munido de documento de identidade original, submeter-se à avaliação a ser realizada pelos médicos 
oficiais do Município de Bauru, objetivando verificar se a deficiência declarada se enquadra na previsão do 
artigo 4º, do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, assim como se há compatibilidade ou não da 
deficiência com as atribuições do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma, 
observadas as seguintes disposições:
13.1) A avaliação de que trata este Item terá caráter terminativo.
13.2) Verificada a incompatibilidade entre a deficiência e as atribuições do cargo postulado, o candidato 
será eliminado do certame.

13.3) Será eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiência assinalada no Formulário de 
Inscrição não se fizer constatada na forma do artigo 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas 
alterações, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificação geral.
14. As vagas reservadas que não forem providas por falta de candidatos com deficiência ou por reprovação 
no concurso ou na perícia médica, esgotada a listagem especial, serão preenchidas pelos demais candidatos 
com estrita observância à ordem classificatória.
15. A não observância, pelo candidato, de qualquer das disposições deste Capítulo, implicará a perda do 
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiência.
16. O Laudo Médico apresentado terá validade somente para o Concurso Público regulado por este Edital 
e não será devolvido ao candidato.
17. Após a investidura do candidato, a deficiência não poderá ser arguida para justificar a concessão de 
restrição funcional, licença por motivo de saúde ou aposentadoria por invalidez.
18. As decisões sobre o requerimento de inscrição como deficiente serão publicadas no Diário Oficial de 
Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
19. Contra a decisão que indeferir a solicitação de inscrição como deficiente caberá recurso, devidamente 
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis, tendo como termo inicial o 1° 
(primeiro) dia útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru disponível no site: www.
bauru.sp.gov.br

CAPÍTULO VIII – DA PROVA, DA ENTREGA DE TÍTULOS E RESPECTIVAS PONTUAÇÕES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital será na modalidade “Provas e Títulos”, com caráter 
eliminatório e classificatório, com valores atribuídos, a seguir:

Cargo Fases Nº 
Questões Peso Caráter Duração 

da Prova

Especialista em Construção 
Civil/Infraestrutura – 

ENGENHEIRO

Prova 
Objetiva

Conhecimentos 
Específicos 19

90 Eliminatório e 
Classificatório 03 horas

AUTOCAD 08
Matemática 08

Língua 
Portuguesa 08

Legislação 07
Análise 

de Títulos
Apresentação de 

Títulos - 10 Classificatório -
2. O Concurso Público realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Construção Civil/
Infraestrutura – ENGENHEIRO será composto por Prova Objetiva e Análise de Títulos, nos termos 
abaixo descritos:
2.1) 1ª Fase - Prova Objetiva: de caráter eliminatório e classificatório, valendo 90 (noventa) pontos, 
prevista para realizar-se no dia 16 (dezesseis) de fevereiro de 2020, será composta por 50 (cinquenta) 
questões objetivas de múltipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os 
assuntos constantes no Conteúdo Programático do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) 
alternativa correta, e sua aplicação terá duração de 03 (três) horas, sendo aprovados os candidatos que 
obtiverem no mínimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.
2.2) 2ª Fase - Análise de Títulos: de caráter classificatório, valendo 10 (dez) pontos, reger-se-á pelas 
regras a seguir expostas:
a) a Análise de Títulos terá caráter classificatório e, portanto, não elimina do concurso os candidatos que 
não apresentarem Títulos;
b) a entrega dos Títulos é de responsabilidade dos candidatos e os mesmos deverão ser entregues na data, 
local e horário, oportunamente publicados no Diário Oficial de Bauru;
c) será permitida a entrega de Títulos por Procuradores legalmente habilitados, mediante a apresentação de 
procuração, contendo poderes específicos para tanto, com firma reconhecida e apresentação de documento 
de identificação do Procurador;
d) no ato da entrega dos Títulos, o candidato ou seu Procurador, preencherá Formulário próprio fornecido 
pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Administração, no qual 
identificará a quantidade de Títulos apresentados;
e) o Formulário deverá ser assinado pelo candidato ou seu Procurador constituído legal e especificamente, 
para a prática de tal ato e pelo responsável pela recepção dos Títulos;
f) as cópias dos Títulos a serem entregues deverão ser Cópias Reprográficas simples, acompanhadas dos 
originais ou cópias autenticadas em Cartório;
g) todos os Títulos deverão ser comprovados por documentos que contenham as informações necessárias 
ao perfeito enquadramento e consequente valoração;
h) quando o documento não comprovar explicitamente que o Título se enquadra na área exigida no quadro 
abaixo, o candidato poderá entregar, também o histórico escolar (quando a entrega deste não for obrigatória) 
ou declaração da instituição que emitiu o documento, na qual declara a(s) área(s) de concentração e/
ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informações complementares que permitam o perfeito 
enquadramento do Título;
i) após a entrega dos Títulos, não serão permitidas substituições ou complementações, em qualquer tempo;
j) os Títulos não serão recebidos fora da data, local e horário, oportunamente publicados no Diário Oficial 
de Bauru;
k) o recebimento dos Títulos é de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da 
Secretaria Municipal da Administração e as respectivas avaliações são de responsabilidade da Comissão 
Examinadora nomeada pela Portaria nº 2702/2019;
l) serão considerados e pontuados os Títulos, conforme quadro a seguir:

Título Comprovantes Valor 
Unitário

Valor 
Máximo

Doutorado
Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de curso de 

pós-graduação em nível de Doutorado, em área correlata, 
devidamente reconhecido pelo órgão competente.

4,0 pontos 4,0 pontos

Mestrado
Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de curso 

de pós-graduação em nível de Mestrado, em área correlata, 
devidamente reconhecido pelo órgão competente.

3,0 pontos 3,0 pontos

Especialização

Diploma, Certificado ou Declaração de conclusão de curso de 
pós-graduação em nível de especialização - lato sensu com 

carga horária mínima de 360 horas/aula na em área correlata, 
devidamente reconhecido pelo órgão competente.

1,5 pontos 3,0 pontos
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m) os Diplomas, Certificados ou Declarações obtidos no exterior deverão ser convalidados por universidades 
oficiais do Brasil, que mantenham cursos congêneres, credenciados nos órgãos competentes;
n) não serão avaliados Títulos não especificados no quadro do Item 2.2;
o) a Comissão Examinadora reserva o direito de requisitar outras informações pertinentes aos Títulos e ou 
documentos apresentados;
p) a pontuação máxima que poderá ser obtida na Análise de Títulos será igual a 10 (dez) pontos;
q) os pontos obtidos na Análise de Títulos, para efeito de Classificação Final, serão somados ao total de 
pontos obtidos na Prova Objetiva;
r) sem prejuízo das sanções penais e civis cabíveis, o candidato poderá ser excluído do Concurso Público, 
se verificada a falsidade de Declaração ou Ilegalidade na obtenção dos Títulos apresentados.

CAPÍTULO IX – DA REALIZAÇÃO DA PROVA E ENTREGA DE TÍTULOS:
1. A data, local e horário para realização da 1ª Fase - Prova Objetiva serão publicados no Edital de 
Convocação no Diário Oficial de Bauru em 07 (sete) de janeiro de 2020.
2. A data, o local e horário de realização da 2ª Fase – Entrega de Títulos serão divulgados no Edital de 
Convocação publicado no Diário Oficial de Bauru em 10 (dez) de março de 2020.
3. Só será permitida a participação do candidato na 1ª Fase - Prova Objetiva e 2ª Fase – Entrega de 
Títulos, nas respectivas datas, locais e horários constantes dos respectivos Editais de Convocação 
publicados no Diário Oficial de Bauru.
4. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicações na imprensa oficial, não 
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua ausência ou atraso na realização da 1ª Fase - Prova 
Objetiva.
5. O candidato deverá comparecer ao local designado para realização da 1ª Fase - Prova Objetiva, com 
antecedência mínima de 30 (trinta) minutos do horário previsto para seu início, munido do seguinte 
documento original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Órgão de Classe que 
tenha força de documento de identificação ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento 
com foto reconhecido por lei. Não serão aceitas cópias, ainda que autenticadas.
5.1) Por medida de segurança, o candidato deverá levar no dia da Prova o Comprovante de Inscrição.
6. Os documentos deverão estar em perfeitas condições e com fotos atuais, de forma a permitirem 
com clareza a identificação do candidato.
7. O não comparecimento na 1ª Fase - Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizará a 
desistência do candidato e resultará na sua automática eliminação. Não será concedida, em nenhuma 
hipótese, uma segunda chamada de prova.
7.1) Não serão considerados os casos de alterações psicológicas, patológicas e/ou fisiológicas temporárias 
de candidatos e não será dispensado tratamento diferenciado em função dessas alterações, não havendo a 
possibilidade de oferecer condição especial e segunda chamada de Prova.
8. Ao adentrar a sala de aplicação, o candidato não poderá ausentar-se da mesma antes do início da prova.
9. O candidato somente poderá ausentar-se da sala em que será aplicada a Prova Objetiva, após o início da 
mesma, para beber água ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.
10. Nos casos de necessidade de atendimento de urgência, o candidato poderá ausentar-se da sala e ser 
atendido nas dependências do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do 
atendimento, poderá retornar à sala, sem prorrogação do prazo para término da prova.
11. A inviolabilidade das provas será comprovada na sala de aplicação, no momento do rompimento do(s) 
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presença de até 03 (três) testemunhas e mediante assinatura 
de Ata de ocorrência/Termo de compromisso.
12. O horário de início da prova está previsto a partir das 09 horas, após os devidos esclarecimentos sobre 
sua aplicação.
13. O candidato somente poderá entregar a Prova Objetiva e o Cartão Resposta, depois de transcorrida 01 
(uma) hora do início da aplicação da mesma.
14. Será eliminado do certame o candidato que, durante a realização da Prova Objetiva, for surpreendido 
portando aparelhos eletrônicos, tais como bipe, walkman, agenda eletrônica, calculadora, notebook, 
netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, máquina fotográfica, protetor auricular, MP3, MP4, 
controle de alarme de carro, tablet, Ipad, Ipod, Iphone, etc., bem como relógio de qualquer espécie e óculos 
escuros.
14.1. É reservado à Coordenação do Concurso, caso julgue necessário, o direito de utilizar detector de 
metais, durante a aplicação da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando 
qualquer tipo de aparelho eletrônico, será excluído do concurso.
14.2. Durante a realização de qualquer prova deste Concurso Público não será permitida a utilização de 
qualquer tipo de aparelho que realize a gravação de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, 
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Público. Caso haja qualquer 
necessidade de realização de uma ou mais modalidades de gravação aqui citada, com vistas à produção 
do conhecimento a ser avaliado pela Comissão Examinadora do Concurso Público, caberá à Prefeitura 
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realização, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
15. Os candidatos não poderão adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessórios de chapelaria, tais 
como chapéu, boné, gorro, lenços, etc., exceto quando em tratamento de saúde, mediante apresentação de 
laudo médico no dia da realização da Prova Objetiva.
16. Ao ingressar na sala para realização da prova, os candidatos deverão lacrar todos os seus pertences em 
embalagem plástica fornecida pela organização deste Concurso Público, desligando todos os equipamentos 
eletrônicos (celulares, relógio de qualquer espécie) uma vez que, se os mesmos emitirem qualquer tipo de 
sinal sonoro, o candidato será excluído do certame.
17. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre poderá ser eliminado do certame.
18. A embalagem plástica, contendo os objetos pessoais, deverá permanecer durante todo o concurso 
debaixo da carteira.
18.1) O candidato que não atender tal determinação poderá ser eliminado do certame.
18.2) Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estão portando todos 
os itens necessários à execução da prova (óculos de grau (exceto óculos escuro), caneta esferográfica de 
material transparente, documento de identificação).
18.3) Após o início da Prova Objetiva não será permitido o rompimento do lacre, exceto quando a 
Coordenação do Concurso julgar necessário.
18.4) A embalagem plástica tratada no Item 16 só poderá ser violada após a saída do candidato do local 
estabelecido para realização da prova.

CAPÍTULO X – DO JULGAMENTO DA PROVA, ANÁLISE DE TÍTULOS E DA SUA 
CLASSIFICAÇÃO:
1. A 1ª Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Construção Civil/
Infraestrutura – ENGENHEIRO, terá caráter eliminatório e classificatório, atribuindo-se 1,80 (um 
ponto e oitenta centésimos) a cada questão correta. Será considerado aprovado aquele que obtiver, no 
mínimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.
2. As questões da Prova Objetiva serão respondidas em um Cartão Resposta personalizado, que 
constará os dados do candidato.
3. Não será computada questão com emenda ou rasura, ainda que legível, nem questão não respondida ou 
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou não preencherem corretamente o Cartão Resposta, 
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as 
instruções constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informações transmitidas pelos fiscais 
de sala, terão sua prova anulada.
5. Os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente no Cartão Resposta serão de inteira 
responsabilidade do candidato, portanto não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reservado 
às respostas ou à assinatura, pois qualquer marca poderá ser lida pela leitora óptica, prejudicando o 
desempenho do candidato.
6. O Cartão Resposta será o único documento válido para correção e NÃO será substituído em hipótese 
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenação do Concurso.
7. O candidato é responsável pela conferência de seus dados pessoais registrados no Cartão Resposta, tais 
como nome, número de inscrição e Cadastro de Pessoa Física (CPF).
8. A Prova Objetiva será corrigida por meio de leitura óptica, não sendo prevista a correção manual.
9. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a 
realização da prova:
9.1) for surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução da prova;
9.2) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou com 
os demais candidatos;
9.3) recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartão resposta, quando solicitado;
9.4) descumprir as instruções contidas no caderno de prova.
10. A 2ª Fase – Análise de Títulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Construção 
Civil/Infraestrutura – ENGENHEIRO, terá caráter Classificatório. A nota final corresponderá à soma 
do número de acertos do candidato na 1ª Fase - Prova Objetiva e a pontuação obtida na 2ª Fase - Análise 
de Títulos.
11. Os resultados da 1ª Fase - Prova Objetiva e 2ª Fase - Análise de Títulos serão publicados oportunamente 
no Diário Oficial de Bauru.
12. Da divulgação do Resultado constarão apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
13. Os candidatos aprovados no presente concurso serão classificados em ordem decrescente de pontuação e 
a posse será feita obedecendo-se rigorosamente à ordem de classificação e as necessidades da Administração 
Pública, de acordo com sua conveniência e oportunidade.
14. Em caso de empate na nota final do concurso, terá preferência o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o último dia de inscrição neste concurso, conforme 
prescrito pelo artigo 27, parágrafo único, da Lei nº 10.741/03 (Estatuto do Idoso);
b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de serviços voluntários nos 12 (doze) meses imediatamente 
antecedentes a data do último dia de inscrição (Art. 1º e 2º da Lei Municipal nº 7.083/18):
b1) O candidato deverá informar a realização do serviço voluntário no ato de sua inscrição e, para fins de 
validação, enviar o comprovante do curso de capacitação e a declaração do trabalho voluntário em até 30 
(trinta) dias corridos a contar do último dia de inscrição. Tais documentos deverão ser enviados pelo correio 
com A.R. (Aviso de Recebimento) endereçados a Comissão Examinadora do referido concurso, para o 
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bauru, localizado na Praça das Cerejeiras, 
n° 1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, CEP: 17014-900 (Art. 3º da Lei Municipal nº 7.083/18);
b2) Caso o candidato não comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no 
item b1 deste capítulo, desde que tenha declarado essa condição (no ato da inscrição), não terá direito a este 
critério de desempate neste Concurso Público;
c) obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos da Prova Objetiva;
d) obtiver maior número de acertos nas questões de Autocad da Prova Objetiva;
e) obtiver maior número de acertos nas questões de Matemática da Prova Objetiva;
f) obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa da Prova Objetiva;
g) obtiver maior número de acertos nas questões de Legislação da Prova Objetiva;
h) obtiver maior nota na Análise de Títulos;
i) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPÍTULO XI – DOS RECURSOS:
1. Sob pena de não conhecimento, os recursos referentes a qualquer ato público do concurso regulado por 
este edital deverão ser endereçados à Comissão Examinadora e interpostos no prazo de até 05 (cinco) 
dias úteis após a ocorrência do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1º (primeiro) dia 
útil subsequente à sua publicação no Diário Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br de acordo com 
o modelo do Anexo V.
1.1) O Candidato Recorrente deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explícito o seu 
requerimento (exemplos: anulação, alteração de gabarito, etc.).
2. Admitir-se-á um único recurso por candidato para cada ato público deste concurso, devidamente 
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.
3. Os recursos deverão ser entregues pelo candidato ou por seu procurador, em 02 (duas) vias (original e 
cópia), no Expediente da Secretaria Municipal da Administração localizado na Praça das Cerejeiras, n° 
1-59, Vila Noemy, Bauru/SP, no horário das 8h às 12h e das 13h30min. às 18h. Não serão aceitos recursos 
interpostos por fax-símile, telegrama, internet ou por qualquer outro meio que não esteja especificado neste 
Edital.
4. Somente serão apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capítulo.
5. São requisitos necessários à admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do 
Concurso Público regulado pelo presente edital:
a) endereçamento à Comissão Examinadora do certame;
b) indicação do cargo para o qual concorreu o Candidato Recorrente;
c) indicação da numeração do Edital regulamentador do Concurso Público do qual o Candidato Recorrente 
participou e deseja esclarecimentos;
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d) qualificação completa do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereço residencial e 
telefone(s) para contato);
e) indicação de seu número de inscrição;
f) estar devidamente assinado pelo Candidato Recorrente.
6. As decisões dos recursos serão publicadas no Diário Oficial de Bauru.
7. O gabarito publicado poderá ser alterado em função dos recursos interpostos e a prova será corrigida de 
acordo com o gabarito final divulgado após decisão de tais recursos.
8. Os pontos relativos às questões eventualmente anuladas serão atribuídos a todos os candidatos constantes 
na lista de presença assinada na data em que for aplicada a prova.
9. Em caso de republicação de gabarito, caberá Recurso Administrativo apenas das questões eventualmente 
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capítulo.
10. Não caberá interposição de Recurso requerendo a reconsideração de Recurso Indeferido interposto 
anteriormente.
11. Serão preliminarmente indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Comissão Examinadora;
b) que esteja em desacordo com as especificações contidas neste Capítulo;
c) sem fundamentação ou com fundamentação inconsistente ou incoerente;
d) que não esteja explícito o requerimento do Candidato Recorrente.
12. Os recursos interpostos que não preencherem os requisitos necessários à sua admissibilidade nos termos 
preconizados neste Capítulo serão recebidos como Direito de Petição, conforme prescrito pela Constituição 
Federal de 1988.
13. A Comissão Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem última instância para os 
recursos, sendo soberanas em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais.
14. Após a publicação do gabarito, a prova será disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru 
www.bauru.sp.gov.br.
15. Após efetuadas as correções, o Cartão Resposta do candidato será disponibilizado no site da Prefeitura 
Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na área de CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, 
podendo este ser visualizado até a publicação da Homologação do Concurso Público tratado neste edital, 
nos termos prescritos no Capítulo XIII.

CAPÍTULO XII – DA HOMOLOGAÇÃO:
1. O resultado final do Concurso, após decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando 
as determinações constantes no Capítulo XII, será homologado pelo Prefeito Municipal de Bauru.
2. A homologação citada no Item 1 será publicada no Diário Oficial de Bauru.

CAPÍTULO XIII – DO PROVIMENTO DO CARGO:
1. O provimento do cargo obedecerá à ordem de classificação.
2. A nomeação será feita no Diário Oficial de Bauru, que estabelecerá data, local e horário para apresentação 
do candidato aprovado.
3. Perderá os direitos decorrentes do concurso o candidato que:
a) não comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal nº 7.109/18);
b) não aceitar as condições estabelecidas para exercício do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;
c) recusar a nomeação (será excluído da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo 
de Desistência);
d) não comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;
e) for considerado inapto pela Perícia Médica para as atribuições do cargo para o qual concorreu.
4. O candidato terá para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicação do ato de 
nomeação no órgão oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no máximo 30 (trinta) dias corridos, desde 
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigência e que haja conveniência da Administração, 
nos termos prescritos pela Lei Municipal nº 7.109/18.
5. A posse do candidato nomeado ficará condicionada:
a) a comprovação da idade mínima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentação Carteira de Identidade 
(RG), com nome atualizado e emitida há menos de 10 (dez) anos;
b) se estrangeiro, a comprovação de sua naturalização no país;
c) a comprovação de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda (CPF), 
acompanhado de comprovante de sua Situação Cadastral;
d) se casado ou em união estável, a apresentação de documentos comprobatórios;
e) a apresentação de Comprovante de Residência emitido nos últimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato 
não possua comprovante de residência em seu nome, deverá apresentar declaração do responsável pelo 
imóvel onde reside, com firma reconhecida;
f) a apresentação da certidão de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um) 
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;
g) a apresentação do Cadastro de Pessoa Física (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24 
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;
h) a apresentação da carteira de vacinação dos filhos menores de 14 (catorze) anos;
i) a apresentação da Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS, com nome atualizado;
j) a apresentação de inscrição no Programa de Integração Social (PIS) e/ou no Programa de Formação do 
Patrimônio do Servidor Público (PASEP);
k) a prova de quitação com as obrigações eleitorais, mediante apresentação da Certidão de Quitação 
Eleitoral;
l) quando do sexo masculino, a prova de quitação com as obrigações militares, mediante apresentação do 
Certificado de Reservista ou Carta Patente;
m) a apresentação dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura 
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessários (conforme indicado no Capítulo XIV, 
Item f deste edital);
n) a comprovação de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do 
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;
o) Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que residiu nos últimos 05 (cinco) anos, com o 
nome atualizado;
p) Certidão de Distribuição de Ações Criminais online (prazo de 5 dias para emissão), do(s) Estado(s) em 
que residiu nos últimos 05 (cinco) anos, com o nome atualizado;
q) à avaliação psicológica, para avaliação de sua saúde mental;
r) à perícia médica, para avaliação de sua saúde física e mental, de caráter eliminatório.
s) a apresentação de Termo de Responsabilidade, declarando não ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do 
serviço público municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse;

6. Para posse é vedada:
a) a acumulação de aposentadoria e cargo de um mesmo regime próprio de previdência ou regimes próprios 
distintos, salvo aqueles com previsão legal expressa no art.40, inciso 6º da Constituição Federal vigente.
b) a acumulação remunerada de cargos públicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso XVI, alíneas a, 
b e c da Constituição Federal vigente e Súmula 246.
c) qualquer acumulação remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horário.
7. De acordo com a Lei Municipal nº 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome 
social, deve requerer no ato da posse.
8. Para posse somente serão aceitos documentos originais ou fotocópias autenticadas.

CAPÍTULO XIV – DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:
1. Das Condições Necessárias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato deverá estar 
ciente de que sua posse ficará condicionada ao preenchimento das condições essenciais ao cargo abaixo 
descritas:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituição Federal de 1.988, da Lei 
Federal nº 13.445, de 24 de maio de 2.017 (Lei de Migração);
b) ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
c) estar em dia com as obrigações eleitorais;
d) estar em dia com os deveres do Serviço Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) não registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercício de seus direitos civis e políticos;
f) possuir os requisitos necessários para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatórios 
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capítulo II (Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão 
de Graduação em Engenharia Civil, devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou 
Particular, devidamente registrado no órgão competente, bem como registro no Conselho Regional de 
Engenharia e Agronomia – CREA/SP, estando em dia com sua anuidade) e os documentos necessários à 
investidura do cargo indicados no Capítulo XIII, Item 5 deste Edital;
g) gozar de boa saúde física e mental para o exercício das atribuições do cargo, devendo estas serem 
apuradas por perícia médica realizada por médico oficial;
h) residir no Município de Bauru/SP ou em localidade próxima, nos termos das Leis Municipais nº 3.781/94 
(artigo 14, inciso XII) e nº 5.805/09;
i) não ter sido demitido ou exonerado do serviço público federal, estadual ou municipal, em consequência 
de processo administrativo ou a bem do serviço público, bem como não ter sido demitido por justa causa de 
emprego público de autarquia, fundação, empresa pública, ou sociedade de economia mista, instituída por 
órgãos da administração federal, estadual ou municipal;
j) conhecer e estar de acordo com as Instruções do Concurso.
2. O ato de nomeação será tornado sem efeito quando o candidato:
a) não tomar posse dentro do prazo legal;
b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;
c) tiver sido demitido a bem do serviço público ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administração 
Pública;
d) apresentar declarações falsas.
3. A comprovação do preenchimento das condições necessárias à investidura no cargo será feita através da 
apresentação/entrega de seus documentos comprobatórios.
4. Conforme Recomendação Administrativa do Ministério Público do Estado de São Paulo protocolada sob 
o número 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores públicos não deverão desempenhar atividades privadas 
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a própria função pública no horário de 
trabalho.
5. O candidato nomeado que, na data da posse, não reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste 
Capítulo perderá o direito à vaga, sem ter direito à restituição da Taxa de Inscrição ou de qualquer despesa 
decorrente de sua nomeação.

CAPÍTULO XV – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
1. A inexatidão das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorrências constatadas no 
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicação das provas, acarretarão a perda dos 
direitos decorrentes do Concurso Público.
2. A Prefeitura Municipal de Bauru não se responsabiliza por eventuais prejuízos ao candidato decorrentes 
de:
a) endereço não atualizado;
b) endereço de difícil acesso;
c) correspondência devolvida pela ECT por razões diversas de fornecimento e/ou endereço errado do 
candidato;
d) correspondência recebida por terceiros.
3. Toda a menção a horário neste Edital e em outros atos dele decorrentes terá como referência o horário 
oficial de Brasília – DF.
4. Motivarão a eliminação do candidato do Concurso Público, sem prejuízo das sanções penais cabíveis, a 
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso 
Público, aos comunicados, às instruções ao candidato ou às instruções constantes da prova.
5. O prazo de validade do presente Concurso Público será de 02 (dois) anos, a contar da data de sua 
Homologação, podendo ser prorrogado por igual período, de acordo com a necessidade da Administração 
Pública.
6. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicações de todos os atos, editais 
e comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereço para 
correspondência e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na área de CONCURSOS/PORTAL 
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive após divulgação do resultado final.
7. Os atos relativos ao Concurso Público serão publicados no Diário Oficial de Bauru que estará disponível 
na Internet no endereço www.bauru.sp.gov.br e também estarão disponíveis na área de CONCURSOS/
PORTAL DO CANDITADO, não se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles 
assinalados.
8. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Examinadora designada pela Portaria nº 2702/2019.
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ANEXO I
DESCRIÇÃO DO CARGO

ESPECIALISTA EM CONSTRUÇÃO CIVIL/INFRAESTRUTURA - ENGENHEIRO
Projetar, desenvolver, acompanhar e coordenar projetos técnicos e obras. Realizar levantamentos técnicos. 
Estudar a viabilidade técnica e econômica do empreendimento. Definir metodologia de execução. 
Desenvolver projetos solicitados. Revisar e aprovar projetos particulares ou públicos de acordo com o Código 
de Obras e demais legislações de Uso e Ocupação do Solo. Projetar e desenvolver projetos executivos de 
estrutura de concreto, metálicas, hidráulicas, drenagem urbana, prevenção e combate à incêndios e instalação 
de gás (GLP). Analisar projetos elétricos e de sistema de proteção de descargas atmosféricas (SPDA). 
Quantificar materiais, elaborar composição de preços, orçamentos e cronogramas físico-financeiros (em 
programas de informática). Elaborar memoriais técnicos para especificar e normatizar as execuções de 
obras civis. Elaborar roteiros de áreas para desapropriação e permuta. Realizar visitas e vistorias técnicas 
e elaborar laudos. Realizar avaliações em estrutura física de prédios e acessibilidade. Avaliar projetos 
de prédios públicos ou particulares que necessitam de adaptação às normas de acessibilidade (ABNT). 
Periciar projetos e obras. Receber informações sobre a obra/reforma a ser vistoriada. Analisar planta da 
obra/reforma. Solicitar viatura para ir até o local. Fiscalizar se a obra/reforma da planta está compatível com 
a realidade. Averiguar qualidade da obra. Notificar órgãos responsáveis quando a obra não estiver de acordo 
com os padrões ou apresentar alguma irregularidade. Fiscalizar se as solicitações feitas foram atendidas. 
Acompanhar prazos e cronogramas das obras. Selecionar equipamentos e materiais. Estabelecer e controlar 
cronograma. Fiscalizar e realizar ajustes nas obras. Otimizar processos construtivos. Verificar serviços 
executados. Realizar inspeção preventiva e corretiva. Gerenciar suprimento de materiais. Supervisionar 
segurança da obra. Analisar planta e informar demais profissionais das tarefas a serem realizadas. Coordenar 
e organizar aspectos diversos na construção. Fiscalizar e informar profissionais sobre o uso adequado 
dos equipamentos e materiais utilizados. Analisar se os profissionais estão utilizando equipamentos de 
segurança. Elaborar procedimentos e especificações técnicas. Emitir parecer técnico. Elaborar relatórios 
e laudos. Realizar notificações. Propor protocolos, treinamentos e adequações na legislação. Planejar, 
organizar, ministrar cursos, seminários e palestras. Analisar projetos, contratos, convênios e propostas 
técnicas. Representar a Secretaria a qual pertencer em Comitês e Conselhos. Eventualmente auxilia em 
outras tarefas afins. 

ANEXO II
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
PROVA OBJETIVA:

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
Programa
1. Orçamento e Planejamento de Obras. 
2. Engenharia de Avaliações. 
3. Projeto de Estradas. 
4. Estruturas de Concreto Armado. 
5. Mecânica dos Solos. 
6. Estruturas de Fundações. 
7. Patologia em Edifícios. 
8. Prática da Construção Civil. 
9. Análise Estrutural – Estática. 
10. Resistência dos Materiais. 
11. Instalações Hidráulicas. 
12. Instalações Elétricas. 
13. Estruturas Metálicas e de Madeira. 
14. Pavimentação. 
15. Qualidade na Indústria da Construção Civil. 
16. Materiais de Construção Civil. 
17. Drenagem de Águas Pluviais.
18. Desempenho de Edificações de até Cinco Pavimentos.
19. Acessibilidade Urbana.

AUTOCAD
Programa
1. Interface do AutoCAD 2015.
2. Gerenciamento de conjunto de folhas.
3. Visualização do desenho na tela.
4. Criação de objetos gráficos.
5. Modificação de objetos gráficos.
6. Criação de propriedades de objetos.
7. Listagem e análise de dados do desenho e dos objetos.
8. Dimensionamento.
9. Desenho em perspectiva isométrica.

MATEMÁTICA
Programa
1. Matrizes, determinantes e sistemas lineares.
2. Vetores: conceitos básicos, operações (adição, subtração, multiplicação por número real, produto escalar, 
produto vetorial, produto misto).
3. Derivada de funções de uma variável real. Aplicações de derivada e diferencial.
4. Integral indefinida e definida. Aplicações de integral no cálculo de áreas, comprimento de arco e área de 
superfícies e volume de sólidos de revolução. 
5. Análise combinatória e probabilidade.
6. Estatística: medidas de tendência central e dispersão, interpretação de gráficos. 

LÍNGUA PORTUGUESA
Programa
1. Compreensão/ Interpretação de textos.
1.2. Gêneros Textuais e suas características.

2. Emprego de Vocabulário.
3. Acentuação gráfica - de acordo com o Novo Acordo Ortográfico.
4. Uso dos Porquês.
5. Morfologia (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposição, 
conjunção, interjeição e numeral.
5.1. Uso do verbo – flexão verbal – compreensão das pessoas e tempos verbais.
6.  Sintaxe - (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto 
indireto).
6.1. Período Simples e Período Composto.
6.2. Uso da Crase.
7. Concordância nominal e Verbal.
8. Emprego dos sinais de pontuação.
9. Denotação e conotação – Figuras de linguagem
10. Pontuação.

LEGISLAÇÃO 
1. Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 (Título I dos Princípios Fundamentais [ artigos 
1º ao 4º], Título III - da Organização do Estado, Capítulo IV - Dos Municípios [artigos 29 a 31] e Capítulo 
VII - Da Administração Pública, Seções I e II [artigos 37 a 41]).
Disponível em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
2. Lei Orgânica Municipal. (Artigos 1º ao 4º; 8º ao 16; 27; 28; 31; 34; 34-A; 39 ao 49; 51; 69; 70; 93 ao 
95; 188; 195)
Disponível em: https://www.bauru.sp.leg.br/documents/16/LeiOrganicaEmenda80.pdf
3. Lei Municipal nº 3.601, de 27 de julho de 1993 – Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de 
Bauru.
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei3601.pdf
4. Lei Municipal nº 5.804, de 10 de novembro de 2009 – Regula Atos e Processos Administrativos no 
Âmbito da Administração Pública Municipal [Artigos 1º ao 6º; 16; 17; 22; 23].
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei5804.pdf
5. Lei Municipal nº 1.574, de 1º de janeiro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Bauru.[na íntegra]
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_administracao/lei_1574-71_
estatuto.pdf
6. Lei Municipal nº 3.781, de 21 de outubro de 1994 – Dispõe sobre o Direito de Petição e sobre o Regime 
Disciplinar do Servidor Público Municipal de Bauru. [na íntegra]
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/leis/lei3781.pdf
7. Lei Municipal nº 4.830, de 17 de maio de 2002 – Dispõe sobe a Fundação de Previdência dos Servidores 
Públicos Municipais de Bauru - FUNPREV. [Artigo 1º; 2º; 4º; 49 ao 61].
Disponível em: http://www.funprevbauru.sp.gov.br/funprev_v2/pdf/Lei%20n_%204830-02.pdf
8. Lei Municipal nº 5.975, de 01 de outubro de 2010 – Dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salário 
– PCCS; sobre o reenquadramento, sobre a reconfiguração das carreiras, sobre a instituição de jornadas 
especiais, sobre a criação de nova grade salarial para os cargos efetivos e em comissão, sobre a extinção de 
adicionais, produtividades e gratificações dos servidores públicos municipais, exceto os cargos específicos 
da área de saúde e de educação. [na íntegra]
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei5975.pdf
9. Lei Municipal nº 6.423, de 17 de outubro de 2.013 - Transforma cargos efetivos e alteram vários 
dispositivos da Lei nº 5.975, de 01 de outubro de 2.010.
Disponível em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei6423.pdf

ANEXO III
RELATÓRIO MÉDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) ______________________________________________, portador(a) do 
número de RG _____________________ e do CPF ________________________, inscrito sob o número 
_________________no concurso público para o cargo de ________________________________é pessoa 
com deficiência, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4º, do Decreto nº. 3298, de 20.12.1999, 
com redação dada pelo artigo 70, do Decreto nº. 5296, de 02.12.2004, da espécie (física, auditiva, visual, 
mental ou múltipla) ____________________. 
Descrição da Deficiência: 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
Código CID-10:______________. 
- Deficiência física: alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando 
o comprometimento da função física (exceto as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades 
para o desempenho de funções), apresentando-se sob a forma de: 
1.	 paraplegia 
2.	 paraparesia 
3.	 monoplegia 
4.	 monoparesia 
5.	 tetraplegia  
6.	 tetraparesia 
7.	 triplegia 
8.	 triparesia 
9.	 hemiplegia 
10.	 hemiparesia 
11.	 ostomia 
12.	 amputação ou ausência de membro 
13.	 paralisia cerebral 
14.	 nanismo 
15.	 membros com deformidade congênita ou adquirida
- Deficiência Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um 
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequências de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; 
- Deficiência Visual (anexar exame oftalmológico): 
1.	 cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor 
correção óptica. 
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2.	 a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor 
correção óptica. 
3.	 os casos nos quais a somatória da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou 
menor que 60° .
4.	 ou a ocorrência simultânea de quaisquer das condições anteriores. 
5.	 visão monocular (Súmula n. 377, do STJ)
- Deficiência Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior à média, com manifestação 
antes dos dezoito anos e limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como: 
1.	 comunicação 
2.	 cuidado pessoal 
3.	 habilidades sociais 
4.	 utilização dos recursos da comunidade 
5.	 saúde e segurança 
6.	 habilidades acadêmicas 
7.	 lazer 
8.	 trabalho 
- Deficiência Múltipla: associação de duas ou mais deficiências; 
- Reabilitação pela Previdência Social (anexar declaração do INSS). 

Local e Data: __________________________

Nome completo do médico/CRM:___________

Endereço para contato:_________________
Telefone para contato:_________________

Assinatura e carimbo do médico:__________

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES 

ESPECIAIS

Eu, ___(nome completo)___, ___(nacionalidade)___, ___(estado civil)___,residente e domiciliado na ___ 
(endereço completo / cidade)___, portador(a) da Cédula de Identidade RG nº _______, inscrito no CPF sob 
nº ______ e inscrito(a) sob nº ________ no Concurso Público regulado pelo Edital nº_____,  promovido 
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo__________________, venho por intermédio deste 
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrição seja efetivada como Deficiente, para 
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislação vigente. 

Bauru/SP, _____ de __________ de 2019.
__________ (Assinatura do Candidato)__________

(Nome Completo do Candidato)

ANEXO V
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

À COMISSÃO EXAMINADORA 
Concurso Público: ___(cargo)___ 
		  Eu, ___ (nome completo)___, ___(nacionalidade)___, ___(estado civil)___,residente 
e domiciliado na ___ (endereço completo / cidade)___, portador(a) da Cédula de Identidade RG nº _______, 
inscrito no CPF sob nº ______ e inscrito(a) sob nº ________ no Concurso Público regulado pelo Edital 
nº_____,  promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo_______________, venho 
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar 
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,
		  Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, _____ de __________ de 2019.
__________ (Assinatura do Candidato)__________

(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI
CRONOGRAMA

Datas Eventos
07/11/2019 1ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
12/11/2019 2ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
30/11/2019 3ª Publicação – Edital de Abertura de Inscrições
03/12/2019 Abertura das Inscrições
17/12/2019 Encerramento das Inscrições

03, 04, 05/12/2019 Período para requerimento da Isenção da Taxa de Inscrição

10/12/2019 Publicação deferimento/indeferimento de Requerimento de Isenção de Taxa de 
Inscrição

03/12/2019 a 
17/12/2019

Período para Solicitar Condição Especial para Realizar a Prova e Vaga de 
Deficiente

03/12/2019 a 
14/02/2020 Período para Solicitar Condição Especial para Lactante

07/01/2020 Publicação deferimento/indeferimento de Requerimento para Condição Especial 
e Vaga de Deficiente

07/01/2020 1º Edital de Convocação da Prova Objetiva
18/01/2020 2º Edital de Convocação da Prova Objetiva

30/01/2020 3º Edital de Convocação da Prova Objetiva

16/02/2020 Previsão da Realização Prova Objetiva

18/02/2020 Previsão de Divulgação do Gabarito

10/03/2020 Previsão de Resultado da Prova Objetiva e 1º Edital de Convocação Entrega de 
Títulos

19/03/2020 2º Edital de Convocação Entrega de Títulos

24/03/2020 3º Edital de Convocação Entrega de Títulos

25 e 26/03/2020 Previsão de Entrega de Títulos

23/04/2020 Previsão de Classificação Final

05/05/2020 Previsão de Homologação

Bauru/SP, 07 de novembro de 2019.

DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO

ESTAGIÁRIOS

TORNA SEM EFEITO
A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, resolve nesta data 
Tornar Sem Efeito a convocação vinculada no Diário Oficial nº 3184, do(a) Sr(a) THAMIRES BUENO 
DA ROSA portador(a) do RG 40.978.939-2, classificado(a) em 17°  lugar no Processo Seletivo Edital 
nº 01/2018, realizado para credenciamento de ESTAGIÁRIOS na área de “DESIGN”, em virtude de 
DESISTÊNCIA EXPRESSA.

CONVOCAÇÃO
CONVOCAÇÃO: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, 
resolve convocar para prover a função de ESTAGIÁRIO na área de DESIGN, na Prefeitura Municipal de 
Bauru, o(a) Sr(a) MATHEUS FRANCO PANDE, portador(a) do RG 25409190, classificado(a) em 18º, 
no Processo Seletivo para credenciamento de estagiário na área de DESIGN, edital nº 01/2018. Este(a) 
deve comparecer ao CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA – CIEE, localizado na 
Rua Virgílio Malta, nº 10-5, Centro, Bauru/SP, CEP: 17015-220, num prazo não superior a 10 dias, 
a contar desta publicação. O não comparecimento no local e prazo estipulados acarretará a sua 
desistência.

CONVOCAÇÃO: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, 
resolve convocar para prover a função de ESTAGIÁRIO na área de ARQUITETURA E URBANISMO, 
na Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) ALINE GODOY CREPALDI, portador(a) do RG 
384119797, classificado(a) em 2º, no Processo Seletivo para credenciamento de estagiário na área de 
ARQUITETURA E URBANISMO, edital nº 01/2018. Este(a) deve comparecer ao CENTRO DE 
INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA – CIEE, localizado na Rua Virgílio Malta, nº 10-5, Centro, 
Bauru/SP, CEP: 17015-220, num prazo não superior a 10 dias, a contar desta publicação. O não 
comparecimento no local e prazo estipulados acarretará a sua desistência.

CONVOCAÇÃO: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, 
resolve convocar para prover a função de ESTAGIÁRIO na área de ENGENHARIA CIVIL, na 
Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) GUILHERME AUGUSTO CARAVANTI, portador(a) do 
RG 468857977, classificado(a) em 1º, no Processo Seletivo para credenciamento de estagiário na área de 
ENGENHARIA CIVIL, edital nº 02/2018. Este(a) deve comparecer ao CENTRO DE INTEGRAÇÃO 
EMPRESA-ESCOLA – CIEE, localizado na Rua Virgílio Malta, nº 10-5, Centro, Bauru/SP, CEP: 
17015-220, num prazo não superior a 10 dias, a contar desta publicação. O não comparecimento no 
local e prazo estipulados acarretará a sua desistência.

CONVOCAÇÃO: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, 
resolve convocar para prover a função de ESTAGIÁRIO na área de ENGENHARIA CIVIL, na 
Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) LEANDRO LUIS LUCARELO LAMONATO, portador(a) 
do RG 421787211, classificado(a) em 2º, no Processo Seletivo para credenciamento de estagiário na área de 
ENGENHARIA CIVIL, edital nº 02/2018. Este(a) deve comparecer ao CENTRO DE INTEGRAÇÃO 
EMPRESA-ESCOLA – CIEE, localizado na Rua Virgílio Malta, nº 10-5, Centro, Bauru/SP, CEP: 
17015-220, num prazo não superior a 10 dias, a contar desta publicação. O não comparecimento no 
local e prazo estipulados acarretará a sua desistência.

ESCOLA DE GESTÃO PÚBLICA

PALESTRA MONGERAL AEGON - “OS IMPACTOS DA REFORMA DA PREVIDÊNCIA”

Ementa:
- O que é previdência?;
- A cultura brasileira sobre o tema previdência;
- Os 03 riscos sociais;
- A reforma é necessária?;
- A gangorra demográfica;
- Quem é o responsável pela minha previdência?

As inscrições estarão abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderão 
aproveitar o certificado para fins de Progressão por Qualificação Profissional os servidores lotados 
nos cargos enquadrados na Lei 5975/10.
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Data e horário: 12/11/2019 – 14h às 16h.
Carga horária: 02 horas.
Vagas: 50
Local: Auditório do Prefeito, Praça das Cerejeiras 1-59, 3° Andar.

Palestrantes:
Gustavo Caetano
Gerente comercial

Erik Thomas Mogioni
Gerente comercial

Inscrições: Das 14:30h do dia 18/10/2019 às 12h do dia 12/11/2019 através do site www.bauru.sp.gov.br

Clique em secretaria da administração – escola de governo – inscrições – preencha CPF e Matrícula 
– selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NÃO SE INSCREVEREM ATRAVÉS DO SITE NÃO TERÃO 
DIREITO A CERTIFICADO.

PALESTRA: “REFLETINDO SOBRE AJUSTES CURRICULARES E DESENHO UNIVERSAL 
DA APRENDIZAGEM: ATIVIDADES INCLUSIVAS” 

Ementa: a palestra trata da introdução do desenho universal da aprendizagem nas escolas pensando 
em uma escola inclusiva, seus conceitos, contexto histórico do surgimento e implicações quando da sua 
utilização do DUA na Educação, especificamente no processo de aprendizagem, por meio da utilização do 
mesmo como estratégia pedagógica nas atividades escolares.* Transformar problemas em oportunidade.
Objetivos: Apresentar o Desenho Universal da Aprendizagem como forma de estratégia  e adequações 
metodológica em sala de aula na perspectiva da escola inclusiva.

As inscrições estarão abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru.

Data e horário: 29/11/2019 – 09h às 12h.
Carga horária: 03 horas.
Vagas: 50
Local: Auditório do Prefeito, Praça das Cerejeiras 1-59, 3° Andar.

Palestrantes:
Maria Osvalda de Castro Feitosa Cristovam 
Possui graduação em Pedagogia com Habilitação para Educação Especial (2007), Pós Graduada em 
Gestão Escolar(2010), em Psicopedagogia Clínica e Institucional (2007), possui Pós Graduação em 
Neuropsicopedagogia (2018). Atualmente é Professora Especialista na Prefeitura Municipal de Bauru, 
atuando como Especialista em Educação Especial (AEE) e Fundamental Ciclo I. Mestranda no Programa 
Docência para Educação Básica- UNESP-BAURU.
Kátia de Abreu Fonseca 
Doutoranda em Educação pela UNESP-Marília. Mestre em Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem 
pela UNESP-Bauru. Especialista em Atendimento Educacional Especializado pela UNESP-Marilia. 
Especialista em Psicopedagogia pela USC-Bauru. Pedagoga com Habilitação em Deficiência Intelectual 
pela Unesp-Marília. Professora da Divisão de Educação Especial do Município de Bauru, atualmente 
desempenha função de Coordenadora de Área da Educação Especial na Secretaria Municipal da Educação. 
Tem experiência na área de Educação, com ênfase em Educação Especial e Inclusiva.

Inscrições: Das 14:45h do dia 03/10/2019 às 17h do dia 28/11/2019 através do site www.bauru.sp.gov.br

Clique em secretaria da administração – escola de governo – inscrições – preencha CPF e Matrícula 
– selecione o curso e clique em matricular-se.

OBS: OS SERVIDORES QUE NÃO SE INSCREVEREM ATRAVÉS DO SITE NÃO TERÃO 
DIREITO A CERTIFICADO.

Secretaria das 
Administrações Regionais

Etelvino Zacarias Martins
Secretário

LOCAIS E HORÁRIOS DE ATENDIMENTO
Sede da Secretaria de Administrações Regionais

Praça das Cerejeiras, 1-59 – 2º andar - Altos da Cidade
Fone: (14) 3235-1326

e-mail: admregionais@bauru.sp.gov.br

Departamento Social
Praça das Cerejeiras, 1-59 – térreo - Altos da Cidade

Fone: (14) 3235-1105
Atendimento das 8h as 12h e das 14h as 18h - de segunda a sexta-feira

Regional Bela Vista
Rua Santos Dumont, 14-43 Vl. Lemos

Fone: (14) 3212 -7865
Atendimento das 7h as 17h - de segunda a sexta-feira

Regional Falcão/Independência
Rua Domingos Bertoni, 7-50 - Vila Industrial

Fone: (14) 3218-5013
Atendimento das 7h as 12h e das 13h as 16h - de segunda a sexta-feira

Regional São Geraldo
Alameda Carlos Galliters, qt. 2 Pq. São Geraldo

Fone: (14) 3237-3460
Atendimento das 7h as 12h e das 13h as 17h - de segunda a sexta-feira

Regional Redentor/Mary Dota
Avenida Cruzeiro do Sul, 27-50 Jd. Redentor

Fone: 3203-1890
Atendimento das 7h as 16h - de segunda a sexta-feira

Subprefeitura de Tibiriçá
Rua Figueira de Mello , 3-75 – Distrito de Tibiriçá

Fone: (14) 3279-1145
Atendimento das 7h as 11h e das 13h as 17h - de segunda a sexta-feira

Secretaria de 
Agricultura e Abastecimento

Levi Momesso
Secretário

Endereço: Av. Nuno de Assis, n° 14-60, Jd. Santana
Telefone: (0xx14) 3223-1675

E-mail: agricultura@bauru.sp.gov.br
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Endereço: Rua Carmelo Zamataro s/n
CEP: 17110-000 - Distrito de Tibiriça

Telefone: (0xx14) 3279-1218

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO:
Segunda a Sexta: 08:00 às 12:00 e das 13:00 às 17:00

TELEFONE SETOR
3235-1400 RECEPÇÃO
3235-1401 DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO
3235-1402 EXPEDIENTE
3235-1403 SECRETÁRIO
3235-1404 SECRETÁRIA DO SECRETÁRIO
3235-1405 INCRA
3235-1406 FEIRA LIVRE
3235-1407 ÁREA TÉCNICA
3279-1218 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA - DISTRITO DE TIBIRIÇÁ

FEIRAS LIVRES

Domingo
Bairro Endereço Quadras Horário
Beija-Flor Rua Vicente San Roman 5 a 6 06:00 às 12:00
Bela Vista Rua Silva Jardim 11 06:00 às 12:00
Bela Vista Rua Afonso Simonetti 12 06:00 às 12:00
Bela Vista Rua Alto Acre 11 06:00 às 12:00
Bela Vista Rua Nicola Avalone 11 06:00 às 12:00
Centro Rua Gustavo Maciel 4 a 7 06:00 às 12:30
Centro Rua Ezequiel Ramos 6 06:00 às 12:30
Centro Rua Marcondes Salgado 5 06:00 às 12:30
Centro Rua Júlio Prestes 2 06:00 às 12:30
Gasparini Rua dos Gráficos 3 06:00 às 12:00
Jd.Redentor/ Pça. Alcides Pasquareli S/N 06:00 às 12:00

Segunda- feira
Vila universitária Rua Henrique savi/Bauru shoping 15 16:00 às 20;00

Terça-Feira
Altos da Cidade Rua Manoel Bento Cruz 2 06:30 às 11:00
Independência Rua Cuba 10 a 11 06:30 às 11:00
Jd Contorno Av. Jorge Zaiden 12 15:00 às 21:00
Presidente Geisel Rua Justino R. Leonardo 1 06:30 às 11:00
Vila noemi Praça das cerejeiras S/n 06:00 às 14:00
Vista Alegre Alameda dos Gerânios 4 a 5 06:30 às 11:00
Octavio Rasi Rua Joaquim Marques de Figueiredo 12 16:00 às 20:00

Quarta-Feira
Altos da Cidade Rua Floriano Peixoto 9 a 10 06:30 às 11:00
Falcão Rua Albuquerque Lins 11 06:30 às 11:00
Industrial Praça Antonio Pedroso S/N 06:30 às 11:00
Jd. Colina Verde Rua Lázara Leoni Santana S/N 16:00 às 20:00
Vl nova cidade universitaria Pq. Vitoria Regia S/n 16:00às21:00
Mary Dota Sede da Regional S/N 16:00 às 20:00
Nova Esperança Rua Manoel F. Inojosa 5a6 06:30 às 11:00

Jd. Nasrala Pça. José dos Santos - Rua Annis Dabus C/ Rua 
Antônio Alves / 16:00 às 20:00

Quinta-Feira
Bela Vista Rua Silva Jardim 14 a 16 06:30 às 11:00
Cardia Rua Ezequiel Ramos 12 a 13 06:30 às 11:00
Jardim Brasil Travessa Nereid Arruda dos Santos 1 06:00 às 11:00
Mary dota Marcos de paula rafael 14:00 às 20:00
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Jd. Estoril Praça Nabih Gebara S/N 16:00 às 20:00
Paulistano Rua Minas Gerais 13 06:30 às 11:00

Sexta-Feira
Centro Rua Virgílio Malta 14 a 15 06:30 às 11:00
Jd. Europa Rua Clovis Barreto Melchert 6 06:30 às 11:00
Granja Cecília Rua Frederico da Silva 1 16:00 às 20;00
Jd estrela d’alva Rua Benedita Cardoso Madureira 7 16:00 às 20:00
Redentor Rua Santa Paula 3 a 4 06:30 às 11:00
Parque Residencial 
Flamboyants Rua Victor Curvello de Ávila Santos 2 16;00 às 20;00

Santa Luzia Rua Bauru 7 06:30 às 11:00
Sábado

Octávio Rasi Praça Aristides R. de Morais 1 06:30 às 11:00
Pousada da Esperança II Rua Pedro de Castro Pereira 7 06:30 às 11:00
Isaura Pitta Garms Av. Rizik Eid Gebara 6 06:30 às 11:00
Vista alegre
Seabra

Al. das Glicineas
Rua Marcílio Dias

1
5

06:30 às 11:00
06:30 às 11:00

Souto Rua Carlos de Campos 10 a 14 06:30 às 11:00

Obs. Nos Locais onde são realizadas as feiras livres, as ruas ficarão  interditadas. 
De terça-feira a sábado mo período das 6 horas às 12 horas e aos domingos das 5 horas às  13 horas. 

Secretaria do Bem-Estar Social
José Carlos Augusto Fernandes

Secretário
HOMOLOGAÇÃO PROCESSO SELETIVO

À vista do Relatório Final apresentado pela Comissão Examinadora em 05/11/2019 contendo dentre 
outros, o Resultado Final HOMOLOGO o Processo Seletivo/Processo de Escolha (Edital 02/2019) para 
o provimento da Função de CONSELHEIRO TUTELAR TITULAR - Conselhos 1 e 2 (quatriênio 
2020/2023).

Bauru, 05 de novembro de 2019.
CLODALDO ARMANDO GAZZETTA

PREFEITO MUNICIPAL

Secretaria da Educação
Isabel Cristina Miziara

Secretária
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Presidente do Conselho Escolar da EMEI Orlando Silveira Martins convoca os pais ou responsáveis 
legais, professores e funcionários para a condução do processo eleitoral do Conselho Escolar para o biênio 
2019/2021. Todo o processo será realizado nas dependências da Unidade Escolar no corrente ano. As 
inscrições serão feitas nos dias 19 e 20 de novembro de 2019, no período da manhã das 08 horas e 30 
minutos ás 11 horas e a tarde das 14 horas ás 16 horas e 30 minutos. A divulgação das chapas será nos 
dias 21 e 22 de novembro de 2019. A eleição será realizada dia 28 de novembro de 2019, das 7h30mim 
ás 11h00min e das 23h00min ás 16h30min. A apuração e divulgação serão realizadas imediatamente após 
o pleito. A posse ocorrerá no dia 29 de novembro de 2019 as 17h00min. A documentação referente ao 
processo eleitoral será entregue na S.E, no dia 06 de dezembro de 2019.

NOTIFICAÇÃO DE HOMOÇOGAÇÃO -  EDITAL Nº 419/19 - PROCESSO Nº 109.929/2019 – 
Modalidade: DISPENSA DE LICITAÇÃO - Nº 05/2019 por meio de Chamada Pública – Objeto:Seleção 
de 29 (vinte e nove) Organizações da Sociedade Civil - OSCs para formalizar Termo de Colaboração para 
a gestão de Entidade Filantrópica, sem fins lucrativos e transferência de recursos financeiros destinados ao 
atendimento de crianças da Educação Infantil, melhores descritos no ANEXO I do edital da Secretaria da 
Educação. Notificamos os interessados que nos termos da Legislação em procedimento de chamamento 
Pública, a Classificação e o resultado final foi devidamente HOMOLOGADO pela Sra. Secretária da 
Educação, em 11/11/2019, conforme abaixo:

ITEM DESCRIÇÃO OSC

01

Região do Jardim Europa – para atender 80 alunos de 
01 ano a 05 anos e 07 meses, em período integral, com 

repasse de verba Subvenção no valor mensal de R$ 
27.607,60, Verba Auxílio anual no valor de R$ 9.938,74 

- Total Anual Subvenção e Auxílio R$ 341.229,94.

RAZÃO SOCIAL: Creche 
Comunitária Pingo de Gente - Casa 

de Maria
CNPJ nº 45.030.251/0002-38

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
27.607,60, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 9.938,74 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 341.229,94.

02

Região do Alto Paraíso - para atender 111 alunos de 
04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal 
de R$ 38.353,52, Verba Auxílio anual no valor de 

R$ 13.807,27 - Total Anual Subvenção e Auxílio R$ 
474.049,51.

RAZÃO SOCIAL: Creche Berçário 
Antônio Pereira

CNPJ nº 54.725.296/0001
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

38.353,52, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 13.807,27 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 474.049,51.

03

Região da Bela Vista - para atender 109 alunos de 01 
ano a 05 anos e 07 meses, em período integral, com 
repasse de verba Subvenção no valor mensal de R$ 

35.993,80 e anual de R$ 431.925,60.

RAZÃO SOCIAL: Instituição 
Beneficente Bom Samaritano Creche 

Alice de Barros de Azevedo
CNPJ nº 45.031.150/0001-09

Valor mensal de Verba Subvenção 
de R$ 35.993,80 - Total anual de R$ 

431.925,60.

04

Região do Pres. Geisel - para atender 110 alunos de 
04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal 
de R$ 37.288,80, Verba Auxílio anual no valor de 

R$ 13.423,97 e Total Anual Subvenção - Auxílio R$ 
460.889,57.

RAZÃO SOCIAL: Centro de 
Valorização da Criança- CEVAC

CNPJ nº 54.702.865/0001-29
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

37.288,80, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 13.423,97 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 460.889,57..

05

Região do Parque São Geraldo - para atender 80 alunos 
de 01 ano e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em período 

integral, com repasse de verba Subvenção no valor 
mensal de R$ 26.072,40, Verba Auxílio anual no valor 
de R$ 9.386,06 - Total Anual Subvenção e Auxílio R$ 

322.254,86.

RAZÃO SOCIAL: Creche 
Evangélica Bom Pastor

CNPJ nº 50.829.829/0001-70
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

26.072,40, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 9.386,06 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 322.254,86.

06

Região Vila São Paulo - para atender 130 alunos de 
04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal 
de R$ 44.919,92, Verba Auxílio anual no valor de 

R$ 16.171,17 - Total Anual Subvenção e Auxílio R$ 
555.210,21.

RAZÃO SOCIAL: Centro 
Comunitário Assistencial e 

Educacional Aníbal Difrância – 
Creche Berçário São Paulo
CNPJ nº46.141.990/0001-89

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
44.919,92, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 16.171,17 - Total Anual 
Subvenção e Auxílio de R$ 555.210,21.

07

Região da Vila Galvão - para atender 110 alunos de 
04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal 
de R$ 37.826,12, Verba Auxílio anual no valor de 

R$ 13.617,40 - Total Anual Subvenção e Auxílio R$ 
467.530,84.

RAZÃO SOCIAL: Creche Berçário 
Cruzada dos Pastores de Belém 

CNPJ nº 44.459.303/0001-42
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

37.826,12, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 13.617,40 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 467.530,84.

08

Região do Otávio Rasi - para atender 100 alunos de 
01 ano e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em período 
integral, com repasse de verba Subvenção no valor 

mensal de R$ 34.471,12, Verba Auxílio anual no valor 
de R$ 12.409,60 - Total Anual Subvenção e Auxílio R$ 

426.063,04.

RAZÃO SOCIAL: Creche Doce 
Recanto

CNPJ nº47.744.339/0001-66
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

34.471,12, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 12.409,60 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 426.063,04.

09

Região do Santa Luzia - para atender 120 alunos de 
01 ano e 8 meses a 05 anos e 07 meses, em período 
integral, com repasse de verba Subvenção no valor 

mensal de R$ 40.643,80, Verba Auxílio anual no valor 
de R$ 14.631,77 - Total Anual Subvenção e Auxílio R$ 

502.357,37.

RAZÃO SOCIAL: Creche Berçário 
Ernesto Quaggio

CNPJ nº 50.830.389/0001-70
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

40.643,80, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 14.631,77 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 502.357,37.

10

Região da Vila Popular Ipiranga - para atender 70 
alunos de 01 ano e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em 
período integral, com repasse de verba Subvenção no 
valor mensal de R$ 23.561,76, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 8.482,23 - Total Anual Subvenção e Auxílio 
R$ 291.223,35.

RAZÃO SOCIAL:  Creche Irmã 
Catarina

CNPJ nº 50.834.704/0001-38
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

23.561,76, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 8.482,23 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 291.223,35.

11

Região do Beija Flor - para atender 100 alunos de 
01 ano e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em período 
integral, com repasse de verba Subvenção no valor 

mensal de R$ R$ 33.550,00, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 12.078,00 - Total Anual Subvenção e 

Auxílio de R$ 414.678,00.

RAZÃO SOCIAL: Centro de 
Convivência Infantil João Paulo II

CNPJ nº 51.503.670/0001-61
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

33.550,00, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 12.078,00 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 414.678,00.

12

Regiões da Vila Universitária - para atender 115 alunos 
de 01 ano a 05 anos e 07 meses, em período integral, 
com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ R$ 39.158,20, Verba Auxílio anual no valor de R$ 
14.096,95 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 

483.995,35.

RAZÃO SOCIAL: Creche Berçário 
Doutor Leocádio Correa

CNPJ nº 45.029.857/0001-72
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

39.158,20, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 14.096,95 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 483.995,35.

13

Região do Jardim Eugênia - para atender 50 alunos de 
02 anos e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em período 

integral, com repasse de verba Subvenção no valor 
mensal de R$ 15.777,12, Verba Auxílio anual no valor 
de R$ 5.679,76 - Total Anual Subvenção e Auxílio de 

R$ 195.005,20.

RAZÃO SOCIAL: Casa da Criança 
Madre Maria Teodora Voiron
CNPJ nº 51.524.387/0001-16

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
15.777,12, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 5.679,76 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 195.005,20.
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14

Região da Vila Falcão - para atender 160 alunos de 
01 ano a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 54.370,84, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

19.573,50 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
672.023,58.

RAZÃO SOCIAL: Sociedade Cristã 
Maria Ribeiro

CNPJ nº 45.030.244/0001-55
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

54.370,84, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 19.573,50 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 672.023,58.

15

Região do Jardim América - para atender 140 alunos 
de 01 ano a 05 anos e 07 meses, em período integral, 
com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 47.737,60, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

17.185,54 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
590.036,74.

RAZÃO SOCIAL: Creche Centro 
Educativo Monteiro Lobato
CNPJ nº 45.033.529/0001-40

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
47.737,60, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 17.185,54 - Total Anual 
Subvenção e Auxílio de R$ 590.036,74.

16

Região, Distrito de Tibiriçá - para atender 130 alunos 
de 04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 43.231,20, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

15.563,23 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
534.337,63.

RAZÃO SOCIAL: ESCOLA 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

ANGÉLICA LEITE DE FREITAS
CNPJ nº 45.032.802/0001-11

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
43.231,20, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 15.563,23 - Total Anual 
Subvenção e Auxílio de R$ 534.337,63.

17

Região da Nova Esperança - para atender 170 alunos 
de 01 ano a 05 anos e 07 meses, em período integral, 
com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 58.186,40, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

20.947,10 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
719.183,90.

RAZÃO SOCIAL: Centro Espírita 
Amor e Caridade – Creche Berçário 

Nova Esperança
CNPJ nº 45.029.956/0001-54

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
58.186,40, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 20.947,10 - Total Anual 
Subvenção e Auxílio de R$ 719.183,90.

18

Região do Pres. Geisel - para atender 90 alunos de 
01 ano a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 30.578,80, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

11.008,37 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
377.953,97.

RAZÃO SOCIAL: Creche 
Comunitária Pingo de Gente
CNPJ nº 45.030.251/0001-57

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
30.578,80, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 11.008,37 - Total Anual 
Subvenção e Auxílio de R$ 377.953,97.

19

Região da Vila Santa Terezinha - para atender 160 
alunos de 01 ano e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em 
período integral, com repasse de verba Subvenção no 
valor mensal de R$ 52.298,32, Verba Auxílio anual 

no valor de R$ 18.827,40 - Total Anual Subvenção e 
Auxílio de R$ 646.407,24.

RAZÃO SOCIAL: Bom Pastor 
Instituto de Valorização Região 
Promoção e Integração Humana 

Rainha da Paz
CNPJ n 54.701.735/0001-71

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
52.298,32, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 18.827,40 - Total Anual 
Subvenção e Auxílio de R$ 646.407,24.

20

Região do Jardim Redentor - para atender 265 alunos 
de 04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 91.402,20, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

32.904,79 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
1.129.731,19.

RAZÃO SOCIAL:  Creche Berçário 
Rodrigues de Abreu

CNPJ nº 44.460.327/0001-11
Valor mensal de verba Subvenção 
R$ 91.402,20, Verba Auxílio anual 
no valor de R$ 32.904,79 - Total 

Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
1.129.731,19.

21

Região do Parque Jaraguá - para atender 145 alunos de 
04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 
com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 50.374,60, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

18.134,86 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
622.630,06.

RAZÃO SOCIAL: Creche Berçário 
Ernesto Quaggio – PQ. Jaraguá

CNPJ nº 50.830.389/0001-70
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

50.374,60, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 18.134,86 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 622.630,06.

22

Região do Fortunato Rocha Lima - para atender 176 
alunos de 04 meses a 05 anos e 07 meses, em período 

integral, com repasse de verba Subvenção no valor 
mensal de R$ 59.662,08, Verba Auxílio anual no valor 
de R$ 21.478,35 - Total Anual Subvenção e Auxílio de 

R$ 737.423,31.

RAZÃO SOCIAL: Creche Berçário 
São José – CBSJ

CNPJ nº 01.598.383/0001-04
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

59.662,08, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 21.478,35 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 737.423,31.

23

Região do Estoril II - para atender 145 alunos de 04 
meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 49.683,76, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

17.886,15 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
614.091,27.

RAZÃO SOCIAL: Creche Berçário 
São Judas Tadeu e São Dimas -

CNPJ nº 45.032.569/0001-40
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

49.683,76, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 17.886,15 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 614.091,27.

24

Região da Vila Seabra - para atender 50 alunos de 02 
anos e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em período 
integral, com repasse de verba Subvenção no valor 

mensal de R$ 16.391,20, Verba Auxílio anual no valor 
de R$ 5.900,83 - Total Anual Subvenção e Auxílio de 

R$ 202.595,23.

RAZÃO SOCIAL: Creche e Centro 
Educativo Unidos para o Bem
CNPJ nº 46.148.763/0001-85

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
16.391,20, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 5.900,83 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 202.595,23.

25

Região do Parque das Nações - para atender 50 alunos 
de 02 anos e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em 

período integral, com repasse de verba Subvenção no 
valor mensal de R$ 17.158,80, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 6.177,17 - Total Anual Subvenção e Auxílio 
de R$212.082,77.

RAZÃO SOCIAL: Centro Espírita 
Amor e Caridade – Projeto Crescer

CNPJ nº 45.029.956/0001-54
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

17.158,80, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 6.177,17 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$212.082,77.

26

Região da Vila São Paulo - para atender 100 alunos de 
01 ano e 08 meses a 05 anos e 07 meses, em período 
integral, com repasse de verba Subvenção no valor 

mensal de R$ 33.780,28, Verba Auxílio anual no valor 
de R$ 12.160,90 - Total Anual Subvenção e Auxílio de 

R$417.524,26.

RAZÃO SOCIAL: Creche Anjinhos 
de Maria – Cantinho Inaciano
CNPJ nº 09.535.214/0001-37

Valor mensal de verba Subvenção R$ 
33.780,28, Verba Auxílio anual no 

valor de R$ 12.160,90 - Total Anual 
Subvenção e Auxílio de R$417.524,26.

27

Região da Nova Bauru - para atender 160 alunos de 
04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 
com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 53.219,44, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

19.159,00 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
657.792,28.

RAZÃO SOCIAL: Creche Airton 
Antônio Daré – CAAD

CNPJ nº 05.098.529/0001-03
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

53.219,44, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 19.159,00 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 657.792,28.

28

Região do Jardim Nicéia - para atender 102 alunos de 
04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 
com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 36.216,76, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

13.038,03 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
447.639,15.

Creche Berçário Ernesto Quaggio - 
Jardim Niceia

CNPJ nº 50.830.389/0001-70
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

36.216,76, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 13.038,03 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 447.639,15.

29

Região da Vila Independência - para atender 92 alunos 
de 04 meses a 05 anos e 07 meses, em período integral, 

com repasse de verba Subvenção no valor mensal de 
R$ 30.558,96, Verba Auxílio anual no valor de R$ 

11.001,23 - Total Anual Subvenção e Auxílio de R$ 
377.708,75.

RAZÃO SOCIAL: Creche 
Sementinhas

CNPJ nº 17.704.816/0001-07
Valor mensal de verba Subvenção R$ 

30.558,96, Verba Auxílio anual no 
valor de R$ 11.001,23 - Total Anual 

Subvenção e Auxílio de R$ 377.708,75.

Bauru, 11 de novembro de 2.020.
ISABEL CRISTINA MIZIARA

SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO

 
	 EXTRATOS

CONTRATO Nº 9.599/19 - PROCESSO Nº 81.732/18 – CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BAURU 
- CONTRATADA: AOKI LTDA – OBJETO: A CONTRATADA obriga-se nos termos de sua proposta 
devidamente anexada ao Processo Administrativo nº 81.732/18, AQUISIÇÃO DE 06 (SEIS) ÔNIBUS 
ZERO KM COM UMA PORTA, CAPACIDADE PARA 48 (QUARENTA E OITO) PASSAGEIROS MAIS 
O MOTORISTA E 02 (DOIS) ÔNIBUS ZERO KM COM DUAS PORTAS, CAPACIDADE PARA 35 
(TRINTA E CINCO) PASSAGEIROS, 02 (DOIS) CADEIRANTES E MOTORISTA, DEVIDAMENTE 
ESPECIFICADO NO ANEXO I DO EDITAL, ATRAVÉS DE CONTRATO COM ENTREGA ÚNICA. 
- PRAZO: 12 meses – VALOR TOTAL: R$ 4.904.000,00 – PROPONENTES: 04 - MODALIDADE: 
Pregão Eletrônico nº 342/19- ASSINATURA: 30/10/19.

Secretaria de 
Economia e Finanças

Everson Demarchi
Secretário

NOTIFICAÇÃO 27/2019
Em cumprimento ao Art.2º da Lei Federal nº 9.452 de 20/03/97, ficam notificados todos os partidos 
políticos, os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais, com sede neste Município, o 
recebimento dos recursos federais, abaixo discriminados.

3 AÇÕES DE ASSIST. FARMACÊUTICA R$        171.756,13 
04/11/2019 PROGRAMA INC. VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$            3.000,00 
04/11/2019 Tranf. de Recursos Sus - Atenção Media Alta (MAC) R$     2.775.227,20 
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04/11/2019 PROGRAMA INC. VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$           18.713,60 
04/11/2019 PROGRAMA INC. VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$           37.550,07 
04/11/2019 PROGRAMA INC. VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$         176.937,50 
04/11/2019 CONST.  ESC. PRO INFANCIA -FORTUNATO R$         197.986,08 
04/11/2019 CONST. ESC. PRO INFANCIA - TANGARÁS R$            73.254,85 
04/11/2019 CONST. ESC. PRO INFANCIA - JARDIM IVONE R$          217.784,69 
04/11/2019 CONST. ESC. PRO INFANCIA - JARDIM IVONE R$          189.868,65 
04/11/2019 PNATE ENSINO MÉDIO R$              1.176,40 
04/11/2019 PNATE ENSINO FUNDAMENTAL R$              5.278,70 
05/11/2019 FUNDEB R$      1.400.854,89 
05/11/2019 ISS SIMPLES R$          164.868,82 
05/11/2019 CREDITO ROYALTIES R$                      8,43 
05/11/2019 IPI R$              7.535,54 
07/11/2019 ISS SIMPLES R$            21.980,16 

DIRETORA: ROSSANA CLAUDIA I. DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA - DIVISÃO DE AUDITORIA FISCAL 
DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS

PROCESSOS DEFERIDOS
51.338/2019 Carlos Roberto Calore; 62.997/2019 Angelo Sammartino Neto; 63.633/2019 Benedito Felipe 
de Souza; 55.025/2019 Edmar Lopes de Souza; 71.301/2019 Janaina Menin Simões; 67.482/2019 Edson 
Gandolfi Torres; 57.015/2019 Marco Antônio de Campos Oliveira; 132.552/2019 Graciete Gonçalves 
Alves; 131.421/2019 Sueli Maria Barbosa; 134.103/2019 Severino Alves; 43.432/2019 Sueli Satie 
Hamada; 68.505/2019 Valdir Jorge Amaro; 66.012/2019 Massacasu Matsui; 52.320/2019 Bruna Alquati 
de Almeida; 141.549/2019 Tereza Braz; 53.980/2019 Maria Helena de Abreu; 52.136/2019 Prescila de 
Faria Oscar; 59.079/2019 Luis Fernando Selmo Palhares; 59.078/2019 Luis Fernando Selmo Palhares; 
61.385/2019 Clauter William Tomazini; 61.404/2019 Ana Paula Borgo Bedani da Cruz; 51.510/2019 
Robinson Haneda Coutinho; 53.317/2019 Maria Helena dos Santos Cristianini; 58.789/2019 Monica 
Cristiane Teixeira; 1355/2018 Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bauru – Apae Bauru; 
156085/2019 Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bauru – Apae Bauru; 63.982/2019 João 
Farid Madi Junior; 57.985/2019 Marco Aurélio Mesquita Vanzella; 64.281/2019 Leandro Douglas Lopes; 
63.966/2019 Marcelo da Silva Giordano; 67.617/2019 Iracema Zangalli Dametto; 58.569/2019 Manaca 
Administração de Bens S.A; 69.158/2019 Ines Aparecida Ciriaco de Sa; 113.349/2019 Roberto Peres da 
Silva; 146.904/2019 Roberto Luis Monteiro; 158.117/2019 Jose Antonio Alves; 124.043/2019 Ondina 
Florencio Chaves; 92.044/2019 Maria Isnenia Vieira Cabestre; 

PROCESSOS INDEFERIDOS
76.924/2019 Luiz Rodrigues de Moraes; 140.104/2019 Clodoaldo Soares; 145.303/2019 Lucilene Sanches 
Gonçalves; 84.415/2019 José Carlos de Souza; 138.064/2019 Rudley Sartori; 38.233/2018 Lauro de 
Paula Leite; 144.185/2019 Maria Aparecida Martinelli Ferreira; 47.551/2019 Ricieri Fornazari Filho; 
118.070/2019 Claudio Noboru Shima; 68.949/2016 Bispado de Bauru Curia Diocesana; 

PROCESSOS DEFERIDOS PARCIALMENTE

PROCESSOS DEFERIMENTOS CONDICIONAIS

Secretaria do Meio Ambiente
Airton Iosimo Martinez

Secretário
Avenida Alfredo Maia, 1-10 – Vila Falcão – Fone:- 3239-2766 e 3234-6849

Horário de atendimento:- de Segunda à Sexta-feira, das 8:00h às 12:00h e das 14:00h às 18:00h.
INTERNET: E-mail: meioambiente@bauru.sp.gov.br

ARBORIZAÇÃO URBANA

ATENÇÃO
*Para solicitar a substituição/poda procure o Poupa Tempo com comprovante de propriedade do imóvel e 
documentos pessoais (cópias simples), conforme Lei nº 4368/99.

*A substituição de árvore só poderá ser realizada após a publicação do deferimento (autorização) no Diário 
Oficial.

“Deferido o pedido, o munícipe terá o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação do  deferimento  
no  Diário  Oficial  do  Município,  para efetivar  a  supressão  da  árvore  e  de  15  (quinze)  dias,  a  partir  
da supressão, para substituição da mesma, sob pena prevista nesta lei. (NR)”  (Art. Alterado pela Lei nº 
4714/01)

*As despesas com a substituição ficarão a cargo do requerente.

* As mudas das espécies vegetais arbóreas para substituição/habite-se, deverão ter altura igual ou superior 
a 1,50 metros (um metro e cinquenta centímetros) e estarem orientadas por tutor e protegidas por gradil 
(parágrafo único do art. 1º do Decreto nº 8806/00).

*A poda de árvore em domínio público somente será permitida seguindo as especificações contidas no 
artigo 21 da Lei nº 4368/99 que cita: servidor da prefeitura, Empresas responsáveis pela infra-estrutura 
urbana, Equipe do Corpo de Bombeiros e Pessoas credenciadas pela SEMMA.

As referidas Leis podem ser consultadas nos links a seguir:
Lei nº 4368/99: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4368.pdf
Lei nº 4714/01: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4714.pdf
Decreto nº 8806/00: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec8806.pdf

INFRAÇÕES
Capítulo II – Das Infrações e das Penas - art. 42 da Lei 4368/99

“Ao infrator serão aplicadas penalidades na seguinte ordem: 
I - arrancar mudas de árvores- multa de 40 UFIRs, por muda e replantio; 
II - por infração ao disposto no artigo 30 desta lei- multa de 40 UFIRs;
III - promover poda drástica em qualquer espécie vegetal de porte arbóreo: multa de 180 UFIRs, por árvore; 
IV - Suprimir ou anelar espécie arbórea sem a devida autorização: multa de 300 UFIRs, por árvore e 
replantio; 
V - Desrespeitar quaisquer dos artigos referentes ao planejamento de arborização urbana - multa de até 
1000 UFIRs e embargo das obras, até que se cumpra com as obrigações imposta na lei; 
VI - Não replantio legalmente exigido - multa de 180 UFIRs por mês de atraso e por árvore.”

ESPÉCIES ADEQUADAS PARA ARBORIZAÇÃO URBANA

Nas calçadas que dão suporte a rede elétrica deverão ser plantadas mudas de pequeno porte:
Sugestão: caqui do cerrado (Diospyros híspida); cerejeira do rio grande (Eugenia involucrata); tamanqueiro 
(Byrsonima intermedia); astrapéia (Dombeya wallichii), acerola (Malpighia glabra), araçá (Psidium 
cattleianum), grevílha anã (Grevillea banksii), cambuí (Myrciaria tenella), calicarpa (Callicarpa reevesii), 
pitanga (Eugenia uniflora); mulungu do litoral (Erythrina speciosa); neve da montanha (Euphorbia 
leucocephala); urucum (Bixa orelana); flamboyant mirim (Caesalpinia pulcherrima), escova de garrafa 
(Callistemon sp.), siraricito (Cojoba sophorocarpa), nêspera (Eriobotrya japonica), calabura (Muntingia 
calabura), ipê branco (Tabebuia rosea-alba), Calliandra (Calliandra houstoniana), jabuticaba (Myrciaria 
cauliflora), uvaia (Eugenia pyriformis), Amora (Morus nigra), Jambo branco (Syzygium aqueum), Pau-
santo (Kielmeyera coriácea), Folha de Serra (Ourateas spectabilis), Romã (Punica granatum), Cerejeira 
(Prunus campanulata), Pequeno Barbatimão (Stryphnodendron adstringens, S. polyphyllum), Cerejeira 
ornamental (Prunus serrulata), Gabiroba (Campomanesia xanthocarpa).

Nas calçadas opostas a rede elétrica ou possuírem fiação compacta deverão ser plantadas mudas de 
médio porte:
Sugestão: jacarandá mimoso (Jacaranda mimosifolia), quaresmeira (Tibouchina granulosa), pata-de-
vaca (Bauhinia sp), louro pardo (Cordia trichotoma); alecrim de campinas (Holocalyx balansae); pau 
terra ( Qualea grandiflora; Qualea parviflora); amendoim falso (Acosmium subelegans); caviuna do 
cerrado (Dalbergia miscolobium); amendoim do campo (Platypodium elegans), bico de pato (Machaerium 
aculeatum); barbatimão (Stryphnodendron rotundifolium), candeia (Piptocarpha rotundifolia); falso 
barbatimão (Dimorphadra mollis); jacarandá do campo (Machaerium acutifolium); aldrago (Pterocarpus 
violaceus), olho de dragão (Adenanthera pavonina), pequi (Caryocar brasilienses), aroeira pimenteira 
(Schinus terebinthifolia), sibipiruna (Caesalpinia pluviosa), chuva de ouro (Cassia fistula), pau Brasil 
(Caesalpinia echinata), ipê amarelo do cerrado (Tabebuia aurea); ipê amarelo (Tabebuia chrysotricha), 
grumixama (Eugenia brasiliensis), magnólia branca (Magnolia grandiflora), magnólia amarela 
(Michelia champaca), amendoinzeiro (Platypodium elegans), fedegoso (Senna macranthera), cabreúva 
(Myroxylon peruiferum), lofantera da amazônia (Lophanthera lactescens), tipuana (Tipuana tipu),  
resedá gigante (Lagerstroemia speciosa), acácia mimosa (Acacia podalyraefoli), dedaleiro (Lafoensia 
pacari), tamanqueira (Pera glabrata), mirindiba rosa (Lafoensia glyptocarpa), melaleuca (Melaleuca 
alternifolia  ); Mulungu – Coral (Erythrina verna), Quereutéria  (Koelreuteria paniculata), Tamarindo 
(Tamarindus indica), Albizia (Albizia lebbeck), Chapéu de Sol ( Terminalia catappa), Alfeneiro ( Ligustrum 
lucidum), Saboneteira (Sapindus saponaria), Jambo Amarelo (Syzygium jambos), Oliveira (olea europaea), 
Amarelinho (Plathymenia reticulata), Cedro (Cedrela fissilis), Jenipapo (Genipa americana),  Cambuci 
(Campomanesia phaea), Ipê Felpudo (Zeyheria tuberculosa).

DARA – DEPARTAMENTO DE AÇÕES E RECURSOS AMBIENTAIS

Segue abaixo os processos que foram analisados pela Câmara Técnica do CONDEMA, em reuniões 
realizadas nos dias 10/09 e 17/09, onde ficou decidido pelo cancelamento das multas, estando o Secretário 
Municipal do Meio Ambiente de acordo com esse parecer. 

PROCESSO INTERESSADO/ EMPRESA AUTO DE 
INFRAÇÃO

22468/2017 VIA MARECHAL POSTO DE SERVIÇOS LTDA 141/17

22471/2017 TRANSTANK TRANSPORTES RODOVIÁRIOS 
LTDA 154/17

26866/2009 CARROCERIAS BAURUENSES COMÉRCIO E 
SERVIÇOS EIRELI 003/19

Secretaria de Planejamento
Letícia Rocco Kirchner

Secretária
E D I T A L

DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO – COMÉRCIO

DESINTERDIÇÃO
Conforme ofício nº654/2019, comunicamos a Desinterdição do estabelecimento comercial, “ Ferlis 
Comércio de Madeiras e Materiais para Construção Ltda”, situado à Rua Floresta, nº 8-48 – Vila Gimenes, 
visto estar de posse do Certificado de Licenciamento Integrado através do protocolo nº 2191308.2019-09.
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Secretaria de Saúde
José Eduardo Fogolin Passos

Secretário
PORTARIA SMS Nº 270/2019

O Secretário Municipal de Saúde, Dr. José Eduardo Fogolin Passos, no uso das suas atribuições legais, 
em especial aquelas que lhe são conferidas pela Lei 5804 de 10/11/2009 artigo 12 inciso II, considerando:
1. A lei 5950 de 02/08/2010 em seu artigo 35, relacionar os servidores inscritos e homologados para realizar 
plantões extras nos serviços de atendimentos ininterruptos da Secretaria Municipal de Saúde.

mat nome cargo
34143 Sandra Regina Vieira Alarcon Minorelo TS/Técnico de Enfermagem
34938 Ana Caroline Spanavero Ferreira TS/Técnico de Enfermagem
34942 Ana Paula Delgallo Merli ES/Enfermeiro

2. Os servidores acima relacionados estão ciente da legislação em vigor, especialmente os artigos 34 e 35 da 
lei nº 5950/2010, em relação a disponibilidade nos horários que serão ofertados, permanência na prestação 
de 12 horas contínuas ou 06 horas contínuas e ininterruptas de trabalho, convocação do Secretário ou 
Diretor de Departamento da Área.
3. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRA-SE, 
CUMPRA-SE,

Bauru, 04 de novembro de 2019
DR. JOSÉ EDUARDO FOGOLIN PASSOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 

MESA SETORIAL DA SAÚDE
O Secretário Municipal de Saúde, Dr. José Eduardo Fogolin Passos, no uso das suas atribuições legais, e em 
atendimendo a Mesa Central de Negociação CONVOCA os membros TITULARES da Mesa Setorial da 
Saúde para reunião no dia 19 de novembro de 2019 conforme cronograma e pauta descrita abaixo
Dia 19 de novembro de 2019 (terça- feira) às 9:00 horas na sala de reuniões da Sede da Secretaria
PAUTA
- Indicação Marcela para Secretária/coordenação
- Aprovação da Ata da reunião  17/09/2019
- Andamento Mesa Central – Franciele
- Andamento protocolos – Marcela
- Andamento dos protocolos – Giedri – Grupo 4
- Proposta de alteração do Regimento da MSS
- Outros assuntos/demandas
Segue abaixo a relação dos membros:

CANDIDATOS TITULARES ELEITOS

1 Joana Daniele de Souza em substituição a titular Berenice de 
Souza DUUPA / UPA Ipiranga

2 Jayme Luzia Filho em substituição ao titular Claudinei Rodrigues DUA/NS Independencia

3 José Luiz Costa Magalhães em substituição a titular Denise 
Carneiro Ferreira Rios DUUPA/UPA Mary Dota

4 Vanícia Cristina Bonfim em substituição a titular Eide Ferreria 
Lima Abreu DUUPA / PSC

5 Eliana Marcela Batista da Silva DUUPA / UPA Geisel

6 Franciele Castilho DUA / DNS / UBS 
Independência

7 Ivone Maria da Silvas Souza DSC/DVA/ Seção de Meio 
Ambiente

8 José Eduardo Xavier DUA / DNS / UBS Parque Vista 
Alegre

9 Katia Cristina Keine DUA / DUR / CEO

10 Maria Isabela Ferreira de Paula em substituição a titular Melissa 
Lamônica UAF Geisel

11 Norton Ribeiro DUA / DNS / UBS Geisel
12 Ricardo Bertolli de Souza DUUPA / PSMC

13
Rosane Ap T Seabra Prudente

em substituição a titular
Cassia Marques da Rocha Hoelz

DUA/DSM/CAPS

CANDIDATOS TITULARES INDICADOS
1 Ana Maria Carvalho GS/FUNDO
2 Beatriz Rabello Gobbo - Executiva GS/DGTES
3 Ezequiel Aparecido Dos Santos DSC/DVE
4 Franciele Edilaine E. Da Silva- EXECUTIVA GS/ASSESSORIA
5 Gabriel H Primolan DUUPA/SAMU
6 Giedri Cristina B Sanchez DA/DAE
7 Kelly Cristina Regangnan DUA/DNS
8 Marcela Da Silva S. Camargo GS/DGTES
9 Márcia Araujo Dos Reis Oliveira DUA/DUR

10 Marco A. De Campos Moreira DUUPA/PSC

11 Vera Lucia De Paula Rodrigues em substituição a titular Patricia 
Iolanda Antunes DUA/DSM

12 Rossana F. Martins DUUPA
13 Sueli Alves De Lima DPAC/DCI
 Conforme previsto no Artigo 18º do Regimento da MSS, em especial nos incisos citados abaixo ficam 
cientes que:
II. Os membros TITULARES da MSS serão convocados para as reuniões, sendo estes liberados das 
atividades funcionais quando no horário de trabalho.

III. Em caso de impedimento da participação, o membro titular deverá justificar sua ausência junto à 
Secretaria Executiva oficialmente e comunicar seu suplente em tempo hábil para que o mesmo assuma 
a titularidade na reunião.
IV. Os suplentes poderão participar a qualquer tempo das reuniões com direito a voz, não tendo direito a 
banco de horas e/ou dispensa das atividades funcionais quando seu titular estiver presente nas reuniões, 
nem decisões.
ATENÇÃO : já está dísponível na intranet na área da saúde os documentos da mesa setorial (quadro com a 
relação dos substitutos titulares , cronograma das reuniões) , poderá acessar   através do link  www.bauru.
sp.gov.br/saude/mesa_setorial.aspx   
CONTATO : mesasetorialsaude@bauru.sp.gov.br

DR. JOSÉ EDUARDO FOGOLIN PASSOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

Presidente da MSS
Portaria 07/18

DIVISÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA – SEÇÃO DE PRODUTOS DE INTERESSE À SAÚDE

PUBLICAÇÃO DE: 09/11/2019 a 11/11/2019

ASSUNÇÃO DE CO-RESPONSABILIDADE TÉCNICA:
PROCESSO 38089/2012

INTERESSADO FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A.
REQUERENTE FERNANDA APARECIDA TIETZ GASOLLA

CPF 076.928.459-05
CRF/SP 77166

ASSUNÇÃO DE CO-RESPONSABILIDADE TÉCNICA:
PROCESSO 38089/2012

INTERESSADO FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A.
REQUERENTE LUCIANA DE OLIVEIRA MELO

CPF 246.875.918-41
CRF/SP 21504

BAIXA DE CO-RESPONSABILIDADE TÉCNICA:
PROCESSO 38089/2012

INTERESSADO FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A.
REQUERENTE ANA PAULA GASOLLA FARIAS

CPF 387.498.218-14
CRF/SP 94242

BAIXA DE CO-RESPONSABILIDADE TÉCNICA:
PROCESSO 38089/2012

INTERESSADO FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A.
REQUERENTE JULLIANY DANTAS DUARTE

CPF 377.825.348-44
CRF/SP 70651

Relação das licenças liberadas de 04/11 a 08/11/2019
A Vigilância sanitária do Município de Bauru deferiu os seguintes processos de licenças de funcionamento:
No. Protocolo: 136458/2019                                                 Data do Protocolo: 20/09/2019
No. CEVS: 350600301-477-000695-1-5                                       Data de Vencimento: 06/11/2020
Razão Social: DROGARIA VILA SOUTO LTDA - ME
CNPJ/CPF: 08.509.917/0001-28
Endereço: RUA BERNARDINO DE CAMPOS, N.° 17-98 - VILA SOUTO
CNAE: 4771-7/02 COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, COM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS

No. Protocolo: 210/19P                                                    Data do Protocolo: 15/10/2019
No. CEVS: 350600301-477-000919-1-0                                       Data de Vencimento: 05/07/2020
Razão Social: FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A.
CNPJ/CPF: 79.430.682/0198-18
Endereço: AVENIDA DUQUE DE CAXIAS, N.° 8-55 – VILA SANTA TEREZA
CNAE: 4771-7/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, SEM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS

No. Protocolo: 140693/2019                                                Data do Protocolo: 30/10/2019
No. CEVS: 350600301-477-000932-1-1                                        Data de Vencimento: 06/11/2020
Razão Social: ERA - DROGARIA LTDA. - ME
CNPJ/CPF: 10.968.383/0001-40
Endereço: AVENIDA RODRIGUES ALVES, N.° 7-84 – CENTRO
CNAE: 4771-7/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, SEM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS

No. Protocolo: 142175/2019                                                Data do Protocolo: : 02/10/2019
No. CEVS: 350600301-477-001003-1-5                                       Data de Vencimento: 19/09/2020
Razão Social: RUBIA VIEIRA DOS SANTOS
CNPJ/CPF: 33.911.378/0001-04
Endereço: RUA BANDEIRANTES N.° 9-02 - CENTRO
CNAE: 4774-1/00 COMÉRCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE ÓTICA



43DIÁRIO OFICIAL DE BAURU TERÇA, 12 DE NOVEMBRO DE 2.019

No. Protocolo: 141151/2019                                                Data do Protocolo: 01/10/2019
No. CEVS: 350600301-477-000041-1-1                                        Data de Vencimento: 08/11/2020
Razão Social: VALERIO JOSE REYER & CIA LTDA – EPP
CNPJ/CPF: 57.978.066/0001-78
Endereço: RUA PADRE ANCHIETA, N.° 8-81 – JARDIM BELA VISTA
CNAE: 4771-7/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, SEM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS

No. Protocolo: 222/19P                                                     Data do Protocolo: 08/11/2019
No. CEVS: 350600301-477-000549-1-7                                        Data de Vencimento: 05/07/2020
Razão Social: BEU & BEU - DROGARIA LTDA
CNPJ/CPF: 10.693.409/0001-94
Endereço: RUA CARLOS MARQUES, N.° 16-061 – JARDIM BELA VISTA
CNAE: 4771-7/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, SEM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS

No. Protocolo: 145921/2019                                                  Data do Protocolo: 10/10/2019
No. CEVS: 350600301-477-000942-1-8                                        Data de Vencimento: 08/11/2020
Razão Social: ALEX FABIANO GALVES CAMARGO - EPP
CNPJ/CPF: 25.130.723/0001-36
Endereço: RUA JOSE AMBROSIO, N.° 4-10 – N. H. MARY DOTA
CNAE: 4771-7/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, SEM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS

No. Protocolo: 145294/2019                                                  Data do Protocolo: 09/10/2019
No. CEVS: 350600301-477-000930-1-7                                        Data de Vencimento: 08/11/2020
Razão Social: PAULO SERGIO DE ALMEIDA - ME
CNPJ/CPF: 23.584.663/0001-04
Endereço: RUA QUINZE DE NOVEMBRO , N.° 11-87 – CENTRO
CNAE: 4771-7/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, SEM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS

Responsável(s) dos respectivos estabelecimentos acima assume(m) cumprir a legislação vigente e observar 
as boas práticas referentes às atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento 
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento da licença de funcionamento emitida por 
esta Vigilância Sanitária.

DIVISÃO DE VIGILÂNCIA AMBIENTAL – SEÇÃO DE AÇÕES DE MEIO AMBIENTE

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:
PROCES. INTERESSADO

127942/2019 SILVANA BIANCHI
141895/2019 JOSIANE REGINA VENANCIO
132182/2019 REINALDO QUINTANA
136429/2019 DINEIA RASI BAPTISTA

COMUNICAÇÃO DE APLICAÇÃO DE AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE DE 
MULTA:

PROCES. INTERESSADO N°/SÉRIE
138012/2019 GUILHERME SOUZA MENDES 3619/E-1

RECURSO DEFERIDO DE AUTO DE INFRAÇÃO:
PROCES. INTERESSADO DIAS N°/SÉRIE

136429/2019 DINEIA RASI BAPTISTA - 001869/F-1

DIVISÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA – SEÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE E DE 
INTERESSE A SAÚDE

PUBLICAÇÃO DE: 09/11/2019 A 11/11/2019

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:
PROCESSO INTERESSADO

18250/2000 ASSOCIAÇÃO UNIFICADA PAULISTA DE ENSINO RENOVADO OBJETIVO-
ASSUPERO

114921/2019 PAT YANASE ODONTOLOGIA EP
84992/2019 FATIMA APARECIDA MASSON BASTOS
79836/2019 COS- CENTRO ODONTOLOGICO SIMONETTI LTDA ME
41654/2004 RICARDO JOSE CABELLO
4766/2017 MARCELA COSTA CRUZ ANDRADE
67116/2018 PIER ANGELO RUGAI DELICATO
67119/2018 CRISTIANE MARQUES LONTRA DELICATO
110258/2019 SIMONE YOSHICO UMETSU YAGINUMA
10442/2018 PAULO ROBERTO CAPELLETTI
14180/2012 PENSKI COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA ME
7715/2008 MARISTELA SANTANA AMORIN
46104/2013 MIRIAM YHOSIE YAGINUMA ROSSI
26103/2000 ESCOLA GLOBAL DE LINGUAS EMPERATRIZ & GIOCONDA S/C LTDA
52088/2018 HUMBERTO PIMENTEL COSTA

4368/2018 PEDRO GERALDO HORTENSE
82596/2018 CAROLINA DE LUCENA ANDRADE CLINICA ODONTOLOGICA EPP
84612/2019 ERLON MAITAN BALIELO
80599/2019 RENATA PELLI BONINI PIOVEZAN
30766/2014 SERDOL- SERV. ESP. DE RADIOLOGIA E DOC. ODONT. LTDA ME
39156/2019 FRANCISCO ANGELO SIMI
26246/2019 VO2 CARDIOLOGIA E MEDICINA DO ESPORTE LTDA EPP

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 30176/2006

RAZÃO SOCIAL IESB INSTITUO DE ENSINO SUPERIOR DE BAURU LTDA
ATIVIDADE EDUCAÇÃO SUPERIOR- GRADUAÇÃO

CNPJ 03.463.066/0001-06
CEVS 350600301-853-000039-1-3

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 7457/2012

RAZÃO SOCIAL PIRATININGA COMERCIO DE PEÇAS NOVAS E RECUPERADA LTDA ME
ATIVIDADE RECUPERAÇÃO DE MATERIAIS METALICOS

CNPJ 04.937.489/0001-83
CEVS 350600301-383-000001-2-4

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 50402/2007

RAZÃO 
SOCIAL

CLINICA DE PEDIATRIA E ALERGIA DOUTOR FELINTO DOS SANTOS 
LTDA

ATIVIDADE RESTRITA CONSULTA
CNPJ 05.659.902/0001-58
CEVS 350600301-863-000686-1-6

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 2336/2010

RAZÃO SOCIAL K & K INSTITUTO DE ESTETICA E EMAGRECIMENTO LTDA
ATIVIDADE CLINICAS DE ESTETICA E SIMILARES

CNPJ 10.943.626/0001-95
CEVS 350600301-960-000526-0-4
CEVS 350600301-960-000526-1-2

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 40900/2007

RAZÃO SOCIAL BAURU EMPRESA MEDICA DE SAUDE OCUPACIONAL LTDA
ATIVIDADE RESTRITA A CONSULTA

CNPJ 08.967.589/0001-03
CEVS 350600301-863-000707-0-0
CEVS 350600301-863-000707-1-8

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 20924/2009

RAZÃO SOCIAL D’ INCAO INSTITUTO DE ENSINO LTDA
ATIVIDADE ENSINO MEDIO

CNPJ 09.028.502/0001-03
CEVS 350600301-852-000073-1-5
CEVS 350600301-852-000073-0-7

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 48780/2016

RAZÃO SOCIAL GERMANO E HETTESHEIMEIR ACADEMIA LTDA
ATIVIDADE CONDICIONAMENTO FISICO

CNPJ 24.379.450/0001-03
CEVS 350600301-931-000145-0-8

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 21186/2008

RAZÃO SOCIAL ADILSON EDUARDO SEVERINO ESPORTES ME
ATIVIDADE CONDICIONAMENTO FISICO

CNPJ 08.844.826/0001-49
CEVS 350600301-931-000116-2-2

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 30089/2007

RAZÃO SOCIAL PMB-EE AYTON BUSH
ATIVIDADE ODONTOLOGIA
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CNPJ 46.137.410/0001-80
CEVS 350600301-863-000556-1-1

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 12280/2012

RAZÃO SOCIAL AGOSTINHO LUIZ DA SILVA GUERRA ME
ATIVIDADE CANTINA

CNPJ 08.143.246/0001-24
CEVS 350600301-562-000035-1-4

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 31125/2015

RAZÃO SOCIAL UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
ATIVIDADE EXAMES COMP,LEMENTARES

CNPJ 44.456.036/0006-64
CEVS 350600301-863-003239-1-8

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 25111/2007

RAZÃO SOCIAL PMB-EE SILVERIO SÃO JOÃO
ATIVIDADE ODONTOLOGICA

CNPJ 46.137410/0001-80
CEVS 350600301-863-000563-0-8
CEVS 350600301-863-000563-1-6

CANCELAMENTO DE Nº. CEVS:
PROCESSO 39567/2014

RAZÃO SOCIAL PMB- DEPARTAMENTO DE APOIO OPERACIONAL
ATIVIDADE ODONTOLOGICA

CNPJ 46.137.410/0001-80
CEVS 350600301-863-001940-1-8

A Vigilância Sanitária do Município de Bauru- Seção de Serviços de Saúde deferiu os seguintes processos 
de Licenças de Funcionamento de 01 /09/2019 a 30/09/2019:
Nº CEVS: 350600301-864-002084-1-8                                      DATA DE VALIDADE: 04/09/2020
Nº PROTOCOLO: 76972/2019                                               Data do Protocolo: 20/05/2019
RAZÃO SOCIAL: DR. FABIO SGARBOSA - CLINICA DE ULTRASSONOGRAFIA EM 
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA LTDA
NOME FANTASIA: DR. FABIO SGARBOSA - CLINICA DE ULTRASSONOGRAFIA EM 
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA LTDA
CNPJ / CPF: 01.261.805/0001-51
LOGRADOURO: RUA ANTONIO ALVES NÚMERO: 23-72 SALA 02 VILA SANTA TEREZA 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8640-2/07 SERVIÇOS DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEM 
SEM USO DE RADIAÇÃO IONIZANTE - EXCETO RESSONÂNCIA MAGNÉTICA OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 111 UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E 
TERAPIA - SADT

Nº CEVS: 350600301-864-000146-1-3                                      DATA DE VALIDADE: 04/09/2020
Nº PROTOCOLO: 38870/2017 A                                             Data do Protocolo: 06/07/2017
RAZÃO SOCIAL: LBL RADIOLOGIA LTDA - EPP
NOME FANTASIA: TRANSMED RADIOLOGIA BAURU LTDA
CNPJ / CPF: 05.691.444/0001-34
LOGRADOURO: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN NÚMERO: 21-85 VILA SANTA TEREZA 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8640-2/07 SERVIÇOS DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEM 
SEM USO DE RADIAÇÃO IONIZANTE - EXCETO RESSONÂNCIA MAGNÉTICA OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 111 UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E 
TERAPIA - SADT

Nº CEVS: 350600301-863-003356-1-4                                      DATA DE VALIDADE: 04/09/2020
Nº PROTOCOLO: 78043/2018                                               Data do Protocolo: 01/12/2018
RAZÃO SOCIAL: RAIZA ARROYO PETTENAZZI
NOME FANTASIA: RAIZA ARROYO PETTENAZZI
CNPJ / CPF: 39012177898
LOGRADOURO: RUA BENEDITO RIBEIRO DOS SANTOS NÚMERO: 2-50 VILA CAROLINA 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-003414-1-0                                      DATA DE VALIDADE: 04/09/2020
Nº PROTOCOLO: 78043/2018                                               Data do Protocolo: 01/12/2018
RAZÃO SOCIAL: RAIZA ARROYO PETTENAZZI
NOME FANTASIA: RAIZA ARROYO PETTENAZZI
CNPJ / CPF: 39012177898
LOGRADOURO: RUA BENEDITO RIBEIRO DOS SANTOS NÚMERO: 2-50 VILA CAROLINA
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, 001, DABI 
ATLANTE/SPECTRO II, 50 KVP/10 MA

Nº CEVS: 350600301-863-001814-1-2                                     DATA DE VALIDADE: 04/09/2020
Nº PROTOCOLO: 24722/2018                                               Data do Protocolo: 29/03/2018
RAZÃO SOCIAL: WILLIAN VILAS BOAS BATISTA
NOME FANTASIA: WILLIAN VILAS BOAS BATISTA
CNPJ / CPF: 02842553608
LOGRADOURO: RUA VIVALDO GUIMARAES NÚMERO: 15-55 SALA 41 JARDIM NASRALLA 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-001815-1-0                                     DATA DE VALIDADE: 04/09/2020
Nº PROTOCOLO: 24722/2018                                              Data do Protocolo: 29/03/2018
RAZÃO SOCIAL: WILLIAN VILAS BOAS BATISTA
NOME FANTASIA: WILLIAN VILAS BOAS BATISTA
CNPJ / CPF: 02842553608
LOGRADOURO: RUA VIVALDO GUIMARAES NÚMERO: 15-55 SALA 41 JARDIM NASRALLA 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, K 00137, DABI/
SPECTRO 70 X, 70 kVp/8 mA

Nº CEVS: 350600301-863-003472-1-3                                     DATA DE VALIDADE: 04/09/2020
Nº PROTOCOLO: 48738/2019                                              Data do Protocolo: 28/03/2019
RAZÃO SOCIAL: NATALIA BIANCAO CRIVELARO
NOME FANTASIA: NATALIA BIANCAO CRIVELARO
CNPJ / CPF: 21.979.264/0001-09
LOGRADOURO: RUA VIRGILIO MALTA NÚMERO: 10-65 CENTRO ATIVIDADE ECONÔMICA-
CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAÇÃO 
DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 
110 CLÍNICA / UNIDADE AMBULATÓRIO TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-003763-1-0                                     DATA DE VALIDADE: 04/09/2020
Nº PROTOCOLO: 68232/2018                                              Data do Protocolo: 17/10/2018
RAZÃO SOCIAL: EDUARDO AKIRA YANAGUIHARA
NOME FANTASIA: EDUARDO AKIRA YANAGUIHARA
CNPJ / CPF: 38430629866
LOGRADOURO: PRAÇA DOS EXPEDICIONÁRIOS NÚMERO: 1-048 SALA 01 JARDIM BELA 
VISTA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL 
RESTRITA A CONSULTAS OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 106 
CONSULTÓRIO ISOLADO

Nº CEVS: 350600301-863-000415-1-3                                      DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 99845/2019                                               Data do Protocolo: 02/07/2019
RAZÃO SOCIAL: HUMBERTO PIMENTEL COSTA
NOME FANTASIA: HUMBERTO PIMENTEL COSTA
CNPJ / CPF: 03634868449
LOGRADOURO: RUA RIO BRANCO NÚMERO: 13-83 2º ANDAR, SALA 05 CENTRO ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL RESTRITA A 
CONSULTAS OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 106 CONSULTÓRIO 
ISOLADO

Nº CEVS: 350600301-863-003541-1-2                                      DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 102680/2019                                              Data do Protocolo: 08/07/2019
RAZÃO SOCIAL: ALCAZAR & SANTOS LTDA
NOME FANTASIA: ALCAZAR & SANTOS LTDA
CNPJ / CPF: 27.843.153/0001-57
LOGRADOURO: RUA ANTONIO DOS REIS NÚMERO: 8-59 ALTO HIGIENOPOLIS ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: 
ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-003561-1-5                                     DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 102680/2019                                             Data do Protocolo: 08/07/2019
RAZÃO SOCIAL: ALCAZAR & SANTOS LTDA
NOME FANTASIA: ALCAZAR & SANTOS LTDA
CNPJ / CPF: 27.843.153/0001-57
LOGRADOURO: RUA ANTONIO DOS REIS NÚMERO: 8-59 ALTO HIGIENOPOLIS
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, 005405, DABI 
ATLANTE / SPECTRO 70 X, 70 KVP /8 MA

Nº CEVS: 350600301-863-003562-1-2                                     DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 102680/2019                                              Data do Protocolo: 08/07/2019
RAZÃO SOCIAL: ALCAZAR & SANTOS LTDA
NOME FANTASIA: ALCAZAR & SANTOS LTDA
CNPJ / CPF: 27.843.153/0001-57
LOGRADOURO: RUA ANTONIO DOS REIS NÚMERO: 8-59 ALTO HIGIENOPOLIS ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: 
EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, 37011, TROPHY / MINOREX, 
50KVP / 10 MA

Nº CEVS: 350600301-863-003412-1-5                                     DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 65523/2018                                               Data do Protocolo: 02/10/2018
RAZÃO SOCIAL: CLINICA ODONTOLOGICA JAMPAULO, PEREIRA & CIA LTDA
NOME FANTASIA: CLINICA ODONTOLOGICA JAMPAULO, PEREIRA & CIA LTDA
CNPJ / CPF: 17.180.436/0001-02
LOGRADOURO: RUA TREZE DE MAIO NÚMERO: 15-66 VILA NOEMY
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO TIPO I
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Nº CEVS: 350600301-863-003511-1-3                                      DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 65523/2018                                               Data do Protocolo: 02/10/2018
RAZÃO SOCIAL: CLINICA ODONTOLOGICA JAMPAULO, PEREIRA & CIA LTDA
NOME FANTASIA: CLINICA ODONTOLOGICA JAMPAULO, PEREIRA & CIA LTDA
CNPJ / CPF: 17.180.436/0001-02
LOGRADOURO: RUA TREZE DE MAIO NÚMERO: 15-66 VILA NOEMY ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: 
EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, 015067, DABI ATLANTE / 
SPECTRO II, 50 KVP / 10 MA

Nº CEVS: 350600301-863-003675-1-6                                      DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 116627/2019                                              Data do Protocolo: 09/08/2019
RAZÃO SOCIAL: VALLE & VALLE SERVIÇOS ODONTOLOGICOS BAURU LTDA
NOME FANTASIA: IEO BAURU
CNPJ / CPF: 26.648.479/0001-60
LOGRADOURO: RUA GUILHERME DE ALMEIDA NÚMERO: 4-5 SALA 01 A 03 VILA CIDADE 
UNIVERSITARIA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA 
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO 
TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-003721-1-0                                     DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 116627/2019                                             Data do Protocolo: 09/08/2019
RAZÃO SOCIAL: VALLE & VALLE SERVIÇOS ODONTOLOGICOS BAURU LTDA
NOME FANTASIA: IEO BAURU
CNPJ / CPF: 26.648.479/0001-60
LOGRADOURO: RUA GUILHERME DE ALMEIDA NÚMERO: 4-5 SALA 01 A 03 : VILA CIDADE 
UNIVERSITARIA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA 
OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, 
A512000120, DABI ATLANTE / SPECTRO 70 X, 70 KVP / 8 MA

Nº CEVS: 350600301-863-003494-1-0                                     DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 114921/2019                                             Data do Protocolo: 06/08/2019
RAZÃO SOCIAL: P. A. T. YANASE - ODONTOLOGIA - EPP
NOME FANTASIA: ORAL SIN IMPLANTES
CNPJ / CPF: 26.411.050/0001-55
LOGRADOURO: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN NÚMERO: 17-45 CENTRO ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: 
ESTABELECIMENTO DETALHE: 020 CLÍNICA ODONTOLÓGICA TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-003529-1-8                                      DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 114921/2019                                              Data do Protocolo: 06/08/2019
RAZÃO SOCIAL: P. A. T. YANASE - ODONTOLOGIA - EPP
NOME FANTASIA: ORAL SIN IMPLANTES
CNPJ / CPF: 26.411.050/0001-55
LOGRADOURO: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN NÚMERO: 17-45 CENTRO ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: 
EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, 00205776, DABI ATLANTE / 
D700, 70 KVP / 8MA

Nº CEVS: 350600301-863-003717-1-8                                     DATA DE VALIDADE: 06/09/2020
Nº PROTOCOLO: 114921/2019                                             Data do Protocolo: 06/08/2019
RAZÃO SOCIAL: P. A. T. YANASE - ODONTOLOGIA - EPP
NOME FANTASIA: ORAL SIN IMPLANTES
CNPJ / CPF: 26.411.050/0001-55
LOGRADOURO: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN NÚMERO: 17-45 CENTRO ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: 
EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO EXTRA-ORAL, K5802-0990, CARESTREAM 
/ CS 8100, 90 KVP / 16 MA

Nº CEVS: 350600301-861-000250-1-1                                     DATA DE VALIDADE: 22/08/2020
Nº PROTOCOLO: 113648/2019 I                                            Data do Protocolo: 05/08/2019
RAZÃO SOCIAL: UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
NOME FANTASIA: HOSPITAL UNIMED BAURU
CNPJ / CPF: 44.456.036/0003-11
LOGRADOURO: AVENIDA DOUTOR ARNALDO PRADO CURVELLO NÚMERO: 10-110 
PARQUE SANTA TEREZINHA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8610-1/01 ATIVIDADES 
DE ATENDIMENTO HOSPITALAR - EXCETO PRONTO-SOCORRO E UNIDADES PARA 
ATENDIMENTO A URGÊNCIAS OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X MÉDICO 
MÓVEL, 53149, SIEMENS / POLYMOBIL PLUS, 125 KVP / 200 MA

Nº CEVS: 350600301-863-001714-1-7                                     DATA DE VALIDADE: 12/09/2020
Nº PROTOCOLO: 102393/2019                                             Data do Protocolo: 08/07/2019
RAZÃO SOCIAL: LEYLHA MARIA NUNES ROSSETTI
NOME FANTASIA: LEYLHA MARIA NUNES ROSSETTI
CNPJ / CPF: 48406619368
LOGRADOURO: RUA HENRIQUE SAVI NÚMERO: 5-63
VILA NOVA CIDADE UNIVERSITÁRIA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE 
ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 CONSULTÓRIO 
ODONTOLÓGICO TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-003718-1-5                                     DATA DE VALIDADE: 12/09/2020
Nº PROTOCOLO: 102393/2019                                             Data do Protocolo: 08/07/2019
RAZÃO SOCIAL: LEYLHA MARIA NUNES ROSSETTI
NOME FANTASIA: LEYLHA MARIA NUNES ROSSETTI
CNPJ / CPF: 48406619368
LOGRADOURO: RUA HENRIQUE SAVI NÚMERO: 5-63 VILA NOVA CIDADE UNIVERSITÁRIA 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, K02438, DABI 
ATLANTE / SPECTRO 70X, 70 KVP / 8 MA

Nº CEVS: 350600301-863-003581-1-8                                      DATA DE VALIDADE: 12/09/2020
Nº PROTOCOLO: 103289/2019                                             Data do Protocolo: 10/07/2019
RAZÃO SOCIAL: INSTITUTO CARDOSO DE ORTODONTIA LTDA - EPP
NOME FANTASIA: INSTITUTO CARDOSO DE ORTODONTIA LTDA - EPP
CNPJ / CPF: 17.665.979/0001-10
LOGRADOURO: RUA PADRE JOÃO NÚMERO: 14-71 VILA SANTA TEREZA ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: 
ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-003906-1-5                                     DATA DE VALIDADE: 03/05/2020
Nº PROTOCOLO: 50932/2019 K                                            Data do Protocolo: 02/04/2019
RAZÃO SOCIAL: UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
NOME FANTASIA: CDU - CENTRO DE DIAGNOSTICO UNIMED
CNPJ / CPF: 44.456.036/0007-45
LOGRADOURO: RUA AGENOR MEIRA NÚMERO: 12-34 CENTRO ATIVIDADE ECONÔMICA-
CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAÇÃO 
DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X 
MÉDICO COM FLUOROSCOPIA, 4512, SIEMENS / SIREMOBIL COMPACT L, 100 KVP / 200 MA

Nº CEVS: 350600301-863-001552-1-7                                     DATA DE VALIDADE: 13/09/2020
Nº PROTOCOLO: 110895/2019                                             Data do Protocolo: 26/07/2019
RAZÃO SOCIAL: TOSI INSTITUTO OFTALMOLOGICO LTDA - EPP
NOME FANTASIA: TOSI INSTITUTO
CNPJ / CPF: 50.540.392/0001-50
LOGRADOURO: RUA DOUTOR ANTONIO XAVIER DE MENDONÇA NÚMERO: 2-49 VILA SANTA 
TEREZA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL 
COM RECURSOS PARA REALIZAÇÃO DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 110 CLÍNICA / UNIDADE AMBULATÓRIO TIPO 
I

Nº CEVS: 350600301-960-001234-1-2                                     DATA DE VALIDADE: 17/09/2020
Nº PROTOCOLO: 119436/2019 A                                            Data do Protocolo: 15/08/2019
RAZÃO SOCIAL: ORGANIZAÇÃO FUNERÁRIA TERRA BRANCA DE BAURU LTDA
NOME FANTASIA: SERVIÇOS DE LUTO TERRA BRANCA
CNPJ / CPF: 45.024.668/0003-79
LOGRADOURO: RODOVIA COMANDANTE JOÃO RIBEIRO DE BARROS NÚMERO: S/N 
DISTRITO INDUSTRIAL CLAUDIO GUEDES MISQUIATI ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 9603-
3/01 GESTÃO E MANUTENÇÃO DE CEMITÉRIOS OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

Nº CEVS: 350600301-960-001232-1-8                                     DATA DE VALIDADE: 17/09/2020
Nº PROTOCOLO: 119436/2019                                             Data do Protocolo: 15/08/2019
RAZÃO SOCIAL: ORGANIZAÇÃO FUNERÁRIA TERRA BRANCA DE BAURU LTDA
NOME FANTASIA: SERVIÇOS DE LUTO TERRA BRANCA
CNPJ / CPF: 45.024.668/0003-79
LOGRADOURO: COMANDANTE JOÃO RIBEIRO DE BARROS NÚMERO: S/N : KM 349 BAIRRO: 
DISTRITO INDUSTRIAL CLAUDIO GUEDES MISQUIATI ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 
9603-3/02 SERVIÇOS DE CREMAÇÃO OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

Nº CEVS: 350600301-863-000215-1-2                                     DATA DE VALIDADE: 18/09/2020
Nº PROTOCOLO: 100103/2019                                             Data do Protocolo: 03/07/2019
RAZÃO SOCIAL: SERVIÇO DE ANESTESIOLOGIA DR. OLEGÁRIO BASTOS S/S LTDA
NOME FANTASIA: SERVIÇO DE ANESTESIOLOGIA DR. OLEGÁRIO BASTOS S/S LTDA
CNPJ / CPF: 05.041.847/0001-38
LOGRADOURO: RUA RIO BRANCO NÚMERO: 13-83 SALA 01 : CENTRO ATIVIDADE 
ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL RESTRITA A 
CONSULTAS OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 106 CONSULTÓRIO 
ISOLADO

Nº CEVS: 350600301-863-000211-1-3                                     DATA DE VALIDADE: 18/09/2020
Nº PROTOCOLO: 98681/2019                                              Data do Protocolo: 01/07/2019
RAZÃO SOCIAL: REGINA ELVIRA SANTINHO PINHEIRO
NOME FANTASIA: REGINA ELVIRA SANTINHO PINHEIRO
CNPJ / CPF: 98312715800
LOGRADOURO: RUA RIO BRANCO NÚMERO: 13-83 SALA 13 2ºANDAR BAIRRO: CENTRO 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL RESTRITA 
A CONSULTAS OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 106 CONSULTÓRIO 
ISOLADO

Nº CEVS: 350600301-863-003904-1-0                                    DATA DE VALIDADE: 18/09/2020
Nº PROTOCOLO: 60231/2019                                            Data do Protocolo: 17/04/2019
RAZÃO SOCIAL: ALESSANDRO D´AQUINO
NOME FANTASIA: ALESSANDRO D´AQUINO
CNPJ / CPF: 28588648881
LOGRADOURO: RUA GERSON FRANÇA NÚMERO: 15-49 COMPLEMENTO: SALA 01 
BAIRRO: VILA MESQUITA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MÉDICA 
AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES COMPLEMENTARES 
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 106 CONSULTÓRIO ISOLADO

Nº CEVS: 350600301-864-000043-1-6                                     DATA DE VALIDADE: 19/09/2020
Nº PROTOCOLO: 100426/2019                                            Data do Protocolo: 03/07/2019
RAZÃO SOCIAL: HEMOVIDA - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DE BAURU LTDA
NOME FANTASIA: HEMOVIDA
CNPJ / CPF: 02.931.583/0001-08
LOGRADOURO: RUA RIO BRANCO NÚMERO: 13-83 COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8640-2/12 SERVIÇOS DE HEMOTERAPIA OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 007 SERVIÇO DE HEMOTERAPIA
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Nº CEVS: 350600301-871-000036-1-1                                     DATA DE VALIDADE: 24/09/2020
Nº PROTOCOLO: 55860/2019                                              Data do Protocolo: 10/04/2019
RAZÃO SOCIAL: M. A. GARCIA CLÍNICA E RESIDÊNCIA GERIÁTRICA - ME
NOME FANTASIA: RESIDENCIAL GREEN VILLE
CNPJ / CPF: 09.077.500/0001-04
LOGRADOURO: RUA LUIZ BONETTI NÚMERO: 1-85 COMPLEMENTO: BAIRRO: NOVO 
JARDIM PAGANI ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8711-5/01 CLÍNICAS E RESIDÊNCIAS 
GERIÁTRICAS OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 006 ASSISTÊNCIA AO 
IDOSO

Nº CEVS: 350600301-863-001763-1-1                                    DATA DE VALIDADE: 27/09/2020
Nº PROTOCOLO: 82789/2018                                              Data do Protocolo: 19/12/2018
RAZÃO SOCIAL: LEONARDO MARQUES
NOME FANTASIA: LEONARDO MARQUES
CNPJ / CPF: 35602306838 L
OGRADOURO: PRAÇA DAS CEREJEIRAS NÚMERO: 1-54 COMPLEMENTO: BAIRRO: VILA 
NOEMY ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO TIPO I

Nº CEVS: 350600301-865-000519-1-8                                     DATA DE VALIDADE: 27/09/2020
Nº PROTOCOLO: 79389/2019                                             Data do Protocolo: 23/05/2019
RAZÃO SOCIAL: CLAUDEMIR RODRIGUES MOREIRA
NOME FANTASIA: CLAUDEMIR RODRIGUES MOREIRA
CNPJ / CPF: 20071777814
LOGRADOURO: AVENIDA NOSSA SENHORA DE FÁTIMA NÚMERO: 9-70 COMPLEMENTO: 
BAIRRO: JARDIM AMÉRICA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8650-0/03 ATIVIDADES DE 
PSICOLOGIA E PSICANÁLISE OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 106 
CONSULTÓRIO ISOLADO

Nº CEVS: 350600301-863-000176-1-2                                     DATA DE VALIDADE: 27/09/2020
Nº PROTOCOLO: 90365/2019                                               Data do Protocolo: 14/06/2019
RAZÃO SOCIAL: PATRICIA PEDRO COSTANZO
NOME FANTASIA: PATRICIA PEDRO COSTANZO
CNPJ / CPF: 19146480803
LOGRADOURO: RUA VIRGÍLIO MALTA NÚMERO: 16-46 COMPLEMENTO: SALA 01 
BAIRRO: VILA MESQUITA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MÉDICA 
AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO 
DETALHE: 106 CONSULTÓRIO ISOLADO

Nº CEVS: 350600301-851-001612-1-7                                     DATA DE VALIDADE: 27/09/2020
Nº PROTOCOLO: 84183/2018                                             Data do Protocolo: 28/12/2018
RAZÃO SOCIAL: ESTAÇÃO SABER I - CENTRO EDUCACIONAL LTDA -ME
NOME FANTASIA: ESTAÇÃO SABER
CNPJ / CPF: 10.519.516/0001-09
LOGRADOURO: RUA SERGIPE NÚMERO: 4-50 COMPLEMENTO: BAIRRO: VILA CARDIA 
ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8511-2/00 EDUCAÇÃO INFANTIL - CRECHES OBJETO 
LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

Nº CEVS: 350600301-862-000027-1-2                                    DATA DE VALIDADE: 27/09/2020
Nº PROTOCOLO: 77712/2018                                             Data do Protocolo: 30/11/2018
RAZÃO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
NOME FANTASIA: UNIDADE DE TRANSPORTE DE PACIENTES
CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80
LOGRADOURO: RUA CUNHA BUENO NÚMERO: QUADRA 5 RESIDENCIAL PARQUE COLINA 
VERDE ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8622-4/00 SERVIÇOS DE REMOÇÃO DE PACIENTES, 
EXCETO OS SERVIÇOS MÓVEIS DE ATENDIMENTO A URGÊNCIAS OBJETO LICENCIADO: 
ESTABELECIMENTO DETALHE: 107 SERVIÇO DE AMBULÂNCIA DE TRANSPORTE - TIPO "A"

Nº CEVS: 350600301-863-000800-1-2                                     DATA DE VALIDADE: 27/09/2020
Nº PROTOCOLO: 19871/2018                                               Data do Protocolo: 14/03/2018
RAZÃO SOCIAL: LUCIANA LINDOLPHO CREMONESI
NOME FANTASIA: LUCIANA LINDOLPHO CREMONESI
CNPJ / CPF: 10092637817
LOGRADOURO: RUA AVIADOR MÁRIO FUNDAGEM NOGUEIRA NÚMERO: 8-30 
COMPLEMENTO: BAIRRO: JARDIM AMÉRICA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 
ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO DETALHE: 028 
CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO TIPO I

Nº CEVS: 350600301-863-000801-1-0                                     DATA DE VALIDADE: 27/09/2020
Nº PROTOCOLO: 19871/2018                                              Data do Protocolo: 14/03/2018
RAZÃO SOCIAL: LUCIANA LINDOLPHO CREMONESI
NOME FANTASIA: LUCIANA LINDOLPHO CREMONESI
CNPJ / CPF: 10092637817
LOGRADOURO: RUA AVIADOR MÁRIO FUNDAGEM NOGUEIRA NÚMERO: 8-30 JARDIM 
AMÉRICA ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLÓGICA OBJETO 
LICENCIADO: EQUIPAMENTO Tipo: RAIOS X ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL, 008542, DABI 
ATLANTE / SPECTRO II, 50KVP / 10 MA
Responsável(is) assume(m) cumprir a legislação a vigente e observar as boas práticas referentes às 
atividades e ou serviços prestados, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento de tais 
exigências, ficando, inclusive, sujeito(s) ao cancelamento deste documento.

Seção III
Editais

CONSELHOS E FUNDOS MUNICIPAIS

AUDIÊNCIAS PÚBLICAS – SETORES DE PLANEJAMENTO URBANO
REVISÃO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO E DA LEI DE USO E OCUPAÇÃO DO 

SOLO 

A Secretaria de Planejamento vem tornar Público os locais onde ocorrerão as Audiências Públicas para 
realização do diagnóstico do Processo Participativo de revisão do Plano Diretor e da Lei de Uso e Ocupação 
do Solo, a ocorrer às 19 horas, nos locais abaixo mencionados: 

DATAS AUDIÊNCIAS
SETORES

DE 
PLANEJAMENTO                    

LOCAIS

19 DE 
NOVEMBRO(TERÇA-

FEIRA)

SETOR 1  Auditório do Gabinete do Prefeito 
Praça das Cerejeiras

SETOR 2 
EMEI Wilson Monteiro Bonato

Av. Nossa Senhora de Fátima, 16-29 - Jd. Europa

20 DE 
NOVEMBRO(QUARTA-

FEIRA)

SETOR 3
Associação de Moradores da Vila Independência

Rua Itororó, qd. 13
(Ponto de referência: Av. Castelo Branco)

SETOR 4 EMEF "Claudete da Silva Vecchi"
Rua Roque Urias Batista, 4-20 - Parque Viaduto

21 DE 
NOVEMBRO(QUINTA-

FEIRA)

 SETOR 5 EMEF Maria Chaparro Costa

Alameda Urano, 5-38 - Pq. Santa Edwirges

 SETOR 6
EMEF Cônego Aníbal Difrância

Alameda Manoel Figueiredo, 1-20 - Parque Novo São 
Geraldo

26 DE 
NOVEMBRO(TERÇA-

FEIRA)

SETOR 7
Centro Comunitário - Parque Colina Verde 

Rua José Maciel Ribeiro, 3-12 - Res. Parque Colina 
Verde

SETOR 8
Centro Comunitário Jardim Araruna 

Rua Paulo de Castro Marquês, 1-35 - Parque Res. 
Jardim Araruna

27 DE 
NOVEMBRO(QUARTA-

FEIRA)

SETOR 9

EMEF "Alzira Cardoso"

Rua Orozimbo Florêncio Figueiredo, 4-45 - Jd. 
Chapadão

SETOR 10 Centro Comunitário Otávio Rasi 
Rua José Rossini, 2-46 – Conj. Hab. Eng. Otávio Rasi

28 DE 
NOVEMBRO(QUINTA-

FEIRA)

SETOR 11
EMEI Maria Rosa Conceição de Lima

Rua Anthero Donnini, 1-115 - N. Presidente Geisel

SETOR 12
EMEI Pinóquio

Rua Hermínio Pinto, 6-31 - Vl. Higienópolis

SETORES DE PLANEJAMENTO E SEUS RESPECTIVOS BAIRROS

SETOR 1
1.	 Centro
2.	 Vl. Altinópolis
3.	 Vl. Pinto

SETOR 2
1.	 Jd. Paulista
2.	 Jd. Samambaia
3.	 Res. Villaggio
4.	 Villaggio II
5.	 Villaggio III
6.	 Vl. Santa Clara
7.	 Altos da Cidade
8.	 Vl. Riachuelo
9.	 Pq. Panorama
10.	 Jd. Imperial
11.	 Aeroporto, Jd.
12.	 Altos da cidade
13.	 Jd.  América
14.	 Vl. Aviação
15.	 Vl. Serrão
16.	 Jd.  Estoril
17.	 Jd. Europa
18.	 Vl.  Serrão
19.	 Jd. Marabá
20.	 Jd. Mary
21.	 Paineiras
22.	 Pq. das Nações
23.	 Vl. Ascenção
24.	 Vl. Gorízia
25.	 Vl.  Furtuoso Dias
26.	 Vl Nova Santa clara
27.	 Vl santa clara
28.	 Vl. Sta Isabel
29.	 Vl. Mesquita
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30.	 Vl.  Regis
31.	 Vl.  Noemy
32.	 Vl.  América
33.	 Vl.  Santa Tereza
34.	 Vl.  Marizan
35.	 Vl. Samaritana
36.	 Jd. Estoril
37.	 Jd. Estoril II, III, IV, V
38.	 Res. Centre Villy
39.	 Jd. Nasrala
40.	 Vl.  Zilo
41.	 Vl.  Mariana
42.	 Jd Paulista
43.	 Vl.  Riachuelo
44.	 Vl.  Guedes de Azevedo
45.	 Jd. Amalia
46.	 Jd. Calil Rahal
47.	 Vl.  Leme da Silva
48.	 Jd. Aeroporto
49.	 Núcleo Res. do Jd. América
50.	 Mutirão Carmem Carrijo Coube
51.	 Jd. Yolanda
52.	 Vl. Aviação
53.	 Residencial Paineiras
54.	 Residencial Ilha de Capri
55.	 Residencial Espazio Verde
56.	 Residencial Lago Sul
57.	 Chácaras Pq. Panorama
58.	 Chácaras Cardoso
59.	 Chácaras Jd. Imperial
60.	 Res. Vl.  Lobos
61.	 Pq. das Nações
62.	 Res. Tivoli I
63.	 Res. Tivoli II
64.	 Resid. Lago Sul
65.	 Res. Village Campo Novo
66.	 Jd. Marabá
67.	 Jd. Mary
68.	 Vl.  Viação B

SETOR 3
1.	 Jd. Eugênia
2.	 Vl. Independência
3.	 Res. Jardins do Sul
4.	 Vl. Santista
5.	 Vl.São Francisco.
6.	 Jd. Shangri-lá.
7.	 Jd. Solange
8.	 Jd. Terra Branca
9.	 Vl Dumont
10.	 Jd Jandira
11.	 Vl. B. Prates
12.	 Jd. Central
13.	 Jd. Noroeste
14.	 Vl. D’aro
15.	 Vl.  Nova Santa Ignez
16.	 Vl.  Santa Ignez
17.	 Pq. São Joaquim
18.	 Vl. Razuki
19.	 Vl. Tentor
20.	 Res. Pq. Granja Cecília

SETOR 4
1.	 Res. Pq. Granja Cecília A
2.	 Mutirão Jd. Ouro Verde
3.	 Jd. Vitória
4.	 Jd. Ferraz
5.	 Vl.  Ipiranga
6.	 Vl.  Popular
7.	 Vl.  Nova de Julho
8.	 Vl.  Paulista
9.	 Vl.  Nova Paulista
10.	 Vl.  São João do Ipiranga
11.	 Jd. Gaivota
12.	 Vl. Nipônica
13.	 Vl. Nova Nipônica
14.	 Vl. Maria
15.	 Jd. Esplanada
16.	 Vl.  Carvalho
17.	 Jd. Ana Lúcia
18.	 Pq. Fortaleza
19.	 Vl. Giunta
20.	 Vl Souto
21.	 Jd. Brasília

22.	 Jd. Aracy
23.	 Vl. Pelegrina
24.	 Jd. Faria
25.	 Res. Manoel Lopes
26.	 Pq. Àgua do Sobrado
27.	 Jd. Jussara
28.	 Vl. Paraíso
29.	 Vl. Dante Alighieri
30.	 Jd. de Allah
31.	 Vl. Rocha
32.	 Vl. Alto Paraíso
33.	 Pq São João
34.	 Jd. Celina
35.	 Vl. Nova Celina
36.	 Pq. Viaduto
37.	 Bosque da Saúde
38.	 Quinta Ranieri
39.	 Núcleo Jd. Guilherme
40.	 Residencial Pq. das Andorinhas
41.	 Res. Pq. dos Sabiás
42.	 Res. Pq. das Andorinhas

SETOR 5
1.	 Chácaras Cornélias
2.	 Pq. Real
3.	 Vl. Industrial
4.	 Vl. Santa Terezinha
5.	 Vl. Pacífico
6.	 Vl. Pacífico II
7.	 Vl. Falcão
8.	 Vl. Martha
9.	 Vl. Bela
10.	 Pq. Santa Cândida
11.	 Núcleo Leão 13
12.	 Pq. Val de Palmas
13.	 Cohab Dutra
14.	 Vl. Dutra
15.	 Cond. Res. Pinheiros
16.	 Jd. Marilú
17.	 Res. Ana Nery
18.	 Vl. ggio Via Verde
19.	 IBC
20.	 Pq. Jandaia
21.	 Jd. da Grama
22.	 Vl. Santa Filomena
23.	 Jd. Prudência
24.	 Vl. São Sebastião
25.	 Fundação Casa Popular
26.	 Vl. Industrial
27.	 Jd. Nova Esperança I e II
28.	 Jd. Andorfato
29.	 Jd. El Dourado
30.	 Cohab Edson Francisco da Silva
31.	 Pq. Jaraguá
32.	 Pq. Sergipe
33.	 Vl. São Manoel
34.	 Jd. Rosa Branca
35.	 Núcleo Fortunato Rocha Lima
36.	 Núcleo Nove de Julho
37.	 Pq. Santa Edwirges
38.	 Chácaras Rodrigueiro
39.	 Jd. Vânia Maria
40.	 Jd. Gerson França
41.	 Res. Vanessa
42.	 Jd. Marise
43.	 Vl. Cordeiro
44.	 Jd. Maravilha
45.	 Vl. Quaggio
46.	 Jd. Vitória Quaggio
47.	 Vl. São João da Bela Vista
48.	 Jd. Bela Vista
49.	 Jd. Elydia

SETOR 6
1.	 Distrito Industrial Cláudio Guedes Misquiati
2.	 Bairro Santa Fé
3.	 Pq. Primavera
4.	 Pq. Roosevelt
5.	 Moradas do Buriti
6.	 Núcleo Alto Alegre
7.	 Jd. Petrópolis
8.	 Jd. Progresso
9.	 Jd. Coral
10.	 Vl. Cidade Jd.
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11.	 Vl. Nova Marajuara
12.	 Vl. Santa Rosa
13.	 Vl. Lemos
14.	 Vl. Bechelli
15.	 Vl. Gonçalves
16.	 Vl. Camargo.
17.	 Vl.  Seabra
18.	 Pq. Boa Vista
19.	 Jd. José Kallil
20.	 Pq. União
21.	 Jd. Imperatriz
22.	 Res. Francisco Lemos de Almeida
23.	 Vl.  Bom Jesus
24.	 Jd. São José
25.	 Vl. Marajoara
26.	 Jd. T.V.
27.	 Jd. Godoy
28.	 Jd. Marília
29.	 Jd. Nova Marília
30.	 Vl.  Garcia
31.	 Pq. Santa Cecília
32.	 Res. Santa Cecília
33.	 Jd. Estrela Dalva
34.	 Jd. Mainichi
35.	 Jd. Maria Célia
36.	 Pq. São Cristovão
37.	 Pq. São Geraldo
38.	 Pq. Novo São Geraldo
39.	 Jd. Jassira
40.	 Jd. Nossa Senhora de Lourdes
41.	 Jd. Fonte do Castelo
42.	 Jd. Maria Angélica
43.	 Pq. Res. do Castelo
44.	 Jd. Hojas
45.	 Pq. Floresta
46.	 Vl.  Gimenes
47.	 Vl.  Formosa
48.	 Pq. Vista Alegre
49.	 Vl.  Vergueiro
50.	 Jd. Santana
51.	 Bairro Madureira
52.	 Jd. Araruna
53.	 Pq. Alto Sumaré

SETOR 7
1.	 Núcleo Gasparini
2.	 Núcleo India Vanuiri
3.	 Jd. Helena
4.	 Pousada da Esperança
5.	 Res. Nova Bauru
6.	 Vl.  São Paulo
7.	 Pq. City
8.	 Colina Verde

SETOR 8
1.	 Jd. Novo Pagani
2.	 Pq. das Perdizis
3.	 Jd. Flória
4.	 Jd. Nova Flórida
5.	 Jd. Ivone
6.	 Chácaras das Flores (próximo ao Córrego Barreirinho)
7.	 Chácaras Gigo
8.	 Núcleo Nobuki Nagasawa
9.	 Jd. Silvestre I
10.	 Jd. Silvestre II
11.	 Núcleo Beija Flor
12.	 Pq. dos Eucaliptos
13.	 Núcleo El Dourado
14.	 Vl.  Santa Luzia
15.	 Vl.  Nova Santa Luzia
16.	 Vl.  Conceição
17.	 Jd. Araruna

SETOR 9
1.	 Núcleo Mary Dota
2.	 Quinta da Bela Olinda
3.	 Loteamento Mário Luiz Rodrigues do Prado
4.	 Cohab Izaura Pitta Garms
5.	 Pq. Giansant
6.	 Chácaras São João
7.	 Jd. Mendonça
8.	 Jd. Chapadão
9.	 Pq. Rossi

SETOR 10
1.	 Distrito Indutrial Domingos Biancardi
2.	 Condomínio Terra Nova
3.	 Núcleo Octávio Rasi
4.	 Vl.  Aimorés
5.	 Jd. São Judas
6.	 Pq. Baurulândia
7.	 Distrito Industrial Marcos Vinicíus Feliz Machado
8.	 Pq. Santa Terezinha
9.	 Vale do Igapó
10.	 Pq. Manchester
11.	 Bairro dos Tangarás
12.	 Pq. Bauru Mirim
13.	 Jd. Country Clube
14.	 Chácaras Betânia
15.	 Ferradura Mirim
16.	 O Ferradura
17.	 Pq. Paulista
18.	 Jd. Nova Bauru
19.	 Pq. Bauru
20.	 Núcleo José Regino
21.	 Núcleo Luís Edmundo Coube
22.	 Vl.  Tecnológica
23.	 Cohab Pastor Arlindo Lopes Viana
24.	 Pq. Julio Nóbrega
25.	 Jd. Alto Bauru
26.	 Pq. Santa Rita

SETOR 11
1.	 Jd. Guadalajara
2.	 Vl. Coralina
3.	 Vl. Monlevade
4.	 Vl.  Cardia II
5.	 Res. do Bosque
6.	 Jd. Cruzeiro do Sul
7.	 Pq. Paulistano
8.	 Pq. São Jorge
9.	 Jd. Marambá
10.	 Vl. Galvão
11.	 Vl. Engler
12.	 Jd. Auri Verde
13.	 Jd. do Contorno
14.	 Vl. Carmem I
15.	 Vl. Carmem II
16.	 Jd. Rosas do Sul
17.	 Cohab Primavera
18.	 Núcleo Bom Samaritano
19.	 Jd. Cecap
20.	 Núcleo Jd. Redentor I
21.	 Núcleo Jd. Redentor II
22.	 Núcleo Jd. Redentor III
23.	 Jd. Carolina
24.	 Res. Moriah
25.	 Res. Jd. Carvalho
26.	 Pq. Flamboyant
27.	 Jd. Pq. das Camélias
28.	 Jd. Samburá
29.	 Pq. da Água Comprida
30.	 Núcleo Geisel
31.	 Pq. Hipódramo
32.	 Multirão Darcy Cesar Improta
33.	 Jd. Olímpico
34.	 Jd. Alvorada
35.	 Jd. das Orquídeas
36.	 Res. Odete
37.	 Res. Sauípe
38.	 Res. Tavano
39.	 Jd. Colonial
40.	 Jd. Nicéia
41.	 Jd. Santos Dumond

SETOR 12
1.	 Vl.  Aeroporto de Bauru
2.	 Jd. Dona Sarah
3.	 Vl.  Reis
4.	 Vl.  Ferraz
5.	 Jd. Pagani
6.	 Vl.  Regina
7.	 Jd. Enfante Dom Henrique
8.	 Jd. Planalto
9.	 Vl. Cidade Universitária
10.	 Jd. Panorama
11.	 Vl.  Maracy
12.	 Jd. Deluiggy
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13.	 Jd. Brasil
14.	 Vl. Nova Cidade Universitária
15.	 Vl. Nise
16.	 Vl. Nova Nise
17.	 Vl. Perroca
18.	 Vl. Brunhari
19.	 Vl. Santa Lúcia
20.	 Vl. Cardia
21.	 Vl.  Yara
22.	 Vl.  Santo Antônio
23.	 Vl.  Santos Pinto
24.	 Bairro Alto Higienópolis
25.	 Jd. Avenida
26.	 Vl. Bonfim
27.	 Vl. das Flores
28.	 Chácara das Flores (próximo Shopping Nações)
29.	 Vl. Antártica
30.	 Vl. Vieira

AUDIÊNCIAS PÚBLICAS - SETORES DE PLANEJAMENTO RURAIS
REVISÃO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO E DA LEI DE USO E OCUPAÇÃO DO 

SOLO 

A Secretaria de Planejamento vem tornar Público os locais onde ocorrerão as Audiências Públicas para 
realização do diagnóstico do Processo Participativo de revisão do Plano Diretor e da Lei de Uso e Ocupação 
do Solo, a ocorrer nos locais e horários abaixo mencionados: 

DATAS AUDIÊNCIAS

SETORES
DE 

PLANEJAMENTO 
RURAIS

LOCAIS

23 DE 
NOVEMBRO(SÁBADO)9:00

SETOR E Salão da Igreja  da Barra Grande – Rodovia 
Marechal Rondon Km 360

SETOR G
Salão Social da Sede da Associação dos 

moradores dos Sitios Reunidos de Santa Maria.
Rodovia Marechal Rondon Km 355

SETOR H
Salão da igreja do Rio Verde

Estrada Municipal Murilo Vilaça Maringoni
*5,1 km após o Aeroporto Bauru /Arealva

SETOR I

Fazenda Humaitá
Estrada Municipal  Murilo Vilaça Maringoni Km 

19,3.
*14,3 km após o Aeroporto Bauru-Arealva

27 DE 
NOVEMBRO(QUARTA-

FEIRA)17:00

SETOR D Centro Rural de Tibiriça - Distrito de Tibiriçá  
Trevo de acesso na Rodovia Marechal Rondon 

Km 360.

30 DE 
NOVEMBRO(SÁBADO)9:00

SETOR A IPMET - UNESP
Avenida José Sandrim - Km 0,6

SETOR B

Antigo Clube de Campo da Telesp - Estrada 
municipal  BRU 015 Km 1,12

(prolongamento da Av. das Bandeiras – Parque 
Santa Cândida)

SETOR C

Estância WR
Rodovia Comandante João Ribeiro de Barros (SP 

294)  Km 357 + 200 metros  sentido   Bauru - 
Marília

SETOR F
Fazenda São João do Corumbá

Rodovia  Marechal Rondon  Km 351 + 400 metros 
- sentido Lins - Bauru

SETORES DE PLANEJAMENTO RURAIS e SUAS RESPECTIVAS ÁREAS DE ABRANGÊNCIA

Setor A
Moradores das propriedades localizadas  na Estrada da Raia (Parque Industrial Manchester), Estrada 
Municipal - BRU 026 ( Kirilandia), Avenida José Sandrim.
Kartódromo,  Clube do lago e adjacências, Estância Santa Inês,  Chácara Bom Jesus, Ecopark Santa Laura,  
Ipmet.

Setor B
Moradores das propriedades localizadas  na Estrada Municipal Francisco dos Santos - BRU 018 (Boa 
Vista), Estrada Municipal sem denominação que inicia no prolongamento da Av. das Bandeiras até a  
Rodovia Comandante João Ribeiro de Barros, SP 294 - BRU 015.
Águas Virtuosas, Recanto Aprazível, Chácaras Bauruenses, Chácaras São José.

Setor C
Moradores das propriedades localizadas  na estrada Municipal BRU 014 (Estrada do Matozinho).
Faz. N. Senhora Aparecida (Casarão),  Faz. Progresso,  Faz. Sossego,  Faz. Cachoeirinha, Faz. Cabreúva,   
Faz. Shangrila, AABB, Ponte do cedro.

Setor D
População do Distrito de Tibiriça.
Moradores das propriedades localizadas  na Estrada Municipal  Luis de Oliveira Neto, que liga a SP 300 
ao Distrito de Tibiriça - BRU  007, Estrada Municipal  BRU 006 (Estrada do Limão), Estrada Municipal   
Arthur Sartori - BRU 010 (Até a Rodovia Marechal Rondon).
Estrada municipal BRU 012  que liga  o Distrito de Tibiriça ao município de Avai passando por Nogueira, 
Estrada Municipal sem denominação que inicia no Distrito de Tibiriça e termina  na divisa com o Município 
de Avai (Acesso a Fazenda São Luiz /Flor do Ipe) - BRU 013,  Estrada da Gabiroba.
Fazenda Califórnia, Fazenda Miracema, Acampamento Tibiriça.

Setor E
Moradores das Chácaras Arco Iris e Barra Grande.
Moradores das propriedades localizadas  na Estrada Municipal Pastor Moysés Pereira Barbosa - BRU 008 
que liga Barra Grande ao Rio Verde (Até o Ribeirão Água Parada), Estrada Municipal  Arthur Sartori - BRU 
010 (até a Rodovia Marechal Rondon), Estrada de acesso a fazenda dos Martins e acesso ao bar do Nildo.
Haras Canarin, Haras dois Irmãos, Fazenda Alvorada,  Fazenda Santa Lidia,  Posto Garcia, Fazenda 
Kalunga.

Setor F
Moradores das propriedades localizadas  na Estrada Municipal Eduardo de Oliveira Viana - BRU 004  
(Acesso a PI e PII),  Estrada Municipal Gilberto Garcia - BRU 011 (Val de Palmas).
Fazenda Araçatuba, Pesqueiro Sakai, Fazenda Val de Palmas, Antigo Hospital Psiquiátrico do Paiva.

Setor G
Moradores dos Sitios Reunidos de Santa Maria.
Moradores das propriedades localizadas  na Estrada Municipal José Rodrigues da Cunha - BRU 005(Acesso 
a SRSM),  Rodovia Cezario José de Castilho (Bauru – Iacanga até faz. Caruana), Estrada Municipal BRU 
003 – acesso aos campos de futebol do Ditinho,
CMC -  Comunicação e Missão Cristão, LEB – Loteamento empresarial de Bauru
Fazenda Jaguacy.

Setor H
Moradores do Povoado do Rio Verde.
Moradores das propriedades localizadas  na Estrada Municipal Murilo Vilaça Maringoni –BRU 01(Estrada 
do Rio Verde) até os limites da fazenda Rio Verde, Estrada municipal - BRU 002 (Estrada da Maritaca),  
Estrada Municipal Pastor Moysés Pereira Barbosa - BRU 008 que liga Barra Grande ao Rio Verde (depois 
do Ribeirão Água Parada), Estrada dos coqueiros.
Fazenda Vera Cruz, Fazenda Bom Retiro, Restaurante Leitão no Tacho.

Setor I
Moradores das propriedades localizadas na Estrada Municipal Murilo Vilaça Maringoni – BRU 001(Estrada 
do Rio Verde, depois dos limites da fazenda Rio Verde ), Estrada Municipal  Arthur Sartori -BRU 010 ( 
Depois da Rodovia Marechal Rondon).
Fazenda Rio Verde, fazenda Bom Sucesso, Fazenda Santa Elisa, Fazenda São Joaquim, Fazenda Bom 
Sucesso.

COMUNICADO:
O Conselho Municipal dos Usuários dos Serviços de Água e Esgoto de Bauru – COMUSAE informa 
e convida para a sua Reunião Ordinária a se realizar no dia 13/11/2019 (quarta-feira), às 18h10min, na 
Prefeitura Municipal de Bauru, no Auditório do Gabinete do Prefeito, sito à Praça das Cerejeiras, Altos 
da Cidade. Na pauta da reunião está prevista a eleição de nova Diretoria, a se realizar conforme o 
Regimento Interno.

LOURDES DE JESUS MARTINELLI
PRESIDENTE DO CONSELHO

AVISOS

NOTIFICAÇÃO DE CLASSIFICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO - Edital n.º 583/18 - Processo n. º 
72.393/2018 – Modalidade: Concorrência Pública nº 022/2018 - do TIPO MAIOR OFERTA DE 
PAGAMENTO PELA OUTORGA – Objeto: EXPLORAÇÃO E PRESTAÇÃO DO SERVIÇO DE 
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS POR MODO COLETIVO URBANO NO MUNICÍPIO DE 
BAURU – Interessado: Gabinete do Prefeito. A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES, 
analisando os documentos e proposta apresentada no processo em epígrafe, RESOLVE: CLASSIFICAR 
a empresa TRANSPORTES COLETIVOS CIDADE SEM LIMITES LTDA por estar de acordo com 
que determina o edital 583/18, sendo que o julgamento e a classificação havidos foram devidamente 
Homologados pelo Prefeito Municipal em 11/11/2019 à empresa, conforme abaixo:
TRANSPORTES COLETIVOS CIDADE SEM LIMITES LTDA, no valor total de R$ 2.096.000,00 
(dois milhões e noventa e seis mil reais), pagos conforme consta em edital, item 9.2.1.
Bauru, 11/11/2019 – Talita Cristina Pereira Vicente – Diretora da Divisão de Licitações.

NOTIFICAÇÃO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO - Edital n.º 494/19 – Processo n.º 123.298/19 
– Modalidade: Pregão Eletrônico nº 418/19 – MENOR PREÇO POR LOTE - DIFERENCIADA 
NO MODO COTA RESERVADA PARA PARTICIPAÇÃO DE ME E EPP - Objetivando a 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
IMPRESSÃO A LASER, MONTAGEM E ACABAMENTO DA QUANTIDADE ESTIMADA DE: 
169.510 (CENTO E SESSENTA E NOVE MIL E QUINHENTOS E DEZ) CARNÊS DE IPTU, 
500 (QUINHENTOS) CARNÊS DE ISSQN E 10.820 (DEZ MIL E OITOCENTOS E VINTE) 
CARNÊS DE PARCELAMENTO DE DÍVIDA, REFERENTES AOS TRIBUTOS MUNICIPAIS 
PARA O EXERCÍCIO DE 2020 – Interessadas: Secretaria Municipal de Economia e Finanças. Data 
do Recebimento das propostas: até às 9h do dia 29/11/19. Abertura da Sessão: 29/11/19 às 9h. 
Informações e edital na Secretaria da Administração/Divisão de Licitações, sito na Praça das Cerejeiras, 
1-59, Vila Noemy – 2º andar, sala 10 - CEP. 17.014-500 – Bauru/SP, no horário das 08h às 12h e das 13h 
às 17h e fones (14) 3235-1077 ou (14) 3235-1062 ou através de download gratuito no site www.bauru.
sp.gov.br, ou através do site www.bec.sp.gov.br - Oferta de Compra: 820900801002019OC00409, onde 
se realizará a sessão de pregão eletrônico, com os licitantes devidamente credenciados.
Bauru, 11/11/2019 – Talita Cristina Pereira Vicente – Diretora da Divisão de Licitações.

NOTIFICAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO - Edital nº 465/19 – Processo nº 73.882/19 – 
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 383/19 – Do Tipo Menor Preço Por Lote – AMPLA PARTICIPAÇÃO 
- Objeto: AQUISIÇÃO DE 10 (DEZ) UNIDADES DE COMPENSADO DE PARICÁ E 20 (VINTE) 
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UNIDADES DE SARRAFOS APARELHADOS, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONTANTES 
NO ANEXO II DO EDITAL – Interessado: Secretaria Municipal de Cultura. Notificamos aos interessados 
no processo licitatório epigrafado que não houve julgamento e classificação, visto que o certame resultou 
FRACASSADO.
Bauru, 11/11/2019 – Talita Cristina Pereira Vicente – Diretora da Divisão de Licitações.

NOTIFICAÇÃO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO - Edital n.º 398/19 – Processo n.º 
102.804/19 – Modalidade: Pregão Eletrônico nº 299/19 – do tipo MENOR PREÇO POR LOTE – 
PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA ME/EPP – AQUISIÇÃO DE 03 TRICICLO OU QUADRICICLOS 
ELÉTRICOS PARA USO DE PESSOA COM MOBILIDADE REDUZIDA (0KM/NOVO) conforme 
ANEXO I do edital – Interessada: Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Divisão do Zoológico. 
Notificamos aos interessados no processo licitatório epigrafado que o julgamento e a classificação havida 
foi devidamente Adjudicada pelo pregoeiro em 06/11/19 e Homologada pelo Secretário de Administração 
em 07/11/19 conforme abaixo:
LOTE 01 TRICICLO OU QUADRICICLO ELÉTRICO PARA USO DE PESSOA COM 
MOBILIDADE REDUCIDA – (COD. BEC5490278)) – COTA EXCLUSIVA
EMPRESA: VARDERLEI NATALIN BRITO

Item Qtd Unid. DESCRIÇÃO
MARCA/ 
MODELO

R$ UNIT R$ TOTAL

1 3 Unid.

TRICICLO OU QUADRICICLO 
ELÉTRICO PARA USO DE 

PESSOA COM MOBILIDADE 
REDUZIDA (0KM/NOVO).

- VELOCIDADE MÍNIMMA DE 
7,0KM/H E MÁXIMA DE 15KM/H

- ALTURA DO CHÃO NÃO 
INFERIOR A 7CM

- ALTURA MÁXIMA DO ASSENTO 
AO CHÃO DE 65 CM

- BATERIA SECA, SELADA, DE 
CICLO PROFUNDO, TIPO AGM

- CARREGADOR DE 
BATERIA INTELIGENTECOM 

DESLIGAMENTO AUTOMÁTICO 
AO ATINGIR CARGA TOTAL

- CAPACIDADE DE TRANSPORTE 
DE NO MÍNIMO 100KG E DE NO 

MÁXIMO 160KG
- PNEUS MACIÇOS

- ASSISTÊNCIA TÉCNICA NO 
ESTADO DE SÃO PAULO

- ENTREGA EM BAURU/SP

MARCA:
OTTOBOCK 
MODELO: 
SCOTT XL

R$ 
13.130,00

R$ 
39.390,00

Bauru, 11/11/2019 – Talita Cristina Pereira Vicente – Diretora da Divisão de Licitações.

NOTIFICAÇÃO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO - PREFEITURA 
MUNICIPAL DE BAURU - Edital nº 435/19 - Processo n. 110.789/19 - Modalidade: Pregão Eletrônico 
n.º 373/19 Tipo: Menor Preço Por Lote - pelo Sistema de Registro de Preços Objeto: AQUISIÇÃO DA 
QUANTIDADE ESTIMADA ANUAL DE 7.000 KG (SETE MIL QUILOS) DE GRÃO DE BICO 
COZIDO, DEVIDAMENTE ESPECIFICADO NO ANEXO I DO EDITAL – Interessada: Secretaria 
Municipal da Educação. Notificamos aos interessados no processo licitatório epigrafado que o julgamento 
e a classificação havidos foi devidamente Adjudicado em 07/11/19 pela pregoeira, e Homologado em 
07/11/19 pela Sra. Secretária Municipal da Educação, à empresa BARRA DO TURVO IND. E COM. DE 
ALIMENTOS EIRELI, da seguinte forma:
LOTE 01 – GRÃO DE BICO – COTA PRINCIPAL

IT QTD Especificação Mínima
Marca/ 
Modelo

R$ 
Unit.

R$ Total

01 6.300

Grão de bico cozido: O produto deverá estar de acordo com a 
NTA 02 e 12 (Decreto 12.486/78), Resolução ANVISA RDC nº 

12 de 02/01/2001 e Resolução FNDE nº 26/2013.
Ingredientes Mínimos: Grão de bico e água. Constituído 

de grãos cozidos e íntegros. Deverá ser isento de matérias 
estranhas como grãos ou sementes de outras espécies, detritos 
animais ou vegetais, insetos, matéria terrosa, parasitas, grãos 

ou pedaços de grãos avariados, mofados, ardidos, germinados, 
carunchados, imaturos, danificados por insetos, alfinetados, 
manchados, enrrugados, descoloridos e amassados. Poderá 
conter sal. Deverá ser isento de corantes e aromatizantes, 

contendo, no máximo 150mg de sódio em 50g de produto. 
Deverá ter indicação para armazenamento e temperatura 
ambiente. Aspecto: cor, sabor e odor característicos, não 

fermentado. Embalagem primária: pacote aluminizado flexível 
(pouch), atóxico, resistente e hermeticamente fechado, 

contendo 1KG. Embalagem secundária: caixa de papelão 
reforçada e lacrada. Rotulagem: deverá estar rotulado conforme 

legislação vigente.

Seldorado
R$ 

9,00
R$ 

56.700,00

VALOR TOTAL DO LOTE 01 – R$ 56.700,00

LOTE 02 – GRÃO DE BICO – COTA RESERVADA

IT QTD Especificação Mínima Marca/ 
Modelo

R$ 
Unit. R$ Total

01 700

Grão de bico cozido: O produto deverá estar de acordo com a 
NTA 02 e 12 (Decreto 12.486/78), Resolução ANVISA RDC nº 

12 de 02/01/2001 e Resolução FNDE nº 26/2013.
Ingredientes Mínimos: Grão de bico e água. Constituído de 

grãos cozidos e íntegros. Deverá ser isento de matérias estranhas 
como grãos ou sementes de outras espécies, detritos animais ou 
vegetais, insetos, matéria terrosa, parasitas, grãos ou pedaços de 

grãos avariados, mofados, ardidos, germinados, carunchados, 
imaturos, danificados por insetos, alfinetados, manchados, 

enrrugados, descoloridos e amassados. Poderá conter sal. Deverá 
ser isento de corantes e aromatizantes, contendo, no máximo 

150mg de sódio em 50g de produto. Deverá ter indicação para 
armazenamento e temperatura ambiente. Aspecto: cor, sabor 
e odor característicos, não fermentado. Embalagem primária: 

pacote aluminizado flexível (pouch), atóxico, resistente 
e hermeticamente fechado, contendo 1KG. Embalagem 

secundária: caixa de papelão reforçada e lacrada. Rotulagem: 
deverá estar rotulado conforme legislação vigente

Seldorado R$ 
9,00

R$ 
6.300,00

VALOR TOTAL DO LOTE 02 – R$ 6.300,00
Bauru, 11/11/19 – Luciano Martins dos S. Junior – Diretor da Divisão de Compras e Licitações–SME.

NOTIFICAÇÃO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO - PREFEITURA MUNICIPAL 
DE BAURU - Edital nº 315/19 – Processo nº 47.158/19 – Modalidade: Pregão Eletrônico nº 256/19 
- Tipo: Menor Preço Total do Lote Pelo Sistema de Registro de Preços - Objeto: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA REALIZAR O FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DA QUANTIDADE 
ESTIMADA ANUAL DE 10.000 M2 DE REDE DE PROTEÇÃO EM POLIETILENO – incluindo 
todos os materiais necessários, CONFORME ESPECIFICAÇÃO DO ANEXO I DO EDITAL, 
PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS. – Interessada: Secretaria da Educação. Notificamos 
aos interessados no processo licitatório epigrafado que o julgamento e a classificação havidos foram 
devidamente Adjudicado em 08/11/19 pelo pregoeiro e Homologado em 08/11/19 pela Secretária 
Municipal da Educação, às empresas, da seguinte forma:
LOTE 01 - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE REDE DE PROTEÇÃO – COTA PRINCIPAL
EMPRESA: MAGNUM IND. COMÉRCIO DE REDES ESPORTIVAS EIRELI

It
Qtd. 
Est. 

Anual
Unid Especificação Mínima Marca Valor 

Un. Valor Total

1 7.500 M2

Rede de Proteção em polietileno, malha 3x3 cm em 
fio de 30/21 (fio torcido), 30mm entre nós, resistência 

mínima de 500 kg/m2, com proteção ultravioleta 
antioxidante, cor preta.

MAGNUM R$ 
14,90

R$ 
111.750,00

2 7.500 M2 Instalação, incluindo todo o material necessário. R$ 
3,00

R$ 
22.500,00

Valor total do Lote 01 R$ 134.250,00
LOTE 02 - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE REDE DE PROTEÇÃO – COTA RESERVADA
EMPRESA: MAGNUM IND. COMÉRCIO DE REDES ESPORTIVAS EIRELI

It
Qtd. 
Est. 

Anual
Unid. Especificação Mínima Marca

Valor 
Un.

Valor Total

1 2.500 M2

Rede de Proteção em polietileno, malha 3x3 cm em 
fio de 30/21 (fio torcido), 30mm entre nós, resistência 

mínima de 500 kg/m2, com proteção ultravioleta 
antioxidante, cor preta.

MAGNUM
R$ 

14,90
R$ 

37.250,00

2 2.500 M2 Instalação, incluindo todo o material necessário.
R$ 

3,00
R$ 

7.500,00
Valor total do Lote 02 R$ 44.750,00

VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO – R$ 179.000,00
Bauru, 11/11/2019 – Luciano Martins dos Santos Junior – Dir. da Div. de Compras e Licitações – SME.

NOTIFICAÇÃO DE ADJUDICAÇÃO / HOMOLOGAÇÃO - ÓRGÃO: PREFEITURA 
MUNICIPAL DE BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Processo: 125.262/2019 – Modalidade: Pregão Eletrônico SMS n° 372/2019 - EXCLUSIVA PARA 
PARTICIPAÇÃO DE ME’S EPP’S - por meio da INTERNET – Tipo Menor Preço por item - Objeto: 
objetivando a aquisição de 36 (trinta e seis) frascos de meloxican 2%, 1000 (mil) comprimidos de meloxican 
0,5mg e 1000 (mil) comprimidos de meloxican 2 mg. Aberto no dia: 01/11/2019 às 9h. Notificamos 
aos interessados no Processo licitatório epigrafado, que o julgamento e a classificação havidos, foram 
adjudicados pelo pregoeiro em 11/11/2019 e devidamente homologado pelo Sr. Secretário Municipal 
de Saúde em 11/11/2019, às empresas abaixo:
COMERCIAL AGROPECUARIA SCARPARO LTDA – EPP
Item 02 – Ampolas de 20ml contento anti-inflamatorio; injetável com Meloxicam 0,2g; excipientes QSP - 
100 Ml à R$ 35,00 unitário, totalizando R$ 1.260,00 – Marca: Eloxicam – 0,2G – 20ml / Chemitec. 
Total da empresa: R$ 1.260,00.
D+VET PRODUTOS E EQUIPAMENTOS VETERINARIOS LTDA – EPP
Item 01 – comprimidos contendo Meloxicam 0,5 mg, à R$ 0,93 unitário, totalizando R$ 930,00 – Marca: 
World / MeloxiWorld – Cx. c/ 10 comprimidos. 
Item 03 – comprimidos contendo Meloxicam 2,0 mg, à R$ 1,31 unitário, totalizando R$ 1.310,00 – Marca: 
World / MeloxiWorld – Cx. c/ 10 comprimidos. 
Total da empresa: R$ 2.240,00.
Bauru, 11/11/2019 - compras_saude@bauru.sp.gov.br
Evelyn Prado Rineri – Diretora da Divisão de Compras e Licitações – S.M.S.
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Ata de Registro de Preços – Modalidade: Pregão Eletrônico nº 334/2019 - AMPLA PARTICIPAÇÃO - 
Processo: 72.379/2019 – Objeto: aquisição anual estimada de diversos medicamentos para o município. 
– Proponente(s) num total de 18 empresas interessadas. CONTRATANTE: Município de Bauru – Prazo 
de Validade: 01 (um) ano – Assinatura em  27/09/2019 - Contratada:
CIRÚRGICA SÃO JOSÉ LTDA (RP 501/2019)
COMERCIAL CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA (RP 502/2019)
CRISTÁLIA PRODUTOS QUÍMICOS FARMACÊUTICOS LTDA (RP 503/2019)
DIMEBRÁS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA (RP 504/2019)
ESPÍRITO SANTO DIST. DE PRODUTOS HOSPITALARS EIRELI – ME (RP 505/2019)
JC PRODUTOS FARMACÊUTICOS E HOSPITALARES LTDA (RP 506/2019)
PRÓ-REMÉDIOS DIST. PRODS. FARMACÊUTICOS COSMÉTICOS EIRELI - ME (RP 507/2019)
Bauru, 11/11/2019 - compras_saude@bauru.sp.gov.br
Evelyn Prado Rineri – Diretora da Divisão Compras e Licitações - S.M.S 

Seção IV
Autarquias e Empresa

Pública
DAE

Departamento de Água e Esgoto
Eliseu Areco Neto

Presidente

COMISSÃO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Lei Municipal nº 6.366, de 17 de junho de 2013 e Decreto nº 12.442 de 25 de Março de 2014

PROGRESSÃO POR QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL – PQP
Requerimento para concessão da Progressão por Qualificação Profissional (PQP), regulamentada pela Lei 
Municipal nº 6.366/2013, e Decreto Municipal nº 12.442/2014:

Matrícula E-doc Situação A partir de
102720 2131/2019 Deferido 01/10/2019

A Comissão de Desenvolvimento Funcional
Bauru, 08 de novembro de 2019

PUBLICAÇÃO PARA OS FINS DA
LEI FEDERAL Nº 8.666/93

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO DE BAURU/SP

Informações:

Serviço de Compras do DAE, Rua Padre João nº 11-25, Vila Santa Tereza, CEP: 17.012-020, Bauru/SP, no 
horário das 08:00 às 17:00 horas e fones: (14) 3235-6146, 3235-6172, 3235-6173 ou 3235-6168. Os Editais 
do DAE estão disponíveis através de download gratuito no site www.daebauru.sp.gov.br.

Processo Administrativo nº 8035/2017, 2496/2018 e 2092/2019 [apensos] - DAE
Pregão Eletrônico nº 179/2019 - DAE
Objeto: Aquisição de bebedouro industrial em aço inox, lavadora de roupa tipo semiautomática/
tanquinho, freezer horizontal, refrigerador compacto e refrigerador doméstico, conforme 
especificações contidas no Anexo I do Edital.
Data de recebimento das propostas: até 28/11/2019, às 08:30 horas.
Abertura da Sessão: 28/11/2019, às 08:30 horas.
Início da Disputa de Preços: 28/11/2019, às 09:00 horas.
Pregoeiro Titular: Hilda Cardoso da Silva
Pregoeiro Substituto: Gustavo Turini

NOTIFICAÇÕES DE HOMOLOGAÇÃO – DAE

Processo Administrativo nº 1605/2019 - DAE
Pregão Eletrônico nº 089/2019 - DAE
Objeto: Aquisição de calibrador de ângulos para tornearia, calibrador de folga em lâminas com 
corpo modelo canivete, jogo de extratores roscados para parafusos, paquímetro universal, brocas 
diversas, pastilhas diversas, porta ferramentas externo e fluido de corte para usinagem de materiais, 
conforme especificações contidas no Anexo I do Edital.

Notificamos aos interessados no certame epigrafado que o julgamento e classificação havido foi 
devidamente homologado pelo Presidente do Conselho Administrativo do DAE em 08/11/2019 e seu 
objeto adjudicado conforme segue:
Lotes nº 01, 03 e 04 – Fracassado
Lote nº 02 – Fer-Max Ferramentas Ltda. EPP
Valor Total: R$ 188,98

Processo Administrativo nº 3460/2019 - DAE
Pregão Eletrônico nº 118/2019 - DAE
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de auditoria interna no Laboratório de 
Análise de Água do DAE, segundo critérios da norma ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017 – “Requisitos 
gerais para competência de laboratórios de ensaio e calibração”, conforme especificações contidas no 
Anexo I do Edital.
Notificamos aos interessados no certame epigrafado que o julgamento e classificação havido foi 
devidamente homologado pelo Presidente do Conselho Administrativo do DAE em 08/11/2019 e seu 
objeto adjudicado conforme segue:
Lote nº 01 – Proágua Ambiental Ltda. EPP
Valor Total: R$ 5.900,00

DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO DE BAURU/SP, COM O OBJETIVO EM 
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO ART. 15 § 2º DA LEI FEDERAL Nº 8.666/93, 

DISPONIBILIZAMOS ABAIXO:

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 017/2019

Processo Administrativo nº 8.795/2018 – DAE
Pregão Presencial pelo Sistema de Registro de Preços nº 040/2019 - DAE
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de diversos cortes de carne bovina, peixes, suínos, 
embutidos e aves, conforme especificações contidas no Anexo I do Edital.
Contratante: Departamento de Água e Esgoto de Bauru
Compromissária: Belaris Alimentos Ltda. EPP
COTA PRINCIPAL:
Lote nº 02 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 810 Kg

PESCADO; PESCADA BRANCA APRESENTAÇÃO EM FILÉ, 
SEM COURO/PELE; CONGELADO; LIMPO; COM COR, 

CHEIRO E SABOR PRÓPRIOS, SEM MANCHAS ESVERDEADAS 
E PARASITAS; ACONDICIONADO EM SACO PLÁSTICO 

TRANSPARENTE, ATÓXICO, PESANDO APROXIMADAMENTE 
150 G POR UNIDADE; EMBALADO EM CAIXA DE PAPELÃO 
REFORÇADO COM RÓTULO, CARIMBO DE INSPEÇÃO COM 

VALIDADE MÍNIMA DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR 
DA DATA DE ENTREGA; E SUAS CONDIÇÕES DEVERÃO 
ESTAR DE ACORDO COM A NTA-9 (DEC. 12428/78) E (MA. 

2244/97) E ODEC. 30.691, DE 29/03/52 E SUAS POSTERIORES 
ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO 

DA ENTREGA AOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS 
DETERMINADOS PELA SECRE. AGR.; UNIDADE DEVERÁ 

CONFERIR SE O PRODUTO ESTÁ CONFORME NOTA 
TÉCNICA 19/09 – DPDC, EMB. DEVE CONSTAR PESO LIQ; 
(ANTES DO CONGELAMENTO) E O PESO BRUTO APÓS O 

CONGELAMENTO.
Marca/Procedência: Rogério Soares da Silva Eireli EPP/Belaris SIMB 

23

R$ 19,80

Lote nº 04 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário em 
R$

01 135 Kg

BUCHO BOVINO, FATIADO EM TIRAS DE 5 CM X 1 CM, 
CONGELADO, COM CARACTERÍSTICAS PRÓPRIAS, 

EMBALADO EM PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 
PESANDO 10 KG, DEVIDAMENTE LACRADO E 

IDENTIFICADO.
Marca/Procedência: Frigoestrela S.A./Belaris SIMB 23

R$ 15,50

Lote nº 05 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 450 Kg

CARNE SECA/CHARQUE, CARNE BOVINA, DE PRIMEIRA 
QUALIDADE, LIMPA, SEM OSSOS, SEM PELE, POUCA 

GORDURA, SEM PELANCAS, COM PESO MÉDIO DE 3 KG 
CADA PEÇA, EMBALADAS A VÁCUO, RESFRIADAS, ISENTAS 
DE ADITIVOS OU SUBSTÂNCIAS ESTRANHAS AO PRODUTO, 

QUE SEJAM IMPRÓPRIAS AO CONSUMO E QUE ALTEREM 
SUAS CARACTERÍSTICAS NATURAIS (FÍSICAS, QUÍMICAS E 
ORGANOLÉPTICAS), INSPECIONADAS PELO MINISTÉRIO DA 
AGRICULTURA, EMBALADAS EM CAIXAS DE PAPELÃO EM 
PERFEITAS CONDIÇÕES ESTRUTURAIS, PADRONIZADAS E 

LACRADAS.
Marca/Procedência: Frigoestrela S.A./Belaris SIMB 23

R$ 21,50
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Lote nº 06 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 525 Kg

LINGUICA DE FRANGO, PREPARADA COM CARNE NÃO 
MISTA, TOUCINHO E CONDIMENTOS; COM ASPECTO 
NORMAL, FIRME, SEM UMIDADE, NÃO PEGAJOSA; 

ISENTA DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS; MANTIDA 
EM TEMPERATURA E REFRIGERAÇÃO ADEQUADA; 
ACONDICIONADA EM SACO DE POLIETILENO, COM 

VALIDADE MÍNIMA DE 2 MESES A CONTAR DA ENTREGA; E 
SUAS CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-

5 (DECRETO 12.486 DE 20/10/78), INST. NORMATIVA N° 4, DE 
31/03/00, SDA, E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO 

SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA.
Marca/Procedência: Abatedouro de Aves Califórnia Ltda./Gonzales 

SISP 0097

R$ 11,30

Lote nº 07 - Itens nº 01 e 02:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 600 Kg

LINGUICA, DEFUMADA, TIPO CALABRESA; PREPARADA 
COM CARNE NÃO MISTA, TOUCINHO E CONDIMENTOS; 
COM ASPECTO NORMAL, FIRME, SEM UMIDADE, NÃO 

PEGAJOSA; ISENTA DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS; 
MANTIDA EM TEMPERATURA E REFRIGERAÇÃO ADEQUADA; 

ACONDICIONADA EM SACO DE POLIETILENO, COM 
VALIDADE MÍNIMA DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR 
DA ENTREGA; E SUAS CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE 

ACORDO COM A NTA-5 (DECRETO 12.486 DE 20/10/78), INST. 
NORMATIVA N° 4, DE 31/03/00, SDA, E SUAS POSTERIORES 

ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO 
DA ENTREGA.

Marca/Procedência: Fábrica de Conservas de Carnes São Luiz 
Taquaritinga Ltda./São Luiz SISP 1315

R$ 11,20

02 675 Kg

LINGUIÇA TOSCANA, DE PRIMEIRA QUALIDADE, 
SEM GORDURA BOVINA, ISENTA DE CARTILAGENS E 

APONEVROSES, COM REGISTRO NO SIF, SIMB OU SISP. 
EMBALAGEM PLÁSTICA DE 2 A 5 KG, ATÓXICA, COM 

INFORMAÇÃO DE PESO, DATA DE VALIDADE E FABRICAÇÃO, 
LOTE, PRODUTO.

Marca/Procedência: Suinco Cooperativa de Suinocultores Ltda./
Premiada SIF 4242

R$ 11,50

Lote nº 08 - Itens nº 01 ao 03:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 2.100 Kg

COXA E SOBRECOXA DE FRANGO. O PRODUTO 
DEVERÁ ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 E NTA-76 

(DECRETO 12486 DE 20/10/78) E MA. 2244/97, CONSTANDO 
OBRIGATORIAMENTE REGISTRO NO SIF/DIPOA/SISP; 

FRANGO SEMI-PROCESSADO; DE PRIMEIRA QUALIDADE; 
COXA E SOBRECOXA, PARTES INTEIRAS, SEM TEMPERO, 
CONGELADO, SEM MANCHAS E PARASITAS. APARÊNCIA: 

ASPECTO, COR, SABOR E ODOR CARACTERÍSTICOS; 
EMBALAGEM PRIMÁRIA ACONDICIONADO EM SACO 

PLÁSTICO, ATÓXICO, RESISTENTE, PESANDO ENTRE 01 (UM) 
KG OU 02 (DOIS) KG; EMBALAGEM SECUNDÁRIA: CAIXA DE 

PAPELÃO LACRADA PESANDO ENTRE 10 KG E 20 KG.
Marca/Procedência: Abatedouro de Aves Califórnia Ltda./Gonzales 

SISP 0097

R$ 7,19

02 1.125 Kg

FILÉ DE PEITO DE FRANGO. O PRODUTO DEVERÁ ESTAR 
DE ACORDO COM A NTA-3 E NTA-76 (DECRETO 12486 DE 

20/10/78) E MA. 2244/97, CONSTANDO OBRIGATORIAMENTE 
REGISTRO NO SIF/DIPOA/SISP; FRANGO SEMIPROCESSADO; 

DE PRIMEIRA QUALIDADE; PEITO; SEM OSSO E SEM 
PELE; PARTES INTEIRAS; SEM TEMPERO, CONGELADO, 
SEM MANCHAS E PARASITAS. APARÊNCIA: ASPECTO, 

COR, SABOR E ODOR CARACTERÍSTICOS; EMBALAGEM 
PRIMÁRIA: ACONDICIONADO EM SACO PLÁSTICO; ATÓXICO; 
RESISTENTE; PESANDO ENTRE 01 (UM) KG OU 02 (DOIS) KG; 
EMBALAGEM SECUNDÁRIA: CAIXA DE PAPELÃO LACRADA 

PESANDO ENTRE 10 KG E 20 KG.
Marca/Procedência: Abatedouro de Aves Califórnia Ltda./Gonzales 

SISP 0097

R$ 11,00

03 1.725 Kg

SOBRECOXA DESOSSADA. O PRODUTO DEVERÁ ESTAR 
DE ACORDO COM A NTA-3 E NTA-76 (DECRETO 12.486 DE 

20/10/78) E MA. 2244/97, CONSTANDO OBRIGATORIAMENTE 
REGISTRO NO SIF/DIPOA/SISP; FRANGO SEMIPROCESSADO; 

DE PRIMEIRA QUALIDADE; PEITO; SEM OSSO E SEM 
PELE; PARTES INTEIRAS; SEM TEMPERO, CONGELADO, 

SEM MANCHAS E PARASITAS. APRÊNCIA: ASPECTO, 
COR, SABOR E ODOR CARACTERÍSTICOS; EMBALAGEM 

PRIMÁRIA: ACONDICIONADA EM SACO PLÁSTICO; ATÓXICO; 
RESISITENTE; PESANDO ENTRE 01(UM) KG OU 02 (DOIS) KG. 
EMBALAGEM SECUNDÁRIA: CAIXA DE PAPELÃO LACRADA 

PESANDO ENTRE 10 KG E 20 KG.
Marca/Procedência: Abatedouro de Aves Califórnia Ltda./Gonzales 

SISP 0097

R$ 10,00

COTA RESERVADA:
(Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) qualificadas como tais, nos termos do art. 
3º da Lei Complementar nº 123 de 14/12/2006.)
Lote nº 10 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 270 Kg

PESCADO; PESCADA BRANCA APRESENTAÇÃO EM FILÉ, 
SEM COURO/PELE; CONGELADO; LIMPO; COM COR, 

CHEIRO E SABOR PRÓPRIOS, SEM MANCHAS ESVERDEADAS 
E PARASITAS; ACONDICIONADO EM SACO PLÁSTICO 

TRANSPARENTE, ATÓXICO, PESANDO APROXIMADAMENTE 
150 G POR UNIDADE; EMBALADO EM CAIXA DE PAPELÃO 
REFORÇADO COM RÓTULO, CARIMBO DE INSPEÇÃO COM 

VALIDADE MÍNIMA DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR 
DA DATA DE ENTREGA; E SUAS CONDIÇÕES DEVERÃO 
ESTAR DE ACORDO COM A NTA-9 (DEC. 12428/78) E (MA. 

2244/97) E ODEC. 30.691, DE 29/03/52 E SUAS POSTERIORES 
ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO 

DA ENTREGA AOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS 
DETERMINADOS PELA SECRE. AGR.; UNIDADE DEVERÁ 

CONFERIR SE O PRODUTO ESTÁ CONFORME NOTA 
TÉCNICA 19/09 – DPDC, EMB. DEVE CONSTAR PESO LIQ; 
(ANTES DO CONGELAMENTO) E O PESO BRUTO APÓS O 

CONGELAMENTO.
Marca/Procedência: Rogério Soares da Silva Eireli EPP/Belaris SIMB 

23

R$ 19,80

Lote nº 12 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário em 
R$

01 45 Kg

BUCHO BOVINO, FATIADO EM TIRAS DE 5 CM X 1 CM, 
CONGELADO, COM CARACTERÍSTICAS PRÓPRIAS, 

EMBALADO EM PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 
PESANDO 10 KG, DEVIDAMENTE LACRADO E 

IDENTIFICADO.
Marca/Procedência: Frigoestrela S.A./Belaris SIMB 23

R$ 15,50

Lote nº 13 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 150 Kg

CARNE SECA/CHARQUE, CARNE BOVINA, DE PRIMEIRA 
QUALIDADE, LIMPA, SEM OSSOS, SEM PELE, POUCA 

GORDURA, SEM PELANCAS, COM PESO MÉDIO DE 3 KG 
CADA PEÇA, EMBALADAS A VÁCUO, RESFRIADAS, ISENTAS 
DE ADITIVOS OU SUBSTÂNCIAS ESTRANHAS AO PRODUTO, 

QUE SEJAM IMPRÓPRIAS AO CONSUMO E QUE ALTEREM 
SUAS CARACTERÍSTICAS NATURAIS (FÍSICAS, QUÍMICAS E 
ORGANOLÉPTICAS), INSPECIONADAS PELO MINISTÉRIO DA 
AGRICULTURA, EMBALADAS EM CAIXAS DE PAPELÃO EM 
PERFEITAS CONDIÇÕES ESTRUTURAIS, PADRONIZADAS E 

LACRADAS.
Marca/Procedência: Frigoestrela S.A./Belaris SIMB 23

R$ 21,50

Lote nº 14 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 175 Kg

LINGUICA DE FRANGO, PREPARADA COM CARNE NÃO 
MISTA, TOUCINHO E CONDIMENTOS; COM ASPECTO 
NORMAL, FIRME, SEM UMIDADE, NÃO PEGAJOSA; 

ISENTA DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS; MANTIDA 
EM TEMPERATURA E REFRIGERAÇÃO ADEQUADA; 
ACONDICIONADA EM SACO DE POLIETILENO, COM 

VALIDADE MÍNIMA DE 2 MESES A CONTAR DA ENTREGA; E 
SUAS CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-

5 (DECRETO 12.486 DE 20/10/78), INST. NORMATIVA N° 4, DE 
31/03/00, SDA, E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO 

SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA.
Marca/Procedência: Abatedouro de Aves Califórnia Ltda./Gonzales 

SISP 0097

R$ 11,30
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Lote nº 15 - Itens nº 01 e 02:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 200 Kg

LINGUICA, DEFUMADA, TIPO CALABRESA; PREPARADA 
COM CARNE NÃO MISTA, TOUCINHO E CONDIMENTOS; 
COM ASPECTO NORMAL, FIRME, SEM UMIDADE, NÃO 

PEGAJOSA; ISENTA DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS; 
MANTIDA EM TEMPERATURA E REFRIGERAÇÃO ADEQUADA; 

ACONDICIONADA EM SACO DE POLIETILENO, COM 
VALIDADE MÍNIMA DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR 
DA ENTREGA; E SUAS CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE 

ACORDO COM A NTA-5 (DECRETO 12.486 DE 20/10/78), INST. 
NORMATIVA N° 4, DE 31/03/00, SDA, E SUAS POSTERIORES 

ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO 
DA ENTREGA.

Marca/Procedência: : Fábrica de Conservas de Carnes São Luiz 
Taquaritinga Ltda./São Luiz SISP 1315

R$ 11,20

02 225 Kg

LINGUIÇA TOSCANA, DE PRIMEIRA QUALIDADE, 
SEM GORDURA BOVINA, ISENTA DE CARTILAGENS E 

APONEVROSES, COM REGISTRO NO SIF, SIMB OU SISP. 
EMBALAGEM PLÁSTICA DE 2 A 5 KG, ATÓXICA, COM 

INFORMAÇÃO DE PESO, DATA DE VALIDADE E FABRICAÇÃO, 
LOTE, PRODUTO.

Marca/Procedência: Suinco Cooperativa de Suinocultores Ltda./
Premiada SIF 4242

R$ 11,50

Lote nº 16 - Itens nº 01 ao 03:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 700 Kg

COXA E SOBRECOXA DE FRANGO. O PRODUTO 
DEVERÁ ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 E NTA-76 

(DECRETO 12486 DE 20/10/78) E MA. 2244/97, CONSTANDO 
OBRIGATORIAMENTE REGISTRO NO SIF/DIPOA/SISP; 

FRANGO SEMI-PROCESSADO; DE PRIMEIRA QUALIDADE; 
COXA E SOBRECOXA, PARTES INTEIRAS, SEM TEMPERO, 
CONGELADO, SEM MANCHAS E PARASITAS. APARÊNCIA: 

ASPECTO, COR, SABOR E ODOR CARACTERÍSTICOS; 
EMBALAGEM PRIMÁRIA ACONDICIONADO EM SACO 

PLÁSTICO, ATÓXICO, RESISTENTE, PESANDO ENTRE 01 (UM) 
KG OU 02 (DOIS) KG; EMBALAGEM SECUNDÁRIA: CAIXA DE 

PAPELÃO LACRADA PESANDO ENTRE 10 KG E 20 KG.
Marca/Procedência: Abatedouro de Aves Califórnia Ltda./Gonzales 

SISP 0097

R$ 7,19

02 375 Kg

FILÉ DE PEITO DE FRANGO. O PRODUTO DEVERÁ ESTAR 
DE ACORDO COM A NTA-3 E NTA-76 (DECRETO 12486 DE 

20/10/78) E MA. 2244/97, CONSTANDO OBRIGATORIAMENTE 
REGISTRO NO SIF/DIPOA/SISP; FRANGO SEMIPROCESSADO; 

DE PRIMEIRA QUALIDADE; PEITO; SEM OSSO E SEM 
PELE; PARTES INTEIRAS; SEM TEMPERO, CONGELADO, 
SEM MANCHAS E PARASITAS. APARÊNCIA: ASPECTO, 

COR, SABOR E ODOR CARACTERÍSTICOS; EMBALAGEM 
PRIMÁRIA: ACONDICIONADO EM SACO PLÁSTICO; ATÓXICO; 
RESISTENTE; PESANDO ENTRE 01 (UM) KG OU 02 (DOIS) KG; 
EMBALAGEM SECUNDÁRIA: CAIXA DE PAPELÃO LACRADA 

PESANDO ENTRE 10 KG E 20 KG.
Marca/Procedência: Abatedouro de Aves Califórnia Ltda./Gonzales 

SISP 0097

R$ 11,00

03 575 Kg

SOBRECOXA DESOSSADA. O PRODUTO DEVERÁ ESTAR 
DE ACORDO COM A NTA-3 E NTA-76 (DECRETO 12.486 DE 

20/10/78) E MA. 2244/97, CONSTANDO OBRIGATORIAMENTE 
REGISTRO NO SIF/DIPOA/SISP; FRANGO SEMIPROCESSADO; 

DE PRIMEIRA QUALIDADE; PEITO; SEM OSSO E SEM 
PELE; PARTES INTEIRAS; SEM TEMPERO, CONGELADO, 

SEM MANCHAS E PARASITAS. APRÊNCIA: ASPECTO, 
COR, SABOR E ODOR CARACTERÍSTICOS; EMBALAGEM 

PRIMÁRIA: ACONDICIONADA EM SACO PLÁSTICO; ATÓXICO; 
RESISITENTE; PESANDO ENTRE 01(UM) KG OU 02 (DOIS) KG. 
EMBALAGEM SECUNDÁRIA: CAIXA DE PAPELÃO LACRADA 

PESANDO ENTRE 10 KG E 20 KG.
Marca/Procedência: Abatedouro de Aves Califórnia Ltda./Gonzales 

SISP 0097

R$ 10,00

Vigência da Ata de Registro de Preços: 06 (seis) meses
Assinatura: 08/05/2019

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 018/2019

Processo Administrativo nº 8.795/2018 – DAE
Pregão Presencial pelo Sistema de Registro de Preços nº 040/2019 - DAE
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de diversos cortes de carne bovina, peixes, suínos, 
embutidos e aves, conforme especificações contidas no Anexo I do Edital.
Contratante: Departamento de Água e Esgoto de Bauru
Compromissária: João Batista Lopes Junior 44549163810 ME
COTA PRINCIPAL:
Lote nº 01 - Itens nº 01 ao 06:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 

Unitário 
em R$

01 1050 Kg

CARNE BOVINA, TIPO COXÃO DURO, CORTADA EM BIFES, 
FRESCA E RESFRIADA; E NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 
ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; E SUAS CONDIÇÕES 

DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 
12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 19,50

02 825 Kg

CARNE BOVINA, TIPO MIOLO DA ALCATRA, CORTADA EM 
BIFES, FRESCA E RESFRIADA; E NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 
GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 
ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; E SUAS CONDIÇÕES 

DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 
12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 27,00

03 1275 Kg

CARNE BOVINA, TIPO COXÃO MOLE, CORTADA EM BIFES, 
FRESCA E RESFRIADA; E NO MAXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 

ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; SUAS CONDIÇÕES 
DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 

12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 23,50

04 1200 Kg

CARNE BOVINA, TIPO COXÃO DURO; PEÇA INTEIRA; 
FRESCA E RESFRIADA; E NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 
ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; E SUAS CONDIÇÕES 

DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 
12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 19,00

05 600 Kg

CARNE BOVINA, TIPO LAGARTO; PEÇA INTEIRA; 
FRESCA E RESFRIADA; E NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 

ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; SUAS CONDIÇÕES 
DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 

12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 19,00

06 1200 Kg

BIFE A ROLÊ, CONFECCIONADO COM CARNE BOVINA 
FRESCA E RESFRIADA, TIPO COXÃO DURO, CORTADA 
EM BIFES PESANDO 180 G, NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO, 
RECHEADOS COM CENOURA, CEBOLA E LINGUIÇA 

CALABRESA DEFUMADA, EMBALADOS EM SACO PLÁSTICO 
TRANSPARENTE, ATÓXICO, PESANDO ENTRE 4 E 6 KG. SUAS 

CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 
(DECRETO 12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97), PORT. 145, DE 

01/09/98 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES. PRODUTO 
SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE 

REGISTRO NO ÓRGÃO COMPETENTE.
Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 22,50
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Lote nº 03 - Itens nº 01 ao 07:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor Unitário 
em R$

02 22,5 Kg

BACON SUÍNO DEFUMADO, DE PRIMEIRA 
QUALIDADE, EM MANTAS, LIMPO, POUCA 

GORDURA, PESANDO EM MÉDIA 4,5 KG CADA 
PEÇA, RESFRIADAS, ISENTAS DE ADITIVOS 

OU SUBSTÂNCIAS ESTRANHAS AO PRODUTO 
QUE SEJAM IMPRÓPRIAS AO CONSUMO E QUE 
ALTEREM SUAS CARACTERÍSTICAS NATURAIS 

(FÍSICAS, QUÍMICAS E ORGANOLÉPTICAS) 
INSPECIONADAS PELO MINISTÉRIO DA 

AGRICULTURA. EMBALADAS EM CAIXAS 
DE PAPELÃO EM PERFEITAS CONDIÇÕES 

ESTRUTURAIS, PADRONIZADAS E LACRADAS.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 16,50

03 22,5 Kg

CARNE SUÍNA, TIPO COSTELA COM OSSO, 
EM PEÇA, FRESCA, ACONDICIONADA EM 

SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE, ATÓXICO, 
PESANDO APROXIMADAMENTE 10 KG, E SUAS 

CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE ACORDO 
COM A NTA-3 (DEC. 12486 DE 20/10/78), (MA. 
2244/97), (LEI 8.208/92 PORT. 1210/06 SMS.G) 
E SUAS ALTERAÇÕES, PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO 
DE REGISTRO NO ÓRGÃO COMPETENTE.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 12,98

04 18,75 Kg

COURO SUÍNO FRESCO, LIMPO SEM PELO, 
COM CARACTERÍSTICA PRÓPRIA, EMBALADO 

EM SACOS PLÁSTICOS TRANSPARENTES, 
COM 5 KG, DEVIDAMENTE LACRADOS E 

IDENTIFICADOS. NÚMERO DE REGISTRO NO 
ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 6,96

05 22,5 Kg

PÉ SUÍNO FRESCO, LIMPO SEM UNHAS E PELO, 
COM CARACTERÍSTICA PRÓPRIA, EMBALADO 

EM SACOS PLÁSTICOS TRANSPARENTES, 
COM 5 KG, DEVIDAMENTE LACRADOS E 

IDENTIFICADOS. NÚMERO DE REGISTRO NO 
ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 8,98

06 15 Kg

RABO SUÍNO FRESCO, LIMPO, COM 
CARACTERÍSTICA PRÓPRIA, EMBALADO 
EM SACOS PLÁSTICOS TRANSPARENTES, 
COM 5 KG, DEVIDAMENTE LACRADOS E 

IDENTIFICADOS. NÚMERO DE REGISTRO NO 
ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 11,00

07 450 Kg

PERNIL SUÍNO, DE PRIMEIRA QUALIDADE, 
LIMPO, SEM OSSO, POUCA GORDURA, 

PESANDO EM MÉDIA DE 3 A 5 KG CADA PEÇA, 
EMBALADAS A VÁCUO, ISENTA DE ADITIVOS 
OU SUBSTÂNCIAS ESTRANHAS AO PRODUTO, 
QUE SEJAM IMPRÓPRIAS AO CONSUMO E QUE 
ALTEREM SUAS CARACTERÍSTICAS NATURAIS 

(FÍSICAS, QUÍMICAS E ORGANOLÉPTICAS), 
INSPECIONADAS PELO MINISTÉRIO DA 

AGRICULTURA. EMBALADOS EM CAIXA 
DE PAPELÃO EM PERFEITAS CONDIÇÕES 

ESTRUTURAIS, PADRONIZADAS E LACRADAS.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 11,00

COTA RESERVADA:
(Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) qualificadas como tais, nos termos do art. 
3º da Lei Complementar nº 123 de 14/12/2006.)
Lote n° 09 - Itens nº 01 ao 06:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 350 Kg

CARNE BOVINA, TIPO COXÃO DURO, CORTADA EM BIFES, 
FRESCA E RESFRIADA; E NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 
ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; E SUAS CONDIÇÕES 

DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 
12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 19,50

02 275 Kg

CARNE BOVINA, TIPO MIOLO DA ALCATRA, CORTADA 
EM BIFES, FRESCA E RESFRIADA; E NO MÁXIMO 10% DE 
SEBO E GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR 

PRÓPRIO; EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE 
A VÁCUO, ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; E SUAS 
CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 

(DECRETO 12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 
01/09/98 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO 

SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE 
REGISTRO NO ÓRGÃO COMPETENTE.
Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 27,00

03 425 Kg

CARNE BOVINA, TIPO COXÃO MOLE, CORTADA EM BIFES, 
FRESCA E RESFRIADA; E NO MAXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 

ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; SUAS CONDIÇÕES 
DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 

12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 23,50

04 400 Kg

CARNE BOVINA, TIPO COXÃO DURO; PEÇA INTEIRA; 
FRESCA E RESFRIADA; E NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 
ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; E SUAS CONDIÇÕES 

DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 
12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE. Fribordogue SIMB 031

R$ 19,00

05 200 Kg

CARNE BOVINA, TIPO LAGARTO; PEÇA INTEIRA; 
FRESCA E RESFRIADA; E NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO; 
EMBALADA EM SACO PLÁSTICO TRANSPARENTE A VÁCUO, 

ATÓXICO; PESANDO ENTRE 5 E 10 KG; SUAS CONDIÇÕES 
DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 (DECRETO 

12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145, DE 01/09/98 E 
SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES; PRODUTO SUJEITO A 

VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE REGISTRO 
NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 19,00

06 400 Kg

BIFE A ROLÊ, CONFECCIONADO COM CARNE BOVINA 
FRESCA E RESFRIADA, TIPO COXÃO DURO, CORTADA 
EM BIFES PESANDO 180 G, NO MÁXIMO 10% DE SEBO E 

GORDURA, COM ASPECTO, COR, CHEIRO E SABOR PRÓPRIO, 
RECHEADOS COM CENOURA, CEBOLA E LINGUIÇA 

CALABRESA DEFUMADA, EMBALADOS EM SACO PLÁSTICO 
TRANSPARENTE, ATÓXICO, PESANDO ENTRE 4 E 6 KG. SUAS 

CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE ACORDO COM A NTA-3 
(DECRETO 12486 DE 20/10/78) E (MA. 2244/97), PORT. 145, DE 

01/09/98 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES. PRODUTO 
SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. NÚMERO DE 

REGISTRO NO ÓRGÃO COMPETENTE.
Marca/Procedência: Fribordogue SIMB 031

R$ 22,50

Lote nº 11 - Itens nº 01 ao 07:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 275 Kg

LOMBO SUÍNO EM PEÇA, DE PRIMEIRA QUALIDADE, 
QUE NÃO SEJA MATRIZ, LIMPO, SEM OSSOS, SEM PELE, 

POUCA GORDURA, PESANDO EM MÉDIA 5 KG CADA PEÇA, 
EMBALADAS A VÁCUO, CONGELADAS A 18 GRAUS CELSIUS 
(-), ISENTA DE ADITIVOS OU SUBSTÂNCIAS ESTRANHAS AO 
PRODUTO, QUE SEJAM IMPRÓPRIAS AO CONSUMO E QUE 
ALTEREM SUAS CARACTERÍSTICAS NATURAIS (FÍSICAS, 
QUÍMICAS E ORGANOLÉPTICAS), INSPECIONADAS PELO 

MINISTÉRIO DA AGRICULTURA. EMBALADAS EM CAIXAS 
DE PAPELÃO EM PERFEITAS CONDIÇÕES ESTRUTURAIS, 

PADRONIZADAS E LACRADAS.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 15,80

02 7,5 Kg

BACON SUÍNO DEFUMADO, DE PRIMEIRA QUALIDADE, 
EM MANTAS, LIMPO, POUCA GORDURA, PESANDO EM 
MÉDIA 4,5 KG CADA PEÇA, RESFRIADAS, ISENTAS DE 

ADITIVOS OU SUBSTÂNCIAS ESTRANHAS AO PRODUTO 
QUE SEJAM IMPRÓPRIAS AO CONSUMO E QUE ALTEREM 

SUAS CARACTERÍSTICAS NATURAIS (FÍSICAS, QUÍMICAS E 
ORGANOLÉPTICAS) INSPECIONADAS PELO MINISTÉRIO DA 
AGRICULTURA. EMBALADAS EM CAIXAS DE PAPELÃO EM 
PERFEITAS CONDIÇÕES ESTRUTURAIS, PADRONIZADAS E 

LACRADAS.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 16,50
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03 7,5 Kg

CARNE SUÍNA, TIPO COSTELA COM OSSO, EM PEÇA, 
FRESCA, ACONDICIONADA EM SACO PLÁSTICO 

TRANSPARENTE, ATÓXICO, PESANDO APROXIMADAMENTE 
10 KG, E SUAS CONDIÇÕES DEVERÃO ESTAR DE ACORDO 

COM A NTA-3 (DEC. 12486 DE 20/10/78), (MA. 2244/97), 
(LEI 8.208/92 PORT. 1210/06 SMS.G) E SUAS ALTERAÇÕES, 

PRODUTO SUJEITO A VERIFICAÇÃO NO ATO DA ENTREGA. 
NÚMERO DE REGISTRO NO ÓRGÃO COMPETENTE.

Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 12,98

04 6,25 Kg

COURO SUÍNO FRESCO, LIMPO SEM PELO, COM 
CARACTERÍSTICA PRÓPRIA, EMBALADO EM SACOS 

PLÁSTICOS TRANSPARENTES, COM 5 KG, DEVIDAMENTE 
LACRADOS E IDENTIFICADOS. NÚMERO DE REGISTRO NO 

ÓRGÃO COMPETENTE.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 6,96

05 7,5 Kg

PÉ SUÍNO FRESCO, LIMPO SEM UNHAS E PELO, COM 
CARACTERÍSTICA PRÓPRIA, EMBALADO EM SACOS 

PLÁSTICOS TRANSPARENTES, COM 5 KG, DEVIDAMENTE 
LACRADOS E IDENTIFICADOS. NÚMERO DE REGISTRO NO 

ÓRGÃO COMPETENTE.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 8,98

06 5 Kg

RABO SUÍNO FRESCO, LIMPO, COM CARACTERÍSTICA 
PRÓPRIA, EMBALADO EM SACOS PLÁSTICOS 

TRANSPARENTES, COM 5 KG, DEVIDAMENTE LACRADOS 
E IDENTIFICADOS. NÚMERO DE REGISTRO NO ÓRGÃO 

COMPETENTE.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 11,00

07 150 Kg

PERNIL SUÍNO, DE PRIMEIRA QUALIDADE, LIMPO, SEM 
OSSO, POUCA GORDURA, PESANDO EM MÉDIA DE 3 A 
5 KG CADA PEÇA, EMBALADAS A VÁCUO, ISENTA DE 

ADITIVOS OU SUBSTÂNCIAS ESTRANHAS AO PRODUTO, 
QUE SEJAM IMPRÓPRIAS AO CONSUMO E QUE ALTEREM 

SUAS CARACTERÍSTICAS NATURAIS (FÍSICAS, QUÍMICAS E 
ORGANOLÉPTICAS), INSPECIONADAS PELO MINISTÉRIO DA 

AGRICULTURA. EMBALADOS EM CAIXA DE PAPELÃO EM 
PERFEITAS CONDIÇÕES ESTRUTURAIS, PADRONIZADAS E 

LACRADAS.
Marca/Procedência: Frigorífico Raja SIMB 031

R$ 11,00

Vigência da Ata de Registro de Preços: 06 (seis) meses
Assinatura: 08/05/2019

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 021/2019

Processo Administrativo nº 6.403/2018 – DAE
Pregão Eletrônico pelo Sistema de Registro de Preços nº 045/2019 - DAE
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de capacete para motociclista, viseira para 
capacete de motociclista e conjuntos para motociclista em diversos tamanhos, conforme especificações 
contidas no Anexo I do Edital.
Contratante: Departamento de Água e Esgoto de Bauru
Compromissária: Simoseg Equipamentos de Proteção Individual Ltda. ME
Lote nº 02 - Itens nº 01 e 02:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 06 Conjunto

Conjunto para motociclista, na cor preta, forrado, bolsos 
chapados com tampa, fechamento com zíper e carcela com velcro 

regulável, elástico na cintura, punhos com velcro regulável, 
refletivos no bolso, punhos e costas, calça com elástico na cintura, 

velcro nos tornozelos e refletivos, produzido em PVC 100% 
impermeável com costuras eletrônicas. Tamanho M

Marca/Modelo: Leroup

R$ 112,50

02 10 Conjunto

Conjunto para motociclista, na cor preta, forrado, bolsos 
chapados com tampa, fechamento com zíper e carcela com velcro 

regulável, elástico na cintura, punhos com velcro regulável, 
refletivos no bolso, punhos e costas, calça com elástico na cintura, 

velcro nos tornozelos e refletivos, produzido em PVC 100% 
impermeável com costuras eletrônicas. Tamanho G

Marca/Modelo: Leroup

R$ 112,50

Vigência da Ata de Registro de Preços: 12 (doze) meses
Assinatura: 14/05/2019

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 041/2019

Processo Administrativo nº 2256/2019 - DAE
Pregão Eletrônico pelo Sistema de Registro de Preços nº 082/2019 - DAE
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de arroz, agulhinha, tipo I, conforme especificações 
contidas no Anexo I do Edital.
Contratante: Departamento de Água e Esgoto de Bauru
Compromissária: Nori Distribuidora de Produtos Alimentícios Eireli EPP.
Lote nº 01 - Item nº 01:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
em R$

01 15.120 Kg

Arroz, agulhinha, tipo 1, longo e fino, grãos inteiros, polido, com teor 
de umidade máxima de 15%; isento de sujidades e materiais estranhos, 
acondicionado em saco plástico; validade mínima de 05 meses a contar 

da data da entrega e suas condições deverão estar de acordo com 
a resolução RDC 263 de 22 de setembro de 2005 e suas alterações 

posteriores; produto sujeito a verificação no ato da entrega. Embalagem 
de 05 kg.

Marca: Extra Fino

R$ 2,20

Vigência da Ata de Registro de Preços: 12 (doze) meses
Assinatura: 08/08/2019

SERVIÇO DE RECURSOS HUMANOS 

CONVOCAÇÃO/NOMEAÇÃO: Os (as) candidatos (as) relacionados (as) abaixo deverão comparecer 
na Seção de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoal do Departamento de Água e Esgoto de 
Bauru, situado na Rua Padre João, nº 11-25, Vila Santa Tereza, preferencialmente no dia e horário indicado, 
com os documentos (originais e cópias) relacionados no ANEXO I. 

O Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Água e Esgoto – Autarquia Municipal Sr. 
Eliseu Areco Neto, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei nº 1.006, de 24 de dezembro de 
1962 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislação impõe, expede.

PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 528/2019-DAE: Fica nomeado (a), para prover o cargo efetivo de 
ENGENHEIRO ÁREA CIVIL, no quadro de servidores deste Departamento de Água e Esgoto de Bauru, 
após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar desta publicação, o(a) 
Sr.(a) ANDREA DE OLIVEIRA BONINI, portador(a) do CPF nº 249.868.488-36, em virtude do(a) mesmo 
(a) haver se classificado em 11º lugar, no concurso público para ENGENHEIRO ÁREA CIVIL, edital nº 
07/2015 para exercer as funções do cargo. 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO Nº 529/2019-DAE: Fica nomeado (a), para prover o cargo efetivo de 
ENGENHEIRO AMBIENTAL, no quadro de servidores deste Departamento de Água e Esgoto de Bauru, 
após o cumprimento das exigências legais, num prazo não superior a 30 dias, a contar desta publicação, o(a) 
Sr.(a) CARLOS ALBERTO FERREIRA RINO, portador(a) do CPF nº 089.650.298-80, em virtude do(a) 
mesmo (a) haver se classificado em 1º lugar, no concurso público para ENGENHEIRO AMBIENTAL, 
edital nº 07/2015 para exercer as funções do cargo. 
COMPARECER PREFERENCIALMENTE EM 14/11/2019 das 08h00 as 17h00.

ANEXO I (ORIGINAIS E CÓPIAS)
1. RG e CPF (com nome atualizado); 
2. Certidão de nascimento atualizada (caso não esteja legível) ou de casamento; 3. Uma foto 3x4 atual; 
4. Título de eleitor (com estado civil atualizado) e comprovantes da última votação ou Certidão da Justiça 
Eleitoral que comprove que está QUITE; 
5. CTPS (Carteira de Trabalho - com nome atualizado – cópia da página com foto e o verso); 
6. Comprovante de Situação Cadastral do CPF (com nome atualizado); 
7. Comprovante de endereço atual; 
8. Extrato do PIS/PASEP, com Estado Civil atualizado e verificar junto a CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 
ou BANCO DO BRASIL, se existe o cadastro em mais de 01 (um) número de PIS ou PASEP, caso exista 
dois números deverá solicitar a regularização para um único número. É importante que todos os dados 
cadastrais do candidato estejam atualizados junto ao órgão responsável do PIS (CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL) ou PASEP (BANCO DO BRASIL), antes da emissão e apresentação do documento junto a 
Seção de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoal deste Departamento, para evitar problemas 
futuros; 
9. Comprovação de regularidade com o serviço militar (Reservista e/ou equivalente); 
10. Atestado de antecedentes criminais; 
11. Carteira de Vacinação antitetânica (03 doses); 
12. Certidão de nascimento de filhos até 21 anos; 
13. Carteira de Vacinação dos filhos menores de 14 anos; 
14. PRÉ-REQUISITO EXIGIDO NO EDITAL DO CONCURSO. (Diplomas e/ou certificados); 
15. Declaração ou certidão negativa do Cartório Distribuidor Criminal Estadual e Federal; 
16. Declaração da ficha funcional, onde conste não ter sido demitido ou exonerado do serviço público 
federal, estadual ou municipal, em consequência de processo administrativo ou a bem do serviço público, 
bem como não ter sido demitido por justa causa de emprego público de autarquia, fundação, empresa 
pública, ou sociedade de economia mista, instituída por órgãos da administração federal, estadual ou 
municipal (somente original). 

Bauru, 11 de novembro de 2019.
Seção de Recrutamento, Seleção e 

Desenvolvimento de Pessoal

SERVIÇO DE RECEITA

DEFERIDOS:
Processo Interessado(s) Assunto

5476/2019 Jose Carlos Tonelli Aferição do hidrômetro e análise de vazamento

INDEFERIDOS:
Processo Interessado(s) Assunto

7918/2017 Gleiner José Mancozzo Maia Recurso - auto de infração

NOTIFICAÇÃO DE DEBITOS
Em atendimento à Resolução DAE nº 21/2009 – artigo 3º, NOTIFICAMOS os responsáveis pelos 
imóveis dos endereços abaixo relacionados, DA EXISTÊNCIA DE DÉBITO e para comparecerem no 
POUPA TEMPO, Posto de Atendimento - DAE, sito Avenida Nações Unidas, nº 04-44, esquina com 
a Rua Inconfidência, no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicação desta, a fim de promoverem a 
regularização de DÉBITO, sob o Processo Administrativo e Códigos indicados. O não comparecimento 
implicará na Inscrição do Débito em Dívida Ativa e Execução Fiscal:

Inscrição Processo Ano
4.846.552-80 3938 2018
2.544.253-94 8622 2018
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DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO DE BAURU

SERVIÇO DE CONTROLADORIA FINANCEIRA

Balancete da Receita de 01/10/2019 à 31/10/2019

A R R E C A D A Ç Ã O

Ficha Código Especificação da Receita Anterior No Mês Cancelada Total Mês Total Arrec-Orçada

1 1.1.2.2.01.1.1.01.00.00 TAXA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - DAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.201,00

2 1.1.2.2.01.1.3.01.00.00 RECEITA DIVIDA ATIVA OUTROS TRIB - DAE 546,10 0,00 0,00 0,00 546,10 -66.653,90

3 1.1.2.2.01.1.4.01.00.00 MULTAS JUROS MORA DIVIDA ATIVA OUTROS TRIB DAE 9,56 0,00 0,00 0,00 9,56 -55.897,44

4 1.1.3.8.01.1.1.01.00.00 CONTRIB. MELHORIA AGUA POTAVEL - DAE 461,86 16,99 0,00 16,99 478,85 -904,15

5 1.1.3.8.01.1.1.02.00.00 CONTRIB. MELHORIA ESGOTO SANITARIO - DAE 77,53 15,97 0,00 15,97 93,50 -388,50

6 1.3.1.0.01.1.1.02.00.00 ALUGUEIS - DAE 4.103,59 0,00 0,00 0,00 4.103,59 -8.481,41

7 1.3.2.1.00.1.1.02.99.02 REM. DEP. BANC. NÃO VINCULADOS - DAE 1.698.340,38 208.446,86 0,00 208.446,86 1.906.787,24 400.346,24

8 1.3.2.1.00.2.1.01.00.00 REM. DEP. BANC. ESPECIAIS DAE - FTE 7.202.747,51 773.190,29 0,00 773.190,29 7.975.937,80 -5.218.232,20

9 1.6.1.0.01.1.1.13.04.01 SERVIÇO DE EXP DE CERTIFICADO - DAE 16.709,62 3.859,27 0,00 3.859,27 20.568,89 12.125,89

10 1.6.1.0.01.1.1.13.07.01 SERVIÇOS DE FOTOCÓPIAS E/OU CÓPIAS HELIOGRÁFICAS 57.505,15 9.049,11 37,09 9.012,02 66.517,17 -14.482,83

11 1.6.1.0.01.1.1.18.01.00 SERVIÇO DE REPARAÇÃO, MANUT E INSTALAÇÃO - DAE 169.802,08 22.740,03 153,03 22.587,00 192.389,08 -79.544,92

12 1.6.1.0.01.1.1.20.01.00 SERV CONSULTORIA ASSISTENCIA TECNICA ANALISE PROJETOS - DAE 66.327,99 1.778,86 0,00 1.778,86 68.106,85 -755.087,15

13 1.6.1.0.01.1.1.41.01.00 SERV DISTRIB AGUA POR CONSUMO AUFERIDO - DAE 54.847.221,15 6.416.559,49 15.098,39 6.401.461,10 61.248.682,25 -11.411.144,75

14 1.6.1.0.01.1.1.41.02.00 OUTROS SERVIÇOS DE DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA - DAE 1.582.504,24 174.065,26 449.739,48 -275.674,22 1.306.830,02 955.944,02

15 1.6.1.0.01.1.1.42.01.00 SERV. DE COLETA DE ESGOTO CONSUMO AUFERIDO - DAE 38.084.850,38 4.418.234,76 10.067,10 4.408.167,66 42.493.018,04 -726.641,96

16 1.6.1.0.01.1.1.42.02.00 OUTROS SERVIÇOS COLETA DE ESGOTO - DAE 286.662,35 118.745,14 114,57 118.630,57 405.292,92 -37.270,08

17 1.6.1.0.01.1.1.42.03.00 TRATAMENTO DE ESGOTO FTE - DAE 5.908.338,55 877.334,26 687,27 876.646,99 6.784.985,54 -12.691.280,46

18 1.6.1.0.01.1.1.48.01.00 SERVIÇO DE RELIGAMENTO DE AGUA - DAE 266.671,13 51.007,92 15,65 50.992,27 317.663,40 39.065,40

19 1.6.1.0.02.1.1.02.00.00 SERV. INSC. CONC. PÚBLICOS - DAE 44.635,00 0,00 0,00 0,00 44.635,00 -25.535,00

20 1.6.1.0.03.1.1.01.00.00 SERV DISTRIB AGUA POR CONSUMO AUFERIDO - DAE 87.983,54 9.844,88 6,64 9.838,24 97.821,78 -19.885,22

21 1.6.9.0.99.1.1.99.01.00 OUTROS SERVIÇOS - DAE 924.392,26 145.125,06 173,64 144.951,42 1.069.343,68 392.058,68

22 1.9.1.0.01.1.1.50.01.00 MULTAS POR AUTO DE INFRANÇÃO - DAE 303.081,06 35.087,32 13,68 35.073,64 338.154,70 40.487,70

23 1.9.1.0.01.1.1.99.05.00 OUTRAS MULTAS - DAE 20.856,65 4.067,94 0,00 4.067,94 24.924,59 -81.537,41

24 1.9.1.0.09.1.1.02.00.00 MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS DAE 167.184,89 6.221,77 0,00 6.221,77 173.406,66 82.627,66

25 1.9.2.2.01.1.1.12.00.00 OUTRAS RESTITUIÇÕES - DAE 53.936,02 6.799,74 0,00 6.799,74 60.735,76 16.111,76

26 1.9.2.8.01.1.1.01.00.00 OUTRAS INDENIZAÇÕES - PRINCIPAL DAE 64.866,04 0,00 0,00 0,00 64.866,04 59.866,04

27 1.9.9.0.99.1.2.01.00.00 OUTRAS MULTAS JUROS MORA OUTRAS REC - DAE 1.298.316,27 162.086,35 449,43 161.636,92 1.459.953,19 1.117.047,19

28 1.9.9.0.99.1.3.01.00.00 REC DIV ATIVA NÃO TRIB OUTRAS RECEITAS DAE 332.978,55 152.010,24 227,47 151.782,77 484.761,32 -931.280,68

29 1.9.9.0.99.1.4.01.00.00 OUTRAS MULTAS E JUROS MORA DIV. ATIVA DE OUTRAS RE 1.828,36 978,71 37,44 941,27 2.769,63 -53.137,37

30 7.6.1.0.01.1.1.41.01.01 SERV. DIST. AGUA POR CONSUMO AUFERIDO DA PMB - DAE 1.580.717,62 214.351,95 0,00 214.351,95 1.795.069,57 16.164,57

31 7.6.1.0.01.1.1.41.01.02 SERV. DIST. AGUA POR CONSUMO AUFERIDO DA FUNPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -8.386,00

32 7.6.1.0.01.1.1.41.01.03 SERV. DIST. AGUA POR CONSUMO AUFERIDO DA EMDURB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -67.646,00

33 7.6.1.0.01.1.1.41.01.04 SERV. DIST. AGUA POR CONSUMO AUFERIDO DA PMB - ACO 707.034,69 21.213,18 0,00 21.213,18 728.247,87 -171.521,13

34 7.6.1.0.01.1.1.41.01.05 SERV DIST AGUA POR CONSUMO AUFERIDO DA EMDURB - ACORDO - DAE 32.092,06 0,00 0,00 0,00 32.092,06 -191.537,94

35 7.6.1.0.01.1.1.41.01.06 SERV DIST AGUA POR CONSUMO AUFERIDO DA CÂMARA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20.000,00

36 7.6.1.0.01.1.1.42.01.01 SERVIÇOS DE COLETA TRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAÇÃO FINAL ESGOTO DA PMB 860.733,54 115.172,57 0,00 115.172,57 975.906,11 308.411,11

37 7.6.1.0.01.1.1.42.01.02 SERVIÇOS DE COLETA TRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAÇÃO FINAL ESGOTO DA FUNPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.354,00

38 7.6.1.0.01.1.1.42.01.03 SERVIÇOS DE COLETA TRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAÇÃO FINAL ESGOTO DA EMDURB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -27.060,00

39 7.6.1.0.01.1.1.42.01.04 SERVIÇOS DE COLETA TRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAÇÃO FINAL ESGOTO DA PMB ACORDO - DAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -386.511,00

40 7.6.1.0.01.1.1.42.01.05 SERVIÇOS DE COLETA TRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAÇÃO FINAL ESGOTO DA EMDURB ACORDO - DAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -89.452,00

41 7.6.1.0.01.1.1.42.01.06 SERVIÇOS DE COLETA TRANSPORTE TRATAMENT E DESTINAÇÃO FINAL ESGOTO DA CMB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10.000,00

42 7.6.1.0.01.1.1.42.03.01 TRATAMENTO DE ESGOTO - PMB - INTRA ORÇAMENTARIA 62.740,66 6.171,54 0,00 6.171,54 68.912,20 -914.163,80

43 7.6.1.0.01.1.1.42.03.02 TRATAMENTO DE ESGOTO - FUNPREV - INTRA ORÇAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.032,00

44 7.6.1.0.01.1.1.42.03.03 TRATAMENTO DE ESGOTO - EMDURB - INTRA ORÇAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -40.587,00

45 7.6.1.0.01.1.1.42.03.04 TRATAMENTO DE ESGOTO - PMB ACORDO - INTRA ORÇAMENTARIA 21.275,61 0,00 0,00 0,00 21.275,61 -101.719,39

46 7.6.1.0.01.1.1.42.03.05 TRATAMENTO DE ESGOTO - EMDURB-ACORDO - INTRA ORÇAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -134.178,00

47 7.6.1.0.01.1.1.42.03.08 TRATAMENTO DE ESGOTO - CÂMARA - INTRA ORÇAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10.000,00

48 7.9.9.0.99.1.3.02.00.00 REC DIV ATIVA NÃO TRIBUTÁRIA - EMDURB - DAE 40.994,38 0,00 0,00 0,00 40.994,38 -63.505,62

49 7.9.9.0.99.1.3.05.00.00 REC DIV ATIVA NÃO TRIBUTÁRIA-PMB-DAE 695.852,09 26.071,16 0,00 26.071,16 721.923,25 288.248,25

*** TOTAL ORÇAMENTÁRIO 117.494.378,46 13.980.246,62 476.820,88 13.503.425,74 130.997.804,20 -30.694.735,80

5000 5.000.00.00.00 RECEITA EXTRA ORÇAMENTÁRIA 10.206.192,75 1.085.038,49 8.489,41 1.076.549,08 11.282.741,83

5301 2.1.1.1.9.99.00 CONSIGNAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDOS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Bancos conta Movimento – DAE 325.390,88

Bancos conta Especial – DAE 32.035.139,10

Bancos conta Movimento – FTE 500,12

Bancos conta Especial – FTE 169.619.366,50

201.980.396,60

T O T A L G E R A L 344.260.942,63

DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO DE BAURU

Balancete da Despesa de 01/10/2019 à 31/10/2019

ÓRGÃO ESPECIFICAÇÃO INICIAL ALTERAÇÕES AUTORIZADO SALDO PAGAMENTO PAGAMENTO PAGAMENTO

ATUAL ANTERIOR MÊS TOTAL

05.00.00 DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO 161.692.540,00 18.540.394,14 180.232.934,14 76.766.965,48 81.135.353,03 9.890.660,35 91.026.013,38

05.01.00 GABINETE DA PRESIDÊNCIA E DEPENDÊNCIA 158.727.540,00 18.035.560,14 176.763.100,14 75.800.326,75 78.874.927,58 9.647.890,53 88.522.818,11

05.01.01 DIVISÃO ADMINISTRATIVA 73.657.093,00 1.469.000,00 75.126.093,00 17.848.296,17 48.414.927,99 5.442.702,06 53.857.630,05

05.01.02 DIVISÃO DE PLANEJAMENTO 1.173.635,00 10.000,00 1.183.635,00 1.113.809,88 32.753,80 562,96 33.316,76

05.01.03 DIVISÃO FINANCEIRA 6.730.130,00 197.933,02 6.928.063,02 2.662.515,28 3.427.894,59 371.778,28 3.799.672,87

05.01.04 DIVISÃO DE ASSUNTOS JURÍDICOS 310.000,00 140.000,00 450.000,00 29.842,08 330.582,02 89.575,90 420.157,92

05.01.05 DIVISÃO DE APOIO OPERACIONAL 5.081.077,00 1.229.333,33 6.310.410,33 3.690.481,62 1.624.273,41 231.439,22 1.855.712,63

05.01.06 DIVISÃO DE PRODUÇÃO E RESERVAÇÃO 32.144.903,00 15.925.293,79 48.070.196,79 18.060.917,75 21.070.490,81 2.807.441,82 23.877.932,63

05.01.07 DIVISÃO TÉCNICA 5.664.400,00 9.600.000,00 15.264.400,00 9.130.079,25 3.950.906,03 641.976,87 4.592.882,90

05.01.08 FUNDO DE TRATAMENTO DE ESGOTO 33.966.302,00 -10.536.000,00 23.430.302,00 23.264.384,72 23.098,93 62.413,42 85.512,35

05.02.01 ENCARGOS GERAIS 2.965.000,00 504.834,00 3.469.834,00 966.638,73 2.260.425,45 242.769,82 2.503.195,27

TOTAL ORÇAMENTÁRIO 161.692.540,00 18.540.394,14 180.232.934,14 76.766.965,48 81.135.353,03 9.890.660,35 91.026.013,38

5.0.00.00 DESPESA EXTRA ORÇAMENTÁRIA 30.796.203,58 1.739.690,81 32.535.894,39

TOTAL EXTRAORÇAMENTÁRIO 32.535.894,39 1.334.452,64 33.870.347,03

SUB TOTAL 113.671.247,42 11.225.112,99 124.896.360,41

SALDO PARA O MÊS SEGUINTE

Bancos conta Movimento – DAE 70.962,99

Bancos conta Especial – DAE 46.319.634,87

Bancos conta Movimento – FTE 500,97

Bancos conta Especial – FTE 172.973.483,39

TOTAL DE CAIXA E BANCOS 219.364.582,22

TOTAL GERAL 344.260.942,63

Bauru, 31 de outubro de  2019.

SIMONE CRISTINA BELLIDO Eliseu Areco Neto

Diretora SCF/ Diretoria Financeira – Interina CRC 1SP240534/o-0 Presidente
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EMDURB - Empresa Municipal de 
Desenvolvimento Urbano e Rural

Elizeu Eclair Teixeira Borges
Presidente

CONVOCAÇÃO
A EMDURB – Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano de Bauru, solicita o comparecimento do 
candidato abaixo relacionado, no setor de Recursos Humanos, situado à Praça João Paulo II s/nº - das 8:00 
às 12:00 e das 13:00 às 17:00 horas, para tratar de assunto relacionado à sua admissão, conforme Processo 
Seletivo já realizado.

PROCESSO SELETIVO 001/2016 (OPERADOR DE MÁQUINAS)
MICHEL ALVES MARANGON DOS SANTOS RG 459776307

O NÃO COMPARECIMENTO NO PRAZO DE 03 (TRÊS) DIAS ÚTEIS SERÁ CONSIDERADO 
DESISTÊNCIA À VAGA.

Bauru, 12 de novembro de 2019.
Setor de Recursos Humanos e Serviço Social

EMDURB

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL - SISTEMA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 052/2019 - PROCESSO Nº 8637/2019
A Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru – EMDURB torna público e para 
conhecimento dos interessados que fará licitação, referente o processo em epígrafe, a abertura da sessão em 
26/11/2019 às 09 hs, na Praça João Paulo II s/nº, Jd. Santana – Bauru – SP, sala de Reuniões da EMDURB, 
para eventual PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE EXAMES LABORATORIAIS que encontra-se 
detalhadamente descritos e especificados no ANEXO I do Edital.
O edital está disponível no site: www.emdurb.com.br, licitações e na EMDURB, Praça João Paulo II s/nº, 
Jd. Santana – Bauru – SP, piso superior, setor de compras das 8h às 12h e das 13h às 17 h, informações sobre 
o edital no e-mail: martasouza@emdurb.com.br, ou pelo Fone (0xx14) 3233-9040.
Bauru, 12 de novembro de 2019.
Comissão de Licitação.

NOTIFICAÇÃO DE CLASSIFICAÇÃO E HABILITAÇÃO
Pregão Presencial Sistema Registro de Preços nº 51/2019 – Processo nº 9246/2019
Notificamos aos interessados no processo em epígrafe que após abertura da sessão, foi realizado o 
credenciamento das empresas INOVADRAIN - SOLUCÕES TÉCNICA PARA IMPERMEABILIZAÇÃO 
E DRENAGEM EIRELI ME, encaminhou os envelopes pelos Correios e DIOGO ANTONIO JANUARIO 
EPP. Após abertura do envelope nº 01 “Proposta de Preço”, encerrada a negociação, a Pregoeira resolveu 
CLASSIFICAR a empresa DIOGO ANTONIO JANUARIO EPP. para todos os itens. Dando prosseguimento 
foi aberto o envelope de nº 02 “Documentos de Habilitação”, da empresa classificada em 1º lugar, o qual 
após análise da documentação apresentada a pregoeira resolveu habilitá-la e declará-la vencedora. Abre-se 
o prazo recursal de 3 (três) dias úteis para interposição de recurso, conforme previsto na cláusula 8.1 do 
edital.
Objeto: Eventual AQUISIÇÃO de manta geotêxtil e geocélula em polipropileno PP., conforme descrito 
no ANEXO I do Edital.

Item Quant. Unid. Descrição Marca Valor 
unitário

Valor 
Total

01 6.000 m²
Manta Geotêxtil - Gramatura 300 g/m², para 

proteção mecânica do sistema de drenagem interna 
do maciço de resíduos do Aterro Sanitário.

Fibratex R$ 3,40 R$ 
20.400,00

02 600 m²

Geocélula em polipropileno PP, altura mínima da 
célula 5 cm, dimensões médias da célula 18cm x 

18cm, área expandida da peça de 7,8 m² a 15,6 m², 
resistência transversal de juntas de 900 Newtons 
ou superior; utilizadas para proteção de canais de 

drenagem pluvial.

Ober R$ 22,85 R$ 
13.710,00

VALOR TORAL 
GLOBAL R$ 34.110,00 (trinta e quatro mil, cento e dez reais).

Estimativa para 12 (doze) meses.
Condições de Pagamento: 30 (trinta) dias da emissão da nota fiscal.
Bauru, 12 de novembro de 2019.
Comissão de Licitação.

NOTIFICAÇÃO DE CLASSIFICAÇÃO E HABILITAÇÃO FINAL
Processo nº 5680/2019 – Pregão Presencial Registro de Preços nº 043/19
Notificamos aos interessados no processo em epígrafe que decorrido o prazo de entrega dos documentos 
previstos na cláusula 7.6 do edital, dos itens 01, 02, 03, 05, 08 e 09 da Cota Principal, apresentados pela 
empresa MAVI TINTAS E SINALIZADORA LTDA, do item 04 da Cota Principal, apresentados pela 
empresa SINASC SINALIZAÇÃO E CONSTRUÇÃO DE RODOVIAS LTDA- ME, dos itens 15 e 18 da 
Cota Reservada, apresentados pela empresa MARJ TINTAS LTDA- EPP, dos itens 10, 11, 12, 13, 14 e 17 
da Cota Reservada, apresentados pela empresa BELLOTON COMERCIAL EIRELI- EPP e dos itens 06 e 
07 da Cota Principal e item 16 da Cota Reservada, apresentados pela empresa MANORT INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO DE TINTAS LTDA- EPP, o relatório do Setor Competente e Gestor do Contrato foi de que os 
mesmos “ATENDERAM” as exigências do Edital de licitação. Foi concedido prazo para recurso, mas este 
transcorreu sem manifestação das licitantes. Diante do exposto, a pregoeira resolveu CLASSIFICÁ-LAS 
e HABILITÁ-LAS.
Objeto:Eventual aquisição de tinta para demarcação viária, solvente e microesfera de vidro, conforme 
descrito no ANEXO I do Edital.

Cota Principal

Item
Qt. 

estimada
Unid. Descrição

Valor 
unitário

Valor Total

1 750
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Branca, à base de 
resina acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2011

R$ 150,00
R$ 

112.500,00

2 600
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Amarela, à base de 
resina acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 150,00
R$ 

90.000,00

3 75
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Preta, à base de resina 
acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 156,00
R$ 

11.700,00

4 45
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Azul, à base de resina 
acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 210,00
R$ 

9.450,00

5 600
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Vermelha, à base de 
resina acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 170,00
R$ 

102.000,00

6 750
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Branca, à base de 
resina metilmetacrilato, conforme norma CET-ET-

SH-14.
R$ 207,00

R$ 
155.250,00

7 38
Baldes 
de 18 
litros

Tinta para demarcação viária Chumbo Fosco, à base 
de resina metilmetacrilato, conforme norma CET- 

ET-SH- 14.
R$ 206,50

R$ 
7.847,00

8 600
Latas de 
18 litros

Solvente (diluente) à base de hidrocarbonetos 
de rápida evaporação, isento de benzeno, eem 
embalagens de 18 litros, para diluição de tinta 
de demarcação viária das normas ABNT NBR 

11862:2012 e CET- ET- SH-14.

R$ 109,90
R$ 

65.940,00

9 300
Sacos 
de 25 
quilos

Microesfera de vidro Drop-on TIPO II-A, conforme 
ABNT NBR 16184:2013

R$ 115,00
R$ 

34.500,00

Cota Reservada

Item
Qt. 

estimada
Unid. Descrição

Valor 
unitário

Valor Total

10 250
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Branca, à base de 
resina acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 217,00
R$ 

54.250,00

11 200
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Amarela, à base de 
resina acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 217,50
R$ 

43.500,00

12 25
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Preta, à base de resina 
acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 217,50
R$ 

5.437,50

13 15
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Azul, à base de resina 
acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 240,00
R$ 

3.600,00

14 200
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Vermelha, à base de 
resina acrílica, conforme ABNT NBR 11862:2012

R$ 240,00
R$ 

48.000,00

15 750
Baldes 

de
18 litros

Tinta para demarcação viária Branca, à base de 
resina metilmetacrilato, conforme norma CET-ET-

SH-14.
R$ 258,00

R$ 
64.500,00

16 38
Baldes 
de 18 
litros

Tinta para demarcação viária Chumbo Fosco, à base 
de resina metilmetacrilato, conforme norma CET- 

ET-SH- 14.
R$ 206,50

R$ 
2.478,00

17 200
Latas de 
18 litros

Solvente (diluente) à base de hidrocarbonetos 
de rápida evaporação, isento de benzeno, eem 
embalagens de 18 litros, para diluição de tinta 
de demarcação viária das normas ABNT NBR 

11862:2012 e CET- ET- SH-14.

R$ 180,00
R$ 

36.000,00

18 300
Sacos 
de 25 
quilos

Microesfera de vidro Drop-on TIPO II-A, conforme 
ABNT NBR 16184:2013

R$ 150,00
R$ 

15.000,00
Estimativa para 12 (doze) meses.
Condições de Pagamento: 30 dias (trinta) da emissão da nota fiscal.
Bauru, 12 de novembro de 2019.
Comissão de Licitação

NOTIFICAÇÃO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
Pregão Presencial nº 006/2019 – Processo nº 7550/2018
Notificamos aos interessados no processo em epígrafe que o julgamento e a classificação havido, 
foi devidamente adjudicado e homologado pelo Presidente da EMDURB à empresa NEOCONSIG 
TECNOLOGIA LTDA S/A
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Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS de implantação, gerenciamento e controle de sistema eletrônico 
de Margem Consignável, em consonância com a Lei Municipal nº 6.343/13 que rege a consignação 
em folha de pagamento, fornecendo solução e tecnologia informatizada para geração automática 
das reservas, averbações e manutenção de lançamentos para o sistema de folha de pagamento da 
EMDURB, incluindo implantação, migração de dados, treinamento, suporte e manutenção.
As despesas decorrentes do CONTRATO, objeto deste edital, não acarretarão ônus para a EMDURB. A 
contratada efetuará a cobrança de taxa exclusivamente dos bancos e instituições financeiras consignatárias 
(entidades financeiras, sindicatos, associações e etc).

ITEM ÚNICO
NEOCONSIG

Valor Global: R$ 17.107,20
(valor por lançamento 0,99/ taxa zero)

Vigência do contrato: 24 meses
Bauru, 12 de novembro de 2019.
Presidente da EMDURB.

FUNPREV - Fundação de Previdência dos 
Servidores Públicos Municipais Efetivos de Bauru

Gilson Gimenes Campos
Presidente 

Criada pela Lei 4830 de 17 de maio de 2002, tem como objetivo gerir Regime de Previdência Social dos 
Servidores Públicos Municipais Efetivos de Bauru da Administração Direta Autarquia Fundacional e da 
Câmara e os recursos Previdenciários.

HORÁRIOS E LOCAL DE ATENDIMENTO
Rua Rio Branco, nº 19-31, Vila América, CEP 17014-037

Segunda à Sexta das 8h às 12h e das 13h às 17h.

Atendimento Presencial e Telefônico da Divisão Previdenciária

- Seção de Aposentadoria e Pensões e Seção de Benefícios - Atendimento presencial:

Segunda, Quarta e Sexta-Feira:
Período da Manhã das 8h Às 12h.

Terça e Quinta-Feira:
Período da Tarde das 13h Às 16h30min.

- Seção de Aposentadoria e Pensões e Seção de Benefícios - Atendimento telefônico:
Segunda à Sexta das 8h às 12h e das 13h às 17h.

- Seção de Perícia Médica e Serviço Social:
Segunda à Sexta das 8h às 12h e das 13h às 17h.

www.funprevbauru.sp.gov.br

TELEFONE
(14) 3009-5500

EMAILS

Presidência
-gilsoncampos@funprevbauru.sp.gov.br

Controladoria Interna
-tamiriscardoso@funprevbauru.sp.gov.br

Procuradoria
-eduardorala@funprevbauru.sp.gov.br

Divisão Administrativa
-louisecandido@funprevbauru.sp.gov.br

Divisão Previdenciária
-robertamoraes@funprevbauru.sp.gov.br

Divisão Financeira
-diogopereira@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
-ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br – Canal condutor de opiniões, reclamações e denúncias, garantindo o 
princípio da ética, da eficiência e da transparência.!!!

ATENÇÃO APOSENTADOS E PENSIONISTAS!!!!
RECADASTRAMENTO ANUAL SERÁ NO “MÊS DO SEU ANIVERSÁRIO” Informamos que todos 
os aposentados e pensionistas que recebem provento (pagamento) através da FUNPREV, deverão realizar 
o recadastramento (prova de vida) no mês de aniversário, devendo comparecer na sede da Fundação – Rua 
Rio Branco nº 19-31, Vila América, das 8h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00, nos dias úteis, munidos 
dos seguintes documentos: RG/CPF/Comprovante de residência, sob pena de suspensão do pagamento 
(provento).

COMUNICADOS

A FUNPREV a partir do mês de julho de 2016 suspenderá a impressão de holerites, devido à baixa procura, 
continuará fornecendo o holerite de forma eletrônica pelo site, e, disponibilizará um computador com 
impressora na recepção para impressão do mesmo.

A Fundação de Previdência dos Servidores Públicos Municipais Efetivos de Bauru comunica que a partir 
de 19 de março de 2018 o horário de atendimento ao público, presencial, na Divisão Previdenciária (Seção 
de Aposentadorias e Pensões e na Seção de Benefícios) se dará da seguinte forma:

SEGUNDA, QUARTA E SEXTA-FEIRA:
PERÍODO DA MANHÃ DAS 8h às 12h.

TERÇA E QUINTA-FEIRA:
PERÍODO DA TARDE DAS 13h às 16h30min.

- Atendimento para fins de inscrição de segurado obrigatório e/ou inclusão de dependentes (dentre outros);

- Atendimento para assuntos inerentes a aposentadoria (averbação de tempo de contribuição, simulação de 
aposentadoria, dentre outros) e pensão por morte.

Não haverá alteração no horário de atendimento da Seção de Perícia Médica e do Serviço Social, 
permanecendo, portanto, de Segunda a Sexta-Feira das 8h às 12h e das 13h às 17h.

PUBLICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO – Fundação de Previdência dos Servidores 
Públicos Municipais Efetivos de Bauru – FUNPREV – Em cumprimento ao Art.16 da Lei n.º 8.666/93, 
informamos as aquisições realizadas através da modalidade de dispensa de licitação, nos termos do inciso 
II, do art. 24 da Lei nº 8.666/93 c/c Decreto Municipal n.º 11.317/2010, na competência 09/2019, conforme 
planilhas discriminadas abaixo:

Nº 
Processo

Identificação do 
bem

Preço 
Unitário 

R$
Qtde Empresa CNPJ

Valor 
Final 

R$

167/2019 Açúcar refinado R$ 2,00 60 Daliuma Coméricio de Peças 
Automotivas LTDA.

16.785.419/0001-
36

R$ 
120,00

167/2019 Café tradicional 
torrado e moído R$ 4,95 80 Dilaini Encarnação Galhardo 

Loli ME
07.993.274/0001-

78
R$ 

396,00

571/2019 Lâmpada tubo Led 
18W R$ 11,84 50 WG2R Comércio de 

Materiais Elétricos 
07.074.208/0001-

02
R$ 

592,00

Bauru/SP, 31 de outubro de 2019
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE ALTERAÇÃO E RATIFICAÇÃO – PROCESSO: N° 2233/2017 
– CONVÊNIO: N° 01/2017 – CONVENENTE: – Fundação de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais Efetivos de Bauru – FUNPREV – CONVENIADA: Banco Bradesco S.A. – OBJETO: – 
Celebração de convênio visando operacionalizar as consignações em folha de pagamento dos valores 
contratados pelos servidores ativos (FUNPREV), aposentados e pensionistas geridos pela Convenente 
(Prefeitura Municipal de Bauru, Departamento de Água e Esgoto, Câmara Municipal de Bauru e Funprev) 
com a Conveniada – MOTIVAÇÃO: Por força do Decreto Municipal 14.396/2019 que regulamenta os 
artigos 11 e 13 da Lei Municipal nº 6343/2013 – FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal n.º 6.343/2.013, 
bem como o Decreto Municipal n.º 11.512/2.011. – PRAZO: – 24 (vinte e quatro) meses. – VIGÊNCIA: 
16/08/2019 à 15/08/2021 – Assinatura – Dia 06/11/2019, conforme art. 61, parágrafo único da Lei Federal 
n°. 8.666/93. 
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