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| DECRETOS MUNICIPAIS |

DECRETO N° 15.571. DE 01 DE SETEMBRO DE 2.021
P. 38.540/17 (P. 5.997/17 - EMDURB) Designa os integrantes do Conselho de Usudrios de
Transporte de Passageiros do Municipio de Bauru, periodo 2.021/2.022.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Ficam designados para compor Conselho de Usudrios de Transporte de Passageiros
do Municipio de Bauru, periodo 2.021/2.022, as pessoas a seguir indicadas pelas
institui¢des, nos termos da Lei Municipal n° 3.361, de 23 de maio de 1.991, e suas
alteragdes, e do Decreto Municipal n® 8.595, de 28 de setembro de 1.999:
Prefeitura Municipal de Bauru
Titular: Fabiana Aparecida Trevisan de Lima — RG 23.275.629-6
Suplente: Leonardo Marcari — RG n° 40.489.082-9
Sindicato dos Taxistas, Caminhoneiros e Transportadores de Bauru e Regido
Titular: Vitor Moreira Taldo — RG 15.806.293-0
Suplente: Erasmo Cesar Pontes da Silva— RG 11.414.117-4
Sindicato dos Trabalhadores de Veiculos Rodoviarios de Bauru - SINDTRAN
Titular: Wilson Crispim Moreira Junior — RG 25.636.665-2
Suplente: Edilson Macacaris — RG 40.545.372-3
Federaciio da Unifio das Associacdoes de Moradores de Bauru e Regido Centro-
Oeste
Titular: Pedro Valentim Benedito — RG 19.198.011-0
Titular: Rubens Roberto Rodrigues de Souza — RG 11.414.383-3
Suplente: Jesus Adriano dos Santos — RG 7.399.536
Suplente: Pedro Romualdo de Oliveira — RG 7.799.536-3
Bispado Bauru - Ciiria Diocesana
Titular: Fausto Cezar Bertoldo Tigre — RG 18.052007-6
Suplente: Maria Fernandes Scalvi — RG 14.668.915-X
Conselho dos Pastores Evangélicos de Bauru
Titular: Pr. Sergio Aparecido Godoi — RG 17.559.991-9
Suplente: Pr. Rafael Alves Ferraz — RG 32.688.875-5
Transporte Coletivo Cidade Sem Limites Ltda
Titular: José Rafael Sanches — RG 40.719.165-3
Suplente: Alexandre da Silva Borges — RG 23.023.863-4
Empresa Grande Bauru
Titular: Ednei Marcelo Damasceno — RG 22.832.254-6
Suplente : Felipe Augusto Jacomelli — RG 44.503.434-8
Niao houve indicacdo da terceira empresa prevista em legislacido tendo em vista
que os lotes de prestacio de servicos foram alterados e s6 ha duas empresas
operadoras de transporte coletivo no momento.
Sindicato dos Contabilistas
Titular: Ana Lucia Demarchi — RG 16.160.316-6
Suplente: Rinaldo Marcelo Perini — RG 22.008.878
Federacio das Associacdes e Entidades da Organizacio Social do Estado de Sao
Paulo - FAEOSESP
Titular: Paulo Roberto dos Santos Amaral — RG 15.511.969-2
Titular: Israel Fernando Capperuto — RG 9.146.161-3
Suplente: Lucia Elena Zuccari Nava — RG 18.682.234
Suplente: Jhimmy Richard Escareli - RG 156.2815
Entidades e Movimentos Sociais previstos na lei, convocados e/ou convidados
que nao fizeram indicagfio ou justificativa
Diretorio Central dos Estudantes de 3° Grau
Unido Municipal dos Estudantes Secundaristas - UMESB
Centro das Industrias do Estado de Sdo Paulo — CIESP (justificou)
Unido das Associacdes de Moradores de Bauru
Nao houve indicagdo — SOLICITOU DESLIGAMENTO DO CONSELHO
Associa¢do dos Condutores de Transporte de Escolares do Municipio de Bauru
—ACOTEMB
Entidade extinta

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Bauru, 01 de setembro de 2.021.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Registrado no Departamento de Comunicagido e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

DECRETO N° 15.573. DE 01 DE SETEMBRO DE 2.021
Implanta o requerimento eletronico para desdobro/unificagdo e emissao de certiddo.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Fica implantado no Municipio de Bauru, no ambito da Secretaria Municipal de
Planejamento, o procedimento eletronico para licenciamento de obras e edificagdes
previstos no art. 22, da Lei Municipal n® 7.028, de 21 de dezembro de 2.017 (Codigo
Municipal de Obras).
Art. 2° Implanta-se o procedimento eletrénico para o licenciamento de empreendimentos
objetos de parcelamento do solo, previstos no art. 5° da Lei Municipal n°® 2.339, de
15 de fevereiro de 1.982, e daqueles sujeitos ao Estudo de Impacto de Vizinhanga —
EIV, e Relatorio de Impacto de Transito - RIT, previsto no art. 1° da Lei Municipal n°
6.626, de 18 de fevereiro de 2.015.
Art. 3° Sera implantado na Secretaria Municipal de Planejamento o procedimento eletronico
para emissdo de certiddo de desdobro/unificagdo, previsto nos arts. 27 a 30 da Lei
Municipal n°® 2.339, de 15 de fevereiro de 1.982.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se o Decreto
Municipal n° 15.465, de 10 de junho de 2.021.
Bauru, 01 de setembro de 2.021.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
NILSON GHIRARDELLO
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
Registrado no Departamento de Comunicagado e Documentagdo da Prefeitura na mesma data
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

P.58.309/2.020

DECRETO N° 15.574, DE 02 DE SETEMBRO DE 2.021
P 111.302/21 — Ap. 35.653/10 (capa) Revoga o Decreto Municipal n® 14.423, de 31 de outubro de
2.019.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢oes legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Fica revogado o Decreto Municipal n® 14.423, de 31 de outubro de 2.019, que
cedia o0 uso de um imével publico situado na Rua Jodo Figueira de Mello, quadra
03, do Distrito de Tibiri¢a, de propriedade do Municipio de Bauru a EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Bauru, 02 de setembro de 2.021.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Registrado no Departamento de Comunicagéo e Documentagio da Prefeitura na mesma data
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

DECRETO N° 15.575, DE 02 DE SETEMBRO DE 2.021
P. 97.295/19 - 58.037/18 (capa) Designa membros para compor o Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo de Bauru — COMTI.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Ficam designados para integrar o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo de Bauru - COMTI, criado pela Lei Municipal n° 7.148, de 23 de novembro
de 2.018, em substitui¢do aos designados pelo Decreto Municipal n® 14.270, de 21 de
maio de 2.019, os seguintes membros:
“I— PODER PUBLICO

a) Gabinete da Prefeita:
Titular: Paulo Eduardo Dias Campos em substitui¢do a Ricardo
Polletini
Suplente: Giovana de Oliveira Polo

(6]

¢) Secretaria Municipal da Educacio:

Titular: Wagner Antonio Junior
Suplente: Josilaine Aparecida Pianoschi Malmonge em
substituicao a Maria das Dores Silva Rodrigues Castro

()
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(o)

d) Associacoes de Empresas de Servicos de Tecnologia da
Informacio:
()

Titular: Fabio Maia de Freitas Soares em substitui¢ao a Reinaldo
César Cafeo
Suplente: Paulo Milreu
()7 (NR)
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Bauru, 02 de setembro de 2.021.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
CHARLLES RODRIGO DOS SANTOS
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E RENDA
Registrado no Departamento de Comunicagao ¢ Documentagao da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

Art. 2°

DECRETO N° 15.576. DE 02 DE SETEMBRO DE 2.021
Revoga o art.4° do Decreto Municipal n° 14.840, de 17 de junho de 2.020.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio de Bauru,
DECRETA

P 38.992/2.020

Art. 1° Fica revogado o art. 4° do Decreto Municipal n° 14.840, de 17 de junho de 2.020, que
estabelece regras para o funcionamento da Corregedoria Geral Administrativa e seus
respectivos cartorios, no periodo da Pandemia da Covid 19.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Bauru, 02 de setembro de 2.021.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Registrado no Departamento de Comunicagéo e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

PROJETOS DE LEI

Enviados a Camara Municipal

PROJETO DE LEI N° 61/21
P 111.302/21 — Ap. 35.653/10 (capa) Revoga a Lei Municipal n°7.240, de 24 de julho de 2.019.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Organica do
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n° 7.240, de 24 de julho de 2.019, que autorizou
o Poder Executivo a destinar a EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS — ECT, o uso de parte de um imével publico de propriedade do
Municipio de Bauru, situado no Distrito de Tibiriga, em Regime de Concessao de
Direito Real de Uso.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.
Bauru, ...

=EXPOSICAO DE MOTIVOS=
02, setembro, 2.021
Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter a apreciacdo e aprovagao dessa Augusta Casa, o presente
Projeto de Lei que revoga a Lei Municipal n® 7.240, de 24 de julho de 2.019, que autorizou o Poder
Executivo a destinar uma parte de um imével publico, de propriedade do Municipio de Bauru, situado no
Distrito de Tibiriga a EMPRESA BRASILEIRA DE CORRERIOS E TELEGRAFOS — ECT, o uso em
Regime de Concessdo de Direito Real de Uso.

A revogagdo da Lei Municipal n® 7.240, de 24 de julho de 2.019, ¢ necessaria vez
que houve o fechamento definitivo da agéncia postal naquela localidade, inclusive, com a devolugdo das
chaves do imével ao Municipio.

Portanto, ndo ha razao de se manter no mundo juridico a Lei Municipal n® 7.240, de
24 de julho de 2.019, sendo que a revogagao ird regularizar a legislagdo municipal existente, bem como
possibilitar outra destinagdo da area.

Destarte, pela relevancia da matéria, contamos com a aprovacdo do projeto em
questdo.

Atenciosas saudagoes,

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

PROJETO DE LEI N° 62/21
P 127.844/21 — Ap. 104.683/21 (capa) Institui a Taxa de Coleta, Remogao, Transporte, Tratamento e
Destinagdo de Residuos Sélidos no Municipio de Bauru em acordo com a Lei Federal n® 14.026, de 15 de
Julho de 2.020.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgéanica do
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio a Taxa de Coleta, Remoc¢ao, Transporte, Tratamento e
Destinag@o de Residuos Solidos — TRS decorrente da prestacdo efetiva ou potencial
dos servigos publicos de coleta, remogdo, transporte, tratamento e destinagdo de
residuos solidos.

Art. 2° A institui¢do da taxa tem como escopo o servigo de saneamento basico de coleta,

remogao, transporte, tratamento e destinagao de residuos solidos, com a finalidade de

atender as seguintes diretrizes:

1- Prioridade para atendimento das fungdes essenciais relacionadas a saude
publica;

Art. 3°

§1°
§2°
§3°

Art. 4°

g1e
§2°

§3°

§4°

§5°

Art. 5°

Paragrafo tinico.

Art. 6°

§1°

JIES Ampliagdo do acesso dos cidaddos e localidades de baixa renda aos
Servigos;

1 - Geracdo dos recursos necessarios para realizagdo dos investimentos,
objetivando o cumprimento das metas e objetivos do servico;

v - Inibigdo do consumo supérfluo e do desperdicio de recursos;

V- Recuperagio dos custos incorridos na prestagao do servigo, em regime de
eficiéncia;

VI- Remuneragdo adequada do capital investido pelos prestadores dos
Servigos;

VII - Estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes, compativeis com

os niveis exigidos de qualidade, continuidade e seguranga na prestagao

dos servigos; e
VIII - Incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servigos.
A taxa tem como fato gerador a utiliza¢@o, efetiva ou potencial, do servigo de
coleta, remocao, transporte, tratamento e destinacdo de residuos solidos, prestado ao
contribuinte ou posto a sua disposi¢ao.
Considera-se ocorrido o fato gerador em 1° (primeiro) de janeiro de cada exercicio.
Exclusivamente para o exercicio de 2.022 considera-se ocorrido o fato gerador em 15
de margo de 2.022.
A taxa ndo incide sobre os terrenos nao edificados, as vagas autonomas de garagem,
os armarios e similares, desde que matriculados individualmente no Cartorio de
Registro de Imoveis.
O sujeito passivo da taxa ¢ o proprietario, o titular do dominio 1til ou o possuidor,
a qualquer titulo, de bem imovel, edificado, urbano ou rural, lindeiro a via ou
logradouro publico onde ¢é prestado ou posto a disposi¢do o servico de coleta,
remogao, transporte, tratamento e destinagdo de residuos sélidos.
Considera-se também lindeiro a via publica, para efeito do caput deste artigo, o
bem imovel que tenha acesso a via ou logradouro publico, por ruas ou passagens
particulares, serviddes, entrada de viela ou assemelhados.
O impedimento de acesso ao imével lindeiro a via ou logradouro ptiblico, proveniente
de barreiras, portdes, guaritas ou outros entraves, ndo exclui a disponibilidade da
prestacdo do servigo.
Ataxa prevista no art. 1° desta Lei incide sobre os imoveis pertencentes ao patrimonio
do ente publico municipal, incluidas suas autarquias e fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, enquanto utilizados, a qualquer titulo, por pessoas
fisicas ou por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
A regra do paragrafo anterior ¢ extensiva para demais isengdes da TRS concedidas
por esta ou por outras leis, quando os imoveis forem utilizados, a qualquer titulo, por
pessoas fisicas ou por pessoas juridicas distintas das que receberam a benesse fiscal.
Responde pelo crédito tributario a pessoa fisica ou a pessoa juridica enquanto utilizar
os imoveis de que tratam os §§ 3° e 4° deste artigo.
Abase de calculo da taxa € o custo da prestacao do servigo publico de coleta, remogao,
transporte, tratamento e destinagdo de residuos solidos prestados diretamente pela
Administracdo Publica Municipal ou por terceiros mediante concessao desta.
O valor previsto no caput deste artigo tem como base o custo estimado para o
corrente exercicio.
O custo despendido com a atividade coleta, remogao, transporte, tratamento e
destinagao de residuos solidos sera dividido proporcionalmente as areas construidas
dos bens imoveis, situados em locais em que se d€ a atuagdo do servigo prestado.
A taxa também levara em conta o fator de utilizagdo do imovel com base na tabela
abaixo:

Tabela de Fator de Utiliza¢do

Classificagdo Fator

Industrial 2,10

Comercial, Servigos e Outros 1,30

Residencial 1,00

§2"

§3°

§4
§s°

§6°
Art. 7°

§1°

§2°
§3°

Art. 8°

Paragrafo tinico.

O valor anual da taxa € obfido afraves da aplicagao da seguinte Tormula:

TRS = VUTm?AUC x Ac x Fu, onde:

TRS = Taxa de Coleta, Remocao, Transporte, Tratamento e Destinacdo de Residuos

Sélidos;

Ac = Area construida do imével em m? (metro quadrado);

Fu = Fator de utilizagdo do imével, conforme a seguinte tabela:

VUTm?AC = Valor Unitario da Taxa por metro quadrado de Area Construida.

O valor VUTm?AC ¢ calculado através do rateio do Custo Total de Coleta, Remogao,

Transporte, Tratamento e Destinacdo de Residuos Solidos pela area construida

multiplicado pelo Fator de utilizacdo do imovel. A area construida ¢ aquela que

efetivamente serviu como base para cobranga da Taxa, retirando as areas construidas

isentas, as ndo incidentes e levando em considera¢do o valor maximo cobrado.

O valor VUTm?AC ¢ de R$ 1,57 / m? x Fu, com base no custo estimado do Servigo

de Coleta, Remogao, Transporte, Tratamento e Destinacdo dos Residuos Solidos.

Para dreas construidas de padrio “RESIDENCIA HORIZONTAL RUSTICO”, o

fator de utilizacdo do imédvel tera desconto de 36% (trinta e seis) porcento.

Nenhum lancamento da TRS serd inferior a R$ 65,00 (sessenta e cinco) reais anual.

Sao isentos da Taxa de Coleta, Remogao, Transporte, Tratamento e Destinagdo de

Residuos Solidos — TRS:

I-  Iméveis Residenciais com area construida de até 40 (quarenta) m? e

II- Os contribuintes definidos como grandes geradores de acordo com a Lei
Municipal n° 7.124, de 10 de outubro de 2.018, que atendam e enquadrem-
se nos arts. 2°, 3° 4° e 5°, e tenham contratado servi¢os de coleta, remogao,
transporte, tratamento e destinagdo final de todos os residuos solidos
produzidos.

Para fazer jus ao beneficio fiscal referido no inciso II deste artigo, os interessados

deverdo apresentar até o dia 20 de dezembro do exercicio anterior, a documentagio

definida em regulamento.

Anualmente, o pedido devera ser renovado, por intermédio de requerimento do

interessado, observando-se, para tanto, o prazo previsto no §1° deste artigo.

Os pedidos de isengdo para o exercicio de 2.022, prevista no inciso II, poderao ser

efetuados, excepcionalmente, até o dia 15 de margo de 2.022.

O valor maximo cobrado pela taxa sera de:

I —RS$ 6.000,00 (seis mil reais), para imoveis com construgao e uso que nio sejam

residenciais.

O valor previsto no caput sera atualizado pelo mesmo indice previsto para atualizagao

dos créditos tributarios municipais.
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Art. 9° Para o langamento da Taxa de Coleta, Remogao, Transporte, Tratamento e Destinagdo
de Residuos Solidos — TRS serdo utilizadas as areas construidas dos bens imoveis
utilizadas no célculo do Imposto Predial e Territorial Urbano do exercicio.

Art. 10 O langamento da Taxa de Coleta, Remocao, Transporte, Tratamento e Destinacdo de
Residuos Solidos sera efetuado anualmente em moeda nacional, e seu pagamento far-
se-a a critério da Secretaria Municipal de Economia e Finangas, ou, preferencialmente,
seguirdo as regras de parcelamento/pagamento estatuidas para o Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbano — IPTU.

Paragrafo tnico. Na primeira hipotese, aplicar-se-20 as normas previstas em regulamento.

Art. 11 Os acréscimos para recolhimento apds o vencimento e as penalidades por
descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias e/ou principais deverdo
observar os dispositivos do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU.

Art. 12 A taxa observara as normas proprias e os dados do Cadastro Imobiliario, aplicando-
se, subsidiariamente e no que couber, as normas estabelecidas para o Imposto Predial
e Territorial Urbano — IPTU.

Art. 13 O sujeito passivo da taxa ¢ responsavel por manter o cadastro atualizado de acordo

com a utilizagdo do imovel.

No langamento da Taxa o contribuinte serd notificado da classificacdo do imovel

conforme tabela de fator de utilizacdo.

Art. 14 A atualizagdo dos valores utilizados para calculo do Valor Unitario da Taxa por
metro quadrado de 4rea construida se dara anualmente, com base no IPCA - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo do IBGE, ou outro indice oficial que vier
a substitui-lo.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.

Bauru, ...

Paragrafo tnico.

=EXPOSICAQO DE MOTIVOS-
02, setembro, 2.021
Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter a apreciacdo e aprovagao dessa Augusta Casa, o presente
Projeto de Lei que institui a Taxa de Coleta, Remogao, Transporte, Tratamento e Destinacdo de Residuos
Solidos — TRS (lixo) para o proximo exercicio.

O Governo Federal regulou a Lei Federal n® 14.026, de 15 de julho de 2.020,
conhecida como o “Marco do Saneamento Basico” e dentro desta nova legislacdo, esta a cobranca de taxa
ou tarifa de lixo, que passa a ser OBRIGATORIA para os municipios brasileiros, que ainda nio a cobram.

Sendo assim, todos os municipios tém a obrigagao de enviar para as suas respectivas
Camaras Municipais, Projeto de Lei com a propositura da cobranga dos servigos de coleta de lixo e
destinagdo, sob pena de rentincia de receita.

De acordo com a referida Lei Federal, a cobranga publica decorrente da prestagao de
servico de limpeza urbana e de manejo de residuos solidos pode ser por meio de taxa ou tarifa.

Transcrevemos o texto da Lei Federal n°® 11.445, de 05 de janeiro de 2.007, com nova
redacdo e introdugdo inserida pela Lei Federal n° 14.026, de 15 de julho de 2.020:

“Art. 7° A Lei Federal n°® 11.445, de 05 de janeiro de 2.007, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

“Art. 35 As taxas ou as tarifas decorrentes da prestacdo de servico de limpeza
urbana e de manejo de residuos solidos considerardo a destinagdo
adequada dos residuos coletados e o nivel de renda da populagdo da area
atendida, de forma isolada ou combinada, e poderdo, ainda, considerar:

1- (revogado);
- as caracteristicas dos lotes e as areas que podem ser neles
edificadas;
IV— o consumo de agua; e
A a frequéncia de coleta.
§1° Na hipotese de prestagdo de servigo sob regime de delegacdo, a cobranga

de taxas ou tarifas podera ser realizada na fatura de consumo de outros
servigos publicos, com a anuéncia da prestadora do servigo.

§2° A ndo proposi¢do de instrumento de cobranga pelo titular do servigo nos
termos deste artigo, no prazo de 12 (doze) meses de vigéncia desta Lei,
configura rentincia de receita e exigird a comprovacdo de atendimento,
pelo titular do servigo, do disposto no art. 14 da Lei Complementar n°®
101, de 04 de maio de 2.000, observadas as penalidades constantes da
referida legislagdo no caso de eventual descumprimento.

Atualmente a contraprestagdo/remuneragdo dos servigos por taxa ¢ o meio de

ressarcimento dos servicos de coleta, destinagdo e tratamento aceito pelos tribunais superiores. Considerou-
se a existéncia de estudos anteriores para cobranga de tarifa mediante concessdo publica (concessdo sem
inclusdo dos servigos de coleta), no entanto, chegou-se a conclusdo pela taxa devido a sua maior seguranga
juridica.
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A cobranca através de taxa do servigo de tratamentos dos residuos solidos ja foi
amplamente discutida e debatida em dmbito judiciario e tem-se uma solidez em relagdo a sua implementagao.

Em ambito do STF, ha a Simula Vinculante n° 19 — Taxa de Coleta de Lixo:

“Stimula Vinculante n°® 19 - Taxa de Coleta de Lixo

A taxa cobrada exclusivamente em razao dos servigos publicos de coleta, remogao

e tratamento ou destinacdo de lixo ou residuos provenientes de imoveis, nao viola o

artigo 145, 11, da Constituicao Federal.”

Ja a Simula Vinculante n° 29 — STF, traz a possibilidade de cobranga da taxa de
lixo com base na area construida do imovel, inclusive um dos Recursos Extraordindrios que ensejou a
elaboragdo da Simula RE 1.165.562 firmou o entendimento no sentido da constitucionalidade da utilizagao
da area do imovel como base de calculo da taxa de coleta de lixo domiciliar.

“Stimula Vinculante n° 29 — STF

E constitucional a adog¢do, no calculo do valor de taxa, de um ou mais elementos

da base de calculo propria de determinado imposto, desde que nao haja integral

identidade entre uma base e outra.”

Os critérios adotados para apuragao do valor base de calculo seguem as determinagdes
legais em acordo com as normas gerais tributarias. Foram utilizados na formagdo e apuracdo da base
de calculo o custo total do servigo estimado para 2.022, assim considerado o valor previsto no corrente
exercicio, atualizado monetariamente.

Como exemplo de comparagio entre Municipios que cobram Taxa de Lixo com
base na metragem construida, temos os seguintes valores anuais por m? de area construida para unidades
residenciais: R$ 3,59 (trés reais e cinquenta e nove centavos) Municipio de Sorocaba, R$ 2,36 (dois reais e
trinta e seis centavos) Municipio de Jundiai. O valor proposto nesta Lei ¢ de R$ 1,57 (um real e cinquenta e
sete centavos) para imoveis residenciais. Ou seja, para um imovel residencial de 100 (cem) m?, a taxa anual
de lixo seria de R$ 157,00 (cento e cinquenta e sete reais), ou R$ 13,08 (treze reais e oito centavos) mensais.

O limite de cobranca estipulado de R$ 6.000,00 (seis mil reais) anual para todos
os tipos de usos, excetos os de uso residencial, ¢ explicado devido ao fato de que ha a existéncia de
prédios residenciais que ndo foram individualizados. Ou seja, unidades de apartamentos, que nio foram
individualizadas, seriam beneficiadas com o limite de RS 6.000,00 (seis mil reais).

Devido ao fato que ndo existem unidades residenciais ndo individualizadas de tal
porte, ndo haveria beneficio ao se estabelecer um limite, ao contrario do limite para os usos nao residenciais,
ja que existem empresas/comércio/escolas etc, que devido ao tamanho seriam beneficiadas.

A isencdo até 40 (quarenta) m? de area construida abrange em torno de 13 (treze) mil
imoveis, o que corresponde a 9% (nove porcento) dos imoveis residenciais.

O desconto no fator de utilizagdo do imodvel para areas construidas com o padrio
“RESIDENCIA HORIZONTAL RUSTICO” abrange em torno de 415 (quatrocentos mil) m? de 4rea
construida de mais de 5.600 (cinco mil e seiscentos) imodveis, totalizando 18.600 (dezoito mil e seiscentos)
imoveis, considerados de baixa renda, com isen¢@o ou desconto.

A presente proposta de instituicdo da TRS leva em consideragao os fatores I a VI do
art. 30 da Lei Federal n° 14.026, de 15 de julho de 2.020. Os fatores I, II, IIT e VI sdo considerados nos art.
6°8 1°e 5° e art. 7°, incisos I e II. O fator IV é considerado no § 6° do art. 6°. O inciso V esta implicito na
pagina 12 do Processo Administrativo, despesas com servigos relativos aos residuos, sendo que dentre os
servigos publicos de saneamento basico, o servico abrangido pela TRS ndo apresenta ciclos significativos
de aumento de demanda dos servigos em periodos distintos.

No art. 6°,§ 1° e 5° e art. 7°, inciso I, materializam a cobranga com base no nivel de
renda da populagdo atendida. A destinagdo adequada dos residuos solidos foi considerada nos valores de
custos, pagina 12 do Processo Administrativo. Os elementos facultativos foram escolhidos com base no
custo x beneficio de se adquirir a informagao, levando em conta a informagao ja disponivel no cadastro da
Prefeitura Municipal.

Para finalizar, esclarecemos que se cumpre com a obrigatoriedade desta legislagao
em enviar o Projeto de Lei para a Camara Municipal.

Destarte, pela relevancia da matéria, contamos com a aprovagdo do Projeto em

questao.
Atenciosas saudagdes,
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
PORTARIA GP 83/21
Suéllen Silva Rosim, Prefeita Municipal de Bauru, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Artigo 1° Designar a Comissdo Especial para elaborar termo de referéncia e edital para contratagdo
de empresa especializada para implantagdo do sistema de identificacdo de vias e logradouros publicos
(conjunto identificadores e placas denominativas de vias e logradouros publicos da cidade de Bauru e
Distrito de Tibiriga), com fornecimento de materiais e mao de obra.
David José Frangoso — Presidente
Amaury Silvino Ferreira — membro
Ana Carolina de Carvalho Fraga — membro
Renata Savojic Martins — membro
Leonardo Marcari - membro
Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor nesta data
Registra-se e cumpra-se.
Bauru, 23 de agosto de 2021.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

RESOLUCAO N° 003/2021
A equipe do Trabalho Social do Programa Casa Verde e Amarela (faixa 1), convoca os municipes COM
URGENCIA abaixo relacionados para comparecimento até o dia 09/09/2021 na sede localizado na
Avenida Nagoes Unidas, 30-31 das 8H30 as 16H30 para tratar de sua indicag@o no Residencial Manacas.
Salientamos que devido FERIADO néo iremos atender nos dias 06/09 e 07/09. Estando ciente que o nao
comparecimento neste periodo acarretara como desisténcia do direito ao beneficio habitacional.

CPF NOME
253.850.138-54 ARISTIDES BRUGNOLLI
340.307.708-00 MARILDA AMANCIO
306.736.718-95 ROSA APARECIDA MARTINS DE CAMARGO
038.353.648-04 RUTE DA SILVA

ANESIA APARECIDA DE OLIVEIRA
Equipe Técnica do Trabalho Social

037.709.178-20
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| OUVIDORIA GERAL I

A OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO (criada pelo Decreto n° 13787 de 23 de maio de 2018)
recebe manifestagdes referentes aos servicos prestados pelas secretarias municipais (exceto Secretaria da
Saude), EMDURB e DAE nos seguintes tipos:

ELOGIO;

SUGESTAO;

RECLAMACAO;

DENUNCIA.

Acesse a OUVIDORIA GERAL pelos seguintes canais:

Site da prefeitura: www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria

email: ouvidoria@bauru.sp.gov.br

Telefone: 3235-1156 (segunda a sexta das 8h as 18h)

Correspondéncia enviadas para o seguinte endereco:

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Praca das Cerejeiras 1-59

Vila Noemy - Bauru - SP

CEP 17014-500

Corregedoria Geral Administrativa

Leandro Douglas Lopes
Corregedor Geral

SUMULA DA DECISAO DA PREFEITA MUNICIPAL NA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°
66.616/20, que tem como interessada a Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos: ARQUIVADA. A
Corregedoria Geral Administrativa para oficiar.

SUMULA DA DECISAO DA PREFEITA MUNICIPAL NA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°
103.641/21, que tem como interessada a Secretaria Municipal de Satide: ARQUIVADA. A Corregedoria
Geral Administrativa para oficiar.

SUMULA DA DECISAO DA PREFEITA MUNICIPAL NA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°
30.540/20, que tem como interessada a Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos: ARQUIVADA. A
Corregedoria Geral Administrativa para oficiar.

SUMULA DA DECISAO DA PREFEITA MUNICIPAL NA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°
55.890/20, que tem como interessada a Secretaria Municipal de Saude: ARQUIVADA. A Corregedoria
Geral Administrativa para oficiar.

SUMULA DA DECISAO DA PREFEITA MUNICIPAL NA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°
110.697/20, que tem como interessado o Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo: ARQUIVADA. A
Corregedoria Geral Administrativa para oficiar.

SUMULA DA DECISAO DA PREFEITA MUNICIPAL NA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°
45.510/21, que tem como interessada a Secretaria Municipal de Satide: ARQUIVADA. A Corregedoria
Geral Administrativa para oficiar.

SUMULA DA DECISAO DA PREFEITA MUNICIPAL NA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°
86.554/20, que tem como interessada a Secretaria Municipal de Saude: ARQUIVADA. A Corregedoria
Geral Administrativa para oficiar.

SUMULA DA DECISAO DA PREFEITA MUNICIPAL NA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N°

78.510/21, que tem como interessada a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer: ARQUIVADA. A
Corregedoria Geral Administrativa para oficiar.

Secao 11

Secretarias Municipais

Secretaria da Administracao

Everson Demarchi
Secretario

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
SEDE da Secretaria da Administragao
Secretario, Expediente, Compras e Licita¢cdes, Administragdo de Pessoal, Recursos Humanos e Avaliagao
Funcional.
Praga das Cerejeiras, 1-59 — Altos da Cidade — CEP. 17014-900
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 18h
Almoxarifado Central e Patrimonio
Avenida Hélio Police, s/n° - Jardim Redentor — CEP. 17032-290
Atendimento: 7h as 12h — 13h as 17h

SESMT
Rua General Marcondes Salgado, 2-45 — Centro — CEP. 17010-040
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 17h

CONTATOS

Secretario da Administragdo: (14) 3235-1099
Gabinete do Secretario: (14) 3235-1099
Divisao de Administracao e Expediente: 3235-1203 / 3235-1110
Departamento de Administracio de Materiais (Compras e Licitacdes): (14) 3235-1287 / (14) 3235-
1062 / (14) 3235-1357 / (14) 3235-1113 / (14) 3235-1337
Divisao de Almoxarifado: (14) 3203-7533 / (14) 3227-1431
Divisdo de Patrimonio: (14) 3203-7548
Divisao de Servigos Essenciais: (14) 3227-6828
Departamento de Administraciio de Pessoal: (14) 3235-1199 / (14) 3235-1229 / (14) 3235-1137 / (14)
3235-1351/(14) 3235-1227 / (14) 3235-1305
Departamento de Avaliacio Funcional: (14) 3235-1158
Divisao de Apoio ao Servidor: (14) 3227-5647
Secdo de Beneficios: (14) 3235-1158
Pericia Médica: (14) 3227-5647
Se¢do de Seguranga e Medicina do Trabalho: (14) 3234-9022
Servigo Social: (14) 3227-5650

Divisdo de Avaliagdo: (14) 3235-1277
Departamento de Recursos Humanos: (14) 3235-1207

Divisdo de Concursos: (14) 3235-1081

Escola de Gestdo Publica: (14) 3235-1043

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL (CDF — ADM): ¢df adm@baursp.govbr

PESQUISA DE ATENDIMENTO: http://www.bauru.sp.gov.br/pesquisa_atendimento.aspx
OUVIDORIA: http://www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria.aspx
FAQ — PERGUNTAS MAIS FREQUENTES: .

HOMOLOGACAO

HOMOLOGO, nos termos da legislacio vigente e no relatério do Departamento de Avaliacio
Funcional, a aprovac¢io durante o Estagio Probatorio, confirmando assim sua estabilidade no Servico
Piblico os servidores:

NOME: ANDREA DE CARVALHO SOARES SANTANA
MATRICULA: 33.366

CARGO: AUXILIAR DE CRECHE

A CONTAR DE: 20/06/2021

NOME: ANDRESSA SUELLEN DA SILVA CARVALHO
MATRICULA: 33.906

CARGO: AGENTE DE ADMINISTRACAO

A CONTAR DE: 26/06/2021

NOME: ANGELITA ALESSANDRA DOS SANTOS DIEGO
MATRICULA: 33.908

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

A CONTAR DE: 06/06/2021

NOME: ARIEL LUCAS BARCA
MATRICULA: 33.693

CARGO: AGENTE DE ADMINISTRACAO
A CONTAR DE: 19/06/2021

NOME: BIANCA SIMINI RODRIGUES DOS SANTOS

MATRICULA: 33.867

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGCAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: 20/06/2021

NOME: BRUNA ERICA DA SILVA

MATRICULA: 33.912

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: 20/06/2021

NOME: DAIVID BAUTZ DA SILVA

MATRICULA: 33.907

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: 05/06/2021

NOME: ELIANA REGINA SGARABOTO MINEOKA
MATRICULA: 33.948

CARGO: MERENDEIRA

A CONTAR DE: 25/06/2021

NOME: FELIPE AUGUSTO AURELIANO

MATRICULA: 33.910

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: 07/06/2021

NOME: FERNANDO MAILSON DE SOUZA BORDINI
MATRICULA: 33.940

CARGO: AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

A CONTAR DE: 20/06/2021
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NOME: FRANCIELE COSTA DA SILVA PEREZ
MATRICULA: 33.942

CARGO: ENFERMEIRO

A CONTAR DE: 25/06/2021

NOME: HORST SCHUCKAR JUNIOR
MATRICULA: 33.938

CARGO: AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO
A CONTAR DE: 20/06/2021

NOME: IZABEL CRISTINA MARQUES ANTUNES
MATRICULA: 33.904

CARGO: MEDICO

A CONTAR DE: 04/06/2021

NOME: JULIA GABRIELLE CARRILHO DINIZ
MATRICULA: 33.941

CARGO: AUXILIAR DE CRECHE

A CONTAR DE: 21/06/2021

NOME: KELLY FERNANDA IONTA

MATRICULA: 33.913

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: 11/06/2021

NOME: LUCEMARA SOUZA DE OLIVEIRA
MATRICULA: 33.862

CARGO: TECNICO DE HIGIENIZACAO DENTARIA
A CONTAR DE: 08/06/2021

NOME: MARESSA CURTI DE LIMA

MATRICULA: 30.562

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: 06/06/2021

NOME: RICARDO BERTOLI DE SOUZA
MATRICULA: 33.918

CARGO: MEDICO

A CONTAR DE: 06/06/2021

NOME: RODRIGO LISBOA FEFIN
MATRICULA: 33.951

CARGO: AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO
A CONTAR DE: 27/06/2021

NOME: ROSANE DE FATIMA BATISTA
MATRICULA: 33.923

CARGO: MERENDEIRA

A CONTAR DE: 11/06/2021

NOME: ROSELI DA SILVA XAVIER

MATRICULA: 25.452

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: 14/06/2021

NOME: TATIANA BARBOZA PETRONI LIMA DE SOUZA
MATRICULA: 33.949

CARGO: AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

A CONTAR DE: 25/06/2021

NOME: THAIS MEDRADO AGUIAR GRECCO
MATRICULA: 33.933

CARGO: AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

A CONTAR DE: 22/06/2021

NOME: VALDIRENE APARECIDA DE ALMEIDA FEITOZA
MATRICULA: 33.919

CARGO: MERENDEIRA

A CONTAR DE: 11/06/2021

NOME: VANESSA FERREIRA GERALDO

MATRICULA: 33.922

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
A CONTAR DE: 21/06/2021

NOME: VANILDA GALVINO MOREIRA FURLANETTO

MATRICULA: 33.909

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL
A CONTAR DE: 03/06/2021

Bauru, 02 de setembro de 2021.

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

FALECIMENTO: Comunicamos o falecimento do(a) servidor(a) JOAO CARLOS FERRACINI,
matricula n° 13241, RG n°® 16.829.704-8, Técnico em Gestdo Administrativa e Servigos - Técnico de
Administragdo, da SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, ocorrido em 21/08/2021,
conforme processo n® 135.341/2021.

Comunicamos o falecimento do(a) servidor(a) GILBERTO ROSSATO, matricula n° 20127, RG n°
26.768.907-X, Auxiliar em Manutengdo, Conservacgao e Transporte - Ajudante Geral, da SECRETARIA
MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL, ocorrido em 27/08/2021, conforme processo n® 134.356/2021.

EXONERACAO: A partir 20/08/2021, portaria n® 1406/2021, exonera, a pedido, a(0) servidor(a)
ANDRESSA MAIRA SARDINHA DE SOUZA CAMARGO, RG n° 043.722.617-7, matricula n® 33709,
do cargo efetivo de Especialista em Saude - Enfermeiro, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
conforme Processo n° 129.806/2021.

DISPENSAS: A partir 03/09/2021, portaria n® 1407/2021, dispensa a pedido, o(a) servidor(a) ASTELIO
FERREIRA DE MOURA, RG n° 16.829.731-0, matricula n® 14536, da fungdo de confianca de DIRETOR
DA DIVISAO DE ZOOLOGICO, da SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, conforme
Processo n® 135.751/2021.

A partir 04/09/2021, portaria n° 1408/2021, dispensa, o(a) servidor(a) LUIZ HENRIQUE FACIN, RG n°
15.506.238-4, matricula n° 29696, da fungdo de confianga de DIRETOR DA DIVISAO DE CONTROLE
E PROJETOS AMBIENTAIS, da SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, conforme
Processo n°® 134.720/2021.

DESIGNACOES: A partir de 04/09/2021, portaria n° 1416/2021, designa o(a) servidor(a) ANTONIO
ZANOTTO FILHO, RG n° 16.436.330-0, matricula n® 32612, na fungdo de confianca de DIRETOR DA
DIVISAO DE CONTROLE E PROJETOS AMBIENTAIS, da SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE, conforme processo n°® 136.194/2021.

A partir de 04/09/2021, portaria n° 1422/2021, designa o(a) servidor(a) CLAUDIA CRISTINA DA
COSTA LADEIRA, RG n° 21.888.054-6, matricula n° 29357, na fungdo de confianca de DIRETOR
DA DIVISAO DE ZOOLOGICO, da SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, conforme
processo n° 135.795/2021.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TORNA SEM EFEITO
PORTARIA N.° 1414/2021: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Didrio Oficial n.° 3452, a PORTARIA N.° 1300/2021 que nomeou o(a) Sr.(a) JOSE FRANCINO
ANJO, portador(a) do RG n.° 58XXXXX84 ¢ CPF n.° 955.XXX.XXX-68, classificagao 21° lugar, no cargo
efetivo de ASSISTENTE EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA - PEDREIRO, Edital n.°
16/2017, EM RAZAO DE DESISTENCIA.

CONVOCACAQ/NOMEACAQ: Os(as) candidatos(as) relacionados(as) abaixo deverdo entrar em
contato com o Departamento de Recursos Humanos no dia e horario indicado para que sejam orientados(as)
com relagdo a providéncia da documentag¢do do Anexo I e outros documentos que vierem a ser necessarios
para investidura no cargo.

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com o disposto na Lei Municipal
n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislagdo impde,
expede.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1415/2021: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
ASSISTENTE EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA - PEDREIRO, no quadro de
servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n.® 3452 ap6s o cumprimento das exigéncias legais, num prazo
ndo superior a 30 dias, a contar desta publicagdo, o(a) Sr.(a) EDILSON GOMES DE MORAES, portador(a)
do RG n.° 76XXX36 e CPF n.° 217.XXX.XXX-61, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em
22° lugar, no concurso piiblico para ASSISTENTE EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA
- PEDREIRO, Edital n.° 16/2017 para exercer as fun¢des do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.
sp.gov.br atendendo as determinagdes do Decreto n.° 15.555/2021, art. 2° - incisos I, I e III. Ligar em
08/09/2021 as 08h ou mandar e-mail.

Observacio: Nomeacdo motivada em razao da desisténcia do(a) 21° classificado(a), que foi nomeado(a) em
virtude do(a) APOSENTADORIA de Antonio Lisboa Ramos, cargo efetivo de Assistente em Construgao
Civil/Infraestrutura - Pedreiro, matricula 13.258, publicada no Diario Oficial do Municipio em 12 de Junho
de 2021, atendendo ao Decreto n.® 15.315/2021, artigo 1° - inciso IV.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

TORNA SEM EFEITO
A Diretora de Departamento de Recursos Humanos resolve: Tornar Sem Efeito no Didrio Oficial n.°
3452, a CONVOCACAO dos(as) candidatos(as) abaixo, classificados no Processo Seletivo Simplificado
para Contratacdo de Pessoal Emergencial por 180 dias “Pandemia da COVID-19” - Edital 01/2021,
para a fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS.

CLASS. NOME RG CPF MOTIVO
NILTON INDEFERIMENTO POR NAO
35° CHEROBIM DE 12XXXX30 | 001.XXX.XXX-57 | ATENDER AOS REQUISITOS
CASTRO PREVISTOS NO EDITAL
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FRANCISCO INDEFERIMENTO POR NAO JOSE AUGUSTO INDEFERIMENTO POR NAO
36° RIBEIRO 16XXXXX24 | 058.XXX.XXX-74 | ATENDER AOS REQUISITOS 63° BARBOSA DA T0XXXXX66 | 058.XXX.XXX-35 | ATENDER AOS REQUISITOS
PREVISTOS NO EDITAL SILVA PREVISTOS NO EDITAL
INDEFERIMENTO POR NAO INDEFERIMENTO POR NAO
37° JOSESLIS\IZES DA 31XXX24 487.XXX.XXX-68 | ATENDER AOS REQUISITOS 64° (;%353;(;) I13XXXXX35 | 058.XXX.XXX-82 | ATENDER AOS REQUISITOS
PREVISTOS NO EDITAL PREVISTOS NO EDITAL
INDEFERIMENTO POR NAO .
380 | MONICAGOMES | ) vy v ¥X56 | 110.XXX.XXX-84 | ATENDER AOS REQUISITOS , CONVOCACAO o )
DE AZEVEDO PREVISTOS NO EDITAL A Diretora do Departamento de Recursos Humanos CONVOCA no Diario Oficial de Bauru n.® 3452,
MARIA INDEFERIMENTO POR NAO os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), classificados(as) no Processo Seletivo Simplificado para
o Contrataciio de Pessoal Emergencial por 180 dias “Pandemia da COVID-19” - Edital 01/2021 para
39 NATIVIDADE DA | 38XXXXX28 | 278 XXX .XXX-49 | ATENDER AOS REQUISITOS atuar na fun¢do de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, por prazo determinado de 180 (cento e oitenta)
SILVA OLIVEIRA PREVISTOS NO EDITAL dias
N ALBERTO INDEFERIMENTO POR NAO Obs: Estas contratagdes estdo fundamentadas no artigo 2° da Lei Municipal n.° 3.373, de 29 de julho de
40 CANDIDO 85XXXX12 | 116.XXX.XXX-85 | ATENDER AOS REQUISITOS 1991, que regulamenta a contratagdo de pessoal para atender necessidades temporarias de excepcional
PREVISTOS NO EDITAL interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituigao Federal.
ZENAIDE DA INDEFERIMENTO POR NAO
41° SILVA 35XXXXX28 | 334.XXX.XXX-40 | ATENDER AOS REQUISITOS Os(As) candidatos(as) convocados(as) terdo 03 (trés) dias uteis, contados a partir do dia seguinte
PREVISTOS NO EDITAL desta publicacio, portanto até 10/09/2021, para apresentar prova documental dos dados cadastrais
APARECIDA INDEFERIMENTO POR NAO em relaciio a sua idade e o nimero de filhos informados no ato da inscri¢do. Esses documentos deverao
42° BARBOZA DE 12XXXXX56 | 015.XXX.XXX-74 | ATENDER AOS REQUISITOS ser enviados DIGITALIZADOS coloridos e nio ultrapassando 4 MB (quatro megabytes) para o
OLIVEIRA PREVISTOS NO EDITAL e-mail: processoseletivo@bauru.sp.gov.br. Somente apés a comprovacio receberio orientagdes
JOSE BENEDITO INDEFERIMENTO POR NAO referente a realizaciio de exames e pericia médica, e documentos que deverdo ser enviados ao RH,
43° FERREIRA DOS 14XXXXX01 | 940.XXX.XXX-72 | ATENDER AOS REQUISITOS nao havendo a comprovacio no prazo estipulado sera considerado desisténcia tacita.
SANTOS PREVISTOS NO EDITAL CLASS NOME RG CPF OBS.
SONIA -
APARECIDA INDEFERIMENTO POR NAO 121° NEUSA MAXIMO 18XXXXX24 137.XXX.XXX-09 NS(;/ /;gA
44° AUGUSTO 13XXXXXX08| 029.XXX.XXX-01 | ATENDER AOS REQUISITOS
RODRIGUES PREVISTOS NO EDITAL 122° | RAQUELBAPTISTANUNES | 2IXXXXX47 | 061.XXXXXX-12 N]’; 8’ /;gA
INDEFERIMENTO POR NAO
'ALDNER MIGUEL A VAGA
45° LUCISAI]{{\]]E:ENA 12XXXXX90 | 825.XXX.XXX-04 | ATENDER AOS REQUISITOS 123° W R ONDRI GU]?SU 13XXXXX99 061.XXX.XXX-64 ND 03 7G0
PREVISTOS NO EDITAL NA VAGA
MARIA EUNICE INDEFERIMENTO POR NAO 124° | MARLENE DE ALMEIDA RIGUI 16XXXXX20 137.XXX.XXX-06 DO 38°
46° CANTELLI 12XXXXX29 | 015.XXX.XXX-55 | ATENDER AOS REQUISITOS
PREVISTOS NO EDITAL 125° | CLAUDINEIA PINTO LAZZARI | 17XXXXX56 | 058XXX.XXX-83 | NAVAGA
VILMA CELINA INDEFERIMENTO POR NAO DO 39
47° CAMPOS I3XXXXX88 | 015.XXX.XXX-05 | ATENDER AOS REQUISITOS 126° VILMA MARTINS SILVA 19XXXXX81 145 XXX XXX-39 NA VAGOA
CARDOSO PREVISTOS NO EDITAL ROCHA DO 40
INDEFERIMENTO POR NAO o NA VAGA
48° JOSE APARECIDO 16XXXXX92 | 014.XXX.XXX-56 | ATENDER AOS REQUISITOS 127 NEIDE APARECIDA CIPRIANO 32XXXXX34 085.XXX.XXX-66 DO 41°
DE JESUS SANTOS
PREVISTOS NO EDITAL . NA VAGA
MARIA INDEFERIMENTO POR NAO 128 SELUTI FERREIRA LIMA 19XXXXX19 084 . XXX.XXX-10 DO 420
49° ELIZABETH DO 13XXXXX62 | 015.XXX.XXX-25 | ATENDER AOS REQUISITOS MARIA CRISTINA DOS NA VAGA
NASCIMENTO PREVISTOS NO EDITAL 129° SANTOS ISXXXXX37 | 096 XXXXXX-90 | o430
INDEFERIMENTO POR NAO
50° Digz%iﬁ%fg o 12XXXXX06 | 015.XXX.XXX-43 | ATENDER AOS REQUISITOS 130° CLAUDINEIA PINHEIRO 23XXXXX63 218.XXX.XXX-17 N]I; 8/ igA
PREVISTOS NO EDITAL NA VAGA
LUIZ CARLOS INDEFERIMENTO POR NAO 131° PAULO CESAR DA CRUZ 5TXXXXX5X 857. XXX . XXX-34 DO 45°
51° 13XXXXX23 | 015.XXX.XXX-80 | ATENDER AOS REQUISITOS
BORTOLOMAI NA VAGA
PREVISTOS NO EDITAL 132° | LUZIAMODESTODASILVA | 353XXXXX29 | 696.XXX.XXX-87 ,
SELMA REGINA < DO 46
EVANGELISTA INDEFERIMENTO POR NAO NA VAGA
52° 12XXXXX94 | 015.XXX.XXX-57 | ATENDER AOS REQUISITOS 133° VANDERLEI LEITE NUNES 18XXXXX21 107 XXX . XXX-57 o
MESSIAS DA DO 47
SILVA PREVISTOS NO EDITAL NA VAGA
ANA MARIA INDEFERIMENTO POR NAO 134° LUCIANE CRISTINA VIEIRA 15XXXXX18 145 XXX.XXX-39 DO 48°
53° VALENTIM DOS | 23XXXXX75 | 028.XXX.XXX-23 | ATENDER AOS REQUISITOS . NA VAGA
SANTOS PREVISTOS N(é EgIT AL . 135 ELISEU INOCENCIO 21XXXXX57 125 XXX.XXX-78 DO 49°
INDEFERIMENTO POR NA
540 JOCELIDE 1 3xxx27 | 190.XXX.XXX-98 | ATENDER AOS REQUISITOS 136° | CARLOS ALBERTO MARTINS | 19XXXXX40 | 061XXXXXX-00 | NAVAGA
FATIMA GOMES PREVISTOS NO EDITAL DO 50
MARCO ANTONIO INDEFERIMENTO POR NAO 137° JOSE ROBE];Z)%;/[LARIANO DE 15XXXXXS53 078.XXX.XXX-54 N]I; (;/ ?l(iA
55° RUEDA I3XXXXX18 | 015.XXX.XXX-86 | ATENDER AOS REQUISITOS
PREVISTOS NO EDITAL 138° SEBASTIAE{: ?E FATIMA 19XXXXX47 | 078 XXX.XXX-64 NS VAZGOA
1OSE ANTONIO INDEFERIMENTO POR NAO GARC 05
56° 12XXXXX24 | 030.XXX.XXX-45 | ATENDER AOS REQUISITOS o MIRIAM REGINA SILVA . NA VAGA
CAVICCHIOLI PREVISTOS NO BDITAL 139 NASCIMENTO RIBEIRO 19XXXXX52 083.XXX.XXX-90 DO 53°
INDEFERIMENTO POR NAO .| TANIA AUXILIADORA FERRAZ NA VAGA
57° LUIZ CARLOS I5XXXXX21 | 032.XXX.XXX-76 | ATENDER AOS REQUISITOS 140 DE OLIVEIRA BUGALHO 20XXXX60 200.XXX XXX-07 DO 54°
DOMINGUES
PREVISTOS NO EDITAL o NA VAGA
MILSON INDEFERIMENTO POR NAO 141 ADENIR SILVA GARCIA PERES 20X XXXX82 308.XXX.XXX-62 DO 55°
58° ALBERTINO | 12XXXXX45 | 036.XXX.XXX-08 | ATENDER AOS REQUISITOS NA VAGA
BARBOSA PREVISTOS NO EDITAL 142° CLAUDEMIR JOSE PERES 17XXXXX47 089.XXX.XXX-17 DO 56°
INDEFERIMENTO POR NAO
59° CL&%%?;%;(EJ o 12XXXX29 | 020 XXX XXX-32 | ATENDER AOS REQUISITOS 143 | MARIA HELENA DUARTE 0XXXX74 | 101XXXXXX61 | NOVROA
PREVISTOS NO EDITAL
INDEFERIMENTO POR NAO NA VAGA
144° ILVIO APARECIDO FERREIRA 10XXXXX XXX XXX-4
60° TERE/Z;;:{)IE (;ESUS 22XXXXX29 | 068.XXX.XXX-69 | ATENDER AOS REQUISITOS SILVIO ¢Ibo 0 o7 067 8 DO 58°
PREVISTOS NO EDITAL NA VAGA
ADALGIZA INDEFERIMENTO POR NAO 145° SERGIO RICARDO GUERRA 17XXXX85 088.XXX.XXX-32 DO 59°
61° FATIMA PAIXAO 13XXXX52 | 036.XXX.XXX-36 | ATENDER AOS REQUISITOS EVANILDE APARECIDA NAVAGA
BALDUINO PREVISTOS NO EDITAL 146° SOARES 19XXXX30 089.XXX.XXX-33 DO 60°
ELIAS DOS INDEFERIMENTO POR NAO
62° SANTOS 14XXXX50 | 034.XXX.XXX-96 | ATENDER AOS REQUISITOS 1470 | NOEMIADE CARVALHODOS | oy yyyyox | 301 xxxxxX-67 | VA VAGA
PREVISTOS NO EDITAL ANJOS DO 61
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o | MARIA APARECIDA DA SILVA NA VAGA
148 NONATO 19XXXXX12 349 XXX . XXX-58 DO 62°
149° | VERA LUCIA NEVES DA SILVA 18XXXXX89 067 XXX.XXX-04 N]/; (;/ lg,gA

o ALEX RICARDO DA COSTA NA VAGA
150 CLARO 18XXXXXX05 096.XXX.XXX-98 DO 64°

Os(as) convocados(as) deverdo seguir as orientagdes dadas, e em casos de diividas e/ou ndo recebimento
do e-mail, entrar em contato através dos seguintes telefones (14) 3235-1207 / 3235-1081, WhatsApp (14)

3235-1207 ou por e-mail progessoseletivo@bauru.sp.gov.br, dentro do prazo.

CONCURSO PUBLICO

CLASSIFICACAO FINAL
CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM
SAUDE — MEDICO DO TRABALHO — EDITAL 01/2021

Classif. Inscricao Nome Completo Oll))lj:(e):iia Titulos Total
1° 0035300001 I)CEAE){I%{?/EIP}I{}XSCHQEIE A 74,25 10,000 84,250
2° 0035300003 THIA%%ILRUHI\IS OKARG 67,50 1,000 68,500
3° 0035300004 LEONA;{RI?S\I(SI(‘)IVEIRA 54,00 3,000 57,000

Os candidatos aprovados deverdo aguardar convocagdo do Departamento de Recursos Humanos através do
Diario Oficial de Bauru, por época de sua nomeagao.

Bauru/SP, 04 de setembro de 2021.
A Comissdo

DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DO MAGISTERIO - ACESSO
EDITAL DE CONVOCACAO

DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DO MAGIS TERIO - ACESSO PARA O CARGO DE
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL - EDITAL
01/2021

A Prefeitura Municipal de Bauru, através da Secretaria Municipal de Administragdo - Departamento
de Recursos Humanos, CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos no
Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso para o Cargo Efetivo de ESPECIALISTA EM
EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL, para a 1* FASE - PROVA DE
TITULOS, nos termos do Edital 01/2021, de acordo com as seguintes orientagdes:

1. O(S) CERTIFICADO(S) QUE SERA(AO) UTILIZADO(S) COMO PRE-REQUISITO PARA
INVESTIDURA NO CARGO NAO DEVERAO SER ENTREGUES. A ENTREGA DOS MESMOS
SERA DE TOTAL RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

1.1 no ato do envio dos Titulos, o candidato tomara ciéncia de que o(s) titulo(s) entregue(s) nao
podera(ao) ser utilizado(s) como pré-requisito para este Desenvolvimento na Carreira do Magistério —
Acesso.

2. A 1* fase — Prova de Titulos sera realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, no site www.bauru.
sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS, no portal do candidato, da Oh (zero hora) do dia 08 (oito) de
setembro de 2021 até as 23h e 59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 13 (treze)
de setembro de 2021 (horario de Brasilia/DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:
2.1. Acesse o link:

9 =0, 1 0, e
faga o login: o candidato devera efetuar seu acesso ao sistema de concurso com CPF e senha cadastrados
anteriormente;

2.2. Sele¢do do certame inscrito: Apés fazer o login, o candidato devera clicar na aba “Meus
Concursos” e escolher o cargo para o qual esta inscrito, sendo, no caso regulado pelo presente Edital:
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL, e clicar no
icone da “lupa”;

2.3. Envio de Certificados: apés clicar na lupa, deve ler atentamente as instruc¢des da “1° Fase - Titulos”,
selecionar a op¢iio de envio dos titulos, sendo obrigatorio o envio da frente e do verso do titulo, mesmo
que o verso esteja em branco;

2.4. As cépias digitalizadas dos titulos a serem enviadas SOMENTE serio aceitas nas extensoes jpg,
jpeg ou png, colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro megabytes);

2.5. Categorizagio de certificado (TITULOS, FORMACAO, ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS
e PRODUCAO DOCENTE): deverio ser enviados no campo correspondente ao tipo de certificado
sempre em arquivos separados, um de cada vez, se atentando ao limite de certificados que podem ser
enviados (ver item 19).

2.5.1. E de total responsabilidade do candidato a categorizaciio e envio dos titulos, pois os mesmos
serio avaliados na categoria inserida pelo candidato.

2.5.2. Opgdo Anexo: Para cada certificado tera a opciio anexo, caso tenha outro(s) documento(s) para
enviar que complemente(m) o certificado, deve(m) ser enviado(s) em UNICO arquivo (uma ou mais
paginas) SOMENTE na extensdo PDF, colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro megabytes);

2.5.3. Documentos enviados na op¢do Anexo, nao serdo pontuados, apenas servem como
complementacio dos titulos/certificados.

2.6. Nao serdo considerados certificados/documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital;

2.7. Nao serdo considerados certificados/documentos ilegiveis, com rasuras, incompletos ou provenientes
de arquivo corrompido.

3. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia

de dados, exceto se ocorrerem falhas técnicas no sistema de concurso. Assim, ¢ recomendavel que o
candidato realize o envio dos titulos com devida antecedéncia.

4. A 1" Fase - Prova de Titulos, peso 09 (nove), tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do
certame os candidatos que nio enviarem Titulos.

5. Nao havera segunda chamada para entrega de Titulos.

6. Todos os Titulos deverido ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoracio.

7. Quando o documento nio comprovar explicitamente que o Titulo se enquadra na drea exigida
no quadro abaixo (item 19), o candidato podera enviar, também o historico escolar (quando a
entrega desse ndo for obrigatoria) ou declaracdo da instituicio que emitiu o documento, na qual
declara a(s) area(s) de concentracio e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informacdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do Titulo.

8. Apos o prazo do envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢cées ou complementagdes, em
qualquer tempo.

9. O recebimento dos Titulos é de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Administragdo e as respectivas avaliagoes sido de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n° 801/2021.

10. Serdo considerados e pontuados apenas os Titulos descritos no item 19 e segundo o Decreto n°
14.334/2019 e alteragdes posteriores sendo que os cursos/atividades técnico cientificas/ publicagdes que
fizerem mengio de serem realizados nos ultimos 03 (trés) anos deverdo compreender o més de julho
de 2018 ao més de julho de 2021.

11. Os Diplomas, Certificados ou Declaragdes obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.
12. A Comissdo Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos Titulos e ou
documentos apresentados, se necessario.

13. Os certificados apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugdo na carreira ndo poderdo ser
reapresentados neste Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, nos termos previstos no
artigo 32 da Lei Municipal n® 5.999, de 30 de novembro de 2010 e do artigo 5°, § 2° do Decreto Municipal
n°® 14.334/2019 e alteragdes posteriores.

14. Sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do certame, se
verificada a falsidade de Declaragdo ou Ilegalidade na obtencao dos Titulos enviados.

15. Os titulos enviados que nio atenderem ao solicitado nos Fatores de Avaliacio (abaixo descritos no
item 19) seriio desconsiderados e nio serfo avaliados pela Comissio Examinadora.

16. Os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame nao esteja mais vigente.

17. Para fins de cumprimento do disposto no Item 13, sera informado pela Comissao de Desenvolvimento
Funcional — CDF da Educagao quais Titulos ja foram entregues pelos candidatos para fins de enquadramento
inicial e/ou evolugdo na carreira.

18. Os pontos obtidos na Prova de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos no Tempo de Servico.

19. Seriao considerados e pontuados apenas os Titulos descritos abaixo, sendo que aqueles que fizerem
mencio de serem feitos nos dltimos 03 (trés) anos esses deverao compreender o més de julho de 2018
ao més de julho de 2021.

Titulo/curso Pontos
1. Pés-doutorado em educag@o ou em area afim 10,0
2. Doutorado em educagdo ou em area afim 8,0
3. Pos-graduagao (stricto sensu) — Mestrado em Educagdo ou em area afim 6,0

4. Pos-graduacdo (latu sensu) — Especializagdo em Educagdo ou em area afim, ministrado
por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, com dura¢ao minima de 360 3,0
horas, limitado a 2 cursos.

5. Curso superior em area afim da educagdo, limitado a 2 cursos. 3,0

6. Curso de extensao/aperfeicoamento na area de educagio, feito nos tltimos 03 (trés)
anos, ministrados por Instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC ou Secretaria
Municipal de Educac@o de Bauru, com dura¢do minima de 180 horas, limitado a 2
cursos.

7. Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos Gltimos 03 (trés) anos, com durac¢do
minima de 80 horas, ministrado por Institui¢ao de ensino reconhecida pelo MEC ou 1,4
ministrado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Bauru, limitado a 2 cursos.

8. Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos Gltimos 03 (trés) anos, com duragao
minima de 30 horas, ministrado por Instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC ou 0,8
ministrado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Bauru, limitado a 4 cursos.

9. Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos Gltimos 03 (trés) anos, com duragdo
minima de 15 horas, ministrado por Instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC ou 0,4
ministrado pela Secretaria Municipal de Educac¢ao de Bauru, limitado a 6 cursos.

10. Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos ultimos 03 (trés) anos, com
duragdo minima de 03 horas, ministrado por Instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC, 0,2
ou ministrado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Bauru, limitado a 8 cursos.

ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS NOS ULTIMOS TRES ANOS

Atividade Pontos

11. Prelegdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educacao locais, limitado 0,5 por
a 6 atividades atividade

12. Prelegao de palestras e conferéncias em eventos na area da educagao regional ou 0,7 por
nacional, limitado a 6 atividades atividade

13. Participagdo em programas ou projetos aprovados e/ou apoiados pela Secretaria 1,0 por
Municipal de Educagio de Bauru, limitado a 2 atividades atividade

14. Cursos ministrados, limitado a 6 atividades 1.’0. por
atividade

15. Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, com apresentagdo de trabalho, 0,7 por

limitado a 6 atividades evento

16. Eventos cientificos em nivel regional ou local, com apresentac¢do de trabalho, limitado 0,5 por
a 6 atividades evento
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17. Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, sem apresentagio de trabalho, 0,4 por 0036000103 GISELE ESTRELA TIMOTEO CHAMORRO
limitado a 6 atividades evento 0036000106 GRACIELI WANDREIA FEYES DE MORAES
18. Eventos cientificos em nivel regional ou local, sem apresentagdo de trabalho, limitado | 0,2 por 0036000015 ILDA ROBERTA DOS SANTOS
_ _a 6 atividades _ _ evento 0036000097 JACQUELINE PEREIRA TRAVASSOS
PUBLICACOES NA AREA DA EDUCACAO NOS ULTIMOS TRES ANOS 0036000029 JAQUELINE GUIMARAES
Atividade Pontos 0036000022 JESSICA FERNANDA LOPES
19. Livros, limitado a 2 publicagées 2’5. por 0036000044 JESSICA RODRIGUES DA SILVA
publicagdo 0036000054 JOANA MIGUEL DA SILVA
20. Capitulos de livro, limitado a 3 publicaces pulﬂfig:;rao 0036000031 JOICE DE ANDRADE RODRIGUES
21. Organizagao de livro publicado por editora com corpo editorial, limitado a 2 1,5 por 0036000110 JOSIAS MARQUES DA SILVA
publicaces publicacdo 0036000002 JUCIMARA MIRANDA SOSOLOTE
_ . . — 1.0 por 0036000130 JULIANA APARECIDA DE SOUSA
22. Artigos completos publicados em periddicos, limitado a 3 publicac¢des publicacio 0036000008 JULIANA DE LIMA CONRADO
23. Trabalho Completo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 1,0 por 0036000041 JULIANA DOS SANTOS ARTHUSO ANTONIO
publicagdes publicagdo 0036000118 JULIANA OLIVEIRA DA COSTA
24. Resumo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicacdes 0’5 p0r~ 0036000087 JULIANA XAVIER DE OLIVEIRA
publicagio 0036000003 KATIA SHODA VIEIRA
25. Texto em jornais de noticias/revistas sobre tematica educagao, limitado a 5 0,1 por 0036000049 LAIS MAYSSI RODRIGUES
publicacdes publicacéo 0036000129 LAIS ROBERTA GERONIMO
20. Somente cabera recurso contra 1* (primeira) publicagdo do Edital de Convocagdo para Entrega de 0036000036 LARA MUCHERONI BOTTURA
Titulos (28/08/2021), devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo 0036000071 LARISSA DA SILVA FERREIRA RAMOS
como t'ermo ini_cial o 1° (primeiro) dia ﬁti} s1_1bseq}1ente a sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio 0036000045 LELIA RODRIGUES DE OLIVEIRA
disponivel no site: WMW 0036000058 LEONICE APARECIDA DE ALMEIDA CAMARGO
INSCRICAO _ CANDIDATO 0036000088 LEONOR ALVES DA SILVA BISCALCHIN
0036000099 ADRIANA CASSIA CORREA SILVA VIANNA 3036000119 LETICIA DO NASCIMENTO
0036000120 ALESSANDRA ADRIANO DE ALMEIDA MIRANDA 0036000052 LIDIA MARIA VIDALE PIMENTA NEVES
0036000023 ALINE BARNABE 0036000115 LIGIA DELFINO MELENDES
0036000077 ALINE CRISTINA ANDRE PEREIRA SAMPAIO DA SILVA 0036000082 LILIAN KELI RODRIGUES
0036000059 ANA CLAUDIA CHIMENES 0036000122 LUCIANA APARECIDA TEIXEIRA GUILHERME DE ARAUJO
0036000079 ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA COUTINHO DE LIMA 003600012 LUCIANE FERNANDA DOS SANTOS OSCAR
0036000013 ANA LUCIA VALDERRAMAS ENCINAS 0036000121 LUCIMARA FAL DA SILVA
0036000078 ANNA CAMILA ALVES 0036000057 LUCINETE DE FATIMA MARTINS TUDICAKI
0036000001 ARIADNI DA SILVA DE OLIVEIRA 0036000124 LUCLECYA MAGDA DOS SANTOS
0036000116 ARIELA VANESSA SARTORI DA COSTA 0035000086 LUZINETE DE OLIVEIRA AUGUSTO XAVIER
0036000040 ARIEMILI GUERREIRO VIDOTTI 0036000101 MARCELE THAIZ ZATTI COUTINHO ALVES
0036000021 ARLETE PRADO RIBEIRO 0036000061 MARIA HELENA VIEGA FRANCISCO
0036000127 BIANCA RODRIGUES DA SILVA 0036000005 MARIA LETICIA BARRETO ROZ JUNG
0036000048 BIANCA SIMINI RODRIGUES DOS SANTOS 0036000039 MARIA LUCIA CARRARA
0036000073 BRUNA ARYEL GARCIA DE ALCANTARA 0036000038 MARIANA CRISTINA LOPES
0036000016 BRUNA ERICA DA SILVA 0036000104 MARIANGELA BARBOSA MULATI
0036000034 CAMILA GABRIELA LOSKA 0036000050 MARILSA PEIXOTO DUARTE ESCAQUETE
0036000095 CATARINA SANTOS CARNIATTO 0036000019 MAYRA MAZOTTI SANTANA
0036000018 _CECILIA MASSAKO NOMISO 0036000028 MAYSA OLIVEIRA BASTELLI
0036000117 CELIA CASSIA DE PAIVA PEREIRA 0036000046 MERIS LABORDA
0036000051 CLAUDIA AMORIM FRANCEZ NIZ 0036000084 MICHELE FERNANDA LEITE
0036000128 CLAUDIA APARECIDA DOS SANTOS 0036000009 MICHELLE CRISTINA ROSALIN FRANCELINO MOREIRA
0036000081 CLAUDIANA HELEN FARIAS OLIVEIRA 0036000055 MILENA MIGUEL MARTINS
0036000107 CLEIS APARECIDA DE OLIVEIRA TOSCANI ARANTES 0036000085 MIRELE DOS SANTOS PIRES
0036000100 CRISTIANE MARI SANTIAGO DE FREITAS 0036000030 MONICA AFFONSO PRADO SPINELLI
0036000042 CRISTIANE TEIXEIRA RUIZ 0036000037 NAIARA MARIA DE FARIAS JULIANI
0036000027 CRISTINA BONATO RODRIGUES 0036000068 NATALIA BENTO NERIS DE SA
0036000102 DANIELA REGINA CAMARGOS BIRCOL ARIELO 0036000070 NATALIA CORREA LIMA REIS
0036000033 DANIELA RENATA SABANELI MIRANDA DE OLIVEIRA 0036000060 NATALIA KEIKO SILVA NORIMATSU
0036000047 DANIELE APARECIDA DOS SANTOS CESCHIM 0036000053 NILDA CARDOSO
0036000123 DEBORA CORREA DE SIQUEIRA 0036000004 PRISCILA PERES
0036000052 DENISE MIRANDA SOARES COSTA 0036000111 REGIANE APARECIDA DA SILVA RAMOS
0036000035 DUANY ALLANA ALBA 0036000025 REGINA CAMARGO DE LIMA DIAS
0036000069 ELEN SAMILE DA SILVA 0036000091 RENATA ARLETE NETTO
0036000017 ELIANA FERNANDES DA SILVA RODRIGUES 0036000014 RENATA DANIELA GIMENES SOARES
0036000109 ELIANE CRISTINA ARROTEIA SIMIONATO 0036000083 RODRIGO UNIDA
0036000125 ELLEN GRISSIE MATTE FELIPE DE OLIVEIRA 0036000126 ROSANA MARIA ZANETTI DE MATOS
0036000076 ERIKA YUMI YAMASHITA PEREIRA DE SOUZA 0036000090 ROSANGELA APARECIDA SOARES LEANDRO
0036000007 FABIANA BONACI BERNARDO FEITOZA 0036000026 ROSELI ALVES SILVA
0036000072 FABIANA CASTILHO GAMA DOS SANTOS 0036000012 ROSELI DA SILVA XAVIER
0036000089 FABIANA HORTOLANI SARTORI 0036000063 ROSILAINE REGINA MONTEIRO DA SILVA
0036000105 FABIANE FERNANDES GRAZIANI 0036000062 SALMA OLIVEIRA ATTUY SCALISE
0036000056 FERNANDA BUENO HORA PARODI 0036000032 SILMARA CRISTINA NICOLINT
0036000010 FRANCIELE FERNANDA MALOSTI MAZOTTI 0036000003 SILMARA MARIA MARMOL DE OLIVEIRA
0036000075 FRANCISLENA SARANHOLI OSES 0036000065 SILVIA CRISTINA ACHUI CORREA
0036000098 GABRIELA DE SOUZA LEITE MATOS 0036000096 SILVIA EXPEDITA JANUARIO
0036000074 GILMARA PINHEIRO 0036000020 SIMONE DA SILVA RICARDO HERNANDES
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0036000006 SIMONE DE FATIMA MOREIRA
0036000066 SIMONE MANSUETO SILVA
0036000094 SOPHIA PESSOA DOS SANTOS
0036000043 SUELI REGINA VALDERRAMAS ENCINAS SANTOS
0036000080 TAIRA CRISTINA PEREIRA PALHARIN
0036000114 TAMIRES DE OLIVEIRA STEVANIN
0036000067 TAMIRES LEAO DE OLIVEIRA SANTOS LEITE
0036000113 THAINARA FRANCESCA AVANTE CONDE
0036000108 THAISA LEITE DA CRUZ
0036000064 VANILDA GALVINO MOREIRA FURLANETTO
0036000024 VIVIAN CAMILE DA SILVA
0036000011 VIVIAN DE MELO MORAES ROCHA

Bauru, 28 de agosto de 2021.
A Comissao.

DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DO MAGISTERIO - ACESSO PARA O CARGO DE
ESPECIALISTA EM EDUCACAO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA— FUNDAMENTAL — 6°
AO 9°ANO - ARTE/ /INGLES/MATEMATICA - EDITAL 02/2021

A Prefeitura Municipal de Bauru, através da Secretaria Municipal de Administragdo - Departamento
de Recursos Humanos, CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos no
Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso para o Cargo Efetivo de ESPECIALISTA EM
EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO -
ARTE/ /INGLES/MATEMATICA, para a 12 FASE - PROVA DE TITULOS, nos termos do Edital
02/2021, de acordo com as seguintes orientagdes:

1. O(S) CERTIFICADO(S) QUE SERA(AO) UTILIZADO(S) COMO PRE-REQUISITO PARA
INVESTIDURA NO CARGO NAO DEVERAO SER ENTREGUES. A ENTREGA DOS MESMOS
SERA DE TOTAL RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

1.1 no ato do envio dos Titulos, o candidato tomara ciéncia de que o(s) titulo(s) entregue(s) nao
podera(ao) ser utilizado(s) como pré-requisito para este Desenvolvimento na Carreira do Magistério —
Acesso.

2. A 1" fase — Prova de Titulos sera realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, no site www.bauru.
sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS, no portal do candidato, da Oh (zero hora) do dia 08 (oito) de
setembro de 2021 até as 23h e 59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 13 (treze)
de setembro de 2021 (horario de Brasilia/DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:
2.1. Acesse o link:

9 =0, 1 0, e
faca o login: o candidato devera efetuar seu acesso ao sistema de concurso com CPF e senha cadastrados
anteriormente;

2.2. Sele¢ao do certame inscrito: Apoés fazer o login, o candidato devera clicar na aba “Meus
Concursos” e escolher o cargo para o qual esta inscrito, sendo, no caso regulado pelo presente Edital:

ESPECIALISTA EM EDUCACAO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL - 6°
AO 9° ANO - ARTE/ /INGLES/MATEMATICA, e clicar no icone da “lupa”;

2.3. Envio de Certificados: apos clicar na lupa, deve ler atentamente as instrucdes da “1° Fase - Titulos”,
selecionar a op¢iio de envio dos titulos, sendo obrigatorio o envio da frente e do verso do titulo, mesmo
que o verso esteja em branco;

2.4. As cépias digitalizadas dos titulos a serem enviadas SOMENTE serfo aceitas nas extensoes jpg,
jpeg ou png, colorido e que nio ultrapasse 4 MB (quatro megabytes);

2.5. Categorizacdo de certificado (TITULOS, FORMACAO, ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS
¢ PRODUCAO DOCENTE): deverio ser enviados no campo correspondente ao tipo de certificado
sempre em arquivos separados, um de cada vez, se atentando ao limite de certificados que podem ser
enviados (ver item 19).

2.5.1. E de total responsabilidade do candidato a categorizaciio e envio dos titulos, pois os mesmos
serio avaliados na categoria inserida pelo candidato.

2.5.2. Opgao Anexo: Para cada certificado tera a opcio anexo, caso tenha outro(s) documento(s) para
enviar que complemente(m) o certificado, deve(m) ser enviado(s) em UNICO arquivo (uma ou mais
paginas) SOMENTE na extensao PDF, colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro megabytes);

2.5.3. Documentos enviados na op¢iio Anexo, ndo serdo pontuados, apenas servem como
complementacio dos titulos/certificados.

2.6. Nao serdo considerados certificados/documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital;

2.7. Nao serdo considerados certificados/documentos ilegiveis, com rasuras, incompletos ou provenientes
de arquivo corrompido.

3. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados, exceto se ocorrerem falhas técnicas no sistema de concurso. Assim, ¢ recomendavel que o
candidato realize o envio dos titulos com devida antecedéncia.

4. A 1* Fase - Prova de Titulos, peso 09 (nove), tera carater classificatorio e, portanto, nao elimina do
certame os candidatos que nio enviarem Titulos.

5. Niao havera segunda chamada para entrega de Titulos.

6. Todos os Titulos deverio ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoracio.

7. Quando o documento nio comprovar explicitamente que o Titulo se enquadra na area exigida
no quadro abaixo (item 19), o candidato podera enviar, também o histérico escolar (quando a
entrega desse nao for obrigatéria) ou declaracio da institui¢io que emitiu o0 documento, na qual
declara a(s) drea(s) de concentracio e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagoes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do Titulo.

8. Apos o prazo do envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substituicdes ou complementacgdes, em
qualquer tempo.

9. O recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Administra¢@o e as respectivas avaliacdes sido de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n® 804/2021.

10. Serao considerados e pontuados apenas os Titulos descritos no item 19 e segundo o Decreto n°

14.334/2019 e alteragdes posteriores sendo que os cursos/atividades técnico cientificas/ publicacdes que
fizerem mengio de serem realizados nos ultimos 03 (trés) anos deverido compreender o més de julho
de 2018 ao més de julho de 2021.

11. Os Diplomas, Certificados ou Declaragdes obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.
12. A Comissdo Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos Titulos e ou
documentos apresentados, se necessario.

13. Os certificados apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugdo na carreira ndo poderdo ser
reapresentados neste Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, nos termos previstos no
artigo 32 da Lei Municipal n® 5.999, de 30 de novembro de 2010 e do artigo 5°, § 2° do Decreto Municipal
n° 14.334/2019 e alteragdes posteriores.

14. Sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do certame, se
verificada a falsidade de Declaragao ou Ilegalidade na obtengao dos Titulos enviados.

15. Os titulos enviados que nio atenderem ao solicitado nos Fatores de Avaliacdo (abaixo descritos no
item 19) seriio desconsiderados e nio serdo avaliados pela Comissdo Examinadora.

16. Os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame nao esteja mais vigente.

17. Para fins de cumprimento do disposto no Item 13, sera informado pela Comissao de Desenvolvimento
Funcional — CDF da Educagao quais Titulos ja foram entregues pelos candidatos para fins de enquadramento
inicial e/ou evolugdo na carreira.

18. Os pontos obtidos na Prova de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos no Tempo de Servico.

19. Seriao considerados e pontuados apenas os Titulos descritos abaixo, sendo que aqueles que fizerem
mencio de serem feitos nos ultimos 03 (trés) anos esses deverao compreender o més de julho de 2018
ao més de julho de 2021.

Titulo/curso Pontos
1. Pos-doutorado em educagdo ou em area afim 10,0
2. Doutorado em educagdo ou em area afim 8,0
3. Pos-graduagio (stricto sensu) — Mestrado em Educagdo ou em area afim 6,0

4. Pos-graduagdo (latu sensu) — Especializagdo em Educagido ou em area afim, ministrado
por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, com dura¢ao minima de 360 3,0
horas, limitado a 2 cursos.

5. Curso superior em area afim da educagao, limitado a 2 cursos. 3,0

6. Curso de extensao/aperfeicoamento na area de educagao, feito nos ltimos 03 (trés)
anos, ministrados por Institui¢ao de ensino reconhecida pelo MEC ou Secretaria
Municipal de Educac@o de Bauru, com dura¢do minima de 180 horas, limitado a 2
cursos.

7. Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos ltimos 03 (trés) anos, com duragdo
minima de 80 horas, ministrado por Instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC ou 1,4
ministrado pela Secretaria Municipal de Educac@o de Bauru, limitado a 2 cursos.

8. Curso de atualizacao técnico-pedagogico, feito nos tltimos 03 (trés) anos, com duragido
minima de 30 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 0,8
ministrado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Bauru, limitado a 4 cursos.

9. Curso de atualizagdo técnico-pedagégico, feito nos ltimos 03 (trés) anos, com duragdo
minima de 15 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 0,4
ministrado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Bauru, limitado a 6 cursos.

11. Curso de atualizagao técnico-pedagogico, feito nos ltimos 03 (trés) anos, com
duragdo minima de 03 horas, ministrado por Instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, 0,2
ou ministrado pela Secretaria Municipal de Educag@o de Bauru, limitado a 8 cursos.

ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS NOS ULTIMOS TRES ANOS

Atividade Pontos

11. Prelecdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educagdo locais, limitado 0,5 por
a 6 atividades atividade

12. Prelegdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educaco regional ou 0,7 por
nacional, limitado a 6 atividades atividade

13. Participagdo em programas ou projetos aprovados e/ou apoiados pela Secretaria 1,0 por
Municipal de Educagio de Bauru, limitado a 2 atividades atividade

14. Cursos ministrados, limitado a 6 atividades 1.’0. por
atividade

15. Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, com apresentagao de trabalho, 0,7 por

limitado a 6 atividades evento

16. Eventos cientificos em nivel regional ou local, com apresentacao de trabalho, limitado 0,5 por

a 6 atividades evento

17. Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, sem apresentagao de trabalho, 0,4 por

limitado a 6 atividades evento

18. Eventos cientificos em nivel regional ou local, sem apresentagdo de trabalho, limitado 0,2 por

a 6 atividades evento

PUBLICACOES NA AREA DA EDUCACAO NOS ULTIMOS TRES ANOS

Atividade Pontos

19. Livros, limitado a 2 publicacdes 2’5. P or~
publicagdo

20. Capitulos de livro, limitado a 3 publicagdes 1’5. P Or~
publicagido

21. Organizagdo de livro publicado por editora com corpo editorial, limitado a 2 1,5 por
publicacdes publicagio

22. Artigos completos publicados em periddicos, limitado a 3 publicac¢des 1’0. P OrN
publicagdo

23. Trabalho Completo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 1,0 por
publicacdes publicagio
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24. Resumo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicagdes 0’5. por
publicagio

25. Texto em jornais de noticias/revistas sobre tematica educagdo, limitado a 5 0,1 por
publicacdes publicagao

20. Somente cabera recurso contra 1* (primeira) publicacdo do Edital de Convocagdo para Entrega de
Titulos (28/08/2021), devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo
como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio

disponivel no site: www.baurusp.gov.br/diariooficial

ARTE
INSCRICAO CANDIDATO
0036100002 DAIANE SPIN RONDINA
0036100004 DAIVID BAUTZ DA SILVA
0036100003 DANIELLE TWERZNIK ALCALDE
0036100005 ESTELA NUNES PESSOA
0036100006 MARTA HELENA MONTEIRO FRUCTUOSO DA COSTA
0036100007 NATALIA CRISTIANE VALLE
0036100001 ROSE MARY PACHELE MATTIAZZO
INGLES
INSCRICAO CANDIDATO
0036200003 DANIELLA CRISTINA SILVA MORETTO
0036200001 ISABELA DE CASSIA FRACAROLLI DIAS
0036200002 KELLY FERNANDA IONTA
MATEMATICA
INSCRICAO CANDIDATO
0036300003 ANDREA REGINA NEME PAULUCCI
0036300001 FELIPE AUGUSTO AURELIANO
0036300004 MARCIA DE CARVALHO
0036300002 MICHELE DE SOUZA LOPES

Bauru, 28 de agosto de 2021.
A Comissao.

DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DO MAGISTERIO - ACESSO PARA O CARGO DE
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA—JOVENS E ADULTOS
- EDITAL 03/2021

A Prefeitura Municipal de Bauru, através da Secretaria Municipal de Administracdo - Departamento
de Recursos Humanos, CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos no
Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso para o Cargo Efetivo de ESPECIALISTA EM
EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS, para a 1* FASE -
PROVA DE TITULOS, nos termos do Edital 03/2021, de acordo com as seguintes orientagdes:

1. O(S) CERTIFICADO(S) QUE SERA(AO) UTILIZADO(S) COMO PRE-REQUISITO PARA
INVESTIDURA NO CARGO NAO DEVERAO SER ENTREGUES. A ENTREGA DOS MESMOS
SERA DE TOTAL RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

1.1 no ato do envio dos Titulos, o candidato tomara ciéncia de que o(s) titulo(s) entregue(s) nao
podera(ao) ser utilizado(s) como pré-requisito para este Desenvolvimento na Carreira do Magistério —
Acesso.

2. A 1" fase — Prova de Titulos sera realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, no site www.bauru.
sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS, no portal do candidato, da Oh (zero hora) do dia 08 (oito) de
setembro de 2021 até as 23h e 59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 13 (treze)
de setembro de 2021 (horario de Brasilia/DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:
2.1. Acesse o link:
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faga o login: o candidato devera efetuar seu acesso ao sistema de concurso com CPF e senha cadastrados
anteriormente;

2.2. Sele¢do do certame inscrito: Apés fazer o login, o candidato devera clicar na aba “Meus
Concursos” e escolher o cargo para o qual esta inscrito, sendo, no caso regulado pelo presente Edital:
ESPECIALISTA EM EDUCACAO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS,
e clicar no icone da “lupa”;

2.3. Envio de Certificados: apés clicar na lupa, deve ler atentamente as instrucdes da “1? Fase - Titulos”,
selecionar a op¢iio de envio dos titulos, sendo obrigatorio o envio da frente e do verso do titulo, mesmo
que o verso esteja em branco;

2.4. As cépias digitalizadas dos titulos a serem enviadas SOMENTE serio aceitas nas extensoes jpg,
jpeg ou png, colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro megabytes);

2.5. Categorizagio de certificado (TITULOS, FORMACAO, ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS
¢ PRODUCAO DOCENTE): deverio ser enviados no campo correspondente ao tipo de certificado
sempre em arquivos separados, um de cada vez, se atentando ao limite de certificados que podem ser
enviados (ver item 19).

2.5.1. E de total responsabilidade do candidato a categorizaciio e envio dos titulos, pois os mesmos
serio avaliados na categoria inserida pelo candidato.

2.5.2. Opgdo Anexo: Para cada certificado terd a op¢do anexo, caso tenha outro(s) documento(s) para
enviar que complemente(m) o certificado, deve(m) ser enviado(s) em UNICO arquivo (uma ou mais
paginas) SOMENTE na extensdo PDF, colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro megabytes);

2.5.3. Documentos enviados na opc¢io Anexo, ndo serdo pontuados, apenas servem como
complementacio dos titulos/certificados.

2.6. Nao serdo considerados certificados/documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital;

2.7. Nao serdo considerados certificados/documentos ilegiveis, com rasuras, incompletos ou provenientes
de arquivo corrompido.

3. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamento
das linhas de comunicag@o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados, exceto se ocorrerem falhas técnicas no sistema de concurso. Assim, é recomendavel que o
candidato realize o envio dos titulos com devida antecedéncia.

4. A 1* Fase - Prova de Titulos, peso 09 (nove), tera carater classificatorio e, portanto, niio elimina do
certame os candidatos que nio enviarem Titulos.

5. Nao havera segunda chamada para entrega de Titulos.

6. Todos os Titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoracao.

7. Quando o documento nao comprovar explicitamente que o Titulo se enquadra na drea exigida
no quadro abaixo (item 19), o candidato podera enviar, também o histérico escolar (quando a
entrega desse ndo for obrigatoria) ou declarag¢do da instituicio que emitiu o documento, na qual
declara a(s) area(s) de concentragdo e¢/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informacdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do Titulo.

8. Apoés o prazo do envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢des ou complementagdes, em
qualquer tempo.

9. O recebimento dos Titulos é de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Administragao e as respectivas avaliagdes sio de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n® 804/2021.

10. Serao considerados e pontuados apenas os Titulos descritos no item 19 e segundo o Decreto n°
14.334/2019 e alteragdes posteriores sendo que os cursos/atividades técnico cientificas/ publicacdes que
fizerem mengio de serem realizados nos ultimos 03 (trés) anos deverdo compreender o més de julho
de 2018 ao més de julho de 2021.

11. Os Diplomas, Certificados ou Declaragdes obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.
12. A Comissdo Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos Titulos e ou
documentos apresentados, se necessario.

13. Os certificados apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugdo na carreira nao poderdo ser
reapresentados neste Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, nos termos previstos no
artigo 32 da Lei Municipal n® 5.999, de 30 de novembro de 2010 e do artigo 5°, § 2° do Decreto Municipal
n°® 14.334/2019 e altera¢des posteriores.

14. Sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do certame, se
verificada a falsidade de Declaracdo ou Ilegalidade na obteng@o dos Titulos enviados.

15. Os titulos enviados que nido atenderem ao solicitado nos Fatores de Avaliacdo (abaixo descritos no
item 19) seriio desconsiderados e nio serdo avaliados pela Comissdo Examinadora.

16. Os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame nao esteja mais vigente.

17. Para fins de cumprimento do disposto no Item 13, sera informado pela Comissao de Desenvolvimento
Funcional — CDF da Educagao quais Titulos ja foram entregues pelos candidatos para fins de enquadramento
inicial e/ou evolugdo na carreira.

18. Os pontos obtidos na Prova de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos no Tempo de Servico.

19. Seriao considerados e pontuados apenas os Titulos descritos abaixo, sendo que aqueles que fizerem
mencio de serem feitos nos tltimos 03 (trés) anos esses deverao compreender o més de julho de 2018
ao més de julho de 2021.

Titulo/curso Pontos
1. Pos-doutorado em educag@o ou em area afim 10,0
2. Doutorado em educag@o ou em area afim 8,0
3. Pos-graduagdo (stricto sensu) — Mestrado em Educagdo ou em area afim 6,0

4. Poés-graduagao (latu sensu) — Especializagdo em Educagdo ou em area afim, ministrado
por Institui¢ao de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, com dura¢do minima de 360 3,0
horas, limitado a 2 cursos.

5. Curso superior em area afim da educacéo, limitado a 2 cursos. 3,0

6. Curso de extensao/aperfeicoamento na area de educagio, feito nos tltimos 03 (trés)
anos, ministrados por Instituicao de ensino reconhecida pelo MEC ou Secretaria
Municipal de Educac@o de Bauru, com dura¢do minima de 180 horas, limitado a 2
cursos.

7. Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos Gltimos 03 (trés) anos, com
durag¢do minima de 80 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC 1,4
ou ministrado pela Secretaria Municipal de Educagéo de Bauru, limitado a 2 cursos.

8. Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos tltimos 03 (trés) anos, com
durag¢do minima de 30 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC 0,8
ou ministrado pela Secretaria Municipal de Educagao de Bauru, limitado a 4 cursos.

9. Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos Gltimos 03 (trés) anos, com
duragdo minima de 15 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC 0,4
ou ministrado pela Secretaria Municipal de Educag@o de Bauru, limitado a 6 cursos.

12. Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos ultimos 03 (trés) anos, com
duragdo minima de 03 horas, ministrado por Instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC, 0,2
ou ministrado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Bauru, limitado a 8 cursos.
ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS NOS ULTIMOS TRES ANOS

Atividade Pontos

11. Prelecdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educacao locais, limitado 0,5 por
a 6 atividades atividade

12. Prelegao de palestras e conferéncias em eventos na area da educago regional ou 0,7 por
nacional, limitado a 6 atividades atividade

13. Participag@o em programas ou projetos aprovados e/ou apoiados pela Secretaria 1,0 por
Municipal de Educagdo de Bauru, limitado a 2 atividades atividade

14. Cursos ministrados, limitado a 6 atividades 1.’0. por
atividade

15. Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, com apresentagao de trabalho, 0,7 por

limitado a 6 atividades evento




SABADO, 04 DE SETEMBRO DE 2.021

DIARIO OFICIAL DE BAURU 11

16. Eventos cientificos em nivel regional ou local, com apresentagdo de trabalho, 0,5 por
limitado a 6 atividades evento
17. Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, sem apresentagdo de trabalho, 0,4 por
limitado a 6 atividades evento
18. Eventos cientificos em nivel regional ou local, sem apresentagdo de trabalho, 0,2 por
limitado a 6 atividades evento
PUBLICACOES NA AREA DA EDUCACAO NOS ULTIMOS TRES ANOS
Atividade Pontos
19. Livros, limitado a 2 publicacdes 2,5 por
publicagdo
20. Capitulos de livro, limitado a 3 publicacdes 1,5 por
publicagio
21. Organizagao de livro publicado por editora com corpo editorial, limitado a 2 1,5 por
publicacdes publicacdo
22. Artigos completos publicados em periddicos, limitado a 3 publicac¢des pult;?i cpa (;rao
23. Trabalho Completo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 1,0 por
publicacdes publicacao
24. Resumo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicacdes 0’5. por
publicacao
25. Texto em jornais de noticias/revistas sobre tematica educagao, limitado a 5 0,1 por
publicacdes publicagao

20. Somente cabera recurso contra 1* (primeira) publicagdo do Edital de Convocacdo para Entrega de
Titulos (28/08/2021), devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo
como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio

disponivel no site: www.baunLsp.govbr/diariooficial

INSCRICAO CANDIDATO
0036400001 DENISE MIRANDA SOARES COSTA
0036400003 EDEVILSON SALES DOS SANTOS
0036400002 GISELE TENORIO QUINTELA BISPO
0036400004 SILVIA HELENA MARTINS FERNANDES

Bauru, 28 de agosto de 2021.
A Comissao.

DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DO MA GISTERIO - ACESSO PARA O CARGO DE
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ESPECIAL - EDITAL
04/2021

A Prefeitura Municipal de Bauru, através da Secretaria Municipal de Administragdo - Departamento

de Recursos Humanos, CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, inscritos no

Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso para o Cargo Efetivo de ESPECIALISTA EM

EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ESPECIAL, para a 1* FASE - PROVA DE

TITULOS, nos termos do Edital 04/2021, de acordo com as seguintes orientagdes:

1. O(S) CERTIFICADO(S) QUE SERA(AO) UTILIZADO(S) COMO PRE-REQUISITO PARA

INVESTIDURA NO CARGO NAO DEVERAO SER ENTREGUES. A ENTREGA DOS MESMOS

SERA DE TOTAL RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

1.1 no ato do envio dos Titulos, o candidato tomara ciéncia de que o(s) titulo(s) entregue(s) nao

poderéa(ao) ser utilizado(s) como pré-requisito para este Desenvolvimento na Carreira do Magistério —

Acesso.

2. A 1* fase — Prova de Titulos sera realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, no site www.bauru.

sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS, no portal do candidato, da Oh (zero hora) do dia 08 (oito) de

setembro de 2021 até as 23h e 59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 13 (treze)

de setembro de 2021 (horario de Brasilia/DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1. Acesse o link:
. 9 =0, 1 0, e

faga o login: o candidato devera efetuar seu acesso ao sistema de concurso com CPF e senha cadastrados

anteriormente;

2.2. Sele¢do do certame inscrito: Apés fazer o login, o candidato devera clicar na aba “Meus

Concursos” e escolher o cargo para o qual esta inscrito, sendo, no caso regulado pelo presente Edital:

ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ESPECIAL, e clicar no

icone da “lupa”;

2.3. Envio de Certificados: apés clicar na lupa, deve ler atentamente as instrucdes da “1° Fase - Titulos”,

selecionar a op¢iio de envio dos titulos, sendo obrigatorio o envio da frente e do verso do titulo, mesmo

que o0 verso esteja em branco;

2.4. As cépias digitalizadas dos titulos a serem enviadas SOMENTE serfo aceitas nas extensoes jpg,

jpeg ou png, colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro megabytes);

2.5. Categorizacio de certificado (TITULOS, FORMACAO, ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS

¢ PRODUCAO DOCENTE): deverio ser enviados no campo correspondente ao tipo de certificado

sempre em arquivos separados, um de cada vez, se atentando ao limite de certificados que podem ser

enviados (ver item 19).

2.5.1. E de total responsabilidade do candidato a categorizaciio e envio dos titulos, pois os mesmos

seriio avaliados na categoria inserida pelo candidato.

2.5.2. Opgao Anexo: Para cada certificado tera a op¢ao anexo, caso tenha outro(s) documento(s) para

enviar que complemente(m) o certificado, deve(m) ser enviado(s) em UNICO arquivo (uma ou mais

paginas) SOMENTE na extensdo PDF, colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro megabytes);

2.5.3. Documentos enviados na op¢io Anexo, ndo serdo pontuados, apenas servem como

complementacio dos titulos/certificados.

2.6. Nao serdo considerados certificados/documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou

por quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital;

2.7. Nao serdo considerados certificados/documentos ilegiveis, com rasuras, incompletos ou provenientes

de arquivo corrompido.

3. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,

ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento

das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados, exceto se ocorrerem falhas técnicas no sistema de concurso. Assim, é recomendavel que o
candidato realize o envio dos titulos com devida antecedéncia.

4. A 1* Fase - Prova de Titulos, peso 09 (nove), tera carater classificatorio e, portanto, nio elimina do
certame os candidatos que niio enviarem Titulos.

5. Nao havera segunda chamada para entrega de Titulos.

6. Todos os Titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoracio.

7. Quando o documento nio comprovar explicitamente que o Titulo se enquadra na drea exigida
no quadro abaixo (item 19), o candidato podera enviar, também o histérico escolar (quando a
entrega desse niao for obrigatoria) ou declaracio da instituicio que emitiu o documento, na qual
declara a(s) area(s) de concentracdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informacdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do Titulo.

8. Apo6s o prazo do envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢cées ou complementagdes, em
qualquer tempo.

9. O recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Administra¢ao e as respectivas avaliacdes sdo de responsabilidade da Comissio
Examinadora nomeada pela Portaria n® 804/2021.

10. Serdo considerados e pontuados apenas os Titulos descritos no item 19 e segundo o Decreto n°
14.334/2019 e alteragdes posteriores sendo que os cursos/atividades técnico cientificas/ publicacdes que
fizerem mencio de serem realizados nos ultimos 03 (trés) anos deveriao compreender o més de julho
de 2018 ao més de julho de 2021.

11. Os Diplomas, Certificados ou Declaragdes obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.
12. A Comissao Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos Titulos e ou
documentos apresentados, se necessario.

13. Os certificados apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugdo na carreira nio poderdo ser
reapresentados neste Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, nos termos previstos no
artigo 32 da Lei Municipal n® 5.999, de 30 de novembro de 2010 e do artigo 5°, § 2° do Decreto Municipal
n°® 14.334/2019 e alteragdes posteriores.

14. Sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do certame, se
verificada a falsidade de Declaracdo ou Ilegalidade na obtengado dos Titulos enviados.

15. Os titulos enviados que nio atenderem ao solicitado nos Fatores de Avaliacdo (abaixo descritos no
item 19) serdo desconsiderados e nfo seriio avaliados pela Comissio Examinadora.

16. Os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame nio esteja mais vigente.

17. Para fins de cumprimento do disposto no Item 13, sera informado pela Comissao de Desenvolvimento
Funcional — CDF da Educagao quais Titulos ja foram entregues pelos candidatos para fins de enquadramento
inicial e/ou evolugdo na carreira.

18. Os pontos obtidos na Prova de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos no Tempo de Servico.

19. Serao considerados e pontuados apenas os Titulos descritos abaixo, sendo que aqueles que fizerem
mencio de serem feitos nos ultimos 03 (trés) anos esses deverao compreender o més de julho de 2018
ao més de julho de 2021.

Titulo/curso Pontos
1. Pos-doutorado em educagdo ou em area afim 10,0
2. Doutorado em educagdo ou em area afim 8,0
3. Pos-graduagdo (stricto sensu) — Mestrado em Educagdo ou em area afim 6,0

4. Pos-graduagao (latu sensu) — Especializagdo em Educagdo ou em area afim, ministrado
por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, com durag@o minima de 360 3,0
horas, limitado a 2 cursos.

5. Curso superior em area afim da educacdo, limitado a 2 cursos. 3,0

6. Curso de extensao/aperfeicoamento na area de educagdo, feito nos ltimos 03 (trés)
anos, ministrados por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou Secretaria
Municipal de Educagdo de Bauru, com duragdo minima de 180 horas, limitado a 2
cursos.

7. Curso de atualizac@o técnico-pedagogico, feito nos tltimos 03 (trés) anos, com duragido
minima de 80 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 1,4
ministrado pela Secretaria Municipal de Educac@o de Bauru, limitado a 2 cursos.

8. Curso de atualizaco técnico-pedagogico, feito nos tltimos 03 (trés) anos, com duragio
minima de 30 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 0,8
ministrado pela Secretaria Municipal de Educac@o de Bauru, limitado a 4 cursos.

9. Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos Gltimos 03 (trés) anos, com dura¢do
minima de 15 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 0.4
ministrado pela Secretaria Municipal de Educagao de Bauru, limitado a 6 cursos.

13. Curso de atualiza¢do técnico-pedagogico, feito nos ultimos 03 (trés) anos, com
duragdo minima de 03 horas, ministrado por Instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC, 0,2
ou ministrado pela Secretaria Municipal de Educagéo de Bauru, limitado a 8 cursos.

ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS NOS ULTIMOS TRES ANOS

Atividade Pontos

11. Prelecdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educagio locais, limitado 0,5 por
a 6 atividades atividade

12. Prelecgdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educaco regional ou 0,7 por
nacional, limitado a 6 atividades atividade

13. Participag¢do em programas ou projetos aprovados e/ou apoiados pela Secretaria 1,0 por
Municipal de Educacdo de Bauru, limitado a 2 atividades atividade

14. Cursos ministrados, limitado a 6 atividades 1.’0. por
atividade

15. Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, com apresentagao de trabalho, 0,7 por

limitado a 6 atividades evento

16. Eventos cientificos em nivel regional ou local, com apresentacdo de trabalho, limitado 0,5 por
a 6 atividades evento
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17. Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, sem apresentagdo de trabalho, 0,4 por

limitado a 6 atividades evento

18. Eventos cientificos em nivel regional ou local, sem apresentagdo de trabalho, limitado 0,2 por

a 6 atividades evento

PUBLICACOES NA AREA DA EDUCACAO NOS ULTIMOS TRES ANOS

Atividade Pontos

19. Livros, limitado a 2 publicacdes 2’54 por
publicagdo

20. Capitulos de livro, limitado a 3 publicacées 1,5 por
publicagido

21. Organizagao de livro publicado por editora com corpo editorial, limitado a 2 1,5 por
publicacdes publicagio
22. Artigos completos publicados em periddicos, limitado a 3 publicacdes pulb’?icz(;rao

23. Trabalho Completo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 1,0 por
publicacdes publicacdo

24. Resumo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicacdes 0’5‘ por
publicacao

25. Texto em jornais de noticias/revistas sobre tematica educagio, limitado a 5 0,1 por
publicacdes publicagao

20. Somente cabera recurso contra 1* (primeira) publicagdo do Edital de Convocacdo para Entrega de
Titulos (28/08/2021), devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, tendo
como termo inicial o 1° (primeiro) dia 1til subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio

disponivel no site: www.bausp.zov.br/diariooficial

INSCRICAO CANDIDATO
0036500007 CATARINA SANTOS CARNIATTO
0036500006 FLAVIA APARECIDA LEITE FERREIRA
0036500008 IVY TATIANE FERREIRA
0036500010 LAIS MARCONDES GUILHERME DOMINGOS
0036500003 LINAMARY CHITI CAMARGO
0036500009 MARIA ALVES DE OLIVEIRA
0036500001 MARIA DOS ANJOS RIBEIRO RODRIGUES
0036500005 NEUSA MARIANO GONCALVES CUNHA
0036500004 ROSANE PIRES DA SILVA SANTOS
0036500011 SILVIA CRISTINA SOUTO
0036500002 SIMONE DE FATIMA MOREIRA

Bauru, 28 de agosto de 2021.
A Comissao.

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
EGPM esta de cara nova!

Em abril de 2021, a Escola de Gestao Publica Municipal (EGPM) completou 10 anos de existéncia. Para
comemorar repaginamos nossa identidade visual para nos comunicarmos melhor e nossa plataforma
de ensino a distancia estd toda renovada e mais intuitiva para que nos servidores tenhamos a melhor
aprendizagem.

A partir de agora, o acesso a plataforma de Ensino a Distincia (Qifps://gopm bauru.sp.gov.br/) passa a
ser feito somente pelo login ¢ senha usados pelo servidor para acessar a intranet. Caso ainda ndo possua

esse acesso vocé devera entrar em contato com sua chefia imediata ou com o expediente de sua secretaria
e solicita-lo.

Todas as capacitagdes como cursos, palestras, treinamentos e workshops passam a estar disponiveis a partir
da realizagdo da inscrigo, tendo o servidor o prazo de 30 dias para conclusdo da capacita¢do, ndo sendo
esse prazo prorrogavel. O certificado sera liberado apds o servidor ter completado todas as atividades
propostas e atingido os critérios avaliativos.

ATENCAO! Os certificados para as capacitagdes realizadas até agosto de 2021 estdo disponiveis no site

da escola (Lifps://sites.baursn.govbr/escoladegoverno/), de setembro em diante todos certificados das
capacitagdes de Ensino a Distancia serdo gerados pela plataforma (Qifps.//cepm baury.sp gov.br/) e ficardo
disponiveis na mesma.

Fique atento e acompanhe as mudangas! Teremos novos cursos, novas atividades, além de muito contetido
importante em nosso boletim semanal.

As inscri¢cdes dos cursos abaixo poderdo ser realizadas no periodo de 10/09/2021 até 30/11/2021
diretamente no site ptps://egpm.bauny,sp.gov.br/. Lembrando que a partir do ato da inscrigdo, o servidor

tera o prazo de 30 dias corridos para conclusdo da atividade.

MINICURSO EAD - PROCEDIMENTOS PARA UTILIZACAO DE EPIS PARA
PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE E RECOMENDACOES CONTRA A COVID-19

Ementa: Nesse minicurso apresentaremos a importancia da utilizagao correta dos EPIs, como realizar
sua guarda, conservagdo e substitui¢do. Procedimentos adequados de paramentagdo e desparamentagio,
incluindo as sequéncias para as higienizagdes preventivas no combate a COVID-19.

Carga horaria: 02h

As inscricdes estariio abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressio por Qualificacio Profissional os servidores lotados
na Satde, cujos cargos pertencem na Lei n.® 5975/10.

Palestrantes:

Ari Euclides Acosta

Graduado em Gestao Publica pela Faculdade Anhanguera, Técnico em Edificacdes e Tecnologia Civil pela
Fundag@o Educacional de Bauru, Formagao Técnica em Seguranga do Trabalho.

Maercy Peron Ferreira

Engenheiro Eletricista (Unesp), Especializacdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho (Unesp),
Especializagao em Saude do Trabalhador (Fiocruz), Licenciatura Plena em Fisica Unoeste) e Mestre em
Engenharia de Produgo (Uniara).

Mario Sérgio Queixada Rodrigues
Tecndlogo em Sistemas Biomédicos, Especializagdo Engenharia Clinica, Técnico em Seguranga do
Trabalho.

Pedro Antonio
Graduado em Gestao Publica pela Faculdade Anhanguera, Formagao Técnica em Seguranga do Trabalho
pela ETEC Rodrigues de Abreu - Centro Paula Souza de Bauru.

Kesia Maria de Oliveira

Graduada em Enfermagem (Unisalesiano Lins), Especialista em UTI/ Urgéncia ¢ Emergéncia (Passo 1),
Técnica de Enfermagem (ETEC Prof' Elcy M.M Aguiar — extensdo Lins), Técnica de Enfermagem do
Trabalho ( Unisalesiano Lins).

PALESTRA EAD - “MINDFULNESS: PRINCIPIOS BASICOS E PRATICA“

Ementa: Introducao geral sobre o conceito de “Mindfulness” (atengdo plena), bem como sobre a importancia
de sua pratica para a promog¢do de satide mental. Os participantes terdo a oportunidade de conhecer e
experimentar técnicas simples para o desenvolvimento de uma postura diaria mais consciente e focada.
Carga horaria: 02h

As inscri¢oes estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado para fins de Progressiao por Qualificacio Profissional os servidores lotados
nos cargos enquadrados na Lei n.° 5975/10.

Palestrante:

Ynaié Soares

Graduada em Psicologia pela UNESP-Bauru, Mestre em Servigco Social pela Mannheim University of
Applied Sciences e Doutoranda em Psicologia Organizacional e do Trabalho pela TU Dortmund University.
Atuante no campo de desenvolvimento organizacional e pessoal, bem como na area de promogao de satde
em ambientes profissionais.

PALESTRA EAD - DIFERENCAS ENTRE TRISTEZA E DEPRESSAO E SEUS REFLEXOS NO
AMBIENTE DE TRABALHO

Ementa: A depressdo provoca sentimentos de tristeza e/ou perda de interesse em atividades que em
momentos anteriores traziam prazer. Pode levar a uma variedade de problemas emocionais e fisicos e pode
diminuir a capacidade de uma pessoa manter suas atividades normais no trabalho e em casa.Vocé conhece
os sintomas? Quais tipos de depressao e formas de tratamento? Como lidar com esta doenga quando ocorre
em sua familia ou em seu trabalho? Vamos pensar sobre este tema tao importante?

Carga horaria: 02h

As inscri¢oes estarido abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderio
aproveitar o certificado