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| DECRETOS MUNICIPAIS |

DECRETO N° 16.131, DE 09 DE JUNHO DE 2.022
P. 35.427/13 (4.599/13 - EMDURB) Altera o Decreto Municipal n° 14.392, de 27 de setembro de
2.019, que nomeou os membros do Conselho Municipal de Mobilidade — Biénio 2.019/2.021, instituido pela
Lei Municipal n®6.576, de 23 de outubro de 2.014.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Altera as alineas “c”, “d” e “h”, do inciso I, do art. 1°, do Decreto Municipal n°
14.392, de 27 de setembro de 2.019, que passam a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 10 (..
I- (.)
c) Secretaria Municipal de Obras
TITULAR:  José Wilson de Macedo Junior; e
SUPLENTE: Mariana Delbonis do Prado.
d) Secretaria Municipal da Educacio
TITULAR: Mariana Polidoro da Silva; e
SUPLENTE: Reinaldo dos Reis.

()
h) Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMMA

TITULAR:  Marcela Mattos de Almeida Bessa; e
SUPLENTE: Mayara Tamy Nakata.” (NR)
Art. 2° Os demais artigos do Decreto Municipal n® 14.392, de 27 de setembro de 2.019, nao
alterados por este Decreto, continuam em vigor.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bauru, 09 de junho de 2.022.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Registrado no Departamento de Comunicagio e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

DECRETO N° 16.132. DE 09 DE JUNHO DE 2.022
P 76.584/22 Ap. 13.479/84 (capa) Designa membros do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel de Bauru - COMDEMA.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Ficam designados para compor o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel de Bauru - COMDEMA, em substitui¢do aos
membros designados pelos Decretos Municipais n° 15.947, de 23 de fevereiro de
2.022, e n° 16.074, de 04 de maio de 2.022, a saber:
“IIl- DA SOCIEDADE CiVIL:
()
j) CENTRO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO (CIESP)
Titular:  RICARDO MARQUES COUBE, em substitui¢do a Gino Paulucci
Janior;
Suplente: CAIO CESAR PASSIANOTTO, em substituicio a Gisela Maria
Ozorio Casarin;

()

m) CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA (CREA)

Titular:  GABRIEL TEMER FERES, em substitui¢do a André Luiz Antunes
de Almeida;

Suplente: RAFAEL ALBIERI FRANCISCO, em substitui¢do a Marcelo
Agostini Zonta;

()" (NR)
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Bauru, 09 de junho de 2.022.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
LEVI MOMESSO
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
Registrado no Departamento de Comunica¢ao e Documentagéo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

DECRETO N°16.133. DE 09 DE JUNHO DE 2.022
Nomeia membro para compor o Conselho de Apoio ao Desenvolvimento Municipal

P 18.531/09
— CADEM.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio de Bauru,

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado para integrar o Conselho de Apoio ao Desenvolvimento Municipal —

CADEM, em substituigdo ao membro nomeado pelo Decreto Municipal n° 15.268,

de 03 de fevereiro de 2.021, a saber:

Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMMA

Titular: ROLDAO ANTONIO PUCI NETO, em substituigio ao Luis Fernando

Cordeiro Azevedo.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagao.

Bauru, 09 de junho de 2.022.

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
GISLAINE MILENA CASULA MAGRINI
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E RENDA
Registrado no Departamento de Comunica¢ao e Documentagéo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

| ATOS DO GABINETE |

TERMO DE RATIFICACAQO DE DISPENSA DE LICITACAO
(artigo 26 da Lei Federal 8.666/93)

Ratifico a Dispensa de Licitagdo para Locagdo do imoével situado na Rua Araujo Leite,
n° 17-47, nesta cidade de Bauru, Estado de Sao Paulo, de propriedade de CARDEC BATISTA FONTANA
RUFINO, destinado a abrigar a sede da Secretaria Municipal de Economia e Finangas, no valor total de R$
568.220,40 (quinhentos e sessenta e oito mil, duzentos e vinte reais e quarenta centavos), pelo prazo de 24
meses, com fundamento no artigo 24, inciso X, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, de
acordo com justificativa de fls. 442 e tendo em vista os elementos que instruem o Processo Administrativo
n°44.538/17.

Bauru, 13 de junho de 2022.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

DECISAO
Pelos motivos constantes nos autos do Processo Administrativo n® 8.346/22 (apenso
ao Processo n°® 24.519/18), nos termos do que preceitua o § 4° do art. 109, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1.993, DECIDO CONCEDER PARCIAL PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa
SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI para o fim de anular a pena de suspensio de
licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de 06 (seis) meses, mantida a san¢ao de multa.
Oficie-se a Recorrente da presente decisdo.
Bauru, 03 de junho de 2.022.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

I COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL I

AUTO DE DESINTERDICAQO

NUMERO 014 /2022
INTERDICAO TOTAL
OCORRENCIA Imoével com risco de desabamento

BEM AFETADO Blocos de apartamentos
NOME DO PROPRIETARIO Roselaine Martins Ferreira - Sindica
ENDERECO INTERDITADO Rua Sdo Sebastido
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QUARTEIRAO 14
NUMERO 40
BAIRRO Vila Nova Esperanca

A Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa Civil— COMPDEC vistoriou e constatou que
foram iniciadas a s obras de recupera¢do do muro de arrimo atras dos blocos de apartamentos 17 e 18 do
Residencial Manacas, localizado na Rua Sao Sebastido numero 14-40, Vila Nova Esperanga, em Bauru -
SP, conforme projeto de sondagem e projeto de reforgo estrutural e ART apresentados pela empresa M.S
Tecnologia e Consultoria Ltda. (em anexo), sendo que desta forma deixaram de apresentar uma situagao
de risco, eliminando assim os riscos que motivaram o Auto de Interdicdo Total nimero 072/2022, emitido
em 02/06/2022.

Por esta razdo estamos DESINTERDITANDO totalmente os apartamentos dos Blocos 17 e 18
para ocupagao a partir desta data.

Bauru, 09 de junho de 2022.

| OUVIDORIA GERAL |

A OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO (criada pelo Decreto n® 13787 de 23 de maio de 2018)
recebe manifestagdes referentes aos servigos prestados pelas secretarias municipais (exceto Secretaria da
Saude), EMDURB e DAE nos seguintes tipos:

ELOGIO;

SUGESTAO;

RECLAMACAO;

DENUNCIA.

Acesse a OUVIDORIA GERAL pelos seguintes canais:

Site da prefeitura: www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria

email: ouvidoria@bauru.sp.gov.br

Telefone: 3235-1156 (segunda a sexta das 8h as 18h)

Correspondéncia enviadas para o seguinte endereco:

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Praca das Cerejeiras 1-59

Vila Noemy - Bauru - SP

CEP 17014-500

Secao 11

Secretarias Municipais

Secretaria da Administracao

Donizete do Carmo dos Santos
Secretario

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
SEDE da Secretaria da Administracio
Secretario, Expediente, Compras e Licitagdes, Administragdo de Pessoal, Recursos Humanos e Avaliagao
Funcional.

Praga das Cerejeiras, 1-59 — Altos da Cidade — CEP. 17014-900
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 18h
Almoxarifado Central e Patrimdnio

Avenida Hélio Police, s/n° - Jardim Redentor — CEP. 17032-290
Atendimento: 7h as 12h — 13h as 17h

SESMT
Rua General Marcondes Salgado, 2-45 — Centro — CEP. 17010-040
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 17h

CONTATOS
Secretario da Administragao: (14) 3235-1099
Gabinete do Secretario: (14) 3235-1099
Divisao de Administragdo e Expediente: 3235-1203 / 3235-1110
Departamento de Administraciio de Materiais (Compras e Licita¢des): (14) 3235-1287 / (14) 3235-
1062/ (14) 3235-1357 / (14) 3235-1113 / (14) 3235-1337
Divisao de Almoxarifado: (14) 3203-7533 / (14) 3227-1431
Divisdo de Patrimonio: (14) 3203-7548
Divisdo de Servigos Essenciais: (14) 3227-6828
Departamento de Administracio de Pessoal: (14) 3235-1199 / (14) 3235-1229 / (14) 3235-1137 / (14)
3235-1351/(14) 3235-1227 / (14) 3235-1305
Departamento de Avaliacio Funcional: (14) 3235-1158
Divisao de Apoio ao Servidor: (14) 3227-5647
Secdo de Beneficios: (14) 3235-1158
Pericia Médica: (14) 3227-5647
Sec¢do de Seguranga e Medicina do Trabalho: (14) 3234-9022
Servigo Social: (14) 3227-5650

Divisdo de Avaliagao: (14) 3235-1277
Departamento de Recursos Humanos: (14) 3235-1207

Divisao de Concursos: (14) 3235-1081

Escola de Gestdo Publica: (14) 3235-1043

Secretaria Municipal de Administracdo: administracao@bauru.sp.gov.br
Comissdo de Desenvolvimento Funcional (CDF — ADM): cdf adm@bauru.sp.gov.br
Pesquisa de Atendimento: http:/www.bauru.sp.gov.br/pesquisa_atendimento.aspx
Ouvidoria: http://www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria.aspx

FAQ - Perguntas Mais Frequentes: http://www.bauru.sp.gov.br/administracao/
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

TRANSFERENCIA: A partir de 01/06/2022, portaria n® 1097/2022, transfere o(a) servidor(a)
JOAO DANTAS DE OLIVEIRA matricula n° 20607, RG n°® 19XXXXX26, TRATORISTA, do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, para a SECRETARIA MUNICIPAL DAS
ADMINISTRACOES REGIONALIS, conforme processo n® 63.231/2022.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TORNA SEM EFEITO

PORTARIA N.° 1098/2022: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem
Efeito no Diario Oficial n.® 3563, a PORTARIA N.° 776/2022 que nomeou o(a) Sr.(a) SONIA REGINA
ROMERQO, portador(a) do RG n.° 29XXXXX48 ¢ CPF n.° 214.XXX.XXX-02, classificagao 04° lugar, no
cargo efetivo de ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, Edital n.° 12/2021,
EM RAZAO DE DECURSO DE PRAZO.

PORTARIA N.° 1099/2022: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢cdes
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Didrio Oficial n.° 3563, a PORTARIA N.° 788/2022 que nomeou o(a) Sr.(a) DANIELE ROSA
OLIVEIRA DE SOUZA, portador(a) do RG n.° 41XXXXX4X e CPF n.° 423.XXX.XXX-45, classificagao
15° lugar, no cargo efetivo de ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, Edital n.°
12/2021, EM RAZAO DE DESISTENCIA TACITA.

PORTARIA N.° 1100/2022: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Didrio Oficial n.’ 3563, a PORTARIA N.° 671/2022 que nomeou o(a) Sr.(a) DEBORAH LOURENCO
TIMPANO, portador(a) do RG n.° 30XXXXX09 ¢ CPF n.° 304.XXX.XXX-30, classificagdo 16° lugar,
no cargo efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, Edital n.° 02/2022, EM
RAZAO DE DECURSO DE PRAZO.

CONVOCACAQ/NOMEACAOQ: Os(as) candidatos(as) relacionados(as) abaixo deverdo entrar em
contato com o Departamento de Recursos Humanos no dia e horario indicado para que sejam orientados(as)
com relagdo a providéncia da documentagdo do Anexo I e outros documentos que vierem a ser necessarios
para investidura no cargo.

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com o disposto na Lei Municipal
n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislagao impde,
expede.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1101/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, no quadro de servidores desta
Prefeitura, Didrio Oficial n.° 3563 apos o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a
30 dias, a contar desta publicacao, o(a) Sr.(a) FABIANE REGINA CERCI RAMOS, portador(a) do RG
n.° 19XXXXX92 e CPF n.° 141.XXX.XXX-73, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 58°
lugar, no concurso piblico para ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, Edital
n.° 12/2021 para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 14/06/2022 as 08h30min ou mandar e-mail.

Observacio: Nomeagdo motivada em razdo do decurso de prazo do(a) 04° classificado(a), que foi
nomeado(a) em virtude do(a) EXONERACAO/POSSE de Tais Caracco Ruiz de Souza, cargo efetivo
de Assistente de Servigos na Escola - Merendeira, matricula 33.252, publicado(a) no Diario Oficial do
Municipio em 04 de janeiro de 2020.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1102/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, no quadro de servidores desta
Prefeitura, Diario Oficial n.° 3563 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nao superior a
30 dias, a contar desta publica¢do, o(a) Sr.(a) MARIA DE FATIMA MARTINS, portador(a) do RG n.°
24XXXXX20 e CPF n.° 162.XXX.XXX-43, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 59° lugar,
no concurso publico para ASSISTENTE DE SERVICOS NA ESCOLA - MERENDEIRA, Edital n.°
12/2021 para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 14/06/2022 as 09h00min ou mandar e-mail.

Observacio: Nomeagdo motivada em razdo da desisténcia tacita do(a) 15° classificado(a), que foi
nomeado(a) em virtude do(a) EXONERACAQ/POSSE de Angerica Cristiane Marques Vicente, cargo
efetivo de Assistente de Servigos na Escola - Merendeira, matricula 33.337, publicado(a) no Diario Oficial
do Municipio em 07 de maio de 2020.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1103/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de AGENTE
EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial
n.’ 3563 apos o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a 30 dias, a contar desta
publicagdo, o(a) Sr.(a) DANIELA CRISTINA TONELLO, portador(a) do RG n.° 43XXXXX74 e CPF
n.° 342.XXX.XXX-99, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 62° lugar, no concurso publico
para AGENTE EDUCACIONAL - AUXILIAR DE CRECHE, Edital n.° 02/2022 para exercer as
fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 14/06/2022 as 09h30min ou mandar e-mail.

Observacio: Nomeagdo motivada em razdo do decurso de prazo do(a) 16° classificado(a), que foi
nomeado(a) em virtude do(a) EXONERACAO/POSSE de Carolline de Oliveira Marani, cargo efetivo de
Agente Educacional - Auxiliar de Creche, matricula 33.903, publicado(a) no Diario Oficial do Municipio
em 29 de junho de 2021.
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ANEXO I (ORIGINAIS)
1 RG e CPF (com nome atualizado e menos de 10 anos de emissao);
2 Certidio de casamento (atualizada e legivel);
3. Certidao da Justiga Eleitoral que comprove que esta QUITE, ao qual pode ser retirada no link
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
4
5

CTPS (Carteira de Trabalho - com nome atualizado);

. Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF (com nome atualizado), ao qual pode ser
retirado no link https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp;
6. Comprovante de endereco atual;
7. Extrato do PIS/PASEP, com nome atualizado, verificar junto a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL ou BANCO DO BRASIL, se existe o cadastro em mais de 01 (um) niimero de PIS ou PASEP,
caso exista dois nimeros devera solicitar a regularizagio para um tnico numero. E importante que
todos os dados cadastrais do candidato estejam atualizados junto ao 6rgao responsavel do PIS (CAIXA
ECONOMICA FEDERAL) ou PASEP (BANCO DO BRASIL), antes da emissdo e apresentagdo do
documento junto ao Recursos Humanos desta Prefeitura, para evitar problemas futuros;

8. Comprovacio de regularidade com o servigo militar (reservista e/ou equivalente);

9. Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

10. Certidao de Distribuiciio de A¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o
nome atualizado;

11. Certiddes de Execuc¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido (do estado de Sdo
Paulo sio duas, a SAJ PG5 e a SIVEC), com o nome atualizado;

12. Certidiao de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com o nome atualizado;

13. Certidao de Distribui¢cdo da Justica Federal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o
nome atualizado;

14. Certidao de nascimento de filhos até 21 anos e/ou se deficiente de qualquer idade;

15. CPF de filhos até 21 anos, se deficiente, de qualquer idade e, se estudante, até 24 anos;

16. Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 14 anos;

17. PRE-REQUISITO EXIGIDO NO EDITAL DO CONCURSO. (Diplomas e/ou certificados);
18. Declaragdo ou certiddo negativa de débitos para os cargos que possuem registros em seus
respectivos conselhos;

19. Declaracgio de horario e local de trabalho para os cargos que por Lei cabem acumulagio

(para fins de analise do acimulo e/ou compatibilidade de horarios).
ESCOLA DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
TREINAMENTO DE INTEGRACAO

Estao abertas as inscrigdes para o Treinamento de Integracdo, que tem como objetivo fornecer informagdes
sobre os principais aspectos que norteiam a vida funcional do servidor publico municipal. Conforme a Lei
Municipal n.° 7.245, de 30 de julho de 2.019, artigo 39, inciso I, o treinamento de integragdo ¢ destinado
aos novos servidores, bem como para aqueles que desejam reciclar seus conhecimentos. O Treinamento ¢
composto pelos seguintes modulos:

1. Apresentagdio DRH/EGPM - Departamento de Recursos Humanos e Escola de Gestao Publica Municipal
2. DP - Departamento de Pessoal

3. DAF - Departamento de Avaliagdo Funcional

3.1. SESMET - Setor de Seguranca e Medicina do Trabalho

3.2. Segdo de Beneficios

4. TI - Tecnologia da Informagao

5. FUNPREYV - Fundagao de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru

6. Secretaria de Saude (contetido que abrange somente a vida funcional dos servidores lotados ou que
vierem a atuar na Secretaria da Satude)

7. Materiais e Legislagdo Vigente

Para acessar o Treinamento de Integra¢do o servidor devera acessar o link https://egpm.bauru.sp.gov.br/
utilizando seu usuario e senha da Intranet.

Em seguida, acessar o icone Inscrigdes Abertas e matricular-se no treinamento.

Caso nio possua acesso a INTRANET entre em contato com sua chefia imediata ou expediente para
que a mesma abra chamado e solicite seu acesso junto a TI.

Organizagio e Realizacdo: Escola de Gestao Publica Municipal com a participagdo de servidores dos
respectivos departamentos/area.

O Treinamento de Integracdo passa a ter o encerramento de suas inscri¢oes no dia 15 de junho de 2022.
Essa mudanga ¢ uma adequag@o administrativa que nada interfere na realizagdo por parte dos servidores
que continuam a ter 30 dias apds sua inscrigdo para realizar o treinamento. No segundo semestre abriremos
novamente as inscri¢des.

DAS INSCRICOES

O acesso a plataforma de Ensino a Distancia (https://egpm.bauru.sp.gov.br/) é feito somente pelo login
e senha usados pelo servidor para acessar a Intranet. Caso ndo possua acesso a Intranet devera entrar em
contato com a Chefia imediata ou Expediente de sua Secretaria e solicita-lo.

As inscri¢des para estas e as seguintes capacitagdes EAD poderio ser realizadas até 15/11/2022 diretamente
no site https://egpm.bauru.sp.gov.br/.

Para as inscrigdes PRESENCIALIS o acesso devera ser feito pelo site da escola (https://sites.bauru.sp.gov.
br/escoladegoverno/) usando CPF e Matricula.

CONFIRA AS DEMAIS CAPACITACOES COM INSCRICOES ABERTAS:

Progressao por
Carga Qualificacao

Capacitacio Palestrante Hordria Profissional
(PQP)
Soft Skills: Ser Técnico ¢ um Principio, Peterson de Santis Silva 02h Sim!

Ser Bem Relacionado ¢ Fundamental

Como Crescer em Tempos Dificeis Allan Sato 02h Nao
Combate ao Cancer de Prostata Dr. Roberto Marins de 02h Sim!
Carvalho
Cancer de Mama: Cuidado e Prote¢do | Dr. William Davila Delgallo 02h Sim'
Curso EaD: Introducao a Lei Geral de Bruno Prado Guedes de
Prote¢do de Dados ao Setor Publico — | Azevedo e Leonardo Goes de 05h Sim!
LGPD Almeida

. Luciana Zombini Handa,
Programa: Educa Mente - Como lidar Niiria Priscila Valentini Borro

com as dificuldades emocionais de . . . 04h Sim!
e Simone Aparecida Fechio
Adolescentes?

Francisco Vieira

Workshop: “Mente Clara Como a Agua Antdnio Pugas Jr. ¢ Jilio

— Organizagdo e (li’il;{lejamento do seu Batista 02h Nao

Minicurso EaD: Saneantes Gisele Ap. Alves Corral dos 02h Sim?
Santos

Minicurso EaD: Gestdo de Residuos Gilda Maria Scalfi Carvalho 02h Sim'

Minicurso EaD: “Atendimento Simone Aparecida Fechio
Humanizado e de Qualidade: Francisco Vieira e Nuria 02h Sim!
Desenvolvendo estratégias para realizar Priscila Valentini Borro

um bom atendimento”. Moretto

Palestra EaD: Arborizagdo Urbana: Marcela Mattos de Almeida 02h Sim?
Lucro Ou Prejuizo? Quem da mais? Bessa

Palestra EaD: Primeiros Socorros - Ricardo Pereira Lucas 02h Sim!

Suporte Bésico de Vida

Palestra EaD: A importancia do Samantha Pereira Lima
equilibrio para o ambiente e a atuacdo | Bittencourt e Maisa Jampauli 02h Sim*
dos Zooldgicos na conservacdo Bernardes

Treinamento de Fiscais de Concurso

Piiblico - Turma II - - Nao
Como planejar e gerir melhor o seu Simone Aparecida Fechio o
. .. 02h Sim
tempo? - Turma II Francisco Vieira
Assedlq moEal SE2 T Nuria Priscila Valentini Borro 02h Sim!
Organizacoes - Turma IT
Nova Ortografia: Modulo I - Turma IT Josiane Gomes de Moraes 04h Sim!
Gabriel Bellatto F. Prospero
Finangas Pessoais - Turma II Moisés Barbosa 02h Nao
Rafael M. Winckler
Relagdo da diabetes com o
desenvolvimento e tratamento da Rita de Cassia Ortega Sabage 02h Sim®
Periodontite Apical - Turma II
O Patriménio Ferroviario Industrial Em
Bauru/SP: Preservacdo, Possibilidades e Ludmilla Tidei de Lima 02h Sim®
Realidade
Motivagdo para o trabalho e para a vida | Simone Aparecida Fechio 02h Sim!
. . - im
em tempos de crise - Turma I Francisco Vieira
Ari Euclides Acosta
Procedimentos para utilizagdo de EPI’S Maercy Peron Ferreira
para profissionais da area da Saude e Mario Sérgio Queixada 02h Sim’
recomendagdes contra a Covid-19 - Rodrigues
Turma II Pedro Antonio
Kesia Maria de Oliveira
Comunicag@o e Expressdo - Turma II Michelle Godoy de Mattos 02h Sim!
Mindfulness: Principios Basicos e Vnaié Soares 02h Sim!

Pratica - Turma II
Compreendendo melhor o Stress:
Fatores desencadeantes e estratégias de | Nuria Priscila Valentini Borro 02h Sim'

enfrentamento - Turma II
Diferengas entre Tristeza e Depressao e
seus reflexos no ambiente de Trabalho - | Talita Salvalagio Martignani 02h Sim
Turma II

1

Tariane Franciele Bastos
Pereira 02h Sim!

Luciene Melo
Alexandra Ruiz Scremin

Workshop Interferéncia das Emogdes
nas Resolugdes de Conflitos

Workshop Melhorias no Ambiente de

im!
Trabalho Alessandra Okada — G
Janaina Correa
Workshop Desenvolvimento Profissional| Débora Scardine da Silva 02h Sim!
Pistori
Workshop Autoconhecimento Tamlrls.de Casmg Batista 02h Sim!
Elaine Medeiros
Ana Claudia Capello
Workshop Desenvolvimento Pessoal Livia Cordeiro Amorim 02h Sim!

Bacchi

'As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificacdo Profissional os servidores lotados nos cargos
enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

2As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos de
Ajudante Geral, Servente de Limpeza, Comprador e Técnico de Seguranga do Trabalho enquadrados na
Lei n.° 5.975/2010.

3As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos de
Arquitetura, Desenhista Projetista, Engenheiro Ambiental e Engenheiro Florestal enquadrados na Lei n.°
5.975/2010.
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4As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de progressao por qualificagdo profissional os servidores lotados no zoologico, cujos
cargos estdo enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

’As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de progressao por qualificagdo profissional os servidores lotados no cargo de Médico
do Trabalho enquadrado na Lei n.° 5.975/2010.

°As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de progressdo por qualificagdo profissional os servidores lotados nos cargos de
Auxiliar de Biblioteca, Foguista, Maquinista de Trem, Agente Cultural, Agente de Turismo ¢ Museologo
enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de progressdo por qualificagdo profissional os servidores lotados na Saude, cujos
cargos pertencem na Lei n.° 5.975/2010.

8As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos de
Engenheiro Agréonomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Engenheiro e
Agente de Protegdo Ambiental enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

°As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar

o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos de
Museodlogo, Auxiliar de Biblioteca, Agente Cultural e Bibliotecario enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

—
Secretaria das
Administracoes Regionais

Jorge Luis de Souza
S .

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
Sede da Secretaria de Administracdes Regionais
Praca das Cerejeiras, 1-59 — 2° andar - Altos da Cidade
Fone: (14) 3235-1326
e-mail: admregionais@bauru.sp.gov.br

Departamento Social
Praca das Cerejeiras, 1-59 — térreo - Altos da Cidade
Fone: (14) 3235-1105
Atendimento das 8h as 12h e das 14h as 18h - de segunda a sexta-feira

Regional Bela Vista
Rua Santos Dumont, 14-43 V1. Lemos
Fone: (14) 3212 -7865
Atendimento das 7h as 17h - de segunda a sexta-feira

Regional Falcao/Independéncia
Rua Domingos Bertoni, 7-50 - Vila Industrial
Fone: (14) 3218-5013
Atendimento das 7h as 12h e das 13h as 16h - de segunda a sexta-feira

Regional Siao Geraldo
Alameda Carlos Galliters, qt. 2 Pq. So Geraldo
Fone: (14) 3237-3460
Atendimento das 7h as 12h e das 13h as 17h - de segunda a sexta-feira

Regional Redentor/Mary Dota
Avenida Cruzeiro do Sul, 27-50 Jd. Redentor
Fone: 3203-1890
Atendimento das 7h as 16h - de segunda a sexta-feira

Subprefeitura de Tibirica
Rua Figueira de Mello , 3-75 — Distrito de Tibirica
Fone: (14) 3279-1145
Atendimento das 7h as 11h e das 13h as 17h - de segunda a sexta-feira

Emissio da Cédula de Registro Cadastral
Comunicamos a emissdo da Cédula de Registro Cadastral para a Associacdo de Moradores de Bairros

abaixo. Esta se encontra regularizada de acordo com a Lei Municipal 5990/2010, estando, portanto,
autorizada a exercer suas atividades de acordo com seu Estatuto apresentado:

Processo: 78005/2022

Cadastro n° 030

Vigéncia: 27/09/2023

Associacdo de Moradores e Proprietarios dos Jardins Estoril II e III (AMPJE)

Presidente: Elio Paulo Coradi

O Secretario Municipal de Administragdes Regionais — SEAR, no uso de suas atribuigdes, conforme Lei
Municipal n° 7.104/2018, Decreto Municipal n° 14.172/2019, Decreto Municipal n°® 14.143/2019 e
Edital de Notificagdo n° 01/2019, NOTIFICA Vossas Senhorias da existéncia de auto(s) de infracao
lavrado(s) em seu nome, por fiscais municipais, com a imposi¢do de multa. Em caso de discordancia, é
possivel a apresentaciio de recurso contra o auto de infraciio e a multa, no prazo de 15 (quinze) dias
desta notificaciio (art. 4°, do Decreto Municipal n° 14.172/2019). Em caso de concordancia ou auséncia

de manifestagao no prazo referido, o autuado fica desde ja notificado para realizar o seu pagamento, a ser
feito na rede bancaria. O notificado podera ter acesso ao processo administrativo referente a notificacao
e apresentar o recurso no_Poupatempo, Protocolo Geral da Prefeitura.

Se encontra
Se encontra X
< Se encontra servindo
) com vegetagao coma como
IMOVEL . ENDERECO, | Ulrapassando | (oo oicio | depésito de FISCAL
SETOR | PROPRIETARIO 0,50m . .
QUADRA CPF/CNPJ DIA E HORA DA (cinquenta da calgada |lixo, entulhos| RESPONSAVEL
CONSTATACAO N ultrapassando | e materiais MATRICULA
LOTE centimetros), . -
art. 2°. LM 0,30m, art. 2°, | inserviveis,
- 1‘04/’2018 LM 7.104/2018| art. 2°, LM
) 7.104/2018
Carlos Silverio de |Rua Iguatemi, 1-35
50281013 | Freitas 447 . XXX. 02/05/2022, X RFS22961
XXX-87 10h00min
Toshiy Oura §ura Pl]:)F Lug 18
30695012 | Perez 069.XXX. | oo 280 5" X CRPP32424
XX 03/05/2022,
08h30min
Toshiy Oura ]l}ura PII:)F‘ Lug 18
30695013 | Perez 069.XXX. | oo ~8% X CRPP32424
XXX-74 03/05/2022,
08h30min

NOTIFICACAO — A Prefeitura Municipal de Bauru, em conformidade com a Lei Municipal n° 7.104,
de 10 de agosto de 2018, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 14.172, de 18 de fevereiro de 2019,
NOTIFICA os proprietarios dos imoveis relacionados para que, NO PRAZO DE 15 DIAS A PARTIR
DESTA DATA, promovam a limpeza dos iméveis, de acordo com o que foi constatado durante a
fiscalizaciio, conforme apontado na tabela anexa. Esta NOTIFICACAO, através do Diario Oficial de
Bauru, é decorrente da IMPOSSIBILIDADE DE NOTIFICACAO PESSOAL, prevista no § 2°, art. 4°
da referida lei. Apo6s o atendimento as solicitagdes, os proprietarios, compromissarios ou possuidores, a
qualquer titulo, deverdao comprovar a limpeza do local. Para tanto, deverdo dirigir-se ao POUPATEMPO,
PROTOCOLO GERAL DA PREFEITURA, apresentando as fotos do local ja limpo. ATENCAO, caso
nio regularize a situacido no prazo legal de 15 (quinze) dias, sera autuado e ser-lhe-4 imposta multa,
ficando o municipio, nos termos do disposto no artigo 7° desta lei, autorizado a proceder a limpeza.

Se encontra
Se encontra | Se encontra servindo
com vegetagdo com a como
IMOVEL ultrapassando | vegetagdo depdsito
SETOR PROPRIETARIO ENDERECO, 0,50m da calgada de lixo, FISCA'L
QUADRA CPF/CNPJ DIA E HORA DA (cinquenta | ultrapassando | entulhos e RESPONSAVEL
LOTE CONSTATACAO centimetros), 0,30m, art. materiais MATRICULA
art. 2°, LM 2°. LM inserviveis,
7.104/2018 7.104/2018 | art. 2°, LM
7.104/2018
Rua Oliciar
Espolio de Antonio de Oliveira
20457002 | de Amadeu Canela Guimaraes, 0-0 X X RFB29591
153.XXX.XXX-87 27/04/2022,
08h30min
Rua Oliciar
Espolio de Antonio de Oliveira
20457003 | de Amadeu Canela Guimaraes, 0-0 X X RFB29591
153.XXX.XXX-87 27/04/2022,
08h35min
Rua Mauro de
Almeida Rocha,
50120005 | Sariel Ponee Duta 160 X X X RF$22961
: ) 27/05/2022,
09h30min
Rua Mauro de
Almeida Rocha,
50120004 | Safie) Ponce Duta 160 X X X RF$22961
: ) 27/05/2022,
11h00min
Rua Bernardino de
Ida Carilda Consani Campos, 0-0
33033001 798 XXX . XXX-04 27/04/2022, X X X RFS22961
08h00min
Espolio de Thereza Rua Percival
Cardoso Felicio Pinheiro 0-0
41826015 Rocha 03/05/2022, X EB27844
024 XXX.XXX-15 10h00min
Leopoldo Nunes dos | Rua Piatam 1-36
50281028 Santos 27/05/2022, X RFS22961
000.XXX.XXX-00 09h10min
Espolio de Gilberto Rua Prof?* Antonio
Aparecido Rodri Guedes de
50088062 | *PICC A‘;Ve;) SUSS1 Azevedo 0-0 X X X RFS22961
27/05/2022,
067. XXX.XXX-45 08h50min
Rua Carmen
Rosangela Maria de | Silvia Rodrigues
41505009 | Souza Hoffmann Baptistella, 0-0 X ECCLP28838
304.XXX.XXX-88 19/05/2022,
10h30min
Denair Ramos da Rua Fu](l)?OYOShlda
42347005 Silva X X ECCLP28838
25/05/2022,
067.XXX.XXX-70 09h10min
Sinesio Antonio Rua Af(())ngo Pena,
40296001 Bincoleto ) X X RFB29591
792. XXX .XXX-34 30/05/2022’
09h00min
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Nova 'Prat~a g Rua Messias
Urbanizagdo e .
Participagdes SS Moretti de
42346014 Campos, 0-0 X X ECCLP28838
Ltda 25/05/2022
02.XXX.XXX/0001- .
25 09h20min
Rua Luis Ferrari,
Espolio de Jacira 0-0 Parque das
23005006 Faustina Dias Nagoes X X RFB29591
068.XXX.XXX-62 27/04/2022,
09h05min

Agricultura e Abastecimento

Secretaria de

OTAVIO RASI Praca Aristides R. de Morais- Quadra 01
POUSADA DA ESPERANCA|R: Pedro de Castro Pereira- Quadra 07
I

06:30 as 11:00
06:30 as 11:00

PARQUE VISTA ALEGRE Alameda das Glicinias- Quadra 01 06:30 as 11:00
VILA SEABRA R: Marcilio Dias — Quadra 05 06:00 as 11:00
VILA SOUTO R: Carlos de Campos — Quadra 10 a 14 06:30 as 11:00

Obs. Nos Locais onde sao realizadas as feiras Iivres, as ruas ficardo interditadas.
De terga-feira a sabado mo periodo das 6 horas as 12 horas e aos domingos das 5 horas as 13 horas.

RENOVACAO DE REGISTRO NO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL DE BAURU (SIMB)
COM ADICAO DE NOVOS PRODUTOS

EMPRESA: ABNER & DILMA COMERCIO DE CARNES LTDA

NOME FANTASIA: CASA DE CARNES OPCOES

NATUREZA DO ESTABELECIMENTO: FABRICA DE CONSERVAS DE PRODUTOS CARNEOS
CNPJ: 09.606.735/0001-38 /1LE.: 209.411.840.110

ENDERECO: RUA SAO VICENTE, 13-05, VILA BELA, BAURU - SP

N° PROCESSO: 11.373/2013 SIMB N° 26

DATA: 13/06/2022 VALIDADE: 13/06/2023

Jorge Luiz Abl‘ancheSI PRODUTOS REGISTRADOS:
S ITEM REGISTRO PRODUTO
Endereco: Av. Nuno de Assis, n° 14-60, Jd. Santana 1 001/026 Linguiga Mista
Telefone: (Oxx14) 3223-1675 2 002/026 Linguiga de Frango
E-mail: agricultura@bauru.sp.gov.br 3 003/026 Linguica Suina Tradicional (S/ Pimenta)
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA . . -
Enderego: Rua Carmelo Zamataro s/n 4 004/026 Linguiga Suina Com Pimenta
CEP: 17110-000 - Distrito de Tibirica 5 005/026 Almoéndega
Telefone: (0xx14) 3279-1218 6 006/026 Bife a Rolé
. 7 007/026 Bife E do Bovi
HORARIO DE FUNCIONAMENTO: : fl c “Tpanaco Zovine
Segunda a Sexta: 08:00 as 12:00 ¢ das 13:00 as 17:00 8 008/026 Bife Empanado de Frango
9 009/026 Espetinho de Carne
TELEFONE SETOR 10 010/026 Espetinho de Coragédo de Frango
3235-1400 RECEPCAO .
3235-1401 DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO 1 011/026 Espetinho de Frango
3235-1402 EXPEDIENTE 12 012/026 Espetinho de Kafta Bovina
3235-1403 SECRETARIO .
32351404 SECRETARIA DO SECRETARIO 13 013/026 Espetinho de Kafta de Frango
3235-1405 INCRA 14 014/026 Espetinho de Kafta Suina
3235-1406 FEIRA LIVRE .
3235-1407 AREA TECNICA ' 15 015/026 Espetinho de Par.lceta
3279-1218 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA - DISTRITO DE TIBIRICA 16 016/026 Frango a Passarinho
17 017/026 Hamburguer
RELACAO 18 018/026 Kibe
41 FEIRAS LIVRES 19 019/026 Linguiga Cabo de Reio
BAIRRO | ggﬁ%‘gg‘)/ DIA [ HORARIO 20 020/026 Linguica de Legumes e Queijjo Fresco
BEIJA FLOR R: Vicente San Roman - Quadra 05 ¢ 06 06:00 as 12:00 21 021/026 Linguiga de Costela com Queijo Provolone
BELA VISTA R: Silva Jarqim - QL'ladra 11 06:00 as 12:00 22 022/026 Lingui(;a Toscana com Queijo Coalho
BELA VISTA R: Afonso Simonetti - Quadra 12 06:00 as 12:00 —
BELA VISTA R: Alto Acre - Quadra 11 06:00 as 12:00 23 023/026 Medalhdo de Frango
BELA VISTA R: Nicola Avalone — Quadra 11 06:00 as 12:00
CENTRO R: Gustavo Maciel — Quadras 4 a 7 06:00 as 12:30
CENTRO R: Ezequiel Ramos — Quadra 06 06:00 as 12:30 S [ d B E o
CENTRO R: Marcondes Salgado — Quadra 05 06:00 as 12:30 t - t
CENTRO R: Julio Prestes — Quadra 02 06:00 as 12:30 ecre arla O em S ar OCIa
GASPARINI R: dos Graficos — Quadra 03 06:00 as 12:00 o 4o
JARDIM REDENTOR Praca Alcides Pasquareli — S/N 06:00 as 12:00 Alla Cl'lStlIla de Cal'ValhO SaleS TOledO
VILA AVIACAO Avenida Getualio Vargas — Quadra 17 06:30 as 12:00 y e
SEGUNDA- FEIRA Secretaria
VILA UNIVERSITARIA R: Henrique Savi Quadra 15- Bauru Shopping 16:00 as 20:00
VILA AVIACAO Av. Dr Mario Oliveira Mattosinhos -S/N 17:00 as 21:00

TERCA- FEIRA

ALTOS DA CIDADE R: Manoel Bento Cruz — Quadra 02 06:30 as 11:00
INDEPENDENCIA R: Cuba — Quadras 10 e 11 06:30 as 11:00
JARDIM DO CONTORNO Avenida Jorge Zaiden — Quadra 12 15:00 as 21:00
PRESIDENTE GEISEL R: Justino R. Leonardo — Quadra 01 06:30 as 11:00
VISTA ALEGRE Alameda dos Geranios — Quadras 4 ¢ 5 06:30 as 11:00
OCTAVIO RASI R: Joaquim Marques de Figueiredo- Quadra 12 16:00 as 20:00

QUARTA- FEIRA

ALTOS DA CIDADE

R: Floriano Peixoto — Quadras 09 e 10 06:30 as 11:00

EXTRATOS

1°TERMOADITIVOAO CONTRATO N°10.273/21 - PROCESSO N° 145.304/20 - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: CONSISTE ELEVADORES E SERVICOS LTDA EPP —
OBJETO: As partes resolvem alterar o item 1.2 da Clausula Primeira para acrescer mais 12 (doze) meses,
passando a ter a seguinte redagdo: “1.2. A vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar

FALCAO R: Campos_Salles- Quadra 10 06:30 as 11:00 de sua assinatura.” 2. As partes resolvem alterar a Clausula Quarta, item 4.1 do contrato n® 10.273/21,
INDUSTRIAL Praca Antonio Pedroso — S/N 06:30 as 11:00 para acrescer ao valor do contrato o montante de R$ 11.560,32 (onze mil, quinhentos e sessenta reais e
JARDIM COLINA VERDE _|R: Lazara Leoni Santana — S/N 16:00 as 20:00 trinta e dois centavos), passando o valor total de R$ 10.704,00 (dez mil, setecentos e quatro reais) para R$
R/A%QYU&I)\_&RSITARIA ls):fiiulie\gitg; :} ReSg/1§7 SN ig(o)g ‘Z: %% 88 22.264,32 (vinte e dois mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e dois centavos) referente aos objetos
NOVA ESPERANCA R: Manoel F, Inojosa — Ouadra 05 ¢ 06 0630 as 11:00 constalnt‘es na Clausula Primeira, item 1.1, passando a te.r a seguinrte redagép: “fl.l. 0 CON:FRATANTE
JARDIM NASRALA Pga José dos Santos- Rua Annis Dabus / Antonio Alves S/N 16:00 as 20:00 pagard & CONTRATADA pela compra do objeto descrito na Clausula Primeira a importancia de R$
QUINTA- FEIRA 22.264,32 (vinte e dois mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e dois centavos), que sera suportada
BELA VISTA R: Silva Jardim - Quadra 14 a 16 06:30 as 11:00 pela Dota¢ao Or¢amentaria do Municipio de Bauru, da Secretaria Municipal do Bem - Estar Social. 3. Por
CARDIA R: Ezequiel Ramos — Quadra 12 ¢ 13 06:30 as 11:00 via de consequéncia altera a tabela constante na Clausula Primeira, item 1.1, que passa a ter a seguinte
JARDIM BRASIL Travessa Nereid Arruda dos Santos - Quadra 01 06:00 as 11:00 redagdo:
MARY DOTA R: M: de Paula Rafael — dra 19 14:00 as 20:00 : o ~ .,
TARDIM ESTORIL Praca Nabith Gebara - SN (FQL}‘XST 1600 5000 LOTE 01 - MANUTENCAO DE ELEVADOR - AMPLA PARTICIPACAO - 133400 (COD.BEC)
PAULISTANO R: Minas Gerais — Quadra 13 06:30 as 11:00 ~ RS
ITEM|UNID.|QUANT. DESCRICAO R$ TOTAL
SEXTA FEIRA UNIT
CENTRO R: Virgilio Malta- Quadra 14 ¢ 15 06:30 as 11:00 . MANUTENGCAO ELEVADOR MARCA ELEVATRI, RS RS
JARDIM EUROPA R: Clovis Barreto Melchert — Quadra 06 06:30 as 11:00 1 Meés 12 CONFORME TERMO DE REFERENCIA, ANEXO I DO 326.16 | 3.913.92
GRANJA CECILIA R: Frederico da Silva — Quadra 01 16:00 as 20:00 EDITAL, N° 75/21. i o
JDIM ESTRELA D’ ALVA R: Benedita Cardoso Madureira- Quadra 07 16:00 as 20:00 MANUTENCAO ELEVADOR MARCA ATLAS RS RS
REDENTOR R: Santa Paula — Quadra 03 e 04 06:30 as 11:00 a
FLAMBOYANTS R: Victor Curvello de Avilla Santos — Quadra 02 16:00 as 20:00 2 Meés 12 REF?E%II;\II\I CDLI;E;{}\]%C))(IZ)IFIO ;{(1)\4 IEDTI‘I';‘)I:]IY[(I)\]"D;ES 1 637,20 | 7.646,40
SANTA LUZIA R: Bauru- Quadra 07 06:30 as 11:00 : : RS
SABADO VALOR TOTAL DO LOTE 11.560.32
ISAURA PITTA GARMS |Av. Rizik Eid Gebara Quadra 6 | 06:30 as 11:00 - *

ASSINATURA: 28/04/22.
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Secretaria de Cultura

Tatiana Pereira dos Santos
Secretaria

PORTARIA 57 SMC/2022
A Secretaria Municipal de Cultura considera negado o recurso protocolado sob o n° 01/2022, referente
ao deferimento e indeferimento das inscri¢des do Edital Visualidade Simultanea 4 n° 183/2022, por nao
apresentar embasamento argumentativo que demonstre a dubiedade do Edital.

PORTARIA 58 SMC/2022
A Secretaria Municipal de Cultura informa, abaixo, a lista de classificagdo dos selecionados do Edital
Visualidade Simultanea 4 n° 183/2022. O recurso ao resultado final da sele¢do podera ser feito em até
05 (cinco) dias Uuteis, a partir da publicagdo do resultado no DOM, de acordo com o artigo 109, da lei
federal 8666/93. O pedido devera ser protocolado presencialmente na Pinacoteca Municipal de Bauru, Rua
Antonio Alves, n° 9-10, Centro, Bauru-SP, das 9 horas as 17 horas.

Nota

VALOR | VALOR
UNITARIO | TOTAL
R$ R$

MARCA/

ITEM|UNID.|QTD MODELO

DESCRICAO

CAMERA DIGITAL DSLR OU
MIRRORLESS, SENSOR CMOS DE
NO MINIMO 20,1 MEGAPIXELS,
GRAVACAO DE VIDEOS EM 4K (3840
X 2160 MIN. 24FPS), SAIDA HDMI
LIMPA, ISO AUTOMATICO E MANUAL
COM FAIXA MINIMA 100 — 25600
EXPANSIVEL PARA H:51200 DURANTE
GRAVACAO DE VIDEO ISO FAIXA
MINIMA DE 100 — 12800 EXPANSIVEL
PARA H25600, ARMAZENAMENTO
EM CARTAO SD, SDHC, SDXC,
COMPATIVEL COM UHS SPEED
CLASSE 1; DEVE ACOMPANHAR
LENTE COMPATIVEL COM A CAMERA

DE NO MINIMO 16-50 MM.
RAZO: 12 meses — VALOR: RS 22.959,99 — PROPONENTES: 06 - MODALIDADE: Pregio

Eletronico n° 37/22 - ASSINATURA: 20/05/22.

Nikon Z50
kit 16-
50mm, |R$ 7.653,33

F3.5-6.3
VR

RS

1 unid | 03 22.959,99

Classificagao Nome Final Situagao Critério de Desempate
1 Consuelo Alves de Oliveira Silva 15 Selecionada
(PF)
2 Tiago Escada Malaquias (PF) 29 15 |Selecionado
Jeferson Denzin Barbato (PJ) .
3 02/10/1990 15 Selecionado
Hellen Mariane Monteiro .
4 Carbonaro (PJ) 15 Selecionada
5 Daiana da Costa Terra (PF) 15 Selecionada
6 Natan Leite Urius (PF) 15 |Selecionado
7 Ana Carolina Zequin (PF) 15 Selecionada
3 Jean Victor Bernardino da Silva 15 Selecionado
(PF)
9 Higor Pedro Brunieri Moreira (PF) 15 Selecionado
10 Mariane Santinello Longhi (PF) 15 Selecionada
11 Clara Ferreira Mantovani (PF) 15 Selecionada
12 Isabela Dona Rodrigues (PF) 15 Selecionada
13 Bruno de Jesus Hartman (PF) 15 Selecionado
14 Luis Roberto Napoli (PF) 14 Suplente 1
15 Gabriel Xavier Santos (PF) 13 Suplente 2
16 Natalia Azevedo Reis (PF) 12 Suplente 3
17 Igor Teixeira Nunes Fernandes 1 Suplente 4 Maior n(.)ta n(i c:lterlo do
(PF) item “a
18 Fernando Israel Alves (PF) 11 Suplente 5
Nao
19 Vagner Fernandes dos Santos (PF) Atende -
. Nao
20 Magali Arantes Dobes (PF) Atende -
21 Viviane Scarabelo de Aratjo (PF) Ndo -
J Atende
L. . . Nao
22 Veridiana Silvestre Ferrari (PF) Atende -
23 Kemilly Danielle Lacerda Nao )
Machado (PF) Atende
. Nao
24 Diego Augusto dos Santos (PF) Atende -
. Nao
25 Venus Silva de Santana (PF) Atende -
. Nao
26 Davi Alexander (PF) Atende -
. . Nao
27 Iriane Du Aguiar Leme (PF) Atende -
. Nao
28 Tayna Pereira Bueno (PF) Atende -
. Nao
29 Jair Barbosa Neto (PJ) Atende -
30 Paulo Otavio Arquejada Boasorte | Nao )
(PF) Atende
31 Edmilson Rodrigues de Souza (PF) Nao -
g Atende
Classificagdo da curadoria:
. = Nota . = Critério de
Classifica¢ido Nome Final Situacgao Desempate
Caroline Ferreira da Silva (PF) 15 Selecionada
2 Ana Paula Braga Machado (PJ) 13 Suplente

EXTRATOS

CONTRATO N°10.775/22 - PROCESSO N° 196.120/21 Ap. n° 100.378/21 (capa) - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: INOVAMAX TELEINFORMATICA LTDA — ME -
OBJETO: A CONTRATADA obriga-se, nos termos de sua proposta devidamente anexada ao Processo
Administrativo n® 100.378/21 apenso n° 196.120/21, a fornecer ao CONTRATANTE CAMERA DIGITAL,
conforme especificagdes do Anexo I e IIT do Edital n® 151/22, sendo:

Secretaria da Educacao

Maria do Carmo Monteiro Kobayashi
Secretaria

PORTARIA DE CREDENCIAMENTO N° 40/2022 — SE/CME: INTERNATIONAL K SCHOOL
LTDA -CNPJ 44.266.888/0001-84, foi CREDENCIADA no Sistema Municipal de Ensino aos 09/06/2022
e, assim, fica AUTORIZADO o funcionamento da Escola de Educagdo Infantil INTERNATIONAL K
SCHOOL LTDA para exercer atividades em educagao infantil.

DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

PORTARIA CDF - SE N.° 628/2022: A Secretaria Municipal de Educagio, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) MARIANGELA BARBOSA MULATI,
portador(a) do RG n°® 19.XXX.XXX-1 ¢ CPF n.° 171.XXX.XXX-56, matricula n® 33.535, do cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA INFANTIL para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO — PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA INFANTIL, classificado(a) em 61° lugar, regulado pelo Edital n° 01/2021
ACESSO, a partir de 14/06/2022.

PORTARIA CDF - SE N.” 634/2022: A Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) ALINE CRISTINA ANDRE PEREIRA
SAMPAIO DA SILVA, portador(a) do RG n°® 44.XXX.XXX-4 e CPF n.° 378.XXX.XXX-30, matricula n°
33.981, do cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO
DE EDUCACAO BASICA INFANTIL para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO -
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INFANTIL, classificado(a) em 62° lugar, regulado pelo
Edital n° 01/2021 ACESSO, a partir de 14/06/2022.

PORTARIA CDF - SE N.” 635/2022: A Secretaria Municipal de Educagio, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) SALMA OLIVEIRA ATTUY SCALISE,
portador(a) do RG n°® 33.XXX.XXX-1 e CPF n.° 331.XXX.XXX-23, matricula n® 33.989, do cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA INFANTIL para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA INFANTIL, classificado(a) em 63° lugar, regulado pelo Edital n° 01/2021
ACESSO, a partir de 14/06/2022.

PORTARIA CDF - SE N.° 636/2022: A Secretaria Municipal de Educagio, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) MAYSA OLIVEIRA BASTELLI, portador(a)
do RG n° 46.XXX.XXX-8 ¢ CPF n.° 320.XXX.XXX-21, matriculan®33.723, do cargo de ESPECIALISTA
EM EDUCACAO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA
INFANTIL para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO — PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA INFANTIL, classificado(a) em 64° lugar, regulado pelo Edital n° 01/2021 ACESSO, a partir
de 14/06/2022.

PORTARIA CDF - SE N.° 637/2022: A Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) BRUNA ERICA DA SILVA, portador(a) do
RG n° 43.XXX.XXX-X e CPF n.° 380.XXX.XXX-48, matricula n° 33.912, do cargo de ESPECIALISTA
EM EDUCACAO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA
INFANTIL para o cargo de ESPECTALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA INFANTIL, classificado(a) em 65° lugar, regulado pelo Edital n° 01/2021 ACESSO, a partir
de 14/06/2022.
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PORTARIA CDF — SE N.° 638/2022: A Secretaria Municipal de Educagio, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) LETICIA DO NASCIMENTO, portador(a) do
RG n° 49.XXX.XXX-2 ¢ CPF n.° 387.XXX.XXX-11, matricula n® 33.790, do cargo de ESPECIALISTA
EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INFANTIL para o cargo de
ESPECIALISTA EM GESTAO ESCOLAR — DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL,
classificado(a) em 66° lugar, regulado pelo Edital n° 05/2021 ACESSO, a partir de 14/06/2022.

PORTARIA CDF — SE N.° 639/2022: A Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) NATALIA KEIKO SILVA NORIMATSU,
portador(a) do RG n° 46.XXX.XXX-7 e CPF n.° 392.XXX.XXX-81, matricula n® 33.791, do cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA INFANTIL para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA INFANTIL, classificado(a) em 67° lugar, regulado pelo Edital n° 01/2021
ACESSO, a partir de 14/06/2022.

PORTARIA CDF — SE N.° 641/2022: A Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) CRISTIANE TEIXEIRA RUIZ, portador(a)
do RG n°®33.XXX.XXX-4 ¢ CPF n.° 214.XXX.XXX-42, matricula n® 34.232, do cargo de ESPECIALISTA
EM EDUCACAO ADJUNTO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA
INFANTIL para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO — PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA INFANTIL, classificado(a) em 69° lugar, regulado pelo Edital n® 01/2021 ACESSO, a partir
de 14/06/2022.

PORTARIA CDF — SE N.° 642/2022: A Secretaria Municipal de Educagio, por meio de sua Comissdo
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) CRISTIANE MARI SANTIAGO DE
FREITAS, portador(a) do RG n° 14.XXX.XXX-4 ¢ CPF n.° 120.XXX.XXX-25, matricula n° 33.761,
do cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE
EDUCACAO BASICA INFANTIL para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA INFANTIL, classificado(a) em 70° lugar, regulado pelo Edital n° 01/2021
ACESSO, a partir de 14/06/2022.

PORTARIA CDF — SE N.° 643/2022: A Secretaria Municipal de Educagio, por meio de sua Comissao
de Desenvolvimento Funcional, considerando o disposto no artigo 6° e incisos da Lei n.° 5.999/2010
regulamentado pelo Decreto n.° 14.334/2019 e alteragdes posteriores, resolve:

Promover por desenvolvimento na carreira o(a) servidor(a) LUCLECYA MAGDA DOS SANTOS,
portador(a) do RG n° 30.XXX.XXX-1 e CPF n.° 215.XXX.XXX-88, matricula n° 25.456, do cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INFANTIL para o
cargo de ESPECIALISTA EM GESTAO ESCOLAR — DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCACAO
INFANTIL, classificado(a) em 71° lugar, regulado pelo Edital n° 05/2021 ACESSO, a partir de
14/06/2022.

ecretaria de Esporte e Lazer

Flavio Ismael da Silva Oliveiral
Secretario

EXTRATOS

CONTRATO N° 10.785/22 - PROCESSO N° 112.239/21 — (Sisdoc n° 70.721/22) — CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: FENGTOM FERNANDES ENGENHARIA,
TOPOGRAFIA, OBRAS E MAQUINAS LTDA - OBJETO: A CONTRATADA obriga-se a fornecer para
o CONTRATANTE SERVICOS DE TOPOGRAFIA, SENDO: LEVANTAMENTO PLANIMETRICO/
PLANIALTIMETRICO E LEVANTAMENTO PERIMETRICO, melhor descritos nos Anexos I e III do
Edital n° 501/21 e nos termos de sua proposta anexa ao Processo n° 112.239/21.

LOTE 03- SERVICOS DE LEVANTAMENTO PLANIMETRICO CADASTRAL GEO

Item Descri¢io minima Qtd. [Unidade V- ]E; it. V.Total
Levantamento Planimétrico de areas de 50.001 m* a
01 N 9.921,90| M2 R$ 0,21 RS
200.000 m? 9.02.04.0040.7 2.083.60
Implanta¢ao de Marcos Georreferenciados -Levantamento .
02 Planimétrico Cadastral 9.02.04.0043-1 2,00 |Unidade| g 5 45| RS 10,90
RAZO: 12 meses — VALOR: RS 2.094,50 — PROPONENTES: 05 - MODALIDADE: Pregao

Eletronico n® 384/21 - ASSINATURA: 25/05/22.

Secretaria de
Economia e Financas

Everton de Araujo Basilio

Secretario

DEPARTAMENTO DE ARRECADA! AO T'RIBUTARIA
DIVISAO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
DIRETORA DA DIVISAO: JOYCE MAGALHAES RIBEIRO

Notificamos o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado da DECISAO do PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO nos Termos Artigo 144 do Decreto Municipal n® 10.645/2008.

Documento Eletronico n® 86.332/2021

Compromissario: WILTON JOSE DE MORAES

Proprietario: GUSTAVO PIRES DE MORAES/ GABRIEL PIRES DE MORAES/ GABRIELE ROSA
MORAES

Assunto: Constitui¢do de langamento do IPTU 2017/2018/2019/2020 ¢ 2021 — ID: 41655012

Decisdo: Efetuada a constituicdo do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU do exercicio de
2017/2018/2019/2020 e 2021 do imovel de inscrigdo municipal 41655012, de acordo com o disposto
no Artigo 48, Inciso I, Alinea G, c/c Artigo 371, ambos do Decreto 10.645/2008 e Artigos 160 e 173,
da Lei Federal n® 5.172/1966 - Codigo Tributario Nacional. As guias de recolhimento estdo disponiveis
para impressao por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagao de documentos para a
atualizacdo do cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 4117/2016

Proprietario: JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.3083.038

Decisdo: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n® 10.645, de 10/04/2008 ¢ artigos 160 e 173, da Lei Federal n°
5.172/1966 - Coddigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio
do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de
proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 4122/2016

Proprietario: JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.3097.042

Decisio: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n® 10.645, de 10/04/2008 e artigos 160 e 173, da Lei Federal n°
5.172/1966 - Cddigo Tributario Nacional - CTN. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao
por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentacdo de documentos para a atualizagdo do
cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 4135/2016

Proprietario: JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.3097.043

Decisiio: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n° 10.645, de 10/04/2008 e artigos 160 e 173, da Lei Federal n°
5.172/1966 - Codigo Tributario Nacional - CTN. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao
por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualiza¢do do
cadastro de proprietario, caso o cadastro imobilidrio esteja desatualizado.

Processo Administrativo n® 27349/2015

Proprietérios: SEBASTIAO RODRIGUES LOPES / ANA REGINA CEZARINO

Assunto: Langamento da CIP 2018, 2019 e 2020 — ID: 3.0021.011

Decisio: Constituido langamento da Contribuicao para Servigo de Iluminagdo Publica - CIP nos termos
do artigo 613 a 616 do Decreto Municipal n® 10.645/2008, Leis Municipais n® 5075/2003, n°® 71521/2018
e n®7176/2018 e art. 6° dos Decretos Municipais n® 13645/2017, n® 14077/2018, n°® 14502/2019 c/c artigo
173 da Lei Federal n® 5172/1966 — Cédigo Tributario Nacional. As guias de recolhimento estdo disponiveis
para impressdo por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresenta¢do de documentos para a
atualizacdo do cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n® 66627/2015

Proprietarios: CASSIA VIRGINIA DE MELO MEDEIROS/EDUARDO APARECIDO DE MORAES
Assunto: Retificagdo do IPTU 2018 — ID: 2.0450.003

Decisao: Retificado Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU 2018 nos termos do Art. 48, Inciso III,
340 e 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008 c/c Artigo 173 da Lei Federal n® 5.172/1966 — Cédigo
Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio do site: www.bauru.
sp.gov.br. Solicitada a apresenta¢do de documentos para a atualizagdo do cadastro de proprietério, caso o
cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n® 48830/2019

Proprietarios: JULIANO CESAR DO AMARAL MARQUES/KARINA BATISTA MARQUES
Assunto: Langamento da CIP 2020 e 2021 — ID: 3.0355.004

Decisao: Constituido langamento da Contribui¢ao para servigo de Iluminagdo Publica - CIP nos termos do
artigo 46, 613 a 616 do Decreto Municipal n® 10.645/2008, Leis Municipais n® 5075/2003, n® 71521/2018
e n® 7176/2018 e art. 6° dos Decretos Municipais n° 14.502/2019 e n° 15.181/2020 c/c artigo 173 da Lei
Federal n® 5172/1966 — Codigo Tributario Nacional. As guias de recolhimento estdo disponiveis para
impressdo por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentacdo de documentos para a
atualizacdo do cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 4138/2016

Proprietario: JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.3099.041 e 5.3099.042

Decisdo: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371do Decreto Municipal n® 10.645/2008 ¢ artigos 160 e 173, da Lei Federal n® 5.172/1966 -
Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio do site: www.
bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizacdo do cadastro de proprietario,
caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 4115/2016

Proprietario: JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.3097.041

Decisio: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008 e artigos 160 e 173, da Lei Federal n® 5.172/1966 -
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Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento estd disponivel para impressao por meio do site: www.
bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de proprietario,
caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 4139/2016

Proprietario: NATALIA BRUNA SARAIVA/JOSE ABEL TELLES DOS SANTOS

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 4.1205.028

Decisao: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 ¢ 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008 e artigos 160 ¢ 173, da Lei Federal n® 5.172/1966 -
Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio do site: www.
bauru.sp.gov.br (. Solicitada a apresentacdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de proprietario,
caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 3299/2016

Proprietario: JAYMISON CARLOS FRANCA/ JESSICA DILANA DO NASCIMENTO PINHEIRO
Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.0868.025

Decisio: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n® 10.645, de 10/04/2008 e artigos 160 e 173, da Lei Federal n°
5.172/1966 - Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio
do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de
proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 54925/2016

Proprietario: LEANDRO PEREIRA DOS SANTOS

Assunto: Langamento do IPTU 2017 E CIP 2017/2018/2019 — ID: 4.3463.046

Decisao: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, de acordo com artigo 46, 47, inciso
1, 367 e 371do Decreto Municipal n® 10.645/2008 e artigos 160 e 173, da Lei Federal n® 5.172/1966 -
Codigo Tributario Nacional e Constituido os langamentos da Contribui¢ao para Servigo de Iluminagao
Publica - CIP 2017 a 2019 nos termos do artigo 613 a 616 do Decreto Municipal n® 10.645/2008, Leis
Municipais n° 5075/2003, n® 71521/2018 e n® 7176/2018 ¢ art. 6° dos Decretos Municipais n°® 13.266/2016,
n° 13645/2017 e n® 14077/2018 c/c artigo 173 Lei Federal n° 5.172/1966 - Cédigo Tributario Nacional. As
guias de recolhimento estdo disponiveis para impressdo por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada
a apresentacdo de documentos para a atualiza¢do do cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario
esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 4120/2016

Proprietirio: JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.3100.041

Decisao: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008 e artigos 160 e 173 da Lei Federal n® 5.172/1966 -
Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio do site: www.
bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentacdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de proprietario,
caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 55790/2016

Proprietario. ANTONIO BARBOSA DA SILVA / MARIA DA GLORIA NEVES DA SILVA /
LEANDRO BIAZON

Assunto: Retificagao do IPTU 2017 e langamento da CIP 2017 — ID: 4.1040.007

Decisao: Retificado Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU do exercicio de 2017 nos termos do Art.
48, Inciso 111,367 € 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008 e Constituido os langamentos da Contribuigao
para Servi¢o de Iluminagdo Publica — CIP, no exercicio de 2017, nos termos dos artigos 613 a 616 do
Decreto Municipal n® 10.645/2008, Leis Municipais n° 5075/2003, n° 71521/2018 e n® 7176/2018 c/c artigo
173 da Lei Federal n® 5172/1966 - Codigo Tributario Nacional. As guias de recolhimento estdo disponiveis
para impressao por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentacdo de documentos para a
atualizagdo do cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 55790/2016

Proprietario: PRISCILLA BELLONI GONCALVES

Assunto: Langamento do IPTU 2017 e CIP 2017 — ID: 4.1040.030

Decisao: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, de acordo com artigo 46, 47, inciso I, 367
e 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008 e artigos 160 e 173, da Lei Federal n® 5.172/1966 - Codigo
Tributario Nacional e Constituido os langamentos da Contribuig¢do para Servigo de Iluminagdo Publica —
CIP, no exercicio de 2017, nos termos dos artigos 613 a 616 do Decreto Municipal n® 10.645/2008, Leis
Municipais n° 5075/2003, n® 71521/2018 e n® 7176/2018 c/c artigo 160 e 173 da Lei Federal n® 5172/1966
- Codigo Tributario Nacional. As guias de recolhimento estdo disponiveis para impressao por meio do
site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de
proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 3131/2016

Proprietario: JOSE CARLOS DE MELLO

Assunto: Retificagdo do IPTU 2017 — ID: 5.0025.010

Decisdo: Retificado Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, no exercicio de 2017 nos termos do
Art. 48, Inciso 111, 367 e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008 e artigos 160 e 173 da Lei Federal n°
5.172/1966 - Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio
do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagao de documentos para a atualizagdo do cadastro de
proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n° 3131/2016

Proprietario: JOSE CARLOS DE MELLO

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.0025.030

Decisio: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008 e artigos 160 e 173, da Lei Federal n® 5.172/1966 -
Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio do site: www.
bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualiza¢do do cadastro de proprietario,
caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n® 55878/2016

Proprietario: TOTAL IMOVEIS EIRELI

Assunto: Retificagdo do IPTU 2017 — ID: 4.1336.020

Decisao: Retificado Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, no exercicio de 2017, nos termos do Art.
48, Inciso 111, 367 ¢ 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008.

Processo Administrativo n® 55878/2016

Proprietario: TOTAL IMOVEIS EIRELI

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 4.1336.037

Decisdao: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 ¢ 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008 e artigos 160 ¢ 173, da Lei Federal n® 5.172/1966 -
Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio do site: www.
bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de proprietario,
caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n® 55862/2016

Proprietario: TOTAL IMOVEIS EIRELI

Assunto: Retificagao do IPTU 2017 — ID: 4.1336.018

Decisio: Retificado Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, nos exercicio de 2017, nos termos do Art.
48, Inciso 111, 367 ¢ 371 da Nova Consolidagdo da Legislacdo Tributaria do Municipio de Bauru, Decreto
n°® 10.645/2008.

Processo Administrativo n® 55862/2016

Proprietario: TOTAL IMOVEIS EIRELI

Assunto: Langamento do IPTU 2017 — ID: 4.1336.036

Decisio: Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, em conformidade com artigo 46, 47,
inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008 e artigos 160 e 173, da Lei n® 5.172/1966 - Cédigo
Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressdo por meio do site: www.bauru.
sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de proprietario, caso o
cadastro imobilirio esteja desatualizado.

Processo Administrativo n® 64254/2015

Proprietario: ESPOLIO DE DORIVAL GIMENES

Compromissario: DENILSON GIMENES

Assunto: RETIFICACAO IPTU 2018 A 2022 E LANCAMENTO CIP 2018 A 2022 — ID: 20095020
Decisdo: Efetuada a retificagdo do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU dos exercicios de 2018 a
2022 e o langamento da Contribuig¢do de Iluminagdo Publica — CIP dos exercicios 2018 a 2020 do imdvel
de inscri¢do municipal 20095020, de acordo com o disposto nos Artigos 48, inciso 111, 371, ¢ 613 a 616 do
Decreto Municipal n° 10.645/2008, Leis Municipais n® 5.075/2003, 7.152/2018 e 7.176/2018, e Artigos 160
e 173, do Codigo Tributario Nacional. Os valores pagos nos exercicios de 2018 a 2020 foram compensados
quitando integralmente o IPTU 2018 a 2020 (retificado), a CIP 2018 e 2019 e parcialmente a CIP 2020.
As guias de recolhimento da CIP 2020 (valor residual), CIP 2021, CIP 2022, IPTU 2021 e as guias de
recolhimento do IPTU 2022 - parcelas 01 a 09, estdo disponiveis para impressao por meio do site: www.
bauru.sp.gov.br .

Processo Administrativo n° 3296/2016

Proprietario: EMERSON PEREIRA LIRA ALEXANDRE/ TALITA CAETANO

Assunto: Retificagdo do IPTU 2017 — ID: 4.0986.007

Decisiio: Retificado Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, no exercicio de 2017, nos termos do
Art. 46, 48, Inciso 111, 367 ¢ 371 do Decreto Municipal n°® 10.645/2008 e artigos 160 e 173, da Lei n°
5.172/1966 - Codigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressdo por meio
do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentag¢do de documentos para a atualiza¢do do cadastro de
proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n® 3296/2016

Proprietario: RENATA CAETANO JUANILA/ EDUARDO JUANILLA MARCIANO

Assunto: Retificagdo do IPTU 2017 - ID: 4.0986.010

Decisao: Retificado Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, no exercicio de 2017, nos termos do Art.
46, 48, Inciso II1, 367 € 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008. A guia de recolhimento esta disponivel
para impressdo por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a
atualizac@o do cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo n°® 55099/2016

Proprietario: DANIA GRACIETH CAMPOS ALMAS/ROBERTO ALMAS

Assunto: Retificagdo/Langamento do IPTU 2017 — ID: 5.0696.002 e ID: 5.0696.026

Decisdo: Retificado Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, no exercicio de 2017, para o imével
5.0696.002, nos termos do Art. 46, 48, Inciso III, 367 ¢ 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008. E,
Constituido langamento do IPTU no exercicio de 2017, para o imoével 5.0696.026, em conformidade com
artigo 46, 47, inciso I, 367 e 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008 e artigos 160 e 173, da Lei n°
5.172/1966 - Cédigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao por meio
do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizagdo do cadastro de
proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Documento Eletronico n° 64658/2021

Proprietario: ELIZAEL FLORIANO

Assunto: LANCAMENTO IPTU 2017 A 2021 — ID: 43055023

Decisdo: Efetuado o langamento do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU dos exercicios de 2017
a 2021 para o imovel de inscrigdo municipal 43055023, por perda de isengdo, nos termos do artigo 296,
inciso II, do Decreto n°® 10.645/2008, Leis Municipais n® 6.544/2014 e n® 7.022/2017, Decretos Municipais
n° 14.077/2018, 14.502/2019 e 15.181/2020, e Artigos 160 e 173, da Lei Federal n® 5.172/1966 — Cédigo
Tributario Nacional. As guias de recolhimento do IPTU 2017 a 2021 estdo disponiveis para impressdo por
meio do site: www.bauru.sp.gov.br/iptu.  Verificamos que o IPTU 2022 foi devidamente lancado
conforme Lei n® 7.510/2021, mantendo os valores langados originalmente. As guias de recolhimento do
IPTU 2022 também estdo disponiveis no site.
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Documento Eletronico n° 89409/2020

Proprietario: JOAO PARREIRA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

Assunto: Langamento de CIP 2018, 2019 e 2020 — ID: 31347003; e langamento de CIP 2019 e 2020 —
ID: 31347044

Decisao: Constituido langamento da Contribui¢ao para servigo de Iluminag@o Publica - CIP nos termos do
artigo 46, 613 a 616 do Decreto Municipal n° 10.645/2008, Leis Municipais n°® 5075/2003, n® 7152/2018 e
n°®7176/2018 e art. 6° dos Decretos Municipais n° 14.077/2018, n® 14.502/2019 e n°® 15.181/2020 c/c artigo
173 da Lei Federal n® 5172/1966 - Codigo Tributario Nacional. As guias de recolhimento estdo disponiveis
para impressao por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentacdo de documentos para a
atualizagdo do cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Documento Eletronico n® 79604/2020

Proprietario: TOTAL IMOVEIS EIRELI

Assunto: Langamento de ITU 2021 — ID: 31316023

Decisdo: Efetuado o langamento do Imposto Territorial Urbano — ITU para o exercicio de 2021, nos
termos dos artigos 46, 47 inciso I e 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008, Lei Municipal n® 7022/2017
atualizados pelos Decretos Municipais n° 14.077/2018, 14.502/2019 e 15.181/2020 e artigos 160 ¢ 173 da
Lei n° 5.172/1966 — Cédigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento esta disponivel para impressao
por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentacdo de documentos para a atualizagdo do
cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Documento Eletronico n° 76162/2020

Proprietario: PAULO BAGNOLI DE ARRUDA CESAR FILHO EIRELI

Assunto: Langamento de ITU 2021 — ID: 41811011

Decisao: Efetuado o langamento do Imposto Territorial Urbano — ITU para o exercicio de 2021, nos termos
dos artigos 46, 47 inciso I e 371, do Decreto Municipal n® 10.645/2008, Lei Municipal n°® 7022/2017
atualizados pelos Decretos Municipais n® 14.077/2018, 14.502/2019 e 15.181/2020 e artigos 160 ¢ 173 da
Lei n° 5.172/1966 — Cédigo Tributario Nacional. A guia de recolhimento estd disponivel para impressao
por meio do site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentagdo de documentos para a atualizacdo do
cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

DEPARTAMENTO DE DiVIDA ATIVA — RECEITAS IMOBILIARIAS
DIVISAO DE DiVIDA ATIVA —- RECEITAS IMOBILIARIAS
DIRETORA: DANIELA PALMA OURA

Notificamos o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado da RESCISAO e do CANCELAMENTO do
PARCELAMENTO ADMINISTRATIVO nos Termos das clausulas 14 ou 15 do respectivo Termo de
Parcelamento combinado com o Artigo 270 do Decreto Municipal n® 10645/08 ou Artigo 269 do Decreto
Municipal n® 11579/11.

Os valores pagos foram compensados nos valores da divida original conforme dispde do artigo 163 do
Codigo Tributario Nacional, prosseguindo-se na cobranca do saldo devedor nos termos da legislagao
vigente.

Proc. 8910/21 — Tasmin Alves da Silva;

Proc.  5293/21 - Adriana de Fatima Cardoso Ribeiro;

Proc. 4038/21 - Urbalest Loteadora Ltda;

Proc.  3833/21 - Auto Eletrica Chiquinho Ltda Me;

Proc. 3724/21 - Marilene Fatima da Silva Francisco Antonio;
Proc. 146061/20 - Nelson Saez Rodrigues;

Proc. 145171/20 - Ana Karla Reboucas Silvestre;

Proc. 143178/20- Samira Rosita Favaron Rubira;

Proc. 127513/20 - Juliana Alves Arcangelo;

Proc. 123695/20 - Moraes & Froes Representacao Ltda Me;
Proc. 122751/20 - Luciano Mauro Vieira Da Nobrega;

Proc. 110470/20 - Wellington Nobre de Morais;

Proc. 102155/20 - Josimayra Cristiane Francisco Oliveira;
Proc. 95962/20 - Belmiro Amado Filho;

Proc. 95809/20 - Jodo Batista Carneiro;

Proc. 95605/20 - Lucilene Teixeira Lima;

Proc. 94787/20 - Jeruza Barbosa do Nascimento;

Proc. 88630/20 - Laudineia Medrade de Carvalho;

Proc. 88410/20 - Espolio De Ercilia Ribeiro de Souza;

Proc. 86178/20 - Marcos Napa;

Proc. 85688/20 - Elerson Alves;

Proc. 77199/20 - Maria Aparecida dos Santos.

Proc. 76757/20 - Marta Angelica Raimundo;

Proc. 56926/20 - Wilma da Silva Sousa;

Proc. 155346/19 - Centro de Cursos Preparatorios De Bauru Ltda Me;
Proc. 153223/19 - Danilo Henrique Angelo;

Proc. 118365/19 - Espolio de Irene Goncalves Leao;

Proc. 105904/19 - Jairo Ferreira Lacerda;

Proc. 71097/19 - Marilene Fatima da Silva Francisco Antonio;
Proc. 2677/19 - Flor Do Libano Ind E Com De Confeccoes Lanchon E Restaurante Ltda Me;
Proc. 188143/19 - Heber Barbosa Rosa;

Proc. 22653/18 - Antonio Fidelis D Nicolai;

Proc. 148795/21 - Maria Aparecida Pereira Suniga;

Proc. 132713/21 - Maria Lucia Ferreira Marinho;

Proc. 130555/21 - Kelly Cristina Marques Campos;

Proc. 128598/21 - Nafor Comercio De Equipamentos Para Seguranca Ltda. Epp;
Proc. 184638/19 - Gentil Almendros Junior

Proc. 51196/16 - Carlos Roberto Mensato;

Proc. 55827/16 - Carlos Roberto Mensato;

Proc. 62508/16 - Argemiro Francisco de Souza;

Proc. 67153/16 - Nilson Campos Pereira;

Proc. 7779/17 - Espolio de Benedito Rodrigues;

Proc. 23922/17 - Diogo Martins Pasquarelli;

Proc. 38846/17 - Maria Madalena Domingues Pedro;

Proc. 69725/18 - Rubens Poli;

DEPARTAMENTO DE DiVIDA ATIVA - RECEITAS MOBILIARIAS
DIVISAO DE DIVIDA ATIVA — RECEITAS MOBILIARIAS
DIRETORA: IJARA APARECIDA SILVA

Empresa: COMERCIAL MILEUM EIRELLI - CNPJ n° 58.440.686/0001-11

Fica notificada a Empresa acima, na pessoa do Representante Legal, do lancamento e inscricdo em
divida ativa do montante especificado no Processo Administrativo n® 131057/2019, referente ao Edital de
Licitagdo n®493/2019. Ainda, que devera comparecer dentro do prazo de 30 dias nesta Prefeitura Municipal
de Bauru, sito na Rua Aratjo Leite n° 17-47, centro, para regularizagdo do débito. Transcorrido este prazo,
sem a manifestacdo do interessado, serdo tomadas todas as medidas cabiveis para sua cobranga.

NOTIFICACAO 19/2022
Em cumprimento ao Art.2° da Lei Federal n® 9.452 de 20/03/97, ficam notificados todos os partidos

politicos, os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais, com sede neste Municipio, o
recebimento dos recursos federais, abaixo discriminados.

02/06/2022 PROGRAMA INC. VIGILANCIA EM SAUDE R$  200.260,00
02/06/2022 PROGRAMA INC. VIGILANCIA EM SAUDE RS 62.800,67
02/06/2022 PROGRAMA INC. VIGILANCIA EM SAUDE RS 19.085,30
02/06/2022 RECURSOS SUS - ATENCAO M. ALTA-MAC R$  349.796,50
03/06/2022 RECURSOS SUS - ATENCAO M. ALTA-MAC R$ 2.855.695,76
03/06/2022 PROGRAMA INC. VIGILANCIA EM SAUDE RS 10.540,00
03/06/2022 BL. PISO SOCIAL BASICO RS 19.182,40
07/06/2022 IPI RS 9.868,98
07/06/2022 FUNDEB R$ 1.123.405,41
07/06/2022 ISS SIMPLES R$  262.521,16
08/06/2022 PROGRAMA INC. VIGILANCIA EM SAUDE R$ 37.550,08
10/06/2022 FUNDEB R$  555.214,01
10/06/2022 ISS SIMPLES RS 77.447,24
10/06/2022 ITR R$ 2.112,75
10/06/2022 FPM R$ 3.362.001,69
DIRETORA: ROSSANA CLAUDIA I. DOS SANTOS
DEPARTAMENTO FINANCEIRO
DIVISAO DE CONTABILIDADE
DIRETORA: JUSCELINE CAMILA DA SILVA
PROCESSO FORNECEDOR DOCUMENTO VALOR
112234/2021 A.G DISTRIBUIDORA EIRELI 112 R$  8.880,00
112234/2021 A.G. DISTRIBUIDORA EIRELI 100 RS  9.945,60
AA DE FREITAS LOCACAO E COMERCIO
111677/2021 DE EQUIPAMENTOS ME 196 R$  8.250,00
ACL ASSISTENCIA E COMERCIO DE PROD
178735/2021 P/ LABORATORIO LTDA 25108 RS 1.976,00
12427/2021 ADMAQ LTDA EPP 36762 RS 252,41
29959/2021 AGMRCOMERCIO E SERVICOS LTDA 2742 R$  18.300,00
13974/2021 | AGUALAR DE BAURU COMERCIAL LTDA 2812 RS 376,20
13974/2021 | AGUALAR DE BAURU COMERCIAL LTDA 2819 RS 1.425,60
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
62807/2017 EXCRPIONAIS DE ABAURU 14943 R$  54.000,00
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
62807/2017 EXCEPIONAIS DE ABAURU 944 R$ 203.563,67
37393/2018 ATENAS ELEVADORES LTDA EPP 17682 RS 656,00
112238/2021| BALIPA PAPELARIA E PRESENTES LTDA 29711 RS 264,80
136800/2021 BELARIS ALIMENTOS LTDA EPP 33599 R$  28.788,36
138382/2021 BELARIS ALIMENTOS LTDA EPP 33601 R$  78.877,58
139655/2020 BELARIS ALIMENTOS LTDA EPP 33552 R$  4.920,00
BSB PRODUTORA DE EQUIPAMENTOS DE
130866/2020 PROTECAO INDIVIDUAL S/A 282359 RS 44,66
CARDOSO & CARDOSO COMERCIO DE
45133/2021 FRUTAS E LEGUMES LTDA 5117 R$  3.366,88
CARDOSO & CARDOSO COMERCIO DE
45133/2021 FRUTAS E LEGUMES LTDA 5115 R$ 116,00
CARDOSO & CARDOSO COMERCIO DE
45133/2021 FRUTAS E LEGUMES LTDA 5116 RS 180,30
146700/2021 CIRURGICA UNIAO LTDA 128428 RS 192,00
334422021 | COMERCIAL CIR[f;glACA RIOCLARENSE 1575035 R$  7.712,90
175686/2021 COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA 355315 R$  3.108,60
CONTRATA COMERCIO DE PRODUTOS EM
57867/202 GERAL LTDA - EPP 22986 RS 1.458,00
DANUTRI CONSULTORIA E COMERCIO
19235/2021 EIRELL ME 4279 R$  40.985,90
DANUTRI CONSULTORIA E COMERCIO
19235/2021 EIRELI ME 4280 R$  37.716,30
DENTMED MATERIAIS MEDICOS E
93394/2021 ODONTOLOGICOS LTDA EPP 31427 R$  45.552,00
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124272021 | EBA OFllj ﬁfA CEC;I\C/IEFT%% lgli %A;QUINAS 4308 RS 27.312.50 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 173486 R$  1.790,82
71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 173487 RS  1.994,07
ECOCIENCIA COMERCIO E RECICLAGEM
71762021 | " E '\ ATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA 3539 R$ 28,20 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174726 RS 973,36
123481/2019| ELETRIDAL COMERCIO DE MATERIAIS E 5550 RS 1.195.40 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174768 R$  1.047,06
EQUIPAMENTOS E SERVICOS ’ 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174771 R$  1.011,33
1234812019 FLETRIDAL COMERCIO DE MATERIAIS E 5610 R$ 508,05 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174787 R$ 987,65
EQUIPAMENTOS E SERVICOS ’ :
EMPORIO CARLOS COMERCIO DE 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174792 RS  1.049,98
48710/2021 196 R$ 834,72
TRESE M?JII;}%?S\{OSEIESISIE%BLV[MENTO 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174802 RS  1.073,87
59264/2017 |10 0 N0 E RURAL DE BAURU - EMDURB 10401 R$  5.406,45 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174803 R$ 990,33
59264/2017 EMPRESA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO . RS 6.470.30 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174805 RS 1.110,94
URBANO E RURAL DE BAURU - EMDURB o 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174865 R$ 961,30
ESN PRESTACAO DE SERVICOS 1176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174 R 1
103098/2019 GUARARAPES LTDA EPP 2317 R$  64.063,66 71176/20 NOVA FO 74869 $ 967,
FSSENZA SEGURANCA PATRIMONTAL 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174870 R$ 989,44
433992018 EIRELI 6 R$ 236.000,00 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174878 RS  1.072,53
38563/2021 Evoﬁﬁgé\gi%fbsgggco E 1594 RS 2537876 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174897 R$  1.01222
200382021 EXTINTORES PLATINUM LTDA 709 RS 1667680 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174922 RS  1.029,64
+0s7472010 | FORTPAV PAVIVENTACAO E SERVICOS el P 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174924 R$  1.07521
LTDA D71 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174927 R$  1.02562
408742019 | FORTPAV PAVIMELI\TIITQCAO E SERVICOS 7962 RS 34.903.50 71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174961 R$  1.062,70
71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 174964 R$  1.040,81
FPS COMERCIO DE ARTIGOS EM GERAL d
67556/2021 EIRELL 2450 R$  5.979,00 1176/2021 | PONTEPEDRAS MHEE]I;QCAO E BRITAGEM 119029 RS 125620
GED PRIM E SOLUCOES INTELIGENTES
66189/2017 LTDA 460 R$  16.050,24 11176/2021 | PONTEPEDRAS MIIE?II){:CAO E BRITAGEM I RS 1.183.05
HOPEMIX SUPRIMENTOS E SERVICOS
1596/2021 102 R 970,1
81596/20 LTDA - EPP 0283 $ 38.970,10 11176/2001 | PONTEPEDRAS Mnl:lngACAo E BRITAGEM 11907 RS 126665
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
57810/2021 24168 R 223,50
78107 DE LIMPEZA MACATUBA LTDA 3 ’ 71176/2021 | PONTEPEDRAS MIETEII){:CAO E BRITAGEM 119074 R$ 124245
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
133122/2020 23877 R 29,70
DE LIMPEZA MACATUBA LTDA - ME 3 ’ 71176/2021 | PONTEPEDRAS MIE?S:CAO E BRITAGEM 119089 R$  1.274,90
79602/2021 J. C. BARBIERI E CIA LTDA EPP 2782 R$  2.122,59 76021 | PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM — " -~
112242/2021|  J. C. CORREA ALVES & CIA LTDA EPP 5399 R$  1.283,00 71176/20 LTDA 910 $ 228,15
71187/2021 J.LAVANDOSKI FERRAGENS 189 R$ 689,70 71176/2021 | FONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM 119126 RS 122265
LTDA Lo
57858/2021 | JUNIOR BARNABE DO NASCIMENTO ME 5060 R$  3.180,90 SONTEPEDRAS MINERACAD E BRITAGEM
57858/2021 | JUNIOR BARNABE DO NASCIMENTO ME 5061 RS 4.149,00 71176/2021 LTDA 119145 RS 123915
LACTOSOJA SERVICOS E COMERCIO DE PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM
14272/2021 ALIMENTOS EIRELI 2335 R$ 136.467,50 71176/2021 LIDA 119161 RS 1.225,95
LACTOSOJA SERVICOS E COMERCIO DE PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM
14272/2021 ALIMENTOS EIRELI 2336 R$  24.082,50 71176/2021 [TDA 119241 RS 1.253.,45
LICITAR COMERCIO E REPRESENTACOES PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM
57764/2020 DE PRODUTOS TEXTEIS LTDA 1135 R$ 467,52 71176/2021 DA 119249 RS 124795
LICITAR COMERCIO E REPRESENTACOES PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM
57764/2020 DE PRODUTOS TEXTEIS I TDA 1511 R$  5.064,80 71176/2021 LTDA 119251 R$  1.130,80
LUCARMETALS COMERCIO DE PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM
71187/2021 FERRAMENTAS EIRELI 1093 R$ 299998 71176/2021 LTDA 119261 R$  1.128,05
139000/2021| MASSAS ALIMENTICIAS DA ROZ LTDA 89882 R$  2.044,80 11176/2021 | PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM 119270 RS 125345
139000/2021| MASSAS ALIMENTICIAS DA ROZ LTDA 89883 R$  8.520,00 LTDA
- - PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM
70596/2021 | MASTER INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 10761 RS 923,20 71176/2021 [TDA 119275 RS 1.129,15
39000/2021 MATRIZ ALIMENTOS EIRELI 2899 RS 290,90 11176/2021 | PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM 119276 RS 122320
39000/2021 MATRIZ ALIMENTOS EIRELI 2964 R$ 268,63 LTDA
39000/2021 MATRIZ ALIMENTOS EIRELI 3034 RS 267,22 71176/2021 | PONTEPEDRAS Mlilfll){AACAo E BRITAGEM 119285 R$  1.210,00
39000/2021 MATRIZ ALIMENTOS EIRELI 3036 R$ 820023
11176/2021 | PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM 119286 RS 1.180.30
42760/2021 MAX VERDE TRANSPORTES E 1016 RS 6.232,00 LTDA
CONSTRUCOES EIRELI EPP - PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM
MAX VERDE TRANSPORTES B 71176/2021 119296 RS  1217,15
42760/2021 1018 RS 11.627,00 LTDA
CONSTRUCOES EIRELI EPP ’ 11176/2021 | PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM 119300 RS 1.126.40
4871072021 | MERENDA MAIS DE SAO JOSE ALIMENTOS 1723 RS L116.00 LTDA 120,
LTDA S 11176/2001 | PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM 119306 RS 123420
48710/2021 MINEIRAO DISTRIBUIDORA LTDA 842 R$  1.140,00 LTDA oo
487102021 MINEIRAO DISTRIBUIDORA LTDA 843 RS 190,00 7117612021 | PONTEPEDRAS MIETEII)‘:CAO EBRITAGEM | =935 RS 1.118,70
38985/2021 MM BRASIL ALIMENTOS LTDA 14842 RS 417,50 PONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM
389852021 MM BRASIL ALIMENTOS LTDA 14891 RS 276,30 711762021 LTDA 119321 R§ 124135
38985/2021 MM BRASIL ALIMENTOS LTDA EPP 14940 R$  5.552,00 71176/2021 | FONTEPEDRAS MTE;:CAO E BRITAGEM 119331 RS 1.079.65
38985/2021 MM BRASIL ALIMENTOS LTDA EPP 14941 R$  38.555,60 767021 | FONTEPEDRAS MINERACAO E BRITAGEM -~ " ot
38985/2021 MM BRASIL ALIMENTOS LTDA EPP 14942 RS  2.56525 71176/20 LTDA 933 $ 228,15
38985/2021 MM BRASIL ALIMENTOS LTDA EPP 14943 R§  5.885,60 711762021 | FONTEPEDRAS MHE%SIIDKAACAO E BRITAGEM 119345 RS 130405
38985/2021 MM BRASIL ALIMENTOS LTDA EPP 14975 R$  7.675.40 55977200 S EDE BLETRICA BRASILLTDA 5303 S T00T00
38985/2021 MM BRASIL ALIMENTOS LTDA EPP 14976 R$ 811,98 —
10062001 | NOVAALAGOAS SUPRIMENTOS PARA 152 s 5500 33735/2021 RENATO GOMES MORENO ME 10167 R$  2.700,00
ESCRITORIO EIRELI > 33735/2021 RENATO GOMES MORENO ME 10168 RS 8.970,00
142722021 NUTRI/EIL?II\\I/[/EII:II; SSE%IZCIO DE 511128 RS 31.074.64 57810/2021 RODRIGO TONELOTTO 84374 RS 54,75
$1599/2001 57 CASTELO.EDP 2660 FTEETET 88563/2021 RODRIGO TONELOTTO 84641 R$  13.869,90
. L 102007/2020| RONALDO MILANI COMERCIAL EIRELI 49209 R$ 216,00
PARILIMP COMERCIO DE PRODUTOS E
57810/2021 SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI 2616 RS 188,70 102007/2020 RONALDO MILANI COMERCIAL EIRELI 49214 R$ 248,70
71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 173479 R$  1.982,90 92356/2021 ROSICLER CIRURGICA LTDA 14198 RS  52.141,02
71176/2021 PEDREIRA NOVA FORTALEZA LTDA 173482 R$  1.730,96 53946/2018 SORRI BAURU 1028 RS 203.563,67
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53946/2018 SORRI BAURU 1029 R$  54.000,00

149076/2020 SORRI BAURU 1036 R$  72.847,96
SP MIDIA DIGITAL & COMUNICACAO

42872/2021 VISUAL LTDA 235 R$ 3.144.,40
SP MIDIA DIGITAL & COMUNICACAO

42872/2021 VISUAL LTDA 239 R$ 154,00

162965/2019 TOPOLINE SERVIEI%SADE TOPOGRAFIA 303 RS 1674450

76431/2020 ZEUS COMERCIAL EIRELI 11742 RS 2.940,00

CRECHE BERCARIO CRUZADA PASTORES
97662/2021 DE BELEM JUNHO R$  37.402,45
CRECHE BERCARIO DR. LEOCADIO
97662/2021 CORREA JUNHO R$  37.529,05

EVERTON DE ARAUJO BASILIO
SECRETARIO DE ECONOMIA E FINANCAS

Secretaria do Meio Ambiente

Levi Momesso
Secretario

Avenida Alfredo Maia, 1-10 — Vila Falcdo — Fone:- 3239-2766 e 3234-6849
Horario de atendimento:- de Segunda a Sexta-feira, das 8:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h.
INTERNET: E-mail: meioambiente@bauru.sp.gov.br

ARBORIZACAO URBANA
ATENCAO

*Para solicitar a substitui¢do, acesse: https://www2.bauru.sp.gov.br/sist_documentos/cadastrar.aspx?a=224
e preencha o formulario conforme indicado. Caso ndo tenha acesso a internet, procure o Poupa Tempo com
comprovante de propriedade do imoével e documentos pessoais (cOpias simples), conforme Lei n° 4368/99.
* A substituicao de arvore so podera ser realizada apos a publicacao do deferimento (autorizagdo) no Diario
Oficial.
“Deferido o pedido, o municipe tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagio do deferimento no
Diario Oficial do Municipio, para efetivar a supressao da arvore e de 15 (quinze) dias, a partir da supressao,
para substituicdo da mesma, sob pena prevista nesta lei. (NR)” (Art. Alterado pela Lei n° 4714/01).
*As despesas com a substitui¢do ficardo a cargo do requerente.
* As mudas das espécies vegetais arboreas para substitui¢ao/habite-se, deverdo ter altura igual ou superior
a 1,50 metros (um metro e cinquenta centimetros) e estarem orientadas por tutor e protegidas por gradil
(paragrafo tinico do art. 1° do Decreto n° 8806/00).
*A poda de arvore em dominio publico somente sera permitida seguindo as especificagdes contidas no
artigo 21 da Lei n° 4368/99 que cita: servidor da prefeitura, Empresas responsaveis pela infra-estrutura
urbana, Equipe do Corpo de Bombeiros e Pessoas credenciadas pela SEMMA.
*Q canteiro inadequado, assim como a inexisténcia de drea minima permeavel na base do tronco, danifica
a arvore e pode causar a interrupgdo no transporte da seiva e permitir a infecgdo por fungos e bactérias,
devido a lesdes no lenho (inciso I e art. 30 da Lei 4368). Passivel de multa conforme art. 42, inciso II da
Lei 4368/99.

As referidas Leis podem ser consultadas nos links a seguir:
Lei n°® 4368/99: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4368.pdf
Lei n® 4714/01: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4714.pdf
Decreto n° 8806/00: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec8806.pdf

INFRACOES
Capitulo II — Das Infragdes e das Penas - art. 42 da Lei 4368/99
“Ao infrator serdo aplicadas penalidades na seguinte ordem:
I - arrancar mudas de arvores- multa de 40 UFIRs, por muda e replantio;
1I - por infragdo ao disposto no artigo 30 desta lei- multa de 40 UFIRs;
I1I - promover poda drastica em qualquer espécie vegetal de porte arboreo: multa de 180 UFIRs, por arvore;
IV - Suprimir ou anelar espécie arborea sem a devida autorizagdo: multa de 300 UFIRs, por arvore e
replantio;
V - Desrespeitar quaisquer dos artigos referentes ao planejamento de arborizagdo urbana - multa de até
1000 UFIRs e embargo das obras, até que se cumpra com as obrigagdes imposta na lei;
VI - Nao replantio legalmente exigido - multa de 180 UFIRs por més de atraso e por arvore.”

ESPECIES ADEQUADAS PARA ARBORIZACAO URBANA
Nas calgadas que dao suporte a rede elétrica deverdo ser plantadas mudas de pequeno porte:
Sugestdo: caqui do cerrado (Diospyros hispida); cerejeira do rio grande (Eugenia involucrata); tamanqueiro
(Byrsonima intermedia); astrapéia (Dombeya wallichii), acerola (Malpighia glabra), araca (Psidium
cattleianum), grevilha and (Grevillea banksii), cambui (Myrciaria tenella), calicarpa (Callicarpa reevesii),
pitanga (Eugenia uniflora); mulungu do litoral (Erythrina speciosa); neve da montanha (Euphorbia
leucocephala); urucum (Bixa orelana); flamboyant mirim (Caesalpinia pulcherrima), escova de garrafa
(Callistemon sp.), siraricito (Cojoba sophorocarpa), néspera (Eriobotrya japonica), calabura (Muntingia
calabura), ipé branco (Tabebuia rosea-alba), Calliandra (Calliandra houstoniana), jabuticaba (Myrciaria
cauliflora), uvaia (Eugenia pyriformis), Amora (Morus nigra), Jambo branco (Syzygium aqueum), Pau-
santo (Kielmeyera coridacea), Folha de Serra (Ourateas spectabilis), Roma (Punica granatum), Cerejeira
(Prunus campanulata), Pequeno Barbatimdo (Stryphnodendron adstringens, S. polyphyllum), Cerejeira
ornamental (Prunus serrulata), Gabiroba (Campomanesia xanthocarpa).
Nas calgadas opostas a rede elétrica ou possuirem fiagdo compacta deverdo ser plantadas mudas de médio
porte:
Sugestao: jacaranda mimoso (Jacaranda mimosifolia), quaresmeira (Tibouchina granulosa), pata-de-vaca
(Bauhinia sp), louro pardo (Cordia trichotoma); alecrim de campinas (Holocalyx balansae); pau terra (
Qualea grandiflora; Qualea parviflora); amendoim falso (Acosmium subelegans); caviuna do cerrado
(Dalbergia miscolobium); amendoim do campo (Platypodium elegans), bico de pato (Machaerium
aculeatum); barbatimdo (Stryphnodendron rotundifolium), candeia (Piptocarpha rotundifolia); falso

barbatimao (Dimorphadra mollis); jacaranda do campo (Machaerium acutifolium); aldrago (Pterocarpus
violaceus), olho de dragdo (Adenanthera pavonina), pequi (Caryocar brasilienses), aroeira pimenteira
(Schinus terebinthifolia), sibipiruna (Caesalpinia pluviosa), chuva de ouro (Cassia fistula), pau Brasil
(Caesalpinia echinata), ipé amarelo do cerrado (Tabebuia aurea); ipé amarelo (Tabebuia chrysotricha),
grumixama (Eugenia brasiliensis), magnolia branca (Magnolia grandiflora), magnolia amarela
(Michelia champaca), amendoinzeiro (Platypodium elegans), fedegoso (Senna macranthera), cabreuva
(Myroxylon peruiferum), lofantera da amazoénia (Lophanthera lactescens), tipuana (Tipuana tipu), reseda
gigante (Lagerstroemia speciosa), acacia mimosa (Acacia podalyraefoli), dedaleiro (Lafoensia pacari),
tamanqueira (Pera glabrata), mirindiba rosa (Lafoensia glyptocarpa), melaleuca (Melaleuca alternifolia
); Mulungu — Coral (Erythrina verna), Quereutéria (Koelreuteria paniculata), Tamarindo (Tamarindus
indica), Albizia (Albizia lebbeck), Chapéu de Sol ( Terminalia catappa), Alfeneiro ( Ligustrum lucidum),
Saboneteira (Sapindus saponaria), Jambo Amarelo (Syzygium jambos), Oliveira (olea europaea),
Amarelinho (Plathymenia reticulata), Cedro (Cedrela fissilis), Jenipapo (Genipa americana), Cambuci
(Campomanesia phaea), Ipé Felpudo (Zeyheria tuberculosa).

Nos termos do art. 6°, § 1° da Lei n® 5583, de 20/05/2008, que institui o Programa de Adogao dos Animais
do Zoologico Municipal, a Secretaria do Meio Ambiente torna publico que a empresa BATERIAS CRAL
ADMINISTRACAO E GESTAO DE MARCAS LTDA. , CNPJ 26.668.283/0001-38, manifestou interesse
em continuar adotando o(s) recinto do(s) seguinte(s) animal (is):

Setor dos Grandes Felinos 1 (On¢a Parda, Ong¢a Pintada e Onga Preta) - R$ 150,00

- Setor dos Grandes Felinos 2 (Tigre e Ledo) - R$ 250,00

- Setor dos Cangurus - R$ 100,00

- Setor dos Tucanos (Tucano A¢u, Tucano Bico Verde, Tucano Bico Preto e Tucano Peito Branco) - R$ 75,00

Total: R$ 575,00 (quinhentos ¢ setenta e cinco reais) por més, a ser depositado na conta do

Fundo Municipal de Manutengéo e Ampliagdo do Zooldgico.

Nos termos do art. 6°, § 2°, em havendo mais interessado, este devera manifestar-se por escrito perante
a Secretaria do Meio Ambiente no prazo de quinze dias, iniciando-se neste caso, a abertura de processo
licitatorio.

Lista de sorteados e lista de espera para participar do Curso de Férias do Zoolégico de Julho de
2022

Na lista abaixo estdo os nomes das criangas sorteadas para participar do curso de férias e a lista de espera.
As listas estdo separadas por faixas etarias de acordo com cada semana de curso.

Para efetuar a inscrigdo do curso, o responsavel pela crianga sorteada devera ir ao Centro de Educagao
Ambiental do Zoologico nos dias 14 ou 15/06 com o documento da crianga, comprovante de residéncia
e acertar a taxa de inscri¢do (dinheiro ou cheque), que varia de R$60,00 a R$120,00 conforme a idade.
Telefone para davidas: (14) 3231-2632.

APRENDENDO E BRINCANDO NO ZOO (4 a 6 anos)

LISTA DE SORTEADOS - MENINOS - 4 a 6 anos
Numero Nome

02 José Miguel Piubello

03 Leonardo Alcazar Barcelos dos Santos
04 Luca Rijo Soares

05 Samuel de Goes Trevisan

06 Davi do Prado Tavares Jacinto
07 Caio Neves Ortiz Camargo

08 Theo Galdino Mello

10 Guilherme Henrique Alves

11 Enrico Nunes Miyahara

12 Theo Dolo de Souza

13 Theo Kenji Leal

14 Leonardo Volpe Mucherone

15 Heitor Barraviera Marcomini
16 Felipe Domingues Gianini

17 Miguel Kanashiro dos Santos
20 Jodo Miguel Mogo Damasceno
21 Gael Pereira Machado

22 Lucas Camara Fabri

23 Arthur P. Brum

24 Benjamim Campos Brasil

LISTA DE ESPERA - MENINOS -4 a 6 anos
Nimero Nome

25 Lucas Fassoni Santos

26 Gabriel Avila Nogueira

27 Miguel Fazzio Maldonado

28 Pedro Ricardo Souza Esteves

29 T¢éo Geulring Bueno

30 Gustavo Rodrigues Borges

31 Miguel Cavassan

33 Joao Gabriel Macere Miranda

34 Enzo Gabriel dos Santos da Silva
35 Lucas Silvério Agulhari

37 Kauan Gabriel da Costa

39 Arthur Lima Knack

40 Felipe Acir Garcia Alvarez

41 Gabriel Cracco de Mello

42 Giovanni Marestoni Orlandi Galicia
43 Léo Selva Chasseraux

44 Esthevan Samuel Silva Cunha

45 Pedro Tancredi Amorim

46 Miguel Antonio C. Oliveira Magalhaes
48 Davi da Silva Lima

49 Luca Santagostino
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50 Enrico Menani Reghini

51 Bruno Henrique Pinke Hondrio dos Santos
52 Felipe Lino Velani

53 Leonam Rodrigues Viana Ferreira
54 Bernardo Alves Andreotti

55 Matheus Peres Costa

57 Leonardo Ribeiro Prado

59 Otto Mucheroni Pereira

60 Theo Galazzo

61 Davi Lucca Gregio Kanashiro
62 Matheus Moraes de Oliveira

63 Miguel Alvarez Lima

64 Natan Vinchi Luvizutto

65 Lucca de Camargo Vannini

66 Rafael Gejao Osti

68 Dimas Amorim de Almeida Cesario
69 Benjamin Bustamante

70 Carlos Eduardo Patrocinio Barbi
73 Felipe Yuji Yoshitani Gurzilo

74 Isac Silva Reis

77 Leo de Oliveira Bachega

78 Pedro Mastelline Madinger

79 Caio de Oliveira Rodrigues

80 Eduardo Teixeira Ruiz

81 Gabriel Hayato Tamaki

82 José Henrique Espoton Andrade
83 Caua Dos Santos

84 Theo Scandolo David

88 Carlos Henrique Roque Brandao
90 Davi Tomazini Aparecido

92 Arthur Lucca Godoy da Silva

93 Miguel Silva de Almeida

95 Felipe dos Anjos Mendonga

96 Luis Felipe Vicente Bonfante

98 Enrico Scandolo David

99 Rafael Ruiz Quintino

LISTA DE SORTEADAS - MENINAS -4 a 6 anos
Numero Nome

01 Ana Livia Sacramento Godoi
03 Rebeca dos Santos Rodrigues
04 Alice Leonel de Oliveira

05 Sophia dos Anjos Marques
06 Heloisa Segalla Santagostino
07 Beatriz Bucceroni de Grava
08 Luisa Cruz Sanches

10 Paola Oliveira Henes Rubi

11 Valentina Carvalho Bertochi
14 Alice Guedes Avante

15 Letizia Santagostino

16 Rafaella Biazon Domiciano
17 Juliana de Martir Takehara
19 Helena Viana de Sousa

20 Gabriela Bucceroni de Grava
22 Isabelle Orestes Chan Escobar
23 Laura Rijo Soares

26 Julia Silva Lopes

27 Lara Baccoli Dantes

28 Luisa Doca de Freitas

LISTA DE ESPERA - MENINAS - 4 a 6 anos
Numero Nome

29 Manuela Lourengo Melo

30 Giovana Prado Ottaviani

31 Cecilia Pelegrini Ferreira

32 Giovanna Pereira Basseto

33 Manuela Venturelli lacovane
34 Mariana Silva Lima

35 Alana Prado Bezerra

37 Clarice Franzolin Lopes Henke
38 Livia Cotta Repoles Ferreira
39 Manuela Marques Messias

40 Malu Mendes Soares Bachega
41 Pietra da Gama Martins

42 Alice Carneiro Navarro Vantin
43 Luiza Mazzon Bueno

45 Cecilia Amaral dos Passos

46 Ayra Vernini Gualda

47 Manuella Vicente Barbosa

48 Julia de Carvalho Fraga Reis
50 Ana Luiza Quintanilha Santos
52 Ana Helena O. Epifanio

54 Laura Franco Rosa Guedes

56 Laura Doca de Freitas

57 Luisa Bosco Fiorelli

58 Maria Clara de Oliveira Gualti
59 Heloisa Helena da Silva Ramos
62 Maria Eduarda Barbosa Alves
64 Clarice Zuntini Carrer Domingos

65 Mariana Messias Domingues Pereira
70 Lara Lima Bittencourt

71 Lorena Arantes Gomes

73 Luana Lima Bittencourt

74 Ana Laura Di Donato Teixeira
75 Beatrice de Souza e Silva

77 Sofia Ramos Morcelli

79 Allana Batista dos Reis

80 Luana Viana de Sousa Soares
83 Victoria Carvalho Bertochi

84 Heloisa Amaral Floriano

85 Helena Limao Godoi

86 Antonella Biazon Domiciano
88 Lara Mori Bijos

89 Alice Vieira Ricci

90 Bruna Delacosta da Silva

91 Maria Fernanda Lucas Mariano
92 Lavinia de Lima Pedroza

93 Helena Faqueti Desasso

94 Mariana Urias Gongalves

95 Maria Alice Magalhdes Miyahara
96 Laura Felipe da Silva

98 Alice da Silva Lima

99 Maria Julia Ferreira Miyazaki
00 Catharina Moreira Grespan

ECO ZOO MIRIM (7 a 10 anos)

LISTA DE SORTEADOS - MENINOS - 7 a 10 anos
Nimero Nome

02 Jodo Miguel Moretti

03 Eduardo Sabino Esposito

04 Heitor Badini Nahun

05 Marcos Augusto de Oliveira Picoleto
06 Adriel Uehara Gomes

07 Gustavo Ruiz Quintino

09 Acacio Mendes dos Santos Junior
10 Rafael Cancian Piovezan

11 Luis Francisco Pinke Testa

12 Bruno Dias dos Reis

13 Lucca Menani Reghini

14 Jodo Miguel Vieira

15 Arthur Gejao Osti

16 Leonardo Prado Ottaviani

18 Fernando Ervilha Brandao

19 Gabriel Siqueira de Castro

20 Henrique de Toledo Coppi

21 Enrico Serrano de Castro

22 Gustavo Senis de Freitas

23 Miguel Figueiro da Silva

LISTA DE ESPERA - MENINOS - 7 a 10 anos
Nimero Nome

24 Francisco Guedes Yamamoto

25 Davi de Andrade Conti

26 Pedro Mazzutti Gomes

27 Eduardo Oliveira Henes Rubi

28 Thiago Hajemi Omi Oliver

29 Vinicius Kawa Alves

30 Enzo Fernandes

31 Isaac Franco de Sa Takumitsu

32 Pedro Henrique Costa Ruiz

33 Raphael Bianchini de Souza

34 Guilherme Cracco de Mello

35 John Cruz Moretto Gomes

36 Otavio Henrique Gongalves Otaviano
37 Davidy Elias Pereira Custodio

38 Filipe Marques de Oliveira

39 Miguel Joaquim Astorga Malinosqui
40 Rafael Lorenconi Napolitano

41 Lorenzo Marconato Rezende

42 Lucas Doca de Freitas

43 Henrico Alves Gongalves

44 Miguel Parizoto Eugenio

45 Carlos Gustavo Rosa

46 Rafael Marcelo Esposito de Oliveira Travagli
47 Arthur Gabriel Carvalho Silva

48 Caleb Moreira Grespan

49 Mateus Nieto Rodrigues

50 Lucas de Oliveira Betetto

51 Rafael Balistieri Delasta

53 Gabriel Sousa Toffanello

54 Diogo Alcazar Barcelos dos Santos
55 Anthoni Soares Gaiani Negrao

56 Matheus Ferreira Bellodi

57 Davi Gottlab Del Nery

59 Heitor Solano de Souza

60 Pedro Yuna Tane

61 Davi Gomes de Jesus
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62 Matheus Henrique Fernandes Lima
64 Jodo Francisco Castilho Casarim Romaro
66 Leonardo Silva Lopes

69 Enzo Nunes Miyahara

70 Davi Amorim de Almeida Cesario
71 Gabriel Carvalho Alves

72 Tomas dos Santos Nunes

74 Guilherme Senis de Freitas

75 Guilherme Pereira Machado

76 Eduardo Ticianeli Fontes

77 Vitor Ramirez Barbosa

78 Rafael Moraes Granna de Almeida
79 Davi Romero Yamashita

80 Lucas Domingues Mayworm

81 José Guilherme Santagostino

82 Pedro Lucas Fernandes Moraes
83 Davi Araujo de Maio

84 Gael Baccoli Dantas

85 Davi Cunha Salgueiro

86 Felipe Aviles Viveiros

87 Nicolas Marineli Murador

88 Henry Beckmann dos Santos

89 Enzo Salvadeo Parizoto

90 Samuel de Andrade Conti

91 Heitor de Oliveira Lisboa

92 Arthur Farias Pasqualini

93 Luiz Fernando de Almeida

94 Leonardo Barreto Costa

95 Jodo Paulo Tassinari Patria

96 Jodo Vitor Fazzio Maldonado

97 Enzo Fidencio Rapini

98 Gabriel Martins de Mello

99 Heitor Moreira Mansano Mendes
00 Pedro do Nascimento Sanchez

LISTA DE SORTEADAS - MENINAS -7 a 10 anos
Numero Nome

01 Isabela Borges dos Santos

02 Lorena Ferreira dos Santos

03 Maria Fernanda Carvalho

04 Yasmin Tomane Soares Picoleto
05 Ana Paula Pelegrini

06 Emmanuelle Ramalho Villas Boas Zavaloni
07 Sara Rochel Maia

08 Mariana Prado Lima

09 Maria Cecilia Gois Clemente

10 Nicolle Pinke Honorio dos Santos
11 Gabriela Pereira Basseto

12 Ana Beatriz Vallim de Oliveira

13 Larissa da Mata Lourengo

14 Ana Clara Ramos de Moraes

15 Ana Silvia Agostinho Pesse

16 Maria Luisa Lourengo Pizzo

17 Isadora Rosa Munhoz

18 Lara dos Reis Silva Mello

19 Sophia Pereira de Almeida Vieira
20 Rafaela Mamede

LISTA DE ESPERA - MENINAS - 7 a 10 anos
Numero Nome

21 Bianca Ribeiro Pereira

22 Luiza Bergonso Pereira

23 Maria Luiza Bozzini Vieira

24 Laura Vidotti Cannone Melo

25 Gabriele Ortega Sales

26 Yasmin Trentin Carrer

27 Heloisa Viranda Canzian Serrano
28 Luisa Bonaci Bernardo Feitoza

29 Ana Julia Sabino Esposito

30 Heloiza Ribeiro Camargo

31 Julia Yukari Matsui

32 Isabela Azambuja de Oliveira

33 Ester Bonaci Bernardo Feitoza

34 Mariana Witzler

35 Emanuelly Vitoria Romero de Almeida
36 Yasmin Silva Abrahdo

37 Ana Laura Sabino Esposito

39 Natalia Mendes dos Santos

40 Manuela Neves Oliveira

41 Maria Luisa de Almeida Jeronimo
42 Lohana Mayumi Mikawa Bianchi
43 Laura Montoya Giudice

44 Heloisa Moraes de Oliveira

45 Luana Jeronimo de Oliveira Chaves
46 Manuella Messias Domingues Pereira
47 Gabrielli Raimundo Zorzi

48 Julia Tomazini Aparecido

49 Elisa Di Donato Teixeira

50 Ana Carolina Pavarin

51 Maria Clara Muniz Basilio

52 Luiza Gabrieli Lopes Corréa

53 Manuela Gerénimo Rorato

54 Isabelle de Oliveira Costa Nunes

55 Isabela Benica Tanaca

56 Annie Clara Silva Barbosa

57 Vitoria Uski Gil

58 Alice Dotta Castilio

59 Elisa Camillo Morandi

60 Fernanda Pontes de Camargo

61 Sara Gomes de Jesus

62 Gabriela de Andrade Fernandes Barbosa
63 Rhafaella Vitoria da Silva

64 Alice Nakayama Izo Teixeira

65 Ana Laura de Moraes ¢ Lima

66 Sara Beatriz Doro Ferreira

67 Tuna Flora Midori Kaimoti Pinto

68 Rebeca Pereira Gomes

69 Manuela Fonseca de Oliveira

70 Laura Candido Bozzini

71 Sophia Marchetti de Rosis Ribeiro
72 Mariana Venturelli de Souza

73 Laura Carolina Dangieri

74 Luisa de Castro Ladeira

75 Rebeka Vitoria de Oliveira

76 Leticia Sousa Navarro Rodrigues
77 Gabriely Pereira Custodio

78 Alice Linhares

79 Julia Gongalves da Silva

80 Gabrielle Rodrigues Soares Fortunato
81 Manuela Schimidt Amorim

82 Maria Julia Fujikawa

83 Marcela de Almeida Pinto Nogueira
84 Julia Carvalho Prado Paulino

85 Dandara Catarina Barreto da Silva Sao Ledo
86 Marilia Alves Arcoverde Cavalcanti
87 Eleonora Miwa Kaimoti Pinto

88 Suham Larissa dos Santos Vieira
89 Ana Clara Figueiredo Gomes

90 Ana Laura Santos Rodrigues

91 Melissa Lopes Mulato

92 Manuella Orsi dos Santos

93 Isabella Roberto de Camargo

94 Beatriz Ayumi Kashima

95 Bianca Luiz da Silva

96 Heloisa Illanes Maximiano

97 Carolina de Martin Takehara

98 Rafaela Manzato de Souza

99 Isis Reche

00 Maité Negrao Flores Soares

ECO ZOO (11 a 15 anos)

LISTA DE SORTEADOS - MENINOS - 11 a 15 anos
Numero Nome

10 {caro Franco de Sa Andrade

15 Jodo Vitor Lima Crivelaro

17 Vicenzo Rodrigues e Silva

24 Pedro Palaro Moreno

26 Pablo Ricardo da Silva Maceulevicius
27 Arthur Rissato Dolo

34 Gabriel Henrique Paulino

37 Uriel Henrique de Moraes

39 Jeferson Pereira Luiz

40 Luiz Fabiano Leite Belorio

41 Davi Pontes de Camargo

42 Felipe Sanches Faia

44 Pietro Luca Campos

45 Cesar Cincotto de Carvalho

46 Bernardo Rodrigues Carvalho
48 Gabriel Bonifacio dos Santos
49 Julio Henrique Lima Crivelaro
50 Matheus Henrique Pinke Jacinto
52 Miguel Grava Gongalves

55 Lucas Ludwig Bijos Faidiga

LISTA DE ESPERA - MENINOS - 11 a 15 anos
Nimero Nome

56 Leonardo Flores Marques

63 Diogo Gomes De Barros

65 Enzo Martins Consolmagno

68 Joao Paulo Garcia Iwamoto

70 Yago Matheus Marqui de Oliveira
75 Marcelo Rodrigues Borges Filho
76 Samuel Toledo Damasceno

77 Rafael Prado Bezerra

80 Heélio de Marque Neto

81 Matheus Martins Norato Pereira
83 Matheus Reis do Amaral Poine
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84 Mateus José Santiago Teixeira

89 Lucas Vinicius de Almeida Jerénimo
90 Enzo Breschi Toledo de Oliveira

91 Luciano de Almeida Pinto Nogueira
93 Eduardo Augusto Busnardo Brandi
94 Murilo Sanches Silva

96 José Miguel de Oliveira Lenhares
99 Lucas da Silva Macacari

LISTA DE SORTEADAS - MENINAS - 11 a 15 anos
Numero Nome

01 Alicia Aiko Iaroiarochinsk

02 Julia Serrano de Castro

03 Emanuely Muniz Borileo

05 Giulia Vidotti Cannone Melo
07 Ana Laura Barbosa dos Santos
08 Fernanda da Mata Lourengo
09 Julia Toledo Firmino Frangoso
11 Maria Rita Pagni da Costa

12 Luisa Sanches Silva

13 Melina Teixeira Ruiz

15 Gabriela Manzato de Souza
17 Heloisa Vieira Ricci

23 Larissa Bergonso Pereira

24 Gabriela Garcia Alvarez

29 Lorena Ariella Camargo

31 Beatriz Alcazar Barcelos Rezende
33 Mariana Yumi Matsui

36 Clara Cunha

37 Layla Peres Costa

38 Ana Livia Ramos da Silva

LISTA DE ESPERA - MENINAS - 11 a 15 anos
Numero Nome

39 Valentina Chasseurax Paterno
40 Rafaela Viudes Dias

44 Nayane Nogueira Leme Fontes
46 Gabriela Canarim Pin

49 Maria Isabel Di Pietro Garcia

51 Marina de Barros Fraga Gongalves
52 Sarah Moraes Ribeiro

53 Cecilia Candido Bozzini

54 Isadora Canarim Pin

59 Isabela Garcia Iwamoto

62 Marcela Raimundo Zorzi

63 Helena Mangano Martin

64 Karina Benicio Arielo

66 Manuela Oliveira Silva

68 Helena Cincotto de Carvalho

70 Amanda de Freitas Colacino Serretti
71 Pietra Dorse

73 Flavia Pereira Luiz

75 Manuela Capel Paulovich Pittoli
77 Debora Pereira Custodio

78 Lais Araujo de Maio

79 Sofia Moreno de Oliveira

80 Isabella Canarim Martha de Pinho
81 Mariana Pelegrini

82 Roberta Barbe Rapini

83 Mariane Ortega Sales

84 Larissa Villaga Madalena

85 Ana Luiza Nishida Lemes

86 Valéria Leme Okino Otta

87 Alice Barreto Costa

88 Rebeca Avango

89 Maria Eduarda Herrera

90 Nina Vieira Soubihila

92 Manuella de Mello Santos

93 Gabriela Tokuhara Hashimoto
94 Isabelly Batista dos Reis

95 Luana Bale Carrilho

96 Karina Lara Barbosa dos Santos
97 Laura Haeik de Oliveira

99 Ariane Pelegrini

EXTRATOS

TERMO DE REVOGACAQ DA PERMISSAO DE USO N° 2.000 /19- PROCESSO N° 3.705/19 —
Ap. n° 40.974/07 (capa) - PERMITENTE — MUNICIPIO DE BAURU - PERMISSIONARIA: CASSIA
REGINA DE SIQUEIRA - OBJETO: O PERMITENTE resolve revogar expressamente o Termo indicado,
que teve por objeto o uso de uma area com 6,30 metros quadrados, localizado na Rua 13 de maio, n°
5-36, para a instalagdo de uma banca de revistas, jornais e similares a Sra. Cassia Regina Siqueira. 2. A
revogag¢do da Permissdo de Uso teve como motivo o descumprimento das clausulas contratuais, uma vez
que a PERMISSIONARIA ndo utiliza mais o local e o transferiu para terceiro sem comunicagio e/ou
anuéncia do PERMITENTE, conforme consta no Processo Administrativo n® 3.705/19 Ap. ao n° 40.974/07
(capa). 3. Assim, fica REVOGADA a Permissao de Uso n° 2.000/19, devolvendo a posse do imovel para
uso do PERMITENTE, sem prejuizo da cobranga dos valores devidos até a efetiva desocupagdo pela
PERMISSIONARIA. — ASSINATURA: 07/06/22, conforme art. 61, paragrafo tnico da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho 1.993.

Secretaria de Planejamento
Nilson Ghirardello
Secretario

NOTIFICACAO
A PERMISSIONARIA CAMILA TRAVALINO ROBIN FICA NOTIFICADA

DA DECISAO PROFERIDA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69.775/18 QUE APLICOU A
EMPRESA AS SANCOES PREVISTAS NO ARTIGO 87, INCISOS II E III, DA LEI FEDERAL N°
8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993, ITENS 4.1 E 4.1.3 DO TERMO DE PERMISSAO DE USO N°
1.941/19. ASSIM, CONFORME MOTIVACAO CONSTANTE NO PROCESSO SUPRACITADO,
FORAM APLICADAS A EMPRESA, AS PENALIDADES DE MULTA MORATORIA NO VALOR DE
R$ 625,55 (SEISCENTOS E VINTE E CINCO REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS), BEM
COMO A PENALIDADE DE SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITACAO E
IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PELO PRAZO DE 06 (SEIS) MESES.
O VALOR RETRO REFERIDO, SE POSSIVEL, DEVERA SER COMPENSADO DAS PARCELAS
FUTURAS DEVIDAS A EMPRESA, NOS TERMOS DO § 3°, DO ART. 86 DA LEI FEDERAL N° 8.666,
DE 21 DE JUNHO DE 1.993. NAO HAVENDO CREDITOS DISPONIVEIS A FAVOR DA EMPRESA,
O VALOR DEVERA SER RECOLHIDO AOS COFRES MUNICIPAIS, JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS, NO PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS, CONTADOS DO
RECEBIMENTO DESTA. NAO HAVENDO O PAGAMENTO, O VALOR DEVIDO SERA COBRADO
JUDICIALMENTE. DESSA DECISAO, CABE RECURSO, NO PRAZO ESTABELECIDO PELA
LEGISLACAO VIGENTE PERTINENTE A MATERIA.

BAURU, 06 DE JUNHO DE 2.022.

NILSON GHIRARDELLO
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Secretaria de Saude
Alana Trabulsi Burgo

Secretaria

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA — SECAO DE CONTROLE DE GENEROS
ALIMENTICIOS

PUBLICACAO DE 10-06-2022 A 13-06-2022

RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
60814/2022 COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO 16608/F-1
74946/2022 JAD ZOGHEIB & CIA LTDA 03869/F-1

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

MULTA: _

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
159803/2021 SR DA CUNHA 08609/F-1
159814/2021 SR DA CUNHA 08780/F-1

COMUNICACAO DE APLICACAO DE NOTIFICACAO PARA RECOLHIMENTO DE

MULTA:
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
46357/2022 FRIED FISH VILAREJO CH(E)EE]}:{E? E RESTAURANTE BAURU 3916/F-1
26366/2022 FRIED FISH VILAREJO CH%EI{EJ;{E? E RESTAURANTE BAURU 3915/F-1

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA - SECAQ DE SERVICOS DE SAUDE E DE
INTERESSE A SAUDE

PUBLICACAO DE: 09/06/2022 a 13/06/2022

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA ALTERADO PARAAUTO DE
IMPOSICAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA:

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
160266/2021 CRECHE EVANGELICA BOM PASTOR 7319/F-1
11362/2022 EVERTON CESAR DE OLIVEIRA 9959/F-1

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO DE LTA POR AUSENCIA DE ASSINATURA DE
RESPONSAVEIS NAS DOCUMENTACOES:

PROCESSO INTERESSADO
180270/2021 LARA E CIA CASA DE REPOUSO LTDA
ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:
PROCESSO INTERESSADO
190677/2021 THIAGO EDUARDO LOPES - ME
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DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA — SECAO DE PRODUTOS DE INTERESSE A SAUDE

PUBLICACAO DE: 10/06/2022 a 14/06/2022

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:
PROCESSO INTERESSADO
62603/2022 RAIA DROGASIL S.A
16075/2022 ANTUNES E CIA FARMACIA LTDA
15311/2022 RAIA DROGASIL S.A
71651/2022 ANTONIA LOIDE PALMIERO MARTINS
67739/2022 CARDOSO E CARDOSO DROGARIA LTDA
43524/2022 TNT MERCURIO CARGAS E ENCOMENDAS EXPRESSAS LTDA
14976/2022 DROGARIA VILA SOUTO EIRELI
5936472022 | GEMMINI GESTORA DE EQUIPAMENTOS, MATERIAIS, MEDICAMENTOS E
IMPLANTES NACIONAIS E IMPORTADOS LTDA
34469/2022 BOTICA PVA - FARMACIA E DROGARIA LTDA
60570/2022 V.M.F. COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA
46895/2022 DROGARIA SAO PAULO S.A.
43866/2022 DROGARIA BIOSERVE LTDA
39033/2022 SILVA & CHARAMITARA - PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA.
52646/2022 E.R. FRANCO FARMACIA
51682/2022 SERVIMED COMERCIAL LTDA
58987/2022 VIEIRA CAVALCANTE COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA
RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
77390/2022 | VIEIRA CAVALCANTE COMfl{{])C[iO DE PRODUTOS MEDICOS L4380/C1

123436/2020 EMERSON MARTINS RECURSO DEFERIDO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA:
104398/2020 LUCAS REZENDE JACO PROCESSO INTERESSADO N°/SERIE
104340/2020 LEONARDO ROMAO 8274/2022 PATRICIA ROSA CRIVELARO - DROGARIA 05336/F-1
104347/2020 GABRIEL HENRIQUE BAPTISTA BARBOSA = = =
Q COMUNICACAO DE ALTERACAO DE PENALIDADE DE MULTA PARA ADVERTENCIA:
104362/2020 GEOVANA DA SILVA RIOS PROCESSO INTERESSADO N°/SERIE
104371/2020 JENIFFER AZEVEDO DOS SANTOS 8274/2022 PATRICIA ROSA CRIVELARO - DROGARIA 7485/F-1
109930/2021 | CENTROCARD CENTRO DE CARDIOLOGIA NAO INVASIVA DE BAURU LTDA
31298/2022 CTA/DUR/DUA BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:
187406/2021 RODRIGO SOARES DE ALMEIDA CABELEIREIRO PROCESSO 16400/2011
127210/2021 ROSA INEZ BARAVIERA ME INTERESSADO EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A
131572/2021 DAVITA BAURU SERVICOS DE NEFROLOGIA LTDA REQUERENTE LAISE MORENO PORTELLA LIMA BENTO
30661/2022 SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE crr 060.688. 199-90
_ CRF/SP 65637
7934/2015 R.C. DE SOUZA INSTITUICAO - ME
102854/2021 VIVA BEM CLINICA DE ESTETICA LTDA ASSUNCAO DE C0-RESPONSABILIDADE TECNICA:
PROCESSO 16400/2011
COMUNICACAO DE APLICACAO DE]\//?IIJJIT&DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE INTERESSADO EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A
PROCESSO INTERESSA.DO N°/SERIE REQUERENTE FERNANDO HENRIQUE BENTO
20775/2022 | CENTROCARD CENTRO DE CARDIOLOGIA NAO INVASIVADE || CPF 054.241.879-78
BAURU LTDA ] CRF/SP 63648
56092/2022 SECRETARIA DE ESTADO DA;;\AI{{DE — HOSPITAL ESTADUAL DE 10038/F-1 -
URU ALTERACAO DE ENDERECO:
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
181170/2021 RURAL DE BAURU 10036/F-1 PROCESSO 61067/2021
181196/2021 EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E 09987/F-1 INTERESSADO DROGARIA TIVOLLI LTDA
RURAL DE BAURU ) ATIVIDADE COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, SEM
1811742021 EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E 10041/F-1 MANIPULACAO DE FORMULAS
RURAL DE BAURU ENDERECO (DE) AVENIDA JOSE VICENTE AIELLO N° 13-06
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
181122/2021 RURAL DE BAURU 09984/F-1 EN(Ilzigifo ALAMEDA FLOR DO AMOR N° 6-17
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
181232/2021 RURAL DE BAURU 09989/F-1
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
181221/2021 RURAL DE BAURU 09993/F-1 E X TRATO S
181199/2021 EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E 09990/F-1 .
RURAL DE BAURU ) CONVENIO N° 2.271/22 — PROCESSO N° 157.903/19 — Ap. n® 50.395/10 — CONVENENTE:
181212/2021 EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E 09986/F-1 MUNICIPIO DE BAURU — CONVENIADA: HOSPITAL DE REABILITACAO DE ANOMALIAS
RURAL DE BAURU CRANIOFACIAIS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO — HRAC/USP — OBJETO: Este convénio tem
181132/2021 EMPRESA MUNICIP?Q%]]){EAI?ESEE]I;Z[?}%I\JHMENTO URBANO E 09992/F-1 por objetivo formalizar as condi¢des basicas para a realizagdo de atividade de residentes aprovados para os
Programas de Residéncia Multiprofissional em Satde: Sindromes ¢ Anomalias Craniofaciais e em Saude
181235/2021 EMPRESA MUNICIP[S};I{}?{EAII? ]IE)?EEII;IX[?}I{I\J]IMENTO URBANO E 09991/F-1 Auditiva, em nivel de especializacdo, junto ao CONVENENTE. 1.2. Entende-se como uma estratégia de
profissionalizagdo que complementa o processo de ensino-aprendizagem dos Residentes, a oportunidade
COMUNICACAO DE APLICACAO DE NOTIFICACAO PARA RECOLHIMENTO DE de vivéncia real no ambiente de trabalho e visando o desenvolvimento do educando para a vida cidada,
MULTA: formando profissionais de satide com visdo humanista, reflexiva e critica, qualificados para o exercicio em
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE suas profisses e ainda desenvolver competéncias fundamentadas nas diretrizes do Sistema Unico de Saude
— SUS.— PRAZO: 24 meses — ASSINATURA: 17/02/22.
181084/2021 BANDEIRANTES ESPORTEC(;_I{EB%E E FORTALEZA ATLETICO 0626/F-1

CONTRATO N° 10.784/22 - PROCESSO N° 14.004/21 — (Sisdoc n° 66.868/22) — CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: EDVALDO BATISTA DOS SANTOS 31651665877 -
OBJETO: A CONTRATADA obriga-se. nos termos de sua proposta devidamente anexada no Processo
Administrativo n° 14.004/21 A FORNECER AO CONTRATANTE DIVISORIAS DE MADEIRA, JOGO
DE FERRAGEM DE PORTA E SERVICO DE INSTALACAO, cujas especificagdes estdo indicadas no
Anexo I do Edital n® 137/21.

Marca/ Valor Valor
Item Descri¢ao minima Qtd. |Unid.| Modelo (se | Unitario
Total RS
houver) R$
Divisoria de madeira seca instalado com
estruturas em ago naval, com 2,40m de altura.
| R EUCATEX
03 | Devera acompanhar jogo de ferragem, e todo |17,49| m? NAVAL 94,60 | 1.654,55
e qualquer acessorio extra, necessario para a
instalacdo. 8.07.12.0007.5
Mao de obra de instalagdo para divisoria e porta,
04 17,49| m? 13,76 240,66
item 3 9.19.05.0009.7 i : :
Jogo de ferragem de porta contendo: fechadura
R X . EUCATEX
05 de botdo, 03 dobradicas, jogo de requadro de | 3,00 | und NAVAL 212,57 637,71
porta e jogo de batente. 8.07.12.0009.1
Mao de obra de instalagdo item 5, para jogo de
06 3,00 d 11,1245 | 33,37
ferragem de porta. 9.19.05.0010-0 u
TOTAL DO LOTE 01 2.566,29

PRAZO: 12 meses — VALOR: R$ 2.566,29 — PROPONENTES: 09 - MODALIDADE: Pregio
Eletronico n® 066/21 - ASSINATURA: 25/05/22.

CONTRATO N° 10.804/22 - PROCESSO N° 161.847/21 Ap. n° 147.470/21 (capa) - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: MERCANTIL JOHANNSEN COMERCIO DE
MAQUINAS E MOTORES LTDA - OBJETO: A CONTRATADA obriga-se nos termos de sua proposta
devidamente anexada ao Processo Administrativo n° 147.470/21 a fornecer ao CONTRATANTE 05
(CINCO) UNIDADES DE ATOMIZADOR, conforme termos de sua proposta devidamente anexada ao
Processo Administrativo e pregos abaixo consignados:




16 DIARIO OFICIAL DE BAURU

TERCA, 14 DE JUNHO DE 2.022

Item | Quantidade Especificaciio Valor Unitério Total NS Europa Usuario Sueli de Souza Dias
Atomizador/Nebulizador motorizado costa. NS Europa Usudrio Cleusa Leite Sampaio
C%r(’ia;ldzde do tancziue quir];ncq: 61¥1t2r(1).s; ) NS Europa Trabalhador Elis Cristina de Souza Afonso
capacidade do tanque de com us.tlve - £ litros; NS Europa Trabalhador Cleide Nery Vieira
Yiotor de 2 tempos; NSE Trabalhad Fabiana Almeida da Silva Carid
i . . uropa rabalhador abiana Almeida da Silva Caride
09 05 Cilindrada: 64,7 cc; RS$3.650,00 | RS 18.250,00 . . :
Poténcia maxima: 4,6 hp; NS Europa Trabalhador Jucilene Sedira da Silva
Vazao aproximada: entre 20 e 250ml/min NS Falcao Usuario Sidinea da Silva
Alcance horizgntal: 18 m NS Falcéo Usuério Francisca Jorge dos Reis Matheus
Ag:ancilve‘rtlcl?l:sllf m NS Falcao Usuadrio Vera Lucia Rodrigues Martins
eso Vazio 11,5 kg ~ — - -
RAZO: 12 meses — VALOR: RS 18.250,00 — PROPONENTES: 12 - MODALIDADE: Pregio NS Falcdo Usudrio Rodrigo Alves dos Anjos
Eletronico n°® 26/22 - ASSINATURA: 01/06/22, conforme art. 61, paragrafo tinico da Lei Federal n° NS Falcio Trabalhador Vanessa Nynfhas Pires Ramos dos Santos
8.666/93. NS Falcao Trabalhador Luciana Coelho Navarro
NS Falcao Trabalhador Suzane Fernandes de Lima
~ NS Falcao Trabalhador Alessandra Mesquita
e ? a O III NS Geisel Usuario Israel Fernando Capperuto
NS Geisel Usuario Aparecida de Fatima Silva Briguenti
o o NS Geisel Usuario Roseli Aparecida Pereira Francisco
I : dltals NS Geisel Usuario Natividade Soares da Silva Alves
NS Geisel Trabalhador Luiz Felipe de Oliveira
NS Geisel Trabalhador Ivania Maria da Silva Espirito Santo
I CONSELHOS E FUNDOS MUNICIPAIS I NS Geisel Trabalhador Erica Helena Vieira da Silva
NS Geisel Trabalhador Terezinha Aparecida Rodrigues de Aratijo
Republicado por ter saido com incorrecoes nos DOM de: 09 e 11/06/2022 NS Godoy Usuario Rosangela de Souza Lima
RESOLUCAO CMDCA N° 007/2022 NS Godoy Usue,lr%o Rosimeire APar601da Rodrlgues.dos Santos
Dispde sobre aprovagdo do colegiado para a instituigdo da Comissdo Inclusiva da Crianga e Adolescente NS Godoy Usuario Mario Gongalves Ferreira
- CICA NS Godoy Usuario Maria Odete do Carmo Leandro
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente-CMDCA, no uso das atribui¢des, que lhe NS Godoy Trabalhador Elaine Daniel
fqram confepdas pelo Anlgo 2° Inciso VII, de seu Regimento Interno, na Reunido Plenaria Ordinéria NS Godoy Trabalhador ‘Ana Paula Moreira
Virtual, realizada em 01 de junho de 2022, - — —
RESOLVE: NS Godoy Trabalhador Andreia Cristina dos Santos Oliveira
Art. 1° Aprovar a institui¢do da Comissdo Inclusiva da Crianga e Adolescente — CICA, que tratara das NS Independéncia Usuario Gina de Oliveira Ferreira
acoes referentes as criangas e adolescentes com deficiéncia, nas Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs e NS Independéncia Usuario Cristiane Gongalves Ruiz
Estabelecimentos de Ensino publicos e privados em nosso municipio. P P -
Artigo 2° A Comissdo Inclusiva da Crianga e Adolescente — CICA, sera composta pelos membros da NS lndepend?nc%a Usue}r%o Jane]te dos S.antc?s Joaq%um
Sociedade Civil e do Poder Piiblico, como segue: NS Independéncia Usuario Jos¢ Petruci Felix da Silva
SOCIEDADE CIVIL NS Independéncia Trabalhador Carolina Nunes Pegoraro
Angerson Ricardo Mariano — OSC - Wise Medness NS Independéncia Trabalhador Helen Christian Rangel Gongalves
Andréa Ferregutti — CMDCA P -
Ariani Queiroz Si — COMUDE NS lndepend?nc%a Trabalhador : leclus Cc?volan
Damaris Silva de Oliviera - OSC POC -Facol NS Independéncia Trabalhador Mislaine Aparecida Barbosa
Joaciara Marcelia Morais Alves de Aratijo - CMDCA NS Independéncia Trabalhador Robson Tossi Camelin
Julia Beatriz Messias — OSC CEAC -Projeto Girassol NS Jussara/Celina Usuério Amanda Ruiz Nunes
Luciane Maria do Nascimento Leitdo Mariano — OSC POC - SCFCV - P -
Maria Moreno Perroni — CMDCA NS Jussara/Cel%na Usua'lr¥0 Os'valdy Martlnf
Natalia Isabele Barbe — CMDCA NS Jussara/Celina Usuario José Carlos Garcia
Rosana Polatto — AM Assomary NS Jussara/Celina Trabalhador Jorge Antero Pizente
Sf:lrr}a Mir flnda dos Prazeres - OSC - INSCRI SCFVCA NS Jussara/Celina Trabalhador Elaine Cristina de Quequi
S¥1v1a Maria d? Souza- QSC _IPRES].JA NS Jussara/Celina Trabalhador Sueli Alves de Lima
Simone Carolina Bertoni - OSC-Acaé - PP -
Thamirys Garcia dos Santos - OSC-CIPS NS Jussara/Celina Trabalhador Marcia Cristina Rodrigues
PODER PUBLICO: NS Jussara/Celina Trabalhador ITrenilde Aparecida Marques da Silva
Alessandra de Morais Luchiari — Secretaria Municipal do Bem Estar Social -SEBES NS Mary Dota Usuario Cassio Pompeo Diniz Gongalves
Kelly Silvana Andrade Correia - Conselho Tutelar 11 NS Marv Dot Usuéri Cleodete B
Maria de Lourdes dos Santos Pereira Tozin — Secretaria Municipal da Educagao -SME aty o1 S“‘f‘r?o - e.o ? ° 'asso
Marli Natividade Ricco Gomes — Secretaria Municipal do Bem Estar Social -SEBES NS Mary Dota Usudrio Fabiane de Oliveira Silva Carrascosa
Art® 3° Esta Resolu¢do entra em vigor na data da sua aprovacio. NS Mary Dota Trabalhador Carolina Prestia de Oliveira
Bauru, 13 de junho de 2022 NS Mary Dota Trabalhador Ana Cristina Teixeira Costa
NATALIA ISABELE BARBE NS Mary Dota Trabalhador | Carla Grizel Valladares Puente de La Vega
PRESIDENTE DO - CMDCA . - - -
GESTAO 2020/2022 NS Nova Esperanca Usuario Fabiane Costa Silva Miguel
NS Nova Esperanca Usuadrio Josirene Alves Vitor
ELEICOES DOS CONSELHOS GESTORES DOS SERVICOS DE SAUDE DE BAURU NS Nova Esperanga Trabalhador Glaucia Machado da Silva Santos
BIENIO 2022-2024. NS Parque Vista Alegre Usuario Marinete Aparecida da Costa Vieira Lima
A Comissao Eleitoral instituida pelo Decreto n® 15.995, de 24 de margo de 2.022, que disciplina as eleigdes NS Parque V%sta Alegre Usudrio H.ilda Mari.a do Iflascimentoi
para os Conselhos Gestores dos Servigos de Saude do Municipio de Bauru para o biénio 2022-2024, em NS Parque Vista Alegre Trabalhador Vania Aparecida Simdes Ferreira
conformidade com regimento das eleigdes, resolve: NS Redentor Usuario Marilene de Lourdes Leandro
. . . . NS Redentor Usuario Luiz Carlos de Aguiar
1- Deferir as inscri¢des abaixo: — - -
- - NS Redentor Usuario Carmen Donizete Mamede dos Reis
Servico fl.e Saiide Segm[el.lto - Nf)m.e NS Redentor Trabalhador Leandro Henrique Rodrigues
NS Be? a Flor Usu?r%o FrarTmNsco Tel.xelra de Souz‘a NS Redentor Trabalhador Marcelo Juliano Moretto
NS Bep‘ a Flor Usudrio Concel.gao Marla de Souza Ribas NS Redentor Trabalhador Tania Cristina Pereira
NS Bep‘a Flor Trabalhador Marla‘Ellsabe.te Souza' Cruz USF Dutra Usudrio Edemilson Belizote
NS Bep.a Flor Trabalhador Marcia Calle.]on R(.)drlgues USF Dutra Usudrio Jesus Adriano dos Santos
NS Beija F lor Trabal%qe.tdor Fernanda More.us Losilla Manfio USF Dutra Trabalhador Isabella Araujo Marcal
NS Bela V1sta Usuz?rTo . Andr.ea Bispo Salgédo USF Dutra Trabalhador Elizangela de Fatima da Silva Horacio
NS Bela Vista Usuario Lelio Henrique Destefani Munhoz USF Dutra Trabalhador Priscila dos Santos Trindade
NS Bela Vista Usuario Rosil¢ia de Franga USF Nova Bauru Usuério Natividade Maria da Silva Gongalves
NS Bela Vista Trabalhador Nilva Terezinha da Silva Balbino USF Nova Bauru Usudrio Vera Luci Arcomim
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USF Nova Bauru Usuario Luis Fernando de Oliveira Casa da Mulher Trabalhador Denise Pecoraro Cannever Alvares
USF Nova Bauru Usuario Marco Antonio Costa Da Silva Casa da Mulher Trabalhador Clarice Cordeiro Batista
USF Nova Bauru Trabalhador Jéssica dos Santos Alves Ribeiro Centrq qe Espegialiqades Medicas Usuério Gleiner José Mancozzo Maia
USF Nova Bauru Trabalhador Ana Carolina Ferraz Panucci Municipal P°“.°"¥“°a (CEMM)
USF Nove de Julho/Fortunato Rocha Centro de Especialidades Médicas Usuario Osmar Davi Martimiano
Lima Usuario Arnaldo Medrade de Carvalho Municipal Policlinica (CEMM)
USF Nove de Julho/Fortunato Rocha Usuério Darci Corréa Cﬁlﬁcﬁj?:ﬁgiﬁzgizg;fﬁ? s Usuario Natalia Fabiana de Oliveira Carvalho
Lima T o
Centro de Especialidades Médicas - . L.
USF Nove de Ju{?r%fonunato Rocha Usuario Osvaldo de Deus Ramiro dos Santos Municipal Policlinica (CEMM) Usudrio Mariza Gongalves Plicido
Centro de Especialidades Médicas Cleide Barbosa Honorato Fagundes dos
USF Nove de Ju]i}ilr(;/:ortunato Rocha Trabalhador Daniel Estevam da Silva Municipal Policlinica (CEMM) Trabalhador Santos
Centro de Especialidades Médicas . .
USF Nove de Jul{l.lo/Formnato Rocha Trabalhador Lucimar dos Santos Caetano Municipal Policlinica (CEMM) Trabalhador Eliana de Medeiros
1ma — - - — Centro de Especialidades Médicas .
USF Pousada da Esperanga I1 Usuario Lucimara Aparecida Vitorio Barbosa Municipal Policlinica (CEMM) Trabalhador Camila Lopes Marques Telles Nunes
FP E 11 ari R la Felix Sil iali Hgi
USF Pousada da Esperanga Usuerlr%o ' osangela Felix Si va. Centro de Especialidades Odontoldgicas Usuério Neuza Maria de Almeida Duarte
USF Pousada da Esperanga 11 Usudrio Ricardo Alexandre Pereira (CEO) _
USF Pousada da Esperanga I1 Usuario Romilda Aparecida de Marins Centro de Esp CCl;l(ljlga(.)d)eS Odontolégicas Usuario Oneide Gimenes Musardo Dantas
USF Pousada da Esperanca 11 Trabalhador Silvia Heler.la Fernandes Centro de Especialidades Odontolégicas Usuirio José Severino de Souza
USF Pousada da Esperanca 11 Trabalhador Isabella Messias de Andrade Coniro de E ((l:god) Odonola
entro de Especialidades Odontolégicas . - .
USF Pousada da Esperanca II Trabalhador | Cilene Aparecida Nogueira da Silva Gomes (CEO) Usudrio Coaracy Antonio Domingues
USF Pousada da Esperanga II Trabalhador Roseli Borges dos Santos Centro de ESPCCI?Cljlg‘g)eS Odontologicas | . W 0 tor Fernanda Firmino dos Reis
USF Santa Edwiges Usuario Paulo Ricardo Fernandes o —
Centro de Especialidades Odontoldgicas sy
USF Santa Edwiges Usuério Ednilson Lucio da Silva (CEO) Trabalhador Soraya Milléo Bonfante
USF Santa Edwiges Usuario Ricardo Alarcon Centro de Especialidades Odontologicas Trabalhador Carla Cristina de Paula Rabelo
USF Santa Edwiges Usuario Benedito Domingos da Silva Contro deTest (CEO)A T :
USF Santa Edwiges Trabalhador Carlos Eduardo dos Santos entro de 1es a%i:rr%[i) consefhamento Usuario Heitor Gabriel Rufino
USF Santa Edwiges Trabalhador Akimi Adachi Centro de Testagem e Aconselhamento Usurio Natalic Rodrigues de Oliveira
USF Vila Sao Paulo Usuario Rosemeire Aparecida Longo de Almeida (CTA) &
USF Vila Séao Paulo Usuario Ercilio Rocha Camargo Centro de Testag(ecrr%l:;Aconselhamento Usuario Rui Mesquita Neto
USF Vila Sao Paulo Usuario Celia Aparecida Paulo Centro de Testagem e Aconselhamento Us Tavlie Rochelli Z
USF Vila Sio Paulo Usuario Lincon Willis dos Santos Neves (CTA) suario aylise Rochell: Zagatto
USF Vila Sao Paulo Usuério André Medeiros Ferrari da Silva Centro de Testagem e Aconselhamento Trabalhador Dorisnei de Lima Silva
USF Vila Sao Paulo Usuario David Fernandes Campos (CTA)
- - - Centro de Testagem e Aconselhamento L. . .
USF Vila Sao Paulo Usuario Otoniel Rosa de Souza (CTA) Trabalhador Marcia Regina Martins Lopes
USF Vila Sao Paulo Trabalhador Rogéria Marciano Frini Centro de Testagem e Aconselhamento Trabalhador Ana Paula Ferreira
USF Vila Sdo Paulo Trabalhador | Juliane Pandolfi Bueno de Souza Antonio _(CTA) _
USF Vila Sao Paulo Trabalhador Ana Carolina Condi da Mata Programa l\f;;l;l?;fl{(g\?zt;dlmemo a0 Usuario Neide Pereira Batista Beijo
USF Vila Sdo Paulo Trabalhador Aline Aparecida de Souza Programa Municipal de Atendimento ao Usuini : Candido Goneal
USF Tibiriga Usuario Matheus Silva Antonio Idoso (PROMAI) suaro rene Landido Liongalves
USF Tibirigé Usudrio Placidia Souza Andrade Programa 1\;[(111“101?;11;(1;3 l\f/l\gdlmemo O | udrio Leonilia Pinheiro Rodrigues
USF Tibiri¢a Usuario Ivair Rogério de Moraes 930, -
Programa Municipal de Atendimento ao L. . s .
USF Tibiri¢a Usuario Adriana dos Santos Queiroz Idoso (PROMAI) Usuario Aparecida de Sant’ana Zuccari
USF Tibiri¢a Usuério Juliana Pereira de Almeida Programa Municipal de Atendimento ao Usurio Dalva Maria da Silva
USF Tibiri¢a Trabalhador Juliana Aparecida Scantiburgo Manso b h}[dos‘o‘(P llzc?l\g?l)d' .
USF Tibiri¢a Trabalhador Camila Gomes Tiepo rograma I(;J;ISISI?I?R(;M AeIr)l 1mento ao Usudrio Rita de Cassia Sousa Rosa
USF Tibiri¢a Trabalhador Amanda Raphaela Rezende da Silva Programa Municipal de Atendimento ao Usudri C o Lina Garcia Hicuti
USF Tibiriga Trabalhador Tania Regina Fernandes Garcia Idoso (PROMAI) _ suarto oneetsao na bareia Tieut
Ambulatorio Municipal de Fisioterapia . . . Programa Municipal de Atendimento ao - : I,
Usuario Maria Rosa Leme da Silva Usudrio Maria do Carmo Zanini
(AMF) Idoso (PROMAI) _
Ambulatério Municipal de Fisioterapia - . Programa Municipal de Atendimento ao Trabalhador Mirian de Lima Pitacuary Martins
(AMF) Usuario Rildo Marques Idoso (PROMAI) guary
50 ici isi 3 Programa Municipal de Atendimento ao .
Ambulatrio M?Kﬁ%a)l de Fisioterapia Usuario Maria Aparecida de Aguiar Rodrigues ¢ Idoso ?PROM Al Trabalhador Ivana Piscoso Saes
o1 ici isi i Programa Municipal de Atendimento ao . . L
Ambulatorio Ml;illi/l[%a)l de Fisioterapia Usudrio Maria Helena de Lima Franco g ldoso FPROM Al) Trabalhador Aline Ataide Orpinelli de Souza
51 ol isi ; Servigo de Orientagdo e Prevengao do . . o .
Ambulatério Ml(lglﬁ/ﬁ;il de Fisioterapia Trabalhador Ténia Regina Goes Franga Cancer (SOPC) Usudrio Filadelfo Juliao da Silva
Ambulatorio Ml;?\i;/igl de Fisioterapia | . o Rafacl Luiz de Souza Servigo de 8;::55;(()) ; gevencao do Usurio Marcos Gianezi
5t ol S i Servigo de Orientagdo e Prevengdo do L. .

Ambulatério Ml;.zl;/][[})%l de Fisioterapia Trabalhador Eduardo Antdnio Spagnuolo Cancer (SOPC) Usuario Silmara Alvares Gongalves
Banco de Leite Humano (BLH) Usuério Ana Elizabete Alfredo Neves Servigo de 8;:;2?32%;36\]%?50 do Trabalhador Cristiane Aparecida Carlos da Silva
Banco de Leite Humano (BLH) Usuario Gabriela Policarpo Henn Arjona Servio de Orientacdo e Prevencao do Trabalhad Elsa da Silva Garela do M
Banco de Leite Humano (BLH) Usudrio Marco Antdnio Ferreira da Cunha Cancer (SOPC) rabathador sa da silva Lyarcia de vienezes
Banco de Leite Humano (BLH) Usuério Rita Cristina Chaim Servigo de (C)EientaGg%;greVencio do Trabalhador Tatiany Gongalves
Banco de Leite Humano (BLH) Trabalhador Cleonice Prado Cavalhieri Secio d a:cer.( Sosi : e e Jonilos 1 3 Cositio Cavaloant
Banco de Leite Humano (BLH) Trabalhador Mariana Alvarenga Falconi Seg:ejo de ApoTo SocTal (SAS) Usuzrir%o onlsce . ariarl a b esa.rloT ave;lf:antl
Banco de Leite Humano (BLH) Trabalhador Sandra Regina Munhoz Sege}o de Apo%o Soc%al (SAS) Usuerir%o C lan [rf - ouzz Zrelsra on; !
Banco de Leite Humano (BLH) Trabalhador Rosangela Cristina da Silva Divino cedo ce po%o oc?a ( ) suar?o ar 0? .almun. 0 ce bouza Praga

Casa da Mulh Usuari Ariani 167 S Secdo de Apoio Social (SAS) Usudrio Cintia Daniela dos Santos
52 Ca Yunet suerir%o 1j1an1 Quelroz 2 - Sec¢do de Apoio Social (SAS) Trabalhador Jeanice da Silva Heleno
gasa ga ﬁuizer Idsuarlo RCarolll\r/le Ml(:e: P}c;relra Secdo de Apoio Social (SAS) Trabalhador Nelli Bocca Lourengo de Carvalho
asa da Mulher suario ose Meyre Rubin Bastos
Casa da Mulher Usudrio Eic}; Shinoda Se¢do de Apoio Social (SAS) Trabalhador Sandra Gongalves Moura Sanches
Centro de Atengédo Psicossocial II infanto L. . .
Casa da Mulher Trabalhador Natasha Castilho de Oliveira ¢ Usuario Kelly Cristina Vicente

juvenil (CAPS i II)
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Centro de ?:Sgﬁ? (l;s:l()) gsiolcll;a ITinfanto Usuario Silvana Monteiro Jacob Umdad%itietzal??}rl;f gggc\l;imste;l)lto Bela Trabalhador Natalia Rodrigues Graciano Shimamura
Centro de Ailt;r;e};) (I;s:;;siolcll)a HTinfanto Trabalhador Natalia Gutierrez Carleto Umdads/ic;fa[’(rgrll)i) g;cle;l(\i;irrlstzr)lto Bela Trabalhador Viviane Furlan Cerri
Centro de /?;irliaif (l’Cs:];);s;)Ic;? HIinfanto Trabalhador Jordana Maria da Silveira Unldadslid;aP(rl(}r;g) Q;El(\j;ﬁzgto Bela Trabalhador Augusta Rodrigues Cordeiro
Centro de Ailtlevr;ﬁ;) (PCSIAC}(:;SIO;:I]? HTinfanto Trabalhador Milena Sciulli Kudse Unﬁiﬁiﬂ;?{?ﬁf& 222??}:2;52361/ Usuario Sonia Bianchi Dourado da Silva
Centro deD?(t)Z;QSa(OCI:;CSO ngcﬁ)l Alcool e Usuario Paulo Roberto Sobral Gongalves Unﬁtii?;?{;’;f& ties,léfinlizazgzjev Usuadrio Paola Marcella Merli Perrenoud
Centro deDI?(t);na?(OC}:;CSO ngci?)l Alcoole Usuario Paulo Roberto Aversan Stefanato Un;iii;ier};I?;[:OGA;ZI;?TI:;ZISS;?V Trabalhador Adriana Aparecida dos Santos
Centro deDégc;r;g;az)Cljs;c; ngci?; Alcool e Usuario Edvaldo Cachoeira Unﬁiz‘iiii }:{?;11;0(1‘:122;1?}:2:1235361/ Trabalhador Kamila Ferreira Alves
Centro d%’t;:;za(og:;c; ngc}?; Alcool e Usuario Adrielly Francini de Andrade Furtuoso Un};iiiig;?{;;;0(1?;22??}:2;2]32?61/ Trabalhador Vera Lucia Leme da Silva
Centro deDlt(t)egI:;a(OCI;s;cso ;s]gcﬁ)l Alcool e Trabalhador Joao Wellinton Pletti Unidade ](;Zg(()[r}t; AA ;Zzlfi;%ii:; do Mary Usuario Noemi Cristina da Silva
Centro deD?(t)e;;(‘;a(OCI:;CSO ZSASI(;CE)I Alcool e Trabalhador André Rodrigues dos Santos Souza Unidade f)i)g(();tg AA ;Zz;i;nl;iﬂta(; do Mary Usuario Williams Ernesto Flores Puente
Centro deDl?(t)Z;a(OC[:;CSO f:gci;l Alcool e Trabalhador Simone Virginia Vitti Unidade dng(()Et; : ;Zzs;rgiﬂz; do Mary Usuadrio Elenir Lourengo Lopes
Centro de Atengao Psicossocial Alcool e Unidade de Pronto Atendimento do Mary Usurio Geusa Maria de Fatima da Silva Matos
Drogas III — infanto juvenil (CAPS AD Usuario Maria José Santana Gomes i Dota (UPA Mars_f Dota)
Centro de AtencéglPlsli():ossocial Alcool e Vnidade ]‘;Zg‘(’gt}?: ;Z:S;”];Z:; doMary Trabalhador Rosa Augusta Lopes dos Santos Repiso
Drogas IT1 — infa;lltlo- J:l;venil (CAPS AD Usuério Rosa Batista Bernardo Unidade ]d)f; i;r(()lnjtlg) :;ZZ?;%ZT; do Mary Trabalhador Sueli Ferreira
ij - -
Centro de Ate.ngao PS_ICOSS(_’CM] Alcool e . . . Unidade de Pronto Atendimento do Mary Trabalhador Martha Aparecida de Freitas
Drogas I1I — infanto juvenil (CAPS AD Usuério Leonardo Chiharu Silva i Dota (UPA Mary Dota)
Coniro do AT NHIPii_) T Kicool Unidade ]d)zgr((){}t}()) : ;Z:f;n];)rg; do Mary Trabalhador Joselaine dos Santos Aquino
entro de Atengao Psicossocial Alcool e
Drogas III — infanto juvenil (CAPS AD Usuario Elaine Corréa Marciliano SAMU Trabalhador Ana Raquel Fernandes
L) i SAMU Trabalhador Alexandre de Matos Rodrigues Ortigosa
Centro de Atgng:ao Ps'100ss€)01al Alcool e . . . SAMU Trabalhador José Eduardo de Castro
Drogas III — infanto juvenil (CAPS AD | Trabalhador Danielle Aparecida Queiroz Antunes SAMU Trabalhador Guilherme Tripoli
1Iij)
Centro de Atengdo Psicossocial Alcool ¢ 2) Indeferir as inscri¢des abaixo, conforme segue:
Drogas III — infanto juvenil (CAPS AD | Trabalhador Andreza Aparecida de Lima ¢ X0 gue:
rij)  Artion €0 . -~ . . .
Cons G st Ao 1 Atn 5o eimentn & composio o Cramlbos oo o S e S vt
Drogas III — infanto juvenil (CAPS AD Trabalhador Raquel Maria Carvalho Pontes P 2 ’ ° -
i) Servico de Saude Segmento Nome
Ao Psi i Talita de A: lho F i
Centro de Atengao IIJIS; cossocial IT (CAPS Usuario Elaine Aparecida Reis da Cruz CDIB Trabalhadores alita de Zevlfgris;e 0 Furquum
Centro de Atengdo II’IS;COSSOCIal I (CAPS Usuario Alexandre Paschoal Miranda PSMC Trabalhadores Jacqueline Scarabotto Duarte
Centro de Atengao Psicossocial IT (CAPS Usuéri L. . II — Artigo 7° do regimento (“...ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada, juntando-se no ato
suario Valquiria Aparecida Pontes - - ~ A ~ .
10 documento de identificagdo com foto, comprovante de residéncia e cartao SUS...”:
Centro de Atengdo Psicossocial II (CAPS L. . . . Servi Sati S
n Usuario Deyse Maria Crepaldi Manrique ervico de Saude egmento Nome
Centro de Atencdo Psicossocial 11 (CAPS NS Cardia Usudrio Jussara Lopes Ferreira
1) Trabalhador Thays Alves Barbosa NS Mary Dota Usuario Carlos Alberto Domingues
Centro de Atengdo lI’Is)lcossomal I(CAPS| L alhador Fernanda Delai Lucas Adurens USF Tibirigé Usuirio Rominna de Toledo Cunha
CCHFTO de Atengio Psico'ssocial I Usudrio Sandra Mara Ramos 3 — Conforme Artigo 10, inciso IX, paragrafo tnico, “das decisdes que versem sobre a impugnagdo de
c GlfaSZOI[({CAPS I}{ - Glrassgll) T inscri¢do (candidatura) cabera recurso a Comissao Eleitoral dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis a contar
entro de Atengdo Psicossocia - 1 : da publicagdo em Diario Oficial do Municipio”.
. . Usuario Getulio Laurindo p ¢ p
Girassol (CAPS II - Girassol)
Cen.tro de Atengdo Psmo.ssocml I Usuario Isaias Pereira 4 — Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal de Saude, a Rua Ger.son Frar}ga, n°
- Glras‘siol 1{ CAPNS 11£ - Glrasspll) - 7-49 — Centro, Bauru/SP, das 8:00 as 17:00 horas, no periodo de 15 a 21/06/2022 (AC Comissao Eleitoral).
en.tro ¢ Atengao sicossoca Trabalhador Mayara Pavanelli Pereira Alves )
c G1raszol[§CAP~S III’ - Glrassgll) I Bauru, 11de junho de 2022.
en'tro ¢ Atengao sieossocia Trabalhador Lara de Castro Legnaro Paleari N N
= Giraszol [i tCAP~S 1}{ - Glra55911) = COMISSAO ELEITORAL DAS ELEICOES DOS CONSELHOS GESTORES
entro de Alengao 1s1cossocta Trabalhador Mateus Ernandes da Cunha DAS UNIDADES DE SAUDE DE BAURU
S G}rassgl (EAI;SA 11 - (_l}ﬂlrassE)l)_ Decreto n°® 15.995, de 24 de margo de 2.022
s R P Usuio Mircia da Silva BIENIO 2022-2024.
Servigos de Re(s;ie;l)cm Terapeutica Usuario Senira Roberta Pilastri I AVISOS I
Servigos de Residéncia Terapéutica L. . .
(SRT) Usudrio Sheila Pereira Bazalha
Servigos de Residéncia Terapéutica — el . ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 162/2022 - PROCESSO N° 55.897/2020 - CONTRATANTE:
(SRT) Usudrio Isabela Mizote Hashimoto MUNICiPIO DE BAURU - FORNECEDOR: REDE ELETRICA BRASIL LTDA - EPP —
Servigos de Residéncia Terapéutica . Anténi los d Interessado: Secretarias Municipais de Cultura, Desenvolvimento Econdmico, Educagdo, Gabinete,
(SRT) Usudrio ntonio Carlos dos Santos Bombeiros, Bem-Estar Social, Administragdes Regionais, Meio Ambiente, Semel, Saide, Obras,
Servigos de Residéncia Terapéutica . Planejamento, Departamento de Agua e Esgoto — DAE e Fundagao de Previdéncia dos Servidores Publicos
(SRT) Trabalhador Fernanda Simas Municipais Efetivos de Bauru — FUNPREY, cujas especificagoes estdo indicadas nos anexos I e IV do
Servigos de Residéncia Terapéutica . L. R Processo Administrativo n. 55.897/2020, mediante emissao de Notas de Empenho conforme termos de sua
(SRT) Trabalhador Maria Augusta Giani Negréo proposta devidamente anexada ao processo administrativo e pre¢os abaixo consignados:
Servigos de Residéncia Terapéutica - . . LOTE 1- AMPLA PARTICIPACAO — MATERIAIS ELETRICOS
(SRT) Trabalhador Jossilaine Evangelista Lopes Rossi Q1D
- T e — s ~ . RS
Servigos de Re(s;cﬁgcm Terapéutica Trabalhador | Rosemeire Jeronymo dos Santos Venturini ITEM Eilma;]a ESPECIFICACOES MINIMAS MARCA | yNIT.
_ _ nual
Umdads/;dsfaP(rI(}r;i) Q;T:g;?:tz?to Bela Usuario Janete Clementina da Silva 01 630 Abragadeira tipo “U”, perfil (C) 17 AIEDEM 0,90
- - 02 1380 Abragadeira tipo “U” de 3/4 AIEDEM 0,70
Unidade de Pronto Atendimento Bela Usuéri Ben Hudson B iR
Vista (UPA Bela Vista) suario en Hudson Bonetti Rego 03 1790 Abragadeira tipo “D” com cunha de 3/4” media AIEDEM | 1,40
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04 1660 Abragadeira tipo “D” com cunha de 1” media AIEDEM 1,60 05 325 Adaptador para tomada padrao novo para plugue 3 pinos ILUMI | 14,50
05 3980 Abragade‘ran‘ifnli\z;‘s":i’e“f;oe;zr%g:tr‘;’niom medidas | pRASFORT | 0,18 RAZOT 0T MODATIDADE PREGAD M TRONICO 03072073~ ASSTNATURA:
Abragadeira de Nylon, tipo enforca gato, com medidas 20/04/2022 — VALIDADE: 19/04/2023.
w e mvinianzs de 200 tim x 3.2 o el B NOTIFICACAO DE REATIVACAO DE PREGAO SUSPENSO - Edital n° 140/2022 — Processo n°
07 550 | Abracadeira n‘i?nl.\]rzlon& “ggoenforcaf; to, com medidas | pp \SFORT | 0,40 33.895/2021 - Modalidade: Pregio Eletronico n® 543/2021 - do tipo MENOR PRECO POR LOTE
Ao de conato & e deBoracha s £ PRUSTACAO DE SERVICOS bi RASTREAMNTO VERCULAR PARA 296 VEICULOS
08 317 solvente para aplicado em diversos tipos de materiais, | CASCOLA | 11,40 (carros, motos e caminhdes) INCLUINDO INSTALACAO, CONFIGURACAO E TREINAMENTO,
com no minimo 30 gramas. SATVI CONFORME TERMO DE REFERENCIA ANEXO I DO EDITAL. Interessado: Diversas Sccretarias.
09 52 Alga pré-formada para cabo multiplex de 50 mm? campos | 1850 Considerando os procedimentos regulamentares da plataforma da Bolsa Eletronica de Compras — BEC,
) SALVI bem como os prazos obrigatorios estipulados no referido sistema, informamos aos interessados no processo
10 37 Alga pré-formada para cabo multiplex de 70 mm? CAMPOS 24,00 licitatorio em epigrafe que a sessdo publica referente a Ordem de Compra 8209008010020220C00231
Canaleta 20x10x2m Sistema X com fita dupla face para sera reativada para prosseguimento e tera o prazo inicial para o apolhlmento das propostas a partir do dia
11 1545 fixacio ILUMI 9,60 14/06/2022. A aberturada da sessdo seré realizada as 09:00h do dia 30/06/2022.
Caixa de sobrepor, sistema “x” com tomada 2P+T Bauru, 13/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.
- o (padrio brasileiro) Do | o NOTIFICACAO DE RESULTADO DE LICITACAO - Edital n° 157/2022 - Processo n° 175.690/2021
13 333 Caixa de sobrepor, sistema X" com interruptor 2TS | TLUMI_| 17,30 Modalidade: Pregio Eletronico n° 045/2022 — do tipo MENOR PRECO POR LOTE — PARTICIPACAQ
14 335 Caixa de sobrepor, sistema “x” com interruptor1 TS ILUMI 11,50 EXCLUSIVA PARA ME/EPP - Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE
Extensdo Elétrica pronta, com cabo PP 2x2,5mm, 5 SERVICOS DE COPIAS, ENCADERNACAO EM PLASTICO, PLASTIFICACAO, PLOTAGEM
15 183 (cinco) metros e no minimo 03 (trés) tomadas novo DANEVA | 41,00 E ESCANEAMENTO, ATRAVES DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. Interessada:
. . ___padrdo . . Diversas Secretarias Municipais. Notificamos aos interessados, que o processo licitatorio epigrafado
OTE 2 —AMPLA PARTICIPACAO — CABOS ELETRICOS — COD. BEC 3820783 resultou DESERTO.
QTD. . | RS Bauru, 13/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.
ITEM| Estimada ESPECIFICACOES MINIMAS MARCA UNIT 5 B B
Anual ’ NOTIFICACAO DE RETIFICACAO DE HOMOLOGACAO - Edital n® 554/2021 — Processo n°
Cabo PP 2 x 2,5mm? com isolamento e cobertura em 55.615/2020 — Modalidade: Pregio Eletronico n° 404/2021 — do tipo MENOR PRECO POR LOTE
01 3900 termoplastico de PVC flexivel para tensdes de 750 Volts, SIL 5,85 — AMPLA PARTICIPACAQ — OBJETIVANDO A AQUISICAO DE 02 (DUAS) VIATURAS
isolamento anti-chama e certificacdo pelo INMETRO. PARA ATENDIMENTO A OCORRENCIAS DE MERGULHO, SALVAMENTO E INCENDIOS
Cabo PP 2 x 4,0mm? com isolamento e cobertura em FLORESTAIS, NOVA (ZERO QUIL()METRO) DE ACORDO COM AS CARACTERISTICAS
02 4850 termoplastico de PVC flexivel para tensdes de 750 Volts, SIL 9,50 E ESPECIFICACOES ESTABELECIDAS NOS ANEXOS III e VII DO EDITAL 554/2021.
isolamento anti-chama e certificacdo pelo INMETRO Interessado: 12° Grupamento do Corpo de Bombeiros. Notificamos aos interessados no processo licitatorio
Cabo PP 3 x 4,0mm? com isolamento e cobertura em epigrafado que o julgamento e a classificagdo havida foi devidamente Homologada pelo Senhor Secretario
03 3550 termoplastico de PVC flexivel para tensdes de 750 Volts, SIL 12,75 de Administragao em 10/06/2022 conforme abaixo:
isolamento anti-chama e certificacdo pelo INMETRO. LOTE 01-COD. 5479940 - AQUISICAO DE 2 (DUAS) VIATURAS NOVAS (ZERO QUILOMETRO)
04 2000 Cabo anti-chama, de silicone vulcanizado, 200°, 2,50 mm, STIREFLEX | 9.15 — AMPLA PARTICIPACAO ; B B
na cor branca ’ EMPRESA: MANUPA COMERCIO, EXPORTACAO, IMPORTACAO DE EQUIPAMENTOS E
05 2205 Cabo CCI 2 pares MEGATRON| 145 VEICULOS ADAPTADOS LTDA.
Cabo de cobre flexivel, se¢do nominal de 1,5 mm?, MARCA/
diversas cores, com isolamento e cobertura em Item|Qtd.| Unid ESPECIFICACOES MINIMAS MODELO | R$ UNIT (R$ TOTAL
06 3650 termoplastico de PVC flexivel para tensdes de 750 Volts, SIL 1,40 (VIATURA)
isolamento anti-chama, deslizante e resistente a abrasdo e VIATURA PARA ATENDIMENTO
certificacdo pelo INMETRO OCORRENCIAS DE MERGULHO,
Cabo de cobre flexivel, se¢do nominal de 6,0 mm?, cor SALVAMENTO E INCENDIOS
azul, com isolamento e cobertura em termoplastico de FLORESTAIS. Veiculo novo, do tipo
07 9.050 PVC flexivel para tensdes de 750 Volts, isolamento anti- SIL 5,30 caminhonete (pick-up), zero quilometro,
chama, deslizante e resistente a abrasio e certificagao pelo ano/modelo de referéncia 2021 ou superior
INMETRO com cabine dupla em ago original de
08 13420 Cabo mult-lan 24 AWG X 4P CATSE (CAIXA COM MEGATRON| 2.85 fabrica. Capacidade de transporrte para 5
_ _305M) _ ’ ocupantes. Possuir 4 portas laterais e 1 porta
09 2400 Cabo de aluminio multlplexad(? quadriplex 4x70 mm, 1 METAL 4635 traseira. Poténcia minima de motor de 180 NISSAN
____Kv, (colorido) _ PRIME . .q| CV. Torque minimo de 42 Kgf. Movido 4 | FRONTIER RS RS
10 | st00 | Cabodealuminiomultiplexado quadriplex 4x10mm, 1| = METAL |, oo Unid-| 100 diesel ou hibrido (diesel/elétrico) com | ATTACK  |253.976,66| 507.953,32
Cabo de alumim KIY’ gcol(()irldo) drinlox 4 i 151%111}1% capacidade minima de 75 litros no tanq 21/21
1 5000 abo de aluminio multiplexa 0 quadriplex x50 mm, 30,30 e 0 veiculo
Kv, (colorido) PRIME ) L. ’
Cabo de cobre EXTRA-FLEXIVEL, se¢do nominal de equlpamenfos e acessorios incorporados
6,0 mm?, diversas cores, com isolamento e cobertura em . deﬁverao estar adequadamente.
12 7950 termoplastico de PVC flexivel para tensdes de 750 Volts, SIL 5,05 02 dlmensmnad(‘)s para atender a finalidade
isolamento anti-chama, deslizante e resistente a abrasdo e a queAse fiestmam e conforme Termo de
certificacio pelo INMETRO Referéncia n® CSM/MOpB - 008/205/21.
Cabo de cobre flexivel, se¢do nominal de 2,5 mm?, A proposta dever4 estar estritamente
diversas cores, com isolamento e cobertura em vinculada aos Termos de Referéncia anexos
13 8150 termopléstico de PVC flexivel para tensdes de 750 Volts, SIL 2,20 (Processo n” 55.615 2020)
isolamento anti-chama, deslizante e resistente a abrasdo e Telecomunicagdes - Preparagdo para
certificacio pelo INMETRO. instalacdo de transceptor movel em RS RS
Cabo de cobre flexivel, secdo nominal de 4,0 mm?, 2 Unid. | conformidade com as especificagdes técnicas 20.833.33 | 41.666.66
diversas cores, com isolamento e cobertura em de acordo com o Termo de Referéncia R R
14 5350 termoplastico de PVC flexivel para tensdes de 750 Volts, SIL 3,60 i CCB-00254019
isolamento anti-chama, deslizante e resistente a abrasao Slstem.as de Iluminagdo e ‘Sonorjzaqa'o cm
certificacio pelo INMETRO. 3 Unid. conformidade com as especnﬁcagioes. técnicas R$ R$
15 200 Cabo telefone CTP /APL 50x10 pares. MEGATRON| 9,90 c""“a““’sl\'/‘l‘g T‘;; ‘(‘)‘38";0';9;;;“““ CsM/ 20.666,66 | 41.333,32
16 402 Cabo fone 30 pares CI 50 CZ MEGATRON| 27,00 - bo- -
OTE 3 —AMPLA PARTICIPACAO — ADAP TADORES — CODBEC 3820793 _ | Pintura ¢ Grafismo em conformidade com as RS RS
4 Unid. | especificacdes técnicas constantes no Termo 11.840.00 | 23.680.00
QTD. N , RS de Referéncia CSM/MOpB-008 205 2021 o P
ITEM| Estimada ESPECIFICACOES MINIMAS MARCA UNIT RS
Anual i _ : TOTAL DO LOTE 1 614.633.30
01 345 Adaptador com plugue antigo para tomadas do novo padrdo oMt | 7.00 _ _ o
(Desenvolvido em conformidade com a NBR 14136) ’ auru, 13/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisao de Licitagoes.
02 310 Adjggj;j;i}j’;‘fm“"cggﬁjnﬁgz;‘;ﬁiﬁi?;’;ﬁ“ﬁf 122‘;‘“" ILUMI | 9,50 NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - Edital n° 192/2022 — Processo
Adaptador para tomada padrdo novo para plugue 2 pinos n° 46.298/2022 — Modalidade: Pregdo Eletronico n® 127/2022 — do tipo MENOR PRECO POR
03 315 chatos e 1 redondo ILUMI | 11,50 LOTE — EXCLUSIVA PARA ME E EPP - OBJETO: AQUISICAO DE 140 CAMISETAS
Adaptador para tomada padrio novo para plugue 3 pinos PARA AATENDIMENTO AO PROJETO “CIDADE LIMPA 2022” — CONFORME TERMO DE
04 310 ILUMI | 16,50 REFERENCIA, ANEXO I DO EDITAL. Interessada: SEMMA. Notificamos aos interessados no

chatos

processo licitatorio epigrafado que o julgamento e a classificagido havidos foram devidamente Adjudicado
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em 08/06/2022 pela Pregoeira ¢ Homologado em 09/06/2022 pelo Senhor Secretario Municipal da
Administragio, a empresa PEDRO OLAVO FABBRI FAZIO CONFECCOES E COMERCIO, CNPJ:
27.250.354/0001-40, conforme abaixo:

LOTE 01 - CAMISETAS — COTA EXCLUSIVA PARA ME/EPP

MARCA/ | PRECO | PRECO

ITEM|UND. QTD. MODELO| UNIT. | TOTAL

ESPECIFICACOES MINIMAS

CAMISETAS MALHA FRIA COM PV
(67% POLIESTER E 33% VISCOSE), NA
COR BRANCA, ESTAMPADA SIMPLES

(SILCADA) FRENTE E COSTA COM

QUATRO CORES TAMANHO (P)
CAMISETAS MALHA FRIA COM PV
(67% POLIESTER E 33% VISCOSE), NA
COR BRANCA, ESTAMPADA SIMPLES
(SILCADA) FRENTE E COSTA COM
QUATRO CORES TAMANHO (M)
CAMISETAS MALHA FRIA COM PV
(67% POLIESTER E 33% VISCOSE), NA
COR BRANCA, ESTAMPADA SIMPLES
(SILCADA) FRENTE E COSTA COM
QUATRO CORES TAMANHO (G)
CAMISETAS MALHA FRIA COM PV
(67% POLIESTER E 33% VISCOSE), NA
COR BRANCA, ESTAMPADA SIMPLES
(SILCADA) FRENTE E COSTA COM
QUATRO CORES TAMANHO (GG)

VALOR TOTAL DO LOTE 01
auru, 13/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagaes.

1 |Unid.| 20 LUCIFAZ|RS$ 23,57 |[R$ 471,40

2 |Unid.| 30 LUCIFAZ|RS$ 23,57 |R$ 707,10

R$

3 |Unid.| 50 1.178,50

LUCIFAZ | RS 23,57

4 |Unid.| 40 LUCIFAZ|RS$ 23,57 [R$ 942,80

R$ 3.299,80

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE CHAMADA PUBLICA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU - Edital n° 211/2022 - Processo n.® 40.055/2022 - Modalidade: Dispensa de Licitagao por meio
de Chamada Publica n° 04/2022— Objeto: AQUISICAO DE 80.000 KG (oitenta mil quilos) DE MACA
NACIONAL, DEVIDAMENTE ESPECIFICADA NA CLAUSULA SEGUNDA DO EDITAL,
ORIUNDOS DA AGRICULTURA FAMILIAR. Interessada: Secretaria Municipal da Educacio.
Os Grupos Formais interessados deverdo apresentar os Envelopes contendo a Documentacio para
Habilitaciio e Projeto de Venda, até o dia 05(cinco) de julho de 2.022, até 09h, na Secretaria Municipal de
Educacao — Divisao de Compras e Licitagdes, localizada na Alameda Dama da Noite, n° 3-14, Parque Vista
Alegre, CEP: 17020-050. A Sessao Publica de abertura dos envelopes ocorrera as 09h do dia 05(cinco) de
julho de 2.022, no mesmo endereco da entrega. Informagdes na Divisdo de Compras e Licita¢des, horario
das 08h as 17h, fone (14) 3214-4744 / 3214-3307. O Edital esta disponivel para download gratuito no site
www.bauru.sp.gov.br. Bauru, 13/06/2022 — Davison de Lima Gimenes — Diretor da Divisdo de Compras
e Licitagdes — SME

NOTIFICACAO DE RESULTADO DA LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
- Edital n.° 193/2022 - Processo n° 8.506/2022 — Modalidade: Pregdo Eletronico n® 110/2022 — Tipo:
Menor Prego por Lote Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA, PARA SERVICO DE GESTAO DO
TRANSPORTE ESCOLAR, ABRAGENDO O GERENCIAMENTO, MEDICAO E OTIMIZACAO
DE ROTAS DO TRANSPORTE ESCOLAR, COMPREENDENDO: FORNECIMENTO E
INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARE PARA CADASTRAMENTO DE TODOS OS
DADOS LEVANTADOS E QUE PERMITA ATUALIZACOES E MANUTENCOES DAS ROTAS,
LICENCA DE USO, SUPORTE TECNICO, UPGRADE E TREINAMENTO, DEVIDAMENTE
ESPECIFICADOS NO ANEXO 1 DO EDITAL, ATRAVES DE CONTRATO — Interessada: Secretaria
Municipal da Educagdo. Notificamos os interessados que o certame estd FRACASSADO, e decorrido o
prazo recursal nada foi manifesto. Bauru, 13/06/2.022 — Davison de Lima Gimenes — Diretor da Divisao
de Compras e Licitagdes—SME.

NOTIFICACAO DE RESULTADO DE RECURSO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 180.190/2021 — Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 06/2022 — Sistema Registro de Prego -
DIFERENCIADA NO MODO COTA RESERVADA PARA ME’S E EPP’S — por meio da INTERNET
— Tipo Menor Prego por Lote — Objeto: aquisicdo anual estimada de: 38 (trinta e oito) detectores
de batimentos cardiacos, fetais; 13 (treze) aspiradores cirirgicos; 159 (cento e cinquenta e nove)
esfigmomanometros; 97 (noventa e sete) estetoscopios, 1 (um) desfibrilador, 3 (trés) eletroestimuladores,
25 (vinte e cinco) oximetros de pulso e 25 (vinte e cinco) balangas antropométricas para o Municipio.
Assunto: Recurso contra a decisdo do pregoeiro.

Recorrentes: M.K.R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI ¢ TK PRODUTOS E
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA - ME.

O pregoeiro juntamente com sua equipe de apoio resolveu niio acatar os recursos impetrado pelass
empresas recorrentes, mantendo a classificagdo das empresas MUNDI EQUIPAMENTOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOS E VETERINARIOS EIRELI - ME no item 1 ¢ HUBNET E-COMMERCE
EIRELI no item 10.

A integra da decisao do pregoeiro encontra-se na Divisdo de Compras e Licitagdes da Secretaria Municipal
de Saude.

Bauru - Divisdo de Compras e Licitagdes, 13/06/2022 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Dra Alana Trabulsi Burgo — Secretaria Municipal de Saude.

NOTIFICACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 37.402/2022 — Modalidade: Pregdo Eletronico n° 192/2022—- EXCLUSIVA PARA
PARTICIPACAO DE ME’S EPP’S — por meio da INTERNET — Tipo Menor Preco por Item —
Objeto: aquisicdo de 30 (trinta) kit parto e 100 (cem) colar cervical tipo resgate para o Municipio. A Data
do Recebimento das Propostas sera até dia 29/06/2022 as 09h00m - A abertura da Sessdo dar-se-a no dia
29/06/2022 as 09h00m — Pregoeiro (a): Otavio Guadagnucci Fontanari. O Edital completo e informagdes
poderao ser obtidos na Divisdo de Compras e Licitagdes, Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, CEP: 17015-
200 — Bauru/SP, fone (14) 3104-1463/1464/1465, ou pelo site www.bauru.sp.gov.br ou www.bec.sp.gov.
br, OC 8209008010020220C00278, onde se realizard a sessdo de pregdo eletronico, com os licitantes
devidamente credenciados.

Bauru, 13/06/2022 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Evelyn Prado Rineri — Diretora Substituta da Divisdo de Compras e Licitagdes - S.M.S.

Ata de Registro de Precos — Modalidade: Pregio Eletronico n° 118/2022 - AMPLA PARTICIPACAO -
Processo: 25.667/2022 — Objeto: aquisi¢do anual estimada de diversos medicamentos para o municipio
— Proponentes num total de 36 empresas. CONTRATANTE: Municipio de Bauru — Prazo de Validade: 01
(um) ano — Assinatura em 02/06/2022 - Contratadas:

AIRMED EIRELI — ATA N° 212/2022

COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA - ATA N° 213/2022

CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA - ATA N° 214/2022
DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ATA N° 215/2022

EMS S.A - ATA N° 216/2022

INDMED HOSPITALAR EIRELI - ATA N° 217/2022

PORTAL LTDA - ATA N° 218/2022

PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA - ATA N° 219/2022

SOMASP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ATA N° 220/2022

Bauru, 13/06/2022 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Evelyn Prado Rineri — Diretora Substituta da Divisao de Compras e Licitagdes - S.M.S.

NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 180.190/2021 — Modalidade: Pregdo Eletronico n® 06/2022 — Sistema Registro de Prego -
DIFERENCIADA NO MODO COTA RESERVADA PARA ME’S E EPP’S — por meio da INTERNET
— Tipo Menor Pre¢o por Lote — Objeto: aquisicao anual estimada de: 38 (trinta e oito) detectores
de batimentos cardiacos, fetais; 13 (treze) aspiradores cirurgicos, 159 (cento e cinquenta e nove)
esfigmomanometros; 97 (noventa e sete) estetoscopios, 1 (um) desfibrilador, 3 (trés) eletroestimuladores,
25 (vinte e cinco) oximetros de pulso e 25 (vinte e cinco) balangas antropométricas para o Municipio.
Aberto no dia: 18/05/2022 as 9h. Notificamos aos interessados no Processo licitatorio epigrafado, que o
julgamento e a classificag@o havidos, foram devidamente homologados pela Sra. Secretiaria Municipal
de Satide em 13/06/2022, as empresas abaixo:

CIRURGICAS CERON EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E VETERINARIOS LTDA - ME.
Item 03 — Esfigmomanometro; Aneroide; Portatil; Com Bracadeira Adulto,; Trabalhando Na Faixa de
Escala de 0 a 300mmhg; a R$ 67,22 unitario, marca/fabricante: PREMIUM / ADULTO.

Item 04 — Esfigmomanometro; Aneroide; Portatil; Com Bracadeira Infantil; Trabalhando Na Faixa de
Escala de 0 a 300mmhg; a R$ 64,70 unitario, marca/fabricante: PREMIUM / INFANTIL.

Item 05 — Esfigmomanometro; Aneroide; Portatil; Com Bracadeira para Obeso, Trabalhando Na Faixa de
Escala de Faixa de Escala de 0 a 300mmhg; a R$ 88,46 unitario, marca/fabricante: PREMIUM / OBESO.
CIRURGICA IZAMED LTDA.

Item 02 — Aspirador Cirurgico; Eletrico, Portatil. para Aspirar Liquidos e Secrecoes, Uso Domiciliar e
Hospitalar; Em Material Resistente a Limpeza e Desinfeccao Quimica; Vazao 0,67 Dm3/s; Vacuo Ajustavel
Na Faixa de 560 Mmhg, a R$ 408,84 unitario, marca/fabricante: DORJA / MEDICATE MD-100.

Item 08 — Eletroestimulador Neuromuscular Terapeutico; Fes+ttens Clinico, Display Grafico Lcd,
Eletronicomicrocontrolado, 4 Canais;, a R$ 1.376,00 unitario, marca/fabricante: HTM / STIMULUS
PHYSIO 4 CANAIS;

KEEPCARE RQUIPAMENTOS E PRODUTOS MEDICOS LTDA.

Item 06 — Estetoscopio; Tipo Rappaport haste Em Cromo, Resistente, Diafragma C/tratamento Ou Sistema
Anti Frio,gira 180graus; C/cabeca Dupla, Em Aco Inox; Diafragma Sintonizavel Com Captacao de Sons
de Alta e Baixa Frequencia, Tamanho Adulto, Tubo Duplo Em Pvc; a R$ 40,88 unitario, marca/fabricante:
PREMIUM;

Item 09 — Oximetro de Pulso; Apresentando Saturacao de Oxigenio (spo2) e Frequencia Cardiaca(fc);
Oximetro de Pulso Tipo Dedo; a R$ 30,00 unitdrio, marca/fabricante: SWISSCARE / MOD. CMS50D.
HUBNET E-COMMERCE EIRELI

Item 10 — Balanca,; Digital Com Regua Antropometrica, para Uso Em Ambulatorio Medico, Capacidade
de Ate 300 Kg; a R$ 880,00 unitdrio, marca/fabricante: WELMY/BAL W 300 A;

MUNDI EQUIPAMENTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS E VETERINARIOS EIRELI —EPP.
Item 01 — Detector de Batimentos Cardiacos Fetais;, Com Indicador(es) Sonoro, mostrador Digital de
Frequencia(portatil) Gabinete Em Abs; Com Controle(s) Liga/desliga, controle(s) volume; com controle
de Tonalidade de som e Filtragem de Ruidos indesejaveis; a R$ 418,42 unitario, marca/fabricante:
SONOSOUND / CONTEC.

ITENS FRACASSADOS

Item 07 - Desfibrilador Cardiaco Portatil de Onda Bifasica.; Carga 02 a 200j Em N° Minimo de 12 Passos
de 2 a 200j (valor Ref.);; Descarga Desfibrilacao Interna e Externa;

Item 11 - Estetoscopio; Ac¢o Inoxiddavel e Resistente e Diafragma Que Tenha tratamento Anti Frio;
Auscultador Com Diafragma de Alta Sensibilidade;

Bauru - Divisao de Compras e Licitagdes, 13/06/2022 - compras _saude@bauru.sp.gov.br

Evelyn Prado Rineri — Diretora Substituta da Divisao de Compras e Licitagdes - S.M.S.

AVISO DE CONVOCACAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 180.190/2021 — Modalidade: Pregdo Eletronico n® 06/2022 — Sistema Registro de Prego -
DIFERENCIADA NO MODO COTA RESERVADA PARA ME’S E EPP’S — por meio da INTERNET
— Tipo Menor Pre¢o por Lote — Objeto: aquisicao anual estimada de: 38 (trinta e oito) detectores
de batimentos cardiacos, fetais; 13 (treze) aspiradores cirurgicos, 159 (cento e cinquenta e nove)
esfigmomanometros; 97 (noventa e sete) estetoscopios, 1 (um) desfibrilador, 3 (trés) eletroestimuladores,
25 (vinte e cinco) oximetros de pulso e 25 (vinte e cinco) balangas antropométricas para o Municipio.
Ficam convocadas, dentro do prazo de cinco (05) dias uteis a contar da data desta publicacdo, para
assinatura da ata, as empresas abaixo:

CIRURGICAS CERON EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E VETERINARIOS LTDA - ME
CIRURGICA IZAMED LTDA

KEEPCARE RQUIPAMENTOS E PRODUTOS MEDICOS LTDA

HUBNET E-COMMERCE EIRELI

MUNDI EQUIPAMENTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS E VETERINARIOS EIRELI —EPP
Divisao de Compras e Licitagdes, 13/06/2022 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

FUNDACAQ ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - FERSB

PROCESSO SELETIVO 001/2021
CONVOCACAO PARA TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

NOME FUNCAO CLASS.
IZABEL ALICE DA SILVA ENFERMEIRO 40H 20°
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Tendo-se em vista que se encontra na relacdo de aprovados do processo seletivo n® 001/2021 para
provimento da fungdo de ENFERMEIRO — 40 HORAS, esta convocagao se da para preenchimento de
vaga por tempo determinado de 60 dias, para atuar no municipio de Pederneiras/SP, podendo o contrato
ser prorrogado por igual periodo.

Salientamos que esta convocagao se trata de necessidade transitoria desta Fundacao, sendo que, mesmo
que a vaga seja aceita ou recusada, ndo trara qualquer efeito para a ordem de classificagdo do PROCESSO
SELETIVO 001/2021.

O prazo para comparecimento na sede administrativa da Fundagao Estatal Regional de Satide da Regido de
Bauru — FERSB, localizada na Rua Cussy Junior 9-59, Centro, Bauru/SP - CEP 17015-021, ¢ de 02 (dois)
dias 1teis, para que seja aceita ou ndo, a vaga de trabalho por tempo determinado ora oferecida. O nao
comparecimento no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data desta publicagao, sera
considerado desistente dessa fungdo por tempo determinado, continuando na relagdo de aprovados do
processo seletivo n® 001/2021.

Rua Cussy Junior, 9-59 — Centro — Bauru/SP - CEP. 17.015-021 — Telefone: 14 3227-8057 / 14 99664-
4217
EMAIL: fundacao.saude@bauru.sp.gov.br
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - FERSB

PROCESSO SELETIVO 001/2021
CANDIDATOS CONVOCADOS PARA VAGAS

NOME
LETICIA FERNANDA DA SILVA VIGARIO

CARGO
CUIDADOR EM SAUDE

CLASS.
11°

De acordo com o Edital Normativo do Processo Seletivo 001/2021 da Fundagao Estatal Regional de Satude
— FERBS, no item 16.7.2 O candidato que nio se apresentar no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis
apos a convocacio sera considerado desistente e sera excluido do processo seletivo, sendo convocado
o proximo candidato da listagem.

Rua Cussy Junior, 9-59 — Centro — Bauru/SP - CEP. 17.015-021 — Telefones: 14 3227-8057 / 14 3012-

0883/ 14 3010-8038
EMAIL: fundacao.saude@bauru.sp.gov.br

Secao IV

Autarquias e Empresa
Publica

DAE
Departamento de Agua e Esgoto

Antonio Marcos Saraiva
Presidente

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

O Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, no uso de suas
atribui¢des legais, nos termos do artigo 37 da Constitui¢ao Federal, da Lei Organica do Municipio de
Bauru e da Lei Municipal n® 6.871, de 08 de dezembro de 2016, com redagdo dada pela Lei Municipal n®
6.939, de 13 de julho de 2017, faz saber que estardo abertas as inscri¢des para Concurso Publico, regido por
este Edital, para provimento dos cargos constantes do item 1.2. deste Edital, sob organizagio e aplicagdo
da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagao
VUNESP.

CAPITULO 1 -DOS CARGOS
1.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 1.2. deste Edital com
vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.
1.2. Os cargos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia (PCD), os vencimentos, a jornada semanal de trabalho e os requisitos exigidos sdo os
estabelecidos na tabela que segue:
1.2.1. CARGOS COM ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

JORNADA
PCD | VENCIMENTOS | SEMANAL DE REQUISITOS
CARGOS | TOTAL|AMPLA (5%) (RS) TRABALHO EXIGIDOS
(HORAS)
Abastecedor .
de Produtos | 1 1 - 160758 40horas | Ensino Fundamental
o Completo
Quimicos
Agente
operacpnal 3 3 ) 1.607.58 40 horas Ensino Fundamental
de servigos Completo
gerais

Auxiliar de

Operacdo e

Controle de
Esgoto

1.715,74

40 horas

Ensino Fundamental
Completo

Carpinteiro

1.607,58

40 horas

Ensino Fundamental
Completo

Controlador
de Sistemas
de
Saneamento e
Unidades

1.607,58

12x36 (doze
horas de

trabalho por

trinta e seis
horas de
descanso)

Ensino Fundamental
Completo e Carteira
Nacional de Habilitagao
Categoria “B”
definitiva e valida com
autorizagdo para exercer
atividade remunerada

Encanador

1.792,90

40 horas

Ensino Fundamental
Completo e Carteira
Nacional de Habilitagao
Categoria “AB”
definitiva com
autorizagdo para exercer
atividade remunerada

Pintor de
Obras

1.607,58

40 horas

Ensino Fundamental
Completo

Serralheiro

2.004,57

40 horas

Ensino Fundamental
Completo, formagao
especifica de nivel
técnico ou curso
especifico de
qualificag¢@o na area de
soldagem ou serralheria
com carga horaria
minima de 100 (cem)
horas

Torneiro
Mecanico

2.004,57

40 horas

Ensino Fundamental
Completo e formagao
especifica de nivel
técnico ou curso
especifico de
qualificagdo com carga
horaria minima de 150
(cento e cinquenta)
horas na area de
Tornearia

Mecanica

.2.2. CARGO

COM ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS

TOTAL

AMPLA

PCD
(5%)

VENCIMENTOS
(R$)

JORNADA
SEMANAL
DE
TRABALHO
(HORAS)

REQUISITOS
EXIGIDOS

Agente de
Hidrometria e
Medigao

1.715,74

40 horas

Ensino Médio Completo
e Carteira Nacional de
Habilitagdo, categoria

“AB” definitiva e
valida com autorizagédo
para exercer atividade

remunerada

Almoxarife

1.907,58

40 horas

Ensino Médio Completo

Assistente
Administrativo

1.907,58

40 horas

Ensino Médio Completo

Atendente

1.792,90

40 horas

Ensino Médio Completo

Auxiliar de
Enfermagem

1.907,58

30 horas

Ensino Médio Completo
com curso de Auxiliar
de Enfermagem e
Registro Profissional
no Conselho de Classe
— Coren

Fiscal de
Sistemas
Hidraulicos

2.208,36

40 horas

Ensino Médio
Completo, formagao
especifica de nivel
técnico ou curso
especifico de
qualifica¢o na area
como hidraulica,
edificagdo com carga
horaria minima de 100
(cem) horas e Carteira
Nacional de Habilitagdo,
categoria “AB” ou
superior definitiva e
valida com autoriza¢ao
para exercer atividade
remunerada
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Ensino Médio Completo
e Carteira Nacional de
Habilitagado Categoria

“D” ou superior
definitiva e valida com
autorizagdo para exercer
atividade remunerada
Ensino Médio
Completo e Técnico
Profissionalizante em

Contabilidade, Registro

Profissional no Conselho

de Classe — CRC

Ensino Médio Completo

e Nivel Técnico
Ambiental em Gestao
Ambiental, Saneamento,
Sistemas de Saneamento
e Meio Ambiente,
Registro Profissional
no Conselho de Classe
e Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria
“AB” ou superior
definitiva e valida com
autorizagdo para exercer
atividade remunerada
Ensino Médio
Completo e Técnico
Profissionalizante em
Quimica, Analises

Té(,:ni.co | I ) 2.365.82 40 horas Quimicas, Bioq}limica,

Quimico Saneamento, Alimentos

e Técnico Ambiental,
Registro Profissional

no Conselho de Classe

— CRQ

Motorista 2 2 - 1.715,74 40 horas

Técnico de

Contabilidade | | 1 - 2.004,57 40 horas

Técnico de
Controle 1 1 - 2.208,36 40 horas
Ambiental

.2.3. CARGOS COM ENSINO SUPERIOR COMPLETO

JORNADA
PCD | VENCIMENTOS | SEMANAL DE
(5%) (R$) TRABALHO
(HORAS)

REQUISITOS

CARGOS |TOTAL|AMPLA EXIGIDOS

Superior Completo
em Administra¢do e
Registro Profissional no
Conselho de Classe
Ensino Superior
Completo em Servigo
Social e Registro
Profissional no Conselho
de Classe
Ensino Superior
Completo em Direito e
Registro Profissional na
OAB
Ensino Superior
Completo em
Comunicagio Social
com Habilitagdo em
Relagdes Publicas e
Registro Profissional em
Conselho de Classe

Administrador 1 1 - 4.319,08 40 horas

Assistente

X 1 1 - 3.628,67 30 horas
Social

Procurador

1 1 1 - 5.021,28 30 horas
Juridico

Relagoes

Publicas 1 1 - 4.051,33 40 horas

1.2.4. Os vencimentos dos cargos tém como base o més de fevereiro de 2022.

1.3. O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru Oferece aos seus servidores o seguinte beneficio:

a) Vale alimentagdo mensal no valor de R$ 625,00;

1.4. O servidor prestara servigos nos equipamentos e unidades administrativas do Departamento de Agua e
Esgoto de Bauru, dentro do horario estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em
dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados em escala de plantdo.

1.5. Os cargos em concurso serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei
Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal
de Bauru (Lei Municipaln®3.373/1991 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/1994 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios dos Servidores do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru (Lei Municipal n° 6.366 de 17 de junho
de 2013 e alteragdes posteriores) e demais disposig¢oes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.
As atribuigdes a serem exercidas pelo servidor encontram-se no Anexo I.

1.6. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo niimero de vagas previstas no item
1.2. deste Capitulo, integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito a nomeagao dentro do
prazo de validade do Concurso Publico regulado pelo presente Edital e eventual prorrogagdo, em relagao
aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que forem criados.

CAPITULO 2 — DAS INSCRICOES

2.1. Ainscrigdo devera ser efetuada das 10h00min de 08/06/2022 as 23h59min 07/07/2022, exclusivamente
pela internet no site www.vunesp.com.br.

2.1.1. Nao sera permitida inscrigdo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

2.2. A inscri¢do implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

2.3. De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera efetivar sua inscrigdo somente apos tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso Publico.

2.3.1. Nao sera permitida, em hipotese alguma, troca do cargo pretendido, apos a efetivagdo da inscrigao.
2.3.2. O candidato que se inscrever para mais de um cargo, serd considerado ausente naquele em que nao
comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste certame nesse respectivo cargo.

2.4. Ao inscrever-se, o candidato devera estar ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento
das condi¢des essenciais ao cargo abaixo descritas:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade completos na data da posse;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio das atribui¢des do respectivo cargo, bem como os
documentos comprobatorios da escolaridade/requisitos exigidos constantes do Capitulo 1, item 1.2;

g) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
h) ter aptidao fisica, mental e psicologica para o exercicio das atribui¢des do respectivo cargo, comprovada
em avaliagdo médica/psicologica;

i) Residir no municipio de Bauru/SP ou, mediante autorizagdo, em localidade proxima, nos termos do
art.14, XII, da Lei Municipal n® 3.781/1994, com redagdo dada pela Lei Municipal n® 5.805/2009;

j) Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como néo ter sido demitido por justa causa
de cargo/emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista,
instituida por 6rgdos da administragdo federal, estadual ou municipal;

k) outros documentos que o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru julgar necessérios.

1) Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Concurso.

2.5. Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscrigdes — devera:

a) acessar o site da Fundagao VUNESP;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

¢) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

d) transmitir os dados da inscri¢o;

) imprimir o boleto bancario, caso o pagamento seja realizado em dinheiro ou cheque;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

2.6. Os valores da taxa de inscrigao sdo os apresentados no quadro a seguir:

CARGOS TAXA DE INSCRICAO
(RS)
Abastecedor de Produtos Quimicos 42,00
Administrador 100,00
Agente de Hidrometria ¢ Medig¢ao 46,00
Agente Operacional de Servigos Gerais 42,00
Almoxarife 52,00
Assistente Administrativo 52,00
Assistente Social 90,00
Atendente 48,00
Auxiliar de Enfermagem 52,00
Auxiliar de Operagdo e Controle de Esgoto 42,00
Carpinteiro 42,00
Controlador de Sistemas de Saneamento ¢ Unidades 42,00
Encanador 48,00
Fiscal de Sistemas Hidraulicos 60,00
Motorista 46,00
Pintor de Obras 42,00
Procurador Juridico 110,00
Relagdes Plblicas 54,00
Serralheiro 48,00
Técnico de Contabilidade 54,00
Técnico de Controle Ambiental 60,00
Técnico Quimico 60,00
Torneiro Mecanico 48,00

2.6.1. Para o pagamento da taxa de inscri¢ao devera ser utilizado o boleto bancario, gerado até as 23h59min
do ultimo dia de inscrigdes no site da Fundagdo VUNESP, o boleto bancario podera ser pago em dinheiro
ou cheque em qualquer agéncia bancaria ou por meio de cartdo de crédito, até o dia 08/07/2022.

2.6.1.1. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscri¢do, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada.

2.6.2. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagio até o vencimento
do boleto bancario.

2.6.3. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscri¢ao devera ser
paga antecipadamente.

2.6.4. A efetivag@o da inscricdo somente ocorrera apos a confirmagao, pelo banco do pagamento referente
a taxa de inscrigdo.

2.6.5. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro, nem para outros
certames.

2.7. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengao
total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscri¢@o, seja qual for o motivo alegado,
exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n° 6.871/2016 com redagao dada pela Lei Municipal n°®
6.939/2017.

2.7.1. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar.

2.8. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigdo podera ser feita no site da Fundagao VUNESP, na
pagina deste Concurso Publico, durante e apds o periodo de inscri¢des.

2.8.1. Caso seja detectada falta de informagdo, o candidato devera entrar em contato com o servigo de
Atendimento ao Candidato, para verificar o ocorrido.

2.9. O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por
eventuais erros e omissoes.
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2.10. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera acessar a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site da Fundagio VUNESP, clicar no link deste
Concurso Publico, digitar o CPF e a senha, e efetuar a corregdo necessaria, ou entrar em contato com o
servigo de Atendimento ao Candidato.

2.10.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corregdes cadastrais realizadas até o 2°
dia 1til contado a partir da data de realiza¢do da prova objetiva.

2.10.2. O candidato devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da incorre¢do do seu
cadastro, nos termos deste Edital, ndo podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.11. O candidato que nao atender aos procedimentos estabelecidos neste Edital ou que prestar declaragao
falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condi¢des e requisitos estabelecidos neste Edital, tera
sua inscri¢ao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente, sem prejuizo das agdes civeis e criminais cabiveis.

2.12. Ao efetivar a sua inscri¢@o o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e manifesta
plena ciéncia quanto a divulgagao de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condigao de deficiente,
se for o caso, notas, resultados, classifica¢des, dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos
a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da
publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagao
dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta selegdo possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.13. De acordo com a Lei Municipal n® 6.871/16 com redac¢do dada pela Lei Municipal n® 6.939/17, ficarao
isentos do recolhimento da Taxa de Inscri¢io, os candidatos que comprovarem no minimo duas DOACOES
DE SANGUE realizadas nos tltimos 12 meses até o ultimo dia do periodo de isenc¢@o da inscri¢do, em
orgao oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.
2.13.1. A condigdo para obtengdo da isencao da Taxa de Inscricdo de que trata o item 2.13. devera ser
comprovada por declaracdo firmada em papel timbrado do 6rgdo oficial ou da entidade coletora de sangue,
contendo o nome completo e o numero de identidade do candidato e a data das duas ultimas doagdes.
2.14. Nao sera concedida a Isen¢@o da Taxa de Inscri¢ao tratada no item 2.13.a0s que deixarem de requeré-
la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

2.15. O candidato que preencher as condicdes estabelecidas poderé solicitar a ISENCAO do valor da taxa
de inscrigdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) durante o periodo de solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢do, conforme Cronograma Previsto no
Anexo III, a partir das 10h00min do dia 08/06/2022 as 23h59min do dia 09/06/2022, acessar o link
proprio da pagina do Concurso Publico no site da Fundagao VUNESP;

b) no formulario de inscri¢ao, na op¢ao de pagamento da taxa de inscrigao, optar por “isento”, preenchendo
esse formulario com os dados ali solicitados;

¢) acessar a “area do candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do documento
especificado no item 2.13.1., deste Edital deste Edital por meio digital (upload);

d) o documento devera ser enviado digitalizado com tamanho de até¢ 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.15.1. O candidato podera — durante o periodo de solicitagdo de isen¢@o da taxa de inscrigdo, conforme
Cronograma Previsto no Anexo IIl — juntar nova documentagdo ou excluir documentagdo que tenha
juntado para justificar/satisfazer a solicitagdo de isen¢@o de taxa de inscri¢do. Essa providéncia somente
devera ser realizada o “link” proprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP.

2.15.2. Nao sera avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
2.15.3. O documento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.15.4. Nao sera considerada a documentagdo comprobatoria relativa a solicitagdo de isengdo da taxa de
inscri¢ao encaminhada por outro meio que ndo o estabelecido na alinea “c”, do item 2.15. deste Edital.
2.15.5. As decisdes sobre o deferimento ou o indeferimento de Isen¢do de Taxa de Inscrigdo serdo
publicadas no Didrio Oficial do Municipio de Bauru em 21/06/2022 e, a partir das 10 horas de dessa mesma
data no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Processo Seletivo.

a) o candidato que tiver a solicitacio de ISENCAO deferida estara inscrito automaticamente (ndo sera
gerado boleto relativo ao pagamento da taxa de inscri¢do).

b) o candidato que tiver a solicitacio de ISENCAOQ indeferida poderé interpor recurso conforme previsto
Capitulo 11 - DOS RECURSOS, deste Edital.

2.15.6. Analisados os recursos interpostos com base na alinea “b” do item 2.15.5. deste Edital, seus
resultados serdo divulgados conforme o disposto neste Edital:

a) se esse recurso for deferido: o candidato estara automaticamente inscrito;

b) se esse recurso for indeferido, o candidato devera — se quiser se inscrever — acessar novamente o “link”
proprio na pagina deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP, digitar o seu CPF e proceder
a solicitagdo da inscri¢do até o ultimo dia de inscrigdo, conforme Cronograma Previsto no Anexo III,
imprimindo o boleto bancario, bem como procedendo ao correspondente pagamento da taxa de inscri¢ao
plena, até o vencimento do boleto bancario.

2.15.7. O candidato que néo efetivar a inscri¢do mediante o recolhimento do correspondente valor da taxa
tera o pedido de inscri¢ao indeferido.

2.15.8. Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade
da inscri¢do e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em
lei, ndo sendo admitida altera¢do e/ou qualquer inclus@o apos o periodo de solicitagdo do beneficio.
2.15.9. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com o intuito
de usufruir da isengdo estard sujeito a:

a) cancelamento da inscri¢ao e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacao
de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagdo do resultado e antes
da nomeag@o para o cargo;

¢) declaragdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada ap6s a sua publicagao.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO

2.16. O candidato que tenha exercido a fungao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008
podera indicar, na ficha de inscri¢o, esta opc¢ao para fins de critério de desempate.

2.17. O candidato devera comprovar ter exercido a fung@o de jurado no periodo entre a data da vigéncia da
referida Lei e a data de término das inscrigdes.

2.18. O candidato devera encaminhar a Fundacdo VUNESP, certiddo, declaracdo, atestado ou outro
documento publico emitido pelo Judiciario que comprove que exerceu a fungdo de jurado.

2.18.1. Para o envio da documentagdo, o candidato devera durante o periodo de inscri¢des:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site Fundagao VUNESP;

b) apos o preenchimento da ficha de inscri¢do, informando a condigdo de jurado, acessar a Area do
Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos™ no campo proprio “Requerimento para Inscri¢do na
Condigao de Jurado” e realizar o envio de documento que comprove a condi¢@o de jurado, por meio digital
(upload);

¢) o documento devera ser enviado digitalizado com tamanho de até¢ 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.18.2. Nao sera avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
2.18.3. O documento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.18.4. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DO CANDIDATO
QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO nio serdo considerados.

2.18.5. O candidato podera — durante o periodo de inscri¢ao, conforme Cronograma Previsto no Anexo
IIT — juntar nova documentagdo ou excluir documentagdo que tenha juntado para justificar/satisfazer a
solicitag@o de participagdo como jurado. Essa providéncia somente devera ser realizada o “link” proprio
deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP.

2.19. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢des, deixar de declarar a condigéo de jurado ou aquele
que se declarar, mas que ndo comprovar ter sido jurado, ndo sera considerado jurado, para fins de uso no
critério de desempate.

2.20. A divulgagido da relagdo de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a participagao de
candidatos com a condi¢@o de jurado ocorrera conforme Cronograma Previsto no Anexo III. A relagdo sera
divulgada no Diario Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagao
VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.20.1. O candidato com solicitacdo indeferida podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 11 —
DOS RECURSOS, deste Edital.

2.20.1.1. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

2.21. A relagdo definitiva das solicitagdes relativas a participagdo na condi¢do de jurado sera divulgada
conforme Cronograma Previsto no Anexo III. Apos esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdao
relativa a participacdo na condic¢do de jurado.

DO CANDIDATO QUE TENHA REALIZADO SERVICOS VOLUN TARIOS

2.22. O candidato que tenha realizado servigos voluntarios em conformidade com os Artigos 1° e 2° da Lei
Municipal n°® 7.083/18 podera indicar, na ficha de inscrigdo, esta opgao para fins de critério de desempate.
2.23. O candidato devera comprovar a realizagdo de curso de capacitacdo de no minimo trés horas de
duragdo, conforme art. 2° da Lei Municipal n° 7.083/18, cujo contetido devera abordar temas sobre conduta
ética, direitos, deveres e proibigodes.

2.24. O candidato devera comprovar a realizagdo de 90 horas de servigos voluntarios nos 12 meses
imediatamente antecedentes a data do ultimo dia de inscrigdo, prestados a entidade publica de qualquer
natureza ou a instituicdo privada de fins ndo lucrativos que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa.

2.25. O candidato devera no ato de sua inscricdo encaminhar o comprovante do curso de capacitagdo
conforme art. 2° da Lei Municipal n® 7.083/18 e a declaragdo da entidade publica ou institui¢do privada
onde realizou o trabalho voluntario.

2.25.1. Para o envio da documentagao, o candidato devera durante o periodo de inscri¢des:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site Fundagao VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscri¢do, informando que deseja participar como ter realizado servigo
voluntério, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo proprio
“Requerimento para Inscri¢do com realizagdo de servigo voluntario” e realizar o envio de documentagéo
mencionada no item 2.25., por meio digital (upload);

¢) os documentos deverdo ser enviados digitalizados com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.25.2. Nio sera avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
2.25.3. Os documentos encaminhados terdo validade somente para este Concurso Publico.

2.25.4. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DO CANDIDATO
QUE TENHA REALIZADO SERVICOS VOLUNTARIOS nio serdo considerados.

2.25.5. O candidato podera — durante o periodo de inscri¢do, conforme Cronograma Previsto no Anexo
III — juntar nova documenta¢@o ou excluir documentagdo que tenha juntado para justificar/satisfazer a
solicitagdo de participagdo com realizagdo de servico voluntario. Essa providéncia somente devera ser
realizada o “link” proprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP.

2.26. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢des, deixar de declarar a condig¢@o de participagdo com
realizacdo de servigo voluntario ou aquele que se declarar, mas que ndo comprovar ter realizado servigo
voluntério, ndo sera considerado participante com realizagdo de servigo voluntério, para fins de uso no
critério de desempate.

2.27. A divulgacao da relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a participagdo
de candidatos com a condigdo de ter realizado servi¢o voluntario ocorrera conforme Cronograma Previsto
no Anexo III. A relagdo sera divulgada no Diario Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.27.1. O candidato com solicitagdo indeferida podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 11 —
DOS RECURSOS, deste Edital.

2.27.1.1. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

2.28. A relagdo definitiva das solicitagdes relativas a participag¢do na condi¢do de candidato que realizou
servico voluntario sera divulgada conforme Cronograma Previsto no Anexo III. Apds esta data fica
proibida qualquer inclusdo ou exclusdo relativa a participagao na condigdo candidato que tenha realizado
servico voluntario.

DA CONDICAO ESPECIAL

2.29. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢do especial para a realizagao
da prova, devera durante o periodo de inscrigdes:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagcdo VUNESP;

2.30. durante o preenchimento da ficha de inscri¢do, no campo “Condicdo Especial”, especificar as
condigdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas, e enviar o laudo médico e/ou a
documentagdo comprobatoria que justifique a condigdo especial solicitada. Para o envio do laudo médico
ou da documentagdo comprobatoria, o candidato, durante o periodo de inscri¢des, devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) ap6s o preenchimento da ficha de inscrigio, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio
de Documentos” no campo proprio “Requerimento para Condi¢do Especial” e realizar o envio do laudo
médico ou da documentagéio comprobatoria, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes:
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.30.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.30.2. Nio serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
2.30.3. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DA CONDICAO
ESPECIAL nio serdo considerados.

2.31. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢des, deixar de atender ao estabelecido no item DA
CONDICAO ESPECIAL nio tera as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.
2.32. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade
do solicitado.




24 DIARIO OFICIAL DE BAURU

TERCA, 14 DE JUNHO DE 2.022

2.33. Adivulgagao darelagao de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a condigao especial
para a realizagdo das provas consta do Cronograma Previsto no Anexo III. A relagdo sera divulgada no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.33.1. O candidato com solicitagdo indeferida podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 11 —
DOS RECURSOS, deste Edital.

2.33.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

2.34. Arelagdo definitiva das solicitagdes relativas a condi¢@o especial sera divulgada conforme Cronograma
Previsto no Anexo III.

2.35. O descumprimento das instrugdes para inscricdo estabelecidas neste Capitulo implicara a nao
efetivagdo da inscrigdo.

CAPITULO 3 - DA CANDIDATA LACTANTE
3.1. A candidata lactante devera, no momento da realizagdo da inscrigdo, solicitar a necessidade da
amamentag@o durante a realizagdo das provas objetiva e/ou pratico-profissional.
3.2. Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo da prova objetiva, a candidata lactante
devera levar um acompanhante, maior de idade, que ficara em local reservado para tal finalidade e que sera
responsavel pela crianga.
3.2.1. O acompanhante ficard em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a apresentagdo de documento oficial de
identificagdo e a proibicao de uso de equipamentos eletronicos.
3.2.2. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de
realiza¢do das provas objetiva e/ou pratico-profissional.
3.2.3. O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundagio VUNESP nio disponibilizardo em hipotese
alguma acompanhante para a guarda da crianga.
3.3. No momento da amamentagdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a presenga do
acompanhante responsavel pela crianga e sem o material da prova.
3.4. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo ao periodo de duragdo provas objetiva e/ou
pratico-profissional dessa candidata.
3.5. Excetuada a situacdo prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianga ou de adulto
de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo das provas objetiva e/ou pratico-profissional,
podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo da candidata neste Concurso Publico.

CAPITULO 4 — DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
4.1. Sera assegurado aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas pela Lei Municipal n® 6.871, de 08 de dezembro de 2016 e posteriores alteragdes, nos termos
do inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal/88, e do Decreto Estadual n® 59.591/2013 e pela Lei
Complementar Estadual n® 683/1992, alterada pela Lei Complementar Estadual n® 932/2002, o direito de
inscri¢@o para os cargos publicos deste Concurso Publico.
4.1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes do cargo publico, especificadas
no Anexo I - DAS ATRIBUICOES, sio compativeis com a deficiéncia que possui.
4.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei Municipal n® 6.871, de 08 de dezembro
de 2016 e posteriores alteragdes concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.
4.3. Em cumprimento ao disposto no artigo 19 da Lei Municipal n° 6.871, de 08 de dezembro de 2016 sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste certame e das que vierem a existir
no prazo de validade do Concurso.
4.3.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 4.3., deste Edital, resulte em nimero fracionado,
este sera elevado até o 1° niimero inteiro subsequente, somente quando a fragdo for maior ou igual a 5
(cinco).
4.4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se enquadrem
nas categorias especificadas no Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e
suas alteragdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.
4.4.1. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo, bem como, aquele que
nao provoque dificuldades de acesso ao mercado de trabalho, conforme laudo médico.
4.5. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao,
ao dia, horario e local de aplicac@o das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
nos termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n° 59.591/13, e do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual
n° 683/92.
4.5.1. O tempo para a realizacdo das provas a que o candidato com deficiéncia sera submetido, podera ser
diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em consideragao o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme § 4°, do artigo 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13,
e § 4°, do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n® 683/92, com redagdo dada pela Lei Complementar
Estadual n°® 932/02), desde que requerido na ficha de inscrigdo e indicado no laudo médico emitido por
especialista na area de deficiéncia do candidato.
4.5.1.1. O tempo adicional de que trata o item 4.5.1., deste Edital, sera no maximo, de uma hora para a
realizagdo da prova objetiva e/ou pratico-profissional.
4.6. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscri¢ao,
o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 20 da Lei Municipal n° 6.871, de 08 de dezembro
de 2016 alterada pela Lei Municipal n® 6.939, de 13 de julho de 2017 c/c artigo 4°, do Decreto Federal
n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteragdes e na Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica; indicar que deseja concorrer as vagas reservadas aos deficientes; ¢ durante o periodo
de inscricdes, enviar:
a) laudo médico (copia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenca — CID, com
assinatura e o carimbo do CRM do médico;
al) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior sera de 2 (dois) anos a contar da data de
inicio da inscrigdo do Concurso quando a deficiéncia for permanente ou de longa durac@o e de 1 (um)
ano a contar da data de inicio da inscri¢ao do Concurso nas demais situagdes que ndo se enquadrarem em
deficiéncia permanente ou de longa duragéo.
b) solicitagdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizagdo das provas,
especificando as condigdes técnicas e/ou prova especial de que necessitard, conforme laudo médico
encaminhado.
4.7. O candidato com deficiéncia visual: devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscri¢do — a
necessidade de confecgdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo
adicional para sua realizacao.

4.7.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas
dentro do periodo de inscrigdes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e para a folha de respostas
por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva e/ou dissertativa,
reglete e pungdo, podendo utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas dentro do
periodo de inscrigdes. As provas serdo confeccionadas no tamanho de fonte informado na ficha de inscrigao
(podera ser 16, 20, 24 ou 28).

b1) o candidato que no indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada com
fonte 24.

b2) a ampliagdo oferecida ¢ limitada a prova. A folha de resposta e outros documentos utilizados durante a
aplicagdo ndo sdo ampliados.

b3) ao candidato podera ser fornecido transcritor, desde que solicitado dentro do periodo de inscrigdes.

¢) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos computador/notebook,
com o software NVDA disponivel para uso durante a realizagdo de suas provas, desde que solicitados
dentro do periodo de inscrigdes.

c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na
alinea “c”, deste item, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de suas provas.

4.8. O candidato com deficiéncia auditiva: devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigao — se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auditivo.

4.8.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar, expressamente, essa utilizagdo no parecer do
médico especialista, bem como informado na ficha de inscri¢ao.

4.9. O candidato com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigdo — se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio das provas e transcri¢do de respostas.

4.10. Para envio da documentacdo referida na alinea “a” do item 4.6., deste Edital, o candidato devera,
durante o periodo de inscricdes:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) apos o preenchimento da ficha de inscrigio, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Inscri¢do como Deficiente” e realizar o envio do
laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 500
KB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
4.10.1. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
4.10.2. Nao serdo considerados os documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da unica
especificada neste Edital.

4.11. O candidato que ndo fizer as solicitacdes de provas e condi¢des especiais na ficha de inscri¢do e
durante o periodo de inscrigdes, ndo tera as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

4.12. O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

4.13. O candidato que, dentro do periodo de inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas ndo atender aos dispositivos mencionados no item 4.6., deste Edital, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, e/ou ndo tera prova especial preparada e/ou a condigio
especifica para realizagdo das provas atendida.

4.14. O candidato podera — durante o periodo de inscri¢do, conforme Cronograma Previsto no Anexo
III — juntar nova documentacdo ou excluir documentagdo que tenha juntado para justificar/satisfazer a
solicitagd@o de participagdo como deficiente. Essa providéncia somente devera ser realizada o “link” proprio
deste Processo Seletivo, no site da Fundagao VUNESP.

4.15. Apos o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato da lista especial
de candidatos com deficiéncia.

4.16. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme disposto neste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condigao, seja qual for o motivo alegado.

4.17. A divulgacao da relagdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitagdo para concorrer
como candidato com deficiéncia e a solicitacdo de condic@o especial ocorrera conforme Cronograma Previsto
no Anexo III. A relagdo sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundagcdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
4.17.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitagdo de inscri¢do para concorrer como pessoa com
deficiéncia e/ou a solicitagao de condic@o especial, podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo
11 - DOS RECURSOS, deste Edital.

4.17.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

4.17.3. A divulgagdo da relacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitagao
de inscrigdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagdo de condigdo especial ocorrera
conforme Cronograma Previsto no Anexo III, no Diario Oficial do Municipio de Bauru e disponibilizagao,
como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato com deficiéncia
da lista de candidatos que concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de concessdo de prova especial.
4.18. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificagdo Geral, tera
seu nome constante da Lista Prévia de Classificagdo Especial — Pessoas com Deficiéncia.

4.19. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado, sera convocado para pericia médica, na
cidade de Bauru, em 6rgdo competente do Municipio, em época oportuna, a fim de verificar a configuragao
¢ a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo publico, nos termos da Lei
Municipal n° 6.871, de 08 de dezembro de 2016 alterada pela Lei Municipal n° 6.939, de 13 de julho de
2017 c/c do artigo 3° da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

4.19.1. A divulgagdo do resultado da pericia dar-se-a por publicagdo no Diario Oficial do Municipio de
Bauru e disponibiliza¢ao, como subsidio, no site da Fundagao VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.19.2. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, este podera requerer junta médica para nova
inspegdo, da qual podera participar profissional por ele indicado.
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4.19.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item 4.19.2., deste Edital, ¢ de 5 dias uteis, contados
a partir da data da divulgacdo do resultado do respectivo exame.

4.19.2.2. O requerimento de junta médica devera ser entregue e protocolado pessoalmente pelo interessado
na Se¢io de Expediente, Protocolo e Arquivo do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, sito 4 Rua
Padre Jodo, n° 11-25, Altos da Cidade, Bauru/SP, no horario das 08h00 as 17h00)

4.19.2.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da
realizagao do exame.

4.19.2.4. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei Municipal
n° 6.871, de 08 de dezembro de 2016 alterada pela Lei Municipal n° 6.939, de 13 de julho de 2017 c/c Lei
Complementar Estadual n°® 683/92.

4.19.3. Findo o prazo da conclusdo da junta médica, serdo divulgadas as Listas de Classificagdo Definitiva
Geral e Especial.

4.19.3.1. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia declarada,
passando a figurar apenas na Lista Geral.

4.19.3.2. Serdo excluidos deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou
aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do cargo publico, mesmo que
submetidos e/ou aprovados em todas etapas deste Concurso.

4.19.3.3. Nao ocorrendo inscri¢do ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico,
sera elaborada somente a Lista Geral de Classificagdo Definitiva.

4.20. O percentual de vagas definidas neste Capitulo, que ndo for provido por inexisténcia ou reprovagiao
de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, sera preenchido pelos demais candidatos,
com estrita observancia a ordem classificatoria, em consonancia com o disposto na Lei Municipal n® 6.871,
de 08 de dezembro de 2016 alterada pela Lei Municipal n° 6.939, de 13 de julho de 2017 c/c 0 §2°, do artigo
2°, do Decreto Estadual n® 59.591/13.

4.21. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢oes deste Capitulo, implicara a perda do
direito de concorrer e/ou ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
4.22. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condi¢do ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de restrigdo funcional, de readaptagdo do cargo publico, licenca por motivo de satide e de
aposentadoria por invalidez.

4.23. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

CAPITULO 5 - DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL
5.1. Em conformidade com a Lei Municipal n® 6.525, de 26 de junho de 2014, a pessoa transexual ou
travesti podera requerer a incluso e uso do nome social para tratamento ¢ demais publicagdes referentes
ao Concurso.
5.2. O candidato transexual ou travesti que queira fazer uso do nome social para tratamento devera, durante
o periodo de inscri¢des:
a) informar, na ficha de inscrigdo, a utilizagdo do nome social;
b) preencher, total e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do nome social, disponivel,
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, na Area do Candidato, no link “Editais ¢ Documentos”,
bem como imprimir, assinar e enviar esse requerimento nos termos do disposto no item 5.3., deste Edital.
5.3. Para envio do requerimento de uso do nome social, o candidato — durante o periodo de inscri¢ces —
devera:
a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;
b) apbs o preenchimento da ficha de inscrigio, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Utilizagdo de Nome Social” e realizar o envio do
requerimento de uso do nome social e do RG, por meio digital (upload);
b1) o requerimento de uso do nome social devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até¢ 500 KB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou
“jpg” ou “jpeg”.
5.3.1. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
5.3.2. O requerimento de uso do nome social enviado por quaisquer outras formas diferentes da tinica
especificada neste Edital ndo sera considerado.
5.4. O candidato que nio fizer a solicitagdo de uso do nome social durante o periodo de inscri¢des, ndo tera
o atendimento deferido, seja qual for o motivo alegado.
5.5. O requerimento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.
5.6. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

CAPITULO 6 - DAS PROVAS
6.1. Este Concurso Publico sera constituido de:

CARGOS PROVAS QUESTOES|ALTERNATIVAS| DURACAO
Prova Objetiva;
« Abastecedor de Produtos Conhecimentos
Quimicos Gerais
* Auxiliar de Operagdo e - Lingua Portuguesa 10 4
Controle de Esgoto _ Matematica 05 4 3 horas
 Controlador de Sistemas de Conhecimentos
Saneamento e Unidades Especificos
« Torneiro Mecéanico - Conhecimentos
] 10 4
Especificos
Prova Objetiva:
« Agente Operacional de Conhecmfentos
. . Gerais
Servigos Gerais L Port 10 7
« Carpinteiro - -Ingua Fortuguesa
« Encanador - Matematica 05 4
« Pintor de Obras Conhecimentos 3 horas
« Serralheiro Especiﬁcos
- Conhecimentos
; 10 4
Especificos
. Prova Pratica

» Agente de Hidrometria e Prova Objetiva;
Medigao Conhecimentos
* Almoxarife Gerais

* Assistente Administrativo - Lingua Portuguesa 10 4
* Atendente - Matematica 05 4

* Auxiliar de Enfermagem - Nogdes de

« Fiscal de Sistemas Hidraulicos Informatica
* Técnico de Contabilidade Conhecimentos

* Técnico de Controle Ambiental Especificos
» Técnico Quimico - Conhecimentos

Especificos
Prova Objetiva:
Conhecimentos

Gerais

- Lingua Portuguesa 10 4
- Matematica 10 4
Conhecimentos

Especificos
- Conhecimentos 15
Especificos 4
. Prova Pratica

Prova Objetiva:
Conhecimentos
Gerais
- Lingua Portuguesa 10 4
- Matematica 05 4
- Nogdes de
Informatica
Conhecimentos

Especificos
- Conhecimentos

Especificos
. Prova de Titulos

3 horas

05

» Motorista

3 horas

¢ Administrador
« Assistente Social
* Relagdes Publicas

05 4 3 horas

20 4

Prova Objetiva;
Conhecimentos
Especificos
- Conhecimentos

* Procurador Juridico , 45 4
Especificos 5 horas

Prova Pratico-
Profissional *
- Pega Processual

01 -

. Prova de Titulos
O tempo de durag@o desta prova esta computado na dura¢ao informada para a prova objetiva.
6.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatorio e classificatorio — visa avaliar o grau de conhecimento
teorico do candidato necessario ao desempenho do cargo, bem como a capacidade de analise, entendimento
e interpretagdo de informagdes, habilidade de trabalhar com estrutura logica das relagdes, capacidade
dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo cargo.
6.1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdoes de multipla escolha com 4 alternativas para os todos
os cargos, sendo apenas uma alternativa correta, e serd elaborada de acordo com o contetido programatico
estabelecido no Anexo II.
6.1.2. A prova pratica — de carater eliminatorio e classificatorio — permite avaliar o grau de conhecimento
e as habilidades do candidato por meio de demonstracdo pratica das atividades a serem desempenhadas no
exercicio do respectivo cargo.
6.1.2.1. A prova pratica sera elaborada tendo em vista o disposto no Anexo I, assim como o respectivo
conteudo de Conhecimentos Especificos constante no Anexo II.
6.1.3. A prova pratico-profissional — de carater eliminatorio e classificatorio — visa avaliar o dominio
do conhecimento juridico e da pratica processual, o desenvolvimento do tema na estrutura proposta, o
dominio da norma-padrio, a adequagdo da linguagem, a articulagdo do raciocinio juridico e a capacidade
de argumentacao, necessarios ao desempenho do cargo.
6.1.3.1. A prova pratico-profissional sera elaborada tendo em vista o disposto no Anexo I, assim como o
respectivo conteudo de Conhecimentos Especificos constante no Anexo II.
6.1.3.2. A prova pratico-profissional sera realizada simultaneamente com a prova objetiva.
6.1.4. A prova de titulos — de carater classificatorio — visa valorizar a formagao académica e a experiéncia
profissional do candidato.

CAPITULO 7-DA PRESTACAO DAS PROVAS
7.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Bauru.
7.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Bauru, por qualquer motivo,
a Fundacdo VUNESP podera aplica-las em municipios proximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.
7.1.2. Se houver alteragdo das datas de realizagdo das provas, por eventuais restrigdoes decorrentes da
pandemia do Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por orgdos ou departamentos governamentais e/ou
judiciais, o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundagio VUNESP nio se responsabilizardo pelo
ressarcimento de despesas dos candidatos.
7.2. A convocagao para a realizagdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagao a ser publicado oficialmente no Diario Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizado, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.2.1. O candidato podera, ainda:
a) consultar o site da Fundagdo VUNESP — Area do Candidato ou
b) contatar o servigo de Atendimento ao Candidato.
7.2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes
do Edital de Convocagdo a ser publicado oficialmente no Diario Oficial do Municipio de Bauru, e
disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.
7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de Convocagao,
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com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificagdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro
de Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras
de Identidade expedidas pelas For¢as Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou
Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagao: Cédula de Identidade (RG), ou
Carteira Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor.

7.4. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos de
identificagdo, desde que permita, com clareza, a sua identificag@o.

7.4.1. O candidato que ndo apresentar documento de identificagdo ndo fara a prova, sendo considerado
ausente e eliminado deste Concurso Publico.

7.4.2. Nao serao aceitos — para efeito de identificagdo, no dia da prova — protocolos, copia dos documentos
de identificacdo, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nio
constantes deste Edital.

7.5. Considerando as recomendagdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado de
Séao Paulo, com vistas a prevencdo do contagio do Coronavirus (Covid-19), serdo observados os cuidados
de distanciamento social e higienizagdo, devendo o candidato:

a) se estiver com sintomas de Covid-19, ndo comparecer ao local de prova;

b) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de
outras pessoas no saguio, area externa ou corredores do local de prova;

¢) ser responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de prote¢do pessoal utilizado
(mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendagdes dos o6rgaos de satde. Nao sera permitido o descarte
desse material no local de prova;

7.6. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;

b) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua (haja vista que os bebedouros somente poderao
ser acionados para enchimento desse utensilio), ndo sendo permitido beber agua diretamente do bebedouro.
7.7. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.

7.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo de prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

7.9. O candidato néo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
7.10. O candidato que queira fazer alguma reclamag@o ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao
no local em que estiver prestando a respectiva prova.

7.11. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP para a realizagdo da prova.

7.12. Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material nao fornecido e ndo permitido
pela Fundacdo VUNESP, utiliza¢ao de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, oculos de sol, relogio (de
qualquer tipo), telefone celular ou qualquer equipamento eletronico de comunicagdo ou de gravacdo de
imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

7.12.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera, antes do inicio da
respectiva prova:

a) desabilitar os alarmes e desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

¢) acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da
respectiva prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o
tempo de realizagdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relogio
de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) todo esse material devera permanecer durante o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagdo da respectiva prova.

7.13. A Fundagdo VUNESP — objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso Ptblico — o que ¢
de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos, podera coletar a impressao digital do candidato
e/ou a reprodugdo de uma frase na lista de presenga, durante a realizagéo das provas.

7.13.1. A impressao digital e a reprodugdo da frase visam, ainda, atender ao disposto no Capitulo 12 - DA
NOMEACAO, deste Edital.

7.13.2. A Fundagdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicacdo das provas, efetuar varredura, com
detector de metal.

7.14. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocagao publicada oficialmente no Diario Oficial do Municipio
de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, seja qual for o motivo alegado;
b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) nao obedecer ao estabelecido no item 7.13 e seu subitem, deste Edital;

f) for surpreendido em comunicagido com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o fornecido
pela Fundagao VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificagdo de carteira/
rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) utilizar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou o caderno de questdes das provas, ou qualquer
outro material de aplicagdo de prova fornecido pela Fundagao VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o Concurso Publico, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢@o ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas;

n) retirar-se do local da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo de 1 hora de permanéncia
minima ou sem a respectiva autorizagdo do responsavel pela aplicagdo da prova pratica/teste de aptidao
fisica etc., deste Edital se for o caso.

0) ndo cumprir as recomendagdes sanitarias dispostas neste Capitulo;

DA PROVA OBJETIVA

7.15. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 07/08/2022, conforme quadro a seguir:

CARGO PERIODO
Agente de Hidrometria e Medicao
Almoxarife
Assistente Administrativo
Auxiliar de Enfermagem
Fiscal de Sistemas Hidraulicos Manha
Motorista
Técnico de Contabilidade
Técnico de Controle Ambiental
Técnico Quimico
Abastecedor de Produtos Quimicos
Administrador
Agente Operacional de Servigos Gerais
Atendente
Assistente Social
Auxiliar de Operagao e Controle de Esgoto
Carpinteiro
Controlador de Sistemas de Saneamento ¢ Unidades
Encanador
Pintor de Obras
Procurador Juridico
Relagoes Publicas
Serralheiro
Torneiro Mecénico

Tarde

7.15.1. O candidato devera observar, ainda, total e atentamente, o disposto nos itens 7.1. a 7.16., seus
subitens e suas alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.16. A confirmagao da data, horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva,
devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocagao a ser publicado oficialmente no
Diario Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.17. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva e pratico-profissional, quando for o
caso, o candidato podera ainda:

a) consultar o site da Fundagao VUNESP ou

b) contatar o servigo de Atendimento ao Candidato.

7.17.1. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocagao, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

7.17.2. Ocorrendo o descrito no item 7.17.1., deste Capitulo, podera o candidato participar deste Concurso
Publico e realizar a prova objetiva e pratico-profissional, quando for o caso, se apresentar/entregar o
respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do efetuado nos moldes previstos neste Edital,
devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

7.17.3. A inclusdo de que trata o item 7.17.2., deste Capitulo, sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigdo.

7.17.4. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

7.18. O horario de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagao.

7.18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplica¢@o depois de transcorrido o tempo de uma
hora de sua duragado, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

7.19. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes, com exce¢do ao cargo de Procurador Juridico, que receberd, além deste material da prova
objetiva, o material referente a prova pratico-profissional.

7.19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.19.2. Em hipétese alguma, havera substitui¢do da folha de respostas por erro do candidato.

7.19.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato, ¢ o unico
documento valido para a corre¢@o eletronica e devera ser entregue, ao final da prova, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdoes completo.

7.19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta, bem
como, assinar no campo apropriado.

7.19.4.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagdes poderdo ndo ser detectadas
pelo software de reconhecimento de digitalizagao.

7.19.4.2. O candidato que tenha obtido da Fundagdo VUNESP autorizagdo para utilizacdo de fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

7.19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questio no respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

7.19.6. Na folha de respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

7.19.7. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverao permanecer em cada uma das salas de prova
os 3 ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — ap6s a assinatura do
respectivo termo — deverdo sair juntos da sala de prova.

7.19.7.1. Apo6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas e/
ou para o rascunho de gabarito.

7.19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do
1° dia util subsequente ao de sua aplicagao.

7.19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo oficial no Diario Oficial do
Municipio de Bauru, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste
Concurso Publico, conforme Cronograma Previsto no Anexo III, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

DA PROVA PRATICA

7.20. A convocacdo para a prova pratica serd publicada oportunamente no Diario Oficial do Municipio
de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso
Publico, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 7.1. a 7.14., e suas alineas,
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sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

7.21. Esta prova serd realizada em data, horario/turma, sala e locais preestabelecidos, conforme Edital de
Convocagao para a Prova Pratica.

7.22. Serdo convocados para a realizagdo da prova pratica, somente os candidatos mais bem habilitados na
prova objetiva, conforme tabela a seguir:

CARGOS Ampla concorréncia Candidatos(;gz; deficiéncia
Agente Operacional de Servigos Gerais 30 2
Carpinteiro 10 1
Encanador 50 3
Motorista 25 1
Pintor de Obras 10 1
Serralheiro 10 1

7.22.1. Havendo empate na ultima colocagdo, conforme consta do item 7.22., serdo utilizados os critérios
de desempate conforme Capitulo 10 — CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL,
deste Edital;

7.23. O candidato habilitado na prova objetiva, mas ndo convocado para a realizagdo da prova pratica, sera
eliminado deste Concurso Publico.

7.23.1. Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera apresentar um dos documentos discriminados
na alinea “b”, do item 7.3, deste Edital.

7.23.2. Para a realizagdo da prova pratica para o cargo de Motorista, além de um dos documentos
discriminados na alinea “b”, do item 7.3., deste Edital, os candidatos deverdo apresentar a CNH original,
dentro do prazo de validade, na categoria exigida, fazendo uso de d6culos ou lentes de contato, quando
houver a exigéncia na CNH. A CNH nao pode estar plastificada ou dilacerada.

7.23.3. O candidato que ndo apresentar os respectivos documentos, conforme determina o item 7.23.2,
deste Edital, ndo realizara a prova pratica, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.
7.23.4. Na prova pratica serdo aferidos conhecimentos com o objetivo de mensurar a experiéncia, adequagao
de atitudes e as habilidades do candidato em manusear, movimentar e realizar todas as tarefas que lhe serdo
solicitadas, pertinentes a atividade do cargo ao qual concorre.

7.23.4.1. Além do contido no item 7.23.4., deste Edital, a prova pratica, para o cargo de Motorista, podera
ser composta por um percurso com duragdo de, aproximadamente, 20 (vinte) minutos. Esse percurso
objetiva aferir a experiéncia, adequagao de atitudes, zelo com o veiculo, postura e habilidades do candidato
em dirigir, na cidade ou na estrada, de acordo com o itinerario preestabelecido.

7.23.5. Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera comparecer trajado e calgado considerando o
cumprimento das normas de segurancga e de acordo para a execugdo das tarefas.

7.24. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagao expressa do responsavel
pela aplicag@o.

7.25. O candidato, ao terminar a realiza¢do da prova pratica ou, ao término do tempo que lhe fora determinado
para apresentar a atividade pratica, devera entregar ao aplicador todo o seu material de avaliagdo.

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

7.26. A prova pratico-profissional, para o cargo de Procurador Juridico, sera aplicada no mesmo dia, local e
horario da prova objetiva, devendo o candidato observar, total e atentamente o disposto nos itens 7.1. a 7.16.,
deste Edital seus subitens e suas alineas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.27. Para a realizagdo da prova pratico-profissional, o candidato ndo podera fazer consulta de nenhuma
espécie.

7.27.1. Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar tinica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade.

7.27.2. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer local
das paginas destinadas a resposta definitiva, que possa permitir sua identificagdo, acarretara a atribuigao
de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente eliminagdo do candidato deste Concurso Publico.
7.27.3. E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que possa
identificar a prova nas paginas destinas a resposta definitiva sob pena de atribuicdo de nota zero a prova
pratico-profissional e a consequente eliminag¢do do candidato deste Concurso Publico.

7.27.4. A prova pratico-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta de tinta preta.
7.27.4.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que a nitidez do texto podera ficar prejudicada ao
se digitalizar a resposta para a corre¢ao.

7.27.5. Nao sera permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado e obtido autorizagdo da Fundagdo VUNESP para uso de fiscal transcritor. Nesse caso,
o candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
acentuagdo e pontuagao, para o fiscal designado pela Fundagdo VUNESP.

7.27.6. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como parte ou resposta
definitiva — diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os espagos
especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

7.27.7. Os campos reservados para as respostas definitivas serdo os inicos validos para a avaliagdo da
prova.

7.27.7.1. Os campos reservados para rascunho sao de preenchimento facultativo e ndo serdo considerados
para avaliagdo.

7.27.8. Em hipdtese alguma, havera substitui¢ao do caderno de prova por erro do candidato.

7.27.9. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do caderno,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.27.10. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma das salas
de prova os 3 ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apos a
assinatura do respectivo termo — deverao sair juntos da sala de prova.

7.27.11. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo a pega ou procedendo a transcri¢do para a parte definitiva do
caderno de prova.

7.27.12. Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo ao fiscal da sala.

7.28. Um exemplar do caderno da prova pratico-profissional, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do
1° dia util subsequente ao de sua aplicagdo.

DA PROVA DE TITULOS

7.29. A convocagdo para a prova de titulos sera publicada oportunamente no Diario Oficial do Municipio de
Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico,
sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

7.29.1. Previamente ao envio dos titulos, o candidato convocado a prova de titulos devera:

a) digitalizar os originais de todos os documentos que enviara como comprovante de titulos e salva-los
em arquivos distintos no formato “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “gif” com até¢ 500 KB de tamanho cada um;
al) os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados;

b) identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu conteudo;

¢) conferir a qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;

d) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se ¢ possivel realizar a leitura com clareza de todas
as informagdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta
leitura de seu conteudo.

7.29.2. O envio dos titulos devera ser realizado por meio digital (upload) em data a ser informada no Edital
de Convocagao para a Prova de Titulos.

7.29.3. Para o envio dos titulos/documentos o candidato devera seguir as seguintes orientagdes:

a) acessar o site da Fundagao VUNESP;

b) fazer o login, inserindo o CPF ¢ a senha pessoal, para acessar “Area do Candidato™;

¢) localizar este Concurso Piiblico do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru;

d) acessar o link “Envio de Documentos”; anexar e enviar as imagens dos documentos correspondentes
com a extensdo “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg” com até 500 KB de tamanho, por documento;

dl) no “campo” denominado “Alteracio/Requisito”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), do documento que comprova a alteracio de nome, caso tenho ocorrido.
d2) no “campo” denominado “Doutorade”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo,
ou seja, “Doutorado”;

d3) no “campo” denominado “Mestrado”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja,
“Mestrado”;

d4) no “campo” denominado “Especializacio”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo,
ou seja, “pés-graduaciio lato sensu em nivel de especializa¢io”;

e) cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma unica vez e em seu respectivo
“campo’;

f) cada arquivo deve conter a imagem completa do documento;

g) o candidato inscrito em mais de um cargo devera enviar titulos para cada cargo que estiver convocado;

7.29.4. Nao sera(ao) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s):

a) encaminhado(s) fora da forma e do campo estipulados neste Edital;

b) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Edital;

¢) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

d) que ndo atenda(m) as normas previstas neste Edital;

€) que ndo pertencam ao candidato(a);

f) enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da unica especificada
neste Edital e nem a entrega condicional ou complementagio de documentos ou a retirada de documentos
apos a data limite.

7.29.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para esta
prova, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

7.29.6. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

7.29.7. Quando o nome do candidato for diferente do constante do documento enviado, devera ser anexado,
também, comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certidao de casamento).

7.30. Os documentos referentes aos titulos enviados serdo analisados/avaliados pela banca examinadora da
Fundagao VUNESP, sendo objeto de publicagido no Diario Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizada,
como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, sendo de responsabilidade
do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.30.1. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos enviados para pontuagdo na prova de
titulos, o candidato, além de ser excluido deste Certame, estara sujeito a responder por falsidade ideologica
de acordo com o disposto no Capitulo 13 — DISPOSICOES FINAIS, deste Edital.

7.30.2. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos enviados,
a pontuagdo obtida pelo candidato na prova de titulos sera anulada, mesmo apds a homologagdo deste
Certame.

7.30.3. Os documentos comprobatdrios dos titulos deverdo estar em papel timbrado da institui¢do, com
nome, cargo/fungao/setor e assinatura do responsavel, data do documento, bem como:

7.30.3.1. no caso de declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data
da homologagao do respectivo titulo ou da homologacao da ata de defesa;

7.30.3.2. no caso de declaragdo de conclusdo de curso de pos-graduagdo lato sensu em nivel de
especializagdo, deverdo constar o periodo de realizagao do curso e a carga horaria total;

7.30.3.3. no historico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas
horarias e as notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho (tese, dissertagdo ou monografia),
de acordo com as legislagdes pertinentes.

7.30.4. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra nas areas exigidas
nas respectivas Tabelas de Titulos deste Edital, o candidato podera entregar, também, de acordo com os
itens deste Capitulo, o historico escolar (quando nao obrigatério) ou declaracdo da instituicdo que emitiu o
documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou
informagdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

7.30.5. Documentos originarios de meio digital (obtidos via internet) apenas serdo aceitos se conter o
enderego eletronico e o codigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do
responsavel por sua emissao

7.30.6. Nao serdo aceitos protocolos de documentos ou arquivos/fotos de fac-simile.

7.30.7. Os titulos equivalentes ao de Doutor e de Mestre obtidos no exterior deverdo ser revalidados por
universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

7.30.8. Os titulos obtidos no exterior nao passiveis de revalidagao ou nao revalidados nao serdo considerados.
7.30.9. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo de envio dos
titulos, conforme item 7.29, deste Edital.

7.30.10. Os titulos deverao ter sido obtidos em cursos realizados na area de formagao exigida nos requisitos
para os cargos.

7.30.11. A pontuagdo referente ao curso somente serd considerada se todos os critérios anteriores forem
atendidos.

CAPITULO 8 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
DA PROVA OBJETIVA
8.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
8.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
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NP =Na x 100/Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato

Tq = Total de questdes da prova objetiva

8.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
pontos e:

a) para o cargo de Procurador Juridico, ndo zerar no componente Conhecimentos Especificos dessa prova;
b) para os cargos de Administrador, Assistente Social e Relagdes Publicas, ndo zerar em nenhum dos
componentes dessa prova (Lingua Portuguesa, Matematica, Nog¢des de Informatica e Conhecimentos
Especificos);

¢) para os cargos de Agente de Hidrometria e Medi¢ao, Almoxarife, Assistente Administrativo, Atendente,
Auxiliar de Enfermagem, Fiscal de Sistemas Hidraulicos, Técnico de Contabilidade, Técnico de Controle
Ambiental e Técnico Quimico ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova (Lingua Portuguesa,
Matematica, Nogdes de Informatica e Conhecimentos Especificos);

d) para os demais cargos ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova (Lingua Portuguesa,
Matematica e Conhecimentos Especificos).

8.4. Os candidatos ausentes e os ndo habilitados na prova objetiva serdo eliminados deste Concurso Publico.
8.5. O resultado da prova objetiva sera divulgado, por meio de edital, a ser publicado, oficialmente, no
Diario Oficial do Municipio de Bauru e, divulgado, subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP, na
pagina deste Concurso Publico.

DA PROVA PRATICA

8.6. A prova pratica — de carater eliminatodrio e classificatorio — sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
8.7. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
8.8. O candidato ausente, ndo convocado ou nao habilitado na prova pratica sera excluido deste Concurso
Publico.

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

8.9. A prova pratico-profissional sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

8.10. Sera considerado habilitado na prova pratico-profissional, o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 pontos.

8.11. Na prova pratico-profissional serdo analisados os conhecimentos técnicos, obedecendo aos seguintes
critérios:

a-) Correto enderecamento — 5,00 (cinco) pontos;

b-)Adequado polo ativo e passivo — 5,00 (cinco) pontos;

c-)Medida processual adequada — 20,00 (vinte) pontos;

d-)Fundamentacio Juridica — 20,00 (vinte) pontos;

e-)Exposi¢iao Regular — 20,00 (vinte) pontos;

f-)Terminologia Juridica — 10,00 (dez) pontos;

g-)Gramatica — 5,00 (cinco) pontos;

h-)Concordancia — 5,00 (cinco) pontos;

i-)Conclusio Légica — 10,00 (dez) ponto;

8.12. Sera atribuida nota 0 a prova que:

a) fugir ou tangenciar a proposta;

b) apresentar peca juridica inadequada a proposta;

¢) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informagao nao pertinente ao solicitado na proposta
da pega processual que possa permitir a identificagdo do candidato;

d) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

e) estiver faltando folhas;

f) estiver em branco;

g) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, niimeros e palavras soltas
ou em versos) ou nao for redigida em lingua portuguesa;

h) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

i) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

j) fizer simples copia da proposta.

8.12.1. Sera considerado como ndo-escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

¢) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espago destinado ao texto definitivo;

e) for escrito a lapis.

8.13. Serdo corrigidas as provas pratico-profissional dos candidatos habilitados e mais bem classificados na
prova objetiva, na seguinte propor¢ao:

a) lista geral (ampla concorréncia)os 30 candidatos melhor classificados na prova objetiva;

b) lista especial (pessoa com deficiéncia)os dois primeiros classificados na prova objetiva.

8.13.1. Havendo empate na ultima colocagdo, serdo utilizados os critérios de desempate conforme item
10.2.4., deste Edital;

8.14. O candidato ausente, o ndo habilitado na prova pratico-profissional ou aquele habilitado na prova
objetiva, mas que ndo atingir a classificagio minima exigida para ter a sua prova pratico-profissional
corrigida, sera eliminado deste Concurso Publico.

DA PROVA DE TiTULOS

8.15. A pontuacdo da prova de titulos estard limitada aos valores constantes nas respectivas tabelas de
titulos, observando-se os comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada titulo.

Tabela de Titulos
Titulos Comprovantes RS QuantidadeMaxima VLS
B Unitério Miéximo
Doutorado na area em|  Diploma devidamente registrado; ou
- ~ 2 3,0 1 3,0
que concorre Certificado/Declaragdo de conclusdo do
. curso com a data da homologagao do titulo,
Mestrado na area em : o
acompanhado do respectivo historico 2,0 1 2,0
que concorre
escolar
Pos- graduagdo lato . ~ N
Certificado/Declaragdo de conclusdo
sensu, com carga R ~
A de curso de pos-graduacio lato sensu,
horaria minima de R o 1,0 1 1,0
. acompanhado do respectivo historico
360 horas, na area em
escolar
que concorre
Pontuagdo Maxima 6,0

.16. Serdo convocados para a prova de titulos, somente os candidatos mais bem classificados na prova
objetiva e/ou habilitado na prova pratico-profissional, quando for o caso, respeitada a tabela a seguir:

CARGOS Ampla concorréncia Pessoa com deficiéncia
(5%)
Administrador 20 1
Assistente Social 20 1
Procurador Juridico 10 1
Relagoes Publicas 10 1

.16.1. Havendo empate na Ultima colocagdo, conforme consta do item 8.16., serdo ufilizados os criterios
de desempate estabelecidos no Capitulo 10 — CRITERIOS DESEMPATE E CLASSIFICACAO
FINAL, deste Edital;

8.16.2. O envio dos titulos ¢ de inteira responsabilidade do candidato.

8.16.2.1. Os titulos estabelecidos na tabela do item 8.16, deste Edital, NAO tem seu envio obrigatorio.
8.17. O candidato que ndo enviar titulos ndo serd eliminado deste Concurso a vista do carater eminentemente
classificatorio desta prova.

8.18. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao do titulo, o candidato
tera anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado deste Concurso Publico.
8.19. Titulos que ndo guardem relagdo com as atribuig¢des do cargo efetivo objeto do Concurso Publico nao
serdo aceitos.

CAPITULO 9-DA PONTUACAO FINAL
9.1. A pontuagdo final do candidato habilitado correspondera:
a) para os cargos apenas com prova objetiva: a nota obtida na prova objetiva;
b) para os cargos com prova objetiva e prova pratica: o somatorio das notas obtidas na prova objetiva e na
prova pratica;
¢) Para os cargos com prova objetiva e prova de titulos: o somatorio das notas obtidas na prova objetiva e
na prova de titulos;
d) para o cargo com prova objetiva, prova pratico-profissional e prova de titulos: o somatdrio das notas
obtidas na provas objetiva, na prova pratico-profissional e na prova de titulos.

CAPITULO 10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
10.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao final.
10.2. Na hipotese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:
10.2.1. Para os cargos de:
- Abastecedor de Produtos Quimicos
- Auxiliar de Operagao e Controle de Esgoto
- Controlador de Sistemas de Saneamento e Unidades
- Torneiro Mecanico
- Agente de Hidrometria e Medicao
- Almoxarife
- Assistente Administrativo
- Atendente
- Auxiliar de Enfermagem
- Fiscal de Sistemas Hidraulicos
- Técnico de Contabilidade
- Técnico de Controle Ambiental
- Técnico Quimico
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente
antecedentes a data do ultimo dia de inscri¢ao (Art. 1° e 2° da Lei Municipal n° 7.083/18;
¢) que obtiver maior niimero de acertos nas questoes de conhecimentos especificos;
d) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;
e) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
f) que tiver exercido a fung¢do de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.
10.2.2. Para os cargos de:
- Agente Operacional de Servigos Gerais
- Carpinteiro
- Encanador
- Pintor de Obras
- Serralheiro
- Motorista
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente
antecedentes a data do ultimo dia de inscrigao (Art. 1° e 2° da Lei Municipal n° 7.083/18;
¢) que obtiver maior nota na prova pratica;
d) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;
e) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
f) que tiver exercido a fung¢do de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.
10.2.3. Para os cargos de:
- Administrador
- Assistente Social
- Relagdes Publicas
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente
antecedentes a data do ultimo dia de inscri¢@o (Art. 1° e 2° da Lei Municipal n® 7.083/18;
¢) que obtiver maior niimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;
d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;
) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de matematica;
f) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de nogdes de informatica;
g) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
h) que tiver exercido a fungdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.
10.2.4. Para o cargo de:
- Procurador Juridico
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente
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antecedentes a data do wltimo dia de inscrigdo (Art. 1° e 2° da Lei Municipal n® 7.083/18;

¢) que obtiver maior nota na prova pratico-profissional.

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

e) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver exercido a func¢do de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

10.3. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

10.4. Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, a saber:

a) lista de classificagdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos que concorrem como
pessoas com deficiéncia;

b) lista de classificagdo especial: contendo os candidatos classificados que concorrem como pessoa com
deficiéncia.

10.5. Nao ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricdo ou classificagdo de candidatos que concorrem
como pessoa com deficiéncia, sera elaborada somente a lista de classificagao geral.

CAPITULO 11 - DOS RECURSOS
11.1. Cabera recurso contra:
a) o indeferimento do resultado da solicitagdo de isencao;
b) o indeferimento de inscri¢do como pessoa com deficiéncia;
¢) o indeferimento de condig@o especial para a realiza¢@o das provas;
d) o indeferimento da condi¢ao de jurado;
e) o gabarito da prova objetiva;
f) os resultados das provas;
) a classificacdo prévia.
11.2. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de até 5 dias uteis, contados a partir do 1° dia util subsequente
a data da publicagao oficial.
11.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e protocolado de
forma individualizada, ou seja, um recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.
11.4. A matéria do recurso sera restrita a alegag¢do de irregularidade insanavel ou de pretericao de
formalidade essencial e ndo tera efeito suspensivo.
11.5. O recurso devera ser protocolado no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico,
a partir das 10 horas, bem como conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do fato motivador do recurso,
com o devido embasamento.
11.6. Para recorrer, o candidato devera utilizar somente o site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste
Concurso Publico, seguindo as instru¢des ali contidas.
11.7. Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e expressos
em termos convenientes, que apontem circunstancias que os justifiquem, assim como, interpostos dentro do
prazo e da forma prevista neste Edital.
11.7.1. Sera liminarmente indeferido:
a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as instru¢des
constantes do link “Recursos” na pagina deste Concurso Publico;
b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
¢) o recurso que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento.
11.7.2. O candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados neste Edital
sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
11.8. A decisao do deferimento ou do indeferimento de recurso sera publicada, oficialmente, no Diario
Oficial do Municipio de Bauru, e, subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste
Concurso Publico.
11.8.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fun¢do da analise dos recursos interpostos e, caso
haja anulagdo ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.
11.8.2. A pontuagdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na
prova objetiva, independentemente de interposi¢ao de recurso.
11.8.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes deste Edital, este podera, eventualmente,
alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagao superior ou inferior, ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagao.
11.9. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas deste Concurso Publico,
o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
11.10. A Banca Examinadora constitui Gltima instdncia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
11.11. Quando da publica¢do do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de
respostas das provas escritas e da planilha de avaliacao da prova pratica, bem como a grade de corre¢ao da
prova pratico-profissional.
11.12. Os espelhos das folhas de respostas das provas escritas, da planilha de avaliagdo da prova pratica
e grade de correcdo da prova pratico-profissional ficardo disponibilizados durante o respectivo periodo
destinado a interposi¢a@o de recurso.
11.13. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragéo.
11.14. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele
em andamento.
11.15. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto por qualquer outro meio além do previsto neste
Edital.
11.16. A interposi¢do de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

CAPITULO 12 - DO PROVIMENTO DO CARGO
12.1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificagdo.
12.2. A nomeagao sera feita no Diario Oficial do Municipio de Bauru, que estabelecera data, local e horario
para apresentagdo do candidato aprovado.
12.3. Perdera os direitos decorrentes do concurso e o ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o
candidato:
a) Ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n° 7.109, de 12 de setembro
de 2018);
b) Nao aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pelo Departamento de Agua e Esgoto
de Bauru;
¢) Recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);
c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia por meio de envio de um e-mail para recrutamento(@
daebauru.sp.gov.br ou outro e-mail que o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru informar posteriormente
ao candidato.

d) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos estabelecidos no presente edital;

e) For considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

f) Ter sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer esferas da Administragdo
Publica;

g) Apresentar declaragdes falsas.

12.4. O candidato tera para posse o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicacdo
do ato de nomeagdo no 6rgdo oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias
corridos, desde que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da
Administragdo, nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 7.109/18.

12.5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) A comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresenta¢ao da Carteira de Identidade
(R.G), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) Se estrangeiro, a comprovagao de sua naturalizagdo no pais;

¢) A comprovacdo de inscricdio no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

d) Se casado ou em unido estavel, a apresentagdo de Certidao de casamento ou escritura publica de unido
Estavel atualizada;

e) A apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos tltimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imoével onde reside, com firma reconhecida;

f) A apresentagdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

g) A apresentagdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até
24 (vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) A apresentacdo da carteira de vacinagao dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

i) A apresentagdo da Carteira Nacional de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome atualizado;

j) A apresentac@o de extrato que comprove a inscrigdo no Programa de Integragdo Social (PIS) e/ou no
Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Publico (PASEP);

k) A prova de quitacdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentagdo da Certiddo de Quitagdo
Eleitoral;

1) Quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obriga¢des militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) A apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para a
investidura no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no item
1.2. deste edital);

n) A comprovagao de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente;

0) Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com nome atualizado (*);
p) Certiddo de Distribuicdo de Ag¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado (*);

q) Certiddes de Execugdes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com nome atualizado (SAJ
PGS e SIVEC) (*);

r) Certidao de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com nome atualizado (¥*);

s) Certidao de Distribui¢ao da Justica Federal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com nome atualizado
)

t) A avaliagio psicologica, para avaliagdo de sua saude mental;

u) A pericia médica, para avaliagio de sua saude fisica e mental, de carter eliminatério;

v) A apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando ndo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse.

(*) Conforme a Lei Municipal n® 6.871/16, a sindicancia de vida pregressa considerara apenas elementos e
critérios de natureza objetiva, cabendo a inabilitacdo do concurso de candidato com condenagdo criminal
transitada em julgado, desde que ndo tenha ocorrido prescri¢ao.

12.6. Para a posse ¢ vedada:

a) A acumulagdo de aposentadoria e cargo de um mesmo regime proprio de previdéncia ou regimes proprios
distintos, salvo aqueles com a previsao legal expressa no art. 40, inciso 6° da Constitui¢ao Federal vigente;
b) A acumulagdo remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso X VI, alineas a,
b e ¢ da Constituigao Federal vigente e Simula 246 do Tribunal de Contas da Unido (TCU);

¢) Qualquer acumulagdo remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

12.7. De acordo com a Lei Municipal n°® 6.525, de 26 de junho de 2014, o candidato que tiver o interesse
em ser tratado pelo nome social, deve ser requerido no ato da posse;

12.8. Para a posse somente serdo aceitos documentos comprobatorios originais ou fotocopias autenticadas.
12.9. O candidato nomeado, que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no item 12.5
deste Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer
despesa decorrente de sua nomeacao.

12.10. O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, no momento do recebimento dos documentos, podera
coletar a impressdo digital e/ou frase de seguranca na Folha de Identificagcdo do Candidato — FIC, para
confirmagao da digital e/ou assinatura, coletados no dia da realiza¢do da prova.

CAPITULO 13 - DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo tacita das
condigdes deste Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
13.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no Diario Oficial do Municipio
de Bauru e, disponibilizados, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso
Publico, ndo sendo aceita a alega¢do de desconhecimento das normas deste Certame.
13.1.2. A Fundagdo VUNESP e o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru ndo se responsabilizam por
qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
13.2. Motivardo a eliminag¢do do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugdes
constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagdo da prova.
13.3. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
13.4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descritas neste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideologica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.
13.5. O resultado final do concurso, apds decididos todos os recursos interpostos tempestivamente
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observando as determinagdes constantes no Capitulo 11 — DOS RECURSOS, sera HOMOLOGADO pelo
Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru.

13.5.1 A homologagdo sera publicada no Diério Oficial do Municipio de Bauru .

13.6. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 anos, contado da data da publica¢do da homologagao,
prorrogével por uma tnica vez e por igual periodo, a critério da Administragao.

13.7. As informagdes sobre o presente Concurso Publico:

13.7.1. até a publicacdo da classificacdo definitiva: serdo prestadas pela Fundagdo VUNESP, por meio do
servi¢o de Atendimento ao Candidato, e pelo site da Fundagado VUNESP;

13.7.2. ap6s a publicagio da classificagdo definitiva: serdo de responsabilidade do Departamento de Agua
e Esgoto de Bauru.

13.8. Para fins deste Concurso Publico, o candidato devera manter atualizado seu enderego, desde a inscri¢ao
até a publicacdo da classificag@o definitiva, na Fundagdo VUNESP e, apos esse periodo, no Departamento
de Agua e Esgoto de Bauru.

13.9. O candidato obriga-se a manter atualizado seu cadastro de inscri¢do para contato (enderego, telefone,
e-mail e afins), junto a0 Departamento de Agua e Esgoto de Bauru durante o prazo de validade do Concurso
Publico, visando eventual convocagdo, ndo lhe cabendo qualquer reclamagio caso ndo seja possivel a sua
localizagdo para atendimento da convocagao;

13.9.1 O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) Enderego ndo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

¢) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

13.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em edital
ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru e, disponibilizado, como subsidio, no site
da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico.

13.11. O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundagio VUNESP se eximem de despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso
Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos no local
de prova.

13.12. As informagdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo o
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundagdo VUNESP utiliza-las em qualquer época no amparo
de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.13. O nio atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas neste
Edital, implicara em sua eliminagéo deste Concurso Publico.

13.14. Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologagdo deste Concurso Publico e ndo
caracterizando qualquer o6bice, ¢ facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade deste Concurso Publico, os registros eletronicos.

13.15. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagdo VUNESP e o
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru podero anular a inscri¢io, prova ou nomeagio de candidato, se
verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade neste certame.

13.16. O candidato sera considerado desistente e eliminado deste Concurso Publico quando ndo comparecer
as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

13.17. O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundagio VUNESP ndo emitirio Declaragio de
Aprovagao neste Concurso Publico, sendo a propria publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de Bauru e a
disponibilizagdo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, documento habil para fins de comprovagao
da aprovagéo.

13.18. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais referentes a realizagdo deste Concurso Publico,
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Bauru, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o seu acompanhamento, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.19. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia — DF.

13.20. Durante a realizagdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Piblico ndo serd permitida a
utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Piblico. Caso haja
qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a
produgdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico,
cabera a Fundagdo VUNESP e, somente a ela, a realiza¢o, o uso e a guarda de todo e qualquer material
produzido.

13.21. Salvo a excegdo prevista no Capitulo 3 - DA CANDIDATA LACTANTE, deste Edital, durante
a realizacdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de aplicagao,
seja qual for o motivo alegado.

13.22. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em caréter irrecorrivel, pelo Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e pela Fundagio VUNESP, no que
a cada uma couber.

13.23. Fazem parte deste Edital:

a) O Anexo I - Atribuigdes dos Cargos;

b) O Anexo II - Conteudo Programatico;

¢) O Anexo III - Cronograma Previsto;

d) O Anexo IV- Enderecos do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e da Fundagio VUNESP.

ANEXO I-DAS ATRI}%UICOEs DOS CARGOS
DESCRICAO SUMARIA
Nos termos do Anexo VI da Lei Municipal n® 6.366/2013 e alteracdes posteriores.

ABASTECEDOR DE PRODUTOS QUiMICOS

Receber, carregar e descarregar produtos quimicos; realizar o abastecimento dos produtos nos pogos ¢ ETA;
proceder a leitura de cloro; coletar amostra nos pocos ¢ encaminhar ao laboratério para determinagido de
fltior; lavar decantadores; lavar caixas d’agua de residéncias, empresas e instituicdes; desinfetar imoveis
com ocorréncia de retorno de esgoto; auxiliar na manutenc¢do da area interna e externa do prédio e na
limpeza dos tanques de estocagem de produtos quimicos, bem como auxiliar na troca de pegas das bombas
dosadoras instaladas nos pocos; zelar pelas ferramentas, materiais e instrumentos sob sua responsabilidade;
realizar outras atividades correlatas sob orientagdo e supervisdo do superior imediato.

ADMINISTRADOR
Planejar, organizar, controlar e assessorar a organizacdo nas areas de recursos humanos, patrimonio,
materiais, informagdes, financeira, tecnologica, entre outras; implantar programas e projetos, elaborando

planejamento organizacional, promovendo estudos de racionalizagdo e controlando o desempenho
organizacional; prestar consultoria administrativa a organizagdo e pessoas, dentro dos principios, normas
e fungdes estabelecidas. Realizar outras atividades correlatas sob orientagdo e supervisdo do superior
imediato.

AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO

Localizar imdveis, executar testes, reparo, afericdo em equipamentos e instrumentos de medigdo; vistoriar
instalagdes prediais e orientar em casos de vazamentos internos; identificar, registrar e notificar ligagdes
irregulares; realizar inspe¢ao visual nos hidrometros e ensaios de funcionamento nos mesmos considerados
conformes nas bancadas de aferi¢cdo de acordo com as especificagdes do respectivo hidrometro ensaiado;
elaborar laudos e documentacdo técnica; substituir hidrometros reprovados em aferi¢do; conduzir veiculos
ou motocicletas do DAE até o local do servigo; desenvolver suas atividades em conformidade com normas
e procedimentos técnicos, de qualidade e seguranca. Executar atividades correlatas sob orientagdo superior.

AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS

Realizar tarefas operacionais e auxiliar na instalagdo e reparos, sob supervisao técnica, bem como proceder
a limpeza geral externa, manutengao e conservagao das areas internas dos prédios, unidades externas e areas
verdes do Departamento. Proceder ao transporte, carregamento e descarregamento de materiais utilizados
em diversos locais, bem como remanejamento fisico de materiais, méveis e equipamentos utilizados, a
fim de manter a qualidade dos servigos prestados pelo DAE. Realizar outras atividades correlatas sob
orientagdo e supervisdo do superior imediato.

Lavar decantadores e caixas d’agua de residéncias, empresas e institui¢oes; desinfetar imoveis com
ocorréncia de retorno de esgoto; auxiliar na manutencgao da area interna e externa do prédio e na limpeza
dos tanques de estocagem de produtos quimicos, bem como auxiliar na troca de pecas das bombas
dosadoras instaladas nos pogos. Realizar a fiscalizagdo da tubulagao de agua bruta, verificando as emendas
do tubo e/ou a existéncia de vazamentos; realizar o trabalho de jardinagem e conservac@o da lagoa de
captagdo de agua. Realizar manutengdo periodica em equipamentos como, por exemplo, encanamentos
e filtros, pintando registros e encanamentos do proprio setor bem como tarefas operacionais de pequenos
reparos, sob supervisao técnica. Proceder a manutengao e conservagao do(s) prédio(s) e da area verde. Zelar
pelas ferramentas, materiais, instrumentos sob a sua responsabilidade e realizar outras atividades correlatas
sob orientagdo e supervisdo do superior imediato, seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e
preservagdo ambiental.

Abastecer maquinas e equipamentos, abastecer caixas d’agua, auxiliar no desentupimento de esgotos e
realizar limpeza de ruas operando equipamentos e ferramentas. Prestar servigos para o DAE voltados para
a limpeza e organizagdo de veiculos, bem como lubrificar maquinas e equipamentos, além de monitorar o
desempenho destes. Realizar outras atividades correlatas sob orientagéo e supervisao do superior imediato.
Auxiliar nas atividades da cozinha, mantendo os servigos em dia e o ambiente limpo, em ordem, garantindo
a boa aparéncia do setor e qualidade da produgao e produtos.

Compreende a realizagdo de tarefas que se destinam a executar servigos bragais em diversos locais do
Departamento, onde se exige habilidade manual, resisténcia e forga fisica. Cumprir normas e regulamentos
internos, zelar pelas ferramentas, materiais e equipamentos sob sua responsabilidade e realizar outras
atividades correlatas sob orientagdo e supervisao do superior imediato nas diversas unidades administrativas
e operacionais do DAE, conforme necessidade do trabalho, seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e preservagdo ambiental.

ALMOXARIFE

Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados e depodsitos. Executar os
langamentos da movimentagao de entradas e saidas em sistemas proprios para o efetivo controle dos estoques.
Efetuar inventarios para determinar a efetiva existéncia dos estoques, bem como promover a distribuigao de
produtos e materiais a serem expedidos. Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentagao dos itens
armazenados e a armazenar, de forma a preservar a sua integridade fisica e condig¢des de uso

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Executar atividades relacionadas a rotinas administrativas, tais como a separagdo, classificacdo de
documentos e correspondéncia, transcri¢do e analise de dados e legislagdo, langamentos de dados em
sistemas especificos e prestacao de informagoes e instrugdes para atender as necessidades administrativas
e trabalhistas dos servidores. Realizar, com relativa autonomia, as tarefas que envolvem o conhecimento e
legislag@o, aplicac@o de programas, normas e diretrizes relacionadas com sua unidade de trabalho e outros
servigos internos de natureza complexa. Realizar outras atividades correlatas sob orientagdo e supervisao
do superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Compreende as tarefas de planejamento, execugdo e acompanhamento das atividades relacionadas ao
diagnostico e desenvolvimento de aspectos sociais, de grupos especificos de pessoas e dos servidores do
DAE e seus dependentes, procedendo encaminhamentos diversos das situagdes. Elaborar pesquisa socio-
econdmica e projetos e realizar visitas domiciliares e hospitalares. Realizar outras atividades correlatas sob
orientagdo e supervisdo do superior imediato.

ATENDENTE

Executar atividades de atendimento ao cliente e publico em geral, dando suporte no esclarecimento de
duvidas, registro de reclamagdes, esclarecimento de servigos oferecidos, realizagdo de pesquisas, prestagao
de suporte técnico, cobrangas, entre outros auxilios e informagdes diversas, relacionadas com os servigos
prestados a populagdo. Realizar outras atividades correlatas sob orientagdo e supervisdo do superior
imediato.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Prestar primeiros socorros aos servidores realizando curativos, acompanhando o transporte em ambulancias.
E responsavel também por esterilizar instrumentos, auxiliar o médico do SEESMT no controle e realizagdo
de pericias médicas, bem como, realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo, sob supervisao e
orientagdo do superior imediato

AUXILIAR DE OPERACAO E CONTROLE DE ESGOTO

Auxiliar nas agdes operacionais de campo, utilizando de forga bragal, em todas as unidades das ETE(s) e
EEE(s), promovendo o servigo de limpeza em areas internas e externas, a remo¢ao periodica, transporte
interno, acondicionamento, transporte e destinagdo final adequada de residuos solidos retirados das
unidades, a manuten¢do de forma manual, mecanica ou automatizada, conforme condi¢des operacionais
horarias locais. Cumprir normas e regulamentos internos. Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene
e qualidade do trabalho. Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do trabalho, sob orientacdo do
superior imediato.
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CARPINTEIRO

Executar e planejar trabalhos de carpintaria em madeira, como confeccionar formas de madeira, montar
portas e esquadrias e outras estruturas como andaimes e similares. Executar os trabalhos em parceria com
marceneiros e outros profissionais da area. Realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo, sob
supervisdo e orienta¢do do superior imediato.

CONTROLADOR DE SISTEMAS DE SANEAMENTO E UNIDADES

Realizar a abertura e fechamento de registros nas Unidades de Reservagdo, o que depende do consumo e
niveis de agua, bem como controlar a saida de agua dos pogos, controlar a distribuigao de agua. Zelar pela
seguranca e limpeza das unidades, realizar rondas para seguranga do patriménio publico e outras atividades
correlatas inerentes ao cargo, sob supervisao e orientagdo do superior imediato.

ENCANADOR

Realizar consertos de vazamentos nas tubulagdes de agua e esgoto. Construir emissarios e novas redes
de 4dgua e de esgoto. Executar os servigos de instalagdo e/ou manutencdo de redes de distribuicdo de
agua e redes coletoras de esgoto, procedendo a abertura e o aterramento de valetas. Realizar consertos e
manuten¢do em registros de manobra. Realizar manutenc¢do hidraulica predial interna no Departamento.
Conduzir veiculos ou motocicletas do DAE até o local do servigo. Notificar e realizar cortes de agua,
realizar vistorias em imoveis, retirar hidrometros para aferigdo, instalar hidrometros e realizar religagdes de
agua, bem como operar equipamentos afins ao desenvolvimento das atividades, Manter em bom estado de
conservagao as maquinas, pecas, ferramentas e instrumentos de seu uso, bem como aplicar estritas normas
de seguranca, organizagao do local de trabalho e meio ambiente. Cumprir regulamentos internos. Realizar
outras atividades correlatas, conforme necessidade do trabalho, sob orientacdo e supervisdo do superior
imediato.

FISCAL DE SISTEMAS HIDRAULICOS

Fiscalizar os hidrometros dos imoveis, seguindo roteiro prévio, estabelecido pelo superior imediato. Fazer
vistoria das instalagdes hidraulicas, de hidrometros, de esgoto, de caixa de inspe¢ao e aguas pluviais € pogos
artesianos, emitir notificagdes, relatorios e cadastro de notificagdes. Conduzir veiculos ou motocicletas do
DAE até o local do servigo. Executar outras atividades correlatas, sob orientagdo e supervisao do superior
imediato.

MOTORISTA

Compreende as tarefas que se destinam a conduzir e conservar veiculos automotores, da frota do DAE, tais
como caminhdes, automoveis, peruas e utilitarios, e veiculos dotados de equipamentos especiais (hidrojat,
munck, carretas, caminhdo limpa-fossa, etc), transporte de produtos quimicos (cloro e fltior) de acordo com
as normas de transito e as instru¢des internas da empresa no uso principalmente do transporte de material
e de pessoal, respectivamente, conforme o veiculo utilizado. Auxiliar a carga e descarga de materiais e
executar tarefas correlatas, inerentes ao cargo, conforme necessidade do trabalho, sob supervisio e
orienta¢@o do superior imediato.

PINTOR DE OBRAS

Preparar e pintar as superficies internas e externas de obras civis (prédios, reservatorios, pragas), ferragens,
preparando-as com lixas e massa especifica. Pintar pegas solicitadas pela se¢do de carpintaria e marcenaria.
Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade do trabalho. Realizar outras atividades
correlatas inerentes ao cargo, sob supervisao e orientagdo do superior imediato.

PROCURADOR JURIDICO

Assessorar e representar juridicamente o Departamento, representando-o em juizo ou fora dele, nas agdes
em que este for autor, réu ou interessado, a fim de assegurar os direitos pertinentes ou defender seus
interesses. Exercer controle interno da legalidade dos atos bem como zelar pelo patriménio e interesse
publico. Promover a execugdo da Divida Ativa de natureza tributaria e ndo tributaria da Autarquia e por,
integrarem carreira juridica tipicas de Estado, estdo, desta forma, abrangidos pela Se¢do II e III do Capitulo
1V da Constituicdo Federal de 1988 (Arts. 131 E ss). Realizar outras atividades correlatas sob orientacdo e
supervisdo do superior imediato.

RELACOES PUBLICAS

Planejar, coordenar, orientar e controlar as atividades e agdes desenvolvidas pela autarquia, voltadas para
promover o seu papel institucional, favorecendo os fluxos de comunicagdo e interagdo entre a instituigao
e seus distintos publicos. Criar e redigir documentagdo especifica para eventos, selecionar e identificar
parceiros, apoiadores, fornecedores e convidados internos e externos e estabelecer os contatos necessarios;
desenvolver e acompanhar a realizacdo de eventos e visitagdes no ambito da autarquia, recepcionar
e acompanhar visitantes. Executar outras atividades correlatas sob orientagdo e supervisdo do superior
imediato.

SERRALHEIRO

Confeccionar, reparar e instalar pecas e elementos diversos em chapas de metal; fabricar ou reparar tanques,
reservatorios e outros recipientes; cortar, modelar, soldar, dar acabamento e trabalhar barras perfiladas de
materiais ferrosos e ndo ferrosos para fabricar esquadrias, portas, grades, pecas similares e auxiliar troca e
manuten¢@o de conjuntos motobomba de agua e esgoto em geral. Manter em bom estado de conservagao as
maquinas, pegas, ferramentas e instrumentos de seu uso, bem como aplicar estritas normas de seguranca,
organizagdo do local de trabalho e meio ambiente. Cumprir regulamentos internos. Executar tarefas
correlatas, conforme necessidade do trabalho, sob supervisdo do superior imediato.

TECNICO DE CONTABILIDADE

Executar e organizar trabalhos inerentes a contabilidade; realizar tarefas pertinentes para apurar os
elementos necessarios ao controle e a apresentacdo da situacdo patrimonial, econdmica e financeira da
organizagdo, dentro dos prazos estabelecidos. Realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo sob
supervisdo e orientagdo do superior imediato.

TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL

Fiscalizar e orientar langamentos de efluentes no sistema de tratamento de esgoto, por meio de vistorias,
inspegdes e analises técnica de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento
de legislacao ambiental e sanitaria, elaborar relatérios de atividades. Realizar outras atividades correlatas
inerentes ao cargo sob supervisao e orientagdo do superior imediato

TECNICO QUIMICO
Executar analises quimicas, fisico-quimicas e bacteriologicas, participar do desenvolvimento de produtos e
processos, da defini¢ao ou da reestruturagao das instalagdes de transformagao quimica, operar equipamentos

em conformidade com normas de qualidade, de biosseguranga e do controle do meio ambiente. Realizar
coletas de agua e esgoto, controlar e operar as instalagdes e equipamentos da Estagao de Tratamento de
Agua, determinando e monitorando suas dosagens, dirigindo seu fluxo, realizando a mistura de substincias
quimicas, dosagens, filtrando-as para purifica-la e torna-la adequada ao uso doméstico e industrial.
Interpretar manuais, elaborar documentos técnicos rotineiros e de registros legais. Ministrar programas
de pesquisas, agdes educativas e prestar assisténcia técnica. Realizar outras atividades correlatas sob
orientagdo e supervisdo do superior imediato.

TORNEIRO MECANICO

Aparelhar, regular, manejar o torno mecanico em geral, instalando as ferramentas apropriadas, atuando
nos comandos de partida, de parada, de rotagdo da pega e de avango da ferramenta, sob criterioso controle
de qualidade da pega usinada. Para isso, utiliza-se instrumento de medi¢do (micrometro interno-subito,
micrometro e paquimetro) e controle para constru¢do de pegas solicitadas. Auxiliar troca e manutengdo
de conjuntos motobomba de dgua e esgoto em geral. Cumprir normas e regulamentos internos. Trabalhar
seguindo normas de seguranga, higiene e qualidade do trabalho. Realizar outras atividades correlatas sob
supervisao e orientagdo do superior imediato.

ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualiza¢des vigentes até
a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢des. Legislacdo e julgados com entrada em vigor
apos a publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legisla¢do que lhes ¢ pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
* PARA ABASTECEDOR DE PRODUTOS QUiMICOS, AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR
DE OPERAGCAO E CONTROLE DE ESGOTO, CARPINTEIRO, CONTROLADOR DE SISTEMAS DE SANEAMENTO E
UNIDADES, ENCANADOR, PINTOR DE OBRAS, SERRALHEIRO E TORNEIRO MECANICO:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindénimos
e antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuag@o. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao
pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo,
potenciagdo ou radiciagdo com niimeros racionais, nas suas representagoes fracionaria ou decimal; minimo
multiplo comum; porcentagem; razdo e propor¢ao; regra de trés simples; equacdo do 1° grau; grandezas
e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; relagdo entre grandezas —
tabela ou grafico; nogdes de geometria plana — forma, area, perimetro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ABASTECEDOR DE PRODUTOS QUiMICOS

Conhecimentos Especificos: Recebimento, carga e descarga de produtos quimicos. Controle de entradas e
saidas. Abastecimento dos produtos nos pocos e na ETA. Controle de estoque de produtos quimicos: formas
de armazenamento dos produtos quimicos, tais como cloro, cal hidratada, sulfato de aluminio, fluor, etc.;
formas de transporte e manuseio dos produtos quimicos. Leitura de cloro. Coleta de amostra nos pogos e
envio ao laboratério para determinagdo de fliior. Lavagem de decantadores, caixas d’agua de residéncias,
empresas e institui¢des. Desinfe¢ao de imoveis com ocorréncia de retorno de esgoto. Manutengéo e limpeza
dos tanques de estocagem de produtos quimicos, de bombas dosadoras. Nogdes de seguranga do trabalho e
ergonomia. Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).

AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos gerais de manutengdo e conservacdo predial: alvenaria,
hidraulica, pintura, jardinagem. Execu¢@o de servicos de manutengao e pequenas construgdes de alvenaria
e outros materiais. Execucdo de servigos de pintura em superficies de madeira ou alvenaria; preparo de
superficies e tintas; uso de solventes e outras substancias. Instalagdo, modificagdo e execug@o de reparos
em instalagdes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagdo. Fiscalizagao da tubulagdo de agua bruta,
verificacdo de emendas em tubos, vazamentos. Lavagem de decantadores e caixas d’agua. Desinfegdo
de ambientes com ocorréncia de retorno de esgoto. Manutengdo e limpeza dos tanques de estocagem de
produtos quimicos, de bombas dosadoras. Manutengdo periddica em equipamentos: encanamentos, filtros,
registros, tubulagdes. Nogdes basicas de jardinagem: técnicas e ferramentas; jardinagem e conservagdo da
lagoa de captac@o de agua. Nogdes de seguranga do trabalho. Uso adequado de equipamentos de proteciao
individual (EPIs).

AUXILIAR DE OPERAGCAO E CONTROLE DE EscoTo

Conhecimentos Especificos: Limpeza de: vias publicas, de esgoto, bueiros, canaletas, bocas de lobo, grelhas
e caixas d’agua, corregos — técnicas, utensilios, ferramentas e produtos. Servigos de capina: técnicas e
ferramentas. Poda de arvore: operagdo com motosserra, podadeira manual e outros aparelhos utilizados em
poda de arvores; maquinas, ferramentas, instrumentos e utensilios comuns; tipos de poda e suas técnicas,
técnicas de cortes de galhos. Limpeza urbana: limpeza de logradouros em geral: técnicas, ferramentas e
produtos. Residuos solidos: definigdo e caracteristicas. Lixo urbano: reciclagem, caracteristicas e formas
de acondicionamento. Limpeza de instalagdes sanitarias: técnicas, ferramentas e produtos. Guarda e
conservagao de equipamentos e das ferramentas utilizadas. Controle de pragas urbanas: erradicacdo e uso
de inseticidas. Limpeza de margens e leito dos corregos: técnicas e ferramentas. Produtos para limpeza: uso
adequado e armazenamento. Uso adequado de equipamentos de protegdo individual (EPIs).

CARPINTEIRO

Conhecimentos Especificos: Nogdes de desenho técnico de carpintaria. Conhecimento e utilizacao de
ferramentas e equipamentos de carpintaria. Caracteristicas gerais de madeira, compensados e aglomerados.
Conhecimento e utilizagdo de pregos, parafusos, encaixes de madeira. Formas de estrutura de concreto.
Estruturas de telhados e cobertura em geral. Portas, janelas e caixilhos: conhecimento, confecg¢do e
colocacdo. Colocagdo e montagem de esquadrias, pisos e forros de madeira. Equipamentos de Protecao
Individual pertinentes ao exercicio da fungdo. Seguranga do trabalho. Uso adequado de equipamentos de
protegao individual (EPIs).
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CONTROLADOR DE SISTEMAS DE SANEAMENTO E UNIDADES

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos basicos das fases do tratamento de agua ou esgotos. Tipos de
tratamento de esgoto: lagoas de estabilizagdo ou lodo ativado com aeragio prolongada. Nogdes de destinagdo
de residuos industriais, protecdo de mananciais e recursos hidricos. Metrologia: medidas e grandezas
utilizadas na area de vazdo de liquidos e gases. Fisica basica: termodinamica e estatica. Propriedades da
agua: caracteristicas fisico-quimicas bésicas de tratamento da agua e efluentes. Quimica basica: produtos e
compostos utilizados na desinfecgdo e esterilizacdo da agua. Equipamentos e sistemas na area da captagao
e tratamento da agua: filtros, separadores e difusores. Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs).

ENCANADOR

Conhecimentos Especificos: Instalagdes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulaggo, instrumentos de
controle de pressdo, valvulas: instalagdo, modificag@o, conservagdo e manuten¢do. Inspecdo de sistemas
de distribuigdo de baixa e alta pressdo. Materiais e sua utilizagdo. Equipamentos e sua utilizacdo. Nogdes
de abertura, dimensionamento, escoramento e sinaliza¢@o de valas. Liga¢des de agua. Ligacdes de esgoto.
Valvulas. Registros. Hidrometros. Nog¢des de operagdo de motor de bombas. Nogdes de manutengao,
remanejamento e prolongamento de redes de agua e esgotos. Assentamento de tubos, manilhas e conexdes
de agua e esgoto em redes e interceptores de esgotos. Conhecimentos em ligagdes, substituigao, reparos e
desobstrugdo de ramais domiciliares de agua e esgotos. Preparagdo de nivelamento e compactagdo manual
do solo. Equipamentos de Prote¢do Individual pertinentes ao exercicio da fungdo. Seguranga do trabalho.

PINTOR DE OBRAS

Conhecimentos Especificos: Instrumentos, equipamentos e materiais de pintura. Tipos de tintas e
suas adequagdes para cada tipo de material e servigo de pintura. Tipos de removedor solvente e suas
caracteristicas especificas. Tipos de pincéis, rolos e lixas e suas adequacdes para cada tipo de tinta e servigo
de pintura. Tipos de pinturas. Pintura com ar-comprimido. Preparagdo de pegas com lixamento manual e
mecanico, massas e vernizes. Preparacao de pecas e locais para aplica¢do da pintura. Sequéncia adequada
para pintura de ambientes. Problemas comuns durante a aplica¢do da tinta: manchas, bolhas, tonalidades.
Tipos de cor e tonalidades. Sistema padrdo de cores. Ferramentas e suas adequagdes para cada tipo de
produto, etapas e servigos de pintura. Equipamentos de Prote¢do Individual pertinentes ao exercicio da
fungdo. Seguranga do trabalho.

SERRALHEIRO

Conhecimentos Especificos: Soldagem por arco voltaico (eletrodo revestido e MIG). Jungdes de parafuso
e rebites, corte, dobra, solda e montagem; agos e ferros fundidos, caixilhos e calandragem. Ferramentaria
especifica: mandris e gabaritos, maquinas operatrizes, instrumentos de medigao, de tragado e de controle,
para realizar a fabricacdo de esquadrias, portas grades, telas e alambrados e pecas similares com orientagao
para instalacdo. Instalacdo de ferragens soldadas ou colocadas com buchas. Seguranga do Trabalho:
identificag@o e utilizag@o de equipamentos de prote¢do individual (EPI) e equipamento de protecao coletiva
(EPC).

TORNEIRO MECANICO

Conhecimentos Especificos: Processos mecéanico e automatico de usinagem. Fluido de corte. Velocidade
de corte: definigdo, tabelas e calculos. Usinagem: principios de funcionamento de maquinas operatrizes.
Tipos de ferramentas de corte; parametros de corte; interpretacdo de tabelas; elaboragdo de calculos
técnicos; anel graduado; operagdes mecanicas. Torneamento de: superficie cilindrica na placa universal;
superficie cilindrica entre pontas cilindrica na placa e pontas; de superficie conica com carro superior;
superficie cilindrica interna passante; rebaixo interno; pegas em mandril; superficies concavas e convexas
(bimanual); superficie conica desalinhando a contraponta; torneamento excéntrico; torneamento com luneta
fixa; faceamento; furagdo com broca de centro; furagdo usando cabegote movel; furagdo usando furadeira;
calibragdo de furos com alargador fixo no torno; recartilhamento; esmerilhamento de superficie plana
em angulo; sangramento e corte no torno; roscamento com macho no torno; roscamento com cossinete
no torno; centragem na placa de 4 castanhas; perfilamento com ferramenta de forma; usinagem de rosca
triangular externa por penetragdo perpendicular; rosca triangular direita interna; rosca quadrada externa
e interna; rosca trapezoidal externa; rosca multipla externa; rosca triangular externa a esquerda. Leitura
e interpretagdo de desenho técnico mecanico. Interpretagdo de instrugdes, desenhos e croquis relativos
ao trabalho com o torno. Instrumentos de medi¢do: paquimetro, micrometro, gonidmetro e relogios
comparador e apalpador; opera¢do em torno. Equipamentos de protecao individual e coletiva.

ENSINO MEDIO COMPLETO

* PARA AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO, ALMOXARIFE, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, FISCAL DE Si1STEMAS HIDRAULICOS, TECNICO DE CONTABILIDADE, TECNICO
DE CONTROLE AMBIENTAL E TECNICO QuimICO:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e no literarios). Sinonimos
e antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjun¢do: emprego e sentido que imprimem
as relagdoes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo
pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo,
potenciagdo ou radiciagdo com niimeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e propor¢do; Regra de trés simples
ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas
(quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa); Relacdo entre grandezas (tabela ou
grafico); Tratamento da informagdo (média aritmética simples); Nocdes de Geometria (forma, angulos,
area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales).

Nogées de Informdtica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edigao e
formatacao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fun¢des e macros, impressao,
inserc¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtengdo de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, no¢des de edicdo e formatagdo de apresentagdes,
inser¢ao de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animagdo e transi¢do entre slides. Correio

Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet:
navegagao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO

Conhecimentos Especificos: Conhecimento quanto aos tipos e categorias de micromedidores e
macromedidores, seus acessOrios e conexdes, caracteristicas, aplicagcdes e particularidades. Nogdes
de instalagdo, montagem e manuten¢do de hidrometros. Leitura de hidrometros. Vistoria de imoveis:
verificacdo das instalagdes hidraulicas para identificacdo de possiveis vazamentos; verificagdo de razdes
de consumo fora da média; inspegdo para alteracdo de cadastros — imoveis com atividades comerciais ou
industriais; procedimentos para alteracdo na fatura de agua; ordem de corte; identificacdo de violagdo ou
fraude; o tipo de imovel e o enquadramento tarifario correto (comercial, industrial ou residencial). Corte e
religacdo do suprimento de agua. Instalagdo, modificagdo e execugao de reparos em instalagdes hidraulicas,
rede de esgotos, rede de tubulagdo. Nogdes de seguranga do trabalho. Uso adequado de equipamentos de
prote¢do individual (EPIs).

ALMOXARIFE

Conhecimentos Especificos: Fungdes do almoxarifado. Fungdo dos estoques. Critérios para armazenamento
no almoxarifado. Controle de entradas e saidas. Tipos de armazenamento. Recomendagdes gerais para
almoxarifado: treinamento, ferramentas, manuten¢do de equipamento, ventilagdo, limpeza, identificagao,
formularios, itens diversos. Carga unitaria: conceito, tipos, vantagens. Pallet: conceito, tipos, vantagem.
Equipamentos gerais de um almoxarifado. Tipos de estoques. Estoque de materiais ou matérias-primas.
Estoque de material em processo. Critérios de classificagdo de materiais. Objetivos da codificagdo. Fluxo
contabil e administrativo dos materiais. Recebimento de mercadorias. Ordem de Compra. Notas Fiscais.
Ficha de controle de estoque. Armazenamento centralizado x descentralizado. Técnicas para armazenagem
de materiais. Contagem ciclica. Método de classificagdo ABC. Inventério fisico: beneficios, periodicidade,
etapas e recomendagdes.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Especificos: Rotina administrativa: Conhecimentos basicos de Administragao Publica:
Principios Constitucionais da Administragio Publica; Principios explicitos e implicitos; Etica na
Administragdo Publica; Organiza¢do administrativa. Organizagdo de arquivos: conceitos fundamentais da
arquivologia. Gestdo de documentos. Protocolo. Tipos de arquivo. Organizag@o do trabalho na reparticdo
publica: utilizagdo da agenda, uso e manutengdo preventiva de equipamentos, economia de suprimentos.
Comunicagéo interpessoal e solu¢do de conflitos. Relagdes pessoais no ambiente de trabalho: hierarquia.
Exceléncia no atendimento ao cidadao; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por telefone.
Redagdo oficial: Documentos oficiais, tipos, composigao e estrutura. Aspectos gerais da redagdo oficial.
Correspondéncia oficial: defini¢ao, formalidade e padronizagao; impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicagdes oficiais (oficio, e-mail, mensagem), concisdo e clareza, editoragdo de textos (Manual de
Redagdo da Presidéncia da Republica — 3" edi¢do, revista, atualizada e ampliada).

ATENDENTE

Conhecimentos Especificos: Organizagdo de arquivos: conceitos fundamentais da arquivologia. Tipos de
arquivo. Gestdo de documentos. Protocolo. Organizagdo do trabalho na repartigdo publica: utilizagdo de
agenda, conhecimentos basicos sobre ambientes para reunides virtuais — Zoom, Google Meet, Microsoft
Teams. Classificagdo da Correspondéncia. Servigo postal. Livro de registro de correspondéncia. Utilizagdo
da copiadora. Transferéncia de chamadas telefonicas em PABX. Relagdes pessoais no ambiente de trabalho:
hierarquia. Exceléncia no atendimento ao cidadio; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por
telefone. Sigilo profissional.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos: Etica profissional: codigo de ética de enfermagem; lei do exercicio
profissional. Trabalho em equipe. Fundamentos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: clinica
médica, clinica cirurgica, doengas cronicas degenerativas e doengas transmissiveis, saide mental. Satide do
idoso e Saude da crianga e do adolescente. Procedimentos de enfermagem: enfermagem na administragao
de medicamentos, técnicas basicas de enfermagem. Programa Nacional de Imunizag¢do e Calendario de
vacinagdo para o estado de Sdo Paulo. Assisténcia de Enfermagem em Primeiros Socorros. Enfermagem
em Saude Publica: saneamento do meio ambiente; imunizagdes; doengas de notificagdo compulsoria.
Enfermagem em satide do trabalhador, enfoque na Promogéo e Prevencdo em Saude. Aplicacdo de medidas
de biosseguranga. Medidas de controle de infecgdo, esterilizagdo e desinfeccdo; classificagdo de artigos
e superficies aplicando conhecimentos de desinfecgdo, limpeza, preparo e esterilizagdo de material,
precaugdes-padrdo. Atuagdo no programas Programa de Satide da Familia (imunizagdes, mulher, crianca,
familia, doentes cronicos degenerativos, idosos, vigilancia epidemioldgica e sanitaria). Atuagdo em grupos
por patologias. Legislagao Profissional COFEN/COREN.

FiscaL DE SISTEMAS HIDRAULICOS

Conhecimentos Especificos: Ligacao de agua: solicitagdo; montagem do cavalete; caixa de protecdo em
locais publicos; reservagdo domiciliar. Ligagao de esgoto: solicitagao; modelo de caixa de inspegao; modelo
de caixa de inspegdo para residencial multifamiliar; valvula de reten¢do. Pogos Particulares: orientagdes;
outorga; requerimento. Troca de hidrometro; o hidrometro; conservagdo do hidrometro; problemas com
a leitura; problemas com o esgoto; agua da chuva; vazamentos; limpeza de caixa d’agua. (Contetidos
disponiveis nos menus “DAE orienta” e “Servi¢os” — http://www.daebauru.sp.gov.br/).

TEcNICO DE CONTABILIDADE

Conhecimentos Especificos: Contabilidade: principios e convengdes. Escrituracdo contabil e conciliagao
de contas, conceitos basicos de ativo, passivo, receita, despesa. Politica fiscal e tributaria: nogdes
basicas de legislagdo tributaria. Sistema de analise de apuragdo de custos. Contabilidade Geral. Nogdes
de contabilidade putblica. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Plano de contas. Procedimentos
basicos de escrituragdo. Livros obrigatorios e auxiliares. Procedimentos contabeis diversos. Depreciacao.
Amortizagdo. Apuracdo de resultado. Demonstragdes Contabeis. Conciliagdo e analise de contas
patrimoniais e de resultado. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo. Tributos fiscais.
Retengdes de imposto. Pecas orcamentarias: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei
Orcamentaria Anual. Execug@o orgamentaria e financeira. Restos a pagar. Receita publica. Despesa publica:
tipos de despesa, restri¢oes e limites. Transparéncia, controle e fiscalizagdo: instrumentos de transparéncia,
prestagao de contas, relatorio da gestdo fiscal, 6rgaos encarregados pela fiscalizagdo, principais pontos
de fiscalizagdo. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos (Lei Federal n° 8.666/93, com altera¢des introduzidas até a Lei n® 14.133/2021).
Improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992, com alteragdes introduzidas até a Lei n® 14.230, de
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2021). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n° 101/2000) e atualizagdes. Lei Federal
n° 12.846/2013 e atualizagdes.

TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de ecologia. Conceitos basicos de poluigdo dos corpos
d’agua; poluentes; tratamento de esgotos e protecdo ambiental; caracterizagdo de qualidade dos esgotos;
fundamentos dos processos industriais e grau de tratamento; contribui¢do de despejos industriais; impacto
do langamento de efluentes nos corpos receptores; principais mecanismos de remog¢do de poluentes no
tratamento de esgoto; analise de aguas residudrias; licenciamento ambiental. Lei estadual n® 997 de 31
de maio de 1976; Decreto estadual n® 8.468 de 8 de setembro de 1976; Decreto estadual n° 10.755 de
22 de novembro de 1977; Lei municipal n® 4.553 de 08 de junho de 2000 (alterada pela Lei Municipal
n® 4916 de 21 de outubro de 2002); Portaria do Ministério da Satde n® 2.914 de 12 de dezembro de
2011. Substancias quimicas potencialmente prejudiciais segundo a resolugdo do Conselho Nacional do
Meio Ambiente — CONAMA n° 357 de 17 de margo de 2005 (alterada pelas Resolugdes CONAMA n°
393/2007, n° 397/2008, n° 410/2009 e n° 430/2011); CONAMA n° 430 de 13 de maio de 2011; CONAMA
n°® 001 de 23 de janeiro de 1986 (Alterada pelas Resolugdes n® 11/1986, 05/1987, 237/1997 e 494/2020).
Principais fontes e suas consequéncias a exposi¢do aos metais pesados. Quimica ambiental e sistemas de
gestao ambiental. Uso de Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs).

TECNICO QuiMICO

Conhecimentos Especificos: Elementos quimicos e tabela periodica. Substancias, misturas e técnicas de
separagdo de misturas. Ligagdes quimicas e forcas intermoleculares. Compostos inorganicos: classificagao,
propriedades e aplicagdes. Massa atomica, massa molar e mol. Balanceamento de equagdes quimicas.
Calculos estequiométricos e gases ideais. Preparacdo e diluicdo de solugdes, unidades de concentragio:
teor percentual em massa, ppm, densidade, g/L; mol/L. Solubilidade e curvas de solubilidade. Equilibrio
quimico: pH, indicadores acido-base, hidroélise, solu¢do tampao e produto de solubilidade. Eletroquimica:
nimero de oxidagdo, reagdes redox, pilhas. Quimica organica: cadeias carbonicas, fungdes organicas,
reacdes organicas; propriedades dos compostos organicos. Nogdes de seguranca em laboratério quimico e
equipamentos de protegdo individual e coletiva. Vidraria laboratorial, uso e principios de funcionamento
de equipamentos: balanca analitica, pHmetro, estufas, centrifuga, purificador de agua para analises
laboratoriais e espectrofotometro UV/Vis. Tratamento de residuos de laboratorio. Assepsia, desinfec¢io
e esterilizagdo de materiais. Processos de tratamento de agua e esgoto. Produtos quimicos utilizados no
tratamento da dgua e esgoto. Analises microbioldgicas e fisico-quimicas da agua. Portaria n° 2.914, de 12
de dezembro de 2011, do Ministério da Satde. Dispde sobre os procedimentos de controle e de vigilancia
da qualidade da dgua para consumo humano e seu padrao de potabilidade.

* PARA MOTORISTA:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos
e antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjunc¢do: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo
pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo,
potenciagdo ou radiciagdo com nimeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e propor¢do; Regra de trés simples
ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas
(quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa); Relagdo entre grandezas (tabela ou
grafico); Tratamento da informagdo (média aritmética simples); Nogdes de Geometria (forma, angulos,
area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Conhecimentos Especificos: Legislacdo de transito: Codigo de Transito Brasileiro, com suas atualizagdes,
abrangendo os seguintes topicos: administragdo de transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os
sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibicdes, as
infragdes a legislacdo de transito, penalidades e recursos. Resolugdes do Conselho Nacional de Transito.
Mecénica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automdveis, troca e rodizio de rodas;
regulagem de motor, regulagem e revisao de freios, troca de bomba d’agua, troca e regulagem de tensao nas
correias, troca e regulagem da fricgdo, troca de 6leo. Servigos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis,
lampadas, acessorios simples, etc. Dire¢ao defensiva.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
* PARA ADMINISTRADOR, ASSISTENTE SOCIAL E RELACOES PUBLICAS:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagio de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos
e antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjunc¢do: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo
pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo,
potenciagdo ou radiciagdo com niimeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e propor¢do; Regra de trés simples
ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas
(quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa); Relagdo entre grandezas (tabela ou
grafico); Tratamento da informagdo (média aritmética simples); Nogdes de Geometria (forma, angulos,
area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales).

Nocgaoes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edigao e
formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,

colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fun¢des e macros, impressao,
inser¢@o de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragado de paginas, obtengdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura béasica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotacdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatagdo de apresentagdes,
insercdo de objetos, numera¢do de paginas, botdes de agdo, animagdo e transi¢do entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet:
navegagao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR

Conhecimentos Especificos Administragdo geral — Conceitos e principios fundamentais em Administragéo.
Fungdes da Administragdo. Controle administrativo e indicadores de desempenho. Comportamento
organizacional. Lideranca. Trabalho em equipe. Comunica¢do. Motivagdo. Negociagdo. Gestdo da
mudanga. Gestao estratégica. Processo de planejamento. Planejamento estratégico. Balanced Scorecard.
Gestao estratégica de pessoas. Gestdo por competéncias. Gestdo de Contratos. Avaliagdo do desempenho
humano. Treinamento e desenvolvimento. Auditoria de recursos humanos. Gestdo de processos: analise
de processos; cadeia de valor; desenho de processos; organogramas; estruturas organizacionais. Gestao
de projetos: projetos como instrumento de agdo estratégica; ciclo de projetos; Gestdo da informagdo e
do conhecimento. Processo decisorio: ferramentas e técnicas de apoio a decisdo; heuristicas; tipos de
decisdes; solugdo de problemas. Administragdo de materiais. Administragdo Publica — Organizagdo
Governamental Brasileira; Principios da administragdo publica; Paradigmas da administragdo publica e
reformas administrativas: administragdo publica burocratica; estado do bem-estar social; a nova gestdo
publica e new public management; principios; fundamentos de governanga publica. Politicas Publicas:
formulagdo e avaliagdo de politicas publicas; Estado e politicas publicas; o processo de politica publica;
arranjos institucionais e politica publica. Planejamento publico: planos; programas de governo; processo
orgamentario; Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO; Lei Orgamentaria Anual
— LOA. Flexibilizagdo da ac@o estatal: parcerias publico-privadas; consorcios; terceirizagdo; redes e
parcerias com organizagdes da sociedade civil. Mudangas institucionais: conselhos; organizagdes sociais;
organizagdes da sociedade civil de interesse publico (OSCIP); centralizagdo versus descentralizagdo.
Governanga: principios da governanca; fundamentos e governanga publica; governanga dos espagos
comuns; governabilidade; accountability. Estratégia em Organizagdes Publicas: conceitos centrais em
planejamento; processo estratégico; estrategistas e gerentes; transformagdo e mudanca estratégica. Gestao
por resultados no setor publico: metodologias de gestdo; avaliagdo de programas e projetos publicos;
indicadores de desempenho. Controle da Administracdo. Controle interno e externo. Nogdes de licitagdo:
principios, defini¢des, hipoteses de dispensa e inexigibilidade. Legislagdo: Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 8.666/93, com altera¢des introduzidas até a Lei n° 14.133/2021).
Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992, com alteragdes introduzidas até a Lei n° 14.230,
de 2021). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n° 101/2000) e atualizagdes. Lei
Federal n° 12.846/2013 e atualizagdes.

ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos Especificos: Questao Social/Desigualdade Social. Vulnerabilidade e risco social. Direitos
socioassistenciais. Assisténcia Social e politicas sociais brasileiras. Protecdo Social de Assisténcia Social.
Territorio e territorializagdo. Estratégias de intervencao profissional nos campos de atuagdo com tematicas
em familia, crianca, adolescente, idoso, populagdo em situagdo de rua, trabalho infantil, exploragao
sexual, violéncia e abuso sexual da crianga e do adolescente, género, raga, etnia e diversidade. Gestao
de beneficios e Transferéncia de Renda. Conhecimentos especificos sobre politica nacional de saude
mental. Legislagdo que regulamenta a profissdo de Assistente Social. Regulamentagdes do CFESS sobre o
trabalho profissional. O Trabalho do Assistente Social. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Politica
Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional Basica
do SUAS — NOB/SUAS. Codigo de Etica dos profissionais de Servigo Social. Lei Brasileira de Inclusio
da Pessoa com Deficiéncia. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Estatuto do Idoso. Plano Nacional de Promogao, prote¢do e defesa dos direitos de criangas
e adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria. SINASE. Conselho Nacional de Assisténcia Social.
Determinantes Sociais de Saude. Cooperativismo e Economia Solidaria Programa de Volta para Casa.
Reforma Psiquiatrica e Politica Nacional de Satide Mental. Atuagdo do Assistente Social nos CAPS.
Ferramentas de Gestdo da Clinica: PTS, Referéncia, Territorio. Politica de Humanizagdo do SUS. Conselho
Estadual de Assisténcia Social. Conselho Municipal de Assisténcia Social. Conselho Nacional de Saude.
Conselho Estadual de Satide. Conselho Municipal de Saude.

RELAGOES PUBLICAS

Conhecimentos Especificos: Relagdes Publicas: conceitos basicos, natureza e fungdes estratégicas;
evolucdo histérica no mundo e no Brasil; publicos em Rela¢des Publicas; o processo de planejamento em
Relagdes Publicas; principais técnicas e instrumentos utilizados em Relagdes Publicas; organizagido de
eventos e promog¢ao institucional; cerimonial e protocolo. Imagem e comunicacdo integrada: identidade
institucional; questdes publicas e Rela¢des Publicas; administragdo de crises; relagdes com o Governo;
relagdes com a imprensa; a noticia como estratégia de promogéo da imagem. Opinido publica: conceitos
basicos e objetivos; comunica¢do, democracia e desenvolvimento; interesse publico e interesse privado;
tipos e técnicas de pesquisas de opinido; instrumentos de controle e avaliagdo de resultados; amostra,
questionarios e tipos de entrevistas. Relagdes Publicas nas organizagdes modernas: legislacdo e ética em
Relagdes Publicas; o papel do profissional de comunicagdo; cultura organizacional e Relagdes Publicas;
relagdes com os servidores; comunica¢do em recursos humanos; comunicagdo interna; relagdes com a
comunidade; a empresa e a responsabilidade social. Normas de cerimonial publico e protocolo. Relagdes
humanas.

* PARA PROCURADOR JURIDICO:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional

1. Estado. Origem. Formagdo. Conceito e elementos. Forma de Estado. Formas de Governo. Sistemas de
Governo.

2. Direito Processual Constitucional. Constituigdo e processo. Direito constitucional processual.
Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade. Controle
de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle
Difuso. Incidente de Argui¢do de Inconstitucionalidade. Simula Vinculante. Repercussao Geral. Controle
Concentrado. A¢do Direta de Inconstitucionalidade. A¢ao declaratoria de constitucionalidade. Agao
declaratoria de inconstitucionalidade por omissdo. Acdo direta de inconstitucionalidade interventiva.
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Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no ambito estadual.
Writs Constitucionais. Mandado de injungdo. Mandado de seguranca. Agdes Constitucionais.

3. Eficacia E Aplicabilidade Das Normas Constitucionais.

4. Organizagdo do Estado e do Poder. Federagdo. Caracteristicas. Federacdo Brasileira. Unido.
Competéncia da Unido. Regides Administrativas e de Desenvolvimento. Estados-membros. Formagao dos
Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas, aglomeragdes urbanas
e microrregides. Municipios. Formagdo dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Distrito Federal.
Competéncia do Distrito Federal. Territorios Federais. Natureza Juridica dos Territorios. Reparticdo das
Competéncias. Intervengdo. Intervengdo Federal. Intervengdo Estadual.

5. Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo Federal, Estadual,
Municipal, Distrital e dos Territorios. Atribuicdes do Congresso Nacional. Camara dos Deputados.
Competéncia privativa da Camara dos Deputados. Senado Federal. Competéncia privativa do Senado
Federal. Das reunides das Casas Legislativas. Sessdo Legislativa. Das comissoes. Dos Parlamentares.
Federal, estadual e municipal e distrital. Remunera¢do dos Parlamentares. Imunidades Parlamentares.
Imunidade Material e Formal. Incompatibilidades e Impedimentos dos Parlamentares. Perda do Mandato
do Deputado ou Senador. Cassag@o e Extingdo do Mandato. Fidelidade e Infidelidade Partidaria. Perda do
Mandato por ato de infidelidade partidaria.

6. Processo Legislativo. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e Aprovagao.
Execugao. Espécies Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordindrias e Delegadas,
Medida Provisoria, Decreto Legislativo e Resolugdes. Fungdo fiscalizatoria exercida pelo Legislativo e
pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composigao, caracteristicas e atribui¢cdes dos
Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Estaduais e do Distrito Federal. Tribunais de Contas Municipais.
Ministério Publico de Contas.

7. Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e
dos territorios. Atribui¢des. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado.
Conselho da Republica. Conselho de Defesa Nacional.

8. Poder Judiciério. Jurisdigdo. Fungdo jurisdicional. Orgdos do Poder Judiciério.

9. Direitos e Garantias Fundamentais. Evolugdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos.
Direitos Fundamentais explicitos e implicitos. Convengdes e Tratados Internacionais sobre Direitos
Humanos. Conflito entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos
da Nacionalidade. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de
participagdo do cidadao, do povo e da sociedade na Vida Politica e Administrativa Brasileira.

10. Ordem Social. Seguridade Social. Educagdo. Cultura. Desporto. Ciéncia E Tecnologia. Comunicagio
Social. Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e Idoso. Direito A Protegido Especial. Indios.

11. Ordem Econdmica e Financeira. Principios Da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional.
Intervengdo Do Estado. Da Politica Urbana. Da Politica Agricola.

12. Da Administragdo Publica. Principios constitucionais. Servidor Publico. Licitagdo. Improbidade
Administrativa. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratorio. Previdéncia e estabilidade
do servidor publico.

13. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo

1. Conceito de direito administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico administrativo. Func¢ao
publica. Fung@o administrativa. Fungdo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse
primario e secundario. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo
expressos e implicitos.

2. Organizagio administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias
discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato
administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentralizagao
administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacdo e avocagdo de competéncia.

3. Administrag@o indireta. Conceito. Controle da Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais.
Ageéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundagdes publicas. Fundagdes municipais. Empresas estatais:
empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Contrato de rateio e de programa.
Lei Federal n° 11.107/05 e Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos
de cooperagao.

4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais auténomos. Organizagdes sociais. Contrato
de gestao. Lei Federal n® 9.637/98. Organizagdes de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria.
Lei Federal 9.790/99. OSCIPS. Lei Federal 13.019/14.

5. Servidores publicos 1. Conceito e classificagdo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos.
Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico.
Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo
seletivo publico. Contratagdo temporaria. Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizagdo dos servidos
publicos. Cargos publicos. Estagio probatorio. Estabilidade. Provimento. Remogao. Cessao de servidores.
Enquadramento. Redistribui¢do. Direitos dos servidores municipais.

6. Servidores publicos II. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime proprio e previdéncia
complementar. Deveres e proibi¢cdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos.
Sangdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragdo preliminar, sindicancia, processo
sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exonerac¢ao de
servidor em estagio probatorio. Responsabilidade civil dos servidores piblicos.

7. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execug@o; regulamentos de
complementagdo técnica; regulamentos improprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas:
resolugdes, regimentos, portarias, instrugdes. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e
jurisdicional dos regulamentos.

8. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies
de ato administrativo. Licengas e autoriza¢des administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato
administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos.
Extingdo e modificagdo do ato administrativo. Revogagao. Retificagdo e invalidagdo. Convalidagdo. Efeitos
dos vicios.

9. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo
administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n® 9.784/99.
10. Licitagdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93 e Lei n® 14.133/21 (Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos). Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo. Lei
Federal n® 12.232/2010. Modalidades licitatorias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo licitatorio.
Registros cadastrais. Registro de precos.

10. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos
administrativos. Prazo e prorrogagédo do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingao.
Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. Administragdo publica locadora e locataria. Convénios administrativos.

11. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo

publico, usuario, titularidade. Servigos de interesse local. Servigo publico de educacdo. Lei federal
9.394/96. Servigo de saude e direito sanitario. Sistema tinico de saude. Lei Federal n® 8.080/90.

12. Concessao de servigo publico. Conceito, natureza juridica, remunera¢do do concessionario. Licitagdo
das concessodes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder
concedente. Lei Federal n® 8.987/95. Permissdo e Autorizagdo de servigo publico. Parcerias Publico-
Privadas. Concessao administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administragao.

13. Intervengao do Estado no dominio econdmico. Infragdes administrativas a ordem econdmica. Regulagao
administrativa. Exploragdo de atividade econdmica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial.
14. Infragdes e sangdes administrativas. Providéncias acautelatorias. Multas administrativas. Poder de
policia. Ordenacdo administrativa. Relagdo geral e especial de sujei¢do. Responsabilidade das pessoas
juridicas. Lei Federal n® 12.846/13.

15. Restri¢des, limitagdes e sacrificios do direito de propriedade. Fungao social da posse e da propriedade.
Desapropriagdo. Declaragdo de utilidade publica. Processo de desapropriagao. Imissao provisoria na posse.
Justa indenizag@o. Desisténcia da desapropriagdo. Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriagdo
de bens publicos. Perdimento de bens. Requisi¢do. Servidao administrativa. Tombamento.

16. Bens publicos. Conceito, classificacdo, afetagdo e desafetagio, regime juridico. Gestao de bens publicos.
Utiliza¢ao pelos administrados: autorizag¢@o, permissdo e concessdo de uso. Concessao de direito real de
uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente e vacante. Alienagdo
de bens publicos.

17. Controle da Administragao. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de
Contas. Sustagdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidadao e pelo
Ministério Publico

18. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal
por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e
de imputagdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagido
administrativa e jurisdicional.

19. Improbidade Administrativa — Lei Federal n.® 8.429/92.

20. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n.® 101/00.

21. Lei de Acesso a Informagdo — Lei Federal n.° 12.527/11.

22. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n® 201/67.

23. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

24. Estatuto da Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte — (Lei Complementar n® 123/2006).

Direito Civil

1. Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro.

2. Lei Complementar n® 95/98.

3. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade.

4. Teorias e aplicagdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade
do negocio juridico. Nulidade e anulabilidade do negécio juridico.

5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social.
6. Prescrigdo e decadéncia.

7. Direito das obrigagdes.

8. Contratos: disposi¢des gerais do Codigo Civil de 2002, extingéo do contrato. Classificagdo dos contratos.
Contratos preliminares e definitivos. Interpretagdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no Codigo
Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatorio, doagdo, locagdo, comodato, prestacdo de
servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, flanga, transagao e compromisso.

9. Institutos da supressio e do comportamento contraditorio (venire contra factum proprium).

10. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

11. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pos-contratual). Teoria
da responsabilidade civil objetiva.

12. Posse e deteng@o.

13. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessio de uso especial para
fins de moradia e concessdo de direito real de uso.

14. Propriedade. Fungao social da propriedade. MP 759/2016.

15. Parcelamento do solo urbano.

16. Direitos de vizinhanga.

17. Loteamento.

18. Registros publicos e registros de imdveis. Lei n® 6.015/73. Lei n° 8.245/91.

19. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Processual Civil

1. O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil.
Eficacia. Aplicagdo. Interpretagdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais da
Fazenda Publica e do advogado publico.

2. Jurisdi¢@o. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites. Competéncia. Critérios
determinadores. Competéncia internacional e interna. Competéncia originaria dos Tribunais Superiores.
Competéncia absoluta e relativa. Modificagcdes. Meios de declaragdo de incompeténcia. Conflitos de
competéncia e de atribui¢des. Perpetuacao da jurisdigdo. Prorrogagao e prevengao.

3. Processo: nogoes gerais. Relagdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento.
Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes
preliminares e prejudiciais. Valor da Causa.

4. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicacdes. Nulidades.

5. Tutela provisoria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida em carater
antecedente. Do procedimento da tutela requerida em carater antecedente. Estabiliza¢do da tutela provisoria
de urgéncia antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela proviséria de urgéncia. Incidente de
desconsideragdo da personalidade juridica.

6. Suspensdo de seguranga, de liminar e de antecipagao de tutela. Restri¢des legais a concessao de liminares
e de antecipagdo de tutela contra o Poder Publico.

7. Procedimento Comum. Fases. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da petigao inicial. Improcedéncia
liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescrigdo. Inércia processual:
contumacia e revelia. Formacdo, suspensao e extingao do processo.

8. Resposta do Réu. Contestagdo. Reconvengdo. Incidentes processuais.

9. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios.
Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgio. Audiéncia de instrugio e
julgamento.

10. Sentenca. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagao, intimagao, correcao e integragao da
sentenga. Execugdo provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.

11. Remessa Oficial. Meios de impugnac@o a sentenca. Ac¢do rescisoria. Recursos. Disposi¢des Gerais.
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Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaracao. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario.
Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamagao e correigao.

12. Cumprimento de sentenca contra a Fazenda Publica e impugnagdo. Execugdo contra a Fazenda Publica
e embargos a execucdo. Precatorios e obrigacdes de pequeno valor.

13. Precedentes. Incidentes de resolu¢do de demandas repetitivas. Assun¢do de competéncia. Recurso
especial ou extraordinario repetitivo.

14. Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal.

15. Mandado de Seguranga. Mandado de Injun¢do. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data.

16. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade.
Ac¢ao Declaratoria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Agdes
Civis Constitucionais. Argui¢ao de Descumprimento de Preceito Fundamental.

17. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos

1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.

2. Instrumentos de resolugdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de
ajustamento de conduta (TAC). Fundos.

3. Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo civil
coletivo. Sistema de Vasos Comunicantes. Ac¢des cabiveis. Legitimidade ativa e passiva. Interesse
Processual. Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Competéncia. Litispendéncia, conexdo e continéncia.
Antecipagdo de tutela e outras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia. Transa¢do. Prova. Recursos.
Sentenca. Custas e demais encargos da sucumbéncia. Coisa Julgada. Liquidagao, Cumprimento e Execugéo.
Fundos.

4. Tutela de outros direitos metaindividuais — leis e interpretagdo: Satide (Lei n® 8.080/90). Igualdade Racial
(Lei n°® 12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n® 7.853/89, Lei n° 10.098/2000, Lei n° 10.216/2001,
Lein® 13.146/2015, Decreto Legislativo n® 186/2008, Decreto n° 6.949/2009). Educagao (Lei n® 9.394/96).
Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007, Decreto n°® 7.217/2010). Idoso (Lei n® 10.741/2003). Mulher (Lei
n° 11.340/2006). Mandado de Seguranca (Lei n® 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei n° 9.795/99, 9.605/98,
12.651/2012). Urbanismo (Lei n® 6.766/79, Lei n° 10.257/01). Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Lei n°
8.069/1990). Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n © 8.078/1990).

5. Stimulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributario e Financeiro

1. Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em
matéria tributaria. Limitagdes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagdo). Imunidades
Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribuigcdes sociais e outras contribuigdes. Reparticdo das
Receitas Tributarias.

2. Codigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuigdes
de melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislagdo tributaria, fontes principais e secundarias
do Direito Tributario, vigéncia da legislagdo tributéria, aplicagdo da legislag@o tributaria; interpretagdo
e integracdo da legislagdo tributdria. Obrigagdo Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo,
sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito
Tributario: langamento tributario, modalidades de langamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito
tributario — modalidades; extingdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusdo do
crédito tributario — modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administragdo
Tributaria: Fiscalizagdo; Divida Ativa; Certiddes negativas e positivas.

3. Execugdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. A¢do Anulatoria de Langamento Tributario. Agdo Declaratoria
de Inexisténcia de Rela¢@o Juridico-tributaria. A¢do de Repeti¢do de Indébito. Agdo Consignatdria em
matéria tributaria. Mandado de Seguranga. Lei Federal n® 6.830/1980.

4. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro.
Constituicao Federal/88, Titulo VI, Cap. II. Lei Federal n° 4.320/64: A Lei do Or¢amento. A Receita Publica
— conceito e classificagdo. A Despesa Publica — conceito e classificagdo, proposta orgamentaria, elaboragao
da Lei do Orgamento, exercicio financeiro, créditos adicionais — suplementares, especiais e extraordinarios,
execucdo do orcamento. Fundos Especiais, controle da execugdo or¢amentaria, contabilidade, autarquias e
outras entidades. Lei Complementar n® 101/00.

5. Receita Publica: Rentncia de receita. Disponibilidade de caixa.

6. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro
nacional.

7. Precatorios. Conceito. Historico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervengdo Federal. Precatorio
alimentar: Simula 655 do STF. Emenda Constitucional n® 30: débitos de natureza alimenticia; atualizagdo
monetaria; requisitorio de pequeno valor; Emenda constitucional n® 37: vedagdo de fracionamento.
Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n® 62. Prioridade alimentar. Abatimento de
débitos tributarios. Compra de imodveis publicos. Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de
precatorios. Assungdo de divida. Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento.
Resolug@o 115 do CNJ. Acordos. Sequestro. Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatorio na lei de
responsabilidade fiscal.

8. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagdo, principios, regime constitucional. Limita¢des
impostas pela Lei Complementar n° 101/00. Operagdes de crédito. Antecipagao de receita.

9. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle
jurisdicional do or¢amento. Or¢amento e reserva do possivel.

10. Stimulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho

1. Direito do Trabalho: conceito, denominagdes, caracteristicas, divisdo, natureza juridica, fungdes,
autonomia, fundamentos, formacao historica, fontes, principios, métodos de interpretagdo, integragao e
aplicagdo, renuncia e transagao.

2. Durag@o do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo de compensagdo de horas.
Horas in itinere. Sobreaviso. Prontiddo. Trabalho em regime de revezamento. Jornada noturna do trabalhador
urbano. Intervalos intrajornadas. Intervalos interjornadas. Descanso semanal remunerado. Férias.

3. Alteragao, suspensdo, interrup¢ao do contrato de trabalho.

4. Formas de extingdo do contrato de trabalho: despedida por justa causa, despedida sem justa causa, pedido
de demissao, rescisdo indireta do contrato de trabalho, término do contrato por prazo determinado, morte
do empregado, morte do empregador, cessagdo das atividades do empregador. Extingdo por acordo entre
empregado e empregador.

5. Prescri¢ao e decadéncia no Direito do Trabalho.

6. Seguranga e medicina do trabalho. Acidente do trabalho e moléstias ocupacionais.

7. Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes.

8. Aplicagdo, interpretacdo e integragdo das normas processuais trabalhistas.

9. Organizagdo e Competéncia da Justi¢a do Trabalho. Ministério Ptblico do Trabalho.

10. Acdo trabalhista: conceito, natureza juridica, condig¢des e elementos.

11. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado (contestagao,
excegdes e reconvengdo). Revelia e confissdao. Conciliagao.

12. Provas, sentenca e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declaragio.

13. O sistema recursal trabalhista: recurso ordinario, recurso de revista, agravo de instrumento, agravo de
peticdo, embargos de divergéncia, embargos infringentes. Recursos previstos no Codigo de Processo Civil
aplicaveis ao processo do trabalho: recurso adesivo e recurso extraordinario.

14. Liquidagdo de sentenga e execucdo no processo do trabalho. Embargos a penhora e Impugnagdo a
Sentenca de Liquidagdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arrematagdo. Embargos a Adjudicagéo.
Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica.

15. Orientagdes jurisprudenciais do TST. Sumulas do STF, TST e STJ.

Direito Ambiental

1. Principios do Direito Ambiental.

2. A Constitui¢do Federal e o meio ambiente.

3. Reparti¢ao de competéncias em matéria ambiental.

4. Poder de policia e Direito Ambiental. Licenciamento ambiental. Infragdes ambientais.

5. Responsabilidade ambiental. Conceito de dano. A reparagdo do dano ambiental.

6. Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA: Estrutura, composi¢ao e competéncias. Conselho
Nacional do Meio Ambiente - CONAMA: Estrutura, composi¢ao e competéncias. CONAMA: Resolugdes.
7. Politica Nacional de Meio Ambiente.

8. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Natureza juridica. Requisitos.

9. Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza — SNUC: Objetivos. Estrutura. Composigao.
Criagdo, implantagdo e gestdo de unidades de conservagdo. Zona de amortecimento. Plano de manejo.
Categorias de unidades de conservagdo. Populagdes tradicionais. Compensagao ambiental.

10. Recursos florestais. Codigo Florestal (Lei n® 12.651/2012) e respectiva regulamentagdo; Principios
gerais; Areas de preservagio permanente; Reserva legal; Compensacio; Cadastro Ambiental Rural; Cota de
Reserva Ambiental; Programa de Regularizagao Ambiental. Gestao de florestas publicas (Lei 11.284/2006).
11. Protecdo da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica.

12. Saneamento Basico. Normas gerais e Politica Nacional e Estadual de Residuos Sélidos.

13. Parcelamento do solo urbano e a prote¢ao do meio ambiente.

14. Tombamento e protecdo ambiental.

15. Normas de cooperagdo para os entes federados em matéria ambiental. Lei Complementar Federal n°
140/2011.

16. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Advocacia )
Estatuto do Advogado e Codigo de Etica e Disciplina; Regulamento Geral da OAB.

Legislacido Municipal

Lei Organica do Municipio de Bauru; Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Bauru — Lei
Municipal n°® 1.574, de 07/05/1971 e alteragdes; Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de
Bauru - Lei Municipal 3781, de 21/10/1994 e alteragdes; Estrutura Organizacional do DAE — Lei Municipal
n° 6.365, de 17/06/2013 e altera¢des; Plano de classificagdo de Cargos, Carreiras e Salarios do DAE —
Lei Municipal n® 6.366, de 17/06/2013 e alteragdes; Atos e Processos Administrativos no ambito da
Administracao Publica Municipal de Bauru — Lei Municipal 5.804, de 10/11/2009 e alteragdes; Acesso a
Informagdo — Lei Municipal 7471, de 19/07/2021; todas disponiveis no site da Camara municipal de Bauru,
http://www.bauru.sp.leg.br/legislacao/

ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS ETAPAS
08/06/2022 a . .
07/07/2022 Periodo de Inscrigdes.
08/06/2022 a . . . ~ L
09/06/2022 Periodo de pedido de isencgdo da taxa de inscri¢ao

08/06/2022 a | Envio da documentagdo para inscricdes como deficiente, com condi¢des especiais para

07/07/2022 realizar a prova, jurado, nome social e servicos voluntérios (upload).
Divulgagdo do resultado de deferimento/indeferimento aos pedidos de isengdo da taxa

21/06/2022 L

de inscri¢do

22/06/2022 a | Periodo de interposigdo de recurso ao indeferimento aos pedidos de isengao da taxa de
28/06/2022 inscri¢do.

Divulgagao do resultado da andlise dos recursos contra o indeferimento aos pedidos de

05/07/2022 . - R
isencdo da taxa de inscri¢do.
08/07/2022 Vencimento do boleto bancario.
Divulgagao do deferimento/indeferimento de inscri¢des como deficiente, com
16/07/2022 condigoes especiais para realizar a prova, da condi¢ao de jurado e da realizagdo de
servicos voluntarios.
Periodo de interposicao de recurso ao indeferimento de inscri¢des como deficiente,
18/07/2022 a . L . -~ . B
com condig¢des especiais para realizar a prova, da condic¢@o de jurado e da realizagdo de
22/07/2022 . .
servigos voluntarios.
Divulgagao do resultado da analise dos recursos interpostos as inscri¢des como
28/07/2022 deficiente, com condigdes especiais para realizar a prova, da condi¢ao de jurado e da
realizacdo de servigos voluntarios.
28/07/2022 Publicagdo da convocagao para prova objetiva.
07/08/2022 Aplicagao da prova objetiva.
09/08/2022 Divulgagdo do gabarito da prova objetiva.
10/08/2022 a . . . . .
16/08/2022 Periodo de interposi¢do de recursos contra o gabarito da prova objetiva

Demais datas serdo informadas oportunamente

ANEXO IV - DOS ENDERECOS
1) do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru
Enderego: Rua Padre Jodo, n° 11-25, Vila Santa Tereza, Bauru/SP — CEP 17012-020
Horario: dias uteis — das 8 as12 horas e das 13 as 17 horas
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Telefone: (14) 3235-6183 (Secao de Recrutamento, Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal)

E-mail: recrutamento@daebauru.sp.gov.br

Site: www.daebauru.sp.gov.br

Diario Oficial do Municipio de Bauru — site: https://www?2.bauru.sp.gov.br/juridico/diariooficial.aspx

2) da Fundac¢iio VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062

Horario: dias uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Atendimento ao Candidato: telefone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas
Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Bauru, 31 de maio de 2022.
Antonio Marcos Saraiva
Presidente do Conselho Administrativo
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
TORNA SEM EFEITO
PORTARIA N° 305/2022-DAE - O Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e
Esgoto — Autarquia Municipal, Sr. Anténio Marcos Saraiva, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 1.006, de 24 de dezembro de 1962, resolve: Tornar Sem Efeito no Diario Oficial n°® 3.561
de 2022, a PORTARIA N.° 284/2022-DAE que nomeou o Sr. VINICIUS DO CARMO MARTINS,
portador(a) do CPF n° 303.XXX.XXX-86, classificado(a) em 25° lugar, no cargo efetivo de “LEITURISTA
E ENTREGADOR DE AVISOS”, edital 05/2018, EM RAZAO DE DESISTENCIA EXPRESSA.

CONVOCACAO/NOMEACAOQ:

CONVOCACAO/NOMEACAO: Os (as) candidatos (as) relacionados (as) abaixo deverdo comparecer
na Segdo de Recrutamento, Sele¢io e Desenvolvimento de Pessoal do Departamento de Agua e Esgoto de
Bauru, situada na Rua Padre Jodo, n° 11-25, Vila Santa Tereza, com os documentos (originais e copias)
relacionados no ANEXO I.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-6183 ou por e-mail recrutamento@daebauru.
sp.gov.br, Entrar em contato a partir de 14/06/2022 no horario das 08:00h as 16:00h ou enviar e-mail.
O Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto — Autarquia Municipal Sr.
Antonio Marcos Saraiva, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 1.006, de 24 de dezembro
de 1962 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislagdo impde, expede:

PORTARIA DE NOMEACAQO N° 306/2022-DAE: Fica nomeado(a), para prover o cargo efetivo de
LEITURISTA E ENTREGADOR DE AVISOS, no quadro de servidores deste Departamento de Agua
e Esgoto de Bauru, ap6s o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nao superior a 30 dias, a contar
desta publicacdo, o(a) Sr.(a) BRUNO BRAGUIN DE CARVALHO LEITE, portador(a) do CPF n° 369.
XXX.XXX-70, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 26° lugar, no concurso publico para
LEITURISTA E ENTREGADOR DE AVISOS, edital n® 05/2018, para exercer as fungdes do cargo.

ANEXO I (ORIGINAIS E COPIAS)
1. RG e CPF (com nome atualizado);
2. Certidao de nascimento ou de casamento;
3. Uma foto 3x4 atual;
4. Titulo de eleitor (com estado civil atualizado) e comprovantes da tltima votagdo ou Certiddo da Justica
Eleitoral que comprove que estda QUITE;
5. CTPS (Carteira de Trabalho - com nome atualizado — copia da pagina com foto e o verso);
6. Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF (com nome atualizado);
7. Comprovante de enderego atual;
8. Extrato do PIS/PASEP, com Estado Civil atualizado e verificar junto a CATXA ECONOMICA FEDERAL
ou BANCO DO BRASIL, se existe o cadastro em mais de 01 (um) nimero de PIS ou PASEP, caso exista
dois ntimeros devera solicitar a regularizagdo para um unico numero. E importante que todos os dados
cadastrais do candidato estejam atualizados junto ao 6rgio responsavel do PIS (CAIXA ECONOMICA
FEDERAL) ou PASEP (BANCO DO BRASIL), antes da emissdo e apresentacdo do documento junto a
Secdo de Recrutamento, Sele¢do e Desenvolvimento de Pessoal deste Departamento, para evitar problemas
futuros;
9. Comprovagio de regularidade com o servigo militar (Reservista e/ou equivalente);
10. Atestado de antecedentes criminais;
11. Carteira de Vacinagdo antitetanica;
12. Certidao de nascimento ou R.G. de filhos até 21 anos e/ou se deficiente de qualquer idade;
13. CPF de filhos até 21 anos, se deficiente, de qualquer idade e, se estudante, até 24 anos;
14. RG e CPF do conjuge, se houver;
15. Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos;
16. PRE-REQUISITO EXIGIDO NO EDITAL DO CONCURSO. (Diplomas e/ou certificados);
17. Registro profissional ativo no conselho de classe, para os cargos que possuem registros em seus
respectivos conselhos;
18. Declaragdo ou certidao negativa do Cartério Distribuidor Criminal Estadual e Federal;
19. Declaragdo da ficha funcional, onde conste ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico
federal, estadual ou municipal, em consequéncia de processo administrativo ou a bem do servigo publico,
bem como ndo ter sido demitido por justa causa de emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa
publica, ou sociedade de economia mista, instituida por 6rgdos da administragdo federal, estadual ou
municipal (somente original).
20. Declaragao de horario e local de trabalho para os cargos que por Lei cabem acumulagio (para fins de
analise do acimulo e/ou compatibilidade de horarios).
Bauru, 14 de junho de 2022.
Se¢do de Recrutamento, Selecdo e
Desenvolvimento de Pessoal

PORTARIAS DA PRESIDENCIA:

Portaria n°® 288/2022-DAE:

DESIGNANDO o servidor St. DHYEGO PALACIOS BONIFACIO, matricula 103.504, cedido pela
Prefeitura Municipal de Bauru, portador do RG 33.128.111-9-SSP-SP, para substituir o DIRETOR DA
DIVISAO ADMINISTRATIVA, Sr. Danilo Albieri Pereira, no periodo de Licenga Gala, Licenga
Paternidade e no gozo de férias, com efeitos retroativos a partir de 04 de junho de 2022 a 11 de setembro
de 2022, com todos os direitos e deveres inerentes ao cargo.

Bauru, 08 de junho de 2022.

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU
DEMONSTRATIVO DA MOVIMENTACAO FINANCEIRA

(Emenda a Lei Organica do Municipio n°® 40 — Artigo 51 Inciso XXIIT)

02 DE MAIO DE 2022

DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Conta Movimento Conta Movimento
Saldo Anterior RS 559.124,13 Saldo Anterior RS 500,22
Entrada RS 1.194.749,21 Entrada RS 6.475,38
Saida RS 1.191.485,38 Saida RS 4.094,31
Saldo Disponivel RS 562.387,96 Saldo Disponivel RS 2.881,29
Conta Vinculada Conta Vinculada
Saldo Anterior RS 59.666.738,39 Saldo Anterior RS 179.125.488,09
Entrada RS 0,00 Entrada RS 2.047,00
Saida RS 877.484,00 Saida RS 0,00
Saldo Atual RS 58.789.254,39 Saldo Atual RS 179.127.535,09
03 DE MAIO DE 2022
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Conta Movimento Conta Movimento
Saldo Anterior RS 562.387,96 Saldo Anterior RS 2.881,29
Entrada RS 955.838,06 Entrada RS 714.837,94
Saida RS 943.970,79 Saida RS 714.604,07
Saldo Disponivel RS 574.255,23 Saldo Disponivel R$ 3.115,16
Conta Vinculada Conta Vinculada
Saldo Anterior RS 58.789.254,39 Saldo Anterior RS 179.127.535,09
Entrada RS 426.834,00 Entrada RS 0,00
Saida RS 0,00 Saida RS 694.187,00
Saldo Atual RS 59.216.088,39 Saldo Atual RS 178.433.348,09
04 DE MAIO DE 2022
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Conta Movimento Conta Movimento
Saldo Anterior R$ 574.255,23 Saldo Anterior RS 3.115,16
Entrada RS 932.754,33 Entrada RS 26.415,70
Saida RS 924.720,71 Saida RS 26.378,43
Saldo Disponivel RS$ 582.288,85 Saldo Disponivel RS 3.152,43
Conta Vinculada Conta Vinculada
Saldo Anterior RS 59.216.088,39 Saldo Anterior RS 178.433.348,09
Entrada RS$ 406.216,00 Entrada RS 13.158,00
Saida RS 0,00 Saida RS 0,00
Saldo Atual RS 59.622.304,39 Saldo Atual RS 178.446.506,09
05 DE MAIO DE 2022
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto

Conta Movimento

Conta Movimento

Saldo Anterior RS 582.288,85 Saldo Anterior RS 3.152,43
Entrada RS 750.609,30 Entrada RS 116.087,73
Saida RS 666.978,53 Saida RS 114.739,63
Saldo Disponivel RS$ 665.919,62 Saldo Disponivel RS 4.500,53
Conta Vinculada Conta Vinculada
Saldo Anterior RS 59.622.304,39 Saldo Anterior RS 178.446.506,09
Entrada RS 0,00 Entrada RS 0,00
Saida RS 119.838,00 Saida RS 94.966,00
Saldo Atual RS 59.502.466,39 Saldo Atual RS 178.351.540,09
06 DE MAIO DE 2022
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Conta Movimento Conta Movimento
Saldo Anterior R$ 665.919,62 Saldo Anterior RS 4.500,53
Entrada RS 727.058,21 Entrada RS 16.428,28
Saida RS 786.763,83 Saida RS 17.897,28
Saldo Disponivel RS 606.214,00 Saldo Disponivel RS 3.031,53
Conta Vinculada Conta Vinculada
Saldo Anterior R$ 59.502.466,39 Saldo Anterior RS 178.351.540,09
Entrada RS 0,00 Entrada RS 8.948,00
Saida RS 201.452,00 Saida RS 0,00
Saldo Atual R$ 59.301.014,39 Saldo Atual RS 178.360.488,09
09 DE MAIO DE 2022
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Conta Movimento Conta Movimento
Saldo Anterior RS 606.214,00 Saldo Anterior RS 3.031,53
Entrada RS 737.659,65 Entrada RS 20.285,68
Saida RS 734.906,12 Saida RS 20.305,99
Saldo Disponivel R$ 608.967,53 Saldo Disponivel RS 3.011,22
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Conta Vinculada Conta Vinculada Saldo Disponivel | RS | 699.556,25 Saldo Disponivel | RS | 3.056,47
Saldo Anterior RS 59.301.014,39 Saldo Anterior R$ 178.360.488,09 Conta Vinculada Conta Vinculada
Entrada RS 11.000,00 Entrada R$ 10.153,00 Saldo Anterior R$ 61.281.001,34 Saldo Anterior RS 178.550.769,09
Saida RS 5.717,00 Saida RS 0,00 Entrada RS 33.600,00 Entrada RS 13.594,00
Saldo Atual RS 59.306.297,39 Saldo Atual RS 178.370.641,09 Saida RS 587.201,00 Saida RS 0,00
10 DE MAIO DE 2022 Saldo Atual RS 60.727.400,34 Saldo Atual RS 178.564.363,09
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto 18 DE MAIO DE 2022
Conta Movimento Conta Movimento DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Saldo Anterior R$ 608.967,53 Saldo Anterior RS$ 3.011,22 Conta Movimento Conta Movimento
Entrada RS 3.474.927,77 Entrada R$ 88.038,69 Saldo Anterior RS$ 699.556,25 Saldo Anterior RS 3.056,47
Saida RS 3.378.639,31 Saida RS 86.683,12 Entrada RS 1.382.813,24 Entrada RS 39.179,27
Saldo Disponivel RS 705.255,99 Saldo Disponivel R$ 4.366,79 Saida RS 1.344.464,92 Saida RS 37.430,50
Conta Vinculada Conta Vinculada Saldo Disponivel R$ 737.904,57 Saldo Disponivel RS 4.805,24
Saldo Anterior RS 59.306.297,39 Saldo Anterior R$ 178.370.641,09 Conta Vinculada Conta Vinculada
Entrada RS 1.748.541,00 Entrada R$ 43.342,00 Saldo Anterior R$ 60.727.400,34 Saldo Anterior RS 178.564.363,09
Saida RS 0,00 Saida R$ 0,00 Entrada RS 743.157,00 Entrada RS 18.715,00
Saldo Atual RS 61.054.838,39 Saldo Atual RS 178.413.983,09 Saida RS 0,00 Saida RS 0,00
11 DE MAIO DE 2022 Saldo Atual RS 61.470.557,34 Saldo Atual RS 178.583.078,09
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto 19 DE MAIO DE 2022
Conta Movimento Conta Movimento DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Saldo Anterior R$ 705.255,99 Saldo Anterior RS 4.366,79 Conta Movimento Conta Movimento
Entrada RS 1.548.257,52 Entrada R$ 42.659,56 Saldo Anterior RS$ 737.904,57 Saldo Anterior RS 4.805,24
Saida RS 1.597.363,89 Saida RS 41.932,61 Entrada RS 376.457,15 Entrada RS 11.953,87
Saldo Disponivel RS 656.149,62 Saldo Disponivel R$ 5.093,74 Saida RS 397.277,59 Saida RS 13.705,60
Conta Vinculada Conta Vinculada Saldo Disponivel R$ 717.084,13 Saldo Disponivel RS 3.053,51
Saldo Anterior RS 61.054.838,39 Saldo Anterior R$ 178.413.983,09 Conta Vinculada Conta Vinculada
Entrada RS 703.701,00 Entrada RS 20.966,00 Saldo Anterior RS 61.470.557,34 Saldo Anterior RS 178.583.078,09
Saida RS 0,00 Saida R$ 0,00 Entrada RS 48.148,00 Entrada RS 6.853,00
Saldo Atual RS 61.758.539,39 Saldo Atual RS 178.434.949,09 Saida RS 0,00 Saida RS 0,00
12 DE MAIO DE 2022 Saldo Atual RS 61.518.705,34 Saldo Atual RS 178.589.931,09
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto 20 DE MAIO DE 2022
Conta Movimento Conta Movimento DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Saldo Anterior RS 656.149,62 Saldo Anterior RS 5.093,74 Conta Movimento Conta Movimento
Entrada RS 1.412.100,19 Entrada RS 197.972,69 Saldo Anterior RS 717.084,13 Saldo Anterior RS 3.053,51
Saida R$ 868.467,80 Saida RS 199.885,46 Entrada RS 2.143.796,98 Entrada RS 64.698,65
Saldo Disponivel RS 1.199.782,01 Saldo Disponivel R$ 3.180,97 Saida RS 2.078.956,46 Saida RS 63.319,80
Conta Vinculada Conta Vinculada Saldo Disponivel RS 781.924,65 Saldo Disponivel RS 4.432,36
Saldo Anterior R$ 61.758.539,39 Saldo Anterior R$ 178.434.949,09 Conta Vinculada Conta Vinculada
Entrada RS 35.400,00 Entrada R$ 99.943,00 Saldo Anterior R$ 61.518.705,34 Saldo Anterior RS 178.589.931,09
Saida RS 208.502,00 Saida RS 0,00 Entrada RS 1.029.185,00 Entrada RS 0,00
Saldo Atual RS 61.585.437,39 Saldo Atual RS 178.534.892,09 Saida RS 0,00 Saida RS 1.486,00
13 DE MAIO DE 2022 Saldo Atual RS 62.547.890,34 Saldo Atual RS 178.588.445,09
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto 23 DE MAIO DE 2022
Conta Movimento Conta Movimento DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Saldo Anterior RS 1.199.782,01 Saldo Anterior R$ 3.180,97 Conta Movimento Conta Movimento
Entrada RS 1.352.150,97 Entrada RS 15.831,31 Saldo Anterior RS 781.924,65 Saldo Anterior RS 4.432,36
Saida RS 1.872.414,12 Saida RS 15.923,88 Entrada RS 2.315.832,89 Entrada RS 9.007,20
Saldo Disponivel RS 679.518,86 Saldo Disponivel R$ 3.088,40 Saida RS 2.365.803,27 Saida RS 10.374,27
Conta Vinculada Conta Vinculada Saldo Disponivel R$ 731.954,27 Saldo Disponivel RS 3.065,29
Saldo Anterior R$ 61.585.437,39 Saldo Anterior RS 178.534.892,09 Conta Vinculada Conta Vinculada
Entrada RS 19.700,00 Entrada R$ 7.962,00 Saldo Anterior R$ 62.547.890,34 Saldo Anterior RS 178.588.445,09
Saida RS 795.348,00 Saida R$ 0,00 Entrada RS 0,00 Entrada RS 5.187,00
Saldo Atual RS 60.809.789,39 Saldo Atual RS 178.542.854,09 Saida RS 2.029.811,00 Saida RS 0,00
16 DE MAIO DE 2022 Saldo Atual RS 60.518.079,34 Saldo Atual RS 178.593.632,09
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto 24 DE MAIO DE 2022
Conta Movimento Conta Movimento DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Saldo Anterior RS 679.518,86 Saldo Anterior R$ 3.088,40 Conta Movimento Conta Movimento
Entrada RS 1.690.550,69 Entrada RS$ 46.064,34 Saldo Anterior RS 731.954,27 Saldo Anterior RS 3.065,29
Saida RS 1.639.184,35 Saida RS 45.249,09 Entrada RS 1.207.772,69 Entrada RS 644.918,27
Saldo Disponivel RS 730.885,20 Saldo Disponivel R$ 3.903,65 Saida RS 1.199.608,69 Saida RS 644.813,67
Conta Vinculada Conta Vinculada Saldo Disponivel R$ 740.118,27 Saldo Disponivel RS 3.169,89
Saldo Anterior R$ 60.809.789,39 Saldo Anterior R$ 178.542.854,09 Conta Vinculada Conta Vinculada
Entrada RS 553.492,71 Entrada R$ 7.915,00 Saldo Anterior RS$ 60.518.079,34 Saldo Anterior RS 178.593.632,09
Saida RS 82.280,76 Saida R$ 0,00 Entrada RS 565.320,00 Entrada RS 0,00
Saldo Atual RS 61.281.001,34 Saldo Atual RS 178.550.769,09 Saida RS 0,00 Saida RS 619.899,00
17 DE MAIO DE 2022 Saldo Atual RS 61.083.399,34 Saldo Atual RS 177.973.733,09
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto 25 DE MAIO DE 2022
Conta Movimento Conta Movimento DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Saldo Anterior RS 730.885,20 Saldo Anterior R$ 3.903,65 Conta Movimento Conta Movimento
Entrada RS 1.312.452,88 Entrada RS 26.340,11 Saldo Anterior RS 740.118,27 Saldo Anterior RS 3.169,89
Saida RS 1.343.781,83 Saida RS 27.187,29 Entrada RS 807.880,79 Entrada RS 21.599,63
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Saida RS 802.764,41 Saida RS 21.694,51 PARCIALMENTE DEFERIDOS:
Saldo Disponivel R$ 745.234,65 Saldo Disponivel R$ 3.075,01 Processo Interessado(s) Assunto
Conta Vinculada Conta Vinculada 456/2020 Cristiane Aparecida Novelli Dias Anélise de Vazamento
Saldo Anterior RS 61.083.399,34 Saldo Anterior RS 177.973.733,09
Entrada R$ 131.501,00 Entrada RS 10.847,00 CONCLUIDOS - A DISPOSICAO PARA CONSULTA:
Saida RS 0,00 Saida RS 0,00 Processo Interessado(s) Assunto
Saldo Atual R$ 61.214.900,34 Saldo Atual RS 177.984.580,09 8894/2021 Andréia Cristina Bizarra Substitui¢do de hidrometro
26 DE MAIO DE 2022 SOLICITACAO DE DOCUMENTACAO:
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto

Conta Movimento Conta Movimento
Saldo Anterior RS 745.234,65 Saldo Anterior R$ 3.075,01
Entrada 910.983,20 Entrada R$ 22.337,71
Saida 882.453,78 Saida R$ 21.883,55
Saldo Disponivel RS 773.764,07 Saldo Disponivel RS 3.529,17
Conta Vinculada Conta Vinculada

Saldo Anterior RS 61.214.900,34 Saldo Anterior R$ 177.984.580,09
Entrada 443.668,00 Entrada RS$ 10.942,00
Saida 0,00 Saida RS 0,00
Saldo Atual RS 61.658.568,34 Saldo Atual RS 177.995.522,09
27 DE MAIO DE 2022
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Conta Movimento Conta Movimento
Saldo Anterior RS 773.764,07 Saldo Anterior R$ 3.529,17
Entrada 909.303,70 Entrada R$ 84.142,13
Saida 917.036,06 Saida R$ 84.570,97
Saldo Disponivel RS 766.031,71 Saldo Disponivel RS 3.100,33
Conta Vinculada Conta Vinculada
Saldo Anterior RS 61.658.568,34 Saldo Anterior R$ 177.995.522,09
Entrada 0,00 Entrada RS 42.285,00
Saida 464.707,00 Saida R$ 0,00
Saldo Atual R$ 61.193.861,34 Saldo Atual R$ 178.037.807,09
30 DE MAIO DE 2022
DAE Fundo de Tratamento de Esgoto
Conta Movimento Conta Movimento
Saldo Anterior RS 766.031,71 Saldo Anterior R$ 3.100,33
Entrada RS 4.104.369,41 Entrada R$ 8.222,41
Saida R$ 2.259.935,36 Saida R$ 8.221,48
Saldo Disponivel RS 2.610.465,76 Saldo Disponivel R$ 3.101,26
Conta Vinculada Conta Vinculada
Saldo Anterior RS 61.193.861,34 Saldo Anterior R$ 178.037.807,09
Entrada RS 0,00 Entrada RS$ 4.111,00
Saida RS 2.031.138,21 Saida RS 0,00
Saldo Atual RS 59.162.723,13 Saldo Atual RS 178.041.918,09

31 DE MAIO DE 2022

DAE

Fundo de Tratamento de Esgoto

Conta Movimento

Conta

Movimento

Saldo Anterior RS 2.610.465,76 Saldo Anterior RS 3.101,26
Entrada RS 674.496,77 Entrada R$ 11.397,77
Saida R$ 2.754.626,31 Saida R$ 13.998,28
Saldo Disponivel RS 530.336,22 Saldo Disponivel RS 500,75
Conta Vinculada Conta Vinculada
Saldo Anterior RS 59.162.723,13 Saldo Anterior R$ 178.041.918,09
Entrada R$ 639.652,10 Entrada R$ 1.898.865,94
Saida RS 317.424,00 Saida R$ 0,00
Saldo Atual R$ 59.484.951,23 Saldo Atual R$ 179.940.784,03
ERITON LU{S CORREA
DIRETOR FINANCEIRO
SERVICO DE RECEITA
DEFERIDOS:
Processo Interessado(s) Assunto
2331/2022 Boufelli Servigos Contabéis Eireli Altera¢do Cadastral
3509/2022 Nivaldo Albertazio Gongalves Alteragao cadastral
3510/2022 Nivaldo Albertazio Gongalves Alteragao cadastral
INDEFERIDOS:
Processo Interessado(s) Assunto
7141/2013 José Ernesto Cardia e Outros Divida ativa

PARA PROSSEGUIMENTO DA SOLICITACAO, SE FAZ NECESSARIA A APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS ABAIXO LISTADOS, NO PRAZO MAXIMO DE 05(CINCO) DIAS, SOB PENA DE
INDEFERIMENTO DO PROCESSO:

Processo Interessado(s) Documento a ser apresentado
41952021 Ana Carla Comprovante de pagamento ou respectivo documento bancério da
Fernandes Cacere referéncia 05/2021
L. . Nota fiscal do servigo realizado, ou recibo com identificagdo do
Cristiane Aparecida . L.
. . prestador do servico (RG e CPF), devendo ser apresentado relatério
5802/2021| Santos Simonetti . T ..
Souza descrevendo o servigo executado, com a indica¢do dos materiais
utilizados.

EMDURB - Empresa Municipal de
Desenvolvimento Urbano e€ Rural

Everson Demarchi
Presidente

RESOLUCAO N° 011/2022
EVERSON DEMARCHI, Presidente da Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de
Bauru — EMDURB, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade aos dispostos nas Leis 3.967 de
22/02/1995 e 4309 de 01/06/98 e convénio existente entre o Estado de Sao Paulo e o Municipio de Bauru,
RESOLVE:
Artigo 1° — Autorizar a inclusdo do policial abaixo relacionado, conforme Oficios 4BPMI-117/400/22;
178/400/22 - Comando da 4* Cia PM — Bauru, 4BPMI-180/120/22 ¢ 4BPMI-206/120/22, 280/120/22 — 1*
Cia MP, 4BPMI-079/300/22 — 3° Cia PM:

Posto RE/DG NOME
SGT PM 120866-7 JAQUELINE ERRAY CECCHI
CB PM 155075-6 MAIRA MERIGUE MANFLIN FERNANDES
CB PM 162474-1 VALTER RODRIGUES DOS SANTOS
SD PM 160707-3 JESSICA FERNANDA TIRITAN
SD PM 162629-9 NICOLAS MARQUES SANTANA PAIVA
SD PM 181331-0 ANNE CAROLINE GOMES KEINE
SD PM 161434-7 LUCAS PASCOAL RODRIGUES
SD PM 145222-3 BRUNO RIBEIRO FERRAZ
CB PM 140298-6 CARLOS AUGUSTO MARTINS F. JUNIOR
SD PM 138726-0 LEANDRO AP. RODRIGUES PINTO
SD PM 147514-2 BRUNO PEREIRA COSTA
SP PM 162435-A PATRICIA CARLOS BUENO DE OLIVEIRA
SP PM 161193-3 FRANCINI NATHALI DA SILVA
CB PM 162512-8 IGOR RODRIGUES

Artigo 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Registra-se e Cumpra-se

Bauru, 10 de junho de 2022.
EVERSON DEMARCHI
PRESIDENTE DA EMDURB

A Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru, COMUNICA, que as Defesas Prévias, abaixo
descriminadas, foram DEFERIDAS pela Autoridade de Transito, no periodo de 01/05/2022 a 31/05/2022,
nos termos do art. 281 do Codigo de Transito Brasileiro, a Saber:

662366/2021 663076/2022  663165/2022
663167/2022 663168/2022 663169/2022
663172/2022  663193/2022 663195/2022
663215/2022  663226/2022  663227/2022  663239/2022
663241/2022  663242/2022  663243/2022  663244/2022
663245/2022  663250/2022 663254/2022 663255/2022
663282/2022

663166/2022
663171/2022
663213/2022

O teor dos julgamentos das Defesas acima citadas poderdo ser analisados na EMDURB, localizado a , Pca
Jodo Paulo II, Jd. Santana, Bauru/SP.

Bauru, 14 de junho de 2022
GIT

A Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru, COMUNICA, que as Defesas Prévias, abaixo
descriminadas, foram INDEFERIDAS pela Autoridade de Transito, no periodo de 01/05/2022 a 31/05/2022,
nos termos do art. 281 do Codigo de Transito Brasileiro, a Saber:
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662443/2021  662993/2022  663112/2022 663113/2022
663114/2022  663115/2022 663118/2022 663130/2022
663131/2022 663149/2022 663150/2022 663152/2022
663155/2022  663156/2022 663160/2022 663187/2022
663210/2022  663212/2022 663216/2022 663218/2022
663233/2022  663234/2022 663237/2022  663238/2022
663249/2022  663261/2022  663265/2022  663268/2022
663285/2022  663287/2022  663296/2022  663297/2022
663320/2022  663322/2022 663323/2022 663325/2022
663327/2022 663335/2022  663338/2022 663342/2022
663351/2022  663352/2022 663360/2022 663361/2022
663362/2022  663405/2022 663440/2022 663442/2022
663443/2022  663445/2022 663493/2022  663494/2022
663497/2022

O teor dos julgamentos das Defesas acima citadas poderao ser analisados na EMDURB, localizado a , P¢a
Jodo Paulo II, Jd. Santana, Bauru/SP.

Bauru, 14 de junho de 2022
GIT

A Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru, COMUNICA, que as autuagdes objetos das
Defesas Prévias, abaixo descriminadas, foram convertidas em ADVERTENCIA pela Autoridade de
Transito, no periodo de 01/05/2022 a 31/05/2022, nos termos do art. 267 do Cdodigo de Transito Brasileiro,
a Saber:

662829/2021 662865/2021 662868/2021 663151/2022
663153/2022  663154/2022  663205/2022  663206/2022
663207/2022  663208/2022 663209/2022 663211/2022
663217/2022  663235/2022 663236/2022  663240/2022
663262/2022  663263/2022 663264/2022  663266/2022
663267/2022  663269/2022  663270/2022  663271/2022
663298/2022  663299/2022  663300/2022 663301/2022
663302/2022 663303/2022 663312/2022 663313/2022
663314/2022 663315/2022 663316/2022 663317/2022
663319/2022  663321/2022 663324/2022 663326/2022
663328/2022  663329/2022 663330/2022 663331/2022
663332/2022  663333/2022 663334/2022 663336/2022
663337/2022  663339/2022 663340/2022 663341/2022
663343/2022  663344/2022 663345/2022  663346/2022
663347/2022 663348/2022  663349/2022 663350/2022
663353/2022 663354/2022  663355/2022 663356/2022
663357/2022  663358/2022  663359/2022 663363/2022
663364/2022  663382/2022 663383/2022 663385/2022
663387/2022 663388/2022 663389/2022 663391/2022
663392/2022  663393/2022 663394/2022 663395/2022
663406/2022  663420/2022 663421/2022  663422/2022
663425/2022  663426/2022 663428/2022  663434/2022
663435/2022 663437/2022  663439/2022 663441/2022
663490/2022 663491/2022  663495/2022 663496/2022
663498/2022  663503/2022

O teor dos julgamentos das Defesas acima citadas poderao ser analisados na EMDURB, localizado a , P¢a
Jodo Paulo II, Jd. Santana, Bauru/SP.

Bauru, 14 de junho de 2022
GIT

A Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru, COMUNICA, que as autuagdes objetos das
Defesas Prévias, abaixo descriminadas, foram convertidas em ADVERTENCIA INDEFERIDA pela
Autoridade de Transito, no periodo de 01/05/2022 a 31/05/2022, nos termos do art. 267 do Cddigo de
Transito Brasileiro, a Saber:

662659/2021  663502/2022

O teor dos julgamentos das Defesas acima citadas poderao ser analisados na EMDURB, localizado a , P¢a
Joao Paulo 11, Jd. Santana, Bauru/SP.

Bauru, 14 de junho de 2022
GIT

A Primeira Junta Administrativa de Recursos de Infragdes do Municipio de Bauru/SP COMUNICA, que os
recursos administrativos abaixo discriminados, obtiveram os seguintes resultados, em reunides realizadas
no periodo de 01/05/2022 a 31/05/2022:

DEFERIDOS
030823/2022
INDEFERIDOS

030830/2022 030836/2022 030837/2022 030838/2022
030839/2022  030840/2022 030841/2022 030842/2022
030843/2022 030844/2022 030845/2022 030846/2022
030847/2022 030848/2022 030849/2022 030850/2022
030852/2022  030853/2022 030854/2022 030855/2022
030856/2022  030857/2022 030858/2022 030859/2022
030860/2022  030861/2022 030862/2022 030864/2022
030866/2022

Conforme artigo 288 do CTB:
Das decisdes da JARI cabe recurso a ser interposto, no prazo de trinta dias contado da publicagdo ou da
notificagdo da deciséo.

Bauru, 14 de junho de 2022
Presidente 1* JARI

SETOR DE NECROPOLES E FUNERARIA
CONVOCACAO

01 — Convocamos os familiares do Sr(a). JOSE ROBERTO DAVID BARBOSA, titular do jazigo
n°® 28.967, Ficha: 4.570, localizado a Alameda: 11, Quadra: 02, Direita: 02 do Cemitério Municipal
REDENTOR, a realizarem a manuten¢iio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/
RUINA, foi iniciado um PROCESSO DE RETOMADA n° 3803/2022.

02 — Convocamos os familiares do Sr(a). SALETE APARECIDA GARZIM PINTO, titular do jazigo
n°® 12.690, Ficha: 1.391, localizado a Rua: 11, Quadra: 03, Esquerda: 11 do Cemitério Municipal
REDENTOR, a realizarem a manuten¢iio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/
RUINA, foi iniciado um PROCESSO DE RETOMADA n° 8502/2022.

03 — Convocamos os familiares do Sr(a). APARECIDO MENDIM, titular do jazigo n° 5.084, Ficha:
796, localizado a Rua: 4, Quadra: 02, Esquerda: 01 do Cemitério Municipal SAO BENEDITO, a
realizarem a manutenciio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado
um PROCESSO DE RETOMADA n° 1030/2022.

04 — Convocamos os familiares do Sr(a). JOAO PEREIRA, titular do jazigo n° 10.616, Ficha: 806,
localizado a Rua: 11, Quadra: 03, Esquerda: 18 do Cemitério Municipal REDENTOR, a realizarem a
manutenciio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado um PROCESSO
DE RETOMADA n° 4136 /2022.

05 — Convocamos os familiares do Sr(a). Daniel José Alves, titular do jazigo n° 11.850, Ficha: 1.116,
localizado a Rua: 6, Quadra: 03, Direita 06 do Cemitério Municipal REDENTOR a realizarem a
manutencio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado um PROCESSO
DE RETOMADA n° 4138 /2022.

06 — Convocamos os familiares do Sr(a). WILSON PEREIRA, titular do jazigo n° 11.165 Ficha: 978,
localizado a Rua: 16, Quadra: 02, Direita: 17 do Cemitério Municipal REDENTOR, a realizarem a
manutengdo do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado um PROCESSO
DE RETOMADA n° 4137/2022.

07 — Convocamos os familiares do Sr(a). BENEDITO APARECIDO LUCIO, titular do jazigo n°
8.949 Ficha: 193, localizado a Rua: 08, Quadra: 02, Direita: 03 do Cemitério Municipal REDENTOR,
a realizarem a manutencio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado
um PROCESSO DE RETOMADA n°4135/2022.

08 — Convocamos os familiares do Sr(a). CELSO FELISBERTO PIRES, titular do jazigo n° 9.565,
Ficha: 804, localizado 2 Rua: 19, Quadra: 02, Direita: 25 do Cemitério Municipal REDENTOR, a
realizarem a manutenciio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado
um PROCESSO DE RETOMADA n°4208/2022.

09 — Convocamos os familiares do Sr(a). PEDRO SGAETE , titular do jazigo n® 9.589, Ficha: 446,
localizado a Rua: 17, Quadra: 02, Direita: 09 do Cemitério Municipal REDENTOR, a realizarem a
manutencio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado um PROCESSO
DE RETOMADA n°4206/2022.

10 — Convocamos os familiares do Sr(a). SEVERINO QUARESMA DA SILVA, titular do jazigo
n°® 34.969, Ficha: 5.410, localizado a Alameda: 06, Quadra: 03, Direita: 19 do Cemitério Municipal
REDENTOR, a realizarem a manuten¢iio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/
RUINA, foi iniciado um PROCESSO DE RETOMADA n° 4210 /2022.

11 — Convocamos os familiares do Sr(a). ESTELA FREITAS BRAUD , titular do jazigo n° 17.146,
Ficha: 2.397, localizado a Rua: 23, Quadra: 03, Direita: 09 do Cemitério Municipal REDENTOR, a
realizarem a manutenciio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado
um PROCESSO DE RETOMADA n° 4211/2022.

12 — Convocamos os familiares do Sr(a). ANAIR CORDEIRO ANDRADE, titular do jazigo n° 24.509,
Ficha: 3.896, localizado a2 Alameda: 11, Quadra: 1, Direita: 04 do Cemitério Municipal REDENTOR,
a realizarem a manutencio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/RUINA, foi iniciado
um PROCESSO DE RETOMADA n° 4209/2022.

13 — Convocamos os familiares do Sr(a). BENEDITA GONCALINA MOREIRA, titular do jazigo
n® 19.834, Ficha: 3.497, localizado a AL: 21, Quadra: 1, Esquerda: 05 do Cemitério Municipal
REDENTOR, a realizarem a manuten¢io do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/
RUINA, foi iniciado um PROCESSO DE RETOMADA n° 3823/2022.

14 — Convocamos os familiares do Sr(a). VILMA APARECIDA BELINI LIMA, titular do jazigo
n® 13.046, Ficha: 1.469, localizado a Rua: 11, Quadra: 2, Direita: 06 do Cemitério Municipal
REDENTOR, a realizarem a manuten¢iio do jazigo, uma vez que pelo estado de ABANDONO/
RUINA, foi iniciado um PROCESSO DE RETOMADA n° 4207/2022.

Favor comparecer a Av. Rodrigues Alves, Q. 19, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data desta publicaciio, para proceder com a documentag¢io para manuten¢io. Caso nio compare¢am,
ficam os familiares cientes que o jazigo serd retomado pelo poder puiblico.

Bauru, 13 de Junho de 2022.
Luiz Felipe Sciuli de Castro
Diretor de Manutencio e Modais
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NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 046/2021 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS - PROCESSO N°
9036/2021

Notificamos aos interessados no processo em epigrafe, que o julgamento e a classificagdo havidos, foram
devidamente adjudicados e homologados pelo Presidente da EMDURB as empresas VIA PARANA
INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS EIRELI EPP para os itens 01, 02, 03 e 04, e para a empresa
MARCILIO DAS NEVES AZEVEDO ME, o item 05.

O objeto da presente licitagdo tem como finalidade o registro de pregos para eventual AQUISICAO DE
TINTA PARA DEMARCACAO VIARIA E MICROESFERA DE VIDRO, conforme especificagio abaixo
descrita:

Itens E(sztlil;l;:ia Un. Descricao Marca U\:ll;t. Vr. Total
Baldes | Tinta para demarcagdo viaria Branca, a RS RS
1 800 de base de resina acrilica, conforme ABNT Manort 319.00 | 255.200.00
18 litros NBR 11862:2020 ’ 7
Baldes | Tinta para demarcagéo viaria Amarela, a RS RS
2 800 de base de resina acrilica, conforme ABNT Manort 319.00 | 255.200.00
18 litros NBR 11862:2020 ’ 7
Valor Total Ampla Participacio RS 510.400,00
COTA RESERVADA EMPRESAS ME/EPP
Itens E(sztlilrzl;:ia Un. Descricao Marca U\:ll;t. Vr. Total
Baldes |Tinta para demarcagdo viaria Preta, a base RS RS
3 080 de de resina acrilica, conforme ABNT NBR | Manort 319.00 | 25.520.00
18 litros 11862:2020 ’ T
Tinta para demarcagdo viaria Chumbo
Baldes . R . .
4 080 de Fosco, a base de. resina metll.metacrllato, Manort RS$ RS
R conforme especificagdo técnica CET-ET- 319,00 | 25.520,00
18 litros SH.14
5 500 Sacos de | Microesfera de vidro Drop-on TIPO II-A, Technoglass R$ RS
25 quilos conforme ABNT NBR 16184:2021 170,00 | 85.000,00
Valor Total Cota Reservada R$ 136.040,00
Valor Total Ampla e Reservada (por extenso) RS 646.440,00

Estimativa para 12 (doze) meses.

Condigdes de Pagamento: 30 dias do recebimento do produto mediante emissdo de Nota Fiscal.
Bauru, 14 de junho de 2022

Presidente da EMDURB

FUNPREYV - Fundacio de Previdéncia dos

Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru
Sérgio Ricardo Correa Alberto
Presidente

Criada pela Lei 4830 de 17 de maio de 2002, tem como objetivo gerir Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru da Administragao Direta Autarquia Fundacional e da
Camara e os recursos Previdenciarios.

Horarios e local de expediente

Rua Rio Branco, n® 19-31, Vila América, CEP 17014-037
Segunda a Sexta das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Todos os Atendimentos deveriio ser Agendados por telefone:

- Impressao de Holerite e Folha de Pagamento:
3009-5522

- Atendimento para Aposentadoria e Pensao:
3009-5508

- Atendimento Servigo Social Recadastramento
3009-5501 e 3009-5502

- Pericia Médica
3009-5506

- Alteragao/ Inclusao de Segurados e Dependentes
3009-5511

www.funprevbauru.sp.gov.br

TELEFONE
(14) 3009-5500

EMAILS

Presidéncia
-sergioalberto@funprevbauru.sp.gov.br

Controladoria Interna
-tamiriscardoso@funprevbauru.sp.gov.br

Procuradoria
-eduardorala@funprevbauru.sp.gov.br
-michelcamargo(@funprevbauru.sp.gov.br

Divisdo Administrativa
-louisecandido@funprevbauru.sp.gov.br

Divisdao Previdencidria
-robertamoraes(@funprevbauru.sp.gov.br

Divisio Financeira
-diogopereira@funprevbauru.sp.gov.br

Nicleo de Gerenciamento dos Investimentos
-luizmacedo@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
-ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br — Canal condutor de opinides, reclamagdes e dentincias, garantindo o
principio da ética, da eficiéncia e da transparéncia.!!!

PORTARIA N° 003/2022 — CONSELHO FISCAL
Biénio 2021/2022
Altera o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar (PAD) instaurado pela Portaria n® 01
de vinte e quatro de margo de 2022, no ambito do Conselho Fiscal da FUNPREV
Soraya de Goes, Presidente do Conselho Fiscal (Biénio 2021-2022) da FUNDACAO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU- FUNPREV , Estado de Sio
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo 75 da Lei Municipal n° 3.781/94 PRORROGO
prazo de mais 30 ( trinta ) dias, para a conclusio do processo.
Esta portaria entrara em vigor com data retroativa ao dia 09 de junho de 2022.
Bauru, 13 de junho de 2022
Soraya de Goes
Presidente Conselho Fiscal

PODER LEGISLATIVO

Marcos Antonio de Souza
Presidente

Editais e Avisos

PUBLICACAQ PARA OS FINS DA LEI FEDERAL 8666/93

PROCESSO DA n° 121/2021

PREGAO PRESENCIAL n° 15/2021

2* ADITAMENTO DO CONTRATO n° 26/2021

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em Prestagdo de Servigos Terceirizado de Motorista
Executivo.

Contratada: RODRIGO GODOY EIRELI - EPP

Alteragio Contratual: Nova redagdo a clausula oitava do contrato.

Data da Assinatura: 06 de junho de 2022.

Diario Oficial de Bauru

Municipal de Bauru. Praga das Cerejeiras n° 1-59 CEP 17014-500 Bauru - Sdo Paulo.

Publicacdo centralizada e coordenada no Departamento de Comunicac¢do e Documentacdo da Secretaria dos Negocios Juridicos e determinada pela Chefia de Gabinete da Prefeita

As edic¢des do Diario Oficial sdo veiculadas somente na forma digital as tergas-feiras, quintas-feiras e aos sabados.
Estando disponiveis para consulta no site da Prefeitura Municipal através do link: http://www.bauru.sp.gov.br/juridico/diariooficial.

E-MAIL:
diariooficial@bauru.sp.gov.br
FONE: 3235-1041
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