Diario Oficial de Bauru =

ASSINADO DIGITALMENTE

PELO DIRETOR DO DEPARTAERTEIF CORAKICAOAT R
DANILO AL PARMANBACAR o-icp-srasi,
0u=13036592000143, ou=Secretaria da
PINHEIRO:39691 1 Receita Federal o Brasil - RF8, ou=RF8
e-CPF A3, ou=(EM BRANCO),
ou=presencial, cn=DANILO ALTAFIM
PINHEIRO:39691117819
Dados: 2022.06.24 17:37:07 -03'00"

ANO XXVII - Edigao 3.567 www.bauru.sp.gov.br

SABADO, 25 DE JUNHO DE 2.022

EDICAO DIGITAL

PODER EXECUTIVO
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Secao I
Gabinete da Prefeita

Rafael Lima Fernandes
Chefe de Gabinete

| DECRETOS MUNICIPAIS |

DECRETO N° 16.152. DE 24 DE JUNHO DE 2.022
P. 65.560/2.020 Regulamenta a Lei Federal n® 14.314, de 24 de marc¢o de 2.022, que alterou a Lei
complementar 173, de 27 de maio de 2.020, que ajusta o periodo de suspensdo da contagem dos prazos de
validade dos concursos publicos e processos seletivos em razdo dos impactos economicos decorrentes da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente da Covid-19.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bauru,

Considerando que o art. 1° da Lei Federal n® 14.314, de 24 de margo de 2.022, alterou o art. 10 da
Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2.020,
DECRETA
Art. 1° Os prazos de validade dos concursos publicos e processos seletivos da Administragao

Publica Direta e Indireta, homologados até o dia 20 de mar¢o de 2.020, ficam
suspensos até 31 de dezembro de 2.021, voltando a correr, a partir de 01 de janeiro de
2.022, quando do término da vedagdo do aumento de despesa com pessoal por forga
da Lei Complementar n° 173 de 27 de maio de 2.020.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Bauru, 24 de junho de 2.022.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO
Registrado no Departamento de Comunicagao e Documentagio da Prefeitura na mesma data
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

| ATOS DO GABINETE |

PORTARIA GP 67/22
Rafael Lima, Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Bauru, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
AUTORIZAR, de acordo com o Decreto 10.088, de 20 de setembro de 2.005, os servidores abaixo listados
a dirigir viaturas oficiais no atendimento dos servigos da Prefeitura de Bauru — Gabinete da Prefeita /
Divisdo de Vigilancia, por um periodo de 06 (seis) meses com todas as responsabilidades cabiveis, quando
da insuficiéncia aferida no momento da utilizagdo, de servidores ocupantes do cargo de Motorista:

Matr. Servidor CNH Categoria Validade

25493 ALOISIO LISBOA RAMOS 03066935246 B 30/11/2023
16817 BENEDITO FRANCISCO DA SILVA 00994988701 AD 30/12/2025
13918 JOSE ROBERTO CARDOSO 03417630820 AD 25/05/2023
17508 MARCOS ANTONIO RODRIGUES 03372831089 AB 03/07/2024
25198 OSNI RIBEIRO CESAR 04694270896 B 05/06/2024
16812 NATANAEL GRACINDO ALVES 01323211910 C 05/11/2026
35332 THAMYRIS DOMENEGHETTI 04768044344 B 07/08/2024

REGISTRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Bauru, 20 de junho de 2022.
RAFAEL LIMA
CHEFE DE GABINETE

EXTRATOS

3°TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°9.650/19 - PROCESSO N° 148.990/19 - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E RURAL DE BAURU - EMDURB - OBJETO: As partes resolvem, nos termos do art. 65,
§ 1° da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, conforme previsto na Clausula Nona, item 9.2 do
contrato, alterar a quantidade inicialmente prevista na Clausula Terceira, item 3.1, acrescendo 25% para o
item 01, (Prestagdo de servicos de implantacdo de sinalizacdo de solo com tinta viaria, com fornecimento
do material necessario) e 7,021% para o item 10, (Prestacdo de servigo de opera¢do e manutengdo dos
conjuntos semaforicos instalados no Municipio.) que perfaz o total de RS 1.035.200,00 (um milh3o, trinta e
cinco mil e duzentos reais). 2. Considerando o acréscimo previsto na clausula anterior, a tabela contida na
Clausula Terceira, item 3.1 do contrato, passa a ter o seguinte quantitativo para os itens 01 e 10.

Quantidade| Valor Valor

Item Descricao Unid. Estimada |Unitario| Total

Prestaciio de servicos de implantacio de sinalizacio
de solo com tinta viaria, com fornecimento do
material necessario.

Pintura de solo com tinta viaria, realizada com o uso

de rolo ou maquina, usando molde (gabarito para 25.875 Metro RS RS
pintura), deve ser realizada em horario comercial e ’ quadrado | 32,00 |[828.000,00
aos finais de semana e feriados quando necessario.
E realizada em locais onde ha necessidade de
implantagdo de sinalizagdo ou quando ocorre desgaste
da pintura existente.
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Prestacio de servi¢o de operacio e manutencio dos
conjuntos semaféricos instalados no Municipio.
As manutengdes podem ser realizadas em qualquer

unidade semaforica do municipio de Bauru, conforme

a verificagdo dos semaforos, diariamente, de segunda
a domingo, com disponibilidade de atendimento
24 horas. Sua atividade principal é garantir o
funcionamento de todas as unidades semaforicas.

E estimado o total de 2635 unidades anuais, com a
quantidade média mensal de 220 pontos com conjunto
semaforico em operagdo. Tipos de manuten¢io a serem

realizadas: Substitui¢do de fusivel, anteparo, pestana,
suporte do foco repetidor, suporte de foco pedestre,

suporte de foco principal, corpo do foco principal e

de corpo de foco repetidor; Verificagdo de semaforo
desligado; Alinhamento do corpo do foco principal, do
foco repetidor, do foco de pedestre, do brago projetado

para semaforo e da coluna semaforica; Manutengao Metro R$ RS

em cabo e em pestana; Limpeza de foco principal, de quadrado | 1.120,00 {207.200,00

foco repetidor e de foco pedestre; Pintura de coluna
semaforica veicular, de brago projetado para seméforo,

de coluna semaforica do pedestre, de corpo do foco
principal, de corpo do foco repetidor e de corpo do foco
de pedestre; Retirada de coluna semaforica pedestre, de

brago projetado para semaforo, de coluna semaforica
veicular, de foco principal, de foco repetidor, de cabos
elétricos e de comunicacdo CCE APL ASF 65 2 pares;

Reinicializa¢do de controlador; Pulso de comunicagio

em controlador multiplano; Reprogramagao de tempo
de controlador; Fixa¢ao de braquete com roldana;

Aplicacdo de adesivo refletivo em coluna semaforica;

Passagem de tubulagdo subterranea para instalagdo de

semaforo; Acerto de relogio do controlador multiplano;

Locagao de poste de fornecimento de energia elétrica
junto com a concessionaria do estado de Sao Paulo

(CPFL);
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3. Consequentemente fica acrescido ao valor do contrato RS 1.035.200,00 (um milhao, trinta e cinco mil e
duzentos reais), razdo pela qual, o item 3.2 do contrato original, passa a ter a seguinte redagdo: “3.2. O
valor total estimado para o presente contrato sera de R$ 38.006.174,90 (trinta e oito milhdes, seis mil, cento
e setenta e quatro reais e noventa centavos), que sera suportado pela Dotagdo Or¢amentaria do Municipio
de Bauru, da Secretaria Municipal de Obras.” — ASSINATURA: 01/06/22, conforme art. 61, paragrafo
unico da Lei Federal n® 8.666/93.
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Comissdo de Desenvolvimento Funcional
I OUVIDORIA GERAL I Lei Municipal n® 5.975/2010

A OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO (criada pelo Decreto n® 13787 de 23 de maio de 2018)
recebe manifestagdes referentes aos servicos prestados pelas secretarias municipais (exceto Secretaria da
Saude), EMDURB e DAE nos seguintes tipos:

ELOGIO;

SUGESTAO;

RECLAMACAO;

DENUNCIA.

Acesse a OUVIDORIA GERAL pelos seguintes canais:

Site da prefeitura: www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria

email: ouvidoria@bauru.sp.gov.br

Telefone: 3235-1156 (segunda a sexta das 8h as 18h)

Correspondéncia enviadas para o seguinte endereco:

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Praca das Cerejeiras 1-59

Vila Noemy - Bauru - SP

CEP 17014-500

PROGRESSAO POR QUALIFICAC;\O PROFISSIONAL (PQP)
Regulamentada pelas Leis Municipais n°® 5.975/2.010, n°® 6.423/2013, n® 6692/2015 ¢ Decreto Municipal
n°® 15.259/2.021 e 15.398/2.021.

REQUERIMENTO INDEFERIDO

MATRICULA E-PROC MOTIVO
29 678 69491/2022 Desctumprlmeflto do(s)' critério(s) Rrewstq(s) pela leglflaqao
vigente. (ndo possui 02 anos apos a ultima concessao)

Secao 11

Secretarias Municipais

E-mail: cdf_adm@bauru.sp.gov.br.

Comissdo de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n° 5.975/2010
PROGRESSAO POR QUALIFICAC;\O PROFISSIONAL (PQP)
Regulamentada pelas Leis Municipais n° 5.975/2.010, n°® 6.423/2013, n° 6692/2015 e Decreto Municipal
n°® 15.259/2.021 e 15.398/2.021.

REQUERIMENTO INDEFERIDO

MATRIiCULA E-PROC MOTIVO
Descumprimento do(s) critério(s) previsto(s) pela legislagdo
33.756 21933/2022 vigente. (ndo possui 02 anos apds a homologacdo do Estagio
Probatorio)

Secretaria da Administracao

Donizete do Carmo dos Santos
Secretario

E-mail: cdf_adm@bauru.sp.gov.br.

Comissdo de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n° 5.975/2010
PROGRESSAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL (PQP)
Regulamentada pelas Leis Municipais n° 5.975/2.010, n° 6.423/2013, n® 6692/2015 e Decreto Municipal
n°® 15.259/2.021 e 15.398/2.021.

REQUERIMENTO INDEFERIDO

MATRIiCULA E-PROC MOTIVO
Descumprimento do(s) critério(s) previsto(s) pela legislagdo
34.039 58455/2022 vigente. (ndo possui 02 anos apds a homologacdo do Estagio
Probatorio)

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
SEDE da Secretaria da Administrac¢io
Secretario, Expediente, Compras e Licitagdes, Administra¢ao de Pessoal, Recursos Humanos e Avaliagao
Funcional.

Praga das Cerejeiras, 1-59 — Altos da Cidade — CEP. 17014-900
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 18h
Almoxarifado Central e Patrimonio

Avenida Hélio Police, s/n° - Jardim Redentor — CEP. 17032-290
Atendimento: 7h as 12h — 13h as 17h

SESMT
Rua General Marcondes Salgado, 2-45 — Centro — CEP. 17010-040
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 17h

CONTATOS
Secretario da Administragao: (14) 3235-1099
Gabinete do Secretario: (14) 3235-1099
Divisdo de Administragdo e Expediente: 3235-1203 / 3235-1110
Departamento de Administracio de Materiais (Compras e Licita¢des): (14) 3235-1287 / (14) 3235-
1062/ (14) 3235-1357 / (14) 3235-1113 / (14) 3235-1337
Divisao de Almoxarifado: (14) 3203-7533 / (14) 3227-1431
Divisao de Patriménio: (14) 3203-7548
Divisao de Servigos Essenciais: (14) 3227-6828
Departamento de Administracio de Pessoal: (14) 3235-1199 / (14) 3235-1229 / (14) 3235-1137 / (14)
3235-1351/(14) 3235-1227 / (14) 3235-1305
Departamento de Avaliacdo Funcional: (14) 3235-1158
Divisao de Apoio ao Servidor: (14) 3227-5647
Secdo de Beneficios: (14) 3235-1158
Pericia Médica: (14) 3227-5647
Secdo de Seguranga e Medicina do Trabalho: (14) 3234-9022
Servigo Social: (14) 3227-5650

Divisdo de Avaliagdo: (14) 3235-1277
Departamento de Recursos Humanos: (14) 3235-1207

Divisao de Concursos: (14) 3235-1081

Escola de Gestdo Publica: (14) 3235-1043
Secretaria Municipal de Administra¢ido: administracao@bauru.sp.gov.br
Comissao de Desenvolvimento Funcional (CDF — ADM): cdf adm@bauru.sp.gov.br
Pesquisa de Atendimento: http://www.bauru.sp.gov.br/pesquisa_atendimento.aspx
Ouvidoria: http://www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria.aspx
FAQ — Perguntas Mais Frequentes: http://www.bauru.sp.gov.br/administracao/

Comissao de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n° 5.975/2010
PROGRESSAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL (PQP)
Regulamentada pelas Leis Municipais n° 5.975/2.010, n°® 6.423/2013, n°® 6692/2015 e Decreto Municipal
n°® 15.259/2021, 15.398/2021, 15.503/2021 e 15.315/2021.

REQUERIMENTO DEFERIDO

E-mail: cdf_adm@bauru.sp.gov.br.

Comissdo de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n° 5.975/2010
PROGRESSAO POR QUALIFICAC;\O PROFISSIONAL (PQP)
Regulamentada pelas Leis Municipais n°® 5.975/2.010, n°® 6.423/2013, n® 6692/2015 ¢ Decreto Municipal
n°® 15.259/2021, 15.398/2021, 15.503/2021 ¢ 15.315/2021.

REQUERIMENTO DEFERIDO

MATRICULA PROCESSO RETROATIVO (NOVO CICLO)

32.510 20.921/2022 09/02/2022

A CDF- Administragao esta a disposicao através do email: cdf adm@bauru.sp.gov.br.

Comissao de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n® 5.975/2010
PROGRESSAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL (PQP)
Regulamentada pelas Leis Municipais n° 5.975/2.010, n° 6.423/2013, n°® 6692/2015 e Decreto Municipal
n° 15.259/2.021 e 15.398/2.021.

REQUERIMENTO INDEFERIDO

MATRICULA E-PROC MOTIVO
Descumprimento do(s) critério(s) previsto(s) pela legislagdo
33.703 65139/2022 vigente. (ndo possui 02 anos apds a homologacdo do Estagio
Probatodrio)

E-mail: cdf_adm@bauru.sp.gov.br.

Comissdo de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n® 5.975/2010
PROGRESSAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL (PQP)
Regulamentada pelas Leis Municipais n° 5.975/2.010, n° 6.423/2013, n°® 6692/2015 e Decreto Municipal
n° 15.259/2.021 e 15.398/2.021.

REQUERIMENTO INDEFERIDO

MATRICULA E-PROC MOTIVO
32234 66578/2022 DesgumprlmePto do(s)_ critério(s) pfeVlsto(s) pela leglflacao
vigente. (ndo possui 02 anos apos a ultima concessio)

MATRICULA PROCESSO RETROATIVO (NOVO CICLO)

E-mail: cdf”_adm@bauru.sp.gov.br.

Comissao de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n® 5.975/2010

Requerimento para a concessdo da Promogéo por Qualificacdo Profissional por Escolaridade (PQPE),
regulamentada pela Lei Municipal n.° 5.975/2010, com altera¢des constantes na Lei 6.423/2013, Decretos
15.259/2021, 15.315/2021, 15.398/2021 e 15.503/2021.

REQUERIMENTO DEFERIDO

30.900 21.095/2022 09/02/2022

MATR PROCESSO A PARTIR DE SITUACAO

A CDF- Administragdo esté a disposicdo através do email: cdf adm@bauru.sp.gov.br.

29.664 136.109/2022 26/11/2021 DEFERIDO

Obs. Reconsideragao analisada através do Protocolo 136.109/202T.
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Comissao de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n°® 5.975/2010

Requerimento para a concessao da Promogao por Qualificagdo Profissional por Escolaridade (PQPE),
regulamentada pela Lei Municipal n.° 5.975/2010, com alteragdes constantes na Lei 6.423/2013, Decretos
15.259/2021, 15.315/2021, 15.398/2021 e 15.503/2021.

REQUERIMENTO DEFERIDO

A PARTIR DE
16/04/2022

MATR PROCESSO
21.259 50769/2022

SITUACAO
DEFERIDO

Comissio de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n° 5.975/2010

Requerimento para a concessao da Promogao por Qualificagdo Profissional por Escolaridade (PQPE),
regulamentada pela Lei Municipal n.° 5.975/2010, com altera¢des constantes na Lei 6.423/2013, Decretos
15.259/2021, 15.315/2021, 15.398/2021 e 15.503/2021.

REQUERIMENTO DEFERIDO

A PARTIR DE
31/01/2022

MATR PROCESSO
32.199 14378/2022

SITUACAO
DEFERIDO

Comissio de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n® 5.975/2010

Requerimento para a concessao da Promocao por Qualificagdo Profissional por Escolaridade (PQPE),
regulamentada pela Lei Municipal n.° 5.975/2010, com alteragdes constantes na Lei 6.423/2013, Decretos
15.259/2021, 15.315/2021, 15.398/2021 e 15.503/2021.

REQUERIMENTO DEFERIDO
A PARTIR DE
14/02/2022

SITUACAO
DEFERIDO

MATR PROCESSO
25.741 23334/2022

Comissido de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n° 5.975/2010

Requerimento para a concessao da Promoc¢ao por Qualificagdo Profissional por Escolaridade (PQPE),
regulamentada pela Lei Municipal n.° 5.975/2010, com alteracdes constantes na Lei 6.423/2013, Decretos
15.259/2021, 15.315/2021, 15.398/2021 e 15.503/2021.

REQUERIMENTO DEFERIDO
MATR PROCESSO A PARTIR DE SITUACAO
30.912 16820/2022 03/02/2022 DEFERIDO

Comissio de Desenvolvimento Funcional
Lei Municipal n® 5.975/2010

Requerimento para a concessao da Promogao por Qualificagdo Profissional por Escolaridade (PQPE),
regulamentada pela Lei Municipal n.° 5.975/2010, com alteragdes constantes na Lei 6.423/2013, Decretos
15.259/2021, 15.315/2021, 15.398/2021 e 15.503/2021.

REQUERIMENTO DEFERIDO

A PARTIR DE
25/01/2022

MATR PROCESSO
33.324 11736/2022

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

EXONERACOES: A partir 25/04/2022, portaria n° 1164/2022, exonera, a pedido, o (a) servidor(a)
PRISCILA DE JESUS, RG n° 29.579.606-6, matricula n® 35489, do cargo efetivo de Assistente em
Manutengdo, Conservagdo e Transporte - Servente de Limpeza, do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE, conforme Processo n° 61.145/2022.

SITUACAO
DEFERIDO

A partir 20/06/2022, portaria n® 1165/2022, exonera, a pedido, o (a) servidor(a) VALERIA DE ARAUJO,
RG n°36.747.345-8, matricula n® 33561, do cargo efeEivo de Assistente de Servigos na Escola - Merendeira,
do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, conforme Processo n® 91.064/2022.

DESLIGAMENTO: A partir de 28/12/2021, portaria n® 1166/2022, desliga o(a) servidor(a) SEBASTIAO
DOS SANTOS, portador(a) do R.G n°® 17.744.725, matricula 15838, do cargo efetivo de Auxilixar em
Manutengao, Conservacdo e Transporte - Ajudante Geral, da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
tendo em vista a concessdo de sua aposentadoria por incapacidade permanente, junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme processo n® 93.398/2022.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TORNA SEM EFEITO

PORTARIA N.° 1148/2022: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Diario Oficial n.° 3567, a PORTARIA N.° 888/2022 que nomeou o(a) Sr.(a) JOAO LUIZ MENDES
GARCIA, portador(a) do RG n.° 37XXXXX88 ¢ CPF n.° 403.XXX.XXX-02, classificagao 03° lugar, no
cargo efetivo de TECNICO EM MANUTENCAO, CONSERVACAO E TRANSPORTE - MECANICO
DE MANUTENCAO DE MAQUINAS, Edital n.° 26/2018, EM RAZAO DE DESISTENCIA TACITA.

PORTARIA N.° 1149/2022: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribuigdes
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito no
Diario Oficial n.° 3567, a PORTARIA N.° 1010/2022 que nomeou o(a) Sr.(a) LARISSA FURLANETO,

portador(a) do RG n.° 46XXXXX6X e CPF n.° 485.XXX.XXX-54, classificagao 35° lugar, no cargo efetivo
de AGENTE ESPORTIVO, CULTURAL E SOCIAL - AGENTE SOCIAL, Edital n.” 21/2018, EM
RAZAO DE DESISTENCIA EXPRESSA.

PORTARIA N.° 1150/2022: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Diario Oficial n.® 3567, a PORTARIA N.° 1137/2022 que nomeou o(a) Sr.(a) VITOR AUGUSTO
RIBEIRO PAULON, portador(a) do RG n.® 43XXXXX48 ¢ CPF n.® 355.XXX.XXX-35, classificagao 37°
lugar, no cargo efetivo de TECNICO EM SAUDE - AGENTE DE SANEAMENTO, Edital n.° 07/2017,
EM RAZAO DE DESISTENCIA EXPRESSA.

PORTARIA N.° 1151/2022: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Diario Oficial n.° 3567, a PORTARIA N.° 872/2022 que nomeou o(a) Sr.(a) ANDRE LUIS DA SILVA
TERRA, portador(a) do RG n.° 70XXXXX66 ¢ CPF n.° 502.XXX.XXX-03, classificagdo 07° lugar, no
cargo efetivo de TECNICO EM CON STRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA - DESENHISTA
TECNICO, Edital n.° 23/2018, EM RAZAO DE DESISTENCIA TACITA.

PORTARIA N.° 1152/2022: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem Efeito
no Diario Oficial n.° 3567, a PORTARIA N.° 822/2022 que nomeou o(a) Sr.(a) CRISTIANO SANCHEZ
JUNIOR, portador(a) do RG n.° 40XXXXX80 ¢ CPF n.° 419.XXX.XXX-06, classificagdo 16° lugar, no
cargo efetivo de TECNICO EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA - DESENHISTA
PROJETISTA, Edital n.° 13/2018, EM RAZAO DE DECURSO DE PRAZO.

CONVOCACAQ/NOMEACAOQ: Os(as) candidatos(as) relacionados(as) abaixo deverdo entrar em
contato com o Departamento de Recursos Humanos no dia e horario indicado para que sejam orientados(as)
com relagdo a providéncia da documentagdo do Anexo I e outros documentos que vierem a ser necessarios
para investidura no cargo.

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com o disposto na Lei Municipal
n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislagao impde,
expede.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1153/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
TECNICO EM MANUTENCAO, CONSERVACAO E TRANSPORTE - MECANICO DE
MANUTENCAO DE MAQUINAS, no quadro de servidores desta Prefeitura, Didrio Oficial n.° 3567
apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a 30 dias, a contar desta publicacdo, o(a)
Sr.(a) DAVID GRECCO MEDEIROS, portador(a) do RG n.° 43XXXXX30 ¢ CPF n.° 338. XXX.XXX-
08, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 04° lugar, no concurso publico para TECNICO
EM MANUTENCAO, CONSERVACAO E TRANSPORTE - MECANICO DE MANUTENCAO DE
MAQUINAS, Edital n.° 26/2018 para exercer as fun¢des do cargo.

O atendimento serd inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 27/06/2022 as 08h30min ou mandar e-mail.

Observacido: Nomeagdo motivada em razdo da desisténcia tacita do(a) 03° classificado(a), que foi
nomeado(a) em virtude do(a) APOSENTADORIA de Sebastiao Luis de Oliveira, cargo efetivo de Técnico
em Manutengdo, Conservacdo e Transporte - Mecanico de Manutengdo de Maquinas, matricula 16.330,
publicado(a) no Diario Oficial do Municipio em 15 de maio de 2018.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1154/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de AGENTE
ESPORTIVO, CULTURAL E SOCIAL-AGENTE SOCIAL, no quadro de servidores desta Prefeitura,
Diario Oficial n.° 3567 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a 30 dias,
a contar desta publicagdo, o(a) Sr.(a) MARCELLE DE GRAVA MASCHIO, portador(a) do RG n.°
49XXXXX91 e CPF n.° 356. XXX.XXX-07, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 36° lugar,
no concurso publico para AGENTE ESPORTIVO, CULTURAL E SOCIAL - AGENTE SOCIAL,
Edital n.° 21/2018 para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 27/06/2022 as 09h00min ou mandar e-mail.

Observaciio: Nomeagdo motivada em razdo da desisténcia expressa do(a) 35° classificado(a).

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1155/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de TECNICO
EM SAUDE - AGENTE DE SANEAMENTO, no quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial
n.’ 3567 apos o cumprimento das exigéncias legais, num prazo ndo superior a 30 dias, a contar desta
publicagdo, o(a) Sr.(a) CLAUDIA VILALVA CASSARO, portador(a) do RG n.° 48XXXXXO0X e CPF n.°
333.XXX.XXX-41, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 40° lugar, no concurso publico
para TECNICO EM SAUDE - AGENTE DE SANEAMENTO, Edital n.° 07/2017 para exercer as
fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 27/06/2022 as 09h30min ou mandar e-mail.

Observacio: Nomeagdo motivada em razdo da desisténcia expressa do(a) 37° classificado(a), que foi
nomeado(a) em virtude do(a) EXONERACAO/POSSE de Luci Trigo, cargo efetivo de Técnico em
Satde - Agente de Saneamento, matricula 31.102, publicado(a) no Diario Oficial do Municipio em 11 de
dezembro de 2021.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1156/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
TECNICO EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA - DESENHISTA TECNICO, no
quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n.® 3567 apds o cumprimento das exigéncias legais,
num prazo nao superior a 30 dias, a contar desta publicacdo, o(a) Sr.(a) LIENE BOARO, portador(a) do
RG n.° 40XXXXX87 ¢ CPF n.° 440.XXX.XXX-02, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em
08° lugar, no concurso publico para TECNICO EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA -
DESENHISTA TECNICO, Edital n.° 23/2018 para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 27/06/2022 as 10h00min ou mandar e-mail.

Observacio: Nomeagdo motivada em razdo da desisténcia tacita do(a) 07° classificado(a), que foi
nomeado(a) em virtude do(a) EXONERACAO de Vinicius Campos Santos, cargo efetivo de Técnico em
Construgdo Civil/Infraestrutura - Desenhista Técnico, matricula 29.275, publicado(a) no Diério Oficial do
Municipio em 06 de agosto de 2019.
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PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1157/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de TECNICO
EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA — DESENHISTA PROJETISTA, no quadro de
servidores desta Prefeitura, Didrio Oficial n.® 3567 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo
nao superior a 30 dias, a contar desta publicagdo, o(a) Sr.(a) GABRIEL CAZZONI CORREA, portador(a)
do RG n.° 499XXXXX54 ¢ CPF n.° 450.XXX.XXX-82, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado
em 17° lugar, no concurso publico para TECNICO EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA
— DESENHISTA PROJETISTA, Edital n.° 13/2018 para exercer as fun¢des do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 27/06/2022 as 10h30min ou mandar e-mail.

Observagdo: Nomeacgdo motivada em razao do decurso de prazo do(a) 16° classificado(a).

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1158/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
TECNICO EM CONSTRUCAO CIVIL/INFRAESTRUTURA — DESENHISTA PROJETISTA,
no quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n.° 3567 ap6s o cumprimento das exigéncias
legais, num prazo nao superior a 30 dias, a contar desta publicacdo, o(a) Sr.(a) LIVIA MARIA TENTOR
BARBOSA, portador(a) do RG n.° 46XXXXX87 e CPF n.° 448.XXX.XXX-81, em virtude do(a) mesmo(a)
haver se classificado em 18° lugar, no concurso piblico para TECNICO EM CONSTRUCAO CIVIL/
INFRAESTRUTURA - DESENHISTA PROJETISTA, Edital n.° 13/2018 para exercer as fungdes do
cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 27/06/2022 as 11h00min ou mandar e-mail.

Observacio: Nomeagio motivada pelo(a) EXONERACAO de Wilton Dias Da Silva, cargo efetivo de
Técnico em Construgdo Civil/Infraestrutura — Desenhista Projetista, matricula 30.392, publicado(a) no
Diario Oficial do Municipio em 05 de abril de 2022.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 1159/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de TECNICO
EM MANUTENCAO, CONSERVACAO E TRANSPORTE - MECANICO DE MANUTENCAO DE
VEICULOS, no quadro de servidores desta Prefeitura, Didrio Oficial n.° 3567 apos o cumprimento das
exigéncias legais, num prazo nao superior a 30 dias, a contar desta publicagdo, o(a) Sr.(a) LUIZ ANTONIO
APARECIDO DA SILVA JUNIOR, portador(a) do RG n.° 35XXXXX?75 ¢ CPF n.° 361.XXX.XXX-78,
em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 05° lugar, no concurso publico para TECNICO EM
MANUTENCAQO, CONSERVACAO E TRANSPORTE - MECANICO DE MANUTENCAO DE
VEICULOS, Edital n.° 29/2018 para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 27/06/2022 as 11h30min ou mandar e-mail.

Observagao: Nomeagao motivada pelo(a) APOSENTADORIA de Angelo Pereira de Jesus, cargo efetivo
de Técnico em Manutengao, Conservagao e Transporte - Mecanico de Manutengdo de Veiculos, matricula
16.978, publicado(a) no Diario Oficial do Municipio em 07 de novembro de 2019.

PORTARIA DE NOMEACAQO N.° 1160/2022: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
ESPECIALISTA ESPORTIVO, CULTURAL E SOCIAL - AGENTE CULTURAL, no quadro de
servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n.® 3567 ap6s o cumprimento das exigéncias legais, num prazo
nao superior a 30 dias, a contar desta publicacao, o(a) Sr.(a) JOAO GILBERTO MIRANDA, portador(a)
do RG n.° 12XXXXX98 ¢ CPF n.° 681.XXX.XXX-69, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado
em 08° lugar, no concurso publico para ESPECIALISTA ESPORTIVO, CULTURAL E SOCIAL -
AGENTE CULTURAL, Edital n.° 19/2017 para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento serd inicialmente pelo telefone (14) 3235-1207/3235-1081 ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.
br . Ligar em 27/06/2022 as 13h30min ou mandar e-mail.

Observagao: Nomeacao motivada pelo(a) APOSENTADORIA de Cassia Negri Puentes Zampieri, cargo
efetivo de Especialista Esportivo, Cultural e Social - Agente Cultural, matricula 16.147, publicado(a) no
Diario Oficial do Municipio em 12 de janeiro de 2021.

ANEXO I (ORIGINAIS)
1 RG e CPF (com nome atualizado e menos de 10 anos de emissao);
2 Certidio de casamento (atualizada e legivel);
3. Certidao da Justiga Eleitoral que comprove que esta QUITE, ao qual pode ser retirada no link
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
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CTPS (Carteira de Trabalho - com nome atualizado);

. Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF (com nome atualizado), ao qual pode ser
retirado no link https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp;
6. Comprovante de endereco atual;
7. Extrato do PIS/PASEP, com nome atualizado, verificar junto a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL ou BANCO DO BRASIL, se existe o cadastro em mais de 01 (um) niimero de PIS ou PASEP,
caso exista dois nimeros devera solicitar a regularizagio para um tunico numero. E importante que
todos os dados cadastrais do candidato estejam atualizados junto ao 6rgao responsavel do PIS (CAIXA
ECONOMICA FEDERAL) ou PASEP (BANCO DO BRASIL), antes da emissdo e apresentagdo do
documento junto ao Recursos Humanos desta Prefeitura, para evitar problemas futuros;

8. Comprovacio de regularidade com o servigo militar (reservista e/ou equivalente);

9. Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

10. Certidao de Distribuiciio de A¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o
nome atualizado;

11. Certiddes de Execuc¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido (do estado de Sdo
Paulo sio duas, a SAJ PG5 e a SIVEC), com o nome atualizado;

12. Certidido de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com o nome atualizado;

13. Certidao de Distribui¢cdo da Justica Federal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o
nome atualizado;

14. Certidao de nascimento de filhos até 21 anos e/ou se deficiente de qualquer idade;

15. CPF de filhos até 21 anos, se deficiente, de qualquer idade e, se estudante, até 24 anos;

16. Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 14 anos;

17. PRE-REQUISITO EXIGIDO NO EDITAL DO CONCURSO. (Diplomas e/ou certificados);
18. Declaragdo ou certiddo negativa de débitos para os cargos que possuem registros em seus
respectivos conselhos;

19. Declarac¢io de horario e local de trabalho para os cargos que por Lei cabem acumulagio

(para fins de analise do acimulo e/ou compatibilidade de horarios).

ESTAGIARIOS
TORNA SEM EFEITO

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais, resolve nesta data
Tornar Sem Efeito a convocagao vinculada no Diario Oficial n.° 3541 do(a) Sr.(a) VINICIOS ROSA
FERREIRA, portador(a) do CPF 484.XXX.XXX-63, classificado(a) em 40°, no Processo Seletivo para
crgdenciamento de estagirio na area de JORNALISMO, edital n.° 03/2019 em virtude de DESISTENCIA
TACITA.

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais, resolve nesta data
Tornar Sem Efeito a convocagio vinculada no Diario Oficial n.° 3542 do(a) Sr.(a) LUCCAS WILLIANS
DE SOUZA, portador(a) do CPF 443.XXX.XXX-38, classificado(a) em 41°, no Processo Seletivo para
crgdenciamento de estagiario na area de JORNALISMO, edital n.° 03/2019 em virtude de DESISTENCIA
TACITA.

CONVOCACAO

Em virtude de DESISTENCIA TACITA do(a) 40.° classificado(a), a diretora do Departamento de Recursos
Humanos, no uso de suas atribui¢des legais, resolve CONVOCAR para prover a fungio de ESTAGIARIO
na Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) MARCOS ANTONIO LOURENCO, portador(a) do CPF
427.XXX.XXX-02, classificado(a) em 2.°, no Processo Seletivo para a area de JORNALISMO, edital
n.° 01/2022. Este(a) deve contatar o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE,
telefone 3003-2433, num prazo nio superior a 10 dias, a contar desta publicacdo, a auséncia de
contato no prazo estipulados acarretara na desisténcia tacita.

Em virtude de DESISTENCIA TACITA do(a) 41.° classificado(a), a diretora do Departamento de
Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais, resolve CONVOCAR para prover a fungdo de
ESTAGIARIO na Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) JHONATAN ALEXANDRE MORAES
DOS SANTOS, portador(a) do CPF 483.XXX.XXX-22, classificado(a) em 3.° no Processo Seletivo para
a area de JORNALISMO, edital n.° 01/2022. Este(a) deve contatar o CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, telefone 3003-2433, num prazo nio superior a 10 dias, a contar desta
publicacio, a auséncia de contato no prazo estipulados acarretara na desisténcia tacita.

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais, resolve convocar
para prover a fungdo de ESTAGIARIO na Prefeitura Municipal de Bauru, o(a) Sr(a) CAIO EDUARDO
SABINO FERREIRA, portador(a) do CPF 435.XXX.XXX-62, classificado(a) em 9.°, no Processo
Seletivo para credenciamento de estagiario na area de ARQUITETURA E URBANISMO, edital
n.°01/2022. Este(a) deve contatar o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE,
telefone 3003-2433, num prazo nao superior a 10 dias, a contar desta publicacdo, a auséncia de
contato no prazo estipulados acarretara na desisténcia tacita.

CONCURSO PUBLICO
COMUNICADO

PUBLICACAO DA RETOMADA DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE
ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA - JOVENS E ADULTOS (EDITAL 10/2020)

Comunicamos a retomada do Concurso Publico para o cargo de Especialista em Educagdo Adjunto —
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS (Edital 10/2020)
que havia sido suspenso apos a publicagdo do Edital de Abertura de Inscri¢do, em razdo da Pandemia de
COVID-19.

Bauru, 25 de junho de 2022.
A Comissao.

APOSTILA A PORTARIA N.° 73/2020

SUELLEN SILVA ROSIM, Prefeita Municipal de Bauru, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR a Secretaria Municipal de Administragdo proceder a INCLUSAO da Sra. IARAAPARECIDA
DOS SANTOS OLIVEIRA - SMA nomeada para compor a Comissdo Examinadora do Concurso
Publico para o cargo efetivo de Especialista em Educa¢do Adjunto — PROFESSOR SUBSTITUTO DE
EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS, regulado pelo Edital n.° 10/2020 ¢;

A SUBSTITUICAO do Sr. ALLAN RODRIGO SASSAKI SATO nomeado para compor a Comissio
Examinadora do Concurso Publico para o cargo efetivo de Especialista em Educagdo Adjunto —
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS, regulado pelo
Edital n.° 10/2020 pelo St. MARCO ANTONIO PAULA PINHEIRO, respectivamente.

0 TARA APARECIDA DOS SANTOS OLIVEIRA
Graduada em Administragdo de Empresas — FIB
Pds-Graduada em Auditoria, Controladoria e Finangas - FIB

0 MARCO ANTONIO PAULA PINHEIRO
Graduado em Marketing - UMESP

MBA Gestao de Operagdes Produtos e Servigos — USP
Mestre em Engenharia de Produgao — UNESP

Doutor em Engenharia Industrial — Poly Montréal/ UNESP

Registre-se e cumpra-se.
Bauru/SP, 24 de junho de 2022.
SUELLEN SILVA ROSIM
Prefeita Municipal
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EDITAL N.° 10/2020
ABERTURA DE INSCRICOES

REPUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO N.° 10/2020 DO CONCURSO
PUBLICO PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO — PROFESSOR
SUBSTITUTO DE EDUCACAQ BASICA — JOVENS E ADULTOS, EM RAZAO DA RETOMADA
DO MESMO, SUSPENSO DEVIDO A PANDEMIA DE COVID-19

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo da Sra. Prefeita, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constituicdo Federal,
na Lei Orgénica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste
Edital, para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO ADJUNTO
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS descrito no
Capitulo II deste Instrumento. O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Bauru (Lei Municipal n.° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n.° 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime
Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n.° 3.781/94 e alteragdes posteriores),
pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educagio (Lei
Municipal n.° 5.999/10 e alteragdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores
Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Poliana da Silva Almeida Santos Camargo, Patricia Soares Baltazar Bodoni, Beatriz Garcia Sanches,
Andrea Belli Floriano, Elizabeth Mattiazzo Cardia, Marco Antonio Paula Pinheiro e sob a coordenagdo de
Tara Aparecida dos Santos Oliveira, Monica Cristina Pereira Santana ¢ Walquiria Colla de Abreu Bastos,
sendo todos os membros nomeados pela Portaria n.° 73/2020, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva.

4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Bauru (Lei Municipal n.° 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do Servidor
Publico Municipal (Lei Municipal n.° 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do Servidor
Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n.° 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Educacfo (Lei Municipal n.° 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.

6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo IT
deste Edital.

7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocacao
publicado no Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

8. A data, o local e horario de realizacdo da Entrega de Titulos serdo divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Diario Oficial de Bauru em 01 (um) de outubro de 2022.

9. A Descrigdo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

10. O Contetdo Programatico consta no Anexo II deste Edital.

11. A contratacdo sera pelo Regime Estatutario.

12. Todas as etapas do referido certame que necessitam de atendimento presencial devem seguir os
protocolos de higiene e seguranga preconizados pelos decretos publicados ou que vierem a ser publicados
(no momento do atendimento) pela Prefeitura Municipal de Bauru em razao da pandemia de COVID-19.
13. Em razao da emergéncia de saude publica decorrente da pandemia da COVID-19 e demais infecgoes
virais, as datas previstas neste edital sdo passiveis de alteracdo a depender da evolugdo dos casos existentes
e das restri¢gdes sanitarias vigentes, ndo cabendo qualquer 6nus a Prefeitura Municipal de Bauru.

CAPITULO II - DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

q Jornada
Cargo Vaga Escolarld.a flell Vencimentos?|Beneficios®| Basica de Val?r~
Pré-Requisito Inscricio
Trabalho
Especialista em Educacao
Adjunto — PROFESSOR Conclusao da 20 horas /
SUBSTITUTO DE 01 | Graduagdona | R$ 1.536,54 | RS 625,00 semanais R$ 40,00
EDUCACAO BASICA — Area Especifica.
JOVENS E ADULTOS
otas:

Pré-requisito':

1. Conclusao do Curso Normal Superior com Habilitagdo nas séries iniciais para o Ensino Fundamental
(1° a0 5° ano) ou

2. Conclusao em Licenciatura em Pedagogia com Habilitagdo nas séries iniciais para o Ensino Fundamental
(1° ao 5° ano).

Vencimento?: Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas em Educagio Adjunto, da Lei Municipal n®
5.999/10 e alteragdes posteriores.

Beneficioss: Vale Compra (R$ 625,00) — Lei Municipal n.® 5.323/05 e alteragdes posteriores e Lei Municipal
n.° 7.525/22.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condig¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes exigidos
para o concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE

pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0Oh (zero hora) do dia 18
(dezoito) de julho de 2022 até as 16h do dia 27 (vinte e sete) de julho de 2022, (horario de Brasilia/DF),
devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1. Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscricdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscrigao”.

2.2. Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario e senha
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3. Selecdo do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Especialista em Educaciio Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS, ¢ selecionar
“Fazer Inscriciao”.

2.4. Confirmacio de Inscricio: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢ao”, selecionar a op¢do de
confirmagao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5. Recolhimento da Taxa de Inscri¢do - Impressio do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante de
Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressdao do Boleto Bancario no valor de R$ 40,00 (quarenta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipdtese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscrigao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderd ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Nao serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢ao, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utilizi-lo para efetivar a inscriciio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6. Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 16h do dia 27 (vinte e sete) de julho de 2022, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7. Efetivacio da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante /ogin e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivagio de sua
inscri¢@o. A inscricio do candidato somente sera vilida apoés a sua Efetivaciio, nos termos indicados
neste item. Caso niio seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado de realizar
a prova, nao tendo direito a restitui¢io dos valores recolhidos a titulo de Taxa de Inscri¢o.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status PAGO ou ISENTO)
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br apoés a efetivagio e,
para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmagdo de seu pagamento no sife supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207,
das 08h as 12h e das 13h as 18h.

Observagdes: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato devera seguir todas
as orientacdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

b) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicag@o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participa¢ao no certame.

4. A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usudrios ou de instituigdes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

5. As alteragdes de nome, RG ¢ data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas na
area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br até o ultimo dia
de inscrigio. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados
pessoais solicitados no ato da inscrigdo, dispondo do direito da Comissdo Examinadora excluir do certame
o candidato que ndo o fizer.

6. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢ao sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO IV — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n.° 6.871/16 ¢ Lei Municipal n.°6.939/17, ficardo isentos do recolhimento

da Taxa de Inscrlcao os candidatos que om rovarem no mmlmo 02 duas DOA OES DE SANGUE
d

oficial ou em entidade coletora de sangue credencnada pela Unido, pelo Estado ou pelo Mumclplo.
2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscri¢do

efetuada nos termos indicados no Capitule III, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricdo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para efetivar a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
enviar os documentos comprobatorios pelo sistema de documentos eletronicos, disponivel no endereco
https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=154, nos dias 18 (dezoito) e 19 (dezenove)
de julho de 2022.

4 1 erao aceitos documentos comprovando no mmlmo 02 1duas) doagoes de sangue, reallzadas no

ri
oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela Umao, pelo Estado ou pelo Mumcmlo, e
o pré-comprovante de inscri¢io que encontra-se disponivel na drea de CONCURSOS/PORTAL DO

CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br.
4.2. Tais documentos SOMENTE serdo aceitos na extensao PDF colorido ¢ que nio ultrapasse 4 MB
(quatro megabytes).
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4.3. Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigao:
Declaragdo firmada em papel timbrado do 6rgdo oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada
pela Uniao, pelo Estado ou pelo Municipio, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade do
doador, a data das 02 (duas) ultimas doacdes, com assinatura, e carimbo do responsavel do setor /
area / departamento.

6. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

7.1. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

8. As decisoes sobre deferimento/indeferimento de Isengdo de Taxa de Inscri¢@o serdo publicadas no Diario
Oficial de Bauru em 21 (vinte e um) de julho de 2022.

9. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Diéario Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isen¢do da Taxa de Inscrigdo tera sua inscri¢do efetivada nos termos do
Capitulo III, Item 2.7.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejarem efetivar
sua inscri¢do, poderdo fazé-lo mediante pagamento do Boleto Bancario, nos termos indicados no Capitulo
111

11.1. O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” serd gerado com o valor integral da Inscri¢do,
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Isen¢do do pagamento
da taxa de Inscri¢@o pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢ao e os
horarios bancarios de sua regido.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. Condic¢des Especiais para Prestacio da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢cdo, apresentando pedido
detalhado das condi¢des especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizacdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1. A solicitagdo da Condigdo Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscri¢des, no qual conste a Classificacdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condigdo pleiteada pelo candidato, carimbo,
assinatura e CRM do Médico.

1.1.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condigao especial.

1.2. O laudo médico devera ser enviado SOMENTE na extensdo PDF colorido e que néo ultrapasse 4
MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/
documentos/cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 18 (dezoito) a 27 (vinte e sete) de julho de 2022.

1.3. Para melhor utiliza¢io do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Para sua segurancga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx.

1.5. Nao serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas nao especificadas no Edital.

1.6. Nao serdo considerados laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de arquivo
corrompido.

1.7. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.8. As decisdes sobre o requerimento de condigéo especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

1.9. Contra a decisdo que indeferir a solicitacdo de condigdo especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru disponivel

no site: www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢iio, devera enviar documentos comprobatorios SOMENTE na extensao PDF
colorido e que niio ultrapasse 4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink
https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=163 das 0h do dia 18 (dezoito) de julho as
16h do dia 26 (vinte e seis) de agosto de 2022.

1.1. Seréo aceitos como documentos comprobatérios a Certidio de Nascimento da crianga e o documento
de identificacio oficial com foto do acompanhante adulto.

1.2. Para sua seguranga, a candidata devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx no
periodo estabelecido no item 1 deste capitulo.

1.3. Para melhor utiliza¢iio do sistema de documentos eletrénicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Nao ser@o considerados documentos enviados fora do prazo ou pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

1.5. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido no item 1.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

3.1. Sera facultativo ao acompanhante fazer uso de mascara facial e de alcool em gel (70%) devido aos
protocolos especificos em razdo da pandemia COVID-19.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realiza¢do da prova.

5. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal ndo sendo permitido portar
nenhum material da prova.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.
7. Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal, na Lei Federal n.° 7.853/89, no Decreto Federal n.® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n.® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n.° 60.449/14, na Lei
Municipal n.° 6.871/16 e na Lei Municipal n.° 6.939/17, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o cargo
em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual ¢ Municipal, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do céalculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, e na
Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) n.° 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n.° 3.298/99, participardao do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscrigao e na forma disciplinada pelo Capitulo
IIT deste Edital, condi¢@o especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n.° 3.298/99 ¢ alteragdes.

8. O candidato devera declarar no ato da inscri¢do tal condi¢do, especificando-a no Formulario
de Inscricido preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo III e enviar os documentos
especificados no item 8.1, SOMENTE na extensdao PDF colorido ¢ que niio ultrapasse 4 MB (quatro
megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/
cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 18 (dezoito) a 27 (vinte e sete) de julho de 2022.

8.1 Para efetivar sua inscri¢do sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo III, o candidato com
deficiéncia devera enviar Laudo Médico SOMENTE na extensdo PDF colorido e que nao ultrapasse 4
MB (quatro megabytes) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo
designado para as inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga — CID, a provavel causa da deficiéncia
que lhe acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptagdo de sua prova, informando ainda, o nome do
candidato, carteira de identidade (RG), numero do CPF, carimbo, assinatura e CRM do Médico, conforme
modelo do Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n.° 3.298/99 ¢ alteragdes posteriores.
8.2. Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

8.3. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx.

8.4. Nio serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

8.5. Nao serao considerados para fins de reserva de vaga laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou
provenientes de arquivo corrompido.

9. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
10. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condico.

11. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificag@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.

12. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada pelos médicos do
Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia
declarada se enquadra na previsdo do artigo 4°, do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas altera¢des, assim
como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢des do cargo a ser ocupado, nos termos
dos artigos 37 e 43 da referida norma, observadas as seguintes disposigdes:

12.1. A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

12.2. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo postulado, o candidato
sera eliminado do certame.

12.3. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificacdo geral.

13. As vagas reservadas que néo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacao
no concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

15. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital.
16. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfio podera ser arguida para justificar a concessao de
restri¢do funcional, licenga por motivo de saide ou aposentadoria por invalidez.

17. As decisdes sobre o requerimento de inscri¢do como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

18. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscrigdo como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia wtil subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA PROVA, DA ENTREGA DE TITULOS E RESPECTIVAS PONTUACOES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital sera na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatério e classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:
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N.° Duracéo
Cargo Fases Questies Peso Carater da Prova
Conhecimentos 10
Especificos
Conhecimentos
Gerais da 10
Especialista em Educagiio | Prova Educacdo Eliminatorio e
j - ot Legislagio 10 90 . .| 03 horas
Adjunto — PROFESSOR | Objetiva gislag Classificatério
SUBSTITUTO DE Lingua 07
EDUCACAO BASICA - Portuguesa
JOVENS E ADULTOS Matematica 07
Atualidades 06
Analise R
de Ap res§ntacao de - 10 | Classificatério -
. Titulos
Titulos

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto —
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS sera composto por
Prova Objetiva e Analise de Titulos, nos termos abaixo descritos:

2.1. 1* Fase - Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatério, valendo 90 (noventa) pontos,
prevista para realizar-se no dia 28 (vinte e oito) de agosto de 2022, sera composta por 50 (cinquenta)
questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os
assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, e sua aplicagdo tera duragido de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2. 2" Fase - Analise de Titulos: de carater classificatorio, valendo 10 (dez) pontos, reger-se-a pelas
regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
ndo apresentarem Titulos;

b) a Entrega de Titulos sera realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, sendo responsabilidade
dos candidatos o envio dos certificados na data prevista no Anexo VI, também constante do Edital de
Convocacdo onde consistirdo todas as regulamentagdes desta fase, a ser publicado no dia 01 (um) de
outubro de 2022 no Diario Oficial de Bauru.

¢) todos os Titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragao;

d) o candidato devera obrigatoriamente entregar também o historico escolar ou declaragdo da instituigdo
que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragdo e/ou programa(s) e¢/ou linha(s) de
pesquisa(s) e/ou informagdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo;

e) ap6s o término do periodo de envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢oes ou complementagoes,
em qualquer tempo;

f) os Titulos néo serdo recebidos fora da data, horario e local estabelecidos no Edital de Convocacéo a ser
publicado no dia 01 (um) de outubro de 2022 no Diario Oficial de Bauru;

g) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Administragio ¢ as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n.’ 73/2020;

h) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS
Quantidade | Valor Valor
Maxima | Unitario | Maximo

Titulo Comprovantes

Diploma, devidamente registrado, ou Certificado/
Declaragao de conclusao de curso de pos-graduagao
em nivel de Doutorado, na area da Educacio,
acompanhado do Historico Escolar, devidamente
reconhecido pelo 6rgdo competente (MEC).
Diploma, devidamente registrado, ou Certificado/
Declaragdo de conclusdo de curso de pds-graduacao

em nivel de Mestrado, na area da Educagio, 01
acompanhado do Historico Escolar, devidamente
reconhecido pelo 6rgdo competente (MEC).
Certificado registrado por instituigdo devidamente
credenciada pelo MEC ou Declaragio de
conclusdo de curso de pds-graduagio em nivel
de especializacdo - lato sensu, com carga horaria 03 1,0 ponto 3,0

minima de 360 horas/aula, na area da Educacio ’ pontos
(exceto o exigido no pré-requisito), emitido por
institui¢do reconhecida pelo MEC, acompanhado de

histdrico escolar.
1) os Diplomas, Certificados ou Declaragdes obtidos no exterior deverdo ser convalidados por universidades

oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;

j) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Item 2.2;

k) a Comissdo Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos titulos e ou
documentos apresentados;

1) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Andlise de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos;

m) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificag@o Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva;

n) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declara¢ao ou Ilegalidade na obtengao dos Titulos apresentados.

4,0 4,0

Dout
outorado 01 pontos | pontos

3,0 3,0
pontos | pontos

Mestrado

Especializacao

CAPITULO IX — DA REALIZACAO DA PROVA E ENTREGA DE TITULOS:

1. A data, local e horario para realizacdo da 1* Fase - Prova Objetiva serdo publicados no Edital de
Convocagio no Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

2. A data, local e horario para realizagdo da 2* Fase - Analise de Titulos serdo publicados no Edital de
Convocac¢io no Diario Oficial de Bauru em 01 (um) de outubro de 2022.

2.1. Somente serdo convocados para a 2* Fase - Analise de Titulos os candidatos aprovados na 1* Fase -
Prova Objetiva.

3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da 1* Fase - Prova
Objetiva.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da 1* Fase - Prova Objetiva, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte
documento original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que
tenha forca de documento de identificagdo ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento
com foto reconhecido por lei como documento de identificacdo. Ndo serdo aceitas copias, ainda que
autenticadas.

4.1. Por medida de seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.
4.2. Sera facultativo o uso de mascara facial e de dlcool em gel (70%) devido aos protocolos especificos
em razio da pandemia COVID-19.

5. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacdo do candidato.

6. O ndo comparecimento na 1* Fase - Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a
desisténcia do candidato e resultara na sua automatica elimina¢do. Nao sera concedida, em nenhuma
hipdtese, uma segunda chamada de prova.

6.1. Podera ser aferido a temperatura corporal, sendo excluido o candidato que tiver com temperatura acima
de 37,8 graus centigrados.

6.2. Nao serdo considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisioldgicas temporarias
de candidatos e ndo sera dispensado tratamento diferenciado em fungéo dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condigao especial e segunda chamada de Prova.

7. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
8. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que serd aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

9. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato podera ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogacdo do prazo para término da prova.

10. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenga de até 03 (trés) testemunhas e mediante assinatura
de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.

11. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apos os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicagao.

12. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicaciio da mesma.

13. E reservado a Coordenagdo do Concurso, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais, durante a aplicac@o da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do concurso.

14. Durante a realiza¢do de qualquer prova deste Concurso Piblico ndo sera permitida a utilizagdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgdo
do conhecimento a ser avaliado pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico, cabera a Prefeitura
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realiza¢do, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
15. Os candidatos ndo poderao adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagao de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva, ficando a critério da Coordenagdo do Concurso a
avaliagdo dos casos especificos.

16. Ao ingressar na sala para realiza¢do da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem plastica fornecida pela organizagao deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie, etc...) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer
tipo de sinal sonoro, apds abertura do lacre da Prova, o candidato sera excluido do certame.

17. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

18. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira.

18.1. O candidato que nao atender tal determinagao podera ser eliminado do certame.

18.2. Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos os
itens necessarios a execug@o da prova (6culos de grau (exceto oculos escuro) e caneta esferografica de
material transparente).

18.3. Apos o inicio da Prova Objetiva niio sera permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacio do Concurso julgar necessario.

18.4. A embalagem plastica tratada no Item 16 so6 podera ser violada apds a saida do candidato do local
estabelecido para realiza¢do da prova.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DA PROVA, ANALISE DE TITULOS E DA SUA
CLASSIFICACAO:

1. A 1* Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educa¢io Adjunto
— PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS tera carater
eliminatério e classificatério, atribuindo-se 1,80 (um ponto e oitenta centésimos) a cada questdo correta.
Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.
2. As questdes da Prova Objetiva serido respondidas em um Cartdo Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nio respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, terdo sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora Optica, prejudicando o candidato.
6. O Cartdio Resposta sera o tunico documento valido para corregio ¢ NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenagdo do Concurso.

7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartdo Resposta, tais
como nome, numero de inscri¢do ¢ Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de leitura dptica, nao sendo prevista a corre¢do manual.

9. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

9.1. for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;
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9.2. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3. recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartdo resposta, quando solicitado;
9.4. descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

10. A 2* Fase — Andlise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio
Adjunto — PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA — JOVENS E ADULTOS tera
carater Classificatério. A nota final correspondera a soma do niimero de acertos do candidato na 1* Fase -
Prova Objetiva e a pontuac@o obtida na 2* Fase - Analise de Titulos.

11. Osresultados da 1* Fase - Prova Objetiva ¢ 2* Fase - Analise de Titulos serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

12. Da divulgagdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
13. Os candidatos aprovados no presente concurso serdo classificados em ordem decrescente de pontuacao
e a nomeacdo sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo e as necessidades da
Administracdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

14. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o lltimo dia de inscri¢ao neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n.® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) Conforme Lei Municipal n.° 7.083/18, comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servicos
voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente antecedentes a data do ultimo dia de inscrigdo e comprovar
arealiza¢@o de curso de capacitacio de 03 (trés) horas de duracio, cujo contetido devera abordar temas
sobre conduta ética, direitos, deveres e proibigoes;

b1) O candidato devera informar a realizagdo de servigo voluntario no ato de sua inscri¢do e para fins
de valida¢@o encaminhar o comprovante do curso de capacitagdo e a declara¢do do trabalho voluntario,
conforme item b) em até 10 (dez) dias corridos a contar do tltimo dia de inscrigio;

b2) Tais documentos deverdo ser enviados SOMENTE na extensao PDF colorido ¢ que néo ultrapasse
4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.
br/documentos/cadastrar.aspx?a=164. Para melhor utilizacdo do sistema de documentos eletronicos,
recomenda-se o uso do navegador Chrome ou Firefox;

b3) Caso o candidato ndo comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no
item b1) deste capitulo, desde que tenha declarado essa condi¢@o (no ato da inscri¢ao), ndo tera direito a
este critério de desempate neste Concurso Publico;

b4) Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx.

b5) Nao serdo considerados documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas nao especificadas no Edital.

b6) Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

b7) As decisdes sobre deferimento/indeferimento de realizagdo de servigo voluntario serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 30 (trinta) de agosto de 2022.

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais da Educacio da Prova
Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacido da Prova Objetiva;

f) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

g) obtiver maior nimero de acertos nas questoes de Matematica da Prova Objetiva;

h) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Atualidades da Prova Objetiva;

i) obtiver maior pontuacdo na Analise de Titulos;

j) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a 1* (primeira) publicagdo de qualquer ato publico
do concurso regulado por este edital deverdo ser enderecados a Comissdo Examinadora e interpostos
no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo
inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.
bauru.sp.gov.br

1.1. O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser realizados no sistema de documentos eletronicos, disponivel no enderego https://
www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=165, podendo ser utilizado o modelo disponivel no
Anexo V.

3.1. Para sua segurancga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx. Para
melhor utilizacdo do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador Chrome
ou Firefox.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) indicacdo da numeracao do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Candidato Recorrente
participou e deseja esclarecimentos;

b) qualificagdo do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, endereco residencial e telefone (s)
para contato);

¢) indicacao de seu numero de inscrigdo.

6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenca assinada na data em que for aplicada a prova. O candidato que j& obteve a pontuagao
na(s) questdo(des) anulada(s) ndo tera direito a pontuagéo adicional.

9. Em caso de republicagdo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢ao de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagdo ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Petigao, conforme prescrito pela Constituigao
Federal de 1988.

13. A Comissdo Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14. Apo6s a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br.

15. Apos efetuadas as corregdes e avaliagdes, o Cartdo Resposta e o(s) titulo(s) entregue(s) pelo candidato
ficardo disponibilizados no sife da Prefeitura Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area de
CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, podendo estes ser visualizado(s) até a publicagdo da
Homologagdo do Concurso Publico tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XII.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apo6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XI, serda homologado pela Prefeita Municipal de Bauru.

2. A homologagao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial de Bauru.

CAPITULO XIIT - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificagdo.

2. A nomeacao sera feita no Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para apresentagao
do candidato aprovado.

3. Perderi os direitos decorrentes do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n.° 7.109/18);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados);

c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia através do envio de um e-mail para rh@bauru.sp.gov.br
d) nao comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribuigdes do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato tera para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicagdo do ato de
nomeagao no o6rgao oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias corridos, desde
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da Administragdo,
nos termos prescritos pela Lei Municipal n.° 7.109/18.

5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacdo da Carteira de Identidade
(RG), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovacdo de sua naturalizagdo no pais;

¢) a comprovagdo de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

d) se casado ou em unido estavel, a apresentagdo de documentos comprobatorios;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragao do responsavel pelo
imével onde reside, com firma reconhecida;

f) a apresentagdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

g) a apresentagdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) a apresentagdo da carteira de vacinagdo dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

i) a apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome atualizado;

j) a apresentacdo de extrato que comprove a inscrigdo no Programa de Integracao Social (PIS) e/ou no
Programa de Formagao do Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

k) a prova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo da Certiddo de Quitagao
Eleitoral;

1) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obrigagdes militares, mediante apresentagao do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) a apresentacao dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo XIV,
Item f deste edital);

n) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;

0) *Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado;
p) *Certidao de Distribuigdo de Ac¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

q) *Certiddes de Execugdes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado (SAJ
PGS e SIVEC);

r) *Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com o nome atualizado;

s) *Certiddo de Distribuicdo da Justica Federal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

t) a avaliagdo psicologica, para avaliacao de sua saide mental;

u) a pericia médica, para avaliagdo de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério;

v) a apresentagdo de Termo de Responsabilidade, declarando nao ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servi¢o publico municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse.

*Conforme a Lei Municipal n.° 6.871/16, a sindicancia de vida pregressa considerara apenas elementos e
critérios de natureza objetiva, cabendo a inabilitagdo do concurso de candidato com condenagdo criminal
transitada em julgado, desde que ndo tenha ocorrido prescrigao.

6. Para posse ¢ vedada:

a) a acumulac@o de aposentadoria e cargo de um mesmo regime proprio de previdéncia ou regimes proprios
distintos, salvo aqueles com previsdo legal expressa no art.40, inciso 6° da Constituicao Federal vigente.
b) a acumulagdo remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso X VI, alineas a,
b e c da Constituicdo Federal vigente e Sumula 246.

¢) qualquer acumulagdo remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

7. De acordo com a Lei Municipal n.° 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

8. Para posse somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO XIV — DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficard condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituigdo Federal de 1.988.




SABADO, 25 DE JUNHO DE 2.022

DIARIO OFICIAL DE BAURU 9

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de Conclusao
de Curso Normal Superior com Habilitagdo nas séries iniciais para o Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) ou
Licenciatura em Pedagogia com Habilitagao nas séries iniciais para o Ensino Fundamental (1° ao 5° ano),
devendo este ser emitido por estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no
orgao competente) e os documentos necessarios a investidura do cargo indicados no Capitulo XIII, Item
5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, devendo essas serem
apuradas por pericia médica realizada por médicos do Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho do
Municipio de Bauru;

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n.°
3.781/94 (artigo 14, inciso XII) e n.° 5.805/09;

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo enquadrado em motivos impeditivos de retorno ao servigo publico ou a bem
do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de emprego publico de autarquia,
fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por 6rgaos da administragdo federal,
estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovacao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
apresentagdo/entrega de seus documentos comprobatorios.

4. Conforme Recomendagdo Administrativa do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo protocolada sob
o namero 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores publicos ndo deverdo desempenhar atividades privadas
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a propria fungdo publica no horario de
trabalho.

5. O candidato nomeado que, na data da posse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) enderego residencial/ e-mail ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

3. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

4. Motivarao a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes da prova.

5. O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragao
Publica.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco/ e-mail para
correspondéncia e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de CONCURSOS/PORTAL
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgagdo do resultado final.

7. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na internet no endereco www.bauru.sp.gov.br e também estardo disponiveis na area de CONCURSOS/
PORTALDOCANDIDATO, nio se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n.’ 73/2020.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTAEM EDUCACAOADJUNTO-PROFESSORSUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA - JOVENS E ADULTOS

Exercicio de docéncia em regéncia de classes de Educacdo de Jovens e Adultos, em carater de
substitui¢do. Realizar levantamento e efetivagio de matricula dos alunos para composi¢do de classes nas
datas estabelecidas pelo calendario escolar. Planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo dos
anos iniciais do Ensino Fundamental, em carater de substitui¢do, seguindo orientagdes pedagogicas da
Secretaria Municipal de Educagio e da Unidade Escolar. Promover experiéncias de ensino-aprendizagem
contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar ativamente da elaboragao,
acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas educacionais, no que for de sua
competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar, a cada inicio de ano letivo, e cumprir o plano de
trabalho segundo o projeto politico pedagogico do CEJA. Seguir a proposta pedagogica como participe na
elaboragdo e execucdo da mesma, segundo a legislacdo vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar
o desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como
informar aos pais por meio de relatorios, conforme estabelecido em legislagdo vigente. Elaborar estratégias
e materiais pedagdgicos para o trabalho na Educagdo de Jovens e Adultos de modo a abranger todos os
alunos. Participar ativamente do processo de integragdo da escola, familia e comunidade, por meio de
acdes como reunides, horario para atendimento, festividades, entre outras. Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo, ao desenvolvimento profissional e outras atividades
relacionadas ao calendario escolar, como Associa¢do de Pais e Mestres, conselho Escolar, Conselho de

Termo, comemoragdes civicas e outras. Elaborar registros e relatorios solicitados pelo CEJA e/ou Secretaria
Municipal da Educagdo. Acolher, respeitar e implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata
sobre todas as situagdes que envolvam alunos, pais, funciondrios, acatando e respeitando as orientagdes
recebidas. Preparar e auxiliar na confec¢do de material pedagogico. Realizar atividades correlatas com
a fungio e/ou solicitadas e estabelecidas pelas legislagdes vigentes. Eventualmente auxiliar em outras
atividades correlatas. Cumprir com as determinagdes do Calendario Oficial da Secretaria Municipal da
Educagao.

~ ANEXOII )
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Programa

1. O analfabetismo no Brasil.

2. Historico da educagdo de adultos no Brasil.

3. Educagido de adultos e educacao popular.

4. Alfabetizagdo de jovens e adultos.

5. Contribuigdes de Paulo Freire para a educagdo de adultos.

6. Plano municipal para a educagdo de jovens e adultos: objetivos e metas.

Sugestdes de Referéncias Bibliograficas:

1.BRANDAO, C. R. O que é 0 método Paulo Freire. Disponivel em: http://www.apartilhadavida.com.br/
wp-content/uploads/2017/03/oque_metodo_paulo_freire.pdf

2. CAMARGO, P. S. A. S., Representagoes sociais de docentes da EJA: afetividade e formacao docente.
Educac¢io & Realidade, v. 42, n. 4, p. 1567-1589, out./dez. 2017. Disponivel em: http://www.scielo.br/
pdf/edreal/v42n4/2175-6236-edreal-63306.pdf

3. FREIRE, P. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Sdo Paulo: Autores
Associados, Cortez, 1989. Disponivel em: https://educacaointegral.org.br/wp-content/uploads/2014/10/
importancia ato_ler.pdf

4. FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra,
1996. Disponivel em: http://www.apeoesp.org.br/sistema/ck/files/4-%20Freire P_%20Pedagogia%20
da%?20autonomia.pdf

5. HADDAD, S.; PIERRO, M. C. D. Escolarizagdo de jovens e adultos. Revista Brasileira de Educacio,
Sao Paulo, n. 14, p. 108-130, maio/jun./jul./ago. 2000. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/rbedu/n14/
nl4a07

6. PIERRO, M. C. D. A educagao de jovens e adultos no Plano Nacional de Educagao: avaliagdo, desafios e
perspectivas. Educacio e Sociedade, v. 31, n. 112, p. 939-959, jul./set. 2010. Disponivel em: http:/www.
scielo.br/pdf/es/v31n112/15.pdf

7. PINTO, A.V. Sete licdes sobre educaciio de adultos. Sao Paulo: Autores Associados: Cortez, 1985.

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BAURU. Plano Municipal de Educacio (2012-
2021) — Modalidades de ensino: Educagao de Jovens e Adultos (EJA). p. 139-149. Disponivel em: http://
sites.bauru.sp.gov.br/pme/arquivos/website_pme/arquivos/13.pdf

CONHECIMENTOS GERAIS DA EDUCACAO

Programa

1. Educagdo e Desenvolvimento na Perspectiva de L. S. Vigotski.

2. Fundamentos da Psicologia Historico-Cultural e da Pedagogia Historico-Critica.

3. Desenvolvimento psicologico na infancia e adolescéncia e a organizagdo do ensino.
4. O método pedagogico da Pedagogia Historico-Critica.

5. Formagdo, contetido e estrutura da atividade de estudo.

6. A avaliagdo escolar.

7. Inclusdo, educagdo inclusiva e educagio especial.

8. Gestdo escolar democratica.

Sugestdes Bibliograficas

1. ASBAHR, F. F. S.; FANTIN, F. C. B.; MESQUITA, A. M.(Org.). Curriculo Comum para o Ensino
Fundamental Municipal. Bauru: Secretaria Municipal de Educagdo de Bauru, 2016. Disponivel em http://
www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_educacao/curriculo_ef2.pdf

2. PASQUALINI, J.C.; TSUHAKO, Y. N. (Org.). Proposta pedagdgica da Educacdo Infantil do Sistema
Municipal de Ensino de Bauru/SP. led.Bauru: Secretaria Municipal de Educagao-Bauru, 2016. p. 39 a 161.
Disponivel em http://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_educacao/proposta_pedagogica
educacao_infantil.pdf

LEGISLACAO

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas altera¢des. Artigos: 5°.; 6°.; 205
a0 214 e 226 ao 230. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
2. BRASIL. Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8.069, de
13 de julho de 1990. Do artigo 1°. a0 6°.; 13; do 15 ao 18; 18A; 18B; do 53 ao 73 e do 83 ao 85, 136 ¢ 137.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/leis/L8069.htm

3. BRASIL. Diretrizes ¢ Bases da Educagao Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas
alteragoes. Artigos: do 1° ao 34; 37 e 38; do 58 ao 60; do 68 ao 71 e 79B. Disponivel em: http://www.
planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L.9394.htm

4. BRASIL. Aprova o Plano Nacional de Educag¢do — PNE e da outras providéncias. Lei n.° 13.005, de 25
de junho de 2014. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2014/1ei/113005.
htm .

5. BRASIL. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo e Jovens e Adultos.
RESOLUCAO CNE/CEB N.° 1, DE 5 DE JULHO DE 2000. Disponivel em http:/portal.mec.gov.br/cne/
arquivos/pdf/CEB012000.pdf

6. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos. PARECER CNE/CEB
n.° 11/2000, aprovado em 10 de maio de 2000. Disponivel em http:/portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/
PCBI11_2000.pdf

7. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educagéo Basica. Resolugao
CNE/CEB n.° 02, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em: http:/portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/
CEB0201.pdf

8. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Resolug¢ao CNB/CEB n.°
04/2010. Do artigo 1°ao 10,21 ao 25, do 27 a0 29, do 43 ao 45 ¢ 54 ¢ 55. Disponivel em: http://portal.mec.
gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf
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9. BRASIL. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015. Capitulo IV — Do Direito a Educagdo. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/113146.htm

10. BRASIL. Dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias. Decreto n.° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Disponivel em http://www.planalto.gov.br/
ceivil 03/ Ato2011-2014/2011/Decreto/D7611.htm

11. BRASIL. Diretrizes Operacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos a durag@o
dos cursos e idade minima para ingresso nos cursos de EJA; idade minima e certificagdo nos exames
de EJA; e Educagdo de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da Educagdo a Distancia. Resolugdo
CNE/CEB n.° 3, de 15 de junho de 2010. Disponivel em http:/portal.mec.gov.br/index.php?option=com__
docman&view=download&alias=5642-rceb003-10&category_slug=junho-2010-pdf&Itemid=30192
12. BRASIL. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
RESOLUCAO N.° 7, DE 14 DE DEZEMBRODE 2010 (*). Disponivel em: http:/portal.mec.gov.br/
dmdocuments/rceb007_10.pdf

13. BRASIL. Institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada
obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educagdo Bésica.
RESOLUCAO CNE/CPN.°2, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017. Disponivel em: http://basenacionalcomum.
mec.gov.br/images/historico/RESOLUCAOCNE_CP222DEDEZEMBRODE2017.pdf

14. BAURU. Plano de Cargos, Carreiras e Salario — (PCCS) dos Servidores Especificos da Area da
Educagao do Municipio de Bauru atualizado. Lei Municipal de Bauru n.° 5.999, de 30 de novembro de
2010. Disponivel em: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/1ei5999.pdf

15. BAURU. Atividades de Trabalho Pedagogico (ATP). Decreto Municipal de Bauru n.° 13.140, de 22 de
agosto de 2016, que regulamenta o artigo 40 da Lei n.° 5.999, de 30 de novembro de 2010. Disponivel em:

http://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/decretos/dec13140.pdf

LINGUA PORTUGUESA

Programa

1. Compreensao de textos.

1.1. Coeréncia e coesdo textuais.

2. Identificagdo das caracteristicas de composic@o e de funcao social de diferentes géneros textuais.

3. O sistema ortografico do portugués - emprego de letras.

4. Acentuagdo grafica e sinais diacriticos - de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

5. Sintaxe de concordancia e regéncia nominal e verbal.

6. Reconhecimento e uso significativo de diferentes recursos gramaticais no texto escrito (niveis:
morfologico, sintatico, semantico e textual).

6.1. Formagao de palavras - significado e sentido de morfemas.

6.2. Emprego de diferentes classes gramaticais na construcao do texto escrito.

6.3. Flexao verbal - valor semantico dos tempos e vozes verbais, locugdes verbais, tempos compostos
formas nominais do verbo; correlagdo entre tempos verbais.

6.4. Relagdes de sentido entre oragdes e segmentos do texto - coordenagdo e subordinagdo - conectores que
conferem coeréncia e coesao ao texto.

6.5. Emprego dos sinais de pontuagao.

6.6. Denotagdo e conotagdo - figuras de linguagem

Bibliografia

1. Dicionario on line Priberam.

Disponivel em: https:/dicionario.priberam.org

MATEMATICA

Programa

1. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, calculo
algébrico, representacdo geométrica, divisibilidade, niimeros primos, expressoes algébricas (operagdes
e fatoragdo). Operagdes com nimeros inteiros e fracionarios. Raiz Quadrada. Maximo Divisor Comum
(MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC).

2. Fungdes: definigdo, tipos de fungdes, propriedades, representagdes, aplicagdes. Equagdes do 1° e do 2°
graus.

3. Sistema de medidas para calculo de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo.

4. Razao, propor¢do, niimeros ¢ grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem e
juros simples. Problemas de Matematica Financeira.

5. Sequéncia e Progressdes — progressdes aritméticas e geométricas. Aplicagdes.

6. Trigonometria da 1* volta: seno, cosseno, tangente, relacdes fundamentais. Trigonometria no tridngulo
retangulo.

7. Matrizes: conceitos, aplicagdes e operacdes. Determinantes e sistemas lineares.

8. Nog¢des de Probabilidade. Analise Combinatoria.

9. Estatistica: média aritmética simples e ponderada, moda, mediana, tabelas de frequéncia, medidas de
dispersao. Analise e interpretagdo de dados, tabelas e graficos.

10. Geometria: Célculos de areas e perimetros de figuras planas. Volume e area de s6lidos geométricos.
Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras.

11. Resolugdo de situagdes-problema.

12. Problemas de raciocinio logico e dedutivo.

ATUALIDADES

Noticias, acontecimentos, fatos e/ou versdes ocorridos no Brasil e no mundo divulgado a partir de janeiro
de 2020, nos meios de comunicagio referente as areas de: cidadania, ciéncia, cultura, arte, comunicagao,
esporte, economia, educagdo, empregabilidade, ética, legislagdo, meio ambiente, negdcios, novas
tecnologias, politica, saude, sustentabilidade e redes sociais.

ANEXO 111
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
nimero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de ¢ pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n.°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n.°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla) .
Descri¢ao da Deficiéncia:

Codigo CID-10:

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1 paraplegia

2 paraparesia

3 monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6 tetraparesia

7 triplegia

8 triparesia

9 hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz ¢ 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmolégico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo oOptica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo oOptica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual s1gn1ﬁcat1vamente inferior a média, com manifesta¢ao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagio

cuidado pessoal

habilidades sociais

utiliza¢@o dos recursos da comunidade

saude e seguranca

habilidades académicas

lazer

trabalho

- Deﬁc1enc1a Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitacio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:

Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

R

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)_,residente e domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° inscrito no CPF sob
n.° e inscrito(a) sob n.° no Concurso Publico regulado pelo Edital n.° | promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigao seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2022.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)_,residente e domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° inscrito no CPF sob
n.° e inscrito(a) sob n.° no Concurso Publico regulado pelo Edital n.° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho respeitosamente perante
Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar pedidos e fundamentos do
recurso).

Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).

Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2022.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI
CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/06/2022 1* Publicag@o — Edital de Abertura de Inscrigdes
05/07/2022 2" Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
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Bauru/SP, 25 de junho de 2022.
DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N.° 11/2022
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo da Sra. Prefeita, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constituicdo Federal,
na Lei Organica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste Edital, para o
provimento do Cargo Piiblico Efetivo d¢ AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS
- AGENTE DE ADMINISTRACAO descrito no Capitulo II deste Instrumento. O referido Cargo Publico
reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n.° 1.574/71
e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n.° 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal
de Bauru (Lei Municipal n.° 3.781/94 e altera¢des posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos Servidores da Secretaria Municipal da Administracio (Lei Municipal n.° 5.975/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Marcos Antonio Bonifacio, Peterson de Santis Silva, Henrique Pachioni Martins, Sinuhe Daniel Preto,
Judite Della Torre Jayme e Eduardo Jannone da Silva sob a coordenagao de Karina Osti, Walquiria Colla de
Abreu Bastos e Andressa Suellen da Silva Carvalho, sendo todos os membros nomeados pela Portaria n.°
235/2022, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva.

4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n.° 1.574/71 e alteragdes posteriores), a0 Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n.° 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n.® 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Administra¢io (Lei Municipal
n.° 5.975/10 e alteragdes posteriores) e demais disposi¢cdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos
Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.

6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo IT
deste Edital.

7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serao divulgados no Edital de Convocacio
publicado no Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

8. A Descrigdo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

9. O Conteudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.

10. A contratacdo sera pelo Regime Estatutario.

11. Todas as etapas do referido certame que necessitam de atendimento presencial devem seguir os
protocolos de higiene e seguranga preconizados pelos decretos publicados ou que vierem a ser publicados
(no momento do atendimento) pela Prefeitura Municipal de Bauru em razao da pandemia de COVID-19.
12. Em razdo da emergéncia de saude publica decorrente da pandemia da COVID-19 e demais infec¢des
virais, as datas previstas neste edital sdo passiveis de alteragdo a depender da evolucdo dos casos existentes
e das restrigdes sanitarias vigentes, ndo cabendo qualquer 6nus a Prefeitura Municipal de Bauru.

R . . - CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
16/07/2022 3" Publicago — Edital de Abertura de Inscrigdes VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
18/07/2022 Abertura das Inscri¢des INSCRICOES:
27/07/2022 Encerramento das Inscriges Escolaridade/ || | Jornada |y,
Cargo Vaga Pré-Requisit Vencimentos'|Beneficios?| Basica de I g
18 € 19/07/2022 Periodo para requerimento da Isengdo da Taxa de Inscrigao [REH L IATED T || D
21/07/2022 Publicagdo deferimento/indeferimento de Requerimento de Isencédo de Taxa de Agente em Gestio
Inscricio Administrativa e 01 Conclusao do RS 1.336.12 | R$625.00 40 horas / RS 30.00
18 2 27/07/2022 Periodo para Solicitar Condigao Especial para Realizar a Prova e Vaga de Servigos - AGENTE DE Ensino Médio B ’ semanais ’
‘ Deficiente ADMINISTRACAO
18/07/2022 a . . N . otas:
26/08/2022 Periodo para Solicitar Condi¢do Especial para Lactante Vencimento': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Agentes da Lei n° 5.975/10 e alteragdes posteriores.
Publicagdo deferimento/indeferimento de Requerimento para Condigdo Beneficios?: Vale Compra (R$625,00) — Lei Municipal n.° 5.323/05 e alteragdes posteriores e Lei Municipal
11/08/2022 . . ©7525/20
Especial e Vaga de Deficiente o/ :
11/08/2022 1° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva CAPITULO III - DAS INSCRICOES:
16/08/2022 2° Edital de Convocacdo da Prova Objetiva 1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
o1 - . estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
27/08/2022 3" Edital de Convocagéo da Prova Objetiva 1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
28/08/2022 Previsdo da Realizagdo Prova Objetiva da inscrigao somente apo6s tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes exigidos
- - N - para o concurso.
30/08/2022 Previsdo de Divulgagdo do Gabarito 2. As inscri¢des para o Concurso Pliblico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
30/08/2022 Publicacdo deferimento/indeferimento de Realizagdo de Servigo Voluntario pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0Oh (zero hora) do dia 18
(dezoito) de julho de 2022 ate as 16h do dia 27 (vinte e sete) de julho de 2022, (horario de Brasilia/DF),
01/10/2022 Previsdo de Resultado e 1° Edital de Convocagdo de Entrega de Titulos devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:
06/10/2022 2° Edital de Convocagdo de Entrega de Titulos 2.1. Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Imscri¢cdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricao”.
11/10/2022 3° Edital de Convocagdo de Entrega de Titulos 2.2. Cadastro: O candidato deverd efetuar seu acesso ao sistema (caso ji possua usudrio e senha
13 e 14/10/2022 Previsio da Ent de Titul cadggtrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Qandidato”, informando corretamente todos os dados
¢ fevisdo @a Bntrega de T1uos solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.
17/11/2022 Previsdo de Classificagdo Final 2.3. Sele¢do do Cargo Desejado: Apds preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o
- - qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Agente em Gestdo Administrativa
107122022 Previsdo de Homologagdo e Servicos - AGENTE DE ADMINISTRACADO, e selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4. Confirmacio de Inscriciio: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢ao”, selecionar a op¢do de
confirmag¢ao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5. Recolhimento da Taxa de Inscricdo - Impressido do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante
de Inscricdo: Apods preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato
devera providenciar a impressao do Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscrigdo, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscrigao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Nao serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utiliza-lo para efetivar a inscricio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6. Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 16h do dia 27 (vinte e sete) de julho de 2022, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7. Efetivaciio da Inscri¢io: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivagio de sua
inscri¢do. A inscri¢io do candidato somente sera valida apés a sua Efetivacdo, nos termos indicados
neste item. Caso niio seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado de realizar
a prova, nao tendo direito a restitui¢io dos valores recolhidos a titulo de Taxa de Inscri¢ao.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status PAGO ou ISENTO)
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br apés a efetivagio e,
para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmagdo de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207,
das 08h as 12h e das 13h as 18h.

Observacdes: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscri¢des em outros concursos desta Prefeitura.

b) A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicago, congestionamento
das linhas de comunicag@o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscrig¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participa¢@o no certame.

4. A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usudrios ou de institui¢oes bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

5. As alteragdes de nome, RG ¢ data de nascimento, referentes a este concurso, deverao ser realizadas na
area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br até o tltimo dia
de inscri¢io. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados
pessoais solicitados no ato da inscrigéo, dispondo do direito da Comissdo Examinadora excluir do certame
o candidato que ndo o fizer.

6. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.
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CAPITULO 1V — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n.° 6.871/16 e Lei Municipal n.° 6.939/17, ficardo isentos do recolhimento

da Taxa de Inscrlg:ao os candidatos que com rovarem no mlmmo 02 duas DOA OES DE SAN GUE
12 (d

oficial ou em entidade coletora de sangue credenclada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.
2. A isencdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigao

efetuada nos termos indicados no Capitulo III, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricfo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para efetivar a Isencdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
enviar os documentos comprobatorios pelo sistema de documentos eletronicos, disponivel no endereco
https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=154, nos dias 18 (dezoito) e 19 (dezenove)
de julho de 2022.

4 1 Serio aceitos documentos comprovando no mmlmo 02 lduas) doagoes de sangue, reallzadas 1n0s

oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela Umao= pelo Estado ou pelo Mumclpm= e
o pré-comprovante de inscri¢do que encontra-se disponivel na area de CONCURSOS/PORTAL DO

CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br.

4.2. Tais documentos SOMENTE serdo aceitos na extensdao PDF colorido ¢ que niio ultrapasse 4 MB
(quatro megabytes).

4.3. Para melhor utilizagiio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢ao do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragdo firmada em papel timbrado do d6rgdo oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, contendo o nome completo ¢ o nimero de identidade do
doador, a data das 02 (duas) ultimas doacdes, com assinatura, e carimbo do responsavel do setor /
area / departamento.

6. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx.

7. Sera indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

7.1. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

8. As decisdes sobre deferimento de Isencdo de Taxa de Inscri¢do serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 21 (vinte e um) de julho de 2022.

9. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isengdo da Taxa de Inscri¢@o tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo III, Item 2.7.

11. Os candidatos que tiverem a solicita¢do de Isengdo da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejarem efetivar
sua inscri¢do, poderdo fazé-lo mediante pagamento do Boleto Bancario, nos termos indicados no Capitulo
II1.

11.1. O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Isen¢do do pagamento
da taxa de Inscri¢ao pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscrigdo e os
horarios bancarios de sua regido.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. Condig¢des Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagao de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condig¢des as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1. A solicitagdo da Condigdo Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscri¢des, no qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condigdo pleiteada pelo candidato, carimbo,
assinatura e CRM do Médico.

1.1.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condic¢do especial.

1.2. O laudo médico devera ser enviado SOMENTE na extensdo PDF colorido e que nio ultrapasse 4
MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/
documentos/cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 18 (dezoito) a 27 (vinte e sete) de julho de 2022.

1.3. Para melhor utiliza¢io do sistema de documentos eletrénicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Para sua segurancga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx.

1.5. Nao serao considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas nao especificadas no Edital.

1.6. Nao serdo considerados laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de arquivo
corrompido.

1.7. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.8. As decisdes sobre o requerimento de condigdo especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

1.9. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condi¢@o especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru disponivel
no site: www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscrigfio, devera enviar documentos comprobatérios SOMENTE na extensio PDF
colorido e que niio ultrapasse 4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink
https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=163 das 0h do dia 18 (dezoito) de julho as
16h do dia 19 (dezenove) de agosto de 2022.

1.1. Serédo aceitos como documentos comprobatérios a Certidiao de Nascimento da crianga ¢ o documento
de identificagio oficial com foto do acompanhante adulto.

1.2. Para sua seguranga, a candidata devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx no
periodo estabelecido no item 1 deste capitulo.

1.3. Para melhor utilizagdo do sistema de documentos eletrénicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Nao serdo considerados documentos enviados fora do prazo ou pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas nao especificadas no Edital.

1.5. Nao serdao considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

2. Caso a candidata n3o tenha informado a condigdo de lactante na inscri¢do, esta deve observar o
estabelecido no item 1.

3. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

3.1. Sera facultativo ao acompanhante fazer uso de mascara facial e de alcool em gel (70%) devido aos
protocolos especificos em razao da pandemia COVID-19.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal ndo sendo permitido portar
nenhum material da prova.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7. Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal, na Lei Federal n.° 7.853/89, no Decreto Federal n.® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n.° 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n.® 60.449/14, na Lei
Municipal n.° 6.871/16 e na Lei Municipal n.° 6.939/17, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o cargo
em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual ¢ Municipal, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo s6 serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente concurso devera verificar se as atribuicdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n.® 3.298/99 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, e na
Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) n.° 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n.° 3.298/99, participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicagdo da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢@o e na forma disciplinada pelo Capitulo
III deste Edital, condi¢@o especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n.° 3.298/99 ¢ alteragdes.

8. O candidato devera declarar no ato da inscri¢do tal condi¢do, especificando-a no Formulario
de Inscri¢do preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo III e enviar os documentos
especificados no item 8.1, SOMENTE na extensao PDF colorido ¢ que nio ultrapasse 4 MB (quatro
megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/
cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 18 (dezoito) a 27 (vinte e sete) de julho de 2022.

8.1. Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo I1I, o candidato com deficiéncia devera
enviar Laudo Médico SOMENTE na extensdo PDF colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro
megabytes) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado
para as inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe
acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptagdo de sua prova, informando ainda, o nome do candidato,
carteira de identidade (RG), nimero do CPF, carimbo, assinatura e CRM do Médico, conforme modelo do
Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n.° 3.298/99 e alteragdes posteriores.
8.2. Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

8.3. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx.

8.4. Nao serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas nao especificadas no Edital.

8.5. Nio serdo considerados para fins de reserva de vaga laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou
provenientes de arquivo corrompido.

9. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
10. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condicao.

11. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificagdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

12. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢fio a ser realizada pelos médicos do
Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia
declarada se enquadra na previsdo do artigo 4°, do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas altera¢des, assim
como se ha compatibilidade ou nao da deficiéncia com as atribui¢des do cargo a ser ocupado, nos termos
dos artigos 37 e 43 da referida norma, observadas as seguintes disposi¢des:

12.1. A avaliagao de que trata este Item tera carater terminativo.

12.2. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

12.3. Seré eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscri¢do nao se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagao geral.
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13. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

15. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital.
16. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfie poderd ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

17. As decisdes sobre o requerimento de inscri¢do como deficiente serdo publicadas no Didrio Oficial de
Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

18. Contra a decisdo que indeferir a solicitagao de inscri¢ao como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serd na modalidade “Provas”, com carater eliminatério e
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

N.° . Duracio

Cargo Fases Questdes Peso Carater da Prova
Conhecimentos 13

3 Especificos
Agente em Gestio Informatica 10
Administrativa e Prova . Eliminatério e
Lingua

Servicos - AGENTE DE | Objetiva Pomiuesa 08 | 190 Classificatorio | O POras
ADMINISTRACAO Matematica 07
Legislagdo 07

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Agente em Gestao Administrativa e
Servicos - AGENTE DE ADMINISTRACAO sera composto por Prova Objetiva nos termos abaixo
descritos:

2.1. Prova Objetiva: de carater eliminatorio e classificatério, valendo 100 (cem) pontos, prevista para
realizar-se no dia 21 (vinte e um) de agosto de 2022, sera composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas
de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os assuntos constantes no
Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua
aplicacdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPITULO IX — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocagio no
Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes na imprensa
oficial, nao podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizaciio da
Prova Objetiva.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da Prova Objetiva, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte
documento original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgﬁo de Classe que
tenha for¢a de documento de identificacio ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento
com foto reconhecido por lei como documento de identificaciio. Ndo serdo aceitas copias, ainda que
autenticadas.

3.1. Por medida de seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscricio.
3.2. Sera facultativo o uso de mascara facial e de dlcool em gel (70%) devido aos protocolos especificos
em razdo da pandemia COVID-19.

4. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacido do candidato.

5. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica eliminac¢io. Nao sera concedida, em nenhuma hipodtese, uma
segunda chamada de prova.

5.1. Podera ser aferido a temperatura corporal, sendo excluido o candidato que tiver com temperatura acima
de 37,8 graus centigrados.

5.2. Nao sero considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisiologicas temporarias
de candidatos e ndo sera dispensado tratamento diferenciado em funcdo dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condigdo especial e segunda chamada de Prova.

6. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
7. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber dgua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

8. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato poderd ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogagao do prazo para término da prova.

9. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenca de até 03 (trés) testemunhas e mediante assinatura
de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, ap6s os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplica¢do da mesma.

12. E reservado & Coordenagio do Concurso, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais, durante a aplica¢@o da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do concurso.

13. Durante a realiza¢do de qualquer prova deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas a produgao
do conhecimento a ser avaliado pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico, cabera a Prefeitura
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
14. Os candidatos n@o poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagao de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva, ficando a critério da Coordenagdo do Concurso a
avaliagdo dos casos especificos.

15. Ao ingressar na sala para realiza¢do da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem plastica fornecida pela organizagao deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie, etc...) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer
tipo de sinal sonoro, apds abertura do lacre da Prova, o candidato sera excluido do certame.

16. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

17. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira.

17.1. O candidato que nao atender tal determinagao podera ser eliminado do certame.

17.2. Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos os
itens necessarios a execug@o da prova (6culos de grau (exceto oculos escuro) e caneta esferografica de
material transparente).

17.3. Apo6s o inicio da Prova Objetiva niio sera permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacido do Concurso julgar necessario.

17.4. A embalagem plastica tratada no Item 15 so podera ser violada apds a saida do candidato do local
estabelecido para realiza¢do da prova.

CAPITULO X — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Agente em Gestao Administrativa e Servigos
- AGENTE DE ADMINISTRACAO tera carater eliminatério e classificatorio, atribuindo-se 2,00 (dois
pontos) a cada questdo correta. Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta
por cento) de aproveitamento.

2. As questdes da Prova Objetiva serido respondidas em um Cartdo Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Nio sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, terdo sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora Optica, prejudicando o candidato.
6. O Cartio Resposta sera o tinico documento valido para corregio e NAO serd substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenagdo do Concurso.

7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartdo Resposta, tais
como nome, numero de inscri¢do ¢ Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de leitura dptica, ndo sendo prevista a corre¢do manual.

9. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

9.1. for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

9.2. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3. recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartdo resposta, quando solicitado;
9.4. descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

10. O resultado da Prova Objetiva sera publicado oportunamente no Diario Oficial de Bauru.

11. Da divulgagao do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
12. Os candidatos aprovados no presente concurso serdo classificados em ordem decrescente de pontuagao
e a nomeagdo sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragao Piblica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

13. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n.° 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) Conforme Lei Municipal n.° 7.083/18, comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servicos
voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente antecedentes a data do tltimo dia de inscri¢do e comprovar
a realizagdo de curso de capacitaciio de 03 (trés) horas de duracdo, cujo contetido devera abordar temas
sobre conduta ética, direitos, deveres e proibigoes;

b1) O candidato devera informar a realizagdo de servigo voluntario no ato de sua inscri¢do e para fins
de validagdo encaminhar o comprovante do curso de capacitagdo e a declaragdo do trabalho voluntario,
conforme item b) em até 10 (dez) dias corridos a contar do tltimo dia de inscricao;

b2) Tais documentos deverdo ser enviados SOMENTE na extensdao PDF colorido ¢ que nio ultrapasse
4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.
br/documentos/cadastrar.aspx?a=164. Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos,
recomenda-se o uso do navegador Chrome ou Firefox;

b3) Caso o candidato ndo comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no
item b1) deste capitulo, desde que tenha declarado essa condi¢ao (no ato da inscri¢@o), ndo tera direito a
este critério de desempate neste Concurso Publico;

b4) Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx.

b5) Nao serdo considerados documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas nao especificadas no Edital.

b6) Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

b7) As decisdes sobre deferimento/indeferimento de realizagdo de servigo voluntario serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 23 (vinte e trés) de agosto de 2022.

¢) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Informatica da Prova Objetiva;

e) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Matematica da Prova Objetiva;

g) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Legislacdo da Prova Objetiva;

h) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a 1* (primeira) publicacdo de qualquer ato ptblico
do concurso regulado por este edital deverdo ser enderecados a Comissdo Examinadora e interpostos
no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo
inicial o 1° (primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.
bauru.sp.gov.br

1.1. O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracao de gabarito, etc.).
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2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverdo ser realizados no sistema de documentos eletronicos, disponivel no enderego https://
www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=165, podendo ser utilizado o modelo disponivel no
Anexo V.

3.1. Para sua segurancga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx. Para
melhor utilizacdo do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador Chrome
ou Firefox.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) indicacdo da numeracao do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Candidato Recorrente
participou e deseja esclarecimentos;

b) qualificagdo do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, enderego residencial e telefone (s)
para contato);

¢) indicag¢@o de seu nimero de inscrigéo.

6. As decisdes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apds decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova. O candidato que ja obteve a pontuagdo
na(s) questao(des) anulada(s) ndo tera direito a pontuac@o adicional.

9. Em caso de republicagdo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que ndo preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serao recebidos como Direito de Petigao, conforme prescrito pela Constituigao
Federal de 1988.

13. A Comissdo Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os
recursos, sendo soberanas em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14. Apés a publicacdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no sife da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br.

15. Apos efetuadas as corregdes, o Cartdo Resposta ficara disponibilizado no site da Prefeitura Municipal
de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area d¢ CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, podendo este ser
visualizado(s) até a publicagdo da Homologacdo do Concurso Publico tratado neste edital, nos termos
prescritos no Capitulo XII.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XI, sera homologado pela Prefeita Municipal de Bauru.

2. A homologacao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial de Bauru.

CAPITULO XIIT - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A nomeagao sera feita no Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para apresentagao
do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n.® 7.109/18);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados);

c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia através do envio de um e-mail para rh@bauru.sp.gov.br
d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato tera para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicag¢do do ato de
nomeacgao no orgao oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias corridos, desde
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da Administragao,
nos termos prescritos pela Lei Municipal n.° 7.109/18.

5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresenta¢do da Carteira de Identidade
(RG), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovacao de sua naturaliza¢@o no pais;

¢) a comprovagdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

d) se casado ou em unido estavel, a apresentagdo de documentos comprobatdrios;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaracdo do responsavel pelo
imoével onde reside, com firma reconhecida;

f) a apresentagdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

g) a apresentacdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) a apresentagdo da carteira de vacinagdo dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

i) a apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome atualizado;

j) a apresentagdo de extrato que comprove a inscri¢do no Programa de Integracdo Social (PIS) e/ou no
Programa de Formagao do Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

k) a prova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo da Certiddo de Quitagdo
Eleitoral;

1) quando do sexo masculino, a prova de quitacdo com as obrigagdes militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) a apresentacdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo XIV,
Item f deste edital);

n) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;

0) *Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado;
p) *Certidao de Distribuicdo de A¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

q) *Certiddes de Execugdes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado (SAJ
PG5 e SIVEQ);

r) *Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com o nome atualizado;

s) *Certiddo de Distribuicdo da Justica Federal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

t) a avaliag@o psicologica, para avaliagdo de sua saude mental,

u) a pericia médica, para avaliagdo de sua saude fisica e mental, de carater eliminatorio;

v) a apresentacao de Termo de Responsabilidade, declarando ndo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servi¢o publico municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse.

*Conforme a Lei Municipal n.° 6.871/16, a sindicancia de vida pregressa considerara apenas elementos e
critérios de natureza objetiva, cabendo a inabilitacdo do concurso de candidato com condenagdo criminal
transitada em julgado, desde que ndo tenha ocorrido prescrigao.

6. Para posse ¢ vedada:

a) a acumulacao de aposentadoria e cargo de um mesmo regime proprio de previdéncia ou regimes proprios
distintos, salvo aqueles com previsdo legal expressa no art.40, inciso 6° da Constituicao Federal vigente.
b) a acumulagdo remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso XVI, alineas a,
b e ¢ da Constituicdo Federal vigente e Sumula 246.

¢) qualquer acumulagio remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

7. De acordo com a Lei Municipal n.° 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

8. Para posse somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO XIV - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato deverd estar
ciente de que sua posse ficard condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituicdo Federal de 1.988.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatdrios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de Conclusio
do Ensino Médio Completo, devidamente registrado no 6rgdo competente — MEC) e os documentos
necessarios a investidura do cargo indicados no Capitulo XIII, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, devendo essas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico do Setor de Seguranca e Medicina do Trabalho do
Municipio de Bauru;

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n.°
3.781/94 (artigo 14, inciso XII) e n.° 5.805/09;

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo enquadrado em motivos impeditivos de retorno ao servigo publico ou a bem
do servigo publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa de emprego publico de autarquia,
fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por 6rgdos da administracao federal,
estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragdes falsas.

3. A comprovagdo do preenchimento das condigdes necessarias a investidura no cargo sera feita através da
apresentacao/entrega de seus documentos comprobatorios.

4. Conforme Recomendagao Administrativa do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo protocolada sob
o numero 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores publicos ndo deverdo desempenhar atividades privadas
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a préopria fungdo publica no horario de
trabalho.

5. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restitui¢do da Taxa de Inscri¢@o ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) endereco residencial/e-mail ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

3. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

4. Motivarao a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes da prova.

5. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragao
Publica.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego/e-mail para
correspondéncia e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area d¢ CONCURSOS/PORTAL
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DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive ap6s divulgagdo do resultado final.

7. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na internet no endereco www.bauru.sp.gov.br e também estardo disponiveis na area de CONCURSOS/
PORTALDOCANDIDATO, nio se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Examinadora designada pela Portaria n.° 235/2022.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO
Executar atividades administrativas e de atendimento ao publico. Realizar procedimentos administrativos
do Setor. Elaborar oficios, memorandos, despachos, relatorios, etc. Imprimir e fotocopiar documentos.
Realizar trabalhos de digitagao. Conferir, organizar, localizar e arquivar documentos. Criar e organizar
arquivos eletronicos. Controlar e movimentar documentos/processos. Realizar, organizar e atualizar
cadastros ou recadastramentos de dados. Realizar controle de agendamentos, escalas e demais
documentos diversos. Solicitar materiais necessarios ao Setor. Atender ao telefone e ao publico interno e
externo. Encaminhar pessoas aos locais solicitados. Receber e enviar informagdes por correio eletronico.
Auxiliar no controle de visitantes, através de registros e quando necessario, no controle e recebimento de
ingressos. Eventualmente auxilia em outras tarefas afins.

~ ANEXO I1 )
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Arquivos

1.1 Arquivos fisicos ativos

1.2 Arquivos fisicos inativos

1.3 Arquivos eletronicos

1.4 Controle e gestao de arquivos

1.5 Conferir, organizar, localizar e arquivar documentos.

1.6 Controlar e movimentar documentos/processos.

2. Materiais de apoio as atividades administrativas

2.1 Gestao de consumo

2.2 Acuracidade do controle

2.3 Solicitar materiais necessarios ao setor.

3. Gestao do conhecimento

3.1 Manuais (elaboragdo, controle de versdes e atualizagdes)
3.2 Procedimentos de trabalho (elaboragao, controle de versdes e atualizagdes)
3.3 Realizar procedimentos administrativos do setor.

4. Hierarquia

4.1 Cadeia de comando

4.2 Principio de autoridade

4.3 Principio de unidade de comando

5. Comunicacio interna e externa

5.1 Comunicagédo verbal e ndo verbal

5.2 Meios de comunicagao (fisicos e digitais)

5.3 Clareza nas informagdes

5.4 Imprimir e fotocopiar documentos.

5.5 Realizar controle de agendamentos, escalas e demais documentos diversos.
6. Informatica

6.1 Cuidados com dados digitais

6.2 Softwares

6.3 Sistemas dedicados

6.4 Realizar trabalhos de digitagdo.

6.5 Criar e organizar arquivos eletronicos.

6.6 Realizar, organizar e atualizar cadastros ou recadastramentos de dados.
6.7 Receber e enviar informagdes por correio eletronico.

7. Melhorias de processos

7.1 Melhoria continua

7.2 Inovagdo e criatividade

8. Correspondéncia comercial

8.1 Oficios

8.2 Memorandos

8.3 Relatérios

8.4 Minutas de contrato

9. Relagdo com clientes

9.1 Regras de atendimento ao publico

9.2 Qualidade no atendimento ao publico

9.3 Procedimentos para recepgao ao publico

9.4 Atendimento telefonico

9.5 Atendimento ao publico interno e externo.

9.6 Encaminhamento das pessoas aos locais solicitados.

9.7 Auxilio no controle de visitantes, através de registros e quando necessario, no controle e recebimento
de ingressos.

10. Representagdes Graficas

10.1 Organograma

10.2 Fluxograma

10.3 Cronograma

11. Etica no ambiente de trabalho

11.1 Conduta profissional

11.2 Relacionamento interpessoal

12. Conflitos

12.1 Caracteristicas do conflito (saudavel ou prejudicial, funcional ou disfuncional)
12.2 Gestao do conflito

12.3 Etica e sua relagio com a gestdo de conflitos (padrio de conduta)

INFORMATICA
1. Conceito e modo de utilizagdo no sistema operacional Windows;

2. Conceito e modo de utilizagdo em software de processadores de texto;

3. Conceito e modo de utilizagdo em software de edi¢@o de planilhas eletronicas;

4. Conceito e modo de utilizagao de ferramentas e aplicativos de navegagdo na internet, de correio eletronico
e de busca e pesquisa.

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao/ Interpretacao de textos.

1.1. Géneros Textuais e suas caracteristicas.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Acentuagdo grafica - de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

4. Uso dos Porqués.

5. Morfologia (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao,
conjuncao, interjei¢do e numeral.

5.1. Uso do verbo — flexdo verbal — compreensao das pessoas e tempos verbais.

6. Sintaxe - (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto
indireto).

6.1. Periodo Simples e Periodo Composto.

6.2. Uso da Crase.

7. Concordancia nominal e Verbal.

8. Emprego dos sinais de pontuagéo.

9. Denotagao e conotagdo — Figuras de linguagem

10. Pontuagao.

MATEMATICA

1. Sistemas de numeragio e sistemas de medidas para calculo de comprimento, area, volume, capacidade,
massa e tempo.

2. Numeros reais: representaco, transformagao, comparagao e operagdes (adigao, subtragdo, multiplicagio,
divisdo e potenciagdo). Poténcias de 10 e notacao cientifica.

3. Razdo, propor¢ao, nimeros e grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem
e juros simples.

4. Calculos algébricos: fatoragdo, expressdes algébricas, valor numérico, produtos notaveis, simplificagdo
de fracoes algébricas.

5. Fungdo como particular relagdo entre duas grandezas: fungdes do 1° e 2° graus, fungdo exponencial,
fungao logaritmica, fungdes trigonométricas.

6. Algebra das Matrizes: definigdo, aplicacdes e operacdes (adi¢do, subtracio e produto).

7. Determinantes.

8. Problemas praticos envolvendo o conceito de progressdes aritmética e geométrica.

9. Interpretagdo de tabelas e graficos para tratamento da informagao.

10. Entendimento de estruturas logicas, logicas de argumentagdo, diagramas logicos. Sentengas e
proposicdes. Uso dos conectivos 16gicos. Operagdes Logicas (negagdo, conjungao, disjuncgdo, implicacao,
bicondicional). Tabelas Verdade. Equivaléncia de proposicdes.

11. Compreensdo e elaboragdo da logica das situagdes por meio de raciocinio verbal, matematico e
sequencial. Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma
valida, a conclusdes determinadas.

12. Resolugdo de situagdes-problema utilizando o raciocinio logico e quaisquer dos conteudos do programa.
13. Razdes Trigonométricas.

14. Relagdes Métricas do Triangulo Retangulo

15. Problemas envolvendo area, volume e perimetros.

LEGISLACAO

1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 — (Artigos: 1° ao 4° 29 ao 31; 37 ao 41).
Disponivel em:

https://www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

2. Lei Organica Municipal — (Artigos: 1° ao 4% 8° ao 16; 27; 28; 31; 34; 34-A; 39 ao 49; 51; 69; 70; 93 ao
95; 188; 195). Disponivel em:

https://www2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

3. Lei Municipal n.° 3.601, de 27 de julho de 1993 — Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal
de Bauru e suas alteragdes — (na integra). Disponivel em: https://www2.bauru.sp.gov.br/administracao/
concursos/legislacoes.aspx

4. Lei Municipal n.° 5.804, de 10 de novembro de 2009 — Regula Atos ¢ Processos Administrativos no
Ambito da Administragio Ptblica Municipal — (Artigos: 1° ao 6% 16; 17; 22; 23). Disponivel em: https://
www2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

5. Lei Municipal n.° 1.574, de 1° de janeiro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Bauru e suas alteragdes — (na integra). Disponivel em: https://www2.bauru.sp.gov.br/administracao/
concursos/legislacoes.aspx

6. Lei Municipal n.° 3.781, de 21 de outubro de 1994 — Dispde sobre o Direito de Peti¢ao e sobre o Regime
Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru e suas alteragdes — (na integra). Disponivel em: https://
www2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

7. Lei Municipal n.° 4.830, de 17 de maio de 2002 — Transforma o Servigo de Previdéncia dos Municipiarios
de Bauru — SEPREM - na Fundagédo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru
—FUNPREV e suas alteragdes — (Artigos: 1°; 2° 4° 49 ao 61). Disponivel em: https://www2.bauru.sp.gov.
br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

8. Lei Municipal n.° 5.975, de 1° de outubro de 2010 — Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salario
- PCCS; sobre o reenquadramento, sobre a reconfiguragdo das carreiras, sobre a institui¢do de jornadas
especiais, sobre a criagdo de nova grade salarial para os cargos efetivos e em comissao, sobre a extingao de
adicionais, produtividades e gratificagdes dos servidores piiblicos municipais, exceto os cargos especificos
da area de satide e de educagdo e suas alteragdes - (na integra). Disponivel em: https://www2.bauru.sp.gov.
br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

ANEXO IIT
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
numero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero

no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n.°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n.°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla) .
Descricdo da Deficiéncia:

Codigo CID-10:
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- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungéo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1 paraplegia

2 paraparesia

3 monoplegia

4. monoparesia

5. tetraplegia

6 tetraparesia

7 triplegia

8 triparesia

9 hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo
optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
. comunicagao

. cuidado pessoal

. habilidades sociais

. utilizag¢do dos recursos da comunidade

. saude e seguranca

. habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitagdo pela Previdéncia Social (anexar declaraciio do INSS).

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:

Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS

Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente e domiciliadona
(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° , inscrito no CPF sob
n.° e inscrito(a) sob n.° no Concurso Publico regulado pelo Edital n.° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscri¢ao seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de 2022.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)
Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente e domiciliadona
(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° , inscrito no CPF sob
n.° e inscrito(a) sob n.° no Concurso Publico regulado pelo Edital n.° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho respeitosamente perante
Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar pedidos e fundamentos do
Tecurso).

Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).

Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2022.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI
CRONOGRAMA
Datas Eventos
25/06/2022 1* Publicag@o — Edital de Abertura de Inscrigdes
05/07/2022 2% Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes

16/07/2022 3% Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes

18/07/2022 Abertura das Inscrigdes

27/07/2022 Encerramento das Inscri¢des

18 € 19/07/2022 Periodo para requerimento da Isengdo da Taxa de Inscrigdo
21/07/2022 Publicagdo deferimento/indeferimento dg ~Requerlmento de Isen¢do de Taxa de
Inscricao
18 2 27/07/2022 Periodo para Solicitar Condigado Espegal para Realizar a Prova e Vaga de
Deficiente

18/07/2022 a , . - .

19/08/2022 Periodo para Solicitar Condigdo Especial para Lactante

Publicagdo deferimento/indeferimento de Requerimento para Condigdo Especial e
11/08/2022 -
Vaga de Deficiente

11/08/2022 1° Edital de Convocacédo da Prova Objetiva

16/08/2022 2° Edital de Convocagao da Prova Objetiva

20/08/2022 3° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva

21/08/2022 Previsao da Realizagdo da Prova Objetiva

23/08/2022 Previsdo de Divulgagdo do Gabarito

23/08/2022 Publicagdo deferimento/indeferimento de Realizagdo de Servigo Voluntario
22/09/2022 Previsdo de Classifica¢do Final

06/10/2022 Previsdo de Homologagao

Bauru/SP, 25 de junho de 2022.
DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N.° 12/2022
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo da Sra. Prefeita, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢ao Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas e Titulos”, regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital,
para o provimento do Cargo Piiblico Efetivo de ESPECIALISTA EM SERVICOS DE ALIMENTACAO
— NUTRICIONISTA descrito no Capitulo II deste Instrumento. O referido Cargo Publico reger-se-a
pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n.° 1.574/71 e alteragdes
posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n.°
3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n.° 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores
da Secretaria Municipal da Administracao (Lei Municipal n.° 5.975/10 e alteragdes posteriores) e demais
disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-4 sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, composta por:
Maria Angélica Martins Lourenco, Anderson Seiji Soares Fujimori, Livia Carolina Baenas Barizon,
Anderson Rafael Alves, Antonio Carlos Batista Martinez, sob a coordenagdo de Alam Silva de Matos,
Karina Osti ¢ Monica Cristina Pereira Santana, sendo todos os membros nomeados pela Portaria n.°
11412022, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva.

4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n.° 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n.° 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n.° 3.781/94 e alteragdes posteriores), Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal da Administra¢io (Lei Municipal
n.° 5.975/10 e alteragdes posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos
Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Bésica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.

6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito ¢ os vencimentos estao estabelecidos no Capitulo IT
deste Edital.

7. A data, o local e horério de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convoca¢ao
publicado no Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

8. A data, o local e horario de realizagdo da Entrega de Titulos serdo divulgados no Edital de Convocac¢io
publicado no Didrio Oficial de Bauru em 01 (um) de outubro de 2022.

9. A Descrigao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

10. O Contetdo Programatico consta no Anexo II deste Edital.

11. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

12. Todas as etapas do referido certame que necessitam de atendimento presencial devem seguir os
protocolos de higiene e seguranga preconizados pelos decretos publicados ou que vierem a ser publicados
(no momento do atendimento) pela Prefeitura Municipal de Bauru em razao da pandemia de COVID-19.
13. Em razdo da emergéncia de saude publica decorrente da pandemia da COVID-19 e demais infecgoes
virais, as datas previstas neste edital sdo passiveis de alteragdo a depender da evolugdo dos casos existentes
e das restri¢des sanitdrias vigentes, ndo cabendo qualquer dnus a Prefeitura Municipal de Bauru.
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CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DO VALOR DAS
INSCRICOES:

q Jornada
Cargo Vaga Es?olarld?(.ie/ Vencimentos'|Beneficios’| Basica de Val?r~
Pré-Requisito Inscri¢ao
Trabalho
Conclusao da
Especialista Graduagdo em
em‘ Serv1¢0~s de 01 Nutri¢ao e Registro RS 3.131.28 | RS 625,00 30 horas./ RS 60,00
Alimentacio — do Conselho semanais
NUTRICIONISTA Regional de Nutri¢ao
— CRN/SP
otas:
Vencimento': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Especialistas Técnicos 1 da Lei n® 5.975/10 e alteragdes
posteriores.

Beneficios?: Vale Compra (R$ 625,00) — Lei Municipal n.° 5.323/05 e alteragdes posteriores e Lei Municipal
n.° 7.525/22.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes exigidos
para o concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0Oh (zero hora) do dia 18
(dezoito) de julho de 2022 até as 16h do dia 27 (vinte e sete) de julho de 2022, (horario de Brasilia/DF),
devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1. Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscricdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricao”.

2.2. Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ji possua usudrio e senha
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3. Selecdao do Cargo Desejado: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para
o qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Especialista em Servigos de
Alimenta¢io — NUTRICIONISTA, e selecionar “Fazer Inscri¢ao”.

2.4. Confirmacio de Inscri¢do: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢ido”, selecionar a opgao de
confirmagao dos dados e apds “Confirmar Inscrigio”.

2.5. Recolhimento da Taxa de Inscri¢do - Impressdo do Boleto Bancirio e do Pré-Comprovante de
Inscri¢do: Apos preencher o cadastro e escolher qual o cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressdo do Boleto Bancario no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), importancia esta
referente a Taxa de Inscri¢do, ndo restituivel sob qualquer hipotese, bem como do Pré-Comprovante de
Inscri¢ao.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporineas ou por qualquer outra
via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo
que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao serd aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital nio podera utiliza-lo para efetivar a inscricio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

2.6. Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 16h do dia 27 (vinte e sete) de julho de 2022, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7. Efetivag¢do da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivacdo de sua
inscri¢ao. A inscriciio do candidato somente sera valida apos a sua Efetivagio, nos termos indicados
neste item. Caso niio seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado de realizar
a prova, no tendo direito a restitui¢io dos valores recolhidos a titulo de Taxa de Inscri¢ao.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status PAGO ou ISENTO)
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br apés a efetivacgio e,
para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmac@o de seu pagamento no site supracitado, este devera entrar em contato com o
Departamento de Recursos Humanos, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207,
das 08h as 12h e das 13h as 18h.

Observagdes: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscri¢des em outros concursos desta Prefeitura.

b) A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento
das linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participag@o no certame.

4. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de institui¢des bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

5. As alteragdes de nome, RG e data de nascimento, referentes a este concurso, deverdo ser realizadas na
area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br até o ultimo dia
de inscri¢do. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados
pessoais solicitados no ato da inscri¢do, dispondo do direito da Comissdo Examinadora excluir do certame
o candidato que nio o fizer.

6. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢ao sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigdo
de forma completa e correta.

CAPITULO IV — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:
1. De acordo com a Lei Municipal n.° 6.871/16 ¢ Lei Municipal n.°6.939/17, ficardo isentos do recolhimento

da Taxa de Inscrlqao 0s candldatos que omprovarem no mmlmo 02 lduas) DOA! :OES DE SANGUE,

oficial ou em entidade coletora de sangue credencnada pela Unido, pelo Estado ou pelo Mumclplo.
2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscri¢do

efetuada nos termos indicados no Capitule III, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricdo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para efetivar a Isengdo da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
enviar os documentos comprobatorios pelo sistema de documentos eletronicos, disponivel no endereco
https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=154, nos dias 18 (dezoito) e 19 (dezenove)
de julho de 2022.

4 1 erao aceitos documentos comprovando no mlmmo 02 1duas) doagoes de sangue, reallzadas no

ri
oficial ou por entidade coletora de sangue credenciada pela Umao, pelo Estado ou pelo Mumcmlo, e

o pré-comprovante de inscri¢io que encontra-se disponivel na drea de CONCURSOS/PORTAL DO

CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br

4.2. Tais documentos SOMENTE serdo aceitos na extensao PDF colorido ¢ que nio ultrapasse 4 MB

(quatro megabytes).

4.3. Para melhor utilizaciio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador

Chrome ou Firefox.

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigéo:

Declaragao firmada em papel timbrado do 6rgdo oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada

pela Uniao, pelo Estado ou pelo Municipio, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade do

doador, a data das 02 (duas) ultimas doacdes, com assinatura, e carimbo do responsavel do setor /

area / departamento.

6. Para sua seguranca, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no

sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

7. Sera indeferido o Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo que estiver preenchido

incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo ¢

que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

7.1. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de

arquivo corrompido.

8. As decisdes sobre deferimento/indeferimento de Isen¢do de Taxa de Inscrigdo serdo publicadas no Diario

Oficial de Bauru em 21 (vinte) de julho de 2022.

9. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente

justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias teis, tendo como termo inicial o 1°

(primeiro) dia wtil subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial de Bauru disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Isen¢ao da Taxa de Inscri¢do tera sua inscrigdo efetivada nos termos do

Capitulo III, Item 2.7.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isen¢ao da Taxa de Inscri¢do indeferida e desejarem efetivar

sua inscri¢do, poderdo fazé-lo mediante pagamento do Boleto Bancario, nos termos indicados no Capitulo

III.

11.1. O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” serd gerado com o valor integral da Inscrigdo,

permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Iseng¢do do pagamento

da taxa de Inscri¢do pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢ao e os

horarios bancarios de sua regido.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. Condicdes Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medigdo de glicemia, etc...) ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1. A solicitagao da Condigao Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscricdes, no qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condi¢do pleiteada pelo candidato, carimbo,
assinatura e CRM do Médico.

1.1.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condic@o especial.

1.2. O laudo médico devera ser enviado SOMENTE na extensao PDF colorido e que nao ultrapasse 4
MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/
documentos/cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 18 (dezoito) a 27 (vinte e sete) de julho de 2022.

1.3. Para melhor utilizagio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

1.5. Nao serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas nao especificadas no Edital.

1.6. Nao serdo considerados laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de arquivo
corrompido.

1.7. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.8. As decisdes sobre o requerimento de condigdo especial para prestacao da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

1.9. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condi¢do especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagéo no Diario Oficial de Bauru disponivel

no site: Www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:
1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova em sala reservada, além
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de informar na inscri¢iio, devera enviar documentos comprobatorios SOMENTE na extensio PDF
colorido e que nio ultrapasse 4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink
https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=163 das Oh do dia 18 (dezoito) de julho as
16h do dia 26 (vinte e seis) de agosto de 2022.

1.1. Serdo aceitos como documentos comprobatorios a Certiddo de Nascimento da crianga e o documento
de identificaciio oficial com foto do acompanhante adulto.

1.2. Para sua seguranga, a candidata devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /link https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx no
periodo estabelecido no item 1 deste capitulo.

1.3. Para melhor utiliza¢io do sistema de documentos eletrénicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Nao serdo considerados documentos enviados fora do prazo ou pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

1.5. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscrigdo, esta deve observar o
estabelecido no item 1.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

3.1. Sera facultativo ao acompanhante fazer uso de mascara facial e de alcool em gel (70%) devido aos
protocolos especificos em razao da pandemia COVID-19.

4. A candidata que nao levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizacdo da prova.

5. No momento da amamentagao, a candidata sera acompanhada por um fiscal ndo sendo permitido portar
nenhum material da prova.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianca.

7. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicao Federal, na Lei Federal n.° 7.853/89, no Decreto Federal n.° 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n.® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n.® 60.449/14, na Lei
Municipal n.° 6.871/16 e na Lei Municipal n.° 6.939/17, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o cargo
em Concurso Publico, cujas atribui¢cdes sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legisla¢do Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo s6 serdo arredondadas
para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, e na
Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) n.° 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n.° 3.298/99, participardao do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horério e local de
aplicacao da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo
III deste Edital, condicdo especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n.® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar no ato da inscri¢ido tal condigdo, especificando-a no Formulario
de Inscriciio preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo III e enviar os documentos
especificados no item 8.1, SOMENTE na extensdo PDF colorido ¢ que nio ultrapasse 4 MB (quatro
megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/
cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 18 (dezoito) a 27 (vinte e sete) de julho de 2022.

8.1. Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo 111, o candidato com deficiéncia devera
enviar Laudo Médico SOMENTE na extensdo PDF colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro
megabytes) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado
para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe
acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptagdo de sua prova, informando ainda, o nome do candidato,
carteira de identidade (RG), nimero do CPF, carimbo, assinatura e CRM do Médico, conforme modelo do
Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n.° 3.298/99 e alteracdes posteriores.
8.2. Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

8.3. Para sua seguranca, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

8.4. Nao serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas nao especificadas no Edital.

8.5. Nao serdo considerados para fins de reserva de vaga laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou
provenientes de arquivo corrompido.

9. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
10. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigdo.

11. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificagdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

12. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se a avalia¢io a ser realizada pelos médicos do
Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia
declarada se enquadra na previsdo do artigo 4°, do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteragdes, assim
como se ha compatibilidade ou nao da deficiéncia com as atribui¢des do cargo a ser ocupado, nos termos
dos artigos 37 e 43 da referida norma, observadas as seguintes disposic¢des:

12.1. A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

12.2. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo postulado, o candidato
sera eliminado do certame.

12.3. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas
alteragdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificag@o geral.

13. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacao
no concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

15. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital.
16. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restrigdo funcional, licen¢a por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

17. As decisdes sobre o requerimento de inscri¢do como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

18. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscrigdo como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA PROVA, DA ENTREGA DE TITULOS E RESPECTIVAS PONTUACOES:
1. O concurso regulado pelo presente Edital sera na modalidade “Provas e Titulos”, com carater
eliminatério e classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

N.° . Duracéo

Cargo Fases Questaes Peso Carater da Prova
Conhecimentos 20

Especificos
Especialista Prova Lingua 10 9 Eliminatorio e 03 hora

em Servicos de Objetiva Portuguesa Classificatorio oras
Alimentacio — Matematica 10
NUTRICIO-NISTA Legislagao 10

Analise de| Apresentagdo de . -
Titulos Titulos - 10 | Classificatorio -

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Servicos de Alimentacio
—NUTRICIONISTA sera composto por Prova Objetiva e Analise de Titulos, nos termos abaixo descritos:
2.1. 1* Fase - Prova Objetiva: de carater eliminatorio e classificatorio, valendo 90 (noventa) pontos,
prevista para realizar-se no dia 28 (vinte e oito) de agosto de 2022, sera composta por 50 (cinquenta)
questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os
assuntos constantes no Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma)
alternativa correta, ¢ sua aplicacdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que
obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2. 2* Fase - Analise de Titulos: de carater classificatorio, valendo 10 (dez) pontos, reger-se-a pelas
regras a seguir expostas:

a) a Analise de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do concurso os candidatos que
nao apresentarem Titulos;

b) a Entrega de Titulos serd realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, sendo responsabilidade
dos candidatos o envio dos certificados na data prevista no Anexo VI, também constante do Edital de
Convocagao onde consistirdo todas as regulamentacdes desta fase, a ser publicado no dia 01 (um) de
outubro de 2022 no Diario Oficial de Bauru.

¢) todos os Titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragao;

d) o candidato devera obrigatoriamente entregar também o historico escolar ou declaragdo da instituigao
que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragao e/ou programa(s) e/ou linha(s) de
pesquisa(s) e/ou informagdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo;

e) apds o término do periodo de envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substituicdes ou complementagdes,
em qualquer tempo;

f) os Titulos néo serdo recebidos fora da data, horario e local estabelecidos no Edital de Convocacio a ser
publicado no dia 01 (um) de outubro de 2022 no Diario Oficial de Bauru;

g) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Administragio ¢ as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n.° 1141/2022;

h) serdo considerados e pontuados os Titulos, conforme quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS
, Quantidade| Valor | Valor
Titulo Comprovantes Maxima |Unitirio| Maximo
Diploma devidamente registrado ou Certificado/
Declaragédo de conclusao de curso de pos-graduagao 40 40
Doutorado em nivel de Doutorado, em qualquer area, 01 ’ ’
acompanhado do histérico escolar devidamente pontos | pontos
reconhecido pelo 6rgdo competente (MEC)
Diploma devidamente registrado ou Certificado/
Declaragdo de conclusio de curso de pos-graduacdo 30 30
Mestrado em nivel de Mestrado, em qualquer area, 01 ’ ’
acompanhado do histdrico escolar devidamente pontos | pontos
reconhecido pelo o6rgdo competente (MEC)
Certificado registrado por institui¢do devidamente
reconhecida por 6rgao competente ou Declaragao
Coe o de conclusdo de curso de pos-graduagao em
Especializacao/ . L A
oA nivel de especializacao - lato sensu/Residéncia/ 1,0 3,0
Residéncia/ . R 03
Aprimoramento Aprimoramento c'om carga hor_arja mml_rpa de ponto pontos
360 horas/aula na area da Nutri¢io, emitida por
institui¢do reconhecida por 6rgdo competente,
acompanhado de historico escolar.

i) os Diplomas, Certificados ou Declaragdes obtidos no exterior deverdo ser convalidados por universidades
oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;
j) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Item 2.2;




SABADO, 25 DE JUNHO DE 2.022

DIARIO OFICIAL DE BAURU 19

k) a Comissao Examinadora reserva o direito de requisitar outras informagdes pertinentes aos titulos e ou
documentos apresentados;

1) a pontuagdo maxima que podera ser obtida na Andlise de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos;

m) os pontos obtidos na Analise de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva;

n) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico,
se verificada a falsidade de Declaracao ou Ilegalidade na obtengao dos Titulos apresentados.

CAPITULO IX — DA REALIZACAO DA PROVA E ENTREGA DE TITULOS:

1. A data, local e horario para realizacdo da 1* Fase - Prova Objetiva serdo publicados no Edital de
Convocacgio no Diario Oficial de Bauru em 11 (onze) de agosto de 2022.

2. A data, local e horario para realizagdo da 2* Fase - Analise de Titulos serdo publicados no Edital de
Convocac¢io no Diario Oficial de Bauru em 01 (um) de outubro de 2022.

2.1. Somente serdo convocados para a 2* Fase - Analise de Titulos os candidatos aprovados na 1* Fase -
Prova Objetiva.

3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da 1* Fase - Prova
Objetiva.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da 1* Fase - Prova Objetiva, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte
documento original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que
tenha for¢a de documento de identificacio ou Carteira de Trabalho ou qualquer outro documento
com foto reconhecido por lei como documento de identificaciio. Ndo serdo aceitas copias, ainda que
autenticadas.

4.1. Por medida de seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscri¢io.
4.2. Sera facultativo o uso de mascara facial e de dlcool em gel (70%) devido aos protocolos especificos
em razdo da pandemia COVID-19.

5. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacido do candidato.

6. O ndo comparecimento na 1* Fase - Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a
desisténcia do candidato e resultara na sua automatica eliminac¢io. Nio sera concedida, em nenhuma
hipotese, uma segunda chamada de prova.

6.1. Podera ser aferido a temperatura corporal, sendo excluido o candidato que tiver com temperatura acima
de 37,8 graus centigrados.

6.2. Nao serdo considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisiologicas temporarias
de candidatos e ndo sera dispensado tratamento diferenciado em fungéo dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condigdo especial e segunda chamada de Prova.

7. Ao adentrar a sala de aplicagdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
8. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apos o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

9. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato podera ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogacao do prazo para término da prova.

10. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenca de até 03 (trés) testemunhas e mediante assinatura
de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.

11. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicagdo.

12. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplica¢do da mesma.

13. E reservado a Coordenagio do Concurso, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais, durante a aplicacdo da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do concurso.

14. Durante a realizagdo de qualquer prova deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgdo
do conhecimento a ser avaliado pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico, cabera a Prefeitura
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
15. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentacao de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva, ficando a critério da Coordenagdo do Concurso a
avaliagdo dos casos especificos.

16. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem plastica fornecida pela organizacdo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie, etc...) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer
tipo de sinal sonoro, apos abertura do lacre da Prova, o candidato sera excluido do certame.

17. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

18. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira.

18.1. O candidato que ndo atender tal determinagao podera ser eliminado do certame.

18.2. Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos os
itens necessarios a execucdo da prova (o0culos de grau (exceto Oculos escuro) e caneta esferografica de
material transparente).

18.3. Apos o inicio da Prova Objetiva nio sera permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacio do Concurso julgar necessario.

18.4. A embalagem plastica tratada no Item 16 s podera ser violada apos a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DA PROVA, ANALISE DE TITULOS E DA SUA
CLASSIFICACAO:

1. A 1" Fase - Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Servicos de
Alimentagdo — NUTRICIONISTA tera carater eliminatério e classificatorio, atribuindo-se 1,80 (um
ponto e oitenta centésimos) a cada questdo correta. Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no
minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2. As questdes da Prova Objetiva serio respondidas em um Cartdo Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, terdo sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora Optica, prejudicando o candidato.
6. O Cartdo Resposta sera o tinico documento valido para correcio ¢ NAQ sera substituido em hipétese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenagdo do Concurso.

7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartdo Resposta, tais
como nome, numero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de leitura optica, ndo sendo prevista a corre¢do manual.

9. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizacdo da prova:

9.1. for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

9.2. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3. recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartdo resposta, quando solicitado;
9.4. descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova.

10. A 2* Fase — Analise de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Servigos de
Alimentacao — NUTRICIONISTA tera carater Classificatorio. A nota final correspondera a soma do
numero de acertos do candidato na 1* Fase - Prova Objetiva ¢ a pontuagio obtida na 2* Fase - Analise
de Titulos.

11. Osresultados da 1" Fase - Prova Objetiva ¢ 2" Fase - Analise de Titulos serdo publicados oportunamente
no Diario Oficial de Bauru.

12. Da divulgagdo do Resultado constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo tratado neste edital.
13. Os candidatos aprovados no presente concurso serdo classificados em ordem decrescente de pontuagdo
e a nomeagdo sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administra¢do Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

14. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tinico, da Lei n.° 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) Conforme Lei Municipal n.° 7.083/18, comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servicos
voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente antecedentes a data do tltimo dia de inscri¢do e comprovar
a realizacdo de curso de capacitaciio de 03 (trés) horas de duracio, cujo contetido devera abordar temas
sobre conduta ética, direitos, deveres e proibi¢des;

b1) O candidato devera informar a realizagdo de servigo voluntario no ato de sua inscri¢do e para fins
de validagdo encaminhar o comprovante do curso de capacitagdo e a declaragdo do trabalho voluntario,
conforme item b) em até 10 (dez) dias corridos a contar do ultimo dia de inscricéo;

b2) Tais documentos deverdo ser enviados SOMENTE na extensao PDF colorido e que ndo ultrapasse
4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.
br/documentos/cadastrar.aspx?a=164 Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos,
recomenda-se o uso do navegador Chrome ou Firefox;

b3) Caso o candidato ndo comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no
item b1) deste capitulo, desde que tenha declarado essa condi¢@o (no ato da inscri¢@o), ndo tera direito a
este critério de desempate neste Concurso Publico;

b4) Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

b5) Nao serdo considerados documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas ndo especificadas no Edital.

b6) Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

b7) As decisdes sobre deferimento/indeferimento de realizagdo de servigo voluntario serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 23 (vinte e trés) de agosto de 2022.

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Legislacdo da Prova Objetiva;

g) obtiver maior pontuacdo na Analise de Titulos;

h) tiver maior idade entre os candidatos.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a 1* (primeira) publicagdo de qualquer ato ptiblico
do concurso regulado por este edital deverdo ser enderecados a Comissdo Examinadora e interpostos
no prazo de até 05 (cinco) dias tteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo
inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.
bauru.sp.gov.br

1.1. O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulacdo, alteragdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada ato publico deste concurso, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

3. Os recursos deverao ser realizados no sistema de documentos eletronicos, disponivel no enderego https://
www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=165, podendo ser utilizado o modelo disponivel no
Anexo V.

3.1. Para sua segurancga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx. Para
melhor utilizacdo do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador Chrome
ou Firefox.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. Sao requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) indicagdo da numeragdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Candidato Recorrente
participou e deseja esclarecimentos;

b) qualificagdo do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF, enderego residencial e telefone (s)
para contato);

¢) indicag@o de seu nimero de inscri¢ao.

6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungao dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apds decisdo de tais recursos.
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8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova. O candidato que ja obteve a pontuagdo
na(s) questdo(des) anulada(s), ndo tera direito a pontuagdo adicional.

9. Em caso de republicagdo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. Os recursos interpostos que ndo preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serao recebidos como Direito de Petigdo, conforme prescrito pela Constituigao
Federal de 1988.

13. A Comissdo Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

14. Ap6s a publicacdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no sife da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br.

15. Apos efetuadas as correcdes e avaliagdes, o Cartdo Resposta e o(s) titulo(s) entregue(s) pelo
candidato ficardo disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na
area de CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, podendo estes ser visualizados até a publicagdo da
Homologagdo do Concurso Publico tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XII.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XI, sera homologado pela Prefeita Municipal de Bauru.

2. A homologacao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial de Bauru.

CAPITULO XIII - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A nomeagao sera feita no Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para apresentagao
do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n.® 7.109/18);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados);

c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia através do envio de um e-mail para rh@bauru.sp.gov.br
d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato tera para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicag¢do do ato de
nomeacgao no orgao oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias corridos, desde
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da Administragao,
nos termos prescritos pela Lei Municipal n.° 7.109/18.

5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresenta¢do da Carteira de Identidade
(RG), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovacao de sua naturaliza¢@o no pais;

¢) a comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

d) se casado ou em unido estavel, a apresentagdo de documentos comprobatdrios;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos tltimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
nao possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaracdo do responsavel pelo
imovel onde reside, com firma reconhecida;

f) a apresentagdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

g) a apresentacdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) a apresentagdo da carteira de vacinagdo dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

i) a apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome atualizado;

j) a apresentagdo de extrato que comprove a inscri¢do no Programa de Integracdo Social (PIS) e/ou no
Programa de Formagao do Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

k) a prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacdo da Certidao de Quitagao
Eleitoral,

1) quando do sexo masculino, a prova de quitacdo com as obrigagdes militares, mediante apresentagdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) a apresentacdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo XIV,
Item f deste edital);

n) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;

0) *Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado;
p) *Certidao de Distribuicdo de Ac¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

q) *Certiddes de Execugdes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado (SAJ
PGS e SIVECQ);

r) *Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com o nome atualizado;

s) *Certidao de Distribuicdo da Justica Federal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

t) a avaliagdo psicoldgica, para avaliagdo de sua saude mental;

u) a pericia médica, para avaliacdo de sua satide fisica e mental, de carater eliminatério;

v) a apresentagdo de Termo de Responsabilidade, declarando nao ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servigo publico municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no ato da posse.

*Conforme a Lei Municipal n.° 6.871/16, a sindicancia de vida pregressa considerara apenas elementos e
critérios de natureza objetiva, cabendo a inabilitagdo do concurso de candidato com condenagdo criminal
transitada em julgado, desde que ndo tenha ocorrido prescrigao.

6. Para posse ¢ vedada:

a) a acumulagao de aposentadoria e cargo de um mesmo regime proprio de previdéncia ou regimes proprios
distintos, salvo aqueles com previsdo legal expressa no art.40, inciso 6° da Constituigdo Federal vigente.

b) a acumulag@o remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso X VI, alineas a,
b e c da Constituicdo Federal vigente e Sumula 246.

¢) qualquer acumulagdo remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

7. De acordo com a Lei Municipal n.° 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

8. Para posse somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO XIV - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituicdo Federal de 1.988.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatdrios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragdo de Conclusao
da Graduagdo em Nutri¢do, devidamente registrado no 6rgao competente — MEC e Registro no Conselho
Regional de Nutrigdo — CRN, estando em dia com sua anuidade comprovando estar regular para o exercicio
da profissao) e os documentos necessarios a investidura do cargo indicados no Capitulo XIII, Item 5 deste
Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, devendo essas serem
apuradas por pericia médica realizada por médicos do Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho do
Municipio de Bauru;

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n.°
3.781/94 (artigo 14, inciso XII) e n.® 5.805/09;

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo enquadrado em motivos impeditivos de retorno ao servigo publico, ou a bem
do servigo publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa de emprego publico de autarquia,
fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por 6rgdos da administracdo federal,
estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagdo sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

c) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovagao do preenchimento das condigdes necessarias a investidura no cargo sera feita através da
apresentacao/entrega de seus documentos comprobatorios.

4. Conforme Recomendagdo Administrativa do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo protocolada sob
o nimero 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores publicos ndo deverdo desempenhar atividades privadas
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a propria fungdo publica no horario de
trabalho.

5. O candidato nomeado que, na data da posse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restitui¢do da Taxa de Inscri¢ao ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicacdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) enderego residencial/e-mail nao atualizado;

b) enderecgo de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

3. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

4. Motivarao a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes da prova.

5. O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego/e-mail para
correspondéncia e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de CONCURSOS/PORTAL
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgagio do resultado final.

7. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na internet no endereco www.bauru.sp.gov.br e também estardo disponiveis na area de CONCURSOS/
PORTALDOCANDIDATO, nio se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Examinadora designada pela Portaria n.® 1141/2022.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM SERVICOS DE ALIMENTACAO - NUTRICIONISTA
Apoiar e supervisionar as Unidades Escolares, bem como o processo de aquisi¢ao de alimentos. Elaborar
cardapios para as Unidades Escolares. Elaborar Manual de Boas Praticas. Verificar e analisar Mapas
objetivando controle de cardapio mensal, das entradas, consumo e saldo final dos alimentos dentro das
Unidades Escolares. Orientar os servidores responsaveis pelo preparo dos alimentos, quanto a dificuldade
no cardapio oferecido, bem como na manipulag@o e preparo dos mesmos. Descrever os produtos a serem
licitados no pregao de compras. Verificar produtos recebidos pelo Departamento de Alimentagdo Escolar.
Solicitar exames periddicos dos servidores responsaveis pela manipulacdo dos alimentos destinados as
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Unidades Escolares. Vistoriar os procedimentos de preparo, as condigdes do local, dos materiais usados,
das vestimentas e estoque dos produtos das Unidades Escolares. Calcular a quantidades de produtos a serem
mandados para as Unidades Escolares, verificando as quantidades solicitadas e adequar quando necessario.
Fazer teste de aceitabilidade nas escolas dos produtos novos incluidos no cardapio. Controlar qualidade e
validade de produtos alimentares. Atentar-se, para a conservagdo dos alimentos: local de armazenamento,
medi¢ao de temperatura, procedéncia dos alimentos, lavagem, periodo de cozimento, etc. Promover
educacdo nutricional nas Unidades Escolares através de palestras, cursos e demais recursos disponiveis.
Efetuar avaliagdo do estado nutricional dos alunos, com recursos Municipais e¢/ou através de parcerias.
Desenvolver programas nutricionais para as Unidades Escolares, de acordo com as normas e técnicas
emanadas do Ministério da Saude, da Secretaria Estadual de Saude e outros 6rgdos afins. Fazer relatorios dos
atendimentos prestados. Preocupar-se com a adequacdo de técnicas nutricionais a realidade da populagao
a qual atende. Criar instrumentos de divulgagdo dos programas e/ou orientagdes desenvolvidas, conforme
demanda, fornecendo acesso a informagdes nutricionais de prevengéo e erradicagao. Desenvolver e aplicar
projetos e pesquisas em sua area. Desenvolver métodos de trabalho de acordo com normas estabelecidas.
Eventualmente auxilia em outras atividades afins.

~ ANEXO IT )
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Programa

1. Nutri¢do Materno Infantil.

2. Educagdo Alimentar e Nutricional.

3. Avaliagdo do Estado Nutricional.

4. Alimentagdo Escolar.

5. Dietoterapia.

6. Etica e Legislagio Profissional.

7. Vigilancia Sanitaria na Area de Alimentagdo.
8. Boas Praticas para Servigo de Alimentagao.
9. Gestao em Unidades de Alimentagao e Nutri¢ao.
10. Higiene e Legislacao de Alimentos.

11. Técnica Dietética.
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LINGUA PORTUGUESA

Programa

1.Compreensao/ Interpretacdo de textos.

1.1. Coeréncia e coesdo textuais: uso de conectores que conferem coeréncia e coesao ao texto escrito.

1.2 Géneros Textuais e suas caracteristicas.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Acentuagdo grafica - de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

4. Uso dos Porqués.

5. Morfologia (classes de palavras) e emprego de diferentes classes gramaticais na construgdo do texto
escrito.

5.1. Uso do verbo — flex@o verbal — compreensdo das pessoas e tempos verbais e seus valores semanticos
na construgdo do texto.

6. Sintaxe - estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto
indireto e suas fungdes no texto escrito.

6.1. Periodo Simples e Periodo Composto.

6.2. Uso da Crase.

7. Concordancia nominal ¢ Verbal.

8. Regéncia Verbal e sua interferéncia para os significados dos verbos.

9. Emprego dos sinais de pontuagao.

MATEMATICA

Programa

1. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, calculo
algébrico, representagdo geométrica, divisibilidade, nimeros primos, expressdes algébricas (operagdes
e fatoragdo). Operagdes com nimeros inteiros e fracionarios. Raiz Quadrada. Maximo Divisor Comum
(MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC).

2. Fungdes: defini¢do, tipos de fungdes, propriedades, representagdes, aplicagdes. Equagdes do 1° e do 2°
graus.

3. Sistema de medidas para célculo de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo.

4. Razdo, propor¢ao, nimeros ¢ grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem e
juros simples. Problemas de Matematica Financeira.

5. Sequéncia e Progressdes — progressoes aritméticas e geométricas. Aplicagdes.

6. Trigonometria da 1* volta: seno, cosseno, tangente, relagoes fundamentais. Trigonometria no tridngulo
retangulo.

7. Matrizes: conceitos, aplicacdes e operagdes. Determinantes e sistemas lineares.

8. Nogodes de Probabilidade. Analise Combinatoria.

9. Estatistica: média aritmética simples e ponderada, moda, mediana, tabelas de frequéncia, medidas de
dispersao. Analise e interpretacdo de dados, tabelas e graficos.

10. Geometria: Calculos de areas e perimetros de figuras planas. Volume e area de solidos geométricos.
Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras.

11. Resolugdo de situagdes-problema.

12. Problemas de raciocinio logico e dedutivo.

LEGISLACAO

1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 — (Artigos: 1° ao 5°% 29 ao 31; 37 ao
41). Disponivel em: https://www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx
2. Lei Orgéanica Municipal — (Artigos: 1° ao 4° 8° ao 16; 27; 28; 31; 34; 34-A; 39 ao 49; 51; 69; 70; 93 ao
95; 188; 195). Disponivel: https://www2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

3. Lei Municipal n.° 3.601, de 27 de julho de 1993 — Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de
Bauru — (na integra). Disponivel em: https://www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.
aspx

4. Lei Municipal n.° 5.804, de 10 de novembro de 2009 — Regula Atos e Processos Administrativos no
Ambito da Administragio Pablica Municipal — (Artigos 1° a0 6% 16; 17; 22; 23;). Disponivel em: https:/
www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

5. Lei Municipal n.° 1.574, de 1° de janeiro de 1971 — Estatuto dos Servidores Ptblicos do Municipio de
Bauru — (na integra). Disponivel em: https://www2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.
aspx

6. Lei Municipal n.° 3.781, de 21 de outubro de 1994 — Dispde sobre o Direito de Peti¢ao e sobre o Regime
Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru — (na integra). Disponivel em: https:/www?2.bauru.
sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

7. Lei Municipal n.° 4.830, de 17 de maio de 2002 — Transforma o Servico de Previdéncia dos Municipidrios
de Bauru — SEPREM - na Fundagédo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru
- FUNPREV — (Artigo 1°; 2° 4°; 49 ao 61). Disponivel em: https://www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/
concursos/legislacoes.aspx

8. Lei Municipal n.° 5.975, de 1° de outubro de 2010 — Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salario
- PCCS; sobre o reenquadramento, sobre a reconfiguragio das carreiras, sobre a institui¢do de jornadas
especiais, sobre a criagdo de nova grade salarial para os cargos efetivos e em comissao, sobre a extingdo de
adicionais, produtividades e gratificagdes dos servidores piiblicos municipais, exceto os cargos especificos
da area de satde e de educac@o - (na integra). Disponivel em: https://www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/
concursos/legislacoes.aspx

) ) ANEXO 111
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta)
nimero de RG

, portador(a) do

e do CPF , inscrito sob o nimero
no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n.°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n.°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descrigao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

. paraplegia

. paraparesia

. monoplegia

. monoparesia

. tetraplegia

. tetraparesia

. triplegia

. triparesia

. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

—_—
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12. amputac@o ou auséncia de membro

13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
optica.

3. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60° .

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

5. visdo monocular (Stimula n. 377, do STJ)

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 4 média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
. comunicagao

. cuidado pessoal

. habilidades sociais

. utilizag¢do dos recursos da comunidade

. saude e seguranca

. habilidades académicas

lazer

. trabalho

- Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitaciio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:

Enderego para contato:

Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu, _ (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil) __,residente e domiciliado na

__ (enderego completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° , inscrito no
CPF sob n.° e inscrito(a) sob n.° no Concurso Publico regulado pelo Edital n.° R
promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por
intermédio deste REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como
Deficiente, para fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislacdo vigente.

Bauru/SP, de de 2022.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA

Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente e domiciliadona
(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° , inscrito no CPF sob
n.° e inscrito(a) sob n.° no Concurso Publico regulado pelo Edital n.° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho respeitosamente perante
Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar pedidos e fundamentos do
Tecurso).

Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).

Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de 2022.
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

16/08/2022 2° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva
27/08/2022 3° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva
28/08/2022 Previsdo da Realizagdo Prova Objetiva
30/08/2022 Previsao de Divulgagdo do Gabarito
30/08/2022 Publicagdo deferimento/indeferimento de Realizagao de Servigo Voluntario
01/10/2022 Previsao de Resultado e 1° Edital de Convocagao de Entrega de Titulos
06/10/2022 2° Edital de Convocagdo de Entrega de Titulos
11/10/2022 3° Edital de Convocagdo de Entrega de Titulos
13 e 14/10/2022 Previsdo da Entrega de Titulos
17/11/2022 Previsdo de Classifica¢ao Final
10/12/2022 Previsdo de Homologagao

Bauru/SP, 25 de junho de 2022.
DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
TREINAMENTO DE INTEGRACAO

Estdo abertas as inscri¢gdes para o Treinamento de Integragdo, que tem como objetivo fornecer informagdes
sobre os principais aspectos que norteiam a vida funcional do servidor ptblico municipal. Conforme a Lei
Municipal n.° 7.245, de 30 de julho de 2.019, artigo 39, inciso I, o treinamento de integragdo ¢ destinado
aos novos servidores, bem como para aqueles que desejam reciclar seus conhecimentos. O Treinamento ¢
composto pelos seguintes modulos:

1. Apresentagdo DRH/EGPM - Departamento de Recursos Humanos e Escola de Gestao Publica Municipal
2. DP - Departamento de Pessoal

3. DAF - Departamento de Avaliagdo Funcional

3.1. SESMET - Setor de Seguranca e Medicina do Trabalho

3.2. Segao de Beneficios

4. TI - Tecnologia da Informagao

5. FUNPREYV - Fundag@o de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru

6. Secretaria de Saude (contetido que abrange somente a vida funcional dos servidores lotados ou que
vierem a atuar na Secretaria da Satde)

7. Materiais e Legislacao Vigente

Para acessar o Treinamento de Integragdo o servidor devera acessar o link https://egpm.bauru.sp.gov.br/
utilizando seu usuario e senha da Intranet.

Em seguida, acessar o icone Inscrigoes Abertas e matricular-se no treinamento.

Caso nio possua acesso a INTRANET entre em contato com sua chefia imediata ou expediente para
que a mesma abra chamado e solicite seu acesso junto a TI.

Organizacio e Realizagdo: Escola de Gestdo Publica Municipal com a participagdo de servidores dos
respectivos departamentos/area.

O Treinamento de Integrag@o passa a ter o encerramento de suas inscrigdes no dia 15 de junho de 2022.
Essa mudanga ¢ uma adequagdo administrativa que nada interfere na realizagdo por parte dos servidores
que continuam a ter 30 dias apds sua inscrigdo para realizar o treinamento. No segundo semestre abriremos
novamente as inscri¢des.

DAS INSCRICOES

O acesso a plataforma de Ensino a Distancia (https:/egpm.bauru.sp.gov.br/) é feito somente pelo login
e senha usados pelo servidor para acessar a Intranet. Caso ndo possua acesso a /ntranet devera entrar em
contato com a Chefia imediata ou Expediente de sua Secretaria e solicita-lo.

As inscrigdes para estas e as seguintes capacitagdes EAD poderao ser realizadas até 15/11/2022 diretamente
no site https://egpm.bauru.sp.gov.br/.

Para as inscricdes PRESENCIALIS o acesso devera ser feito pelo site da escola (https://sites.bauru.sp.gov.
br/escoladegoverno/) usando CPF e Matricula.

CONFIRA AS DEMAIS CAPACITACOES COM INSCRICOES ABERTAS:

Progressao por

ANEXO VI Capacitacdo Palestrante Car,gz} Quahﬁ?acao
CRONOGRAMA Horaria Profissional
Soft Skills: S (OR)
oft Skills: Ser Técnico ¢ um Principio, e -
Datas Eventos Ser Bem Relacionado é Fundamental Peterson de Santis Silva 02h Sim
25/06/2022 1* Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes Como Crescer em Tempos Dificeis Allan Sato 02h Nio
- < - =~ « . Dr. Roberto Marins de .
05/07/2022 2% Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes Combate ao Cancer de Prostata Carvalho 02h Sim!
— - — Vi
16/07/2022 3 Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes Cancer de Mama: Cuidado e Protecdo |[Dr. William Davila Delgallo 02h Sim'
18/07/2022 Abertura das Inscrigoes Curso EaD: Introdugédo a Lei Geral de | Bruno Prado Guedes de
27/07/2022 Encerramento das Inscri¢des Protegdo de Dados ao Setor Publico — | Azevedo e Leonardo Goes 05h Sim!
LGPD de Almeida

18 e 19/07/2022 Periodo para requerimento da Isengdo da Taxa de Inscrigdo
Publicagdo deferimento/indeferimento de Requerimento de Iseng@o de Taxa
de Inscricdo
Periodo para Solicitar Condi¢@o Especial para Realizar a Prova e Vaga de
Deficiente

Periodo para Solicitar Condi¢ao Especial para Lactante

21/07/2022

18 a 27/07/2022

18/07/2022 a 26/08/2022

Publicacdo deferimento/indeferimento de Requerimento para Condigao

11/08/2022 Especial e Vaga de Deficiente

11/08/2022 1° Edital de Convocagao da Prova Objetiva

. Luciana Zombini Handa,
Programa: Educa Mente - Como lidar Niiria Priscila Valentini

com as dificuldades emocionais de . . 04h Sim!
Borro e Simone Aparecida
Adolescentes?

Fechio Francisco Vieira

Workshop: “Mente Clara Como a Agua Anténio Pugas Jr. ¢ Jilio

— Organizacéo e P'la’r’le_]amento do seu Batista 02h Nao
dia
Minicurso EaD: Saneantes SRR D GO G 02h Sim?

Santos
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Minicurso EaD: Gestdo de Residuos |Gilda Maria Scalfi Carvalho 02h Sim!
Minicurso EaD: “Atendimento Simone Aparecida Fechio
Humanizado e de Qualidade: Francisco Vieira e Nuria 02h Sim!
Desenvolvendo estratégias para realizar| Priscila Valentini Borro
um bom atendimento”. Moretto
Palestra EaD: Arborizagdo Urbana: | Marcela Mattos de Almeida 02h Sim?
Lucro Ou Prejuizo? Quem déa mais? Bessa
Palestra EaD: Primeiros Socorros - . . -
Suporte Basico de Vida Ricardo Pereira Lucas 02h Sim
Palestra EaD: A importancia do Samantha Pereira Lima
equilibrio para o ambiente e a atuagdo Bittencourt e Maisa 02h Sim*
dos Zooldgicos na conservacdo Jampauli Bernardes
Treinamento de Fiscais de Concurso Nio
Publico - Turma II
Como planejar e gerir melhor o seu Simone Aparecida Fechio .
. - 02h Sim
tempo? - Turma II Francisco Vieira
Assédio moral e sexual nas Nuria Priscila Valentini -
. 02h Sim
Organizagoes - Turma II Borro
Nova Ortografia: Modulo I - Turma IT | Josiane Gomes de Moraes 04h Sim'
Gabriel Bellatto F. Prospero
Finangas Pessoais - Turma II Moisés Barbosa 02h Nao
Rafael M. Winckler
Relagdo da diabetes com o . s
desenvolvimento e tratamento da Rita de Sca ?:;12 Ortega 02h Sim®
Periodontite Apical - Turma II g
O Patrimoénio Ferroviario Industrial Em
Bauru/SP: Preservagao, Possibilidades | Ludmilla Tidei de Lima 02h Sim®
e Realidade
Motivagao para o trabalho e para a vida| Simone Aparecida Fechio -
. . - 02h Sim
em tempos de crise - Turma IT Francisco Vieira
Ari Euclides Acosta
Procedimentos para utilizagao de EPI’S| Maercy Peron Ferreira
para profissionais da area da Saude e Mario Sérgio Queixada -
~ . . 02h Sim
recomendagdes contra a Covid-19 - Rodrigues
Turma II Pedro Antonio
Kesia Maria de Oliveira
Comunicacdo e Expressao - Turma II | Michelle Godoy de Mattos 02h Sim!
MlndfulneSVSf Principios Bésicos e Ynaié Soares 02h Sim!
Prética - Turma II
Compreendendo melhor o Stress: L -
Fatores desencadeantes e estratégias de Nria Priscila Valentini 02h Sim!
Borro
enfrentamento - Turma I1
Diferengas entre Tristeza e Depressao e
seus reflexos no ambiente de Trabalho |Talita Salvalagio Martignani 02h Sim!
- Turma II
Workshop Interferéncia das Emogdes Tariane Franc.lele Bastos .
~ . Pereira 02h Sim!
nas Resolugdes de Conflitos .
Luciene Melo
Workshop Melhorias no Ambiente de | Alexandra Ruiz Scremin 02h Sim!
Trabalho Alessandra Okada
. Janaina Correa
Workshop Dest?nvolwmento Débora Scardine da Silva 02h Sim!
Profissional L
Pistori
Workshop Autoconhecimento Tamlrlside Cass1q Batista 02h Sim'
Elaine Medeiros
Ana Claudia Capello
Workshop Desenvolvimento Pessoal Livia Cordeiro Amorim 02h Sim!
Bacchi

'As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos

enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

2As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos de
Ajudante Geral, Servente de Limpeza, Comprador e Técnico de Seguranga do Trabalho enquadrados na
Lei n.° 5.975/2010.

3As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos de
Arquitetura, Desenhista Projetista, Engenheiro Ambiental e Engenheiro Florestal enquadrados na Lei n.°
5.975/2010.

4As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de progressao por qualificagdo profissional os servidores lotados no zoologico, cujos
cargos estdo enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

3As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de progressio por qualificagdo profissional os servidores lotados no cargo de Médico
do Trabalho enquadrado na Lei n.° 5.975/2010.

°As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de progressdo por qualificagdo profissional os servidores lotados nos cargos de
Auxiliar de Biblioteca, Foguista, Maquinista de Trem, Agente Cultural, Agente de Turismo ¢ Museologo
enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

"As inscri¢des estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de progressao por qualificacdo profissional os servidores lotados na Saude, cujos
cargos pertencem na Lei n.° 5.975/2010.

8As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderao aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos de
Engenheiro Agréonomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Engenheiro e
Agente de Protegdo Ambiental enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificagdo Profissional os servidores lotados nos cargos de
Musedlogo, Auxiliar de Biblioteca, Agente Cultural e Bibliotecario enquadrados na Lei n.° 5.975/2010.

EXTRATOS

CONVENIO N° 2.277/22 — PROCESSO N° 1.802/17 AP. N° 70.312/14 (CAPA) — CONVENENTE:
MUNICIPIO DE BAURU — CONVENIADA: TEIXEIRA & ESPERANDIA DROGARIA LTDA - ME,
(PHARMA GOLD) — OBJETO: Constitui objeto deste convénio o fornecimento de produtos farmacéuticos
aos servidores municipais, com consignagdo da despesa em folha de pagamento. — PRAZO: 02 anos —
ASSINATURA: 01/06/22, conforme paragrafo tnico do art. 61 da Lei Federal n® 8.666/93.

—
Secretaria das
Administracoes Regionais

Jorge Luis de Souza

S .

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
Sede da Secretaria de Administracées Regionais
Praga das Cerejeiras, 1-59 — 2° andar - Altos da Cidade
Fone: (14) 3235-1326
e-mail: admregionais@bauru.sp.gov.br

Departamento Social
Praca das Cerejeiras, 1-59 — térreo - Altos da Cidade
Fone: (14) 3235-1105
Atendimento das 8h as 12h e das 14h as 18h - de segunda a sexta-feira

Regional Bela Vista
Rua Santos Dumont, 14-43 V1. Lemos
Fone: (14) 3212 -7865
Atendimento das 7h as 17h - de segunda a sexta-feira

Regional Falcao/Independéncia
Rua Domingos Bertoni, 7-50 - Vila Industrial
Fone: (14) 3218-5013
Atendimento das 7h as 12h e das 13h as 16h - de segunda a sexta-feira

Regional Siao Geraldo
Alameda Carlos Galliters, qt. 2 Pq. Sdo Geraldo
Fone: (14) 3237-3460
Atendimento das 7h as 12h e das 13h as 17h - de segunda a sexta-feira

Regional Redentor/Mary Dota
Avenida Cruzeiro do Sul, 27-50 Jd. Redentor
Fone: 3203-1890
Atendimento das 7h as 16h - de segunda a sexta-feira

Subprefeitura de Tibirica
Rua Figueira de Mello , 3-75 — Distrito de Tibiri¢a
Fone: (14) 3279-1145
Atendimento das 7h as 11h e das 13h as 17h - de segunda a sexta-feira

REQUERIMENTO
Comunicamos abaixo, a Associacdo de Moradores de Bairros que protocolou requerimento de renovagéo
de cadastro:
Processo: 94.002/2022
Associagio de Moradores e Amigos dos Nucleos Edison Bastos Gasparini e ndia Vanuire
Presidente: Isabel Aiko Takamatsu da Silva

Secretaria de
Agricultura e Abastecimento

Jorge Luiz Abranches

S s

Endereco: Av. Nuno de Assis, n° 14-60, Jd. Santana
Telefone: (0xx14) 3223-1675
E-mail: agricultura@bauru.sp.gov.br
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
Enderego: Rua Carmelo Zamataro s/n
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CEP: 17110-000 - Distrito de Tibiriga 6 06/49 Coxinha da Asa Temperada
Telefone: (0xx14) 3279-1218
elefone: (0xx14) 7 07/49 Cupim Recheado
HORARIO DE FUNCIONAMENTO: 8 08/49 Espeto de Carne Bovina
Segunda a Sexta: 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 9 09/49 Espeto de Coragdo de Frango
10 10/49 Espeto de Frango
T;%?i%?‘ RES(IJZ]::rP(g;%O 11 11/49 Espeto de Medalhao de Frango
3235-1401 DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO 12 12/49 Espeto de Panceta Suina
3235-1402 EXPEDIENTE .
32351403 SECRETARIO 13 13/49 Filé de Coxa na Mostarda
3235-1404 SECRETARIA DO SECRETARIO 14 14/49 Filé de Frango Empanado
3235-1405 INCRA .,
3235-1406 FEIRA LIVRE 15 15/49 Hamburguer
3235-1407 AREA TECNICA ) 16 16/49 Kafta com Queijo
3279-1218 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA - DISTRITO DE TIBIRICA
EMPRESA: CASA DE CARNES CAMARGO EIRELI/ NOME FANTASIA: WE CASA DE CARNES
NATUREZA DO ESTABELECIMENTO: FABRICA DE CONSERVAS DE PRODUTOS CARNEOS
RELACAO ENDERECO: RUA GAUDENCIO PIOLA, 6-95, VILA SAO PAULO, BAURU SIMB N° 49
TR I 41 FEéRgi]%]IEVRl}J% — [ HORARI CNPJ: 21.648.934/0001-04 LE.: 209.568.758.118 N° PROCESSO: 37053/2020 DATA:
0 T ORARIO 22/06/2022  VALIDADE: 22/06/2023
BEIJA FLOR R: Vicente San Roman - Quadra 05 ¢ 06 06:00 as 12:00
BELA VISTA R: Silva Jardim - Quadra 11 06:00 as 12:00 PRODUTOS REGISTRADOS:
BELA VISTA R: Afonso Simonetti - Quadra 12 06:00 as 12:00 z
BELA VISTA R: Alto Acre - Quadra 11 06:00 as 12:00 ITEM REGISTRO PRODUTO
BELA VISTA R: Nicola Avalone — Quadra 11 06:00 as 12:00 17 17/49 Kafta Tradicional
CENTRO R: Gustavo Maciel — Quadras 4 a 7 06:00 as 12:30 18 18/49 Kibe
CENTRO R: Ezequiel Ramos — Quadra 06 06:00 as 12:30
CENTRO R: Marcondes Salgado — Quadra 05 06:00 as 12:30 19 19/49 Linguiga Caipira
CENTRO R: Julio Prestes — Quadra 02 06:00 as 12:30 . . .
GASPARINT R: dos Gréficos — Quadra 03 06:00 as 12:00 20 20/49 _ Linguiga Cuiabana
JARDIM REDENTOR Praca Alcides Pasquareli — S/N 06:00 as 12:00 21 21/49 Linguica de Costela com Mandioca
VILA AVIACAO Avenida Getiilio Vargas — Quadra 17 06:30 as 12:00 22 22/49 Lineuica de Lomb B
gui¢a de Lombo com Bacon
SEGUNDA- FEIRA
VILA UNIVERSITARIA R: Henrique Savi Quadra 15- Bauru Shopping 16:00 as 20:00 23 23/49 Linguica de Pernil com Alho
VILA AVIACAO Av. Dr Mario OliV?‘rl;:lliV(I:aXO;igiKI){SAS/N 17:00 as 21:00 24 24/49 Linguica de Pernil com Pimenta
ALTOS DA CIDADE R: Manoel Bento Cruz — Quadra 02 06:30 as 11:00 25 25/49 Linguica de Pernil com Rucula, Queijo ¢ Tomate Seco
INDEPENDENCIA R: Cqba — Quadrqs 10e 11 06:30 as 11:00 26 26/49 Linguiga de Pernil Super Apimentada
JARDIM DO CONTORNO Avenida Jorge Zaiden — Quadra 12 15:00 as 21:00 - - - —
PRESIDENTE GEISEL R: Justino R. Leonardo — Quadra 01 06:30 as 11:00 27 27/49 Linguiga de Pernil Tradicional
VISTA ALEGRE Alameda dos Geréanios — Quadras 4 ¢ 5 06:30 as 11:00 28 28/49 Linguica Mista com Pimenta
OCTAVIO RASI R: Joaquim Marques de Figueiredo- Quadra 12 16:00 as 20:00 - - .
QUARTA- FEIRA 29 29/49 Linguica Mista de Legumes
ALTOS DA CIDADE R: Floriano Peixoto — Quadras 09 ¢ 10 06:30 as 11:00 30 30/49 Linguiga Mista Tradicional
FALCAO R: Campos Salles- Quadra 10 06:30 as 11:00
INDUSTRIAL Praga Antonio Pedroso — S/N 06:30 as 11:00 31 31/49 Rocambole
JARDIM COLINA VERDE __ |R: Lazara Leoni Santana — S/N 16:00 as 20:00 32 32/49 Tulipa Temperada
VILA UNIVERSITARIA Parque Vitoria Regia — S/N 16:00 as 21:00
MARY DOTA Sede Regional - S/N 16:00 as 21:00
NOVA ESPERANCA R: Manoel F. Inojosa — Quadra 05 ¢ 06 06:30 as 11:00 ° ~
JARDIM NASRALA Pca José dos Santos- Rua Annis Dabus / Antonio Alves S/N 16:00 as 20:00
oD Secretaria da Educacao
BELA VISTA R: Silva Jardim - Quadra 14 a 16 06:30 as 11:00 . . .
CARDIA R: Ezequiel Ramos — Quadra 12 e 13 06:30 as 11:00 Maria do Carmo Monteiro Kobayashl
JARDIM BRASIL Travessa Nereid Arruda dos Santos - Quadra 01 06:00 as 11:00
MARY DOTA R: Marcos de Paula Rafael — Quadra 19 14:00 as 20:00 21
JARDIM ESTORIL Praca Nabith Gebara - S/N (FUAS) 16:00 as 20:00 Secretarla
PAULISTANO R: Minas Gerais — Quadra 13 06:30 as 11:00
CONVOCACAO
SEXTA FEIRA
CENTRO R: Virgilio Malta- Quadra 14 ¢ 15 06:30 as 11:00 A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, por meio de sua COMISSAO DE
gﬁ%ﬁ%‘éﬁ?ﬁ’; Ef grlg(‘i’;;f‘:‘;:tgixflflg:a&ggﬁdm 06 (1)233 Z: ;(l)gg DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL - CDF convoca os servidores relacionados a seguir, tendo em
IDIM ESTRELA D'ALVA  |R: Benedita Cardoso Madurcira- Quadra 07 16:00 as 20-00 vista a classiﬁfagéo nos C.O‘NCURS'OS~DE ACESSO em suas respectivas carreiras, para que apresentem
REDENTOR R: Santa Paula — Quadra 03 e 04 06:30 as 11:00 a documentagdo necessaria a formalizagdo de sua promogao.
FLAMBOYANTS R: Victor Curvello de Avilla Santos — Quadra 02 16:00 as 20:00
SANTA LUZIA R: Bauru- Quadra 07 06:30 as 11:00 DEPARTAMENTO DE EDUCAC( AQO INFANTIL
SABADO
g{} g}}g EII;F;A GARMS ?écl:lzﬁsﬁﬁfﬁbag:ﬁg?i% %ua a0l 82;8 :Z Hgg Os servidores relacionados a seguir deverao apresentar os documentos (originais) listados nesta convocagao
POUSADA DA ESPERANCA|R: Pedro de Castro Porcira- Quadra 07 06:30 as 11:00 10 prazo méximf) dg 30 (trinta) dia§ cor'ridc.)s.a contar da data 'desta publicagdo. Os dogumentos serdo todos
I conferidos e digitalizados em arquivos individuais para atualizagio cadastral dos servidores.
PARQUE VISTA ALEGRE | Alameda das Glicinias- Quadra 01 06:30 as 11:00 Sera realizado plantdo de atendimento aos servidores convocados no Departamento de Educag@o Infantil
VILA SEABRA R: Marcilio Dias — Quadra 05 06:00 as 11:00 no dia 30/06/2022 (quinta-feira) das 8h as 12h e das 13h as 17h nas dependéncias Secretaria Municipal da
VILA SOUTO R: Carlos de Campos — Quadra 10 a 14 06:30 as 11:00 Educagdo — Departamento de Educacao Infantil — localizada a Alameda Dama da Noite, 3-14 — Parque Vista

Obs. Nos Locais onde sdo realizadas as feiras livres, as ruas ficardo interditadas.
De terga-feira a sabado mo periodo das 6 horas as 12 horas e aos domingos das 5 horas as 13 horas.

RENOVACAO DE REGISTRO NO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL DE BAURU (SIMB)
EMPRESA: CASA DE CARNES CAMARGO EIRELI

NOME FANTASIA: WE CASA DE CARNES

NATUREZA DO ESTABELECIMENTO: FABRICA DE CONSERVAS DE PRODUTOS CARNEOS
CNPJ: 21.648.934/0001-04 /LE.: 209.568.758.118

ENDERECO: RUA GAUDENCIO PIOLA, 6-95, VILA SAO PAULO, BAURU

N° PROCESSO: 37053/2020 SIMB N° 49

DATA: 22/06/2022 VALIDADE: 22/06/2023

PRODUTOS REGISTRADOS:
ITEM REGISTRO PRODUTO
1 01/49 Almoéndega
2 02/49 Bife a Rolé
3 03/49 Bife Bovino Empanado
4 04/49 Costela Recheada
5 05/49 Coxa de Frango a Passarinho

Alegre — Bauru/SP. Os servidores que no se apresentarem nessa data deverdo se dirigir, quando estiver
com todos os documentos disponiveis, na sede da Secretaria Municipal da Educagdo — Departamento de
Educagao Infantil, das 8h as 12h e das 13h as 17h até o prazo maximo estabelecido.

DOCUMENTOS NECESSARIOS:

1. Foto 3x4 atual ou selfie estilo 3x4;

2. QUESTIONARIO (ANEXO I): preencher de forma digitada e imprimir apenas para assinar;

3. RG e CPF (com nome atualizado e menos de 10 anos de emissio);

4. CERTIDAO DE CASAMENTO (legivel);

5. CERTIDAO DA JUSTICA ELEITORAL (COM NOME ATUALIZADO): pode ser solicitada no
link http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

6. COMPROVANTE DE ENDERECO ATUAL: pode ser qualquer correspondéncia, por exemplo, conta
de energia, telefone, agua, celular, cartido de crédito, entre outros, desde que no seu nome ou de seu conjuge
caso seja casado(a), se solteiro(a) podera ser no nome dos pais;

7. Certidao de Nascimento de filhos até 21 anos;

8. CPF de filhos até 21 anos ou RG de filhos até 21 anos onde conste o CPF;

9. Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 14 anos;

10. DIPLOMAS/CERTIFICADOS: (Conforme o pré-requisito citado no Edital do presente concurso de
acesso com as devidas assinaturas);

11. Formulério Admissional (disponivel em http://www2.bauru.sp..
de forma digitada e imprimir apenas para assinar as paginas 02 e 04;

a. A pagina 02 ¢é referente a Declaragdo de Imposto de Renda, caso declare algum dependente, devera

ov.br/administracao/): preencher
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preencher a tabela com os dados deles e se forem filhos, seu conjuge (se for pai/mae deles) devera assinar
essa folha também, para comprovar que ele estd ciente de que apenas um dos responsaveis declara os filhos;
12. COMPROVANTE DA HOMOLOGACAO DO ESTAGIO PROBATORIO (apenas para acesso
de Adjunto para Especialista): publicagdo no Diario Oficial;

13. ENCAMINHAMENTO (ANEXO II): devera manifestar se possui outro vinculo empregaticio
seja publico ou ndo (em caso positivo, anexar declaragao de horario emitida pela Unidade Escolar ou
Departamento Responsavel) ou caso possua outro vinculo empregaticio a adequagao para a compatibilidade/
actmulo de horarios; ou até mesmo rescisdo/desligamento.

OBSERVACAO: os anexos I e I indicados nos itens 2 e 13 podem ser solicitados em formato A4 (Word)
por e-mail ou presencialmente nas secretarias das Unidades Escolares.

A promogdo s sera formalizada com a apresentagdo de todos os documentos solicitados, conforme as
determinagdes e prazo estabelecido nesta convocagdo. O ndo cumprimento das determinagdes podera
inviabilizar a promog¢ao ou torna-la sem efeito. Duvidas podem ser dirimidas pelos telefones (14) 3226-
3643, (14) 3224-1834 ou (14) 3223-2709.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) LAIS ROBERTA GERONIMO, CPF n.° 249.XXX.XXX-10, em virtude
do(a) mesmo(a) haver se classificado em 98° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, Edital
n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) MERIS LABORDA, CPF n.° 297.XXX.XXX-65, em virtude do(a) mesmo(a)
haver se classificado em 99° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo de ESPECIALISTA EM
EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, Edital n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) SIMONE MANSUETO SILVA, CPF n.° 277.XXX.XXX-24, em virtude
do(a) mesmo(a) haver se classificado em 100° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, Edital
n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) ALESSANDRA ADRIANO DE ALMEIDA MIRANDA, CPF n.° 267.
XXX.XXX-90, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 101° lugar, no concurso de acesso
realizado para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA - INFANTIL, Edital n° 01/2021 ACESSO.

Observaciio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) SIMONE DE FATIMA MOREIRA, CPF n.° 265.XXX.XXX-76, em
virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 102° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo
de ESPECIALISTA EM EDUCACAO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL,
Edital n° 01/2021 ACESSO.

Observaciio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) JULIANA DE LIMA CONRADO, CPF n.° 212.XXX.XXX-43, em virtude
do(a) mesmo(a) haver se classificado em 103° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, Edital
n° 01/2021 ACESSO.

Observaciio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) ROSELI DA SILVA XAVIER, CPF n.° 286.XXX.XXX-05, em virtude
do(a) mesmo(a) haver se classificado em 104° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, Edital
n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagdo motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) ALINE BARNABE, CPF n.° 328.XXX.XXX-07, em virtude do(a) mesmo(a)
haver se classificado em 105° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo de ESPECIALISTA EM
EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, Edital n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) LUCIANA APARECIDA TEIXEIRA GUILHERME DE ARAUJO, CPF
n.° 299.XXX.XXX-55, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 106° lugar, no concurso de
acesso realizado para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA - INFANTIL, Edital n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) CECILIA MASSAKO NOMISO, CPF n.° 298.XXX.XXX-13, em virtude
do(a) mesmo(a) haver se classificado em 107° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo de
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL, Edital
n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) DANIELA REGINA CAMARGOS BIRCOL ARIELO, CPF n.° 226.
XXX.XXX-16, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 108° lugar, no concurso de acesso
realizado para o cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA - INFANTIL, Edital n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) FABIANA HORTOLANI SARTORI, CPF n.° 308.XXX.XXX-20, em
virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 109° lugar, no concurso de acesso realizado para o cargo
de ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL,
Edital n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagio motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

Fica convocado(a) o(a) Sr.(a) FABIANA BONACI BERNARDO FEITOZA, CPF n.° 317.XXX.XXX-
98, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 110° lugar, no concurso de acesso realizado para o
cargo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL,
Edital n° 01/2021 ACESSO.

Observacio: Convocagdo motivada pela AMPLIACAO DE QUADRO.

ANEXO I
NOME:
CPF:
CARGO:
QUESTIONARIO

1. Tem filhos? Se sim, quais os nomes ¢ idades?

2. Qual seu estado civil? Os seus documentos (RG, CPF, titulo de eleitor, carteira de trabalho...) estdo com
nome atualizado? O RG foi emitido ha menos de 10 anos?

3. Reside em Bauru? Se ndo, em qual cidade reside?

4. E funcionério publico ha quanto tempo?
4.1. Ja foi Homologado seu Estagio Probatorio?
4.2. Qual o Cargo atual?

4.3. Secretaria:

4.4. Matricula:

4.5. Esta ativo ou de licenga sem vencimentos?

5. Possui outros vinculos empregaticios/cargo ptiblicos? Se sim, onde, qual o cargo e ha quanto tempo?
6. Esta estudando atualmente? Se sim, qual curso e horario?

7. Tem empresa aberta em seu nome ou trabalha como autdnomo? Se sim, a mesma esta ativa? Qual o
CNPJ?

8. Esta em periodo de férias ou saira de férias nos proximo 30 dias? Se sim, qual periodo?
9. Esta afastado(a) por algum motivo? Se sim, por qual motivo e periodo?

10. E aposentado ou recebe algum beneficio previdenciario? Se sim, pelo INSS ou Fundagio Propria?

Telefones para contato:

E-mail para contato:

Declaro a veracidade das informagdes prestadas acima e que estou ciente serem de minha inteira
responsabilidade.

Bauru, de de

Assinatura

| ANEXO 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Secretaria Municipal de Educa¢do

ENCAMINHAMENTO

O servidor(a) XXXXX, matricula n° XXX, por ter sido aprovado(a) em XX lugar no Concurso de Acesso
regulado pelo Edital n.° XXXXX, podera ser promovido(a) para o cargo de XXXXX. Contudo, para
dar andamento ao respectivo acesso, o(a) servidor(a) acima destacado(a) devera informar no Termo de
Responsabilidade e anexar Declaragdo caso possua outros vinculos, seja publico ou privado, e cabera a
Secretaria Municipal de Educagao analisar a questdo da jornada de trabalho, atentando-se para a legalidade
quanto ao acumulo de vinculos publicos e/ou compatibilidade de horario. Caso seja ilegal o acimulo e/
ou seja, incompativeis os horarios devera o(a) servidor(a) providenciar adequagao e/ou seu desligamento/
exoneragdo ou até mesmo desistir do acesso regulado pelo Edital n.® XXXX.

Somente sera efetivada a publicagdo do Desenvolvimento na Carreira no Diario Oficial de Bauru quando
efetiva a entrega de documentos e apreciado este documento. Sendo somente alterado o cargo no sistema
de folha de pagamento quando todas as informagdes estiverem em consondncia com as normas que regem
a administragao publica municipal.

Pedido: XXXX
Matricula: XXX
CARGA HORARIA: XXXX
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*Especialistas em Educacio: Jornada basica de 25 (vinte e cinco) horas semanais de trabalho, sendo 20
(vinte) horas na docéncia - compreendendo no minimo 04 (quatro) horas letivas diarias - e 05 (cinco) horas
de Atividade de Trabalho Pedagogico — ATP, opcional até 31 de dezembro de 2022, sendo esta composta de
02 (duas) horas coletivas e de 03 (trés) horas de livre escolha do docente. (NR)

*Cabe ressaltar que a realizaciio da ATP serd normatizada pela Secretaria Municipal da Educacio.

Bauru, XXXX.

Assinatura do Responsavel pelo Acesso

EXTRATOS

3*TERMOADITIVOAO CONTRATO N°10.149/21 - PROCESSO N°42.635/17 - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU - CONTRATADA: GOMES & BENEZ ENGENHARIA LTDA - EPP -
OBJETO: As partes resolvem alterar, o objeto ¢ o valor do contrato, suprimindo e acrescendo servigos e
valores, conforme planilha de fls. 2.082/2.113 e pareceres no Processo Administrativo n°® 42.635/17. 2. Por
via de consequéncia, acrescem ao valor do contrato a importancia de R$ 797.653,40 (setecentos e noventa e
sete mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e quarenta centavos), passando o valor total de R$ 2.456.779,28
(dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e seis mil, setecentos e setenta e nove reais e vinte e oito centavos),
para R$ 3.254.432,68 (trés milhdes, duzentos e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e trinta e dois reais
e sessenta e oito centavos), razao pela qual o item 3.1. do contrato original passa a ter a seguinte redagao:
“3.1. O valor do presente contrato sera de R$ 3.254.432,68 (trés milhdes, duzentos e cinquenta e quatro mil,
quatrocentos e trinta e dois reais e sessenta e oito centavos), obtidos com base na planilha de quantidade e
precos unitarios da CONTRATADA. 3. As partes resolvem alterar a Clausula Primeira, item 1.2 ¢ Clausula
Segunda, item 2.1 do contrato para acrescer mais 03 (trés) meses ao prazo de vigéncia e mais 03 (trés)
meses ao prazo de execucdo da obra, passando a ter a seguinte redagdo: “1.2. O contrato tera vigéncia
pelo prazo de 22 (vinte e dois meses) (correspondente ao lapso temporal entre a assinatura do contrato até
a expedi¢do da ordem de servigo, bem como prazo de inicio e conclusdo das obras e servigos conforme
previsto no item 2.1), a contar da sua assinatura, podendo ser prorrogado caso haja interesse das partes, nos
termos do art. 57, §1° da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993. (...) 2.1. O prazo para o inicio das
obras e dos servigos sera de até 10 (dez) dias corridos, contados a partir da emissao e recebimento da ordem
de servico e o de conclusdo da obra sera de 18 (dezoito) meses.” — ASSINATURA: 02/06/22, conforme art.
61, paragrafo unico da Lei Federal n® 8.666/93.

Secretaria de
Economia e Financas

Everton de Araujo Basilio

S ‘.

DEPARTAMENTO DE ARRECADACAQO TVRIBUTARIA
DIVISAQ DE RECEITAS IMOBILIARIAS
DIRETORA DA DIVISAO: JOYCE MAGALHAES RIBEIRO

Notificamos o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado da DECISAO do PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO nos Termos Artigo 144 do Decreto Municipal n° 10.645/2008.

Documento Eletronico: 59.896/2021

Proprietario: DECIO DE VINCENZI JUNIOR

Coproprietario: MARIA DE LURDES CALIANI DE VINCENZI

Assunto: Constituicdo de langamento residual do IPTU 2018 - ID:2.0712.126

Decisdo: Efetuada a constitui¢do do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU do exercicio de 2018 do
imovel de inscri¢do municipal 20712126, de acordo com o disposto no Artigo 48, Inciso I, Alinea G, c/c
Artigo 371, ambos do Decreto 10.645/2008 e Artigo 173, do Codigo Tributario Nacional — CTN, com
vencimento para 29/07/2022, efetuado nos termos do Artigo 160, do Codigo Tributario Nacional - C.T.N.,
esta disponivel para impressao por meio do site: site: www.bauru.sp.gov.br . Solicitada a apresentacdo de
documentos para a atualizag¢do do cadastro de proprietario, caso o cadastro imobiliario esteja desatualizado.

Processo Administrativo: 25067/2015

Proprietario: MARIA APARECIDA CARVALHO DIAS PALUAN

Assunto: indeferimento para retificagao - ID: 3.0418.008

Decisao:INDEFERIMENTO para retificagdo do IPTU porque nao foram encontrados erros nos langamentos
do IPTU 2017. Ratificados IPTU 2018 a 2022 de acordo com a Lein® 7.022/2017 e Decretos n° 14.077/2018,
14.502/2019, 15.181/2020 e Lei 7510 de 15 de dezembro de 2021 c.c Decreto 15.183/2021.

Processo Administrativo: 26387/2015

Proprietario: JEAN PIERRE NOGUEIRA

Assunto: indeferimento para retificagdo - ID: 2.1115.007

Decisao:INDEFERIMENTO para retificagcdo do IPTU porque nao foram encontrados erros nos langamentos
do IPTU 2017. Ratificados IPTU 2018 22022 de acordo coma Lein® 7.022/2017 e Decretos n° 14.077/2018,
14.502/2019, 15.181/2020 e Lei 7510 de 15 de dezembro de 2021 c.c Decreto 15.183/2021.

Processo Administrativo: 147457/2021

Proprietarios: MARIA APPARECIDA DE OLIVEIRA SIMAO e ESPOLIO DE RUBENS JOSE
SIMAO

Assunto: Revisdo dos langamentos do IPTU dos imoveis de ID: 30851011, 30851013, 30851014,
30851015, 30851016, 30851017, 30851018, 30851019 e 30851020 - imdveis foram discutidos em processo
de desapropriagdo, no qual o lote 11 foi devolvido aos proprietarios; e o lote 12 (700,00m?), parte do lote
13 (7,18m?), parte do lote 14 (21,54m?), parte do lote 15 (35,90m?), parte do lote 16 (50,26m?) parte do lote
17 (64,62m?), parte do lote 18 (78,98m?), parte do lote 19 (93,34m?) e parte do lote 20 (107,80m?) foram
desapropriados, conforme acordo homologado através da sentenga n°101475-59.2016.8.26.0071, 11.624 a
628, de 10/05/2019, fl. 780, de 18/05/2021, sendo que, o lote 12 e as partes desapropriados (lotes 22, 23,
24,25, 26,27, 28 e 29) encontram-se em regime de concessao pela Via Rondon.

Decisdo: Ficam constituidos os langamentos do IPTU 2017 a 2021 e da Contribuig¢do de Iluminagao Publica
- CIP2018 22021, para o imével ID 30851011 (700,00m2), e para as partes ndo desapropriados do imoveis:
ID 308510013 (442,82m?), ID 308510014 (428,46m?), em conformidade com os Artigos 46, 47 inciso I, 48
inciso I, alinea G, e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008, Leis Municipais n° 5.075/2003, 7.152/2018
e 7.176/2018 e Artigo 6°, dos Decretos Municipais n° 14.077/2018, 14.502/2019 e 15.181/2020, e Artigos
160 e 173 do Cédigo Tributario Nacional.

Ficam constituidos os langamentos do IPTU 2017 a 2022 para as partes ndo desapropriadas dos iméveis:
ID 30851015 (414,10m?), ID 30851016 (399,74m?), ID 30851017 (385,38m?), ID 30851018 (371,02m?),
ID 308510019 (356,66m?) e ID 30851020 (342,20m?), em conformidade com os Artigos 46, 47 inciso
I, 48 incisos I, alinea G, e 371 do Decreto Municipal n°® 10.645/2008; Leis Municipais n°® 5.326/2005,
6.485/2013, 7.022/2017 ¢ 7.510/2021 e Artigos 160 e 173 do Cddigo Tributario Nacional.

A responsabilidade tributaria dos tributos constituidos estd fundada na Decisdo Judicial referente a
homologagdo da desisténcia da desapropriagdo foi expedida em 09 de outubro de 2018.

As guias de recolhimento dos tributos e contribui¢des acima especificados e demais lancamentos existentes
estdo disponiveis para impressao por meio do site: site: www.bauru.sp.gov.br

Processo Administrativo: 147457/2021

Proprietarios: MARIA APPARECIDA DE OLIVEIRA SIMAO e ESPOLIO DE RUBENS JOSE
SIMAO

Compromissarios: VIARONDON CONCESSIONARIA DE RODOVIA S/A e DEPARTAMENTO DE
ESTRADAS DE RODAGEM

Assunto: Revisdo dos langamentos do IPTU dos iméveis de ID: 30851011, 30851012, 30851022, 30851023,
30851024, 30851025, 30851026, 30851027, 30851028 e 30851029 - imoveis foram discutidos em processo
de desapropriagdo, no qual o lote 11 foi devolvido aos proprietarios; ¢ o lote 12 (700,00m?), parte do lote
13 (7,18m?), parte do lote 14 (21,54m?), parte do lote 15 (35,90m?), parte do lote 16 (50,26m?) parte do lote
17 (64,62m?), parte do lote 18 (78,98m?), parte do lote 19 (93,34m?) e parte do lote 20 (107,80m?) foram
desapropriados, conforme acordo homologado através da sentenga n°101475-59.2016.8.26.0071, f1.624 a
628, de 10/05/2019, 1. 780, de 18/05/2021, sendo que, o lote 12 e as partes desapropriados (lotes 22, 23,
24,25, 26,27, 28 e 29) encontram-se em regime de concessao pela Via Rondon.

Decisdo: Ficam constituidos os langamentos do IPTU 2017 a 2021 e da Contribuigdo de Iluminagao Publica
-CIP2018 22021, para os imdveis de ID 30851011, ID 30851012 e ID 30511022, em conformidade com os
Artigos 46, 47 inciso I, 48 inciso I, alinea G, e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008; Leis Municipais
n® 5.326/2005, 6.485/2013 ¢ 7.022/2017, Leis Municipais n® 5.075/2003, 7.152/2018 ¢ 7.176/2018 ¢ Artigo
6°, dos Decretos Municipais n° 14.077/2018, 14.502/2019 e 15.181/2020, e Artigos 160 e 173 do Cddigo
Tributario Nacional. Constituidos os langamentos.

Ficam constituidos os langamentos do IPTU 2017 a 2022, para os iméveis de ID: 30851023, ID 30851024,
ID 30851025, ID 30851026, ID 30851027, ID 30851028 ¢ ID 30851029, em conformidade com os Artigos
46, 47 inciso 1, 48 inciso I, alinea G, 371 e 375 do Decreto Municipal n® 10.645/2008; Leis Municipais
n® 5.326/2005, 6.485/2013, 7.022/2017 e 7.510/2021 e Artigos 160 e 173 do Codigo Tributario Nacional.
A responsabilidade tributaria dos tributos constituidos estd fundada na Decisdo Judicial referente a
homologagdo da desisténcia da desapropriacao foi expedida em 09 de outubro de 2018.

As guias de recolhimento dos tributos e contribuicdes e demais langamentos existentes, dos imoveis
de identificagdo municipal 308510012, 308510022, 308510023, 308510024, 308510025, 308510026,
308510027, 308510028 e 308510029, estao disponiveis para impressdo por meio do site: site: www.bauru.
sp.gov.br

Processo Administrativo: 66805/2022

Propietarios: FABIO LUCIO GOMES e LUCINEIA CRISTINA ANTONIO

Assunto: Langamento Diferengas do IPTU 2017 a 2020 — ID 51011003

Decisiio: Efetuado o lancamento das Diferengas do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU dos
exercicios de 2017 a 2020, ap6s deferimento do pedido de decadéncia do ISS da Construgdo Civil da area
construida de 198,22 m?, de acordo com o parecer da Divisdo de Auditoria Fiscal de Receitas Mobiliarias
— DAFRM, emitido no processo 147195/2019 e a regularizagdo da construgdo realizada pela Secretaria de
Planejamento por meio do processo 79015/2020. O Langamento das Diferengas foi efetuado nos termos dos
Artigos 48, Inciso 11, 113, e 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008 e Artigos 160 e 173, da Lein®5.172,
de 25 de outubro de 1966 — Codigo Tributario Nacional - C.T.N. As guias de recolhimento das Diferengas
do IPTU 2017 a 2020 com data de vencimento em 15/07/2022, estdo disponiveis para impressdo por meio
do site: www.bauru.sp.gov.br .

Processo Administrativo: 66693/2022

Propietarios: ULYSSES MARCELO FORNETTI

Assunto: Retificagdo do IPTU 2017 — ID 41203042

Decisiio: Efetuada a retificagdo do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU do exercicio de 2017, apos
deferimento do pedido de decadéncia do ISS da Construgdo Civil da area construida de 118,04 m?, de
acordo com o parecer da Divisdo de Auditoria Fiscal de Receitas Mobiliarias — DAFRM, emitido no
processo 126904/2021 e a regularizagao da construgdo realizada pela Secretaria de Planejamento por meio
do processo 34141/2017. A retificagdo do lancamento foi efetuada nos termos dos Artigos 48, Inciso III,
113, e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008 e Artigos 160 e 173, da Lei n® 5.172, de 25 de outubro
de 1966 — Codigo Tributario Nacional - C.T.N. O valor pago no IPTU 2017 (original) foi compensado
quitando parcialmente o IPTU 2017 (retificado). A guia de recolhimento do do IPTU 2017 (valor residual)
com data de vencimento em 15/07/2022, esta disponivel para impressdo por meio do site: www.bauru.
sp.gov.br .

Processo Administrativo: 66729/2022

Propietarios: ELIAS TENTOR, NEIDE APARECIDA TENTOR, PAULA TENTOR, FERNANDA
TENTOR e ROBERTA TENTOR DE ALMEIDA

Assunto: Langamento Diferencas do IPTU 2017 a 2019 — ID 20122009

Decisdo: Efetuado o lancamento das Diferengas do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU dos
exercicios de 2017 a 2019, apos deferimento do pedido de decadéncia do ISS da Construgdo Civil da area
construida de 126,02 m?, de acordo com o parecer da Divisdo de Auditoria Fiscal de Receitas Mobiliarias
— DAFRM, emitido no processo 65546/2020 e a regulariza¢do da construgdo realizada pela Secretaria de
Planejamento por meio do processo 47539/2017. O Lancamento das Diferencas foi efetuado nos termos dos
Artigos 48, Inciso II, 113, e 371 do Decreto Municipal n° 10.645/2008 e Artigos 160 e 173, da Lein® 5.172,
de 25 de outubro de 1966 — Codigo Tributario Nacional - C.T.N. As guias de recolhimento das Diferengas
do IPTU 2017 a 2019 com data de vencimento em 15/07/2022, estdo disponiveis para impressao por meio
do site: www.bauru.sp.gov.br .

Processo Administrativo: 66829/2022
Propietarios: SILVIO APARECIDO MARTARELLI e LUCIA PEREIRA DOS SANTOS
MARTARELLI
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Assunto: Langamento Diferengas do IPTU 2017 a 2021 e retificagao IPTU 2022 — ID 50608011

Decisdao: Efetuado o langamento das Diferengas do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU dos
exercicios de 2017 a 2021 e a retificacdo do IPTU 2022, apods deferimento do pedido de decadéncia do ISS
da Construc@o Civil da area construida de 137,17 m?, de acordo com o parecer da Divisdao de Auditoria
Fiscal de Receitas Mobiliarias — DAFRM, emitido no processo 151481/2020 e a regularizagio da construgao
e reenquadramento do padrdo construtivo, realizada pela Secretaria de Planejamento por meio do processo
152027/2022. O valor pago nas parcelas 01 e 02 do IPTU 2022 original foram compensados quitando
integralmente as parcelas 01 e 02 e parcialmente a parcela 03 do IPTU 2022 retificado. O langamento das
Diferengas do IPTU 2017 a 2021 e a retificagdo do IPTU 2022 foram efetuados nos termos dos Artigos 48,
Incisos 1T e 111, 113, e 371 do Decreto Municipal n® 10.645/2008 e Artigos 160 e 173, da Lei n® 5.172, de
25 de outubro de 1966 — Coédigo Tributario Nacional - C.T.N. As guias de recolhimento das Diferengas
do IPTU 2017 a 2021 com data de vencimento em 15/07/2022, e do IPTU 2022 - parcela 03 residual e
parcelas 04 a 09, com datas de vencimento aprazadas, estdo disponiveis para impressao por meio do site:
www.bauru.sp.gov.br .

Documento Eletronico: 25080/2020

Contribuinte: ESPOLIO DE NATAL ALMEIDA GARCIA

Assunto: Constitui¢ao de langamento do IPTU - ID: 5.0581.013

Decisao: Ratificacdo e Retificagdo do IPTU nos exercicios de 2017 e 2018, de acordo com o disposto no
artigo 48, inciso I, alinea G c/c com o artigo 371, ambos do Decreto n® 10.645/2008 e artigo 149, inciso
VIII, resguardado o paragrafo tnico da lei n® 5.172/1966 — CTN. A guias de recolhimento encontram-se
disponiveis no site: www.bauru.sp.gov.br , com vencimento para 19/07/2022.

Documento Eletronico: 157874/2022

Contribuinte: ANDERSON LUIZ RODRIGUES

Assunto: Constitui¢ao de langamento do IPTU - ID: 2.0420.054 E 2.0420.067

Decisao: Ratificacdo e Retificagdo do IPTU no exercicio de 2018, de acordo com o disposto no artigo
438, inciso 1, alinea G c/c com o artigo 371, ambos do Decreto n® 10.645/2008 e artigo 149, inciso VIII,
resguardado o paragrafo unico da lei n® 5.172/1966 — CTN. A guias de recolhimento encontram-se
disponiveis no site: www.bauru.sp.gov.br , com vencimento para 19/07/2022.

Documento Eletrénico: 107031/2019

Proprietario: ROSEMEIRE DOS SANTOS FREITAS

Assunto: Langamento de ITU 2020 e 2021 — IDs: 33035003 ao 33035007

Decisao: Efetuado o langamento do Imposto Territorial Urbano — ITU para os exercicios de 2020 e 2021
nos imoveis citados, nos termos dos artigos 46, 47 inciso I ¢ 371, do Decreto n°® 10.645/2008, Lei Municipal
n® 7022/2017 atualizados pelos Decretos Municipais n° 14.502/2019 e 15.181/2020 e artigos 160 e 173 da
Lein® 5.172/1966 — Codigo Tributario Nacional.

A guia de recolhimento disponivel para impressao por meio do site: www.bauru.sp.gov.br com vencimento
para dia 11/07/2022.

Documento Eletronico: 94733/2019

Proprietario: ROBSON ALEXANDRE BIGHETTE EIRELI

Assunto: Langamento de ITU 2020 ¢ 2021 — IDs: 51387011 ¢ 51387012

Decisdo: Efetuado o langamento do Imposto Territorial Urbano — ITU para os exercicios de 2020 e 2021
nos imovesis citados, nos termos dos artigos 46, 47 inciso I e 371, do Decreto n°® 10.645/2008, Lei Municipal
n° 7022/2017 atualizados pelos Decretos Municipais n® 14.502/2019 e 15.181/2020 e artigos 160 e 173 da
Lein® 5.172/1966 — Codigo Tributario Nacional.

A guia de recolhimento disponivel para impressao por meio do site: www.bauru.sp.gov.br com vencimento
para dia 11/07/2022.

DEPARTAMENTO DE ARRECADACAQO TRIBUTARIA’
DIVISAO DE AUDITORIA FISCAL DE RECEITAS IMOBILIARIAS

PROCESSOS DEFERIDOS

58.886/2022 Maria Helena Pereira; 67.901/2022 Nilza Barbosa; 64.649/2022 Iracema Gonzaga Gongalves;
4.087/2022 Francisco Lopes Gongalez; 84.906/2022 Topazio Operacdes Imobilidrias Ltda; 50.114/2022
Maria de Lourdes Luciano Felicio; 5.600/2022 José Gerimauro da Costa Vieira; 33.695/2021 Eduardo
Nunes Siqueira; 129.908/2020 Natéalia Zorzette Sangaletti; 163.733/2021 Neuza Amaral Volpato;
104.979/2020 Alice Reis D Oliveira; 148.538/2021 Bruno César Penna Gobbo; 57.222/2022 Beatriz
Viegas Costa Matheus; 12.806/2022 Magali Costa; 54.873/2022 Vila Nova Construgdes Ltda; 47.365/2022
Geraldo Esparrapan; 24.073/2022 Ednea Maria Rocamora; 31.658/2022 Eros Blattner Junior; 4.218/2022
— Wallacy Alcantara Diniz; 77.666/2021 Beatriz Viegas Costa Mateus; 5.246/2022 — Gislaine Ribeiro
da Silva; 56.349/2022 Diva Simdes; 5.397/2022 — Otaviano Costa; 22.629/2022 — Jhakelline Hillarim
Assunc¢do dos Santos; 22.964/2022 — Ed Wilson Bertolino; 29.532/2022 Maria Oneide Pereira; 14.749/2022
Eduardo da Silva Santos; 171.481/2021 Waldemar Caetano Filho; 158.549/2021 José Alcides Concuruto;
168.321/2021 Vinicius Garcia.

PROCESSOS INDEFERIDOS

98.772/2021 Fanton & Castanheira Empreendimentos Ltda; 75.224/2022 Espolio de Patricia Pamela
Rondora Peixoto; 69.582/2022 Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento da Regido Centro Oeste
Paulista — Sicredi Centro Oeste Paulista; 86.148/2022 Aparecida de Fatima Barreto Barros; 75.652/2.019 —
André Luiz Fabri Malini; 80.937/2019 — ABASE — Alianga Brasileira de Assisténcia Social e Educacional,
80.960/2019 — ABASE — Alianca Brasileira de Assisténcia Social ¢ Educacional; 80.973/2019 — ABASE
— Alianga Brasileira de Assisténcia Social e Educacional; 181.466/2021 — Maria Costa Mauriz Cota;
163.692/2021 — Willians Garcia Viana; 50.830/2022 Lauro Campache; 151.855/2020 — Daniel Guizardi
Bisterco; 14.045/2022 Carlos Eduardo Valente; 14.050/2022 Carlos Eduardo Valente; 22.417/2022 Natally
Coppa Moreno; 61.589/2022 Mayara Leticia Faria Dos Santos; 64.123/2022 Rochely Sanches Palaro
Crepaldi; 60.578/2022 Luiz Presente Neto; 47.501/2022 Joaquim Basilio da Costa Neto; 37.187/2022
Carlos Tadeu Ruiz; 39.156/2022 Ana Lucia Favero Tangerino; 48.675/2022 Gisele Leite; 39.162/2022
Paulo Roberto Rafacho; 74.198/2022 Rafael Aratjo; 51.242/2022 Dirceu Vaz da Costa; 76.628/2022
Francisco Carlos Alves; 51.408/2022 Roséangela Vasconcellos Aguilar Chies; 67.820/2022 Sebastido
Pereira Junior; 49.732/2022 Marcio Razuk; 137.165/2021 — Paulo Dias Durval; 15.092/2022 Wendinei
Carlos Pereira; 51.582/2022 Cassiano Gigo Mateus; 55.790/2022 Vanda Ferreira Carlos; 57.293/2022
Antonia Claudia Pereira de Sousa; 57.561/2022 José Vicente da Costa Franco; 58.474/2022 Marcia de
Abreu Martins Medina; 6.559/2022 Odila Macacari Gomes; 113.099/2020 Instituto Profissional de
Reabilitagdo Social 1° de Agosto; 68.136/2022 Maria Isabel Giacomini de Campos; 78.908/2022 Lauton
Raeder Vitti; 45.020/2022 — Luciana Valentina Alves da Silva; 110.359/2021 — Luiz Henrique Moreira da
Silva — ME; 9.085/2022 Pinno Administragdo de Imoveis; 100.343/2021 — Seven 7 Empreendimentos;

127.067/2021 Danilo Guerreiro de Moraes; 44.482/2022 — Marina da Silva; 14.031/2022 Antonio Soares
Valente; 10.821/2022 Fernando Jose Martha de Pinho; 31.809/2022 Valter Sotero de Castro; 40.039/2022
Mario José do Nascimento; 44.158/2022 Reinaldo Olea Correa; 50.147/2022 Jeane Senci; 50.292/2022
Milzete Carvalho Alves; 52.236/2022 José Emidio Martins; 161.783/2021 Joana Ribeiro Pereira;
53.221/2022 Renato Fanton Junior; 51.644/2022 Paulo Méximo da Silva; 40.222/2022 Rogério Kosaka;
56.819/2022 Aparecida Nakamura; 44.536/2022 Marina da Silva; 45.237/2022 Robis Henrique Corréa
Sardinha; 45.065/2022 — Cristian Alexandre de Azevedo; 64.320/2021 Luis Gustavo Biteli; 88.724/2021
José Garcia; 47.921/2022 — Alceu Pereira Filho; 44.682/2022 Carmen Lucia Viotto Coube Zancaner;
48.967/2022 — Renato Fanton Junior; 40.048/2022 — Marcel Beda Torres; 50.417/2022 José Vanderlei Boti
Martinez; 49.736/2022 Mariana Cristina Bersa dos Santos; 59.838/2022 Adalberto Mansano; 56.776/2022
Luiz Eduardo Melo Cavalcante; 59.718/2022 Eduardo Ferreira Lopes; 57.221/2022 Jodo Alberto Benites;
11.798/2022 Antonio Fernando de Toledo Junior.

PROCESSOS DEFERIDOS PARCIALMENTE

188.784/2021 Paulo Roberto Santos de Sousa; 186.137/2019 Marcelo Meneghetti; 148.692/2021 Jenny
Ivone Moraes Rapini Concer; 153.711/2021 Deivson Renato de Souza; 161.576/2021 Igreja do Evangelho
Quadrangular; 113.647/2021 Sheila Maria Ledo Gongalves.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO
DIVISAO DE CONTABILIDADE
DIRETORA: JUSCELINE CAMILA DA SILVA

PROCESSO FORNECEDOR DOCUMENTO VALOR
44186/2022 | ANDERSON GABRIEL PIMENTEL EIRELI 472 R$ 51.303,18
131083/2019 BANDOLIN FORNECIE}I/I)]ZNTO DE REFEICOES 6261 RS 81.90
131083/2019 BANDOLIN FORNE(E%IZNTO DE REFEICOES 6262 RS 1.263.60
131083/2019 BANDOLIN FORNE(B]I}]/I)]ZNTO DE REFEICOES 6263 RS 760.50
131083/2019 BANDOLIN FORNE(S%?NTO DE REFEICOES 6264 RS 3528720
131083/2019 BANDOLIN FORNE%I%]ZNTO DE REFEICOES 6265 RS 13.442.60

2684/2022 BRASILIENSE REVFLIF\IFISiDORA RETALHISTA 7276 RS 64.380,00
2684/2022 BRASILIENSE REVFLI;{giDORA RETALHISTA 7285 RS 94.530,00
2684/2022 BRASILIENSE REV]?JI}IBIIEXDORA RETALHISTA 7289 RS 31.510,00
47957/2018 CHEIRO]:/];E (];I](DZEACSQ/II_EAR]\(/:IEOIE?\IETZALA TERIAL 73440 R$ 0,80
2684/2022 CIAPETRO DISTRIBUIDORA DE 193494 R$  23.205,00

COMBUSTIVEIS LTDA

CIAPETRO DISTRIBUIDORA DE
2684/2022 COMBUSTIVEIS LTDA 194152 R$  45.780,00

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
59264/2017 RURAL DE BAURU - EMDURB 10454 R$ 135,49

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
112283/2020 RURAL DE BAURU - EMDURB 10487 R$  94.552,96

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
148990/2019 RURAL DE BAURU - EMDURB 10488 R$ 129.920,00

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
60053/2017 RURAL DE BAURU - EMDURB 10493 R$  29.416,72

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
60053/2017 RURAL DE BAURU - EMDURB 10499 RS  11.105,03

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
106553/2021 RURAL DE BAURU - EMDURB 10448 R$  82.443,99

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
59264/2017 RURAL DE BAURU - EMDURB 10456 R$ 5.278,00

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
112283/2020 RURAL DE BAURU - EMDURRB 10486 R$  10.920,00

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
112283/2020 RURAL DE BAURU - EMDURB 10489 RS 117.045,71

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
53493/2017 RURAL DE BAURU - EMDURB 10491 R$  21.006,25

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
148990/2019 RURAL DE BAURU - EMDURB 10494 R$ 100.042,84

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
59264/2017 RURAL DE BAURU - EMDURB 10495 RS 6.022,36

EMPRESA MUNICIPAL DESENV URBANO E
106553/2021 RURAL DE BAURU - EMDURB 10497 R$  60.161,83

ESN PRESTACAO DE SERVICOS

103098/2019 GUARARAPES LTDA EPP 2344 R$ 67.421,28

85661/2020 ESTRE AMBIENTAL S/A 5703 R$ 671.476,10

88570/2021 | FL SUPRIMENTOS DE INFORMATICA EIRELI 295 RS 574,12

114501/2021 FONESATE TELEINFORMATICA LTDA 2363 R$  10.980,00

114501/2021 FONESATE TELEINFORMATICA LTDA 2378 R$  18.300,00

160791/2019 GOD SERVICE SERX;%([)\S DE TRANSPORTE 5705 RS 4.960,00
LARYS TRAILERS UNIDADES MOVEIS E

132267/2021 AFINS LTDA 1453 RS  11.100,00
LARYS TRAILERS UNIDADES MOVEIS E

132267/2021 AFINS LTDA 1454 R$  11.100,00
LARYS TRAILERS UNIDADES MOVEIS E

132267/2021 AFINS LTDA 1455 R$  11.100,00
LARYS TRAILERS UNIDADES MOVEIS E

132267/2021 AFINS LTDA 1456 R$ 5.087,50
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LARYS TRAILERS UNIDADES MOVEIS E
132267/2021 AFINS LTDA 1457 R$ 5.087,50
LARYS TRAILERS UNIDADES MOVEIS E
132267/2021 AFINS LTDA 1458 R$ 5.087,50
135387/2021 NET TELECOM INFORMATICA LTDA 7489 RS 917.303,84
135387/2021 NET TELECOM INFORMATICA LTDA 7490 R$  532.635,00
OPERADOR NACIONAL DO SISTEMA DE
29894/2013 REGISTRO ELETRONICO JUNHO R$ 2.617,42
UNIPETRO MARILIA DISTRIBUIDORA DE
144986/2020 PETROLEO LTDA 48505 R$  62.613,00
VITIVER SISTEMAS DE SEGURANCA
29291/2015 ELETRONICA LTDA - ME 4542 R$  26.168,54
VITIVER SISTEMAS DE SEGURANCA
29291/2015 ELETRONICA LTDA - ME 4543 RS 22.000,10
AELESAB - PROGRAMAS DE INTEGRACAO
19370812021 E ASSISTENCIA CRIANCA E ADOLESCENTE MAIO R§ 19.54142
ASSOCIACAO COMUNIDADE EM ACAO
193694/2021 EXODO - ACAE MAIO R$ 2.089,86
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
193594/2021 EXCEPCIONAIS DE BAURU MAIO R$ 710,80
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
193594/2021 EXCEPCIONAIS DE BAURU MAIO R$  76.955,73
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
193594/2021 EXCEPCIONAIS DE BAURU ABRIL R$ 2.023,49
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
193594/2021 EXCEPCIONAIS DE BAURU MAIO R$ 2.023,49
ASSOCIACAO DE PROTECAO A
193639/2021 MATERNIDADE E A CRIANCA MAIO RS 4.650,00
193724/2021 ASSOCIACAO WISE MADNESS MAIO R$ 7.089,18
193648/2021 CASA DA ESPERANCA MAIO RS 2.398,20
193622/2021 CASA DO GAROTO MAIO R$ 5.139,00
193574/2021 CASA DO GAROTO MAIO R$ 6.226,12
193642/2021 CENTRO ESPIRIT[EI;ZI(? R E CARIDADE - MAIO R$ 2.112,68
193376/2021 CENTRO ESPIRIT/?:/EII;A(?R E CARIDADE - MAIO RS 861.49
193698/2021 COMUNIDADE BOM PASTOR MAIO R$ 3.720,00
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
193367/2021 PROTECAO SOCIAL - CIPS MAIO RS 3.346,06
EQUIPE CRISTO VERDADE QUE LIBERTA -
193688/2021 ESQUADRAO DA VIDA MAIO R$ 3.720,00
193569/2021 FUNDAGCAO TOLEDO - FUNDATO MAIO R$ 2.569,50
193635/2021 SORRI BAURU MAIO R$ 2.023,49
193723/2021 VILA VICENTINA LAR PARA IDOSOS MAIO R$ 2.145,20

EVERTON DE ARAUJO BASILIO

INFRACOES
Capitulo II — Das Infragdes e das Penas - art. 42 da Lei 4368/99
“Ao infrator serdo aplicadas penalidades na seguinte ordem:
I - arrancar mudas de arvores- multa de 40 UFIRs, por muda e replantio;
1I - por infragdo ao disposto no artigo 30 desta lei- multa de 40 UFIRs;
III - promover poda drastica em qualquer espécie vegetal de porte arboreo: multa de 180 UFIRs, por arvore;
IV - Suprimir ou anelar espécie arborea sem a devida autorizagdo: multa de 300 UFIRs, por arvore e
replantio;
V - Desrespeitar quaisquer dos artigos referentes ao planejamento de arborizagdo urbana - multa de até
1000 UFIRs e embargo das obras, até que se cumpra com as obriga¢des imposta na lei;
VI - Nio replantio legalmente exigido - multa de 180 UFIRs por més de atraso e por arvore.”

ESPECIES ADEQUADAS PARA ARBORIZACAO URBANA
Nas calgadas que dao suporte a rede elétrica deverao ser plantadas mudas de pequeno porte:
Sugestdo: caqui do cerrado (Diospyros hispida); cerejeira do rio grande (Eugenia involucrata); tamanqueiro
(Byrsonima intermedia); astrapéia (Dombeya wallichii), acerola (Malpighia glabra), araca (Psidium
cattleianum), grevilha and (Grevillea banksii), cambui (Myrciaria tenella), calicarpa (Callicarpa reevesii),
pitanga (Eugenia uniflora); mulungu do litoral (Erythrina speciosa); neve da montanha (Euphorbia
leucocephala); urucum (Bixa orelana); flamboyant mirim (Caesalpinia pulcherrima), escova de garrafa
(Callistemon sp.), siraricito (Cojoba sophorocarpa), néspera (Eriobotrya japonica), calabura (Muntingia
calabura), ipé branco (Tubebuia rosea-alba), Calliandra (Calliandra houstoniana), jabuticaba (Myrciaria
cauliflora), uvaia (Eugenia pyriformis), Amora (Morus nigra), Jambo branco (Syzygium aqueum), Pau-
santo (Kielmeyera coridcea), Folha de Serra (Ourateas spectabilis), Roma (Punica granatum), Cerejeira
(Prunus campanulata), Pequeno Barbatimao (Stryphnodendron adstringens, S. polyphyllum), Cerejeira
ornamental (Prunus serrulata), Gabiroba (Campomanesia xanthocarpa).
Nas calgadas opostas a rede elétrica ou possuirem fiagdo compacta deverdo ser plantadas mudas de médio
porte:
Sugestdo: jacaranda mimoso (Jacaranda mimosifolia), quaresmeira (Tibouchina granulosa), pata-de-vaca
(Bauhinia sp), louro pardo (Cordia trichotoma); alecrim de campinas (Holocalyx balansae); pau terra (
Qualea grandiflora; Qualea parvifiora); amendoim falso (Acosmium subelegans); caviuna do cerrado
(Dalbergia miscolobium); amendoim do campo (Platypodium elegans), bico de pato (Machaerium
aculeatum); barbatimdo (Stryphnodendron rotundifolium), candeia (Piptocarpha rotundifolia); falso
barbatimao (Dimorphadra mollis); jacaranda do campo (Machaerium acutifolium); aldrago (Pterocarpus
violaceus), olho de dragdo (Adenanthera pavonina), pequi (Caryocar brasilienses), aroeira pimenteira
(Schinus terebinthifolia), sibipiruna (Caesalpinia pluviosa), chuva de ouro (Cassia fistula), pau Brasil
(Caesalpinia echinata), ipé amarelo do cerrado (Tubebuia aurea); ipé amarelo (Tabebuia chrysotricha),
grumixama (Eugenia brasiliensis), magnolia branca (Magnolia grandiflora), magnélia amarela
(Michelia champaca), amendoinzeiro (Platypodium elegans), fedegoso (Senna macranthera), cabreuva
(Myroxylon peruiferum), lofantera da amazonia (Lophanthera lactescens), tipuana (Tipuana tipu), reseda
gigante (Lagerstroemia speciosa), acacia mimosa (Acacia podalyraefoli), dedaleiro (Lafoensia pacari),
tamanqueira (Pera glabrata), mirindiba rosa (Lafoensia glyptocarpa), melaleuca (Melaleuca alternifolia
); Mulungu — Coral (Erythrina verna), Quereutéria (Koelreuteria paniculata), Tamarindo (Tamarindus
indica), Albizia (Albizia lebbeck), Chapéu de Sol ( Terminalia catappa), Alfeneiro ( Ligustrum lucidum),
Saboneteira (Sapindus saponaria), Jambo Amarelo (Syzygium jambos), Oliveira (olea europaea),
Amarelinho (Plathymenia reticulata), Cedro (Cedrela fissilis), Jenipapo (Genipa americana), Cambuci
(Campomanesia phaea), Ipé Felpudo (Zeyheria tuberculosa).

SOLICITACAO DE SUBSTITUICAO DE ARVORES

SECRETARIO DE ECONOMIA E FINANCAS PROCESSO 48679/2022
DECISAO INDEFERIDO
Secretaria do Meio Ambiente oo IV 900N
RUA ARAUCARIA, N° 1-31, PMB: 4/1439/010 - NUCLEO RESIDENCIAL
ENDERECO PERDIZES
Levi Momesso ESPECIE it (licani izada & direita do imé
- INDEFERIDA Oiti (licania tomentosa), localizada a direita do imovel
Secretal’lo RECOMENDAGCOES Nenhuma agado recomendada
Avenida Alfredo Maia, 1-10 — Vila Falcio — Fone:- 3239-2766 e 3234-6849 PROCESSO 56753/2022
Horario de atendimento:- de Segunda a Sexta-feira, das 8:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h. DECISAO INDEFERIDO
INTERNET: E-mail: meioambiente@bauru.sp.gov.br INTERESSADO (A) FERNANDA PAZOTTI DAHER ARCANGELO
ARBORIZACAO URBANA ENDERECO RUA EDMUNDO ANTUNES, N° 1-9, PMB: 2/0417/004 - JARDIM
X PANORAMA
ATENCAO ESPECIE
*Para solicitar a substituigéo, acesse: https://www2.bauru.sp.gov.br/sist_documentos/cadastrar.aspx?a=224 INDEFERIDA Jambolao, localizada a esquerda do imovel

e preencha o formulario conforme indicado. Caso ndo tenha acesso a internet, procure o Poupa Tempo com
comprovante de propriedade do imével e documentos pessoais (copias simples), conforme Lei n® 4368/99.
* A substituicdo de arvore so podera ser realizada apos a publicacao do deferimento (autorizagio) no Didrio
Oficial.

“Deferido o pedido, o municipe tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do deferimento no
Diario Oficial do Municipio, para efetivar a supressao da arvore e de 15 (quinze) dias, a partir da supressao,
para substitui¢do da mesma, sob pena prevista nesta lei. (NR)” (Art. Alterado pela Lei n° 4714/01).

*As despesas com a substitui¢ao ficardo a cargo do requerente.

* As mudas das espécies vegetais arboreas para substitui¢ao/habite-se, deverdo ter altura igual ou superior
a 1,50 metros (um metro e cinquenta centimetros) e estarem orientadas por tutor e protegidas por gradil
(paragrafo unico do art. 1° do Decreto n° 8806/00).

*A poda de arvore em dominio publico somente sera permitida seguindo as especificagdes contidas no
artigo 21 da Lei n° 4368/99 que cita: servidor da prefeitura, Empresas responséaveis pela infra-estrutura
urbana, Equipe do Corpo de Bombeiros e Pessoas credenciadas pela SEMMA.

*O canteiro inadequado, assim como a inexisténcia de area minima permeavel na base do tronco, danifica
a arvore e pode causar a interrupgdo no transporte da seiva e permitir a infecgdo por fungos e bactérias,
devido a lesdes no lenho (inciso I e art. 30 da Lei 4368). Passivel de multa conforme art. 42, inciso II da
Lei 4368/99.

As referidas Leis podem ser consultadas nos links a seguir:
Lei n® 4368/99: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4368.pdf
Lein® 4714/01: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4714.pdf
Decreto n® 8806/00: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec8806.pdf

RECOMENDACOES |Poda de reparo de danos; Ampliacdo do canteiro a ser executado pelo requerente.

PROCESSO 56879/2022
DECISAO INDEFERIDO
INTERESSADO (A) ANA PAULA GONCALVES
ENDERECO RUA JUSAKU MATSUMOTO, 5-39, PMB: 4/1046/016 - JARDIM VANIA
MARIA
ESPECIE e . .,
INDEFERIDA Oiti (licania tomentosa), localizada ao centro do imével
- —— = - - 5 - —
RECOMENDACOES Poda limpeza galhos mais l.;)alxos, nao retirar mais que 40 % da copa; Amplia¢ao
do canteiro a ser executado pelo requerente.
PROCESSO 56949/2022
DECISAO INDEFERIDO
INTERESSADO (A) IRENE MARQUES FRANCISCO
ENDERECO RUA MANOEL VICTORINO RELLO DE ARAUJO, N° 3-12, PMB:
4/1755/002 - NUCLEO RES BEIJA FLOR
ESPECIE Oiti (licania tomentosa), localizada a rda do imovel
INDEFERIDA cania tomentosa), localizada a esquerda do imove
RECOMENDACOES Ampliagdo do canteiro a ser executado pelo requerente.
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PROCESSO 57248/2022 PROCESSO 64914/2022
DECISAO DEFERIDO DECISAO DEFERIDO
INTERESSADO (A) SERGIO KATSUI MAKITA INTERESSADO (A) JOSE LORENZO FERRES
RUA JOAO VIRGINIO DE SOUZA, N° 1-62, PMB: 4/0815/005 - NOVO RUA JOAQUIM RADICOPA, N° 5-88, PMB: 4/1373/024 - JARDIM
ENDERECO JARDIM PAGANI ENDERECO PETROPOLIS
ESPECIE DEFERIDA Chapéu de sol (terminalia catappa), localizada ao centro do imével ESPECIE DEFERIDA Sibipiruna (caesalpinia pluviosa), localizada ao centro do imovel
Substitui¢iio e replantio de uma espécie de grande porte a ser executado pelo Substitui¢io e replantio de uma espécie de médio porte a ser executado pelo
requerente. requerente
PROCESSO 58798/2022 PROCESSO 65464/2022
DECISAO DEFERIDO DECISAO INDEFERIDO
INTERESSADO (A) RESIDENCIAL PORTAL DA COLINA INTERESSADO (A) NATALIA COCHETE GARCIA
RUA MARIO DOS REIS PEREIRA, N° 2-31, PMB: 4/1668/020 - AVENIDA CRUZEIRO DO SUL, N° 17-39, PMB: 3/0197/004 — JARDIM
ENDERECO RESIDENCIAL PARQUE COLINA VERDE ENDERECO CRUZEIRO DO SUL
ESPECIE DEFERIDA LEUCENA, LOCALIZADA A DIREITA DA PORTARIA ESPECIE o . L,
Substituicdo e replantio de uma espécie de grande porte a ser executado pelo INDEFERIDA Oiti (licania tomentosa), localizada ao centro do imével
te. ~ ; iaca i
requerente RECOMENDACOES Poda de reparo de danos e de levantamento de copa; Ampliagéo do canteiro a ser
executado pelo requerente.
PROCESSO 59899/2022
DECISAO DEFERIDO PROCESSO 65502/2022
INTERESSADO (A) MAURA DE FATIMA ROBOTHON CARDOSO DECISAO DEFERIDO
ALAMEDA AMOR PERFEITO, N° 5-11, PMB: 4/0121/011 - JARDIM INTERESSADO (A) AMANDA PEREIRA FEITOR
ENDERECO
i _ ARARUNA _ ENDERECO RUA CIRSO SOUZA DOS SANTOS, N° 3-23, PMB: 4/1225/039 — PARQUE
ESPECIE DEFERIDA Chapéu de sol (terminalia catappa])\;[l(zicallgTda na lateral do imoével, na Alameda : JARAGUA
——— - ACIEssING _ ESPECIE DEFERIDA Ipé rosa handroanthus heptaphyllus, localizada ao centro do imével
Substitui¢do e replantio de uma espécie de médio porte a ser executado pelo S et - — —
requerente Substituicdo e replantio de uma espécie de médio porte a ser executado pelo
requerente
PROCESSO 60663/2022 PROCESSO €3862/2003
DECISAO INDEFERIDO DECISAO INDEFERIDO
INTERESSADO (A) NAYSA DE OLIVEIRA MORETI INTERESSADO (A) NATALLA COCHETE GARCIA
ENDERECO RUA JURU MIRIM, N° 3-39, PMB: 4/3312/019 — JARDIM ELDORADO AVENIDA CRUZEIRO DO SUL, N° 17-39, PMB: 3/0197/004 — JARDIM
ESPECIE Canclinha. localizad do imével ENDERECO
INDEFERIDA anelinha, localizada ao centro do imove LSprC CRUZEIRO DO SUL
RECOMENDACOES PODA LIMPEZA, NAO RETIRAR MAIS QUE 40 % DA COPA INDEFERIDA Oiti (licania tomentosa), localizada a esquerda do imével
O canteiro inadequado esta causando danos na arvore e no passeio. O
PROCESSO 61392/2022 enderego vistoriado € o inico com arborizagdo funcional do quarteirdo (foto
DECISAO INDEFERIDO RECOMENDACOES | complementar). As podas irregulares causam danos e colocam em risco a vida
INTERESSADO (A) JEFERSON ELIZEU MAZOTO DE MOURA da arvore (fotos complementares). Assim, a adequacdo de canteiro e podas de
ENDERECO ALAMEDA COPERNICO, N° 8-72, PMB: 4/3224/011 - PARQUE reparo de danos sdo urgentes.
ROOSEVELT
ESPECIE s . . . PROCESSO 65940/2022
Oiti (licania tomentosa), localizada a direita do imovel =
INDEFERIDA Y - (d, T e ) — e DECISAO INDEFERIDO
_ arvore esta saudavel, porém foi realizada poda que causou desequilibrio na
RECOMENDACOES | mesma. Com isso, deve-se fazer o reparo de danos com a poda de equilibrio da INTERESSADO (A) ALCIONE DE CASSIA BERNANDES ARANTES ZONARO
copa. ENDERECO RUA DOS ESCRITURARIOS, N° 1-147, PMB: 4/1883/030 - NUCLEO
RESIDENCIAL EDISON BASTOS GASPARINI
PROCESSO 63187/2022 IN]IEJ?EII’:]%(IZKII]?) A Sibipiruna (caesalpinia pluviosa), localizada ao centro do imdvel
DECISAO INDEFERIDO RECOMENDACOES Ampliagdo do canteiro a ser executado pelo requerente.
INTERESSADO (A) MIRIAM RIBEIRO DO AMARAL
ENDERECO RUA S. PAULO, 1-0 PTL 3 Q10, PMB: 4/0253/009 - VILA CAMARGO PROCESSO 660382022
INED?E];];ZE(I:KII};:) A Chapéu de sol (terminalia catappa), localizada a esquerda do imovel DECISAO DEFERIDO
RECOMENDACOES Poda de limpeza INTERESSADO (A) JOSELAINE DE CASSIA DA CRUZ
ENDERECO RUA SARGENTO S. JOSE MENDES LEAL, N° 3-76, PMB: 4/1348/021 -
PROCESSO 64063/2022 VILA NOVA ESPERANCA
= ESPECIE DEFERIDA Ficus (ficus benjamina), localizada a esquerda do imovel
DECISAO DEFERIDO Substitui¢do e replantio de uma espécie de grande porte a ser executado pelo
INTERESSADO (A) NILTON ANTONIO DE SOUZA FILHO requerente
ENDERECO RUA JOAO MARQUES LONTSIgi,Zi\IN (5}}55, PMB: 5/1034/008 — JARDIM
-~ - — - - — — PROCESSO 66436/2022
ESPECIE DEFERIDA i A.rv~ore de espec.le nao 1dent1ﬁc,a(‘ia, local,lze'tda a direita do imovel DECISAO DEFERIDO
Substituicio e replantio de uma espécie de médio porte a ser executado pelo
requerente INTERESSADO (A) ARLINDO FRANCISCO DE OLIVEIRA FILHO
ENDERECO RUA CARLOS DI FLORA, 0-0 L9 QE, PMB: 5/1417/009 - RES. QUINTA
PROCESSO 64186/2022 i RANIERI
DECISAO DEFERIDO ESPECIE DEFERIDA . f;r?.et‘,ir.a E)imenteilra (ts.ch‘iinus terebinghi.fotllia), lf);alizada: ao centro do tir‘r(li(')vel 1
INTERESSADO (A) CARIZA MARTHA MOREIRA ubstituicio e replantio de uma izpe;cel:en:eme io porte a ser executado pelo
RUA ARLINDO FIDELIS, N° 2-79, PMB: 5/0703/017 — JARDIM OURO 4
ENDERECO VERDE
ESPECIE DEFERIDA Aroeira salsa - schinus molle, localizada na lateral do imovel, na RUA P ROCESNSO 68076/2022
CRISTOVAO SANCHES DECISAO DEFERIDO
Substitui¢iio e replantio de uma espécie de médio porte a ser executado pelo INTERESSADO (A) JOSE EDEN MATOSINHO
requerente ENDERECO RUA DOUTOR ANTONIO XAVIER DE MENDONCA, N° 7-42, PMB:
2/0227/013 - JARDIM DONA SARAH
PROCES~SO 64485/2022 ESPECIE DEFERIDA Reseda (lagerstroemia indica), localizada a direita do imovel
DECISAO DEFERIDO _ Substituicdo e replantio de uma espécie de médio porte a ser executado pelo
INTERESSADO (A) CASA VERDE LITORAL IMOVEIS LTDA requerente
ENDERECO RUA SARGENTO JOSE DOS SANTOS, N° 5-77, PMB: 4/1351/002 — VILA
_ NOVA ESPERANCA PROCESSO 69367/2022
ESPECIE DEFERIDA CANELINHA, localizada ao centro do imovel DECISAO INDEFERIDO
Substitui¢do e replantio de uma espécie de médio porte a ser executado pelo
requerente INTERESSADO (A) ALBERTO MASSAHARU IENAGA
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RUA BALTAZAR RODRIGUES, N° 2-44, PMB: 2/0684/002 - JARDIM PROCESSO: 93862/2022
ENDERECO PLANALTO INTERESSADO: Luiz Emerson Lombardi
ESPECIE Oiti (licani localizada da do imével ENDERECO: Rua Senhorinha Felicia Aparecida, n® 1-57, PMB: 3/1192/008 — Mutirdo Darcy Cezar
INDEFERIDA iti (licania tomentosa), localizada a esquerda do imove Improta
- Poda de condugao (FOTO COMPLEMENTAR NO PROCESSO - ADOTANDO ESPECIE DEFERIDA: 01 (uma) arvore da espécie Canelinha, localizada a esquerda do imével
RECOMENDACOES A TECNICA DOS 03 CORTES) SUBSTITUIR POR: 01(uma) arvore de pequeno porte
= INTERESSADA: Matilde Miola
DECISAQ DEFERIDO ENDERECO: Rua Doutor Henrique Arouche Toledo, n® 1-77 — Jardim América
INTERESSADO (A) FRANCISCO OCTAVIANO DE CARDOSO LIMA ESPECIE DEFERIDA: 01 (uma) arvore da espécie Sibipiruna, localizada a direita do imovel
ENDERECO RUA CANADA, N° 6-7, PMB: 5/0418/032 - JARDIM TERRA BRANCA SUBSTITUIR POR: 01(uma) arvore de pequeno porte
ESPECIE DEFERIDA Sibipiruna (caesalpinia pluviosa), localizada ao centro do imével -
Substituiciio e replantio de uma espécie de médio porte a ser executado pelo CANCELAMENTO DE AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL
requerente Processo: 74859/2022 — Auto de Infragio Ambiental n° 0041-B
Interessado: Condominio Residencial Sierra Nevada
PROCES~SO 78136/2022 Recurso Deferido
DECISAO INDEFERIDO
INTERESSADO (A) LUIZ CARLOS COSTA THOMAZ . Y
RUA DOUTOR ANTONIO PRUDENTE, N° 4-163, PMB: 2/0869/022 —
ENDERECO s ot Secretaria de Saude
INED?EI;I;:E(IJQII];:) A Sibipiruna (caesalpinia pluviosa), localizada a esquerda do imével Alana Tl'ablllSi Burgo
RECOMENDACOES Ampliagdo do canteiro a ser executado pelo requerente r_e
¢ pliag xecutado pelo requ Secretaria
PROCESSO 78143/2022 DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA SECAO DE CONTROLE DE GENEROS
> _
DECISAO INDEFERIDO ALIMENTICIOS
INTERESSADO (A) LUIZ CARLOS COSTA THOMAZ
ENDERECO RUA DOUTOR ANTONIO PRUDENTE, N° 4-163, PMB: 2/0869/022 — PUBLICACAO DE 22-06-2022 A 23-06-2022
JARDIM ESTORIL II
ESPECIE Sibini ( Ipinia pluviosa), localizada a direita do imével =
INDEFERIDA ibipiruna (caesalpinia pluviosa), localizada a direita do imove RECURSO DEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:
RECOMENDACOES Ampliagdo do canteiro a ser executado pelo requerente PROCESSO INTERESSADO DIAS | N°/SERIE
Nos termos do art. 6°, § 1° da Lei n® 5583, de 20/05/2008, que institui o Programa de Adogdo dos Animais 85121/2022 JEAN LUKA DE MELO 90 16646/F-1
do Zoologico Municipal, a Secretaria do Meio Ambiente torna piblico que a empresa BATERIAS CRAL
ADMIN_ISTRACAO E GESTA_O DE MARCA_S LTDA._ s CNI_’J 26.668.283/0001-38, manifestou interesse RECURSO DEFERIDO PARCIALMENTE DE AUTO DE INFRACAO:
em continuar adotando o(s) recinto do(s) seguinte(s) animal (is): -
PROCESSO INTERESSADO DIAS | N°/SERIE
Setor dos Grandes Felinos 1 (Onga Parda, Onga Pintada e Onga Preta) - R$ 150,00
- Setor dos Grandes Felinos 2 (Tigre e Ledo) - R$ 250,00 85126/2022 JEAN LUKA DE MELO 60 16645/F-1
- Setor dos Cangurus - R$ 100,00
- Setor dos Tucanos (Tucano A¢u, Tucano Bico Verde, Tucano Bico Preto e Tucano Peito Branco) - R$ 75,00 RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:
Total: R$ 575,00 (quinhentos e setenta e cinco reais) por més, a ser depositado na conta do PROCESSO INTERESSADO N°/SERIE
Fundo Municipal de Manuten¢ido e Amplia¢do do Zooldgico. 85129/2022 JEAN LUKA DE MELO 16524/F-1
Nos termqs do art._6 , § 2_, em havendo mais }nteres_sadg,.e.ste devera manifestar-se por escrito perante 79925/2022 SUPERBOM SUPERMERCADOS LTDA 16702/F-1
a Secretaria do Meio Ambiente no prazo de quinze dias, iniciando-se neste caso, a abertura de processo
licitatorio. 79932/2022 SUPERBOM SUPERMERCADOS LTDA 16703/F-1

DARA - DEPARTAMENTO DE ACOES E RECURSOS AMBIENTAIS

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

AUTO DE INFRACAO — DECRETO MUNICIPAL 11689/2011
OSWALDO GOLZIO - AUTO DE INFRACAO 10061537/2022 - PROCESSO 77205/2022

Aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, no enderego rua Bertolino Costa , quadra 02
em Bauru Estado de Sao Paulo, foi constatado que OSWALDO GOLZIO, infringiu o disposto no Decreto
Municipal 11689/2011, art. 45 *“ Cabera aos geradores e transportadores o destino adequado dos residuos
da construgdo civil”.

Dando cumprimento ao Decreto Municipal 11.689/2011, artigo 56 - “Considera-se infra¢ao administrativa
toda agdo ou omissdo praticada a titulo de dolo ou culpa que viole as disposi¢des estabelecidas e ainda
conforme definidas no Anexo III item VI alinea b:

“ Despejar residuos da constru¢@o em locais proibidos ou néo licenciados em veiculos considerados leves,
correspondendo a ciclomotor, motoneta, motocicleta, triciclo, quadriculo, automével , utilitario, camionete e
camioneta lavro o presente AUTO DE INFRACAO impondo-lhe a multa no valor de RS 896,94 (oitocentos
e noventa e seis reais e noventa e quatro centavos).”

DZB - DEPARTAMENTO ZOOBOTANICO

PEDIDOS DE AUTORIZACAO PARA SUBSTITUICAO DE ARVORES:

PROCESSOS DEFERIDOS: VALIDA COMO AUTORIZAGCAO PARA SUBSTITUICAO DE
ARVORE(S), APOS 05 (CINCO) DIAS UTEIS:

MULTA:
AUTO DE INFRACAOQO — LICENCIAMENTO AMBIENTAL PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
A empresa relacionada abaixo infringiu o disposto na Lei Federal 9605/1998, Artigo 60 - “Construir, 5232/2022 POLATO MICHELIN DISTRIBUIDORA LTDA 08764/F-1

reformar, amphar,.mstalar ou Ifazer func1ongr, em qualql.ler parte do terr.1t0r1~o nac10,nal~, estabel.ecnn.entos, 523412022 POLATO MICHELIN DISTRIBUIDORA LTDA 08765/F-1

obras ou servigos potencialmente poluidores, sem licenga ou autorizagdo dos 6rgdos ambientais

competentes, ou contrariando as normas legais e regulamentares pertinentes”. Portanto lavramos o = a
presente Auto de Infragio. ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA:
Observagio: O prazo para apresentagio do recurso é de 20 (vinte) dias. Apos este prazo o processo serd PROCESSO 124550/2021
encaminhado a Divida Ativa. _ INTERESSADO BARONI DISTRIBUICAO DE COMIDAS SAUDAVEIS EIRELI
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO |AUTO DE INFRACAO MULTA REQUERENTE KAEDRA GOMES DANTAS
E. R. SILVA BAURU 50452/2007 20040926/2022 R$2.003,86 CPF 455.273.338-96
T. UETI PADARIA 15459/2021 08061440/2022 R$2.003,86 CRN/SP 53074

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA — SECAO DE PRODUTOS DE INTERESSE A SAUDE

PUBLICACAO DE: 24/06/2022

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO:

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE

92420/2022 FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A 11550/F-1

RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE

74297/2022 EDICARLO APARECIDO ALVES 30335613810 14668/C-1

BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:
PROCESSO 22843/2006

INTERESSADO T.N. ROSA DROGARIA

REQUERENTE TARCISIO NOGUEIRA ROSA

CPF 290.366.738-10
CRF/SP 54436
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ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA: REQUERENTE BETHINA BARBOSA LOPES PAMPLONA
PROCESSO 22843/2006 CPF 435.721.198-04
INTERESSADO T. N. ROSA DROGARIA CRF/SP 94140
REQUERENTE PATRICIA AUGUSTO
CPF 170.448.038-81 ASSUNCAO DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA:
CRF/SP 37199 PROCESSO 2097/2008
ASSUNCAO DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA: INTERESSADO RAIA DROGASIL S/A
PROCESSO 22843/2006 REQUERENTE SARA IOHANA ANDRADE
INTERESSADO T. N. ROSA DROGARIA CPF 447.463.518-30
REQUERENTE TARCISIO NOGUEIRA ROSA CRF/SP 101309
CPF 290.366.738-10
CRF/SP 54436 ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA:
] PROCESSO 93963/2022
ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA: INTERESSADO DROGARIA CATEDRAL LTDA
PROCESSO 93712/2022 REQUERENTE TAYLA CAMILA TOLEDO SANTOS
INTERESSADO EDILAINE LYRA ALEXANDRE 31091317810 CPF 383.962.638-25
REQUERENTE EDILAINE LYRA ALEXANDRE CRF/SP 106685
CPF 310.913.178-10
_ _ CANCELAMENTO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO / DESATIVACAO DO CEVS:
ASSUNCAO DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA: PROCESSO 350732014
PROCESSO 131166/2021 RAZAO
INTERESSADO FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A. SOCIAL DROGARIA ALTO PARAISO EIRELI
REQUERENTE THIAGO ALAN SILVA CNPJ 20.260.676/0001-21
CPF 229.803.458-30 ATIVIDADE Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagdo de férmulas
CRF/SP 57643 ENDERECO RUA BERNARDINO DE CAMPOS 29-84
ASSUNCAO DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA: CEVS 350600301-477-000908-1-6
PROCESSO 131166/2021 DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA — SECAQ DE SERVICOS DE SAUDE E DE
INTERESSADO FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A. INTERESSE A SAUDE
REQUERENTE ULLIANA ARAUJO SANTOS CIRILO PUBLICACAO DE: 23/06/2022 a 24/06/2022
CPF 112.789.306-80
CRF/SP 109103 CANCELAMENTO DE N°. CEVS DE EQUIPAMENTO:
BAIXA DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA: Pl}g;isgo 1156452021
PROCESSO 131166/2021 SOCIAL UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
INTERESSADO FARMACIA E DROGARIA NISSEI S.A. EQUIPAMENTO RX
REQUERENTE FABIO AUGUSTO DE OLIVEIRA MEIRELLES N° DE SERIE 63815
CPK 258.153.688-81 MARCA E SIEMENS SOMATOM PRESPECTIVE /130 KV/ 400 MA
CRF/SP 36973 MODELO
BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA: CANCELAMENTO DE N°. CEVS DE EQUIPAMENTO:
PROCESSO 350732014 PROCESSO 40761/2006
INTERESSADO DROGARIA ALTO PARAISO EIRELI ggczli(i VALERIA LOPES DE GODOY FELICIO
REQUERENTE JOSE CHRISPIM NETO EQUIPAMENTO RX
CPF 269.264.898-66 N° DE SERIE 0168
CRF/SP 30120 MARCA E
, MODELO RX INTRA ORAL, FUNK, X-10/ 60 KVP/ 10 MA
BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:
PROCESSO 2097/2008 INDEFERIMENTO DE PROCESSO:
INTERESSADO RAIA DROGASIL S/A PROCESSO INTERESSADO
REQUERENTE DANIELI DIAN BIANCHI 152304/2021 KIRCHNER CLINICA DE NEUROFISIOLOGIA LTDA
CPF 285.815.178-46 183824/2021 GUSTAVO LOPES KOZIOL
CRF/SP 30494 29939/2020 ANDREIA CRISTINA DA SILVA JERONIMO
13426/2021 CAMILA CRISTINA PAIZ
BAIXA DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA: 152261/2021 R. C. DE SOUZA INSTITUICAO ME
PROCESSO 2097/2008
INTERESSADO RAIA DROGASIL S/A CANCELAMENTO DE N°. CEVS:
REQUERENTE ERICK WILLIAN NASCIMENTO PROCESSO 32197/2000
CPF 379.656.008-38 RAZAO FAVINHO DE MEL S/C LTDA
CRF/SP 75043 SOCIAL _
ATIVIDADE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL E BERCARIO
ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA: CNPJ 00.515.337/0001-31
PROCESSO 2097/2008 CEVS 350600301-851-001681-0-6
INTERESSADO RAIA DROGASIL S/A
REQUERENTE ERICK WILLIAN NASCIMENTO CANCELAMENTO DE N°. CEVS:
CPF 379.656.008-38 PROCESSO 1036/2012
RAZAO
CRF/SP 75043 SOCIAL APARECIDA BATISTA
ASSUNCAO DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA: ATIVIDADE ESTETICA
PROCESSO 2097/2008 CPF 253.846.138-31
INTERESSADO RAIA DROGASIL S/A CEVS 350600301-960-000780-1-8
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DIVISAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL — SECAO DE ACOES DE MEIO AMBIENTE

A DIVISAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO MUNICIPIO DE BAURU DEFERIU A(S)
SEGUINTE(S) AUTORIZACAO(OES) DE USO DA AGUA DE SOLUCAO ALTERNATIVA
COLETIVA - SAC :

Deferido(s) de 20/06/2022 a 23/06/2022

N° DE CADASTRO: 0303

PROTOCOLO: 51649/2022

DATA DO PROTOCOLO: 05/04/2022 DATA DO DEFERIMENTO: 20/06/2022

RAZAO SOCIAL: SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL
NO ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ: 03.667.884/0024-17

LOGRADOURO: AV. AURELIANO CARDIA N° 6-71

BAIRRO: VILA CARDIA

CNAE: 3600-6/01 CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA

RESPONSAVEL TECNICO: JOSE ARISTIDES FILHO

CPF: 033.239.338-00

CRQ: 04326731

N° DE CADASTRO: 0331

PROTOCOLO: 11506/2022

DATA DO PROTOCOLO: 25/01/2022 DATA DO DEFERIMENTO: 23/06/2022
RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO DE COMUNICACAOS BIBLICAS E CULTURAIS
CNPJ: 71.511.695/0001-14

LOGRADOURO: R. PEDRO VICENTE GOVEDICE N° 1-95

BAIRRO: CHACARAS BAURUENSES

CNAE: 3600-6/01 CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA
RESPONSAVEL TECNICO: ANDREA MARCONDES CHACON POMPOLINI

CPF: 110.577.308-66

CRQ: 311105

esponsavel(is) do(s) respectivo(s) estabelecimento(s) acima assume(m) cumprir a legislacio vigente
e observar as boas pratlcas referentes as atnvndades prestadas, respondendo civil e crlmmalment

Xi
emitida por esta Divisdo de Vigilincia Ambiental

DIVISAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL - SECAO DE CONTROLE DE ZOONOSES

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA:

PROCES. INTERESSADO N°/SERIE
9266/22 APARECIDA ESTER LEANDRO 70147/F-1
3907/22 DYANDRA GONCALVES PEREIRA 6162/F-1

51417/22 LUCINEI SOARES 5467/F-1

Secao 111

Editais

| CONSELHOS E FUNDOS MUNICIPAIS |

CONVOCACAQ

MESA SETORIAL DA SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude, Dr* Alana Trabulsi Burgo, no uso das suas atribuigdes legais, e em
atendimendo a Mesa Central de Negociagao CONVOCA os membros TITULARES da Mesa Setorial da
Saude para reunido no dia 29 de junho de 2.022 conforme cronograma e pauta descrita abaixo

Dia 29 de junho de 2.022 (quarta-feira) as 14:00 horas na sala de reunides da Sede da Secretaria

PAUTA
. Aprovagio da ata da reunido anterior 27/04/2022 (enviada junto com a convocagio para a
leitura prévia) ;
. Informes;
. Apresentacdo de novo protocolo a Mesa Setorial:

Processo 38.340/2020 e 41.654/2021: Home Office ACE (grupo 1)

Processo 57.124/2018: Verba PMAQ para pagamento de adicional (devolutiva pelo responsavel do Grupo
4 — Dr* Katia)

Processo 47.905/2022: Solicitagdo de Gratificagdo da Urgéncia e Emergéncia — apresentacdo do impacto
(grupo 4)

Processo 63.357/2018: Gratificagdo do SAMU Risco Eminente a Vida; (grupo 4)

Processo 79.170/2022: Solicitagdo de inclusdo Auxiliar de Regula¢do Gratificagao de feriado de Natal e
Ano Novo — “processo novo” (Grupo 4)

Processo 47.901/2022: Devolutiva insalubridade COVID-19 (grupo 4)

CANDIDATOS TITULARES ELEITOS
1 Antonia Maria da Silva Oliveira Brito DUUPA/UPA MARY DOTA
2 Cintia de Almeida DUA/UBS BELA VISTA
3 Danieli Cristina da Silva Santos DPAC/CENTRAL DE REGULACAO
4 Edemir D’ Avila* DPAC

5 Elsa da Silva Garcia de Menezes DUA/SOPC

6 Ivone Maria da Silva Souza DSC/DVA

7 José Eduardo de Castro DUUPA/SAMU

8 Katia Cristina Keine Kuga DUA/CEO

9 Marcos Paulo Trindade Lopes DUUPA/PSMC

10 Rafael Paes Vila Real DAF

11 Renata Colago Ribeiro* DPAC

12 Sueli Ferreira DUUPA/UPA MARY DOTA
13

*indicados da gestdo conforme previsto no §2° do artigo 6° da Circular GS n°® 12/2021

CANDIDATOS TITULARES INDICADOS

1 Ana Laura Spirandelli Cruz de Oliveira DUA/CEREST

2 Celia Adriana Cipra DUUPA/UPA BELA VISTA
3 Eliane Cristina Andrade DSC

4 Guilherme Tripoli DUUPA/SAMU

5 Karita Samanta Rodrigues Lepre DUA/UBS NOVA ESPERANCA
6 Marcela da Silva Santos Camargo DGTES

7 Rafael Firmino da Silva DUA/CDIB

8 Sebatido Camilo DUUPA/PSMC

9 Suzane Costa Ensinas Martins DSC

10 Alessandra Mesquita DUA/UBS FALCAO

11 Thais Helena de Oliveira DUA/CAPS GIRASSOL
12

13

Conforme previsto no Artigo 18° do Regimento da MSS, em especial nos incisos citados abaixo ficam
cientes que:

II. Os membros TITULARES da MSS serdo convocados para as reunides, sendo estes liberados das
atividades funcionais quando no horario de trabalho.

III. Em caso de impedimento da participacdo, o membro titular devera justificar sua auséncia junto a
Secretaria Executiva oficialmente e comunicar seu suplente em tempo habil para que o mesmo assuma a
titularidade na reunido.

IV. Os suplentes poderdo participar a qualquer tempo das reunides com direito a voz, ndo tendo direito a
banco de horas e/ou dispensa das atividades funcionais quando seu titular estiver presente nas reunides,
nem decisdes.

ATENCAO : ja esta disponivel na intranet na area da satde os documentos da mesa setorial (quadro com a
relagdo dos substitutos titulares , cronograma das reunides) , poderd acessar através do link www.bauru.
sp.gov.br/saude/mesa_setorial.aspx

CONTATO : mesasetorialsaude@bauru.sp.gov.br

Dr* Alana Trabulsi Burgo
Secretaria Municipal de Satude
Presidente da MSS
Portaria GS 140/2021
Portaria GS 62/2022

CONTATO: mesasetorialsaude@bauru.sp.gov.br
LINK MESA SETORIAL : www.bauru.sp.gov.br/saude/mesa_setorial.aspx

PAUTA REUNIAO
DATA: 29/06/2022

HORARIO: 14h as 17h

LOCAL: Sala de reunides da sede da SMS

1. Aprovagdo da ata da reunido anterior 27/04/2022 (enviada junto com a convocagdo para a
leitura prévia) ;

2. Informes;

3. Apresentag@o de novo protocolo a Mesa Setorial:

Processo 38.340/2020 e 41.654/2021: Home Office ACE (grupo 1)

Processo 57.124/2018: Verba PMAQ para pagamento de adicional (devolutiva pelo responsavel do Grupo
4 — Dr* Kétia)

Processo 47.905/2022: Solicitagdo de Gratificagdo da Urgéncia e Emergéncia — apresentacdo do impacto
(grupo 4)

Processo 63.357/2018: Gratificagdo do SAMU Risco Eminente a Vida; (grupo 4)

Processo 79.170/2022: Solicitagdo de inclusdo Auxiliar de Regulagdo Gratificagdo de feriado de Natal e
Ano Novo — “processo novo” (Grupo 4)

Processo 47.901/2022: Devolutiva insalubridade COVID-19 (grupo 4)

Dr* Alana Trabulsi Burgo
Secretaria Municipal de Satude
Presidente da MSS
Portaria 140/2021

Convocacdo n’ 15/2022
Referente a 12° Sessdo Ordindria do biénio 2021-2023 do Conselho de Politica Cultural de Bauru.
O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural (biénio 2021- 2023), no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo artigo 14° da lei n® 6.415/2013, vem por meio deste CONVOCAR os(as) conselheiros(as)
nomeados pelo Decreto n® 15.552, de 16 de agosto de 2021, publicado em 21 de agosto de 2021 no Diério
Oficial de Bauru; n.° 15.759, de 09 de dezembro de 2021, publicado em 16 de dezembro de 2021 no Didrio
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Oficial de Bauru e Decreto n° 16.089, de 12 de maio de 2022, publicado em 14 de maio de 2022 no Diario
Oficial de Bauru, e CONVIDAR os(as) demais artistas e interessados(as) em geral, a participar da 12°
Sessdo Ordinaria deste mandato, que sera realizada em:
Data: 05/07/2022 (terca-feira)
Local: Casa do conselho.
Rua Antonio Prudente 1-148, JD Estoril. Bauru-SP.
Horario: 19h
Ordem do dia:
I— Aprovagao das atas
II — Deliberagao sobre datas e horarios das Sessdes Ordinarias
IIT — Atualizagdo da agenda de Sessdes Ordinarias
IV — Definigéo das fungdes das comissdes do CMPC
V — Deliberagéo sobre proposta para reforma da PEC

Bauru, 23 de junho de 2022.

Paulo Roberto Alves Maia
Presidente

RESOLUCAO 30/2022 — CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)
Dispde sobre o repasse de recursos oriundos de Emenda Parlamentar vinculado ao “Programa de
Estruturagio da Rede de Servicos” do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal
n°4715/2001, com base nas deliberagdes da 2° Reunido Extraordinaria do presente colegiado, realizada em
22 de junho de 2022.
CONSIDERANDO documento do Ministério da Cidadania / Diretoria do Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS), o qual dispde sobre o Espelho da Programagdo da Emenda Parlamentar de
n.° 350600320220009, para repasse de recursos na modalidade fundo a fundo, destinado ao repasse para
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) de forma especifica.
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o repasse de recurso na modalidade fundo a fundo, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), vinculado ao Grupo de Natureza da Despesa (GND) 3, a qual se destina para custeio, para a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) AELESAB (Programa de Integragdo e Assisténcia a Crianga e
Adolescente), CNPJ: 05.734.840/0001-00.
§1° O valor em referéncia foi destinado pelo Deputado Federal Hugo Leal com a finalidade de Estruturacao
da Rede de Servigos do SUAS / Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, nos seguintes Servigos:
I — Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com deficiéncia em Residéncia Inclusiva:
Unidades Feminina I e II.
1I - Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com deficiéncia em Residéncia Inclusiva:
Unidades Masculina III e IV.
IIT - Servigo de Acolhimento Institucional para mulheres em situagao de violéncia na modalidade Abrigo.
IV - Servigo de Acolhimento Institucional para para Criangas e Adolescentes na modalidade Abrigo:
Unidades LAR AELESAB / LAR FLORA / LAR EDUARDO LANZETTI.
§2° Os dados da Programagao sdo os que segue:
Ano: 2022
Numero: 350600320220009
Funcional Programatica: 082445031219G0001
GND 3:R$ 50.000,00
Programa: Estruturagdo da Rede de Servigos SUAS — Relator Geral - 2022
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Bauru, 22 de Junho de 2022
HELENIR LATANZIO
PRESIDENTE CMAS

| AVISOS |

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 181/2022 - PROCESSO N° 71.187/2021 - CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU — FORNECEDOR: TELAFER COMERCIO DE TELAS E FERRAGENS
LTDA - Interessado: Secretaria de Satde, Secretaria de Obras, Secretaria de Meio Ambiente, Secretaria
de Esporte e Lazer, cujas especificagdes estdo indicadas no anexo I e III do Processo Administrativo n.°
71.187/2021, mediante emissdo de Notas de Empenho, conforme termos de sua proposta devidamente
anexada ao processo administrativo e pregos abaixo consignados:

LOTE 01 - TELA DE ALAMBRADO - AMPLA PARTICIPACAO

QTD.
) 5 , P.
ITEM|UNIDADE Ef:lnnlll:;ia ESPECIFICACOES MINIMAS MARCA | j\iripio
TELA DE ALAMBRADO, MALHA 2”
2 E E)
ot M 360 FIO 12, COM 1,80 M DEALTURA. |V ERTELA| RS 46,88
TELA DE ALAMBRADO, MALHA 2”
2 ’ )
02 M 1.260 FIO 12. COM 2.00 M DEALTURA. | |FERTELA| RS 46,88
TELA DE ALAMBRADO, MALHA 2 1/2”
2 9 £
03 M 625 FIO 10, COM 1,80 M DEALTURA. |V ERTELA| RS 60,95
TELA DE ALAMBRADO, MALHA 2 1/2”
2 9 9
04 M 2.350 F10 10, COM 2.00 M DE ALTURA. _|FERTELA| RS 60,95
TELA DE ALAMBRADO, MALHA 3”
2 E E)
05 M 350 FIO 12, COM 2,00 M DEALTURA. |V ERTELA[ R§28,13
TELA DE ALAMBRADO, MALHA 3"
2 ’ £}
06 M 400 FIO 12, COM 5,00 M DE ALTURA, |V ERTELA| R$28,13
TELA DE ALAMBRADO, MALHA DE
07 M? 500 1” FIO 16, COM 1,60M DE ALTURA, |FERTELA| RS 56,26
REVESTIDO DE PVC, VERDE.
RAZO: 01 ano — MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N 058/2022 — ASSINATURA:

06/05/2022 — VALIDADE: 05/05/2023.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - Edital n° 259/2022 — Processo n° 31.756/2019
— Modalidade: Pregdo Eletronico n° 164/2022 — do tipo MENOR PRECO POR LOTE - AMPLA
PARTICIPACAO - Objeto: AQUISICAO DE 01 (UM) ROLO COMPACTADOR TIPO PE DE
CARNEIRO, CONFORME CARACTERISTICAS ESTABELECIDAS NOS ANEXOS III E VII
DO EDITAL N° 259/2022 — Interessado: Secretaria Municipal de Obras. Data do Recebimento das
propostas: até as 09h do dia 12/07/2022. Abertura da Sessdo: dia 12/07/2022 as 09h. Informagdes e

edital na Secretaria da Administragdo/Divisdo de Licitagdes, sito na Praca das Cerejeiras, 1-59, Vila Noemy
—2° andar, sala 10 - CEP. 17.014-500 — Bauru/SP, no horario das 08h as 12h e das 14h as 17h e fones (14)
3235-1062 ou (14) 3235-1077 ou através de download gratuito no site www.bauru.sp.gov.br, ou através
do site www.bec.sp.gov.br — Oferta de Compra 8209008010020220C00295, onde se realizara a sessdo de
pregdo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 24/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licita¢des.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - Edital n° 309/2022 — Processo n°® 53.577/2019
— Modalidade: Pregdo Eletronico n° 085/2022 — do tipo MENOR PRECO POR LOTE — AMPLA
PARTICIPACAO - MODO DE DISPUTA ABERTO - OBJETO: AQUISICAO DE 2 (DUAS)
CAIXAS DE SOM COM POTENCIA MINIMA DE 80W — MELHOR DESCRITA NO ANEXO 11
DO EDITAL- Interessada: Secretaria de Cultura. Data do Recebimento das propostas: até as 09h
do dia 11/07/2022. Abertura da Sessdo: 11/07/2022 as 09h. Inicio da Disputa de precos: 11/07/2022
as 09:30h. Informagdes e edital na Secretaria da Administracdo/Divisdo de Licitagdes, sito na Praca das
Cerejeiras, 1-59, Vila Noemy — 2° andar, sala 10 - CEP. 17.014-500 — Bauru/SP, no horario das 08h as
12h e das 13h as 17h e fones (14) 3235-1145 ou (14) 3235-1357 ou através de download gratuito no site
www.bauru.sp.gov.br, ou através do site www.licitacoes-e.com.br - Licitacdo n° 946424 onde se realizara
a sessdo de pregdo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 24/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisao de Licitagdes.

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO — Edital n° 304/2022 - Chamamento Publico n® 019/2022
- Processo n° 18.263/2022 — Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMISSORAS DE RADIO -
COMERCIAL OU EDUCATIVA, PARA VEICULACAO DE PECAS INSTITUCIONAIS DA
PREFEITURA DE BAURU, DE CAMPANHAS DE UTILIDADE PUBLICA E CAMPANHAS
INSTITUICIONAIS REALIZADAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA E DE INTERESSE DO
MUNICIPIO DE BAURU. - Interessado: Gabinete da Prefeita. Os interessados deverdo protocolar junto
a Coordenadoria de Comunicagao, sito na Praga das Cerejeiras, 1-59, 3° andar, Vila Noemy, na cidade de
Bauru, Estado de Sao Paulo, CEP 17014-900, até a data de 07/07/2022, o envelope a que se refere o item
6.1 do Edital. O Edital de Chamamento Publico podera ser obtido junto a Coordenadoria de Comunicagao,
durante periodo de 28/06/2022 a 07/07/2022, das 9h (nove horas) as 11h (onze horas) ¢ das 14h (quatorze
horas) as 17h (dezessete horas) ou pelo site www.bauru.sp.gov.br - link LICITACOES, a partir da
primeira publica¢do do presente.

Bauru, 24/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisao de Licitagdes.

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO - Edital n° 305/2022 - Chamamento Publico n°
020/2022 - Processo n° 18.281/2022 — Objeto: CREDENCIAMENTO DE JORNAL IMPRESSO
COM CIRCULACAO NO MUNICiPIO DE BAURU, PARA VEICULACAO DE PECAS
INSTITUCIONAIS DA PREFEITURA DE BAURU, DE CAMPANHAS DE UTILIDADE PUBLICA
E CAMPANHAS INSTITUICIONAIS REALIZADAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA E
DE INTERESSE DO MUNICIPIO DE BAURU. - Interessado: Gabinete da Prefeita. Os interessados
deverao protocolar junto a Coordenadoria de Comunicagdo, sito na Praga das Cerejeiras, 1-59, 3° andar,
Vila Noemy, na cidade de Bauru, Estado de Sdo Paulo, CEP 17014-900, at¢ a data de 07/07//2022, o
envelope a que se refere o item 6.1 do Edital. O Edital de Chamamento Publico podera ser obtido junto
a Coordenadoria de Comunicacao, durante periodo de 28/06/2022 a 07/07/2022, das 9h (nove horas) as
11h (onze horas) e das 14h (quatorze horas) as 17h (dezessete horas) ou pelo site www.bauru.sp.gov.
br - link LICITACOES, a partir da primeira publicago do presente.

Bauru, 24/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licita¢des.

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO - Edital n° 306/2022 - Chamamento Pablico n® 017/2022 -
Processo n° 18.256/2022 — Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMISSORAS DE TELEVISAQO
ABERTA, PARA VEICULACAO DE PECAS INSTITUCIONAIS DA PREFEITURA DE
BAURU, DE CAMPANHAS DE UTILIDADE PUBLICA E CAMPANHAS INSTITUICIONAIS
REALIZADAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA E DE INTERESSE DO MUNICIiPIO DE
BAURU. - Interessado: Gabinete da Prefeita. Os interessados deverdo protocolar junto a Coordenadoria
de Comunicagao, sito na Praga das Cerejeiras, 1-59, 3° andar, Vila Noemy, na cidade de Bauru, Estado de
Sao Paulo, CEP 17014-900, até a data de 07/07/2022, o envelope a que se refere o item 6.1 do Edital. O
Edital de Chamamento Publico podera ser obtido junto a Coordenadoria de Comunicagdo, durante periodo
de 28/06/2022 a 07/07/2022, das 9h (nove horas) as 11h (onze horas) e das 14h (quatorze horas) as 17h
(dezessete horas) ou pelo site www.bauru.sp.gov.br - link LICITACOES, a partir da primeira publicaio
do presente.

Bauru, 24/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licita¢des.

NOTIFICACAO DE HABILITACAO E INABILITACAO - Edital n° 159/2022 - Processo n°
154.335/2021 —Modalidade: Concorréncia Piblica n° 005/2022 - Objeto: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA GEOTECNICA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
LEVANTAMENTOS TOPOGRAFICOS, SONDAGENS, ENSAIOS E ELABORACAO DE
RELATORIO CONCLUSIVO ACERCA DA ESTABILIDADE DO MACICO E TALUDES
DO SAMBODROMO MUNICIPAL, SITUADO NO BAIRRO NUCLEO HABITACIONAL
PRESIDENTE GEISEL, CIDADE DE BAURU/SP - Interessado: Secretaria Municipal de Obras. A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, analisando os documentos apresentados no processo
em epigrafe e o parecer técnico do Eng® William Conte da Secretaria Municipal de Obras, anexo 4 fls. 413,
RESOLVE:

1. A observagio feita em ata pelas empresas ENGENHARIA DE FUNDACOES PROJETOS E
OBRAS LTDA e LOPES SAAB ENGENHARIA LTDA ;
A) Em relagdio a empresa: EVOLUCAO ENGENHARIA CONSTRUCAO E

ADMINISTRACAO LTDA, ndo atinge 0 quantitativo minimo exigido em edital:
a.1) ACATAR OBSERVACAO, pois de a empresa ndo apresentou atestado referente a ESTUDOS E
ANALISES GEOTECNICAS DE ESTABILIDADE DE TALUDES.

2. A observagdo feita em ata pela empresa LOPES SAAB ENGENHARIA LTDA:
A) Em relag@o a empresa: FRAL CONSULTORIA L TDA:
a.l) NAO ACATAR A OBSERVACAQ., pois terceiro socio que consta no Cadastro de Inscri¢ao

Municipal saiu da sociedade em 25/082017 conforme consta na Certidao na folha 329;

a.2) NAOACATAR A OBSERVACAO. pois o CREA e todos os documentos apresentados sdo em nome
da empresa da MATRIZ e NAO FILIAL;

a.3) NAOQ ACATAR A OBSERVACAOQ., pois de acordo com o parecer técnico do Engenheiro
William Conte a empresa apresentou documentagao pertinente — acervo, estdo adequadas com as exigéncias
do edital;

a.4) NAQ ACATAR A OBSERVACAQ, pois a empresa apresentou indices de solvéncia conforme
consta na folha 394.
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B) Em relagio a empresaz EVOLUCAO ENGENHARIA CONSTRUCAO E
ADMINISTRACAQ LTDA:

b.1) NAQ ACATAR A OBSERVACAQ, em diligencia ao codigo 98853775149 o qual se refere
assinatura digital, foram encontrados varios contratos com o mesmo c6digo assinado de forma digital por
Paulo Henrique Mazoni.

3) A observagio feita em ata pela empresa EVOLUCAO ENGENHARIA CONSTRUCAO E
ADMINISTRACAO LTDA

A) Em relagdo a empresa: ENGENHARIA DE FUNDACOES PROJETOS E OBRAS LTDA
a.l) ACATAR OBSERVACAQ, pois a mesma nio apresentou a Declaragio do Imposto de Renda,

nem o balango patrimonial, conforme exigéncia nas letras “a” e “ ¢”” do subitem 6.1.4. QUALIFICACAO
ECONOMICA, apresenta somente a Consulta do Simples

Por todo o exposto acima, ficam INABILITADAS as empresas: EVOLUCAQ ENGENHARIA
CONSTRUCAO E ADMINISTRACAO LTDA ¢ ENGENHARIA DE FUNDACOES PROJETOS E
OBRAS LTDA. Ficando HABILITADAS as empresas: LOPES SAAB ENGENHARIA LTDA e FRAL
CONSULTORIA LTDA, por comprovarem a capacidade técnica operacional da empresa, conforme
determina o subitem 6.1.3. — Qualificacdo Técnica, do Edital 159/2022.

Abre-se prazo recursal de 05 (cinco) dias iiteis, nos termos do artigo 109, da Lei Federal n° 8.666/93.
Bauru, 24/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE HABILITACAO - Edital n° 163/2022 - Processo n° 74.306/2021 —
Modalidade: Concorréncia Piblica n° 009/2022 - Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS E ELABORACAO DE PROJETOS
TECNICOS EXECUTIVOS DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO, ADEQUACAO DA PARTE
PREDIAL ELETRICA E CIVIL PARA COMPORTAR A NOVA DEMANDA DO SISTEMA
DE REFRIGERACAO PARA SOMATORIO DE AMBIENTES COM AREA DE 1.556,71m?
DO PREDIO DO TEATRO MUNICIPAL “CELINA LOURDES ALVES NEVES” E CENTRO
CULTURAL “CARLOS FERNANDES DE PAIVA”, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DE BAURU/SP - Interessado: Secretaria Municipal de Cultura. A COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES, analisando os documentos apresentados no processo em epigrafe e o parecer técnico da
Engenheira Civil Sr*. Renata Sajovic Martins da Secretaria Municipal de Obras, anexo a fls. 627 a 631,
RESOLVE: HABILITAR as empresas: TOFOLLI & MOREIRA PROJETOS E CONSTRUCOES
LTDA ¢ VMF DESENHOS TECNICOS LTDA, por comprovarem a capacidade técnica operacional
da empresa e do profissional, conforme determina no subitem 6.1.3 — Qualificacdo Técnica, do Edital
163/2022.

Abre-se prazo recursal de 05 (cinco) dias iiteis, nos termos do artigo 109, da Lei Federal n° 8.666/93.
Bauru, 24/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - Edital n° 210/2022 - Processo n°
26.408/2022 — Modalidade: Pregdo Eletronico n° 115/2022 - PARTICIPA( "AO EXCLUSIVA PARA
ME E EPP - Objeto: AQUISICAO DE INSUMOS AGRICOLAS PARA O DEPARTAMENTO ZOO-
BOTANICO,SENDO: 1.500KG DEADUBO QUIMICO 20%;1.000KG DEADUBO QUIMICO 04%,
FOSFORO 14%; 1.000KG DE CALCARIO CALCITICO EM PO; 500KG DE ADUBO QUIiMICO
04%, FOSFORO 30%; 400KG DE FERTILIZANTE TERMOFOSFATO POTASSICO E 1.000KG
DE CALCARIO DOLOMITICO PRINT MINIMO DE 90%, CONFORME ESPECIFICACOES
DO ANEXO I DO EDITAL - Interessado: Secretaria Municipal do Meio Ambiente — Zoo-Botanico.
Notificamos aos interessados no processo licitatorio epigrafado que o julgamento e a classificagdo havida
foi devidamente Adjudicada em 22/06/2022 ¢ Homologada pelo Secretario Municipal da Administragdo
em 22/06/2022 a empresa abaixo:

LOTE 01 - ADUBO QUIMICO 20% - COTA EXCLUSIVA — COD BEC 3785440 — CLASSE 8720
EMPRESA: COMERCIAL AGROPECUARIA SCARPARO LTDA

P.
ITEM | QTDE | UND PRODUTO MARCA UNITARIO
Adubo Quimico; 20% de Nitrogénio;
05% de Fosforo; 20% de Potassio,

No Formato Granulado; Embalados FERTIPAR | RS 7,0900 R$

TOTAL

1 1500 KG

de Acordo Com a Legislagao 10.635,00
Vigente, acondicionado em sacos de
no maximo 50 kg.
R$
TOTAL DO LOTE 10.635.00
LOTE 02 - ADUBO QUIMICO NITROGENIO 04% - COTA EXCLUSIVA - COD BEC 3785459
— CLASSE 8720
EMPRESA: COMERCIAL AGROPECUARIA SCARPARO LTDA
P.
ITEM | QTDE | UND PRODUTO MARCA UNITARIO TOTAL

Adubo Quimico; Nitrogénio 04%;
Fosforo 14%; Potassio 08%;

Mistura de Granulos, embalados de RS

1 1000 KG FERTIPAR | R$ 5,0200

Acordo Com a Legisla¢do Vigente, 5.020,00
acondicionado em sacos de no
maximo 50 kg.
R$
TOTAL DO LOTE 5.020,00

LOTE 03 - CALCARIOS/ADUBO/FERTIZANTE - COTA EXCLUSIVA - COD 2830768 —
CLASSE 8720
EMPRESA: COMERCIAL AGROPECUARIA SCARPARO LTDA

P.
ITEM | QTDE | UND PRODUTO MARCA UNITARIO

TOTAL

Calcario Calcitico; Em Po,
Densidade (g/cm3)min. 2.40/ Max.
2.85; Na Cor Cinza,ai203 Max.0.5%,
Fe203 Max. 0.4%,mgo Max.0,5%,
Sio2 1,0%; Caco3 Min. 97.0%,
Cao Min.54.0% e Max.56.0%;
Embalados de Acordo Com a
Legislagdo Vigente, acondicionado
em sacos de no maximo 50 kg.

RS

1 1000 KG 1.860,00

TAMAFE | R$ 1,86000

Adubo Quimico; Nitrogénio 04%;
Fosforo 30%; Potassio 10%;
Mistura de Granulos, embalados de RS
Acordo Com a Legislagdo Vigente, FERTIPA | RS 3,76000 1.880,00
acondicionado em sacos de no
maximo 50 kg.
Fertilizante Termofosfato Potassico,
mais compostos: P205 total - 14
%, P205 (AC. citrico 2%(1:100)) -
11%, K20 (AC. citrico 2% (1:100))
3 400 KG | -4%, Ca- 16%, Mg - 4%, Si- 8%, | YOORIN |RS$ 3,65000
B -0,10%, Zn - 0,2%, embalados de
Acordo Com a Legislagdo Vigente,
acondicionado em sacos de no
maximo 50 kg.
Calcario Dolomitico: PRNT minimo
de 90%, embalados de Acordo Com
a Legislag@o Vigente, acondicionado
em sacos de no maximo 50 kg

TOTAL DO LOTE:
auru, 24/06/2022 — Talita Cristina Pereira Vicente — Diretora da Divisao de Licitagoes.

2 500 KG

RS
1.460,00

4 1000 KG HORICAL | R$ 0,51000 | RS 510,00

RS
5.710,00

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
Editaln.®237/2022 - Processo n®45.478/2022 — Modalidade: Pregao Eletronicon® 169/2022 —Tipo: Menor
Prego por Lote - com cota reservada — Registro de Precos. Objeto: AQUISICAO DA QUANTIDADE
ESTIMADA ANUAL DE 1.012 KG (UM MIL E DOZE QUILOS) DE LOURO EM PO, 1.010 KG
(UM MIL E DEZ QUILOS) DE CANELA EM CASCA, 3.040 KG (TRES MIL E QUARENTA
QUILOS) DE COLORIFICO EM PO, 2.025 KG (DOIS MIL E VINTE E CINCO QUILOS) DE
CURCUMA EM PO, 3.025 KG (TRES MIL E VINTE E CINCO QUILOS) DE OREGANO E 2.520
KG (DOIS MIL QUINHENTOS E VINTE QUILOS) DE ALHO GRANULADO DESIDRATADO,
PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. — Interessada: Secretaria Municipal da Educagao,
Secretaria Municipal do Bem-estar Social e Departamento de Agua e Esgoto. RECEBIMENTO DA
PROPOSTA ELETRONICA: Até as 9h do dia 08 de julho de 2.022. ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 08 de julho de 2.022, as 09h. Informagdes na Div. de Compras ¢ Licitagdes, Alameda Dama
da Noite n° 3-14, Pq. Vista Alegre, Bauru/SP, no horario das 08h as 12h e das 13h as 17h e fones (14) 3214-
3307/3214-4744. O Edital esta disponivel através de download gratuito no site www.bauru.sp.gov.br, ¢
poderd ser acessado também através do site www.bec.sp.gov.br, OC: 8209008010020220C00294, onde
se realizara a sessdo de pregdo eletronico. Bauru, 24/06/2022 — Davison de Lima Gimenes — Diretor da
Divisao de Compras e Licitagdes—SME.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 228/2022 — PROCESSO N° 7.384/2022 — CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE BAURU — CONTRATADA: LACTOSOJA SERVICOS E COMERCIO DE
ALIMENTOS EIRELI EPP — OBJETO: AQUISICAO DA QUANTIDADE ESTIMADA ANUAL DE
21.120 KG (VINTE E UM MIL CENTO E VINTE QUILOS) DE MACA DESIDRATADA TIPO
CHIPS, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. - Interessadas: Secretaria da Educagao, cujas
especificagdes estdo indicadas no Anexo I do Edital n® 103/2022, mediante emissdo de Notas de Empenho
e conforme os termos de sua proposta anexada ao processo administrativo e prego abaixo:

LOTE 01 - MACA DESIDRATADA TIPO CHIPS — COTA PRINCIPAL

QTDE. VALOR
IT.| EST. |UN. ESPECIFICACAO MiNIMA MARCA | UNITARIO
ANUAL RS

Magi desidratada tipo chips: O produto devera
estar de acordo com a NTA 02 e 19 (Decreto
12.486/78), Resolugdo CD/FNDE n°06 de 08/05/20
e demais legislagdes vigentes pertinentes ao produto.
Ingrediente: maga desidratada. Devera ser cortada
em fatias finas. Ndo devera conter: agucar, sal,
colesterol, gordura vegetal hidrogenada, gorduras
01 | 15.840 |KG.| trans, gorduras saturadas, corantes, aromatizantes |NUTRIFAST| R$ 104,10
e edulcorantes. Podera conter outros ingredientes
desde que aprovados pela legislagdo vigente e que
ndo descaracterizem o produto, os quais deverdo ser
declarados. Caracteristicas: textura crocante, cor,
odor e sabor caracteristicos. Embalagem primadria:
pacote resistente, atoxico, lacrado, contendo de 30g

a 40g.
OTE 02 - MACA DESIDRATADA TIPO CHIPS — COTA RESERVADA

QTDE. VALOR
IT.| EST. |UN. ESPECIFICACAO MINIMA MARCA | UNITARIO
ANUAL RS

Maca desidratada tipo chips: O produto devera
estar de acordo com a NTA 02 e 19 (Decreto
12.486/78), Resolugdo CD/FNDE n°06 de 08/05/20
e demais legislagdes vigentes pertinentes ao produto.
Ingrediente: maga desidratada. Devera ser cortada
em fatias finas. Ndo devera conter: agucar, sal,
colesterol, gordura vegetal hidrogenada, gorduras
01 | 5.280 |KG.| trans, gorduras saturadas, corantes, aromatizantes [NUTRIFAST| RS 104,10
e edulcorantes. Podera conter outros ingredientes
desde que aprovados pela legislagdo vigente e que
ndo descaracterizem o produto, os quais deverao ser
declarados. Caracteristicas: textura crocante, cor,
odor e sabor caracteristicos. Embalagem primadria:
pacote resistente, atoxico, lacrado, contendo de 30g
a 40g.
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PRAZO: 01 ano — MODALIDADE: Pregdo Eletronico N° 53/2022 — ASSINATURA: 14/06/2022
VALIDADE: 13/06/2023. Bauru, 24/06/2022 — Davison de Lima Gimenes — Dir. da Divisdo de Compras
e Licitagdes — SME.

NOTIFICACAO DE SUSPENSAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 1.336/2022 — Modalidade: Concorréncia Publica n° 06/2022 — Regime de Empreitada
Por Preco Global - Tipo Menor Preco Global - Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA REFORMA E AMPLIACAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) —
“DR. EDISON BASTOS GASPARINI — NUCLEO HABITACIONAL OCTAVIO RASI” SITUADA
NA RUA PAULO LEIVAS MACALAO, S/N° QT 3, LADO IMPAR - CEP 17.039-220, BAIRRO:
CONJUNTO HABITACIONAL ENGENHEIRO OCTAVIO RASI, MUNICiPIO BAURU/SP.
COORDENADAS GEOGRAFICAS (OBTIDAS PELO GOOGLE): LATITUDE: 22°18°21.9”S |
LONGITUDE: 49°00°08.0”W, CONFORME MEMORIAL TECNICO, PROJETOS E PLANILHAS
ANEXOS, COM O FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO-DE-OBRA, EQUIPAMENTOS E
TUDO O MAIS QUE SE FIZER BOM E NECESSARIO PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS
EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES E NORMAS OFERECIDAS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, PROJETO PERTENCENTE AO REQUALIFICA UBS -
PROPOSTA N° 13824.8440001/21-002..

Data de abertura prevista para 27/06/2022 as 9 horas.

Fica o processo suspenso para adequago ao descritivo do edital.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisao Compras e Licitagdes— S.M.S.

NOTIFICACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 11.510/2022 — Modalidade: Pregdo Eletronico n° 249/2022 — DIFERENCIADA NO MODO
COTA RESERVADA PARA ME E EPP - por meio da INTERNET — Tipo Menor Prego por lote —
Objeto: contratacdo de empresa especializada na manuten¢do preventiva e corretiva com troca de
pecas nos equipamentos de raio-x, processadoras e mamografos da Secretaria Municipal de Saude. A
Data do Recebimento das Propostas sera até dia 08/07/2022 as 9h - A abertura da Sessdo dar-se-4 no
dia 08/07/2022 as 9h — Pregoeira: Evelyn Prado Rineri. O Edital completo e informagdes poderdo ser
obtidos na Divisdo de Compras e Licitagdes, Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, CEP: 17015-200 —
Bauru/SP, fone (14) 3104-1419/1464/1465, ou pelo site www.bauru.sp.gov.br ou www.bec.sp.gov.br,
OC 8209008010020220C00300 - AMPLA PARTICIPACAO e OC - 8209008010020220C00301
PARTICIPACAO EXCLUSIVA ME’S E EPP’S, onde se realizara a sessio de pregio eletronico, com os
licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdo de Compras e Licitagdes - S.M.S.

NOTIFICACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 30.641/2022 — Modalidade: Pregao Eletronico SMS n° 239/2021 — Sistema de Registro de Preco
—AMPLA PARTICIPACAO - por meio da INTERNET — Tipo Menor Preco por Lote — Objeto: aquisi¢do
anual estimada de diversos materiais hospitalares e correlatos para atendimento a mandados judiciais de
pacientes no Municipio de Bauru. A Data do Recebimento das Propostas sera até dia 08/07/2022 as 9h - A
abertura da Sessao dar-se-a no dia 08/07/2022 as 9h — Pregoeiro: Monica Alesandra de Oliveira. O Edital
completo e informagdes poderdo ser obtidos na Divisdo de Compras e Licitagdes, Rua Gérson Franca,
7-49, 1° andar, Centro, CEP: 17015-200 — Bauru/SP, fone (14) 3104-1463/1419, ou pelo site www.bauru.
sp.gov.br ou www.bec.sp.gov.br, OC 8209008010020220C00297, onde se realizara a sessdo de pregao
eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdo de Compras e Licitagdes — S.M.S.

NOTIFICACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 80.618/2022— Modalidade: Pregio Eletronico SMS n° 224/2022 - AMPLA PARTICIPACAO
—por meio da INTERNET — Tipo Menor Prego por Lote — Objeto: Contratagdo de seguro empresarial para
os prédios da sede e almoxarifado da Secretaria Municipal de Sauide. A Data do Recebimento das Propostas
sera at¢ dia 08/07/2022 as 09 h - A abertura da Sessao dar-se-a no dia 08/07/2022 as 09 h. — Pregoeiro:
Victor Gustavo Boronelli Schiaveto. O Edital completo e informagdes poderdo ser obtidos na Divisdo de
Compras e Licitagdes, Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, CEP: 17015-200 — Bauru/SP, fone (14) 3104-
1463/1465, ou pelo site www.bauru.sp.gov.br ou www.bec.sp.gov.br, OC 8209008010020220C00298
onde se realizara a sessdo de pregdo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdo de Compras e Licitagdes — S.M.S.

NOTIFICACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 121.770/2021 Modalidade: Pregdo Eletronico SMS n° 211/2022 — EXCLUSIVA PARA
PARTICIPACAO DE ME’S EPP’S — por meio da INTERNET — Tipo Menor Preco por Lote — Objeto:
contratagdo de empresa especializada em montagem de paredes e portas de drywall, com fornecimento
de materiais, mdo de obra e equipamentos necessarios a sua instalagdo. A Data do Recebimento das
Propostas sera até dia 08/07/2022 as 09 h - A abertura da Sessdo dar-se-a no dia 08/07/2022 as 09 h. —
Pregoeira: Mari Yasuoka. O Edital completo e informagdes poderao ser obtidos na Divisdo de Compras e
Licitagdes, Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, CEP: 17015-200 — Bauru/SP, fone (14) 3104-1463/1465, ou
pelo site www.bauru.sp.gov.br ou www.bec.sp.gov.br, OC 8209008010020220C00299 onde se realizara a
sessdo de pregdo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdo de Compras e Licitagdes — S.M.S.

NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 186.286/2021 — Modalidade: Pregao Eletronico SMS n° 213/2022 — Sistema de Registro de Preco
— DIFERENCIADA NO MODO COTA RESERVADA PARA ME E EPP — por meio da INTERNET
— Tipo Menor Prego por Item — Objeto: aquisi¢do anual estimada de aparelhos de ar condicionado.
Aberto no dia: 15/06/2022 as 9h. Notificamos aos interessados no Processo licitatorio epigrafado, que o
julgamento e a classificagdo havidos, foram devidamente homologado pela Sra. Secretaria Municipal
de Saude em 22/06/2022, as empresas abaixo:

SEATTLE TECNOLOGIA E COMERCIO DE PRODUTOS ELETROELETRONICOS EIRELI —
EPP

Item 03 — Condicionador de Ar; do Tipo Split Hi-Wall Inverter; Com Capacidade: Minima de 12.000 Btu/h;
Operacao: Frio, Vazao de Ar de No Minimo 608 M3/h; Selo A Procel; Com Filtro do Tipo Removivel, Lavavel;
Voltagem: 220 Volts; a R$ 1.731,70 unitario, marca/fabricante: MIDEA / 38TCA12S5/42MACT12S5;
VENTISOL DA AMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS LTDA

Item 01 — Condicionador de Ar; do Tipo Split Hi-Wall Inverter; Com Capacidade: Minima de 9.000 Btu/h;
Operacao: Frio; Vazao de Ar de No Minimo 434 M3/h; Com Filtro do Tipo Removivel, Lavavel; Voltagem:
220 Volts, 60 Hz; Com Consumo Aproximado de 815 W; Monofasico; a R$ 1.627,75 unitario, marca/

fabricante: AGRATTO / VENTISOL / SPLIT INVERTER NEO TOP ICST09FR4-02

ITENS FRACASSADOS

Item 02 — Condicionador de Ar; do Tipo Split, Piso/teto, Inverter; Com Capacidade: 24.000 Btu/h;
Operacao: Frio; Vazao de Ar de No Minimo de 550 M3/h; Com Filtro do Tipo Removivel, Lavavel;
Voltagem: 220 Volts, 60 Hz.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdo Compras e Licitagdes — S.M.S.

AVISO DE CONVOCACAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 186.286/2021 — Modalidade: Pregio Eletronico SMS n° 213/2022 — Sistema de Registro
de Precos — DIFERENCIADA NO MODO COTA RESERVADA PARA ME E EPP- por meio
da INTERNET — Tipo Menor Prego por Item — Objeto: aquisi¢do anual estimada de aparelhos de ar
condicionado. Ficam convocadas, dentro do prazo de cinco (05) dias titeis a contar da data desta
publicaciio, para assinatura da ata, as empresas abaixo:

SEATTLE TECNOLOGIA E COMERCIO DE PRODUTOS ELETROELETRONICOS EIRELI -
EPP

VENTISOL DA AMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS LTDA

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdo Compras e Licitagdes — S.M.S.

NOTIFICACAO DEADJUDICACAO/HOMOLOGACAQO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 40.966/2022 — Modalidade: Pregio Eletronico SMS n° 183/2022 - AMPLA PARTICIPACAO
— por meio da INTERNET — Tipo Menor Prego Total do Lote — Objeto: Contrata¢do de seguro para 98
(noventa e oito) veiculos da frota da Secretaria Municipal de Saude, compreendendo casco pelo valor
de mercado - 100% da Tabela FIPE, RCFV - danos materiais e RCFV - danos pessoais. Aberto no dia
22/06/2022 as 9h. Notificamos aos interessados no Processo licitatorio epigrafado, que o julgamento e a
classificag@o havidos, foram adjudicados pelo pregoeiro em 22/06/2022 ¢ devidamente Homologado pela
Senhora Secretaria Municipal de Satide em 23/06/2022, a empresa abaixo:

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS: LOTE 01 -ITEM 01- FHP-7579,ANO
2014 -FIAT/ DOBLO ao valor de R$ 456,27; ITEM 02- GFS-6929,AN0:2015-CITROEN/JUMPER ao
valor de R$ 688,82; ITEM 03- GJZ-9040, ANO:2015- CITROEN/JUMPER ao valor de R$ 688,82; ITEM
04- GFS — 5526, ANO:2016 -FIAT/ DOBLO ao valor de R$ 497,85; ITEM 05- GDZ — 3837,ANO:2016-
FIAT/ DOBLO ao valor de R$ 497,85; ITEM 06- GDY - 9540, ANO:2016/17-CITROEN / JUNPER
FURGAO ao valor de R$ 822,65; ITEM 07- DBA — 2264, ANO:2006 -VW / PARATI ao valor de R$
295,95; ITEM 08- DBA — 2293, ANO:2006- VW / PARATI ao valor de RS 295,95; ITEM 09- DBA —
2227, ANO:2006- VW / PARATI ao valor de R$ 295,95 ; ITEM 10- CZA — 1074, ANO:2001- CAMINHAO
AGRALE ao valor de R$ 601,18; ITEM 11- DBS — 8928, ANO:2008- VW / PARATI ao valor de R$
307,04; ITEM 12- DBA-2257, ANO:2005/06- M.BENZ/ SPRINTER ao valor de R$ 512,98; ITEM 13-
DBA-2267, ANO:2005/06- M.BENZ/ SPRINTER ao valor de R$ 512,98; ITEM 14- DMN — 0135,
ANO:2010- FIAT/ DOBLO ao valor de R$ 396,26; ITEM 15- EGI — 8983, ANO:2010- VW / PARATTI ao
valor de R$ 319,67; ITEM 16- EGI — 8984, ANO:2010- VW / PARATTI ao valor de R$ 319,67; ITEM 17-
CDV - 1453, ANO:2002- GM/ S10 ao valor de R$ 403,90; ITEM 18- EGI —9127. ANO:2011- RENAULT/
SANDERO ao valor de R$ 1.141,57; ITEM 19- EOB — 1825, ANO:2012- RENAULT MASTER
EUROLAF ao valor de R$ 691,16; ITEM 20- EGI — 9107, ANO:2011- GM/ S10 - ADVANTAGE D ao
valor de R$ 509,10; ITEM 21- DMN — 0217, ANO:2010- VW / KOMBI ao valor de R$ 482,86; ITEM
22- DBA — 2271, ANO:2005- FORD/ RANGER ao valor de R$ 514,77, ITEM 23- CMW- 0766,
ANO:2002-GM/ S10 ao valor de R$ 502,51; ITEM 24- EGI - 9108, ANO:2011- GM/ S10 - ADVANTAGE
D ao valor de R$ 548,04; ITEM 25- EGI-9109, ANO:2011- GM/ S10 - ADVANTAGE D ao valor de R$
548,04; ITEM 26- EGI-9106. ANO:2011- GM/ S10 - ADVANTAGE D ao valor de R$ 548,04; ITEM
27- EGI-9105, ANO:2011- GM/ S10 - ADVANTAGE D ao valor de RS 548,04; ITEM 28- EGI-9104,
ANO:2011- GM/ S10 - ADVANTAGE D ao valor de R$ 548,04; ITEM 29- DBA-2215, ANO:2004-
MICRO-ONIBUS VOLARE ao valor de R$ 509,31; ITEM 30- DBA — 2237, ANO:2004- CAMINHAO
AGRALE — CARROCERIA: R$ 25.900,00 ao valor de R$ 619,84; ITEM 31- DBA — 2201, ANO:2006-
CAMINHAO AGRALE — CARROCERIA: R$ 14.300,00 ao valor de RS 707,44; ITEM 32- EGI — 9099,
ANO:2011-GM/ S10 - ADVANTAGE D ao valor de RS 548,04; ITEM 33- EGI — 9095, ANO:2011- VW /
KOMBI ao valor de R$ 517,16; ITEM 34- DMN - 0193, ANO:2010- VW / GOL ao valor de RS 287,28;
ITEM 35-EGI — 9098, ANO:2011- GM/ S10 - ADVANTAGE D ao valor de R$ 548,04; ITEM 36-EGI —
9097, ANO:2011- GM/ S10 - ADVANTAGE D ao valor de R$ 548,04; ITEM 37-BNZ — 7803, ANO:2001-
CAM. BOIADEIRO - FORD F - NAC 12000- PLACA: BNZ — 7803 ao valor de R$ 665,78; ITEM 38-
DMN - 0233, ANO:2008- PEUGEOT — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 20.000,00 ao valor de R$ 1.652,19;
ITEM 39-DMN - 0243, ANO:2008- PEUGEOT — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 20.000,00 ao valor de
R$ 1.652,19; ITEM 40-EGI — 9128, ANO:2011- PEUGEOT — AMB. - EQUIPAMENTOS: RS 20.000,00
ao valor de RS 1.882,83; ITEM 41-EGI — 9132, ANO:2011- PEUGEOT — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$
20.000,00 ao valor de RS 1.882,83; ITEM 42-EGI — 9133, ANO:2011- PEUGEOT - AMB. -
EQUIPAMENTOS: R$ 20.000,00 ao valor de R$ 1.882,83; ITEM 43-EGI — 9134, ANO:2011- PEUGEOT
— AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 20.000,00 ao valor de R$ 1.882,83; ITEM 44-EGI — 9135, ANO:2011-
PEUGEOT — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 20.000,00 ao valor de R$ 1.882,83; ITEM 45-FJX — 8140,
ANO:2014- RENAULT/MASTER — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 2.377,13;
ITEM 46-FQK-2894, ANO:2013- RENAULT/MASTER — AMB. EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao
valor de R$ 2.063,42; ITEM 47-DMN — 0237, ANO:2009- VW / KOMBI ao valor de R$ 472,86; ITEM
48-JKH — 6553, ANO:2007- VW / KOMBI ao valor de R$ 459,73; ITEM 49-DMN — 0215, ANO:2010-
VW / KOMBI ao valor de R$ 482,86; ITEM 50-EGI — 8974, ANO:2010- VW / KOMBI ao valor de R$
482,86; ITEM 51-EGI — 8971, ANO:2010-VW / KOMBI ao valor de R$ 482,86 ; ITEM 52-EGI — 8972,
ANO:2010- VW / KOMBI ao valor de R$ 482,86; ITEM 53-DMN — 0216, ANO:2010- VW / KOMBI ao
valor de R$ 482,86; ITEM 54-DBS — 8919, ANO:2008- VW / PARATI ao valor de R$ 307,04; ITEM 55-
FSQ-5390, ANO:2014- CITROEN/JUMPER — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$
1.898,29; ITEM 56-PAQ-9935, ANO:2015- RENAULT/ AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 110.000,00 ao
valor de R$ 2.657,79; ITEM 57-PAQ-9953, ANO:2015- RENAULT/ AMB. - EQUIPAMENTOS: RS
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110.000,00 ao valor de R$ 2.657,79; ITEM 58-EGI — 9080, ANO:2010- FIAT/ DUCATO — AMB. -
EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.770,68; ITEM 59-DBS — 8940, ANO:2006- RENAULT/
AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.445,93; ITEM 60- EGI — 9018, ANO:2010-
FIAT/ DUCATO — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.848,52; ITEM 61-EGI —
9081, ANO:2010- FIAT/ DUCATO — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.848,52;
ITEM 62-EGI — 9126, ANO:2011- RENAULT/ SANDERO ao valor de R$ 319,27; ITEM 63-EOB —
1892, ANO:2012- PEUGEOT — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.993,42; ITEM
64-EOB — 1924, ANO:2012- PEUGEOT — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$
1.993,42; ITEM 65-EOB — 1914, ANO:2012- PEUGEOT — AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao
valor de R$ 1.993,42; ITEM 66-EGI — 9056, ANO:2010- FIAT/ DUCATO — AMB. - EQUIPAMENTOS:
R$ 35.000,00 ao valor de RS 1.848,52; ITEM 67-EGI - 9057, ANO:2010- FIAT/ DUCATO — AMB. -
EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.848,52; ITEM 68-EGI — 9075, ANO:2010- FIAT/
DUCATO — AMB. - EQUIPAMENTOS: RS 35.000,00 ao valor de R$ 1.848,52; ITEM 69-FGX — 2884,
ANO:2012- MERCEDES BENZ/ SPRINTER — AMB. -EQUIPAMENTOS: R$ 110.000,00 ao valor de R$
2.429,81; ITEM 70-FSP-1348, ANO:2012- PEUGEOT/BOXER - AMB. -EQUIPAMENTOS: R$
35.000,00 ao valor de R$ 1.993,42; ITEM 71-FTQ-2619, ANO:2012- PEUGEOT/BOXER — AMB.
-EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.993,42; ITEM 72-FTU-2750, ANO:2012- PEUGEOT/
BOXER — AMB. -EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.993,42; ITEM 73-BFZ — 4467,
ANO:2008- YAMAHA XTZ-250 LANDER - EQUIPAMENTOS: R$ 3.000,00 ao valor de R$ 282,97,
ITEM 74-BFZ — 4521, ANO:2012- YAMAHA XTZ-250 LANDER - EQUIPAMENTOS: R$ 3.000,00 ao
valorde R$ 304,87, ITEM 75-BYZ-2666,ANO:2008- YAMAHA XTZ-250 LANDER - EQUIPAMENTOS:
R$ 3.000,00 ao valor de RS 282,97; ITEM 76-BYZ-2452, ANO:2008- YAMAHA XTZ-250 LANDER -
EQUIPAMENTOS: R$ 3.000,00 ao valor de R$ 282,97; ITEM 77-EOB-1904, ANO:2013- MERCEDES
BENZ/ GRANMICRO ao valor de R$ 924,81; ITEM 78-FMJ-8129, ANO:2018- MERCEDES BENZ/
MOD. 415-SPRINTER — AMB.- EQUIPAMENTOS: R$ 110.000,00 ao valor de R$ 3.162,38; ITEM 79-
EWH-1450, ANO:2018/19- RENAULT MASTER VITRE/ L3H2 — ADAPTADO PARA DEFICIENTE -
EQUIPAMENTOS: R$ 6.000,00 ao valor de R$ 988.,61; ITEM 80-ECE-0789, ANO:2018/19- RENAULT
MASTER VITRE/ L3H2 - ADAPTADO PARA DEFICIENTE — EQUIPAMENTOS: R$ 6.000,00 ao valor
de R$ 988,61; ITEM 81-EBN-0789, ANO:2019- PEUGEOT/ PARTNER— AMB. - EQUIPAMENTOS: R$
35.000,00 ao valor de R$ 1.711,85; ITEM 82-CSE-9060, ANO:2019- PEUGEOT/ PARTNER— AMB. -
EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.711,85; ITEM 83-GAW1E67 — VW/VOYAGE 1.6 ao
valor de R$ 468,90; ITEM 84-GDO9C25 - VW/VOYAGE 1.6 ao valor de R$ 468,90; ITEM 85-FBE0J63
— VW/VOYAGE 1.6 ao valor de R$ 468,90; ITEM 86-GFY 5103 — VW/VOYAGE 1.6 ao valor de RS
468,90; ITEM 87-FIN4F85 — VW/VOYAGE 1.6 ao valor de R$ 468,90; ITEM 88-FDR8162 — VW/
VOYAGE 1.6 ao valor de R$ 468,90; ITEM 89-GKG3D89 — VW/VOYAGE 1.6 ao valor de R$ 468,90;
ITEM 90-FVV5H02 — VW/VOYAGE 1.6 ao valor de R$ 468,90; ITEM 91-FNA7H17 - VW/VOYAGE
1.6 ao valor de RS 468,90; ITEM 92-DGAOE29, ANO:2020- PEUGEOT/ESPERT - AMB.
-EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.821,26; ITEM 93-FOL2E63, ANO:2020/21-
RENAULT MASTER/ AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.884,09; ITEM
94-GID8D58, ANO:2020/21- RENAULT MASTER/ AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 135.000,00 ao valor
de RS 2.437,28; ITEM 95-CUI5C85, ANO:2020/21- RENAULT MASTER/ AMB. - EQUIPAMENTOS:
R$ 35.000,00 ao valor de RS 1.884,09; ITEM 96-CUM1AS88, ANO:2020/21- RENAULT MASTER/
AMB. - EQUIPAMENTOS: R$ 35.000,00 ao valor de R$ 1.883,66; ITEM 97-CNS9G32 — GM/SPIN 1.8
PREMIER ao valor de R$ 625,05; LOTE 02 - ITEM 98-EOB-1998, ANO:2019- TRAILLER REBOQUE
— MARCA: RUSSO / CASTRAMOVEL- IS Valor Determinado =R$ 99.500,00 ao valor de R$ 980,00.
Totalizando para a empresa RS 100.980,00.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisao de Compras e Licitagdes — S.M.S.

Ata de Registro de Precos — Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 155/2022 - EXCLUSIVA PARA
PARTICIPACAO DE ME’S - Processo: 32.391/2022 — Objeto: aquisicdo anual estimada de
diversos materiais de escritorio para o municipio de Bauru — Proponentes num total de 13 empresas.
CONTRATANTE: Municipio de Bauru — Prazo de Validade: 01 (um) ano — Assinatura em 21/06/2023 -
Contratadas:

ANA VALERIA TONELOTTO EPP — ATA N° 241/2022

DAVI CARDOSO 34090868890 ME — ATA N° 242/2022

DISTRIBUIDORA DE SUPRIMENTOS ETICA LTDA ME - ATA N° 243/2022

TURN-O-MATIC DO BRASIL COMERCIAL IMPORTADORA E EXPORTADORA LTDA EPP -
ATA N° 244/2022

Bauru, 24/06/2022 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdo Compras e Licitagdes—S.M.S.

NOTIFICACAO DE REVOGACAO DE ITEM - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 59.364/2021 — Modalidade: Pregdo Eletronico SMS n° 48/2022 — DIFERENCIADA NO
MODO COTARESERVADA PARA ME E EPP-Sistema de Registro de Pre¢os —por meio da INTERNET
— Tipo Menor Prego por Item — Objeto: aquisi¢do anual estimada de cadeiras e longarinas para serem
utilizadas nas unidades de saiide do Municipio. A Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no artigo 49
da Lei Federal n° 8666/93, DECIDE revogar totalmente o item 4 — da OC 8209008010020220C00124,
por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado no processo
administrativo supramencionado.

Bauru, 24/06/2022 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdo Compras e Licitagdes — S.M.S.

NOTIFICACAO DE RESULTADO DE RECURSO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 59.364/2021 — Modalidade: Pregdo Eletronico SMS n° 48/2022 — DIFERENCIADA NO
MODO COTA RESERVADA PARA ME E EPP — por meio da INTERNET — Tipo Menor Prego por
Item — Objeto: aquisicao anual estimada de cadeiras e longarinas para serem utilizadas nas unidades de
satide do Municipio.

Assunto: Recurso contra a decisdo do pregoeiro.

Recorrente: FK GRUPO S.A.

A pregoeira juntamente com sua equipe de apoio resolve néo acatar o recurso impetrado pela empresa
recorrente, mantendo a classificagio da empresa PECINI & PECINI COMERCIO DE MOVEIS
EIRELI no item 3.

A integra da decisdo da pregoeira encontra-se na Divisdo de Compras e Licitagdes da Secretaria Municipal
de Saude.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Dra Alana Trabulsi Burgo — Secretaria Municipal de Saude.

NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo 59.364/2021- Modalidade: Pregao Eletronico SMS n® 48/2022 — Sistema de Registro de Prego —
DIFERENCIADA NO MODO COTA RESERVADA PARA ME E EPP-por meio da INTERNET — Tipo
Menor Preco por Item — Objeto: aquisicao anual estimada de cadeiras e longarinas para serem utilizadas
nas unidades de saude do Municipio. Aberto no dia: 06/04/2022 as 09h. Notificamos aos interessados
no Processo licitatorio epigrafado, que o julgamento e a classificagdo havidos, foram devidamente
homologados pela Sra. Secretaria Municipal de Satide em 24/06/2022, as empresas abaixo:

FK GRUPO S.A.

Item 01 - Cadeira Giratéria, Modelo Secretaria, Assento e encosto confeccionado em couro ecologico na
cor preta, Apoia bragos em poliuretano injetado com alma de ago pintado, regulagem de altura por botdo;
Base giratoria com 05 pontos de apoio sobre rodizios; Regulagem de altura do assento; Suportar peso de
no minimo 120 kg; MEDIDAS: Altura do encosto: 350 mm. Largura do encosto: 410 mm. Profundidade
do assento.: 420 mm. Largura do Assento: 460 mm, a R$ 586,66 unitario. MARCA/MODELO: FK/SSK.
Item 02 - Cadeira Fixa, Tipo Longarina Com 03 (trés) lugares, sem apoia brago; Espaldar (encosto)
Meédio na cor preta, Suportar peso de no minimo 120 kg/cadeira; MEDIDAS: Altura do encosto: 260 mm.
Largura do encosto: 460 mm. Profundidade do assento: 400 mm. Largura do Assento: 460 mm. Altura do
assento em rela¢do ao piso: 420 mm. Largura total entre 165 e 170 cm, a R$ 630,00 unitario. MARCA/
MODELO: FK/ ISO.

PECINI & PECINI COMERCIO DE MOVEIS EIRELI

Item 03 - Cadeira fixa, tipo interlocutor, Assento/Encosto com revestimento de couro ecoldgico, na cor
preta, Assento em compensado multilaminado, com formato anatémico e curvatura na parte frontal,
espuma injetada com no minimo 50 mm de espessura e densidade de no minimo 45 kg/m? Estrutura fixa
com pés em forma de S, em tubo industrial redondo com no minimo 25 mm de diametro, Altura do encosto:
350 mm. Largura do encosto: 420 mm. Profundidade do assento: 420 mm. Largura do Assento: 460 mm, a
R$ 395,00 unitario. MARCA/MODELO: PECINI/FIX.

ITEM REVOGADO:

Item 04 - CADEIRA GIRATORIA: Linha obeso. Encosto e assento confeccionados em madeira compensada
multilaminada, em formato anatémico, com espessura minima 15 mm; revestidos em couro sintético ou
ecologico, na cor preta; estofamento em espuma injetada de poliuretano, com espessura minima de 50
mm, densidade de no minimo 55 kg/m3; possuir apoia bragos; encosto fixo, sem regulagem, tubo central
em ago; base em ago, formada por 05 patas com rodizios; estrutura confeccionada em ago carbono,
acabamento com pintura eletrostdatica com tinta epoxi; capacidade de carga minima de 150 kg. MEDIDAS:
Altura do encosto: 460 mm. Largura do encosto: 540 mm. Profundidade do assento: 480 mm. Largura do
Assento: 580 mm. Produto deve estar de acordo com a NR 17 e NBR 13.962:2018.

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisdao Compras e Licitagdes — S.M.S.

AVISO DE CONVOCACAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Processo 59.364/2021— Modalidade: Pregao Eletronico SMS n° 48/2022 — Sistema de Registro de Prego
— DIFERENCIADA NO MODO COTA RESERVADA PARA ME E EPP- por meio da INTERNET
— Tipo Menor Prego por Item — Objeto: aquisicdo anual estimada de cadeiras e longarinas para serem
utilizadas nas unidades de sauide do Municipio. Ficam convocadas, dentro do prazo de cinco (05) dias
uteis a contar da data desta publicaciio, para assinatura da ata, as empresas abaixo:

FK GRUPO S.A.

PECINI & PECINI COMERCIO DE MOVEIS EIRELI

Bauru, 24/06/2022— compras_saude@bauru.sp.gov.br

Mariana Mendes Vilela Avallone — Diretora da Divisao Compras e Licitagdes — S.M.S.

FUNDACAQO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - FERSB

PROCESSO SELETIVO 001/2022
CANDIDATOS CONVOCADOS PARA VAGAS

NOME CARGO CLASS.
CLEVERSON JOSE DA FONSECA JUNIOR AGENTE DE ADMINISTRACAO 1°

De acordo com o Edital Normativo do Processo Seletivo 001/2022 da Fundagdo Estatal Regional de Satde
— FERBS, no item 15.7.2. O candidato que nio se apresentar no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis
apos a convocacgio sera considerado desistente e sera excluido do processo seletivo, sendo convocado
o préximo candidato da listagem.

Rua Cussy Junior, 9-59 — Centro — Bauru/SP - CEP. 17.015-021 — Telefones: 14 3227-8057 / 14 3012-
0883 /14 3010-8038
EMALIL: fundacao.saude@bauru.sp.gov.br

PROCESSO N° 059/2022

MEMORIAL DE CREDENCIAMENTO VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA AREA DE PSIQUIATRIA, EM UNIDADES DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS - SP.

Esta norma tem por objetivo disciplinar, estabelecendo regras e diretrizes, o processo de credenciamento
de SERVICOS MEDICOS NA AREA DE PSIQUIATRIA, em unidades de saide do Municipio de
Pederneiras - SP.

O Memorial de Credenciamento podera ser retirado na FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE
DA REGIAO DE BAURU - FERSB, sito a Rua Cussy Junior, 9 — 59, Centro — Bauru — SP - CEP. 17.015-
021 Telefone: (14) 3227-8057, em dias uteis, ou através do site: https://www.fundacaosaude.com.br ou
através do e-mail: credenciamentofundacaosaude@gmail.com entre os dias 27/06/2022 a 15/07/2022 das
08h as 12h e das 13h as 17h.

Os envelopes com documentos para Pré-Qualificacio deverio ser entregues no endereco supracitado
impreterivelmente entre os dias 27/06/2022 a 15/07/2022 até as 17h00 horas, em conformidade com
as seguintes condicdes deste memorial.
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DO VALOR
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
Area Limite de Horas mensais Média mensal de consultas Valor Hora R$
PSIQUIATRIA 80 200 137,5

Sera pago o valor de R$ 137,50/hora para o total de horas cumpridas com limite de 80 horas mensais
e devera ser cumprido habitualmente o minimo de 90% do contrato. Estima-se um valor mensal de R$
11.000,00(onze mil reais).

A contratada devera obedecer a escala previamente fixada, a qual sera elaborada pela Contratante e a
Secretaria Municipal de Satde.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas na Rua Cussy Junior n® 9-59, fone (14) 3227-8057 ou 14-99664-
4910.

Bauru, 24 de junho de 2022.
ELIANE COLETTE DA ROCHA
DIRETORA GERAL
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE - REGIAO DE BAURU

PROCESSO N° 060/2022

MEMORIAL DE CREDENCIAMENTO VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PREST/,\CAO DE SERVICOS MEDICOS NA AREA DE ENDOCRINOLOGIA, EM UNIDADES
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS - SP.

Esta norma tem por objetivo disciplinar, estabelecendo regras e diretrizes, o processo de credenciamento
de SERVICOS MEDICOS NA AREA DE ENDOCRINOLOGIA, em unidades de satide do Municipio
de Pederneiras - SP.

O Memorial de Credenciamento podera ser retirado na FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE
DA REGIAO DE BAURU - FERSB, sito a Rua Cussy Junior, 9 — 59, Centro — Bauru — SP - CEP. 17.015-
021 Telefone: (14) 3227-8057, em dias uteis, ou através do site: https://www.fundacaosaude.com.br ou
através do e-mail: credenciamentofundacaosaude@gmail.com entre os dias 27/06/2022 a 15/07/2022 das
08h as 12h e das 13h as 17h.

Os envelopes com documentos para Pré-Qualificacio deverio ser entregues no enderego supracitado
impreterivelmente entre os dias 27/06/2022 a 15/07/2022 até as 17h00 horas, em conformidade com
as seguintes condi¢cdes deste memorial.

O valor a ser pago pela FERSB para a prestagdo de servigos médicos sera de acordo com a tabela abaixo:

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
Area Limite de Horas mensais | Média mensal de consultas | Valor Hora R$
ENDOCRINOLOGIA 40 160 137,5

Sera pago o valor de RS 137,50/hora para o total de horas cumpridas com estimativa de 40 horas mensais
e devera ser cumprido habitualmente o minimo de 90% do contrato. Estima-se o valor mensal de R$
5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais).

A contratada devera obedecer a escala previamente fixada, a qual sera elaborada pela Contratante ¢ a
Secretaria Municipal de Satde.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas na Rua Cussy Junior n°® 9-59, fone (14) 3227-8057 ou 14-99664-
4910.

Bauru, 24 de junho de 2022.
ELIANE COLETTE DA ROCHA
DIRETORA GERAL
FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE - REGIAO DE BAURU

PROCESSO N° 061/2022

MEMORIAL DE CREDENCIAMENTO VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS PARA AREA DE CLINICA GERAL, EM UNIDADES DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS - SP.

Esta norma tem por objetivo disciplinar, estabelecendo regras e diretrizes, o processo de credenciamento
de SERVICOS MEDICOS PARA AREA DE CLINICA GERAL, em unidades de satide do Municipio
de Pederneiras - SP.

O Memorial de Credenciamento poderé ser retirado na FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE
DA REGIAO DE BAURU - FERSB, sito a Rua Cussy Junior, 9 — 59, Centro — Bauru — SP - CEP. 17.015-
021 Telefone: (14) 3227-8057, em dias uteis, ou através do site: https://www.fundacaosaude.com.br ou
através do e-mail: credenciamentofundacaosaude@gmail.com entre os dias 27/06/2022 a 15/07/2022 das
08h as 12h e das 13h as 17h.

Os envelopes com documentos para Pré-Qualificacio deverio ser entregues no enderego supracitado
impreterivelmente entre os dias 27/06/2022 a 15/07/2022 até as 17h00 horas, em conformidade com
as seguintes condi¢des deste memorial.

O valor a ser pago pela FERSB para a prestagdo de servigos médicos sera de acordo com a tabela abaixo:

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
Area N Limite de l‘ioras Média AteI:dlmentos/ Valor Hora RS
Empresas mensais més
CLINICA
GERAL 1 80 400 125,00

Sera pago o valor de R$ 125,00/hora para o total de horas cumpridas com limite de 80 horas e devera ser
cumprido habitualmente o minimo de 90% do contrato. Estima-se o valor mensal de R$ 10.000,00 (dez
mil reais)

A contratada devera obedecer a escala previamente fixada, a qual serd elaborada pela Contratante e a
Secretaria Municipal de Satde.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas na Rua Cussy Junior n° 9-59, fone (14) 3227-8057 ou 14-99664-
4910.

Bauru, 24 de junho de 2022.
ELIANE COLETTE DA ROCHA
DIRETORA GERAL
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE - REGIAO DE BAURU

Secao IV

Autarquias e Empresa
Publica

DAE
Departamento de Agua e Esgoto

Antonio Marcos Saraiva
Presidente

A

ARN NOVA ERA COMERCIAL E SERVICOS LTDA - EPP
Rua Cel Mauricio Gongalves Moreira, n® 592 Sala 01 - Centro
CEP 16.500-077- Cafelandia/SP

Processo n°® 7757/2020

Ata de Registro de Prego n® 077/2021 — Empenho n® 12/22
Referente: Ratificacao de sang@o

Assunto: Notificagdo para pagamento.

Prezado Senhor,

O DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU - DAE, pessoa juridica de direito publico,
Autarquia Municipal, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n. © 46.139.952/0001-91, com sede na
Rua Padre Jodo n° 11-25, Bauru/SP, CEP 17012-020, vem respeitosamente perante Vossa Senhoria,
complementar o Of. DAO n°® 14/2022 a respeito da notificacdo da ratificagdo da decis@o de imposicao de
san¢@o de multa no valor de R$ 4.227,41 (quatro mil duzentos e vinte e sete reais e quarenta e um centavos),
para, caso haja interesse, apresente de recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir do recebimento
deste oficio.

Caso ndo haja manifesta¢@o por parte de Vossas Senhorias, fica essa empresa INTIMADA para pagamento
ou parcelamento do débito - no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data do término do prazo de
recurso estipulado acima — mediante solicitagdo expressa enderegada ao signatario deste oficio através do
e-mail: dao@daebauru.sp.gov.br ou entregue junto a Se¢ao de Protocolo do DAE, no enderego supracitado.
Por oportuno, informo que o ndo atendimento dessa providéncia, ensejara a inscricdo do débito em na
divida ativa e consequente cobranga judicial.

Informo que durante o prazo de pagamento, fica autorizada a vista e extragdo de copias dos autos —
disponivel nesta Divisdo de Apoio Operacional, com expediente das 08h as 12h e das 13h as 17h - por
representante devidamente constituido e independentemente de solicitagao.

Sendo s6 para 0 momento, renovo os protestos de respeito.

Atenciosamente,
Bauru, 23 de junho de 2022.
Sérgio Luiz Silva de Souza
Diretor da Divisdo de Apoio Operacional

Marcio Fabiano Battaiola
Gestor substituo da Ata de Registro de Preco

PUBLICACAOQ PARA OS FINS DA
LEI FEDERAL N° 8666/93

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU/SP

Informacdes:

Servigo de Compras do DAE, Rua Padre Jodo n°® 11-25, Vila Santa Tereza, CEP: 17.012-020, Bauru/SP, no
horario das 08:00 as 17:00 horas e fones: (14) 3235-6146, 3235-6172, 3235-6173 ou 3235-6168. Os Editais
do DAE estao disponiveis através de download gratuito no site www.daebauru.sp.gov.br.
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Processo Administrativo n° 3157/2022 - DAE
Pregio Eletronico n° 062/2022 - DAE
Objeto: Aquisigdo de GLP, em botijao de 13 kg e cilindro de 45kg, conforme especificagdes contidas no
Anexo I do Edital.
Data de recebimento das propostas: até 11/07/2022, as 08:30 horas.
Abertura da Sessdo: 11/07/2022, as 08:30 horas.
Inicio da Disputa de Precos: 11/07/2022, as 09:00 horas.
Pregoeiro Titular: Renan Sampaio Oliveira
Pregoeiro Substitute: Giovana Cardoso Luiz

SERVICO DE RECEITA

EMDURB - Empresa Municipal de
Desenvolvimento Urbano € Rural

Everson Demarchi
Presidente

CONVOCACAO
TRANSPORTE ESCOLAR

DEFERIDOS:
Processo Interessado(s) Assunto Ficam convocados todos os autorizatarios do transporte de ESCOLARES, a comparecerem nas
; i Redugdo de Tarifa 70%, conforme dependéncias da Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru - EMDURB -
202012016 Creche Bergario Pastores de Belém | () "5 c005 11003 ¢ 1 i 3560/1993 no SETOR DE FISCALIZACAO, localizado no Terminal Rodoviario, sala de Fiscalizacio da GTE,
7172/2016 Jose Carlos Ferreira Pinheiro Baixa de pagamento efltre 0s dias 01/07/2022. a 29/07/2022 das 08h30 as 11h30 F}las 13l¥0!) as 16h30, para efetuarem a
3515/2019 Elaine Toresinha de S Solicitaco d . vistoria dos seus respectivos veiculos escolares para o exercicio da atividade no 2° semestre de 2022,
aine Teresinha de Sa olicitagdo de reparcelamento munidos dos seguintes documentos:
3108/2021 Valdemir da Silva Letra Recurso auto de infragdo
. . Isengdo Tarifa até Sm?, conforme Lei 01 — Copia do CRLYV do veiculo;
233/2022 Al R Paul ’
3320 merinda dos Reis Santos de Paula 5282/2005. 02 — Cépia de Certidio de prontuirio da CNH (com validade méxima de 30 dias);
03 — Copia de vistoria Semestral do Detran em validade (nfo sera aceito protocolo);
INDEFERIDOS:
Processo Interessado(s) Assunto A visg)ri'flddeveré ser efetuado pelo Titular e na sua impossibilidade por meio de procuragdo com firma
- - o reconhecida.
6813/2019 Paulo' Roberto Rodrigues Jur'uor An;,11¥se de Conta O veiculo, que deve estar em nome do Titular ou estar em sua posse, somente sera aprovado na Vistoria
8143/2019 David G9ngalves Paula Junior Anilise de Conta Técnica da EMDURB se estiver em perfeito estado de funcionamento, seguranca, higiene e ndo possuir
$227/2019 Pamela Larissa M@rques de Moraes Anilise de Conta qu~alquer qano na lataria. o ' '
Pereira Nao havera cobranga de qualquer taxa para realiza¢do da vistoria.
8406/2019 Sergio Toshiyuki Fukushima Analise de Conta A inércia total do titular no periodo acarretara em multa e demais penalidades previstas em lei.
205/2020 Wendell Ricardo Balbino Analise de Conta B nho de 2022
228/2020 Francisco Jair Gongalves Vella Analise de Conta aurt, Junio ge ’
Guilherme Coutinho Fuzel
230/2020 Adauto Jos¢ de Souza Lima Anélise de Conta Gerente de Transportes Especias.
3120/2020 Fabiano Alexandre Lazzarin Analise de Conta Emdurb.
3220/2020 Luiz Henrique Virissimo Leite Analise de Conta JARI EMDURB - JULGAMENTOS
3670/2020 Eder da Silva Catani Andlise de Conta -
3752/2020 Sonia Magaly Alzani Vieira Pinto Analise de Conta Recursos apreciados em reunido dia 07/04/2022- 17:30
3783/2020 Izaura Alves da Silva Oliveira Analise de Conta
4225/2020 Danielli Santos da Silva Analise de Conta ggﬁgﬁ?@?};%s[\ N de Infracses do Municinio de B /SP
- - P primeira Junta Administrativa de Recursos de Infragdes do Municipio de Bauru
45022020 Dame-l Bald_lm An?l?se de Conta COMUNICA, em face a Lei n°. 4.566/00, que os recursos administrativos discriminados, serdo apreciados
5384/2020 Bruno Henrique Bittencourt Anilise de Conta na ordem relacionada, no TERMINAL RODOVIARIO, Praga Jodo Paulo II, s/n°.
6137/2020 Gisele Regina Sales de Souza Analise de Conta 030885/2022
6634/2020 Raphaela Aparecida Silva Reis Andlise de Conta . q .
7234/2020 Jozaine Cristina Siles Lima Anilise de Conta Renata Dias da Silva - Presidente da JARI
7340/2020 Sirlei Aparccida Cruz Andlisc de Conta TERMO DE EXUMACAQ E TRANSLADO P/ OSSUARIQO MUNICIPAL
7341/2020 Itagiba Dias Santos Filho Analise de Conta Conforme regulamento dos cemitérios municipais de 15/04/2016 Decreto 13.063
7706/2020 Airton Costa Pereira Analise de Conta Artigo 21, § 1°, registramos as seguintes EXUMACOES que poderio ser realizadas
79322020 Andrea Cristing Guimaracs Analise de Conta referente aos nomes abaixo, sepultados no Cemitério: CRISTO REI ¢e REDENTOR '
8024/2020 Maria Afonsa Pereira Analise de Conta COLUMBARIO NOME CHAPA| DATA | CEMITERIO
8504/2020 Giuliana Célia Tosato Camparim Serra Anilise de Conta 30 EDUARDO MORAES 8205 | 04/03/16 | CRISTO REI
1025/2021 Claudiana Santos Azevedo Analise de Conta 22 ERALDO DOS SANTOS GOES 8180 | 05/03/16 | CRISTO REI
1455/2021 Andréa Regina Nunes Misquiatti Analise de Conta JAZIGO E AB}QBOEI;IAOL?)%EI?I(}?E]?IR%S;EJTR?FBIO 36588 | 22/08/17 | REDENTOR
1650/2021 Glaucio Vander Pacheli Analise de Conta JAZIGO E BICKM Ag 36589 | 23/08/17 | REDENTOR
1886/2021 Maria Eugénia Eloy Ricei Anélise de Conta JAZIGO E MARIA DE JESUS BALTAZAR 36593 | 24/08/17 | REDENTOR
NOTIFICACAO DE DEBITOS JAZIGOE | BENEDITO AUDEVINO COSTA FERRAL | 36594 | 25/08/17 | REDENTOR
Em atendimento a Resolugdo DAE n°® 21/2009 — artigo 3°, NOTIFICAMOS os responsdveis pelos JAZIGO E AURORA SILVA DE OLIVEIRA 36706 | 21/10/17 | REDENTOR
lmOVeIS correspondentes a0 Processos Administrativos e COdlgOS abaixo relacwnados DA EXISTENCIA JAZIGO E KETHLEN TATIANA DA SILVA CARDOSO | 36708 22/10/17 REDENTOR
DE DEBITO, a fim de promoverem a regularizagio de DEBITO no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da publicagdo desta. A ndo regularizagdo implicara na Inscrigdo do Débito em Divida Ativa e Execugao JAZIGOE CICERO DA SILVA 36711 | 23/10/17 | REDENTOR
Fiscal. Tal regularizagdo devera ser feita através do atendimento ao piiblico no POUPATEMPO, sito 4 Rua JAZIGOE MARIA ELIZABETH VAZ CABRINI 36712 | 24/10/17 | REDENTOR
Inconfidéncia 4-50, das 09h as 17h de segunda a sexta-feira e aos sabados das 0%h as 13h, sendo necessério JAZIGO E MANOEL CARLOS SILVA 36716 | 25/10/17 | REDENTOR
realizar agendamento prévio através do site (https://www.poupatempo.sp.gov.br/). JAZIGOE EMILIA SENIZE 36718 | 25/10/17 | REDENTOR
I — P A JAZIGO E BONIFACIO JOSE DA SILVA 36719 | 25/10/17 | REDENTOR
nscri¢io rocesso no
s JAZIGO E ROGERIO APARECIDO MARQUES 36721 | 27/10/17 | REDENTOR
3.242.826-64 8738 2019
5.179.030-49 2022 2022 JAZIGO E DORIVAL CANAVER 36723 | 28/10/17 | REDENTOR
3.316.271-53 4878 2022 JAZIGO E BENEDITA AP?{}:QEEIIRDOA GUIMARAES 36749 | 18/11/17 | REDENTOR
3.575.001-13 5367 2022 JAZIGO E LUCAS VINICIUS AFONSO PEREIRA 36751 | 19/11/17 | REDENTOR
SOLICITA. AONDE DOCUMENTA A,O: ) JAZIGO E VALDOMIRO FRANCISCO DE LIMA 36753 | 21/11/17 | REDENTOR
PARA PROSSEGUIMENTO DA SOLICITACAO, SE FAZ NECESSARIA A APRESENTACAO DOS JAZIGO E MOISES RODRIGUES DE OLIVEIRA | 36756 | 21/11/17 | REDENTOR
DOCUMENTOS ABAIXO LISTADOS, NO PRAZO MAXIMO DE 10(DEZ) DIAS, SOB PENA DE JAZIGO E HERBERT FERNANDO DA SILVA CRUZ | 36762 | 23/11/17 | REDENTOR
INDEFERIMENTO DO PROCESSO: JAZIGOE | VICTOR VICENTE TURATO RODRIGUES | 36759 | 23/11/17 | REDENTOR
Processo Interessado(s) Documento a ser apresentado JAZIGO E AMAURI ANTONIO DE ARAUJO 36768 | 25/11/17 | REDENTOR
- Copia do RG e CPF do representante legal da entidade; - Cépia JAZIGOE ROLIM CORREIA DOS SANTOS 36779 | 05/12/17 | REDENTOR
20492020 | Centro Espirita do RPG ¢ CPF, se 0 Pfed‘do for_fg@?llzadgﬁgj_l’“g}’@dﬁr Z‘;mgad" JAZIGO E DIAIRA FRANCISCO 36780 | 05/12/17 | REDENTOR
Dadivas de Luz © roctiragan, S ot 0 caso; LOpta Co ;- Lopia da At de JAZIGO E VAGNER PINHEIRO 36796 | 11/12/17 | REDENTOR
Fundagao ou Estatuto; - Copia da Ata de Elei¢ao em vigéncia; -
Copia da Lei que declara utilidade publica. JAZIGO E TARCIZO MANOEL DA SILVA 36803 | 12/12/17 | REDENTOR
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JAZIGO E LUCIA HELENA DE SOUZA PEREIRA 36805 | 13/12/17 | REDENTOR
JAZIGO E MARIA DE JESUS DA SILVA FERNADES | 36810 | 15/12/17 | REDENTOR
JAZIGO E MARGARIDA RIBEIRO 36815 | 16/12/17 | REDENTOR
JAZIGO E LUCI LOPES DE VASCONCELO 36818 | 17/12/17 | REDENTOR
JAZIGOE VITOR ALVES 36830 | 19/12/17 | REDENTOR
JAZIGO E LAURINDA MARIA DO CARMO 36832 | 19/12/17 | REDENTOR
JAZIGO E VALQUIRIA ROSA COSTA 36842 | 25/12/17 | REDENTOR
JAZIGO E JOSEFA MARIA VIEIRA 36843 | 25/12/17 | REDENTOR
JAZIGO E ROSALINA ARRUDA DA SILVA 36846 | 27/12/17 | REDENTOR
JAZIGO E SILVIO DE SOUZA E SILVA 36848 | 27/12/17 | REDENTOR
13 AGUINALDO CARVALHO PASSOS 9627 | 18/05/19 | CRISTO REI
13 DJANIRA MARTINS GONCALVES 9626 | 18/05/19 | CRISTO REI
13 NADIR ANDRE BORGES 9630 | 19/05/19 | CRISTO REI
14 ELIANE PEREIRA DA SILVA 9632 | 19/05/19 | CRISTO REI
14 ROBERTO MOREIRA REIS 9631 19/05/19 | CRISTO REI
14 ROSA MARIA DE CASTRO 9634 | 21/05/19 | CRISTO REI
15 MARA LUCIANE DE ARAUJO 9635 | 21/05/19 | CRISTO REI
16 MARIA VILMA LAZARINO POSSIANO 9641 | 22/05/19 | CRISTO REI
15 BENEDITO AUGUSTO DA SILVA 9640 | 22/05/19 | CRISTO REI
15 ODAIR APARECIDO DOS SANTOS 9639 | 22/05/19 | CRISTO REI
16 JOAO MENDES DA SILVA FILHO 9647 | 24/05/19 | CRISTO REI
16 MARCOS Aﬂ;%gllgkOURENCO 9644 | 24/05/19 | CRISTO REI
17 SEBASTIAO JOSE 9650 | 26/05/19 | CRISTO REI
17 ADRIANE DE OLIVEIRA SILVERIO 9651 | 27/05/19 | CRISTO REI
17 OCTAVIO GOMES 9652 | 28/05/19 | CRISTO REI
18 EUGENIO JOEL EMILIO 9654 | 28/05/19 | CRISTO REI
18 VALERIA SANCHES LEME 9658 | 29/05/19 | CRISTO REI
18 BENEDITO ORTIZ DE CAMARGO 9655 | 29/05/19 | CRISTO REI
19 WILSON DE MORAES 9659 | 30/05/19 | CRISTO REI
19 MANOEL PEREIRA DA ROCHA 9662 | 02/06/19 | CRISTO REI
19 RAUL MAXIMINO DE SOUZA 9661 | 02/06/19 | CRISTO REI
20 IVONE MARTINS DOS SANTOS 9663 | 02/06/19 | CRISTO REI
20 CECILIA DA CONCEICAO CANDIDO 9664 | 03/06/19 | CRISTO REI
20 PAULO RENATO DA SILVA 9666 | 05/06/19 | CRISTO REI
21 ROMEU PEROSIM 9670 | 05/06/19 | CRISTO REI
21 MARIA APAREEI(]))F%];ARBOSA SAES 9667 | 05/06/19 | CRISTO REI
22 DANIELE PEREIRA MASCETRA 9671 | 05/06/19 | CRISTO REI
21 JOSE ANTONIO MACHADO 9674 | 07/06/19 | CRISTO REI
22 WAGNER DE OLIVEIRA DA SILVA 9675 | 07/06/19 | CRISTO REI
22 LEONARDO RODRIGO BARBOSA DE 9678 | 09/06/19 | CRISTO REIL
SOUZA
23 GILVAN DE LIMA 9680 | 10/06/19 | CRISTO REI
23 JOSE FRANCISCO DA SILVA 9679 | 10/06/19 | CRISTO REIL
23 EDSON DE OLIVEIRA SILVA 9681 11/06/19 | CRISTO REIL
24 VICENTE APAR(;ERCTIIDZO FERNANDES 9682 | 13/06/19 | CRISTO REIL
24 JOSE SANTANA NUNES DE OLIVEIRA 9684 | 14/06/19 | CRISTO REIL
25 CASSIA APARECIDA CAMPOS PINHEIRO | 9686 | 15/06/19 | CRISTO REI
24 OCTAVIO FRANCO DE GODOY NETO 9688 | 16/06/19 | CRISTO REIL
25 MAGALI DE OLIVEIRA THEODORO 9694 | 19/06/19 | CRISTO REIL
25 EMERSON PAIVA 9693 | 19/06/19 | CRISTO REIL
26 TEREZA DE LIMA 9695 | 20/06/19 | CRISTO REIL
26 MARIA JOSE DE PAIVA GOMES 9696 | 21/06/19 | CRISTO REIL
27 MARIA INEZ FERRAZ A. PEREIRA 9697 | 23/06/19 | CRISTO REIL

ortanto, Solicitamos aos familiares tomarem providéncias, quanto ao translado do falecido em
questio, onde nio o fazendo no prazo de 30 (trinta) dias a contar desta publicacdo, o poder piblico
dara prosseguimento no informado acima.
Bauru, 25 de Junho de 2022.
Luiz Felipe Sciuli de Castro
Diretor de Manutencao e Modais

SETOR DE NECR(’)POLES~E FUNERARIA
CONVOCACAO

01 - Convocamos os familiares do Sr(a). GABRIEL AUGUSTO PINTO falecido(a), titular do
jazigo n° 11.999 Ficha: 1.149, localizado a Rua: 05, Quadra: 03, Direita: 06 do Cemitério Municipal
REDENTOR, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a).
GABRIEL AUGUSTO PINTO.

02 - Convocamos os familiares do Sr(a). MARIA DAS DORES MAGALHAES falecido(a), titular do
jazigo n° 17.314, Ficha: 796, localizado a Rua: 02, Quadra: 03, Linha: 03, Direita: 06 do Cemitério
Municipal SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a).
PAULO RUBENS WIECK.

03 - Convocamos os familiares do Sr(a). FRANCISCO SANCHES LOPES falecido(a), titular do
jazigo n° 1.253, Ficha: 911, localizado a Rua: 03, Quadra: 02, Direita: 08 do Cemitério Municipal
CRISTO REIL a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a).
VALDIRENE SANCHES LOPES.

04 - Convocamos os familiares do Sr(a). JOSE DELCONTE falecido(a), titular do jazigo n°® 29.688,
Ficha: 2.481, localizado a Rua: 07, Quadra: 03, Direita: 17 do Cemitério Municipal SAUDADE, a
se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a). FERNANDO SERGIO
DEL CONTL

05 - Convocamos os familiares do Sr(a). IVO CORREA DE MATTOS falecido(a), titular do jazigo
n°® 36.447, Ficha: 5.541, localizado a Alameda: 08, Quadra: 03, Direita: 07 do Cemitério Municipal
REDENTOR, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a). NILVIO
FURLAN DE MATTOS.

06 - Convocamos os familiares do Sr(a). JOSE PEREIRA PINTO falecido(a), titular do jazigo n°
25.588, Ficha: 2.522, localiza a Rua: 07, Quadra: 03, Linha: 02, Direita: 25 do no Cemitério Municipal
SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a). REGINA
CELIA PEREIRA PINTO TRAVAGLINI.

07 - Convocamos os familiares do Sr(a). SAULO BENEDITO SANTOS OLIVEIRA falecido(a),
titular do jazigo n° 3.224, Ficha: 1.712, localizado a Avenida: 01, Quadra: 02, Linha: 07, Esquerda:
01 do Cemitério Municipal CRISTO REI, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade
do jazigo p/ a Sr(a). MARCIO ELI DE OLIVEIRA.

08 - Convocamos os familiares do Sr(a). LEVINO APARECIDO VITORINO DA SILVA falecido(a),
titular do jazigo n° 24.057, Ficha: 3.822, localizado a Alameda: 08, Quadra: 01, Esquerda: 16 do
Cemitério Municipal REDENTOR, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do
jazigo p/ a Sr(a). CLEUZA MALAQUIAS DA SILVA.

09 - Convocamos os familiares do Sr(a). JOAO SILVESTRINI falecido(a), titular do jazigo n® 31.548,
Ficha: 4.634, localizado a Rua: 01, Quadra: 04, Linha: 02, Direita: 06 do Cemitério Municipal
SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a). SILVANA
SILVESTRINI DOS SANTOS.

10 - Convocamos os familiares do Sr(a). GERALDO CUSTODIO falecido(a), titular do jazigo n°
36.079 Ficha: 4.573, localizado a Avenida: 01, Quadra: 02, Conjunto: 47 do Cemitério Municipal
SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a). DIRCE
CUSTODIO.

11 - Convocamos os familiares do Sr(a). ORLANDA PIRES falecido(a), titular do jazigo n® 6.907,
Ficha: 661, localizado a Rua: 20, Quadra: 02, Direita: 27 do Cemitério Municipal REDENTOR, a se
manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a). SHIRLEY APARECIDA
PIRES GIANEZI.

12 - Convocamos os familiares do Sr(a). ODETE SANTANA D’AGUSTINHO falecido(a), titular do
jazigo n° 10.047, Ficha: 2.535, localizado a Rua: 03, Quadra: 06, Linha: 02, Direita: 20 do Cemitério
Municipal SAO BENEDITO, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a
Sr(a). LUZIA D’AGOSTINHO DA SILVA.

13 - Convocamos os familiares do Sr(a). MANUEL AUGUSTO CARDOSO falecido(a), titular
do jazigo n° 38.099, Ficha: 5.089, localizado a Avenida: 05, Quadra: 02, Linha: 01, Direita: 11 do
Cemitério Municipal SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo
p/ a Sr(a). KATIA MARIA DE ASSIS CARDOSO.

14 - Convocamos os familiares do Sr(a). DURVALINO BUENO falecido(a), titular do jazigo n°
31.497, Ficha: 2.845, localizado a Avenida: C, Quadra: 02, Linha: 01, Esquerda: 20 do Cemitério
Municipal SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a).
LUCIANA CRISTINA BUENO DE CASTILHO.

15 - Convocamos os familiares do Sr(a). ENEMEZIA AVILA falecido(a), titular do jazigo n° 21.452,
Ficha: 1.246, localizado a Rua: 04, Quadra: 03, Linha: 03, Direita: 07 do Cemitério Municipal
SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a). MIGUEL
FERNANDES MOURA.

16 - Convocamos os familiares do Sr(a). ANTONIO POLICARPO CORREA falecido(a), titular do
jazigo n° 31.201, Ficha: 4.892, localizado a2 Alameda: 15, Quadra: 02, Esquerda: 11 do Cemitério
Municipal REDENTOR, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a
Sr(a). MARILZA DE SOUZA CORREA.

17 - Convocamos os familiares do Sr(a). JOSE BAILONE falecido(a), titular do jazigo n° 35.901,
Ficha: 4.523, localizado a Rua: 01, Quadra: 03, Linha: 02, Direita: 07 do Cemitério Municipal
SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a). MARIA
LUIZA BAILONE e CARLOS EDUARDO BAILONE.

18 - Convocamos os familiares do Sr(a). MARIA DE LOURDES DA LUZ CARDOSO falecido(a),
titular do jazigo n° 7.151, Ficha: 2.545, localizado a Avenida: 01, Quadra: 02, Linha: 10, Esquerda:
02 do Cemitério Municipal CRISTO REI, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade
do jazigo p/ a Sr(a). ANDRE LUIZ NUNES DA LUZ.

19 - Convocamos os familiares do Sr(a). AUGUSTO MARQUES DA CRUZ falecido(a), titular do
jazigo n° 37.690, Ficha: 494, localizado 2 Rua: 08, Quadra: 02, Linha: 02, Direita: 36 do Cemitério
Municipal SAUDADE, a se manifestarem quanto a transferéncia de titularidade do jazigo p/ a Sr(a).
ANA RITA SENCL

Bauru, 25 de Junho de 2022.
Luiz Felipe Sciuli de Castro
Diretor de Manutencio e Modais
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EXTRATO DO 3° ADITIVO DO CONTRATO N° 009/2020

Processo n® 3342/2020 — Dispensa de Licitagao.

Contratante: EMDURB — Contratada: INFORMO TECNOLOGIA LTDA. ME.

Objeto: A CONTRATANTE e a CONTRATADA, de comum acordo, conforme previsto no art. 85, § 1°
do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da EMDURB e clausula 2.1 do contrato em epigrafe,
pactuam a prorrogagao do presente contrato por 12 (doze) meses, pelo periodo compreendido de 30/06/2022
a 29/06/2023, perfazendo ao final deste 36 (trinta e seis) meses de vigéncia. Fica pactuado a rentiincia
do reajuste referente ao acumulado no periodo pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA), previsto na clausula 2.1.1 do contrato em epigrafe. O valor unitario mensal pago a CONTRATADA
permanecera em: R$ 2.469,00 (dois mil, quatrocentos e sessenta e nove reais), perfazendo o valor total
anual de R$ 29.628,00 (vinte e nove mil, seiscentos e vinte e oito reais), conforme quadro descritivo abaixo
e Anexo “A” do Contrato:

Item| Un. |QTD. Descriciao Vr. mensal| Vr. Anual
01 |mensall 12 PRESTACAO DE SERVICO DE SEGURANCA DE RS RS
ensa REDE FIREWALL 2.469,00 | 29.628,00

Continuam em vigor as demais clausulas contidas do contrato, que ndo foram objeto do presente ou outro
termo aditivo.

Assinatura: 13/06/2022

Bauru, 25 de junho de 2022.

Presidente da EMDURB.

NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 009/2022 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS — PROCESSO N°
1957/2022

Notificamos aos interessados no processo em epigrafe, que o julgamento e a classificacdo havidos,
foram devidamente adjudicados e homologados pelo Presidente da EMDURB a empresa G.A.
REPRESENTACOES E COMERCIO LTDA ME para os itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 12 ¢ 13.
O objeto da presente licitagdo tem como finalidade o registro de pregos para eventual AQUISICAO DE
URNAS ASSISTENCIAIS E MATERIAIS FUNERARIOS, conforme especificagio abaixo descrita:

COTA PRINCIPAL

QTD.
ESTIMADA

MARCA/
MODELO

VALOR

ITEM %
UNITARIO

UN DESCRICAO

Urna Assistencial Infantil 0,50 cm
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa, tampa
e fundo em material MDP/MDF, revestida em
chapa dura e tampo em chapa dura com aplica¢do
em silk-screen. Quatro (04) algas fixas tipo
zincada e duas (02) chavetas fixando a tampa.

Acabamento interno: TNT branco, babado e

01 060 un. G.A. R$ 169,00

travesseiro solto.
Acabamento externo: na cor branco fosco.
Comprimento interno:
0,50cm externo: 0,55
Largura interna: 0,24cm externo: 0,29 - Altura
interna: 0,19cm

externo: 0,21
Urna Assistencial Infantil 0,60 cm

Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa, tampa
¢ fundo em material MDP/MDF revestida em
chapa dura e tampo em chapa dura com aplicacao
em silk-screen. Quatro (04) algas fixas tipo
zincada e duas (02) chavetas fixando a tampa.

Acabamento interno: TNT branco, babado e

02 060 un. G.A. R$ 192,00

travesseiro solto.
Acabamento externo: na cor branco fosco.
Comprimento interno:
0,60cm externo: 0,66
Largura interna: 0,24cm externo: 0,29 - Altura
interna: 0,20cm
externo: 0,23

Urna Assistencial Tamanho 1,90m
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa, tampa
e fundo em material MDP/MDF e tampo em
chapa dura com aplica¢@o em silk screen. Seis
(006) algas duras fixas e quatro (04) chavetas
fixando a tampa.
Acabamento interno: forragdo somente caixa
em TNT branco,
babado e travesseiro solto;

03 600 un. G.A. RS 194,00
Acabamento externo: Castanho com verniz.
Comprimento interno:
1,90m externo: 2,00
Largura interna: 0,61cm externo: 0,71 - Altura

interna: 0,37cm

externo: 0,40

COTA RESERVADA PARA EMPRESAS ME/EPP

ITEM

QTD.
ESTIMADA

UN.

DESCRICAO

MARCA/
MODELO

VALOR
UNITARIO

04

030

un.

Urna Assistencial Infantil 0,80 cm
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa,
tampa e fundo em material MDP/MDF revestida
em chapa dura e tampo em chapa dura com
aplicagdo em silk-screen. Quatro (04) algas
fixas tipo zincada e duas (02) chavetas fixando
a tampa.

Acabamento interno: TNT branco, babado e
travesseiro solto.

Acabamento externo: na cor branco fosco.
Comprimento interno:
0,80cm externo: 0,85
Largura interna: 0,28cm externo:0,33 - Altura
interna: 0,20cm
externo: 0,23

G.A.

R$ 214,00

05

005

un.

Urna Assistencial Infantil 1,00 m
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa,
tampa e fundo em material MDP/MDF revestida
em chapa dura e tampo em chapa dura com
aplicagdo em silk-screen. Quatro (04) algas
fixas tipo zincada e duas (02) chavetas fixando
a tampa.
Acabamento interno: TNT branco, babado e
travesseiro solto.

Acabamento externo: na cor branco fosco.
Comprimento interno: 1,00m externo: 1,03
Largura interna: 0,30cm externo: 0,36 - Altura
interna: 0,24cm
externo: 0,26

G.A.

RS 285,00

06

005

un.

Urna Assistencial Infantil 1,20 m
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa,
tampa e fundo em material MDP/MDF revestida
em chapa dura e tampo em chapa dura com
aplicagdo em silk-screen. Quatro (04) algas
fixas tipo zincada e duas (02) chavetas fixando
a tampa.
Acabamento interno: TNT branco, babado e
travesseiro solto.
Acabamento externo: na cor branco fosco.
Comprimento interno:
1,20m externo: 1,25
Largura interna: 0,37cm externo: 0,42 - Altura
interna: 0,26¢cm
externo: 0,28

G.A.

R$ 350,00

07

005

un.

Urna Assistencial Infantil 1,40 cm
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa,
tampa e fundo em material MDP/MDF revestida
em chapa dura e tampo em chapa dura com
aplicagdo em silk-screen. Quatro (04) algas
fixas tipo zincada e duas (02) chavetas fixando
a tampa.

Acabamento interno: TNT branco, babado e
travesseiro solto.

Acabamento externo: na cor branco fosco.
Comprimento interno: 1,40m externo: 1,42
Largura interna: 0,40cm externo: 0,43 - Altura
interna: 0,26cm
externo: 0,28

G.A.

R$ 380,00

08

005

un.

Urna Assistencial Infantil 1,60 cm
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa,
tampa e fundo em material MDP/MDF revestida
em chapa dura e tampo em chapa dura com
aplica¢@o em silk-screen. Quatro (04) algas fixas
tipo zincada e quatro (04) chavetas fixando a
tampa.
Acabamento interno: TNT branco, babado e
travesseiro solto.

Acabamento externo: na cor branco fosco.
Comprimento interno: 1,60m externo: 1,66
Largura interna: 0,40cm externo: 0,43 - Altura
interna: 0,28cm
externo: 0,33

G.A.

R$ 410,00
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Urna Assistencial Tamanho G
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa, tampa
¢ fundo em material
MDP/MDF e tampo em chapa dura com
aplicagdo em silk screen. Oito
(08) algas duras fixas e quatro (04) chavetas
fixando a tampa.
09 040 un. Acabamento interno: forragdo somente caixa GA. RS 600,00
em TNT branco,
babado e travesseiro solto;
Acabamento externo: Castanho com verniz.
Medidas: Comprimento Interno: 1,90m externo:
2,00
Largura Interna: 0,64cm externo: 0,75, Altura
Interna: 0,36cm
externa — 0,42

Urna Assistencial Tamanho XG Alg¢a Varao
Urna modelo sextavado, sem vizor. Caixa, tampa
¢ fundo em material MDP/MDF e tampo em
chapa dura, com aplicagdo em silk screen. Duas
alcas vardao com suporte nas laterais e duas alcas
tipo vardozinho na cabeceira e pezeira e quatro
(04) chavetas fixando a tampa.

10 010 un. | Acabamento interno: Caixa forrada em TNT G.A. R$ 810,00
branco, babado de tecido e travesseiro solto;
Acabamento externo: Castanho com verniz.
Medidas especiais: Comprimento Interno:
1,98m externo 2,18 -

Largura Interna: 0,71cm externa:0,81 - Altura
Interna: 0,36¢cm
externo: 0,42

Urna Assistencial Tamanho 2,10 metros
Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa, tampa
¢ fundo em material MDP/MDF e tampo em
chapa dura, com aplicacdo de silk screen. Oito
(08) algas duras fixas e quatro (04) chavetas
fixando a tampa.

Acabamento interno: Caixa forrada em TNT

branco, babado de G.A. R$ 550,00
tecido e travesseiro solto.
Acabamento externo: Castanho com verniz.

12 006 un.

Medidas especiais: Comprimento interno:
2,10m externo 2,20 -
Largura interna: 0,64cm externa: 0,75 - Altura
interna: 0,34cm
externa: 0,40.

Urna Assistencial EEXG Al¢a Varao (MDF/
MDP)

Urna modelo sextavado, sem visor. Caixa, tampa
e fundo em material MDP/MDF e tampo em
chapa dura, com aplicagdo em silk screen.
Duas algas vardo com suporte nas laterais ¢ duas
algas tipo vardozinho na cabeceira e pezeira e

quatro (04) chavetas. G.A.
Acabamento interno: Caixa forrada em TNT
branco, babado de
tecido e travesseiro solto;
Acabamento externo: Castanho com verniz.

13 002 un. R$ 1700,00

Medidas Especiais: Comprimento interno:
2,30m, largura interna:
1,05m, altura interna: 0,70m.

Valor Total Estimado: R$ 190.405,00 (cento e noventa mil, quatrocentos e cinco reais)
Estimativa para 12 (doze) meses.

Condigdes de Pagamento: 30 dias do recebimento do produto mediante emissdo de Nota Fiscal.
Bauru, 25 de junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065633
PROCESSO N° 814/21- PREGAO ELETRONICO R.P. N° 013/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: ISMAEL TEIXEIRA DE GODOI - ME

Objeto: 28 MO Servigos de borracharia

Valor Total: R$ 1.483,92

Condigdes de Pagamento: 10° dia do més subsequente a prestagao do servigo
Assinatura: 07/06/2022

Bauru, 25 de Junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065634
PROCESSO N° 814/21- PREGAO ELETRONICO R.P. N° 013/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: ISMAEL TEIXEIRA DE GODOI - ME

Objeto: 28 MO Servigos de borracharia

Valor Total: RS 1.122,28

Condicdes de Pagamento: 10° dia do més subsequente a prestagdo do servigo
Assinatura: 07/06/2022

Bauru, 25 de Junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065635
PROCESSO N° 814/21- PREGAO ELETRONICO R.P. N° 013/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: ISMAEL TEIXEIRA DE GODOI - ME

Objeto: 15 MO Servigos de borracharia

Valor Total: R$ 557,72

Condicdes de Pagamento: 10° dia do més subsequente a prestagdo do servigo
Assinatura: 07/06/2022

Bauru, 25 de Junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065636
PROCESSO N° 814/21- PREGAO ELETRONICO R.P. N° 013/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: ISMAEL TEIXEIRA DE GODOI - ME

Objeto: 06 MO Servigos de borracharia

Valor Total: R$ 115,80

Condi¢des de Pagamento: 10° dia do més subsequente a prestagdo do servigo
Assinatura: 07/06/2022

Bauru, 25 de Junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065665
PROCESSO N° 814/21- PREGAO ELETRONICO R.P. N° 013/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: ISMAEL TEIXEIRA DE GODOI - ME

Objeto: 32 MO Servicos de borracharia

Valor Total: R$ 1.267,96

Condi¢des de Pagamento: 10° dia do més subsequente a prestagdo do servigo
Assinatura: 10/06/2022

Bauru, 25 de Junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065678
PROCESSO N° 1065/21 — PREGAO ELET. R.P. N° 004/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: REDE LK DE POSTOS LTDA

Objeto: 2500 L Oleo Diesel

Valor Total: R$ 16.250,00

Condi¢des de Pagamento: 10° dia 1til do recebimento
Assinatura: 15/06/2022

Bauru, 25 de junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065679
PROCESSO N° 1065/21 — PREGAO ELET. R.P. N° 004/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: REDE LK DE POSTOS LTDA

Objeto: 500 L Gasolina

Valor Total: R$ 3.315,00

Condigdes de Pagamento: 10° dia util do recebimento
Assinatura: 15/06/2022

Bauru, 25 de junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065680
PROCESSO N° 1065/21 — PREGAO ELET. R.P. N° 004/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: REDE LK DE POSTOS LTDA

Objeto: 300 L Diesel S-10

Valor Total: R$ 2.010,00

Condi¢des de Pagamento: 10° dia 1til do recebimento
Assinatura: 15/06/2022

Bauru, 25 de junho de 2022

Presidente da EMDURB




42 DIARIO OFICIAL DE BAURU

SABADO, 25 DE JUNHO DE 2.022

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065682
PROCESSO N° 1065/21 — PREGAO ELET. R.P. N° 004/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: REDE LK DE POSTOS LTDA

Objeto: 6700 L Diesel S-10

Valor Total: R$ 44.890,00

Condigdes de Pagamento: 10° dia util do recebimento
Assinatura: 15/06/2022

Bauru, 25 de junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065683
PROCESSO N° 1065/21- PREGAO ELETRONICO R.P. 004/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: REDE LK POSTOS LTDA

Objeto: 50 L Alcool (combustivel)

Valor Total: R$ 221,00

Condigdes de Pagamento: 10° dia til do recebimento
Assinatura:15/06/2022

Bauru, 25 de Junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065684
PROCESSO N° 1065/21 — PREGAO ELET. R.P. N° 004/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: REDE LK DE POSTOS LTDA

Objeto: 450 L Alcool (combustivel)

Valor Total: R$ 1.989,00

Condigdes de Pagamento: 10° dia util do recebimento
Assinatura:15/06/2022

Bauru, 25 de junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065685
PROCESSO N° 1065/21 — PREGAO ELET. R.P. N° 004/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: REDE LK DE POSTOS LTDA

Objeto: 300 L Oleo Diesel

Valor Total: R$ 1.950,00

Condigdes de Pagamento: 10° dia util do recebimento
Assinatura: 15/06/2022

Bauru, 25 de junho de 2022

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 065686
PROCESSO N° 1065/21 — PREGAO ELET. R.P. N° 004/21
Contratante: EMDURB

Compromissaria: REDE LK DE POSTOS LTDA

Objeto: 300 L Gasolina

Valor Total: R$ 1.989,00

Condigdes de Pagamento: 10° dia util do recebimento
Assinatura: 15/06/202

Bauru, 25 de junho de 2022

- Atendimento para Aposentadoria e Pensdo:
3009-5508

- Atendimento Servigo Social Recadastramento
3009-5501 e 3009-5502

- Pericia Médica
3009-5506

- Alteragao/ Inclusdo de Segurados e Dependentes
3009-5511

www.funprevbauru.sp.gov.br

TELEFONE
(14) 3009-5500

EMAILS

Presidéncia
-sergioalberto@funprevbauru.sp.gov.br

Controladoria Interna
-tamiriscardoso@funprevbauru.sp.gov.br

Procuradoria
-eduardorala@funprevbauru.sp.gov.br
-michelcamargo@funprevbauru.sp.gov.br

Divisio Administrativa
-louisecandido@funprevbauru.sp.gov.br

Divisdo Previdencidria
-robertamoraes@funprevbauru.sp.gov.br

Divisdo Financeira
-diogopereira@funprevbauru.sp.gov.br

Nucleo de Gerenciamento dos Investimentos
-luizmacedo@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
-ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br — Canal condutor de opinides, reclamagdes e dentincias, garantindo o
principio da ética, da eficiéncia e da transparéncia.!!!

CONVOCACAO PARA APOSENTADORIA
PROCESSOS DEFERIDOS.

Solicitamos que os servidores abaixo relacionados, entrem em contato com a Sec¢ao de Aposentadoria e
Pensdes da FUNPREYV, através do telefone 3009-5508 ou 3009-5509, no prazo de 30 (trinta) dias a contar
desta publicagdo para fazer o agendamento da concessdo de aposentadoria, caso ndo entrem em contato
dentro do prazo, sera considerado como desisténcia tacita da concessdo do beneficio e o processo sera

Presidente da EMDURB arquivado conforme Instru¢do Normativa da Funprev n® 03/2016 e 07/2017 publicada no D.O.M.B. de
15/07/2017.
FUNPREV ~ c 1A . Processo Interessado Matricula
- Fundagao de PreVIdenCla dOS 1346/2020 Armando Aparecido de Souza 102.892
Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru 54012022 Erika Luciana Jacob Navarro 24.646
r . . A 837/2022 Rosangela de Oliveira Rodrigues 16.331
Sérgio Ricardo Correa Alberto £ =
P ,d t 888/2022 Marcia Araujo dos Reis de Oliveira 20.655
resiaente 1273/2022 Maria Tereza Vera Mondelli 21.529
Criada pela Lei 4830 de 17 de maio de 2002, tem como objetivo gerir Regime de Previdéncia Social dos PROCESSOS INDEFERIDOS.
Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru da Administragdo Direta Autarquia Fundacional e da
Camara e os recursos Previdenciarios.
Processo Interessado Assunto
Horarios e local de expediente 1499/2022 Jaime Gongalves Mendonga Aposentadoria

Rua Rio Branco, n° 19-31, Vila América, CEP 17014-037
Segunda a Sexta das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Todos os Atendimentos deverdo ser Agendados por telefone:

- Impressao de Holerite e Folha de Pagamento:
3009-5522

DIVISAO PREVIDENCIARIA

CONVOCACA

Convocamos os servidores abaixo relacionados a comparecerem a FUNPREYV, localizada na Rua Rio
Branco, n.° 19-31 — Vila América, no proximo dia 04 de julho de 2022, conforme hordrios respectivos
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citados, munidos de atestados e exames médicos que estejam em suas posses, por motivo de Avaliacdo de
Junta Médica.

Esclarecemos que o ndo comparecimento implicard na suspensdo do pagamento dos proventos de

aposentadoria ou do beneficio auxilio-doenca.

Nome RG Horadrio
Israel José Paes 12.xxx.xxx-9 09h
Jaime Gongalves Mendonga 10.xxx.xxx 09h45
Sidnei Bellido 12.xxx.xxx-4 10h30

PODER LEGISLATIVO

Marcos Antonio de Souza
Presidente

Atos da Presidéncia

PORTARIA RH-080/2022 - RESOLVE autorizar o pagamento de até 30 (trinta) dias de saldo de licenga
prémio aos servidores efetivos da Camara Municipal de Bauru, desde que ja tenham adquirido o direito a
mencionada licenga, ¢ que os interessados protocolem requerimento junto ao Servigo de Pessoal / Diretoria
de Recursos Humanos no periodo de 13 de junho a 12 de julho de 2022.

Atos da Diretoria

ORADORES INSCRITOS PARA FAZEREM USO DA PALAVRA NO EXPEDIENTE DA 217
SESSAO ORDINARIA, A SER REALIZADA NO DIA 27 DE JUNHO DE 2022

ORADORES INSCRITOS:

MILTON CESAR DE SOUZA SARDIN / PTB
SERGIO BRUM / PDT

UBIRATAN CASSIO SANCHES / PODEMOS
WANDERLEY RODRIGUES JUNIOR / PSD
ANTONIO CARLOS DOMINGUES / CIDADANIA
BENEDITO ROBERTO MEIRA / UNIAO BRASIL
CHIARA RANIERI BASSETTO / UNTAO BRASIL
EDMILSON MARINHO DA SILVA JUNIOR / PP
EDSON MIGUEL DE JESUS / REPUBLICANOS
ESTELA ALEXANDRE ALMAGRO / PT
GUILHERME BERRIEL CARDOSO / MDB

JOSE ROBERTO MARTINS SEGALLA / UNIAO BRASIL
JULIO CESAR APARECIDO DE SOUSA / PP
LUIZ EDUARDO PENTEADO BORGO / PMB
MANOEL AFONSO LOSILA / MDB

MARCELO ROBERTO AFONSO / PATRIOTA
MARCOS ANTONIO DE SOUZA / PSDB

Bauru, 24 de junho de 2022.

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Presidente

RONALDO JOSE SCHIAVONE
Diretor de Apoio Legislativo

Pauta das Sessoes

PAUTA N° 22/2022
21* SESSAO ORDINARIA
EMENTARIO DOS PROCESSOS EM PAUTA PARA A SESSAO A SER REALIZADA EM 27 DE
JUNHO DE 2022

SEGUNDA DISCUSSAO
Processo n° Assunto
079/22 Projeto de Lei n® 27/22, que dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo e execugao
da Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2023, e da outras providéncias. (LDO
2023)

Autoria: PREFEITA MUNICIPAL
PRIMEIRA DISCUSSAO

Processo n° Assunto

070/22 Projeto de Lei n° 10/22, que revoga a Lei n® 7.257, de 25 de setembro de 2010.
(dispde sobre a Politica Municipal de Aproveitamento das Areas sob Viadutos)
Autoria: PREFEITA MUNICIPAL

DISCUSSAO UNICA

Mocio n° Assunto

053/22 De Aplauso ao programa Cidade 360° por completar um ano de existéncia e
exceléncia em comunicagdo.
Autoria: BENEDITO ROBERTO MEIRA

054/22 De Aplauso ao casal Sr. Gervasio Vitori e Sra. Arlete Aparecida Andrade Vitori pela
forga, luta e determinag¢do em manter o proprio coméreio ha 30 anos no municipio de
Bauru.
Autoria: MARCELO ROBERTO AFONSO
Bauru, 24 de junho de 2022.

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Presidente

RONALDO JOSE SCHIAVONE
Diretor de Apoio Legislativo

Editais e Avisos

PROCESSO DA n° 182/2022

PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022

FORMATO HIBRIDO (PRESENCIAL E VIDEOCONFERENCIA)

LICITACAO - EXCLUSIVO PARA ME E EPP

OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UMA) CAMERA GRAVADORA PROFISSIONAL E ACESSORIOS
Critério: Menor prego global

Data da Abertura: 07 de julho de 2022 (quinta-feira).

Horario: 9 horas.

Local: Camara Municipal de Bauru, localizada na Praga D. Pedro II, 01-50, Centro, Bauru - SP, CEP
17.015-230.

Retirada do Edital: http://www.bauru.sp.leg.br

Informacdes: Diretoria Administrativa, das 08h as 12h e das 14h as 18h, nos dias uteis.

Telefones: (14) 3235-0690 e 3235-0615

E-mail: licitacao@bauru.sp.leg.br

Diario Oficial de Bauru

Municipal de Bauru. Praga das Cerejeiras n° 1-59 CEP 17014-500 Bauru - Sao Paulo.

Publicacdo centralizada e coordenada no Departamento de Comunicag¢ao e Documentacdo da Secretaria dos Negocios Juridicos e determinada pela Chefia de Gabinete da Prefeita

As edi¢oes do Diario Oficial sdo veiculadas somente na forma digital as tergas-feiras, quintas-feiras e aos sabados.
Estando disponiveis para consulta no site da Prefeitura Municipal através do link: http://www.bauru.sp.gov.br/juridico/diariooficial.

E-MAIL:
diariooficial@bauru.sp.gov.br
FONE: 3235-1041
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