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| DECRETOS MUNICIPAIS |

DECRETO N°18.187. DE 07 JANEIRO DE 2.025
P.2.538/25 (132/25 — EMDURB) Exonera a Diretora Administrativa Financeira da Empresa Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Fica exonerada a Sra. FLAVIA THAIS OLIVEIRA DE SOUZA, do cargo de
Diretora Administrativa Financeira da Empresa Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Rural de Bauru - EMDURB.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua expedigao.
Bauru, 07 de janeiro de 2.025.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
Registrado no Departamento de Comunicacdo e Documentacdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

DECRETO N° 18.188. DE 07 DE JANEIRO DE 2.025
P 2.538/25 (132/25 — EMDURB) Exonera o Diretor de Sistemas Viarios e Transportes da Empresa
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Fica exonerado o Sr. FLAVIO JUN KITAZUME, do cargo de Diretor de Sistemas
Viarios e Transportes da Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de
Bauru — EMDURB.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua expedigao.
Bauru, 07 de janeiro de 2.025.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
Registrado no Departamento de Comunicacdo e Documentacdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

DECRETO N°18.189, DE 07 DE JANEIRO DE 2.025
P 2.538/25 (132/25 — EMDURB) Nomeia o Diretor Administrativo Financeiro da Empresa Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bauru,
DECRETA
Art. 1° Nomeia o Sr. FLAVIO JUN KITAZUME para exercer o cargo de Diretor
Administrativo Financeiro da Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Rural de Bauru — EMDURB.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua expedigao.
Bauru, 07 de janeiro de 2.025.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
Registrado no Departamento de Comunicagio e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

DECRETO N° 18.196. DE 09 DE JANEIRO DE 2.025
P 2.983/25 (148/25 — EMDURB) Nomeia o Diretor de Sistemas Vidrios e Transportes da Empresa
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bauru,

DECRETA
Art. 1° Nomeia o Sr. ADILSON CALDEIRA, para exercer o cargo de Diretor de Sistemas
Vidrios e Transportes da Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de
Bauru — EMDURB.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os efeitos a 08 de
janeiro de 2.025.
Bauru, 09 de janeiro de 2.025.
SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL
Registrado no Departamento de Comunicagido ¢ Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.
DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO

EXTRATOS

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 11.602/2023 - PROCESSO N°
130.839/21 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como
objetivo a modifica¢do unilateral do contrato n® 11.602/2023 visando a alteragdo do fiscal substituto do
contrato, que passardo a ser os seguintes: Gestor Titular: ANDRE GUSTAVO DE SOUZA BARROS
Fiscal Titular: FRANCISCO BEZERRA DE AMORIM Fiscal Substituto: PAULO ROBERTO PEREIRA
- ASSINATURA: 27/12/24

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 11.603/2023 - PROCESSO N°
130.839/21 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como
objetivo a modifica¢@o unilateral do contrato n® 11.603/2023 visando a alteragdo do fiscal substituto do
contrato, que passardo a ser os seguintes: Gestor Titular: ANDRE GUSTAVO DE SOUZA BARROS
Fiscal Titular: FRANCISCO BEZERRA DE AMORIM Fiscal Substituto: PAULO ROBERTO PEREIRA
- ASSINATURA: 27/12/24

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 11.604/2023 - PROCESSO N°
130.839/21 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como
objetivo a modificagdo unilateral do contrato n® 11.604/2023 visando a alteracdo do fiscal substituto do
contrato, que passardo a ser os seguintes: Gestor Titular: ANDRE GUSTAVO DE SOUZA BARROS
Fiscal Titular: FRANCISCO BEZERRA DE AMORIM Fiscal Substituto: PAULO ROBERTO PEREIRA
- ASSINATURA: 27/12/24

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 11.605/2023 - PROCESSO N°
130.839/21 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como
objetivo a modificagdo unilateral do contrato n® 11.605/2023 visando a alteragdo do fiscal substituto do
contrato, que passardo a ser os seguintes: Gestor Titular: ANDRE GUSTAVO DE SOUZA BARROS
Fiscal Titular: FRANCISCO BEZERRA DE AMORIM Fiscal Substituto: PAULO ROBERTO PEREIRA
- ASSINATURA: 27/12/24

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 11.606/2023 - PROCESSO N°
130.839/21 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como
objetivo a modifica¢@o unilateral do contrato n® 11.606/2023 visando a alteragdo do fiscal substituto do
contrato, que passardo a ser os seguintes: Gestor Titular: ANDRE GUSTAVO DE SOUZA BARROS
Fiscal Titular: FRANCISCO BEZERRA DE AMORIM Fiscal Substituto: PAULO ROBERTO PEREIRA
- ASSINATURA: 27/12/24

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 11.607/2023 - PROCESSO N°
130.839/21 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como
objetivo a modifica¢@o unilateral do contrato n® 11.607/2023 visando a alteragdo do fiscal substituto do
contrato, que passardo a ser os seguintes: Gestor Titular: ANDRE GUSTAVO DE SOUZA BARROS
Fiscal Titular: FRANCISCO BEZERRA DE AMORIM Fiscal Substituto: PAULO ROBERTO PEREIRA
- ASSINATURA: 27/12/24

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 11.608/2023 - PROCESSO N°
130.839/21 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como
objetivo a modificagdo unilateral do contrato n® 11.608/2023 visando a alteracdo do fiscal substituto do
contrato, que passardo a ser os seguintes: Gestor Titular: ANDRE GUSTAVO DE SOUZA BARROS
Fiscal Titular: FRANCISCO BEZERRA DE AMORIM Fiscal Substituto: PAULO ROBERTO PEREIRA
- ASSINATURA: 27/12/24

2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 2.299/23 - PROCESSO N° 28.576/23
- CONVENENTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como objetivo a
modificagdo unilateral do convénio n® 2.299/23 visando a alteragdo do gestor titular e do gestor suplente
do convénio, que passardo a ser os seguintes: a) Gestor Titular: Sr. AURY MIGUEL NASCIMENTO,
matricula n° 27.810, E-mail: aurynascimento@bauru.sp.gov.br. b) Gestor Suplente: St. ANDRE GUSTAVO
DE SOUZA BARROS, matricula n® 34.185, E-mail: andrebarros@bauru.sp.gov.br. - ASSINATURA:
08/01/25.

2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 2.300/23 - PROCESSO N° 43.331/23
- CONVENENTE: MUNICIPIO DE BAURU - OBJETO: O presente Termo tem como objetivo a
modificagdo unilateral do convénio n° 2.300/23 visando a alteragdo do gestor titular e do gestor suplente
do convénio, que passardo a ser os seguintes: a) Gestor Titular: Sr. AURY MIGUEL NASCIMENTO,
matricula n®27.810, E-mail: aurynascimento@bauru.sp.gov.br, b) Gestor Suplente: Sr. ANDRE GUSTAVO
DE SOUZA BARROS, matricula n° 34.185, E-mail: andrebarros@bauru.sp.gov.br. - ASSINATURA:
08/01/25.
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I COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR I

Referentes as Reclamagdes finalizadas e abaixo publicadas. Fica concedido, a todos os interessados, a
partir da data desta publicag@o, o prazo de 15 (quinze) dias para oferecimento de recurso, nos termos do
art. 44 da lei 10.17798. O recurso devera ser entregue na Avenida Nag¢des Unidas, 4-44- Centro-BAURU-
SP-COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR, PROCON-BAURU, no

21.11.0495.001 00085301 | 43.457 888/0001.24 | EURO TOP LIFE SUPLEMENTOS NATURAIS| Fundamentada
LTDA Atendida

24.11.0495.001.00094-301 | 60.701.190/0001-04 Itad Unibanco S.A. Fundamentada
Atendida

24.11.0495.001.00098-301 | 59.285.411/0001-13 Banco Pan S.A Fundamentada

ndo Atendida

Fundamentada

24.11.0495.001.00105-301

33.200.056/0441-97

LOJAS RIACHUELO SA

ndo Atendida

PEFISA SA CREDITO FINANCIAMENTO

24.11.0495.001.00106-301 | 43.180.355/0001-12 | E INVESTIMENTO (Antiga Pernambucanas | | oamentada
. . Atendida
Financiadora)
24.11.0495.001.00126-301 | 56.642.960/0001-00 LOJAS CEM SA Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00143-301 | 10.664.513/0001-50 Banco Agibank S.A. Fundamentada
ndo Atendida
24.11.0495.001.00151-301 | 08.845.676/0527-40 | CORPOREOS - SERVICOS TERAPEUTICOS | Fundamentada
S.A. Atendida
24.11.0495.001.00154-301 | 25.240.778/0002-80 | ALLMA MOTOR COMERCIO DE VEICULOS | Fundamentada
LTDA Atendida
24.11.0495.001.00156-301 | 04.184.779/0001-01 Banco Bradescard S.A. Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00165-301 | 17.298.092/0001-30 BANCO ITAU BBA S.A. F“&ii?(;z?da
24.11.0495.001.00180-301 | 02.421.421/0001-11 Tim S.A. Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00187-301 | 47.960.950/0001-21 Magazine Luiza S.A. Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00190-301 | 48.625.916/0001-63 GARAGE 83 AUTOMOVEIS LTDA F“’ﬁ:f;ﬁ?da
24.11.0495.001.00216-301 | 52.556.412/0001-06 | SOCIEPADE EDUCACIONAL BRAZ CUBAS | Fundamentada
LTDA. ndo Atendida
24.11.0495.001.00225-301 | 17.184.037/0001-10 Banco Mercantil do Brasil S/A Fundamentada
ndo Atendida
JOSE CARLOS SKRZYSZOWSKI JUNIOR Fundamentada
24.11.0495.001.00232-301 | 06.770.702/0001-30 A DVOGADOS ASSOCIADOS PR
PEFISA SA CREDITO FINANCIAMENTO
X Fundamentada
24.11.0495.001.00235-301 | 43.180.355/0001-12 | E INVESTIMENTO (Antiga Pernambucanas i
. . Atendida
Financiadora)
ARTHUR LUNDGREN TECIDOS SA - CASAS| Fundamentada
24.11.0495.001.00235-302 | 61.099.834/0001-90 PERNAMBUCANAS PR
CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS
Fundamentada
24.11.0495.001.00244-301 | 09.152.106/0001-85 | DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS — ‘
Atendida
CEBAP
24.11.0495.001.00246-301 | 31.872.495/0001-72 Banco C6 S.A Fundamentada
Atendida
ANDDAP - ASSOCIACAO NACIONAL
Fundamentada

24.11.0495.001.00256-301

30.701.604/0001-26

DE DEFESA DOS DIREITOS DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

ndo Atendida

EDIFICIO POUPATEMPO.
N° de Atendimento CPF/CNPJ Razio Social Fornecedor ClaSSIﬁc.aE:ao da
Fornecedor Decisio
UNIAO NACIONAL DOS APOSENTADOS E | Fundamentada
24.09.0495.001.00375-301 [ 00215.187/0001-40 | o QL. UNABRASIL R
24.09.0495.001.00443-303 | 46.556.977/0001-90 JC SMART SALES LTDA Fundamentada
ndo Atendida
24.09.0495.001.00443-304 | 02.206.577/0001-80 Luizacred S.A S.C. Cred. Fin. Inv Fundamentada
ndo Atendida
24.10.0495.001.00298-301| 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A Fundamentada
ndo Atendida
24.10.0495.001.00342-301 | 61.186.680/0001-74 Banco BMG S/A Fundamentada
Atendida
24.10.0495.001.00354-301 | 02.206.577/0001-80 Luizacred S.A S.C. Cred. Fin. Inv Fundamentada
Atendida
24.10.0495.001.00414-301 | 33.050.196/0001-88 | COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 1; I;i‘)dirt‘;'g;‘ia
PEFISA SA CREDITO FINANCIAMENTO
X Fundamentada
24.10.0495.001.00414-302 | 43.180.355/0001-12 | E INVESTIMENTO (Antiga Pernambucanas ! .
X i ndo Atendida
Financiadora)
24.10.0495.001.00497-301 | 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A Fundamentada
nao Atendida
24.10.0495.001.00499-301 | 63.554.067/0016-74 | HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA F“ﬁi’f{;ﬁ?da
PEFISA SA CREDITO FINANCIAMENTO | .
24.10.0495.001.00527-301 | 43.180.355/0001-12 | E INVESTIMENTO (Antiga Pernambucanas | oo onada
X i ndo Atendida
Financiadora)
24.10.0495.001.00540-301 | 43.012.440/0001-71 | MASTERPREV CLUBE DE BENEFICIOS F“‘;ﬁi‘;;ﬁ?da
24.10.0495.001.00554-302 | 40.432.544/0001-47 Claro S.A. Fundamentada
Atendida
24.10.0495.001.00581-301 | 18.260.822/0001-77 | GRAN TECNOLOGIA E EDUCACAO s/a | | undamentada
nio Atendida
24.10.0495.001.00581-302 | 18.236.120/0001-58 NU PAGAMENTOS S.A. Fundamentada
ndo Atendida
24.10.0495.001.00597-302 | 17.197.385/0001-21 Zurich Minas Brasil Seguros S/A F“’Ei:;‘;?da
24.10.0495.001.00599-301 | 61.074.175/0001-38 Mapfre Seguros gerais S.A. Fundamentada
Atendida
24.10.0495.001.00600-301 | 40.432.544/0001-47 Claro S.A. Fundamentada
Atendida
24.10.0495.001.00639-301 | 01.711.282/0001-06 | ASSOBES ENSINO SUPERIOR LTDA. F“‘/ﬂif;z?da
24.10.0495.001.00685-301| 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A Fundamentada
nio Atendida
24.10.0495.001.00694-301| 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A Fundamentada
ndo Atendida
24.10.0495.001.00695-301 | 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A Fundamentada
Atendida
24.10.0495.001.00698-301 | 08.279.191/0001-84 |  Cardif do Brasil Seguros ¢ Garantias S.A. | © urﬁi?;’;:da
24.10.0495.001.00700-301 | 29.969.190/0001-31 RODRIGO MIRANDA 31982153822 F“ﬁi?;ﬁ?da
ORGANIZACAO FUNERARIA TERRA | Fundamentada
24.10.0495.001.00709-301 | 45.024.668/0001-07 BRANCA DE BAURD EIRELI i
TERRAPREV ORGANIZACAO DE LUTO, | Fundamentada
24.10.0495.001.00709-302 07.506.861/0001-95 | v R 10 BIRELL i
24.10.0495.001.00722-301 | 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A F“‘;ﬁi’;;i?da
DESKTOP SIGMANET COMUNICACAO | Fundamentada
24.10.0495.001.00726-301 | 08.170.849/0001-15 MULTIMIDIA S/A e
BEIDE JEANS COMERCIO E CONFECCAO | Fundamentada
24.10.0495.001.00752-301 | 26.572.770/0001-00 DE VESTUARIO LTDA P,
24.10.0495.001.00753-301| 61.186.680/0001-74 Banco BMG S/A Fundamentada
ndo Atendida
24.10.0495.001.00771-301 | 00.063.960/0001-09 Walmart Brasil Ltda Fundamentada
Atendida
24.10.0495.001.00776-301 | 07.575.651/0001-59 GOL LINHAS AEREAS S/A F“’EZ:’;‘;?“
24.10.0495.001.00781-301 | 59.285.411/0001-13 Banco Pan S.A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00028-301 | 40.432.544/0001-47 Claro S.A. Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00039-301 | 40.432.544/0001-47 Claro S.A. Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00041-301 | 40.432.544/0001-47 Claro S.A. Fundamentada
Atendida
MENTORE BANK INSTITUICAO DE Fundamentada
24.11.0495.001.00042-301 | 32.343.119/0001-53 PAGAMENTO SA. PRI
SEASONOVAL BRAZIL INFORMATION Fundamentada
24.11.0495.001.00045-301 | 48.019.542/0001-32 SERVICES LTDA PRI
24.11.0495.001.00052-301 | 76.487.032/0026-83 Electrolux do Brasil S/A Fundamentada
nao Atendida
24.11.0495.001.00063-301 | 59.105.999/0028-04 | Whirlpool S.A. Unidade de Eletrodomésticos F”‘/ﬁi’f;ﬁ?da
24.11.0495.001.00065-301 | 40.432.544/0001-47 Claro S.A. Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00069-301 | 60.746.948/0001-12 Banco Bradesco S.A. Fundamentada
Atendida

24.11.0495.001.00263-301 | 04.088.208/0001-65 |  Sem Parar Institui¢io de Pagamento Ltda F“'ft‘;z‘(;‘;?da
24.11.0495.001.00267-301 | 12.888.241/0001-06 Livelo S.A. Fundamentada

Atendida
24.11.0495.001.00270-301 | 62.144.175/0001-20 Banco Pine S/A Fundamentada
nio Atendida

PEFISA SA CREDITO FINANCIAMENTO

. Fundamentada

24.11.0495.001.00282-301 | 43.180.355/0001-12 | E INVESTIMENTO (Antiga Pernambucanas ! ‘
. . nao Atendida

Financiadora)

24.11.0495.001.00286-301 | 60.701.190/0001-04 Itat Unibanco S.A. Fundamentada

Atendida
24.11.0495.001.00306-301 | 31.895.683/0001-16 | BANCO INDUSTRIAL DO BRASILS/A | © “Iﬁ:‘;ﬁfda
24.11.0495.001.00308-301 | 60.746.948/0001-12 Banco Bradesco S.A. Fundamentada

Atendida
24.11.0495.001.00316-301 | 40.432.544/0001-47 Claro S.A. Fundamentada

Atendida

PEFISA SA CREDITO FINANCIAMENTO
. Fundamentada
24.11.0495.001.00328-301| 43.180.355/0001-12 | E INVESTIMENTO (Antiga Pernambucanas .
. . Atendida
Financiadora)

ARTHUR LUNDGREN TECIDOS SA - CASAS| Fundamentada
24.11.0495.001.00328-302 | 61.099.834/0001-90 PERNAMBUCANAS PRI
24.11.0495.001.00333-301 | 03.106.170/0001-43 | JCS BRASIL ELETRODOMESTICOS LTDA F“’/ﬁi?;‘;fda
24.11.0495.001.00349-301 | 27.421.730/0001-23 | SABA COMERCIO DE SUPLEMENTOS | Fundamentada

LTDA Atendida
HYDRA CORONA SISTEMAS DE Fundamentada
24.11.0495.001.00353-301 | 62.032.180/0001-40 AQUECIMENTO DE AGUA LTDA e
24.11.0495.001.00357-301 | 01.711.282/0026-56 |  ASSOBES ENSINO SUPERIOR LTDA. F “’ﬁz‘;‘gﬁda
24.11.0495.001.00363-301 | 90.400.888/0001-42 Banco Santander (Brasil) S.A. Fundamentada
nio Atendida
24.11.0495.001.00383-301 | 01.149.953/0001-89 BV Financeira S.A - CFI Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00390-301 | 54.484.753/0001-49 MAPFRE VIDA S/A F“'/ﬁzz‘(;‘;?da
24.11.0495.001.00392-301 | 02.206.577/0001-80 Luizacred S.A S.C. Cred. Fin. Inv F “Iﬁz‘r’:ﬁ?da
24.11.0495.001.00399-301 | 17.192.451/0001-70 Banco Itaucard S.A. Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00411-301 | 04.184.779/0001-01 Banco Bradescard S.A. F“‘/ﬂiﬁ’;ﬁ?‘ia
24.11.0495.001.00419-301 | 49.411.776/0002-74 | T INK SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS | Fundamentada
LTDA Atendida
VOXCRED ADMINISTRADORA DE
Fundamentada
24.11.0495.001.00422-301 | 07.314.204/0002-27 | CARTOES, SERVICOS E PROCESSAMENTO ‘
SA Atendida
24.11.0495.001.00429-301 | 90.400.888/0001-42 Banco Santander (Brasil) S.A. F “’ﬁi’;’ﬁfda
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24.11.0495.001.00448-301 | 02.421.421/0001-11 Tim S.A. Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00450-301 | 00.558.456/0001-71 Banco BNP Paribas (Antigo Banco Cetelem Fundame'ntada
S.A) Atendida
24.11.0495.001.00451-301 | 15.581.638/0001-30 Facta Financeira S.A. Credlto, Financiamento e Fundame'ntada
Investimento Atendida
24.11.0495.001.00452-301 | 59.285.411/0001-13 Banco Pan S.A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00454-301 | 61.348.538/0001-86 | Banco C6 Consignado S.A. (Banco Ficsa S/A) F”ﬁi?;ﬁ?da
24.11.0495.001.00455-301 | 61.186.680/0001-74 Banco BMG S/A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00456-301 | 62.232.889/0001-90 BANCO DAYCOVAL S/A F“ﬁi‘:;i?da
24.11.0495.001.00457-301 | 17.184.037/0001-10 Banco Mercantil do Brasil S/A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00464-302 | 33.041.260/0652-90 Via Varejo S/A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00469-301 | 08.357.240/0001-50 Banco CSF S.A F“‘;‘i‘;?;’;?da
AMBEC - ASSOCIACAO DE APOSENTADOS
Fundamentada
24.11.0495.001.00497-301 | 08.254.798/0001-00 MUTUALISTA PARA BENEFICIOS PR
COLETIVOS !
24.11.0495.001.00507-301 | 00.416.968/0001-01 Banco Inter S/A F“’K:‘;Z;ada
ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS E Fundamentada
24.11.0495.001.00510-301 | 07.508.538/0001-50 PENSIONISTAS NACIONAL i
24.11.0495.001.00521-301 | 28.782.090/0001-39 LUCIMEIRE MIRANDA 25736808862 F“’/ﬂi:;ﬁfda
24.11.0495.001.00529-301 | 33.041.260/0652-90 Via Varejo S/A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00543-301 | 08.357.240/0001-50 Banco CSF S.A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00544-301 | 01.778.972/0001-74 America Net S.A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00549-301 | 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00553-301 | 04.184.779/0001-01 Banco Bradescard S.A. Fundamentada
nao Atendida
24.11.0495.001.00553-302 | 60.746.948/0001-12 Banco Bradesco S.A. Fundamentada
nio Atendida
24.11.0495.001.00565-301 | 12.954.744/0001-24 HURB TECHNOLOGIES S.A Fundamentada
nio Atendida
24.11.0495.001.00577-301 | 61.186.680/0001-74 Banco BMG S/A Fundamentada
Atendida
24.11.0495.001.00581-301 | 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A Fundamentada
nio Atendida
DESKTOP SIGMANET COMUNICACAO | Fundamentada
24.11.0495.001.00619-301 | 08.170.849/0001-15 MULTIMIDIA S/A P,
24.11.0495.001.00628-302 | 17.298.092/0001-30 BANCO ITAU BBA S.A. F“‘E:‘;’;?‘ia
24.11.0495.001.00629-301 | 17.184.037/0001-10 Banco Mercantil do Brasil S/A Fundamentada
ndo Atendida
24.11.0495.001.00633-301 | 59.285.411/0001-13 Banco Pan S.A Fundamentada
Atendida
OLIVEIRAS SANTOS COMERCIO DE Fundamentada
24.11.0495.001.00639-301 | 49.031.625/0001-00 SUPLEMENTOS LTDA i
24.11.0495.001.00647-301 | 47.960.950/0001-21 Magazine Luiza S.A. Fundamentada
Atendida
24.12.0495.001.00020-301 | 02.149.205/0001-69 PORTO SEGURO S/A F “ﬁif;g?da
24.12.0495.001.00020-302 | 60.701.190/0001-04 Itat Unibanco S.A. F ur;izr:;‘(’;:da
PEFISA SA CREDITO FINANCIAMENTO
R Fundamentada
24.12.0495.001.00036-301 | 43.180.355/0001-12 | E INVESTIMENTO (Antiga Pernambucanas i
. . Atendida
Financiadora)
24.12.0495.001.00051-301 | 91.088.328/0001-67 TERRA NETWORKS BRASIL S.A. F ur;iiﬁl;‘g:da
24.12.0495.001.00055-301 | 06.626.253/0001-51 | EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A F“ﬁi?;‘(’;:da
24.12.0495.001.00065-301 | 02.558.157/0001-62 Telefonica Brasil S/A Fundamentada
Atendida
24.12.0495.001.00095-301 | 40.432.544/0001-47 Claro S.A. Fundamentada
Atendida
ATIVOS S.A SECURITIZADORA DE Fundamentada
24.12.0495.001.00108-301 | 05.437.257/0001-29 CREDITOS FINANCEIROS Ao
24.12.0495.001.00132-301 | 33.041.260/0652-90 Via Varejo S/A Fundamentada
Atendida
24.12.0495.001.00196-301| 15581 638/0001-30 Facta Financeira S.A. Qredlto, Financiamento e Fundame{ntada
Investimento Atendida
AASAP - ASSOCIACAO DE AMPARO Fundamentada
24.12.0495.001.00199-301 | 43.508418/0001-17 | ¢ o S PENSIONISTA | Atondid
24.12.0495.001.00252-301 | 61.186.680/0001-74 Banco BMG S/A Fundamentada
Atendida
24.12.0495.001.00262-301 | 04.849.745/0001-80 HBI Sociedade de Crédito Direto S/A F“’/ﬂz:‘;';;ada
Fundamentada

24.12.0495.001.00317-301

17.184.037/0001-10

Banco Mercantil do Brasil S/A

ndo Atendida

SHPP BRASIL INSTITUICAO DE

24.12.0495.001.00317-302 | 38.372.267/0001-82 PAGAMENTO E SERVICOS DE Fn‘;di’gi‘(‘;‘;‘f
PAGAMENTOS LTDA
24.12.0495.001.00320-301 | 61.186.680/0001-74 Banco BMG S/A Fundamentada
Atendida
24.12.0495.001.00372-301| 15581 638/0001-30 Facta Financeira S.A. Credlto, Financiamento e Fundame'ntada
Investimento Atendida
24.12.0495.001.00444-301 | 26.401.688/0001-05 SWILE DO BRASIL S.A. F “ﬁif;‘g;da

| OUVIDORIA GERAL |

A OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO (criada pelo Decreto n° 13787 de 23 de maio de 2018)
recebe manifestagdes referentes aos servigos prestados pelas secretarias municipais (exceto Secretaria da
Saude), EMDURB e DAE nos seguintes tipos:

ELOGIO;

SUGESTAO;

RECLAMACAO;

DENUNCIA.

Acesse a OUVIDORIA GERAL pelos seguintes canais:

Site da prefeitura: www.bauru.sp.gov.br/ouvidoria

email: ouvidoria@bauru.sp.gov.br

Telefone: 3235-1156 (segunda a sexta das 8h as 17h00)

Correspondéncia enviadas para o seguinte endereco:

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Praca das Cerejeiras 1-59

Vila Noemy - Bauru - SP

CEP 17014-500

Corregedoria Geral Administrativa

Leandro Douglas Lopes
Corregedor Geral

Retificagdo da ementa da Portaria CGA n° 003/2025, publicada no Diario Oficial de Bauru de 09/01/2025
— pagina 3

Onde se lé:

PORTARIA 003/25-C.G.A. - O Corregedor Geral Administrativo, no uso de suas atribui¢des conferidas
pelo Decreto Municipal 8.324/98, constitui a Comissdo Sindicante e nomeia a servidora Tatiane Guilherme
Costa, Segunda Corregedora Administrativa, a servidora Juliana Regina Cezarino, Técnico em Gestao
Administrativa e Servigos/Técnico em Gestdo de Convénios, e o servidor Gustavo Beghini da Silva,
Agente de Administrag¢do, para compor a mesma e sob a presidéncia da primeira, instaurar a competente
Sindicancia n° 192.771/2.024.

Leia-se:

PORTARIA 003/25-C.G.A. - O Corregedor Geral Administrativo, no uso de suas atribui¢des conferidas
pelo Decreto Municipal 8.324/98, constitui a Comissdo Sindicante e nomeia a servidora Anna Carolina
Mondillo, Primeira Corregedora Administrativa, o servidor Célio Aparecido Floriano Bevilacqua, Técnico
de Administragdo, e a servidora Juliana Regina Cezarino, Técnico em Gestdo Administrativa e Servigos/
Técnico em Gestdo de Convénios para compor a mesma e sob a presidéncia da primeira, instaurar a
competente Sindicancia n® 192.771/2.024

Secao 11

Secretarias Municipais

Secretaria da Administracao

Cristiano Ricardo Zamboni
Secretario

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
SEDE da Secretaria da Administracao
Secretario, Expediente, Compras e Licitagoes, Administragao de Pessoal, Recursos Humanos e Avaliagao
Funcional.

Praca das Cerejeiras, 1-59 — Altos da Cidade — CEP. 17014-900
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 18h
Almoxarifado Central e Patriménio

Avenida Hélio Police, s/n°® - Jardim Redentor — CEP. 17032-290
Atendimento: 7h as 12h — 13h as 17h

SESMT
Rua General Marcondes Salgado, 2-45 — Centro — CEP. 17010-040
Atendimento: 8h as 12h — 13h as 17h

CONTATOS
Secretario da Administragdo: (14) 3235-1099
Gabinete do Secretario: (14) 3235-1099
Divisao de Administracao e Expediente: 3235-1203 / 3235-1110
Departamento de Administracio de Materiais (Compras e Licitagdes): (14) 3235-1287 / (14) 3235-
1062 / (14) 3235-1357 / (14) 3235-1113 / (14) 3235-1337
Divisdo de Almoxarifado: (14) 3203-7533 / (14) 3227-1431
Divisdo de Patrimonio: (14) 3203-7548
Divisdo de Servigos Essenciais: (14) 3227-6828
Departamento de Administracio de Pessoal: (14) 3235-1199 / (14) 3235-1229 / (14) 3235-1204 / (14)
3235-1137/(14) 3235-1226 / (14) 3235-1305
Departamento de Avaliacdo Funcional: (14) 3235-1158
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Divisao de Apoio ao Servidor: (14) 3227-5647
Secdo de Beneficios: (14) 3235-1158
Pericia Médica: (14) 3227-5647
Secdo de Seguranca e Medicina do Trabalho: (14) 3234-9022
Servigo Social: (14) 3227-5650
Divisdo de Avaliagdo: (14) 3235-1277
Departamento de Recursos Humanos: (14) 3235-1207
Divisao de Concursos: (14) 3235-1081
Escola de Gestdo Publica: (14) 3235-1043
Secretaria Municipal de Administracio: gdministracao@baunysp gov.br
Comissdo de Desenvolvimento Funcional (CDF — ADM): ¢df adm@baury,sp gov.br
Pesquisa de Atendimento: hitp./www.baursp.gov.br/pesquisaatendimento,aspx
Ouvidoria: hifpy/www.baursp.2ov.br/ouvidoria,asnx
FAQ — Perguntas Mais Frequentes: Qfp.//swww.baurysp.gov br/administracao/

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

EXONERACOES: A partir 01/01/2025, portaria n° 105/2025, exonera, a pedido, o(a) servidor(a)
MARIA DE FATIMA MORALLES, CPF n° 034xxxxx875, matricula n® 33.741, cargo efetivo de
Agente Educacional — Auxiliar de Creche, da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme processo n°
193.408/2024.

A partir de 02/01/2025, portaria n° 106/2025, exonera, a pedido, o(a) servidor(a) RICARDO ANTONIO
PERES NETO, CPF n° 369xxxxx893, matricula n® 35.283, cargo efetivo de Especialista em Saude Médico
— Meédico Clinico, da Secretaria Municipal de Satde, conforme processo n® 266/2025.

A partir de 10/01/2025, portaria n° 119/2025, exonera, o(a) servidor(a) ANDREA DE FATIMA
BLASQUE, CPF n° 141xxxxx846, matricula n® 23.954, do cargo em comissdo de COORDENADOR DE
CONVENIOS, do(a) GABINETE DA PREFEITA, conforme Processo n® 4.613/2025.

A partir de 08/01/2025, portaria n® 120/2025, exonera LARISSA CECILIA MALDONADO BUENO,
CPF n° 384xxxxx840, matricula n® 36.276, do cargo em comiss~50 de SECRETARIA DE SECRETARIA
do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DAS ADMINISTRACOES REGIONALIS, conforme processo n°
4.598/2025.

TRANSFERENCIA: A partir de 08/01/2025, portaria n° 107/2025, transfere, a pedido, o (a) servidor (a)
OTAVIANO ALVES PEREIRA, matricula n® 28.528, CPF n° 033.xxxxx836, Especialista em Construgdo
Civil / Infraestrutura — Engenheiro, do Gabinete da Prefeita para a Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento, conforme processo n°® 2.742/2025.

LICENCA SEM VENCIMENTOS: A partir de 03/12/2024, portaria n°® 108/2025, concede licenga sem
vencimentos, pelo periodo de 01(um) ano, ao (a) servidor (a) BLANCA PEREIRA MILANO, portador (a)
do CPF n° 456xxxxx812, matricula n® 35.092, cargo efetivo Técnico em Construgdo Civil/Infraestrutura —
Desenhista Técnico, da Secretaria Municipal de Planejamento, conforme processo n® 173.662/2024.

RETIFICACOES: No D.O.M n° 3.935 de 09/01/2025, onde se 1&: PORTARIA DE NOMEACAO: A
partir de 02/01/2025, portarian® 091/2025, nomeia o(a) servidor(a) LUCAS AMADEUS KEMP PINHATA
JUNQUEIRA, matricula 34827, CPF n.° 348.XXX.XXX-38, no Cargo em Comissao de DIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA, do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
E FINANCAS, conforme Processo n.° 1615/2025 OF GP 26/2025. Leia-se: .... do(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS, conforme Processo n° 1615/2025 OF GP 26/2025.

No D.O.M n° 3.935 de 09/01/2025, onde se 1¢: DISPENSA: A partir de 08/01/2025, portaria n.® 96/2025,
dispensa, o(a) servidor(a) DOUGLAS DE OLIVEIRA PEREIRA, RG n.° 444xxxx299, matricula n.°
30935, do cargo em comissdo de Assessor de Gestao, da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
conforme Processo n.° 3.184/2025. Leia-se:..., EXONERACAO: A partir de 08/01/2025, portaria n°
96/2025, exonera, o(a) servidor....

No D.O.M n° 3.935 de 09/01/2025, onde se 1&: DISPENSA: A partir de 08/01/2025, portaria n.® 97/2025,
dispensa, o(a) servidor(a) SERGIO RICARDO CORREA ALBERTO, RG n.° 184xxxx502, matricula n.°
29613, do cargo em comissdo de Assessor de Gestao, da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
conforme Processo n.° 3.180/2025. Leia-se:..., EXONERACAO: A partir de 08/01/2025, portaria n.°
97/2025, exonera o(a) servidor....

LICENCA SEM VENCIMENTOS: A partir de 13/01/2025, portaria n.° 127/2025, concede licenga
sem vencimentos, pelo periodo de 02 (dois) anos, ao(a) servidor(a) DIEGO OLIVEIRA DA SILVA,
portador(a) do CPF n.°450xxxxx859, matricula n.® 34357, cargo efetivo de Auxiliar em Meio Ambiente
— Ajudante Geral, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme Processo n.° 100.316/2024.

DISPENSA: A partir 01/01/2025, portaria n.® 128/2025, dispensa, a pedido, o(a) servidor(a) MATHEOS
DE LIMA CARVALHO, CPF n.° 319xxxxx899, matricula n.° 28828, da fungdo de confianga de Diretor
de Divisdo de Servicos Complementares, do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, conforme
processo n.° 32/2025.

CESSAOQ: Portaria n.° 129/2025, concede a cessio do(a) servidor(a) ANDREA DE FATIMA BLASQUE,
matricula n.° 23954, CPF n.° 141xxxxx840, Agente em Gestdo Administrativa e Servicos - Agente de
Administragao, para prestar servigos junto a Companhia de Habitagdo Popular de Bauru - COHAB, sem
prejuizo de vencimentos, no periodo de 13/01/2025 a 31/12/2025, conforme Processo n.® 3.226/2025.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA DE NOMEACAO

A partir de 02/01/2025, portaria n.° 118/2025, nomeia DANIEL FER~NANDES DE FREITAS, CPF n.°
214.XXX.XXX-11, no Cargo em Comissao de ASSESSOR DE ACOES GOVERNAMENTALIS, do(a)
GABINETE DA PREFEITA, conforme Processo n.° 1616/2025 OF GP 27/2025.

A partir de 10/01/2025, portaria n.° 121/2025, nomeia MICHEL MIGUEL JUNIOR, CPF n.° 141.XXX.
XXX-64, no Cargo em Comissio de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE BIODIVERSIDADE,
do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, conforme Processo n.® 4622/2025 OF GP
52/2025.

A partir de 08/01/2025, portaria n.° 122/2025, nomeia LARISSA CECILIA MALDONADO BUENO,
CPF n.° 384.XXX.XXX-40, no Cargo em Comissdo de SECRETARIA DE SECRETARIA, do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, conforme Processo n.° 4605/2025 OF GP
45/2025.

Apartir de 08/01/2025, portaria n.” 123/2025, nomeia LARISSA RODRIGUES SILVA, CPF n.” 388.XXX.
XXX-30, no Cargo em Comissdo de ASSESSOR DE GESTAO, do(a) GABINETE DA PREFEITA,
conforme Processo n.° 4617/2025 OF GP 50/2025.

A partir de 08/01/2025, portaria n. 124/2025, nomeia LEONARDO BARBARESCO CANDOSIN, CPF
n.° 381.XXX.XXX-28, no Cargo em Comissao de ASSESSOR DE GESTAO, do(a) GABINETE DA
PREFEITA, conforme Processo n.° 4620/2025 OF GP 51/2025.

A partir de 08/01/2025, portaria n.” 125/2025, nomeia BEATRIZ DURAN QUADROS CARDOSO,
CPF n.° 454.XXX.XXX-67, no Cargo emACOmissﬁo de SECRETARIA DE SECRETARIA, do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, conforme Processo n.° 4616/2025 OF GP
49/2025.

A partir de 10/01/2025, portaria n.° 126/2025, nomeia HUDSON ANTONIO DO NASCIMENTO
CHAVES, CPF n.° 367.XXX.XXX-29, no Cargo em Comissao de COORDENADOR MUNICIPAL DE
DEFESA DO CONSUMIDOR, do(a) GABINETE DA PREFEITA, conforme Processo n.° 4608/2025
OF GP 46/2025.

RETIFICACAO
No Diario Oficial n.° 3935 do dia 09/01/2025:
ONDE SE LE:

A partir de 02/01/2025, portaria n.° 091/2025, nomeia o(a) servidor(a) LUCAS AMADEUS KEMP
PINHATA JUNQUEIRA, matricula 34827, CPF n.° 348.XXX.XXX-38, no Cargo em Comissdo de
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DiVIDA ATIVA, do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
ECONOMIA E FINANCAS, conforme Processo n.° 1615/2025 OF GP 26/2025.

LEIA-SE:

A partir de 02/01/2025, portaria n.° 091/2025, nomeia o(a) servidor(a) LUCAS AMADEUS KEMP
PINHATA JUNQUEIRA, matricula 34827, CPF n.° 348.XXX.XXX-38, no Cargo em Comissdo de
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DiVIDA ATIVA, do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
NEGOCIOS JURIDICOS, conforme Processo n.° 1615/2025 OF GP 26/2025.

TORNA SEM EFEITO

PORTARIA N.° 109/2025: A Diretora de Departamento de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des
legais, que confere com a Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, resolve: Tornar Sem
Efeito a nomeago vinculada ao Diario Oficial n.” 3933, PORTARIA N.° 011/2025, que nomeou o(a)
Sr.(a) TATIANA DE ALMEIDA GONCALVES SECCO, portador(a) do CPF n.° 122.XXX.XXX-30,
classificagio 01° lugar, no cargo efetivo de ESPECIALISTA EM SAUDE MEDICO - MEDICO -
RADIOLOGISTA, Edital n.° 09/2024, EM RAZAO DE DESISTENCIA EXPRESSA.

CONVOCACAQ/NOMEACAQ: Os(as) candidatos(as) relacionados(as) abaixo deverio entrar em
contato com o Departamento de Recursos Humanos no dia e horario indicado para que sejam orientados(as)
com relagdo a providéncia da documentagdo do Anexo I e outros documentos que vierem a ser necessarios
para investidura no cargo.

A Diretora de Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com o disposto na Lei Municipal
n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018 e, considerando cumpridas todas as medidas que a legislagdo impde,
expede.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 110/2025: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
ESPECIALISTA EM SAUDE MEDICO - MEDICO - RADIOLOGISTA, no quadro de servidores
desta Prefeitura, Diario Oficial n.’ 3936 apds o cumprimento das exigéncias legais, num prazo néo superior
ao previsto na Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, a contar da data desta publicagdo, o(a)
Sr.(a) RENATO BATISTETTI, portador(a) do CPF n.° 335.XXX.XXX-78, em virtude do(a) mesmo(a)
haver se classificado em 02°, no concurso publico regido pelo Edital n.® 09/2024 para exercer as fungdes
do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelos telefones (14) 3235-1207/3235-1081 em 13/01/2025 as 08h30min e/
ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.br a qualquer momento, para orientagdes e quaisquer duvidas que venham
surgir referente a sua nomeagao/convocagao.

Observacio: Nomeagio motivada em razio de DESISTENCIA EXPRESSA do(a) 01° classificado(a).

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 111/2025: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de TECNICO
EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - TECNICO DE GESTAO DE CONVENIOS, no
quadro de servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n.® 3936 apds o cumprimento das exigéncias legais,
num prazo nao superior ao previsto na Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, a contar da data
desta publicagdo, o(a) Sr.(a) LUIZ FERNANDO VIEIRA MIRANDA, portador(a) do CPF n.° 417.XXX.
XXX-86, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 13°, no concurso publico regido pelo Edital
n.° 14/2023 para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelos telefones (14) 3235-1207/3235-1081 em 13/01/2025 as 09h00min e/
ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.br a qualquer momento, para orientagdes e quaisquer diividas que venham
surgir referente a sua nomeagao/convocagao.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 112/2025: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de
ESPECTIALISTA EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - PARALEGAL, no quadro de
servidores desta Prefeitura, Diario Oficial n.® 3936 ap6s o cumprimento das exigéncias legais, num prazo
ndo superior ao previsto na Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, a contar da data desta
publicacdo, o(a) Sr.(a) MICHELE CARLA RIBEIRO CORREA, portador(a) do CPF n.° 298.XXX.
XXX-71, em virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 15°, no concurso publico regido pelo Edital
n.° 02/2024 para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento sera inicialmente pelos telefones (14) 3235-1207/3235-1081 em 13/01/2025 as 09h30min e/
ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.br a qualquer momento, para orientagdes e quaisquer duvidas que venham
surgir referente a sua nomeagao/convocagao.
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PORTARIA DE NOMEACAO N.° 113/2025: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de TECNICO
EM SAUDE - TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA, no quadro de servidores desta
Prefeitura, Didrio Oficial n.° 3936 apos o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nio superior ao
previsto na Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, a contar da data desta publicag@o, o(a) Sr.(a)
LUIZ FLAVIO DOS SANTOS, portador(a) do CPF n.° 377.XXX.XXX-27, em virtude do(a) mesmo(a)
haver se classificado em 01°, no concurso publico regido pelo Edital n.° 11/2024 para exercer as fungdes
do cargo.

O atendimento serd inicialmente pelos telefones (14) 3235-1207/3235-1081 em 13/01/2025 as 10h00min e/
ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.br a qualquer momento, para orienta¢des e quaisquer diividas que venham
surgir referente a sua nomeagao/convocagao.

PORTARIADE NOMEACAO N.° 114/2025: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de TECNICO
EM SAUDE - TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA, no quadro de servidores desta
Prefeitura, Diario Oficial n.° 3936 apos o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nio superior ao
previsto na Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, a contar da data desta publicagdo, o(a) Sr.(a)
LAIS DE FATIMA QUEIROZ LEAO, portador(a) do CPF n.° 489.XXX.XXX-61, em virtude do(a)
mesmo(a) haver se classificado em 02°, no concurso publico regido pelo Edital n.° 11/2024 para exercer as
fungdes do cargo.

O atendimento serd inicialmente pelos telefones (14) 3235-1207/3235-1081 em 13/01/2025 as 10h30min e/
ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.br a qualquer momento, para orientagdes e quaisquer diividas que venham
surgir referente a sua nomeagao/convocagao.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 115/2025: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de TECNICO
EM SAUDE - TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA, no quadro de servidores desta
Prefeitura, Didrio Oficial n.° 3936 apos o cumprimento das exigéncias legais, num prazo nio superior ao
previsto na Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, a contar da data desta publicagdo, o(a) Sr.(a)
MAYARA PEREIRA DA SILVA, portador(a) do CPF n.° 407.XXX.XXX-58, em virtude do(a) mesmo(a)
haver se classificado em 03°, no concurso publico regido pelo Edital n.° 11/2024 para exercer as fungdes
do cargo.

O atendimento serd inicialmente pelos telefones (14) 3235-1207/3235-1081 em 13/01/2025 as 11h00min e/
ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.br a qualquer momento, para orienta¢des e quaisquer diividas que venham
surgir referente a sua nomeagao/convocagao.

Observac¢io: Nomeagdo em Vi,rtude do(a) FALECIMENTO de CLEBERSON CARLOS MAIA, cargo
efetivo de TECNICO EM SAUDE - TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA, matricula
32349, publicado(a) no Diario Oficial do Municipio em 20/01/2024.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 116/2025: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de AGENTE
EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO, no quadro de
servidores desta Prefeitura, Didrio Oficial n.® 3936 ap6s o cumprimento das exigéncias legais, num prazo
ndo superior ao previsto na Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, a contar da data desta
publicag@o, o(a) Sr.(a) NATALIA GOMES, portador(a) do CPF n.° 362.XXX.XXX-47, em virtude do(a)
mesmo(a) haver se classificado em 114°, no concurso publico regido pelo Edital n.° 11/2022 para exercer
as fungoes do cargo.

O atendimento serd inicialmente pelos telefones (14) 3235-1207/3235-1081 em 13/01/2025 as 11h30min e/
ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.br a qualquer momento, para orienta¢des e quaisquer dividas que venham
surgir referente a sua nomeagao/convocagao.

PORTARIA DE NOMEACAO N.° 117/2025: Fica nomeado(a) para prover o cargo efetivo de AGENTE
EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - AGENTE DE ADMINISTRACAO, no quadro de
servidores desta Prefeitura, Didrio Oficial n.® 3936 apos o cumprimento das exigéncias legais, num prazo
nao superior ao previsto na Lei Municipal n.° 7.109 de 12 de setembro de 2018, a contar da data desta
publicacdo, o(a) Sr.(a) MAYKON WESLEY SARTORI, portador(a) do CPF n.° 473.XXX.XXX-50, em
virtude do(a) mesmo(a) haver se classificado em 115° no concurso publico regido pelo Edital n.° 11/2022
para exercer as fungdes do cargo.

O atendimento serd inicialmente pelos telefones (14) 3235-1207/3235-1081 em 13/01/2025 as 13h30min e/
ou por e-mail rh@bauru.sp.gov.br a qualquer momento, para orienta¢des e quaisquer diividas que venham
surgir referente a sua nomeagao/convocagao.

ANEXO I (ORIGINAIS)
RG e CPF (com nome atualizado e menos de 10 anos de emissao);
Foto (em formato 3x4);
Certidio de casamento (atualizada e legivel);
Certidao da Justica Eleitoral que comprove que esta QUITE, ao qual pode ser retirada no link
ttp //www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
CTPS (Carteira de Trabalho - com nome atualizado);
Comprovante de Situacio Cadastral do CPF (com nome atualizado), ao qual pode ser retirado no
ink https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp;
Comprovante de endereco atual;
Extrato do PIS/PASEP, com nome atualizado, verificar junto a CATXA ECONOMICA FEDERAL
ou BANCO DO BRASIL, se existe o cadastro em mais de 01 (um) nimero de PIS ou PASEP, caso exista
dois ntimeros devera solicitar a regularizagdo para um unico numero. E importante que todos os dados
cadastrais do candidato estejam atualizados junto ao 6rgio responsavel do PIS (CAIXA ECONOMICA
FEDERAL) ou PASEP (BANCO DO BRASIL), antes da emissdo e apresentagdo do documento junto ao
Recursos Humanos desta Prefeitura, para evitar problemas futuros;
9. Comprovacio de regularidade com o servi¢co militar (reservista e/ou equivalente);
10. Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;
11.  Certidao de Execuciio Criminal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado;
12.  Certidao de Distribuicdo de A¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o
nome atualizado;
13.  Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com o nome atualizado;
14.  Certidao de Distribuicido da Justica Federal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;
15.  Certidao de nascimento de filhos até 21 anos e/ou se deficiente de qualquer idade;
16.  CPF de filhos até 21 anos, se deficiente, de qualquer idade e, se estudante, até 24 anos;
17.  Carteira de Vacinaco dos filhos menores de 14 anos;
18.  PRE-REQUISITO EXIGIDO NO EDITAL DO CONCURSO. (Diplomas e/ou certificados);
19.  Declaragao ou certidao negativa de débitos para os cargos que possuem registros em seus respectivos
conselhos;
20. Declaraciio de horario e local de trabalho para os cargos que por Lei cabem acumulagio (para
fins de analise do acumulo e/ou compatibilidade de horarios).

PRNEoVE RN

CONCURSOS

EDITAL N°01/2025
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragdo, por
determinagdo da Sra. Prefeita, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constituicao Federal,
na Lei Organica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico
na modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital,
para o provimento do Cargo Publico Efetivo de ASSISTENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E
SERVICOS - ATENDENTE descrito no Capitulo II deste Instrumento. O referido Cargo Publico reger-
se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes
posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Piblico Municipal de Bauru (Lei Municipal n°
3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei
Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores
da Secretaria Municipal de Administracio (Lei Municipal n°® 5.975/10 e altera¢des posteriores) e demais
disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora nomeada pela
Portaria n® 54/2025, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva.

4. Os candidatos que tomarem posse estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n°® 3.781/94 ¢ alteragdes posteriores), ao Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Administracio (Lei Municipal
n°® 5.975/10 e alteragdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos
Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.

6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estao estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.

7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convoca¢io
publicado no Diario Oficial de Bauru em 13 (treze) de marco de 2025.

8. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

9. O Contetido Programatico consta no Anexo II deste Edital.

10. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO, DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Jornada Valor
Cargo Vaga | Escolaridade/ | Vencimentos' | Beneficios’ | Basica de g
Pré-Requisito Trabalho
Assistente
em Gestiao Conclusdo 40 horas
Administrativa 01 do Ensino R$ 1.317,92 R$ 1.100,00 . |R$ 30,00
i semanais
e Servicos - Fundamental
ATENDENTE
otas:

Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Assistentes da Lei n® 5.975/10 e alteragdes posteriores.
Beneficios: Vale Compra (R$ 1.100,00) — Lei Municipal n.° 5.323/05 e alteragdes posteriores e Lei
Municipal n.° 7.681/23.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se nosentido de recolher o valor
da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condi¢des exigidos
para o concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das 0Oh (zero hora) do dia 03
(trés) até as 16h do dia 13 (treze) de fevereiro de 2025, (horario de Brasilia/DF), devendo o candidato
adotar os seguintes procedimentos:

2.1. Escolha do Cargo: Escolher o cargo em “Inscri¢des Abertas” e selecionar “Fazer Inscri¢iao”.

2.2. Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario e senha
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3. Selecdo do Cargo: Apds preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o qual pretende
concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Assistente em Gestdo Administrativa e Servicos
- ATENDENTE e selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4. Confirmacio de Inscriciio: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢ao”, selecionar a op¢do de
confirmagao dos dados e apds “Confirmar Inscri¢io”.

2.5. Recolhimento da Taxa de Inscriciio - Impressdo do Boleto Bancario e do Pré-Comprovante de
Inscri¢iio: Apods preencher o cadastro e escolher o cargo, o candidato devera providenciar a impressao do
Boleto Bancario no valor de R$ 30,00 (trinta reais), importancia esta referente a Taxa de Inscrigdo, bem
como do Pré-Comprovante de Inscri¢io.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 poderd ser pago em qualquer
agéncia bancdria, até a data de seu vencimento. Ndo serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, PIX, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporineas ou por qualquer
outra via que niio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de
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inscri¢do que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancdrio ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utilizi-lo para efetivar a inscri¢cio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

d) de acordo com § 2°, art. 14, da Lei Municipal n° 6.871/2016, é assegurada a devolu¢io do valor
relativo a inscriciio, em caso de adiamento, anula¢do ou cancelamento do concurso.

2.6. Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 16h do dia 13 (treze) de fevereiro de 2025, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7. Efetivac¢do da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivagao de sua
inscri¢do. A inscricdo do candidato somente sera valida apos a sua Efetivacdo, nos termos indicados
neste item. Caso nio seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado de realizar
a prova.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status PAGO ou ISENTO)
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br apés a efetivacgio e,
para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmacao da efetivagao de sua inscri¢ao no site supracitado, este devera entrar em contato
com o Departamento de Recursos Humanos, em até 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento e/
ou ultimo dia de inscricfo, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207, das 08h
as 12h e das 13h as 17h30min.

Observagdes: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato devera seguir todas
as orientacdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuério e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscri¢des em outros concursos desta Prefeitura.

b) A Prefeitura Municipal de Bauru nao se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicag@o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢ao cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participag@o no certame.

4. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usuarios ou de institui¢des bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscri¢do e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia, atentando-se aos horarios bancarios de sua regido.

5. As alteragoes de nome, enderego, telefone, e-mail, RG e data de nascimento, referentes a este concurso,
deverdo ser realizadas na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br até o dltimo dia de inscrigdo. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo
preenchimento dos dados pessoais solicitados no ato da inscri¢do, dispondo do direito da Comissao
Examinadora excluir do certame o candidato que néo o fizer.

5.1. Caso o candidato insira o CPF incorretamente, devera realizar novo cadastro ¢ nova inscri¢do com
o CPF correto, dentro do periodo estipulado no item 2, pois este dado ndo podera ser modificado apods a
conclusao da inscrigdo.

6. As informagoes prestadas no cadastro/inscri¢ao sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO 1V — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 6.871/16 e Lei Municipal n® 6.939/17, ficardo isentos do recolhimento

da Taxa de Inscrlg:ao os candidatos que comprovarem no mlmmo 02 (duas) DOACOES DE SANGUE
d d

n ri or
oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada pela Unido. pelo Estado ou pelo Municipio.

2. A isencdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo

efetuada nos termos indicados no Capitulo III, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas

informagoes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricdo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem

de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para efetivar a Isen¢do da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverao

enviar os documentos comprobatdrios pelo sistema de documentos eletronicos, disponivel no enderego

https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=154, nos dias 03 (trés) e 04 (quatro) de

fevereiro de 2025.

4 1 erio aceitos documentos comgrovando no mm1m0 02 gduas) doagoes de sangue= reallzadas n0

ou por entidade coletora de sangue credenciada pela Umao, pelo Estado ou pelo Mun1c1plo.
4.2. Tais documentos SOMENTE serdo aceitos na extensdo PDF colorido ¢ que nao ultrapasse 4 MB

(quatro megabytes).

4.3. Para melhor utiliza¢iio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢ao do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragdo firmada em papel timbrado do 6rgdo oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade do
doador, a data das 02 (duas) ultimas doacdes, com assinatura, e carimbo do responsavel do setor /
area / departamento.

6. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar o andamento de seu protocolo no sistema de
documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

7. Sera indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

7.1. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

8. As decisdes sobre deferimento de Isen¢do de Taxa de Inscri¢do serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 08 (oito) de fevereiro de 2025.

9. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br
10. O candidato beneficiado com a Iseng@o da Taxa de Inscri¢ao tera sua inscrigdo efetivada nos termos do

Capitulo III, Item 2.7.

11. Os candidatos que tiverem a solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejarem efetivar
sua inscri¢do, poderdo fazé-lo mediante pagamento do Boleto Bancario, nos termos indicados no Capitulo
111

11.1. O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Iseng¢do do pagamento
da taxa de Inscri¢do pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os
horarios bancérios de sua regido.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. Condicdes Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscrigdo, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condicdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1. A solicitagdo da Condigdo Especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscri¢des, no qual conste a Classificacdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condi¢do pleiteada pelo candidato, carimbo,
assinatura e CRM do Médico.

1.1.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condicao especial.

1.1.2. Serio aceitos laudos com prazo de validade indeterminado, desde que nele conste expressamente
que a doenca seja irreversivel.

1.2. O laudo médico devera ser enviado SOMENTE na extensao PDF colorido e que nio ultrapasse 4
MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no link https://www2.bauru.sp.gov.br/
documentos/cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 03 (trés) a 13 (treze) de fevereiro de 2025.

1.3. Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Para sua segurancga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

1.5. Nao serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

1.6. Nao serdo considerados laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de arquivo
corrompido.

1.7. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.8. As decisdes sobre o requerimento de condigdo especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 13 (treze) de margo de 2025.

1.9. Contra a decisdao que indeferir a solicitagdo de condigdo especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias iteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru disponivel

no site: Www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢io, devera enviar documentos comprobatéorios SOMENTE na extensio PDF
colorido e que nio ultrapasse 4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink
https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=163 das Oh do dia 03 (trés) de fevereiro as
16h do dia 04 (quatro) de abril de 2025.

1.1. Seréo aceitos como documentos comprobatérios a Certidao de Nascimento da crianga ¢ o documento
de identificagio oficial com foto do acompanhante adulto.

1.2. Para sua seguranga, a candidata devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx no
periodo estabelecido no item 1 deste capitulo.

1.3. Para melhor utilizagio do sistema de documentos eletrénicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Nao ser@o considerados documentos enviados fora do prazo ou pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

1.5. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscrigdo, esta deve observar o
estabelecido no item 1.

3. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

3.1. Nao sera permitido outro acompanhante (adulto ou menor de idade) além do que foi indicado pela
candidata.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. No momento da amamentacao, a candidata sera acompanhada por um fiscal, ndo sendo permitido portar
nenhum material da prova.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianca.

7. Nao havera compensacao do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

CAPITULO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e altera¢des posteriores, no Decreto Estadual n® 60.449/14, na Lei
Municipal n® 6.871/16 e na Lei Municipal n® 6.939/17, ¢ assegurado o direito de inscrever-se para o cargo
em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do céalculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.
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5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga, e na
Lei Brasileira de Inclusao (LBI) n® 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicacao da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo
III deste Edital, condicdo especial, para o dia de realizacdo da prova, indicando as suas necessidades,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar no ato da inscricdo tal condigdo, especificando-a no Formulario
de Inscricdao preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo III e enviar os documentos
especificados no item 8.1, pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/
documentos/cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 03 (trés) a 13 (treze) de fevereiro de 2025.

8.1. Para Efetivar sua Inscri¢do nos termos indicados no Capitulo 111, o candidato com deficiéncia devera
enviar Laudo Médico SOMENTE na extensio PDF colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro
megabytes) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado
para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe
acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacdo de sua prova, informando ainda, o nome do candidato,
carteira de identidade (RG), nimero do CPF, carimbo, assinatura e CRM do Médico, conforme modelo do
Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes posteriores.
8.1.1. De acordo com a Lei n° 17.669/23, o laudo médico pericial que atesta o Transtorno do Espectro
Autista - TEA passa a ter prazo de validade indeterminado.

8.1.2. Serdo aceitos laudos com prazo de validade indeterminado, desde que nele conste expressamente
que a doenca seja irreversivel.

8.2. Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

8.3. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

8.4. Nao serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

8.5. Nao serdo considerados para fins de reserva de vaga laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou
provenientes de arquivo corrompido.

9. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.
10. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigdo.

11. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificac@o geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

12. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avaliacdo a ser realizada pelo Setor
de Seguranca e Medicina do Trabalho Oficial do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia
declarada se enquadra na previsao do artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas altera¢des, assim
como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢des do cargo a ser ocupado, nos termos
dos artigos 37 e 43 da referida norma, observadas as seguintes disposi¢des:

12.1. A avaliagdo de que trata este Item tera carater terminativo.

12.2. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

12.3. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscri¢do nao se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagao geral.

13. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

15. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Publico regulado por este Edital.
16. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nio podera ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

17. As decisoes sobre o requerimento de inscri¢do como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 13 (treze) de marco de 2025.

18. Contra a decisdo que indeferir a solicitagao de inscri¢ao como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia wtil subsequente a sua publicagdo no Diério Oficial de Bauru disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIITI - DA PROVA E RESPECTIVA PONTUACAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital sera na modalidade “Provas”, com carater eliminatério e
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Ne Duracio
Cargo Fase Questdes Peso Carater da Prova
Assistente Conhec1}nentos 13
em Gestio Prova [ Esp;mﬁ;los o
Administrativa Obietiva mgua ory Aguesa 100 | Eliminatdrio e 03 horas
e Servicos - 1 Informatica 07 Classificatorio
ATENDENTE Legislagdo 07

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Assistente em Gestao Administrativa e
Servigcos - ATENDENTE sera composto por Prova Objetiva nos termos abaixo descritos:

2.1. Prova Objetiva: de carater eliminatorio e classificatério, valendo 100 (cem) pontos, prevista para
realizar-se no dia 06 (seis) de abril de 2025, sera composta por 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os assuntos constantes no
Conteiido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua
aplicacao tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPITULO IX — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocac¢éo no
Diario Oficial de Bauru em 13 (treze) de margo de 2025.

2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realiza¢do da Prova Objetiva.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento original:
Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha forca de
documento de identificacdo ou Carteira de Trabalho (exceto digital) ou qualquer outro documento
com foto reconhecido por lei como documento de identificacao.

3.1. Nio serio aceitos em nenhuma hipétese copias, mesmo que autenticadas. No caso dos documentos
digitais, o candidato devera acessar o aplicativo oficial no momento da identificacio que acontecera
na entrada da sua sala. Por isso, é importante que ja tenha o aplicativo baixado no seu celular. Nao
seriio aceitas fotografias do documento, mesmo que estejam na galeria do telefone.

3.2. Por medida de seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscrigao.

4. Os documentos deveriio estar em perfeitas condicées e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacido do candidato.

5. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica elimina¢ao. Nao sera concedida, em nenhuma hipotese, uma
segunda chamada de prova.

5.1. Nao serdo considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisioldgicas temporarias
de candidatos e ndo sera dispensado tratamento diferenciado em fung@o dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condic@o especial e segunda chamada de Prova.

6. Ao adentrar a sala de aplicacdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
7. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

8. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato podera ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogac¢do do prazo para término da prova.

9. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenca de até 03 (trés) testemunhas e mediante assinatura
de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicagao.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplicacdo da mesma.

12. E reservado a Coordenagdo do Concurso, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais, durante a aplicagdo da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do concurso.

13. Durante a realizagdo de qualquer prova deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgio
do conhecimento a ser avaliado pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico, cabera a Prefeitura
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realiza¢o, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
14. Os candidatos ndo poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saude, mediante apresentagao de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva, ficando a critério da Coordenagdo do Concurso a
avaliagdo dos casos especificos.

15. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem plastica fornecida pela organizagao deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie, etc.) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo
de sinal sonoro, ap6s abertura do lacre da Prova, o candidato sera excluido do certame.

16. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

17. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira.

17.1. O candidato que ndo atender tal determinagdo podera ser eliminado do certame.

17.2. Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos os
itens necessarios a execucdo da prova (6culos de grau com lente transparente (exceto Oculos escuro) e
caneta esferografica de material transparente).

17.3. Apés o inicio da Prova Objetiva nio serd permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacio do Concurso julgar necessario.

17.4. A embalagem plastica tratada no Item 15 s6 podera ser violada apos a saida do candidato do local
estabelecido para realiza¢do da prova.

18. Para garantir a lisura do encerramento das provas, deverdo permanecer em cada uma das salas de
prova os 03 (trés) ltimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos, apos a
assinatura do respectivo termo, deverdo sair juntos da sala de prova.

18.1. Sera excluido deste Concurso Publico, o candidato, dentre os 03 (trés) ultimos, que se recusar a
permanecer em sala até que o ultimo candidato entregue sua prova.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Assistente em Gestio Administrativa e
Servicos - ATENDENTE tera carater eliminatério e classificatorio, atribuindo-se 2,50 (dois pontos e
cinquenta centésimos) a cada questdo correta. Sera considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo,
60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2. As questdes da Prova Objetiva serdo respondidas em um Cartio Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Nio sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questio ndo respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, poderao ter sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serfo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora Optica, prejudicando o candidato.
6. O Cartdio Resposta sera o tnico documento valido para corre¢io e NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenacdo do Concurso.

7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartao Resposta, tais
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como nome, nimero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de leitura dptica, ndo sendo prevista a corre¢ao manual.

9. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

9.1. for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

9.2. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3. recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou Cartao Resposta, quando solicitado;
9.4. descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

10. O resultado da Prova Objetiva sera publicado oportunamente no Diario Oficial de Bauru.

11. Os candidatos aprovados no presente concurso serdo classificados em ordem decrescente de pontuag@o
e a nomeagdo sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

12. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o illtimo dia de inscri¢@o neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tinico, da Lei n.° 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) Conforme Lei Municipal n.° 7.083/18, comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servicos
voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente antecedentes a data do tltimo dia de inscri¢do e comprovar
a realizacdo de curso de capacitagiio de 03 (trés) horas de duracio, cujo contetido devera abordar temas
sobre conduta ética, direitos, deveres e proibigoes;

b1) O candidato devera informar a realizagdo de servigo voluntario no ato de sua inscri¢do e para fins
de validag@o encaminhar o comprovante do curso de capacitagdo e a declaragdo do trabalho voluntario,
conforme item b) no periodo de 03 (trés) a 13 (treze) de fevereiro de 2025;

b2) Tais documentos deverdo ser enviados SOMENTE na extensdo PDF colorido ¢ que néo ultrapasse
4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.
br/documentos/cadastrar.aspx?a=164 Para melhor utiliza¢do do sistema de documentos eletronicos,
recomenda-se o uso do navegador Chrome ou Firefox;

b3) Caso o candidato ndo comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no
item b1) deste capitulo, desde que tenha declarado essa condi¢do (no ato da inscri¢do), nao tera direito a
este critério de desempate neste Concurso Publico;

b4) Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

b5) Nio serdo considerados documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas ndo especificadas no Edital.

b6) Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

b7) As decisdes sobre deferimento/indeferimento de realizagdo de servigo voluntario serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 13 (treze) de margo de 2025.

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos

da Prova Objetiva;

d) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Informatica da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questoes de Legisla¢ido da Prova Objetiva;

@) tiver maior idade entre os candidatos.

h) ser brasileiro, conforme previsto no inciso II, paragrafo 3° da Lei Municipal n°® 7.736/2023.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a 1* (primeira) publicagdo de qualquer ato publico
do concurso regulado por este edital deverdo ser enderegados a Comissdo Examinadora e interpostos
no prazo de até 05 (cinco) dias vteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo
inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.
bauru.sp.gov.br

1.1. O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteracdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-a um tnico recurso por candidato para cada ato piublico deste concurso, conforme
previsto na Lei Municipal n® 6871/16 e alteragdes posteriores, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

2.1. Quando o candidato recorrente protocolar mais de um recurso, referente a0 mesmo ato publico,
dentro do prazo estipulado no item 1. somente sera apreciado o iiltimo recurso protocolado.

3. Os recursos deverdo ser formalizados pelo candidato, no sistema de documentos eletronicos, disponivel
no enderego https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=165, podendo ser utilizado o
modelo disponivel no Anexo V.

3.1. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo
no sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx
no periodo estabelecido no item 1 deste capitulo. Para melhor utilizacio do sistema de documentos
eletronicos, recomenda-se o uso do navegador Chrome ou Firefox.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. S@o requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) indicacdo da numeragdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Candidato Recorrente
participou e deseja esclarecimentos;

b) qualificagdo do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF e telefone(s) para contato);

¢) indicagdo de seu ntimero de inscrigdo.

6. As decisdes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em funcéo dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apds decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova. O candidato que ja obteve a pontuagao
na(s) questao(des) anulada(s) ndo tera direito a pontuago adicional.

9. Em caso de republicacgdo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposicdo de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissao Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagdo ou com fundamentagio inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. A Comissdo Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os

recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br

14. Apos efetuadas as corregdes e avaliagdes, o Cartdo Resposta e o(s) titulo(s) entregue(s) pelo candidato
ficardo disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area de
CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, podendo estes serem visualizados até a publicacdo da
Homologagao do Concurso Publico tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XII.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apos decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XI, serda homologado pela Prefeita Municipal de Bauru.

2. A homologagao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial de Bauru.

CAPITULO XIIT - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificag@o.

2. A nomeacao sera feita no Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para apresentagao
do candidato aprovado.

3. Perderi os direitos decorrentes do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n® 7.109/18);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia através do envio de um e-mail para rh@bauru.sp.gov.br
d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato tera para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicac@o do ato de
nomeagao no 6rgao oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias corridos, desde
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da Administragao,
nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 7.109/18.

5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacdo da Carteira de Identidade
(RG), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovacdo de sua naturalizagdo no pais;

¢) a comprovacdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

d) se casado ou em unido estavel, a apresentacdo de documentos comprobatorios;

e) a apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
nao possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragao do responsavel pelo
imoével onde reside, com firma reconhecida;

f) a apresentagdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

g) a apresentacdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) a apresentagdo da carteira de vacinac¢@o dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

i) a apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome atualizado, acompanhada
do extrato do CNIS;

j) a apresentacdo de extrato que comprove a inscrigdo no Programa de Integracao Social (PIS) e/ou no
Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Publico (PASEP);

k) a prova de quitacdo com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacdo da Certiddo de Quitagao
Eleitoral;

1) quando do sexo masculino, a prova de quitagdo com as obrigagdes militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) a apresentacdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo XIV,
Item f deste edital);

n) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;

0) *Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado;
p) *Certidao de Distribuicdo de Ac¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

q) *Certidao de Execugdo Criminal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado;

r) *Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com o nome atualizado;

s) *Certidao de Distribui¢ao da Justi¢a Federal (Criminal e Civel) do(s) Estado(s) em que tenha residido,
com o nome atualizado;

t) a avaliagdo psicoldgica, para avaliacdo de sua satide mental;

u) a pericia médica, para avaliagdo de sua saude fisica e mental, de carater eliminatério;

v) a apresentagdo de Termo de Responsabilidade, declarando ndo ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servico publico municipal, estadual ou federal.

*Conforme a Lei Municipal n® 6.871/16, a sindicancia de vida pregressa considerara apenas elementos e
critérios de natureza objetiva, cabendo a inabilitacdo do concurso de candidato com condenagdo criminal
transitada em julgado, desde que ndo tenha ocorrido prescrigao.

6. Para posse ¢ vedada:

a) a percep¢ao simultanea de proventos de aposentadoria, conforme Artigo 37, §10 da Constitui¢ao Federal.
b) a acumulagdo remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso X VI, alineas a,
b e ¢ da Constituicdo Federal vigente e Sumula 246 do Tribunal de Contas da Unido.

¢) qualquer acumulacdo remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

7. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

8. Para posse somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO XIV - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituicdo Federal de 1.988.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
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f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declara¢ao de Conclusao
do Ensino Fundamental devidamente registrado no 6rgdo competente — MEC) e os documentos necessarios
a investidura do cargo indicados no Capitulo XIII, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial;

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade préxima, nos termos das Leis Municipais n.°
3.781/94 (artigo 14, inciso XII) e n.° 5.805/09;

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo enquadrado em motivos impeditivos de retorno ao servigo publico, ou a bem
do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de emprego publico de autarquia,
fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por 6rgaos da administragdo federal,
estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovacao do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
apresentagdo/entrega de seus documentos comprobatorios.

4. Conforme Recomendagdo Administrativa do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo protocolada sob
o namero 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores publicos ndo deverdo desempenhar atividades privadas
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a propria fungdo publica no horario de
trabalho.

5. O candidato nomeado que, na data da posse, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

5.1. Nao sera concedido ao candidato, em nenhuma hipétese, o reposicionamento de sua classificagdo para
o final da lista dos aprovados.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de endereco de e-mail ndo atualizado, uma vez que a nomeagao oficial se da por meio do Diario Oficial de
Bauru.

3. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

4. Motivarao a eliminag@o do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instrugdes constantes da prova.

5. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu endereco/e-mail para
correspondéncia e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de CONCURSOS/PORTAL
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive ap6s divulgagio do resultado final.

7. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na internet no endereco www.bauru.sp.gov.br e também estdo disponiveis na area de CONCURSOS/
PORTALDOCANDIDATO, ndo se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 54/2025.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ASSISTENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - ATENDENTE

Realizar atendimento ao publico; preencher, separar, arquivar fichas, prontuarios e documentos em geral, de
acordo com a area de atuacgdo. Oferecer informagdes. Atender telefone. Notificar familiares da internagao
ou entrada no pronto socorro, orientar familiares referente a alunos. Prestar orientagdes ao publico em
geral. Conduzir publico para local apropriado. Conduzir as pessoas para sala de atendimento, exames,
sala de aula ou locais diversos. Auxiliar os deficientes a se direcionarem até local indicado. Chamar os
profissionais da equipe em caso de necessidade de atendimento imediato. Agendar consultas, exames,
provas e compromissos. Advertir ao publico caso entrem ou circulem em locais especificos aos funcionarios
ou cometam outras irregularidades (fumar, destruir patrimonio, realizar visitas fora do horario, etc).
Entregar cracha de visitante ou paciente na portaria. Preencher ficha cadastral (manual ou digital). Solicitar
documentos para confirmacdo dos dados. Preencher os prontuérios, dossiés ou processos. Procurar historico
clinico, fichas, pastas ou processos. Separar exames, fichas, pastas ou processos e encaminhar ao profissional
que ira realizar o atendimento. Fazer listagens dos pacientes que foram internados, que receberam alta, que
serdo atendidos, etc. Numerar e recolher as fichas e exames dentro do estabelecimento. Efetuar a recepgao e
encaminhamento de documentos. Arquivar fichas, exames e documentos. Eventualmente auxilia em outras
atividades afins.

~ ANEXO1I )
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Programa

1. Gestio e utilizacdo de recursos e materiais de apoio as atividades de atendimento

1.1 Materiais de escritorio

1.2 Estrutura fisica (mobilidrio e patriménio fisico do local de trabalho)

1.3 Controle e gestao de arquivos fisicos

1.4 Controle e gestao de arquivos digitais

2. Gestao de Documentos

2.1 Tipos de documentos (fichas cadastrais, prontudrios, exames, dossiés, processos, comunicados,

memorandos e informativos)

2.2 Gestao, controle e organizagdo de documentos

3. Representacdes graficas

3.1 Organograma

3.2 Fluxo de trabalho

4. Hierarquia

4.1 Cadeia de comando

4.2 Principio de autoridade

4.3 Estrutura organizacional

5. Comunicacio

5.1 Comunicagdo verbal e ndo verbal

5.2 Comunicagdo interna

5.3 Clareza nas informagdes

6. Relagiio com o publico

6.1 Regras de atendimento ao publico

6.2 Exceléncia no atendimento ao publico

6.3 Procedimentos para recepgao, condugdo e orientagdo ao publico
6.4 Atendimento ao publico com deficiéncia fisica e/ou intelectual
6.5 Atendimento telefonico

7. Atendimento humanizado

7.1 Acolhimento humanizado

7.2 Condugéo e orientagdo humanizada

8. Postura profissional

8.1 Postura profissional

9. Etica no ambiente de trabalho

9.1 Conduta profissional

9.2 Relacionamento interpessoal

10. Conflitos

10.1 Caracteristicas do conflito (saudavel ou prejudicial, funcional ou disfuncional)
10.2 Gestao do conflito

10.3 Etica e sua relagdo com a gestdo de conflitos (padrdo de conduta)

LiINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao/Interpretagio de textos.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Acentuagao grafica e Ortografia — de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

4. Morfologia (classes de palavras) — substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjungao, interjei¢do e numeral.

5. Estudo da frase, oracdo e periodo simples. Termos essenciais da orag¢io: Sujeito e Predicado. Termos
integrantes: Objeto direto, Objeto indireto, Complemento Nominal ¢ Agente da passiva Termos
acessorios: Adjunto adnominal, Adjunto adverbial, Aposto. Vocativo. Concordancia Verbal e Nominal.
6.Usos dos sinais de pontuagao.

7.Denotagdo e Conotagdo: as figuras de linguagem.

Fonte: Ernani & Nicola — Gramatica de Hoje — Editora Scipione (conforme o Acordo Ortografico).

INFORMATICA

1. Sistema Operacional: Microsoft Windows (versdo 10 ou superior) ou Linux Ubuntu (versdo 18.04 ou
superior).

2. Manipulagao de Arquivos e Pastas: Criagdo e organiza¢do de pastas (diretorios), arquivos e atalhos;
utiliza¢@o da area de trabalho e area de transferéncia.

3. Gerenciamento de Informagdes: Conceitos e praticas de organizag¢do e administragdo de arquivos, pastas
e programas.

4. Pacotes de Escritorio: Office 365, Office 2019, LibreOffice e WPS Office.

5. Processador de Texto: Word — edigdo e formatagao de textos.

6. Planilhas Eletronicas: Excel — criagdo, edigdo e manipulagdo de dados.

7. Editor de Apresentagdes: PowerPoint — elaboragdo de slides e apresentagdes.

8. Conceitos de Informatica: Fundamentos de hardware e software.

9. Tecnologias de Internet e Intranet: Conceitos basicos, protocolos web, navegacao na World Wide Web,
utilizag@o de navegadores e estratégias de busca e pesquisa na web.

10. Ferramentas de Colaboragdo Online: Correio eletronico, grupos de discussdo, foruns, wikis e outras
plataformas colaborativas.

11. Plataformas de Videoconferéncia: Uso de ferramentas para reunides e eventos virtuais.

12. Seguranca da Informagao: Protecdo contra virus, ataques cibernéticos e praticas de seguranca digital.
13. Acesso Remoto: Conceitos e ferramentas para acesso remoto a computadores.

14. Computagido em Nuvem: Nogdes e praticas de uso de tecnologias baseadas em nuvem.

LEGISLACAO

1. Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil de 1988 — (Artigos: 1° ao 11; 29 ao 31; 37 ao 41).
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

2. Lei Organica Municipal — (Artigos: 1° ao 5° 8° a0 16; 27 ao 49; 51; 69; 70; 93 ao 95; 188; 195), com
as alteracdes legislativas modificativas posteriores, todas disponiveis em: https://www2.bauru.sp.gov.br/
administracao/concursos/legislacoes.aspx

3. Lei Municipal n° 3.601, de 27 de julho de 1993 — Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal
de Bauru — (na integra). Disponivel em: https://sapl.bauru.sp.leg.br/generico/viewerJS/viewer]S
index html?cod norma=3740#https://sapl.bauru.sp.leg.br/sapl documentos/norma_juridica/3740_texto
integral.odt?1656552842.91

4. Lei Municipal n® 5.804, de 10 de novembro de 2009 — Regula Atos e Processos Administrativos no
Ambito da Administracio Piiblica Municipal — (na integra). Disponivel em: https:/sapl.bauru.sp.leg.br/
generico/viewerJS/viewer]S_index html?cod norma=5984#https://sapl.bauru.sp.leg.br/sapl documentos/
norma juridica/5984 texto_integral.odt?1656768503.16

5. Lei Municipal n° 1.574, de 07 de maio de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Bauru — (na integra). Disponivel em: https:/sapl.bauru.sp.leg.br/generico/viewerJS/viewer]S
index html?cod norma=1635#https://sapl.bauru.sp.leg.br/sapl documentos/norma_juridica/1635_texto
integral.odt?1656769463.4

6. Lei Municipal n° 3.781, de 21 de outubro de 1994 — Dispde sobre o Direito de Peti¢cio e sobre o
Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru — (Artigos 14 ao 115). Disponivel em:
https://sapl.bauru.sp.leg.br/generico/viewerJS/viewerJS_index html?cod norma=392 1#https://sapl.bauru.
sp.leg.br/sapl documentos/norma juridica/3921 texto integral.odt?1656769525.54
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7. Lei Municipal n° 4.830, de 17 de maio de 2002 — Transforma o Servico de Previdéncia dos
Municipiarios de Bauru — SEPREM - na Fundacido de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais Efetivos de Bauru - FUNPREYV — (Artigo 1°; 2°; 3° 4°; 17; 19; 49 ao 61). Disponivel em:
https://sapl.bauru.sp.leg.br/generico/viewerJS/viewerJS_index html?cod norma=5012#https://sapl.bauru.
sp.leg.br/sapl_documentos/norma_juridica/5012_texto_integral.odt?1656769568.47

8. Lei Municipal n° 5.975, de 1° de outubro de 2010 — Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Salario - PCCS; sobre o reenquadramento, sobre a reconfiguraciio das carreiras, sobre a instituicao
de jornadas especiais, sobre a criacio de nova grade salarial para os cargos efetivos e em comissio,
sobre a extin¢iio de adicionais, produtividades e gratificacdes dos servidores piiblicos municipais,
exceto os cargos especificos da area de satde e de educacio - (na integra). Disponivel em: https:/sapl.
bauru.sp.leg.br/generico/viewerJS/viewer]S index_html?cod norma=6155#https://sapl.bauru.sp.leg.br/
sapl_documentos/norma_juridica/6155 texto_integral.odt?1662414609.9

ANEXO 111
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS
Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
nimero de RG e do CPF , inscrito sob o nimero
no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa

com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descricao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungéo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1. paraplegia

2. paraparesia

3. monoplegia

4. monoparesia

S. tetraplegia

6. tetraparesia

7. triplegia

8. triparesia

9. hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagdo ou auséncia de membro
13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo optica.
2. a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor

correcao optica.
. 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° .
4. ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condig¢des anteriores.
S. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ).
- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicagao
cuidado pessoal
habilidades sociais
utilizagdo dos recursos da comunidade
saude e seguranga
habilidades académicas
lazer
. trabalho
- Transtorno do Espectro Autista (Lei n® 12.764/2012);
- Deficiéncia Miltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias;
- Reabilitaciio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

R R

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:
Enderego para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu, (nome completo) (nacionalidade) (estado civil)  ,residente ¢ domiciliadona

, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

(endereco completo / cidade)

Bauru/SP, de de
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Concurso Publico:  (cargo)

Eu,  (nomecompleto) ,  (nacionalidade) ,  (estadocivil)  residente
e domiciliadona  (enderego completo/ cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® s
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital
n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho
respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar
pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI
CRONOGRAMA
Datas Eventos
11/01/2025 1* Publicacdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
21/01/2025 2" Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
30/01/2025 3* Publicag@o — Edital de Abertura de Inscrigdes
03/02/2025 Abertura das Inscrigdes
13/02/2025 Encerramento das Inscrigdes
03 e 04/02/2025 Periodo para requerimento da Isengdo da Taxa de Inscrigdo
08/02/2025 Publicagdo deferimento de Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo

Periodo para Solicitar Condi¢ao Especial para Realizar a Prova e Vaga de
Deficiente
Periodo para Solicitar Condigdo Especial para Lactante
Publicacdo deferimento/indeferimento de Requerimento para Condigao

03 a 13/02/2025
03/02 a 04/04/2025

13/03/2025 Especial e Vaga de Deficiente

13/03/2025 Publicagdo deferimento/indeferimento de Realizagdo de Servigo Voluntario
13/03/2025 1° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva

25/03/2025 2° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva

05/04/2025 3° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva

06/04/2025 Previsdo da Realizagdo da Prova Objetiva

08/04/2025 Previsdo de Divulgagdo do Gabarito

08/05/2025 Previsdo de Classificagdo Final

2705/2025 Previsdo de Homologagao

Bauru/SP, 11 de janeiro de 2025.

CRISTIANO RICARDO ZAMBONI
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 02/2025
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal da Administragao, por
determinagdo da Sra. Prefeita, faz saber que, com base no inciso II do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
na Lei Orgéanica do Municipio de Bauru e nas Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico na
modalidade “Provas”, regido de acordo com as Instru¢des Especiais, parte integrante deste Edital, para
o provimento do Cargo Publico Efetivo de AGENTE EDUCACIONAL - INSPETOR DE ALUNOS
descrito no Capitulo II deste Instrumento. O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico
Unico do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo
Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes
posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de
Educacio (Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos
Servidores Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Concurso Publico realizar-se-4 sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora nomeada pela
Portaria n® 55/2025, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir ¢ ¢ relativo
ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo numero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva.

4. Os candidatos que tomarem posse estarao subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Bauru (Lei Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do Servidor
Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar do Servidor
Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 ¢ alteragdes posteriores), ao Plano de Cargos,
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Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Educag¢io (Lei Municipal n® 5.999/10 e
alteracdes posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

5. Os candidatos ao cargo do presente Concurso Publico ficardo sujeitos a Jornada Basica de Trabalho
prevista no Capitulo II deste Edital.

6. O cargo, a(s) vaga(s), a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo IT
deste Edital.

7. A data, o local e horario de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no Edital de Convocacao
publicado no Diario Oficial de Bauru em 27 (vinte e sete) de fevereiro de 2025.

8. A Descrigdo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

9. O Conteudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.

10. A contratagdo sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS, DA JORNADA DE TRABALHO, DO VALOR DAS
INSCRICOES:

Jornada Valor
Cargo Vaga | Escolaridade/ | Vencimentos' | Beneficios’ | Basica de T
Pré-Requisito Trabalho
Agente
Educacional — Conclusao do 40 horas
INSPETOR DE o1 Ensino Médio R$ 1.481,71 R$ 1.100,00 semanais R$ 35,00
ALUNOS
otas:
Vencimentos': Referéncia Salarial C1 / Grade dos Agentes Educacionais da Lei n® 5.999/10 e alteragdes
posteriores.

Beneficios’: Vale Compra (R$ 1.100,00) — Lei Municipal n. © 5.323/05 e alteragdes posteriores e Lei
Municipal n.° 7.681/23.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢ao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os procedimentos, requisitos e condigdes exigidos
para o concurso.

2. As inscrigdes para o Concurso Publico regulado neste Edital serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE CONCURSOS das Oh (zero hora) do dia 03
(trés) até as 16h do dia 13 (treze) de fevereiro de 2025, (horario de Brasilia/DF), devendo o candidato
adotar os seguintes procedimentos:

2.1. Escolha do Cargo: Escolher o cargo em “Inscri¢des Abertas” e selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.2. Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario e senha
cadastrados) ou cadastrar-se em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS.

2.3. Selecdo do Cargo: Apos preencher o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para o qual
pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Agente Educacional - INSPETOR DE
ALUNOS ¢ selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4. Confirmacio de Inscri¢do: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢ido”, selecionar a opgao de
confirmagdo dos dados e apds “Confirmar Inscri¢iao”.

2.5. Recolhimento da Taxa de Inscri¢do - Impressdo do Boleto Bancirio e do Pré-Comprovante de
Inscriciao: Apos preencher o cadastro e escolher o cargo, o candidato devera providenciar a impressao
do Boleto Bancario no valor de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais), importancia esta referente a Taxa de
Inscrigdo, bem como do Pré-Comprovante de Inscri¢io.

a) O Boleto Bancario impresso nos termos indicados no Item 2.5 podera ser pago em qualquer
agéncia bancaria, até a data de seu vencimento. Nao serdo aceitos pagamentos em cheque, através de
transferéncia, PIX, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporéineas ou por qualquer
outra via que nio a especificada neste Edital. Sendo verificado, a qualquer tempo, o recebimento de
inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Item, a mesma sera cancelada.

b) Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
bancario ou extrato bancario.

¢) O candidato que efetuar o pagamento do Boleto Bancario referente a outro concurso que nio o
do cargo previsto neste edital ndo podera utilizi-lo para efetivar a inscri¢cio neste concurso, sendo
obrigado a novo pagamento.

d) de acordo com § 2°, art. 14, da Lei Municipal n° 6.871/2016, é assegurada a devolucio do valor
relativo a inscri¢do, em caso de adiamento, anulacio ou cancelamento do concurso.

2.6. Todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 16h do dia 13 (treze) de fevereiro de 2025, quando este recurso sera retirado do site, para pagamento
neste mesmo dia, impreterivelmente.

2.7. Efetivacio da Inscri¢do: O candidato devera acompanhar (mediante login e senha de acesso)
durante os 05 (cinco) dias uteis subsequentes ao pagamento do Boleto Bancario tratado no Item 2.5,
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br a efetivagio de sua
inscri¢ao. A inscriciio do candidato somente sera valida apos a sua Efetivagio, nos termos indicados
neste item. Caso nio seja observada tal determinacio, o candidato ficara impossibilitado de realizar
a prova.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO (com status PAGO ou ISENTO)
na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.sp.gov.br apos a efetivacgio e,
para sua seguranca, levar no dia da Prova.

b) Caso o candidato tenha efetuado o pagamento do Boleto Bancario nos termos indicados neste Capitulo
e ndo tenha a confirmacao da efetivagdo de sua inscri¢ao no site supracitado, este devera entrar em contato
com o Departamento de Recursos Humanos, em até 05 (cinco) dias titeis subsequentes ao pagamento e/
ou ultimo dia de inscricfo, pelos telefones (14) 3235-1081, (14) 3235-1076 ou (14) 3235-1207, das 08h
as 12h e das 13h as 17h30min.

Observagdes: a) Por se tratar de um sistema informatizado de concursos, o candidato devera seguir todas
as orientagdes deste, previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar
posteriores consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

b) A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3. O candidato devera estar atento ao boleto que ira utilizar para pagamento de sua inscri¢do, pois caso
efetue o pagamento de boleto referente a inscri¢do cancelada, o pagamento sera invalido, impossibilitando
sua participa¢@o no certame.

4. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos usudrios ou de institui¢des bancarias. Assim,
¢ recomendavel que o candidato realize a sua inscrigdo e efetue o respectivo pagamento com a devida
antecedéncia, atentando-se aos hordrios bancarios de sua regiao.

5. As alteragdes de nome, endereco, telefone, e-mail, RG e data de nascimento, referentes a este concurso,
deverdo ser realizadas na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site www.bauru.
sp.gov.br até o ultimo dia de inscrigdo. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo
preenchimento dos dados pessoais solicitados no ato da inscrigdo, dispondo do direito da Comissdo
Examinadora excluir do certame o candidato que ndo o fizer.

5.1. Caso o candidato insira o CPF incorretamente, devera realizar novo cadastro e nova inscrigdo com
o CPF correto, dentro do periodo estipulado no item 2, pois este dado ndo podera ser modificado apos a
conclusdo da inscri¢ao.

6. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢ao sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta.

CAPITULO 1V — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. De acordo com a Lei Municipal n® 6.871/16 e Lei Municipal n® 6.939/17, ficarao isentos do recolhimento

da Taxa de Inscrlq:ao os candidatos que comprovarem no mmlmo 02 (duas) DOACOES DE SANGUE
d

n ri or
oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada pela Unido. pelo Estado ou pelo Municipio.
2. A isengdo, tratada no Item 1 deste Capitulo devera ser expressamente requerida no ato da inscrigdo

efetuada nos termos indicados no Capitule III, ficando o candidato inteiramente responsavel pelas
informagdes prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3. Nio sera concedida a Isencdo da Taxa de Inscricdo tratada no Item 1 deste Capitulo aos que deixarem
de requeré-la expressamente, omitirem informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4. Para efetivar a Isen¢do da Taxa de Inscri¢do nos termos do presente Capitulo, os candidatos deverdo
enviar os documentos comprobatorios pelo sistema de documentos eletronicos, disponivel no endereco
https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=154, nos dias 03 (trés) e 04 (quatro) de
fevereiro de 2025.

4 l Serio aceitos documentos comprovando 1o mmlmo 02 1duas) doagoes de sangue, reallzadas nos

ou por entidade coletora de sangue credenciada pela Umao, pelo Estado ou pelo Mumcnplo.
4.2. Tais documentos SOMENTE serdo aceitos na extensdo PDF colorido ¢ que nao ultrapasse 4 MB

(quatro megabytes).

4.3. Para melhor utilizacdo do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

5. Sera aceito o seguinte documento para fins de concessao da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo:
Declaragdo firmada em papel timbrado do 6rgao oficial ou da entidade coletora de sangue credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, contendo o nome completo ¢ o niimero de identidade do
doador, a data das 02 (duas) ultimas doacdes, com assinatura, e carimbo do responsavel do setor /
area / departamento.

6. Para sua seguranca, o candidato devera acompanhar o andamento de seu protocolo no sistema de
documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

7. Sera indeferido o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢do que estiver preenchido
incorretamente, que for encaminhado por outro meio que ndo o estabelecido no Item 4 deste Capitulo e
que ndo observar os requisitos elencados no Item 5, também deste Capitulo.

7.1. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

8. As decisdes sobre deferimento de Isen¢do de Taxa de Inscri¢do serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 08 (oito) de fevereiro de 2025.

9. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias iteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel no site: www.
bauru.sp.gov.br

10. O candidato beneficiado com a Iseng@o da Taxa de Inscri¢ao tera sua inscrigdo efetivada nos termos do
Capitulo III, Item 2.7.

11. Os candidatos que tiverem a solicitag@o de Isengdo da Taxa de Inscrigdo indeferida e desejarem efetivar
sua inscri¢do, poderdo fazé-lo mediante pagamento do Boleto Bancario, nos termos indicados no Capitulo
111

11.1. O Boleto Bancario para os optantes “Doadores” sera gerado com o valor integral da Inscrigdo,
permitindo aos candidatos efetuarem o pagamento em caso de indeferimento da Iseng¢do do pagamento
da taxa de Inscri¢@o pelos motivos expostos nos itens anteriores, observados o periodo de inscri¢do e os
horérios bancérios de sua regiao.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. Condicdes Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscri¢do, apresentando pedido
detalhado das condi¢des especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigoes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1. A solicitagdo da Condigdo Especial para prestar a prova deverd vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscricdes, no qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condi¢do pleiteada pelo candidato, carimbo,
assinatura e CRM do Médico.

1.1.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condicao especial.

1.1.2. Serio aceitos laudos com prazo de validade indeterminado, desde que nele conste expressamente
que a doenca seja irreversivel.

1.2. O laudo médico devera ser enviado SOMENTE na extensao PDF colorido e que nao ultrapasse 4
MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/
documentos/cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 03 (trés) a 13 (treze) de fevereiro de 2025.

1.3. Para melhor utilizacéo do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Para sua segurancga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
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sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

1.5. Nao serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas nao especificadas no Edital.

1.6. Nao serdo considerados laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de arquivo
corrompido.

1.7. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.8. As decisdes sobre o requerimento de condigdo especial para prestagdo da Prova, serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 27 (vinte e sete) de fevereiro de 2025.

1.9. Contra a decisdo que indeferir a solicitacdo de condigdo especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia 1til subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru disponivel

no site: www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI - DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscri¢iio, devera enviar documentos comprobatorios SOMENTE na extensio PDF
colorido e que niio ultrapasse 4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink
https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=163 das Oh do dia 03 (trés) de fevereiro as
16h do dia 14 (quatorze) de marco de 2025.

1.1. Seréo aceitos como documentos comprobatérios a Certidao de Nascimento da crianga e o documento
de identificacdo oficial com foto do acompanhante adulto.

1.2. Para sua seguranga, a candidata devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /link https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx no
periodo estabelecido no item 1 deste capitulo.

1.3. Para melhor utiliza¢iio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Nao serdo considerados documentos enviados fora do prazo ou pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas nao especificadas no Edital.

1.5. Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscrigdo, esta deve observar o
estabelecido no item 1.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

3.1. Nao sera permitido outro acompanhante (adulto ou menor de idade) além do que foi indicado pela
candidata.

4. A candidata que nao levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal, ndo sendo permitido portar
nenhum material da prova.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru n2o disponibilizara, em hipdtese alguma, acompanhante para guarda
da crianca.

7. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, na
Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragdes posteriores, no Decreto Estadual n° 60.449/14, na Lei
Municipal n® 6.871/16 e na Lei Municipal n® 6.939/17, ¢é assegurado o direito de inscrever-se para o cargo
em Concurso Publico, cujas atribui¢cdes sejam compativeis com a deficiéncia.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas a serem preenchidas.

3. As fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata o caput desse artigo so serdo arredondadas
para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 05 (cinco).

4. O candidato com deficiéncia, antes de inscrever-se no presente concurso devera verificar se as atribuigdes
do cargo sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga, e na
Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) n° 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n° 3.298/99, participarao do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicacao da prova.

7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢ao e na forma disciplinada pelo Capitulo
III deste Edital, condi¢@o especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as suas necessidades,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes.

8. O candidato devera declarar no ato da inscricdo tal condicdo, especificando-a no Formulario
de Inscri¢ao preenchido via internet nos termos indicados no Capitulo III e enviar os documentos
especificados no item 8.1, pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/
documentos/cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 03 (trés) a 13 (treze) de fevereiro de 2025.

8.1. Para Efetivar sua Inscri¢ao nos termos indicados no Capitulo III, o candidato com deficiéncia devera
enviar Laudo Médico SOMENTE na extensdo PDF colorido e que ndo ultrapasse 4 MB (quatro
megabytes) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado
para as inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, a provavel causa da deficiéncia que lhe
acomete, se ha sequelas que assegurem a adaptacgdo de sua prova, informando ainda, o nome do candidato,
carteira de identidade (RG), nimero do CPF, carimbo, assinatura e CRM do Médico, conforme modelo do
Anexo III.

a) O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes posteriores.
8.1.1. De acordo com a Lei n° 17.669/23, o laudo médico pericial que atesta o Transtorno do Espectro
Autista - TEA passa a ter prazo de validade indeterminado.

8.1.2. Serdo aceitos laudos com prazo de validade indeterminado, desde que nele conste expressamente
que a doenca seja irreversivel.

8.2. Para melhor utilizacio do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

8.3. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

8.4. Nio serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

8.5. Nio serdo considerados para fins de reserva de vaga laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou
provenientes de arquivo corrompido.

9. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tal finalidade.

10. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condicao.

11. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classifica¢@o geral, terd seu nome constante da lista especifica de deficientes.

12. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso regulado por este Edital, quando convocado,
devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada pelo Setor
de Seguranga e Medicina do Trabalho Oficial do Municipio de Bauru, objetivando verificar se a deficiéncia
declarada se enquadra na previsao do artigo 4°, do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes, assim
como se ha compatibilidade ou nao da deficiéncia com as atribui¢des do cargo a ser ocupado, nos termos
dos artigos 37 e 43 da referida norma, observadas as seguintes disposi¢des:

12.1. A avaliago de que trata este Item tera carater terminativo.

12.2. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo postulado, o candidato
serd eliminado do certame.

12.3. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificacdo geral.

13. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.

14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

15. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para o Concurso Piblico regulado por este Edital.
16. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

17. As decisodes sobre o requerimento de inscri¢do como deficiente serdo publicadas no Diario Oficial de
Bauru em 27 (vinte e sete) de fevereiro de 2025.

18. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscrigdo como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias iteis, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia Wtil subsequente a sua publicagdo no Didrio Oficial de Bauru disponivel no site: www.

bauru.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DA PROVA E RESPECTIVA PONTUA CAO:
1. O concurso regulado pelo presente Edital serda na modalidade “Provas”, com carater eliminatério e
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

0 ~
Cargo Fase N " Peso Carater Duragdo da
Questdes Prova
Conhecimentos 95
Agente Especificos
Educacional — Prova Ling}a Portuguesa 10 100 Eliminatdrio e 03 horas
INSPETOR DE| Objetiva Informatica 08 Classificatorio
ALUNOS . ~
Legislagio 07

2. O Concurso Publico realizado para preenchimento do cargo de Agente Educacional - INSPETOR DE
ALUNOS sera composto por Prova Objetiva nos termos abaixo descritos:

2.1. Prova Objetiva: de carater eliminatorio e classificatério, valendo 100 (cem) pontos, prevista para
realizar-se no dia 16 (dezesseis) de marco de 2025, sera composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas
de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os assuntos constantes no
Conteudo Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua
aplicagdo tera duragdo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

CAPITULO IX — DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horario para realizagdo da Prova Objetiva serdo publicados no Edital de Convocac¢éo no
Diario Oficial de Bauru em 27 (vinte e sete) de fevereiro de 2025.

2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, ndo
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizacdo da Prova Objetiva.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da Prova Objetiva, com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte documento original:
Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgio de Classe que tenha forca de
documento de identificacdo ou Carteira de Trabalho (exceto digital) ou qualquer outro documento
com foto reconhecido por lei como documento de identificacao.

3.1. Nio serio aceitos em nenhuma hipdtese copias, mesmo que autenticadas. No caso dos documentos
digitais, o candidato devera acessar o aplicativo oficial no momento da identificacio que acontecera
na entrada da sua sala. Por isso, ¢ importante que ja tenha o aplicativo baixado no seu celular. Nao
serio aceitas fotografias do documento, mesmo que estejam na galeria do telefone.

3.2. Por medida de seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscrigao.

4. Os documentos deverio estar em perfeitas condi¢cées e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identificacdo do candidato.

5. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara na sua automatica elimina¢fo. Nao sera concedida, em nenhuma hipotese, uma
segunda chamada de prova.

5.1. Nao serdo considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisioldgicas temporarias
de candidatos e ndo sera dispensado tratamento diferenciado em fung@o dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condic@o especial e segunda chamada de Prova.

6. Ao adentrar a sala de aplicacdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
7. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Objetiva, apds o inicio da
mesma, para beber agua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

8. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato podera ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogac¢do do prazo para término da prova.

9. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenga de até 03 (trés) testemunhas e mediante assinatura
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de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.

10. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, ap6s os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacdo.

11. O candidato somente podera entregar a Prova Objetiva e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplica¢io da mesma.

12. E reservado & Coordenagio do Concurso, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais, durante a aplicacdo da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do concurso.

13. Durante a realizagdo de qualquer prova deste Concurso Publico ndo serd permitida a utilizacdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas a produgao
do conhecimento a ser avaliado pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico, cabera a Prefeitura
Municipal de Bauru e, somente a ela, a realizagao, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
14. Os candidatos nao poderdo adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de saide, mediante apresentagdo de
laudo médico no dia da realizagdo da Prova Objetiva, ficando a critério da Coordenagdo do Concurso a
avaliagdo dos casos especificos.

15. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem plastica fornecida pela organizacgéo deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie, etc.) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo
de sinal sonoro, ap6s abertura do lacre da Prova, o candidato sera excluido do certame.

16. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

17. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira.

17.1. O candidato que nao atender tal determinagao podera ser eliminado do certame.

17.2. Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos os
itens necessarios a execugdo da prova (6culos de grau com lente transparente (exceto dculos escuro) e
caneta esferografica de material transparente).

17.3. Apés o inicio da Prova Objetiva nio sera permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacio do Concurso julgar necessario.

17.4. A embalagem plastica tratada no Item 15 s6 podera ser violada apos a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

18. Para garantir a lisura do encerramento das provas, deverdo permanecer em cada uma das salas de
prova os 03 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos, apos a
assinatura do respectivo termo, deverdo sair juntos da sala de prova.

18.1. Sera excluido deste Concurso Publico, o candidato, dentre os 03 (trés) ultimos, que se recusar a
permanecer em sala até que o ultimo candidato entregue sua prova.

CAPITULO X — DO JULGAMENTO DA PROVA E DA SUA CLASSIFICACAO:

1. A Prova Objetiva aplicada aos candidatos ao cargo de Agente Educacional - INSPETOR DE ALUNOS
tera carater eliminatério e classificatério, atribuindo-se 2,00 (dois) pontos a cada questdo correta. Sera
considerado aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2. As questdes da Prova Objetiva seriio respondidas em um Cartio Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou nao preencherem corretamente o Cartao Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, poderdo ter sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora oOptica, prejudicando o candidato.
6. O Cartdio Resposta sera o tnico documento vélido para correcio ¢ NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenagdo do Concurso.

7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartdo Resposta, tais
como nome, numero de inscri¢ao e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de leitura dptica, ndo sendo prevista a corre¢ao manual.

9. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realiza¢do da prova:

9.1. for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

9.2. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3. recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou Cartao Resposta, quando solicitado;
9.4. descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

10. O resultado da Prova Objetiva sera publicado oportunamente no Diario Oficial de Bauru.

11. Os candidatos aprovados no presente concurso serdo classificados em ordem decrescente de pontuagao
e a nomeagdo sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo e as necessidades da
Administragdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.

12. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o illtimo dia de inscri¢@o neste concurso, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tinico, da Lei n.° 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) Conforme Lei Municipal n.° 7.083/18, comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servicos
voluntarios nos 12 (doze) meses imediatamente antecedentes a data do tltimo dia de inscri¢do e comprovar
a realizacdo de curso de capacitagiio de 03 (trés) horas de duracio, cujo contetido devera abordar temas
sobre conduta ética, direitos, deveres e proibigoes;

b1) O candidato devera informar a realizagdo de servigo voluntario no ato de sua inscri¢do e para fins
de valida¢@o encaminhar o comprovante do curso de capacitagdo e a declara¢do do trabalho voluntario,
conforme item b) no periodo de 03 (trés) a 13 (treze) de fevereiro de 2025;

b2) Tais documentos deverdo ser enviados SOMENTE na extensdo PDF colorido ¢ que néo ultrapasse
4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.
br/documentos/cadastrar.aspx?a=164 Para melhor utilizacdo do sistema de documentos eletrdonicos,
recomenda-se o uso do navegador Chrome ou Firefox;

b3) Caso o candidato ndo comprove documentalmente ter exercido o voluntariado, conforme previsto no
item b1) deste capitulo, desde que tenha declarado essa condi¢do (no ato da inscri¢do), nao tera direito a
este critério de desempate neste Concurso Publico;

b4) Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx

b5) Nao serdo considerados documentos enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas ndo especificadas no Edital.

b6) Nao serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

b7) As decisdes sobre deferimento/indeferimento de realizagdo de servigo voluntario serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 27 (vinte e sete) de fevereiro de 2025.

¢) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Informatica da Prova Objetiva;

f) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Legislacdo da Prova Objetiva;

@) tiver maior idade entre os candidatos.

h) ser brasileiro, conforme previsto no inciso I, paragrafo 3° da Lei Municipal n® 7.736/2023.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a 1* (primeira) publicagdo de qualquer ato ptiblico
do concurso regulado por este edital deverdo ser enderecados a Comissdo Examinadora e interpostos
no prazo de até 05 (cinco) dias tteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo
inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicacdo no Diario Oficial de Bauru e no site www.
bauru.sp.gov.br

1.1. O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulacdo, alteragdo de gabarito, etc.).

2. Admitir-se-4 um tinico recurso por candidato para cada ato piblico deste concurso, conforme
previsto na Lei Municipal n® 6871/16 e alteragcdes posteriores, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

2.1. Quando o candidato recorrente protocolar mais de um recurso, referente a0 mesmo ato publico,
dentro do prazo estipulado no item 1. somente ser4 apreciado o \iltimo recurso protocolado.

3. Os recursos deverdo ser formalizados pelo candidato, no sistema de documentos eletronicos, disponivel
no enderego https:/www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=165, podendo ser utilizado o
modelo disponivel no Anexo V.

3.1. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo
no sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx
no periodo estabelecido no item 1 deste capitulo. Para melhor utilizacio do sistema de documentos
eletrénicos, recomenda-se o uso do navegador Chrome ou Firefox.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. Sdo requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Concurso Publico regulado pelo presente edital:

a) indicagdo da numeragdo do Edital regulamentador do Concurso Publico do qual o Candidato Recorrente
participou e deseja esclarecimentos;

b) qualificacao do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF e telefone(s) para contato);

¢) indicag@o de seu numero de inscri¢do.

6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em func@o dos recursos interpostos e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito final divulgado apos decisdo de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenga assinada na data em que for aplicada a prova. O candidato que ja obteve a pontuagdo
na(s) questao(des) anulada(s) ndo tera direito a pontuacdo adicional.

9. Em caso de republicagdo de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagdo ou com fundamentagéo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. A Comissdo Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. Apos a publicagdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru
www.bauru.sp.gov.br

14. Apos efetuadas as corregdes e avaliagdes, o Cartdo Resposta e o(s) titulo(s) entregue(s) pelo candidato
ficardo disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area de
CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, podendo estes serem visualizados até a publicacdo da
Homologagao do Concurso Publico tratado neste edital, nos termos prescritos no Capitulo XII.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Concurso, apos decididos todos os recursos interpostos tempestivamente observando
as determinagdes constantes no Capitulo XI, serda homologado pela Prefeita Municipal de Bauru.

2. A homologagao citada no Item 1 sera publicada no Diario Oficial de Bauru.

CAPITULO XIIT - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificag@o.

2. Anomeagdo sera feita no Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, local e horario para apresentagao
do candidato aprovado.

3. Perderi os direitos decorrentes do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n® 7.109/18);

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;

¢) recusar a nomeagao (sera excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato formalizado em Termo
de Desisténcia);

c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia através do envio de um e-mail para rh@bauru.sp.gov.br
d) ndo comprovar a escolaridade/pré-requisitos estabelecidos no presente Edital;

e) for considerado inapto pela Pericia Médica para as atribui¢des do cargo para o qual concorreu.

4. O candidato tera para posse prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicac@o do ato de
nomeagao no o6rgao oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no maximo 30 (trinta) dias corridos, desde
que requerido pelo interessado durante seu prazo de vigéncia e que haja conveniéncia da Administragao,
nos termos prescritos pela Lei Municipal n® 7.109/18.

5. A posse do candidato nomeado ficara condicionada:

a) a comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacdo da Carteira de Identidade
(RG), com nome atualizado e emitida ha menos de 10 (dez) anos;

b) se estrangeiro, a comprovacdo de sua naturalizagdo no pais;
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¢) a comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situagdo Cadastral;

d) se casado ou em unido estavel, a apresentagdo de documentos comprobatorios;

e) a apresentagdo de Comprovante de Residéncia emitido nos ultimos 90 (noventa) dias. Caso o candidato
ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, devera apresentar declaragdo do responsavel pelo
imovel onde reside, com firma reconhecida;

f) a apresentacdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21 (vinte e um)
anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;

g) a apresentacdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se estudante até 24
(vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;

h) a apresentagdo da carteira de vacinag@o dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

i) a apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS, com nome atualizado, acompanhada
do extrato do CNIS;

j) a apresentacdo de extrato que comprove a inscri¢do no Programa de Integracdo Social (PIS) e/ou no
Programa de Formagao do Patrimonio do Servidor Publico (PASEP);

k) a prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacdo da Certidao de Quitagao
Eleitoral;

1) quando do sexo masculino, a prova de quitacdo com as obrigagdes militares, mediante apresentacdo do
Certificado de Reservista ou Carta Patente;

m) a apresentagdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios (conforme indicado no Capitulo XIV,
Item f deste edital);

n) a comprovagdo de registro no Conselho Regional da categoria, quando existente, acompanhada do
comprovante de regularidade de pagamento da respectiva anuidade;

0) *Atestado de Antecedentes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado;
p) *Certidao de Distribuicdo de A¢des Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome
atualizado;

q) *Certiddo de Execugdo Criminal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o nome atualizado;

r) *Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com o nome atualizado;

s) *Certiddo de Distribuicdo da Justica Federal (Criminal e Civel) do(s) Estado(s) em que tenha residido,
com o nome atualizado;

t) a avaliagdo psicoldgica, para avaliagdo de sua saude mental;

u) a pericia médica, para avaliacdo de sua satide fisica e mental, de carater eliminatério;

v) a apresentagdo de Termo de Responsabilidade, declarando nao ter sido demitido(a) ou exonerado(a) do
servi¢o publico municipal, estadual ou federal.

*Conforme a Lei Municipal n® 6.871/16, a sindicancia de vida pregressa considerara apenas elementos e
critérios de natureza objetiva, cabendo a inabilitagdo do concurso de candidato com condenagdo criminal
transitada em julgado, desde que ndo tenha ocorrido prescri¢ao.

6. Para posse ¢ vedada:

a) a percepe¢ao simultdnea de proventos de aposentadoria, conforme Artigo 37, §10 da Constitui¢do Federal.
b) a acumulag@o remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso X VI, alineas a,
b e ¢ da Constituigdo Federal vigente e Simula 246 do Tribunal de Contas da Unido.

¢) qualquer acumulacdo remunerada de cargos havendo incompatibilidade de horario.

7. De acordo com a Lei Municipal n® 6.525/14, o candidato que tiver o interesse em ser tratado pelo nome
social, deve requerer no ato da posse.

8. Para posse somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO XIV - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo abaixo
descritas:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituicdo Federal de 1.988.

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
f) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo pleiteado, bem como os documentos comprobatorios
da escolaridade/pré-requisitos constantes do Capitulo II (Diploma, Certificado ou Declaragio de Conclusao
do Ensino Médio devidamente registrado no 6rgdo competente — MEC) e os documentos necessarios a
investidura do cargo indicados no Capitulo XIII, Item 5 deste Edital;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo estas serem
apuradas por pericia médica realizada por médico oficial;

h) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais n.°
3.781/94 (artigo 14, inciso XII) e n.° 5.805/09;

i) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia
de processo administrativo enquadrado em motivos impeditivos de retorno ao servigo publico, ou a bem
do servigo publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa de emprego piblico de autarquia,
fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituida por 6rgaos da administracao federal,
estadual ou municipal;

j) conhecer e estar de acordo com as Instru¢des do Concurso.

2. O ato de nomeagdo sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) ndo tomar posse dentro do prazo legal;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) tiver sido demitido a bem do servigo publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da Administragao
Publica;

d) apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovagdo do preenchimento das condi¢des necessarias a investidura no cargo sera feita através da
apresentagdo/entrega de seus documentos comprobatorios.

4. Conforme Recomendagdo Administrativa do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo protocolada sob
o niimero 76.825/18 de 20/11/2018, os servidores publicos ndo deverdo desempenhar atividades privadas
relacionadas de qualquer forma, mesmo que indiretamente, com a propria fungdo publica no horario de
trabalho.

5. O candidato nomeado que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 deste
Capitulo perdera o direito a vaga, sem ter direito a restitui¢do da Taxa de Inscri¢do ou de qualquer despesa
decorrente de sua nomeagao.

5.1. Nao sera concedido ao candidato, em nenhuma hipétese, o reposicionamento de sua classificagao para
o final da lista dos aprovados.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Concurso Publico.

2. A Prefeitura Municipal de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de endereco de e-mail ndo atualizado, uma vez que a nomeagao oficial se da por meio do Diério Oficial de
Bauru.

3. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

4. Motivario a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instrugdes constantes da prova.

5. O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
Homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragdo
Publica.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso, devendo ainda manter atualizado seu enderego/e-mail para
correspondéncia e demais dados, no cadastro efetuado pelo mesmo, na area de CONCURSOS/PORTAL
DO CANDIDATO do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apos divulgagio do resultado final.

7. Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial de Bauru que estara disponivel
na internet no endereco www.bauru.sp.gov.br e também estdo disponiveis na area de CONCURSOS/
PORTALDOCANDIDATO, nio se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n® 55/2025.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

AGENTE EDUCACIONAL - INSPETOR DE ALUNOS

Cuidar da seguranga dos alunos nas dependéncias e proximidades da Unidade Escolar. Inspecionar o
comportamento dos alunos. Orientar sobre regras, procedimentos e cumprimento de horarios. Prestar
apoio as atividades escolares. Controlar as atividades livres. Fiscalizar espago de recrea¢ao. Definir limites
e organizar ambiente escolar. Controlar o acesso aos portdes nos horarios determinados para entrada e
saida dos alunos, recepcionar e encaminhar visitantes. Zelar pelo cumprimento do horario das aulas, pela
disciplina e inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar monitorando o deslocamento e
a permanéncia dos mesmos nos espagos da Unidade Escolar. Observar horario de entrada, saida, intervalos
e troca de aulas, dado sinal no hordrio previsto. Orientar os alunos quanto a atrasos, as normas da Unidade
Escolar e a manutengdo da limpeza da escola. Observar o comportamento dos alunos no patio da escola
durante os periodos de intervalo, comunicando imediatamente a diregdo situagdes que evidenciem risco a
seguranca dos mesmos ou em casos de infragdo e indisciplina. Prestar assisténcia, naquilo que lhe couber,
ao aluno acidentado ou aquele que adoecer, comunicando o fato de forma imediata a autoridade escolar
competente. Encaminhar a coordenagdo da escola o aluno retardatario e ndo lhes permitir a saida antes de
findar os trabalhos escolares sem a devida autorizagdo. Atender e acompanhar adequadamente os alunos
portadores de necessidades especiais, temporarias ou permanentes, que demandam apoio para locomocao,
higiene e alimentagdo. Informar ao Diretor ou ao Vice-Diretor a presenga de pessoas nao autorizadas nos
espacos da Unidade Escolar. Prestar apoio as atividades externas (excursdes, visitas educativas e outras).
Atender aos demais profissionais da Unidade Escolar providenciando recebimento e transporte de material
didatico e/ou equipamento, quando solicitado. Controlar as atividades livres dos alunos, fiscalizando
espagos de recreacdo e definindo limites nas atividades livres. Organizar ambiente escolar e informar a
necessidade de providenciar manutengdo predial ao Diretor da Escola. Eventualmente auxiliar em outras
atividades correlatas.

. ANEXO 11 .
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Programa

1. Direitos da Crianga e do Adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei 8060/90, de 13 de julho
de 1.990. Do artigo 1°. ao 6°.; do 13 ao 18 e do 53 ao 73. (Atualizado). Disponivel em https:/www.gov.br/
mdh/pt-br/navegue-por-temas/crianca-e-adolescente/publicacoes/eca_mdhc 2024.pdf

2. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes.
Do artigo 1° ao 38 e do 58 ao 60. (Atualizada). Disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/
19394.htm

3. Gestdo Democratica e Instrumentos de Representacdo: conselhos escolares e grémios estudantis.
Curriculo Comum para o Ensino Fundamental Municipal de Bauru. Disponivel em https:/www?2.bauru.
sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_educacao/curriculo_comum_ensino_fundamental.pdf

4. O Papel dos Funcionarios ndo Docentes na Educa¢do Escolar: uma nova cultura. Curriculo Comum
para o Ensino Fundamental Municipal de Bauru. Disponivel em http://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/
arquivos_site/sec_educacao/curriculo_comum_ensino_fundamental.pdf

5. Questdes Raciais na Escola. Curriculo Comum para o Ensino Fundamental Municipal de Bauru.
Disponivel em https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_educacao/curriculo_ef2.pdf

6. Educagdo Inclusiva: uma escola para todos. Disponivel: https:/periodicos.ufsm.br/educacaoespecial/
article/view/24091/pdf

7. Livro: Qual € a tua obra? Inquietagdes e proposituras sobre gestdo, lideranga e ética. Autor: Mario Sérgio
Cortella.

8. Livro: Por que fazemos o Que fazemos? Autor: Mario Sérgio Cortella.

9. Artigo: A Importancia da Inteligéncia Emocional na Lideranga. Disponivel em: https://semanaacademica.
org.br/system/files/artigos/artigointeligenciaemocionalnalideranca-mba.pdf

LINGUA PORTUGUESA

Programa

1.Compreensao/ Interpretagdo de textos.

1.1. Géneros Textuais e suas caracteristicas.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Acentuagdo grafica - de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

4. Uso dos Porqués.

5. Morfologia (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao,
conjuncao, interjei¢do e numeral.

5.1. Uso do verbo — flexdo verbal — compreensao das pessoas e tempos verbais.
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6. Sintaxe - (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto
indireto).

6.1. Periodo Simples e Periodo Composto.

6.2. Uso da Crase.

7. Concordancia nominal e Verbal.

8. Emprego dos sinais de pontuagao.

9. Denotagdo e conotagao — Figuras de linguagem

10. Pontuagao.

INFORMATICA

1. Sistema Operacional Microsoft Windows (7 ou superior).

2. Criagao de pastas (diretorios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagao
de arquivos e pastas.

3. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

4. Pacote Office365, Libreoffice e WPS Office.

5. Processador de texto Word. Editor de Texto: edigdo e formatagao de textos.

6. Planilha eletronica Excel.

7. Editor de apresenta¢des PowerPoint.

8. Conceitos de informatica, hardware e software.

9. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web,
Navegadores de Internet, busca e pesquisa na Web.

10. Conceitos de tecnologias e ferramentas de colaboragao, correio eletronico, grupos de discussao, foruns
e wikis.

11. Plataformas de videoconferéncia.

12. Conceitos de protegdo e seguranga, virus e ataques a computadores.

13. Conceitos de acesso a distancia a computadores.

14. Conceitos de computagdo em nuvem.

LEGISLACAO

1. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 — (Artigos: 1° ao 4° 29 ao 31; 37 ao 41).
Disponivel em: https://www2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

2. Lei Organica Municipal — (Artigos: 1° ao 7° 69 a 89). Disponivel: https://www2.bauru.sp.gov.br/
administracao/concursos/legislacoes.aspx

3. Lei Municipal n° 3.601, de 27 de julho de 1993 — Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal
de Bauru — (Artigos: 1° e 3°). Disponivel em: https://www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/
legislacoes.aspx

4. Lei Municipal n° 5.804, de 10 de novembro de 2009 — Regula Atos e Processos Administrativos no
Ambito da Administragio Pablica Municipal — (Artigos 1° ao 6° 16; 17; 22; 23;). Disponivel em: https:/
www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx

5. Lei Municipal n° 1.574, de 1° de janeiro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Bauru — (na integra). Disponivel em: https:/www?2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.

aspx
6. Lei Municipal n°® 7.109, de 12 de setembro de 2018 - Disciplina a nomeag@o e posse no ambito da

Administragdo Municipal e da outras providéncias — (na integra). Disponivel em: https:/sapl.bauru.
sp.leg.br/generico/viewerJS/viewerJS_index html?cod_norma=1209 1#https://sapl.bauru.sp.leg.br/sapl
documentos/norma_juridica/12091 texto_integral.odt?1688407693.32
7. Lei Municipal n° 3.781, de 21 de outubro de 1994 — Dispde sobre o Direito de Petigdo e sobre o Regime
Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru — (Artigos: 14 ao 115). Disponivel em: https:/www?2.
bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx
8. Lei Municipal n® 4.830, de 17 de maio de 2002 — Transforma o Servigo de Previdéncia dos Municipiarios
de Bauru — SEPREM — na Fundagdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de
Bauru - FUNPREV — (Artigos: 1° a0 4° 49 ao 61; 73 a 76). Disponivel em: https://www2.bauru.sp.gov.br/
administracao/concursos/legislacoes.aspx
9. Lei Municipal n° 5.999, de 30 de novembro de 2010 — Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Salario — PCCS, dos servidores especificos da area da educagdo do municipio, bem como reenquadra os
respectivos cargos, reconfigura as carreiras, cria nova grade salarial, dispde sobre a cessagdo do pagamento
das gratificagdes e adicionais e institui jornadas de trabalho - (na integra). Disponivel em:
https://www2.bauru.sp.gov.br/administracao/concursos/legislacoes.aspx
ANEXO 111
RELATORIO MEDICO SOBRE PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr(a)(ta) , portador(a) do
namero de RG e do CPF , inscrito sob o niimero

no concurso publico para o cargo de ¢é pessoa
com deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298, de 20.12.1999,
com redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02.12.2004, da espécie (fisica, auditiva, visual,
mental ou multipla)
Descri¢ao da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica (exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

1 paraplegia

2 paraparesia

3 monoplegia

4. monoparesia

5. tetraplegia

6 tetraparesia

7 triplegia

8 triparesia

9 hemiplegia

10. hemiparesia

11. ostomia

12. amputagao ou auséncia de membro

13. paralisia cerebral

14. nanismo

15. membros com deformidade congénita ou adquirida

- Deficiéncia Auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
- Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

1. cegueira, na qual a acuidade visual ¢é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
optica.

2. a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
oOptica.

3. os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60°.

4. ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

5. visdo monocular (Sumula n. 377, do STJ).

- Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
. comunica¢ao

. cuidado pessoal

. habilidades sociais

. utilizagdo dos recursos da comunidade

. saude e seguranga

. habilidades académicas

. lazer

. trabalho

- Transtorno do Espectro Autista (Lei n® 12.764/2012);

- Deficiéncia Miiltipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias;

- Reabilitagio pela Previdéncia Social (anexar declaracio do INSS).

(o BN e R R O N

Local e Data:

Nome completo do médico/CRM:
Endereco para contato:
Telefone para contato:

Assinatura e carimbo do médico:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente ¢ domiciliadona

(endereco completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob
n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital n° , promovido
pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho por intermédio deste
REQUERER, conforme Laudo Médico anexo, que minha inscrigdo seja efetivada como Deficiente, para
fins de reserva de vaga nos termos prescritos pela legislagdo vigente.

Bauru/SP, de de
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)

ANEXOV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA

Concurso Publico:  (cargo)
Eu,  (nomecompleto)

e domiciliadona _ (enderego completo / cidade)

(nacionalidade) ,  (estadocivil)  ,residente
, portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® s

inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Concurso Publico regulado pelo Edital

n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo efetivo , venho

respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente Recurso Administrativo, visando: (citar

pedidos e fundamentos do recurso).

Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).

Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de de
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

ANEXO VI
CRONOGRAMA
Datas Eventos
11/01/2025 1* Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
21/01/2025 2% Publicagdo — Edital de Abertura de Inscrigdes
30/01/2025 3* Publicagdo — Edital de Abertura de Inscri¢des
03/02/2025 Abertura das Inscrigdes
13/02/2025 Encerramento das Inscrigdes
03 e 04/02/2025 Periodo para requerimento da Isengdo da Taxa de Inscrigdo
08/02/2025 Publicagao deferimento de Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigao

Periodo para Solicitar Condigdo Especial para Realizar a Prova e Vaga de
Deficiente

Periodo para Solicitar Condi¢ao Especial para Lactante

03 a 13/02/2025

03/02 a 14/03/2025

Publicacdo deferimento/indeferimento de Requerimento para Condi¢do Especial

27/0212025 ¢ Vaga de Deficiente
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27/02/2025 Publicagdo deferimento/indeferimento de Realizagdo de Servigo Voluntario
27/02/2025 1° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva

11/03/2025 2° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva

15/03/2025 3° Edital de Convocagdo da Prova Objetiva

16/03/2025 Previsdo da Realizagdo da Prova Objetiva

18/03/2025 Previsao de Divulgagao do Gabarito

08/04/2025 Previsdo de Classificagdo Final

24/04/2025 Previsao de Homologacao

Bauru/SP, 11 de janeiro de 2025.

CRISTIANO RICARDO ZAMBONI
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DO MAGISTERIO — ACESSO

EDITAL N°01/2025
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal de Educacio e
Secretaria Municipal de Administrac¢iio, por determinagdo da Sra. Prefeita, faz saber que, com base
na Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes posteriores, na Lei Municipal n°® 6.707/15, Lei Municipal n°
7.076/18, no Decreto Municipal n® 12.879/15, no Decreto Municipal n° 14.334/19 e alteragdes posteriores
e no Decreto Municipal n® 16.494/22, realizara o Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso,
regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para o provimento do Cargo
Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
- INFANTIL, descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados durante
o prazo de validade do Desenvolvimento da Carreira do Magistério - Acesso em questdo. O referido
Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal
n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal de
Bauru (Lei Municipal n° 3.373/91 e altera¢des posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Educag@o (Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, conforme prescrito pelos artigos 1° e 2°
do Decreto Municipal n® 14.334/19, consiste em uma das formas de desenvolvimento na carreira do
magistério municipal, conforme previsto na Lei Municipal n°® 5.999/10 e alteragdes posteriores. Sua
forma de provimento ¢ por derivag@o vertical pelo qual o servidor efetivo do magistério municipal, que
ingressou originariamente por Concurso Publico, ¢ elevado para o cargo de maior responsabilidade e
maior complexidade de atribui¢des, para cujo desempenho seja requerida prévia experiéncia adquirida no
exercicio de outro cargo dentro da carreira a que pertence.

2. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, obedecidas as normas deste edital, realizar-
se-4 sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora nomeada através da Portaria n® 56/2025.

3. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso destina-se ao preenchimento de vagas ora
existentes e que vierem a surgir e é relativo ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida & ordem
classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

4. Os candidatos classificados que, ndo tendo sido contemplados pelo nimero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrarao o Cadastro de Reserva.

5. Os candidatos que forem promovidos na carreira estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 e alteragdes posteriores), ao Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Educagdo (Lei Municipal n°
5.999/10 e alteragdes posteriores), a Lei Municipal n® 6.707/15, a Lei Municipal n® 7.076/2018, ao Decreto
Municipal n® 14.334/19 e alteragdes posteriores, ao Decreto Municipal n® 16.494/22 e demais disposi¢des
legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

6. Os candidatos ao cargo do presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso ficardo
sujeitos a Jornada Basica de Trabalho prevista no Capitulo II deste Edital.

7. O cargo, as vagas, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.

8. As informagdes sobre a Prova de Titulos serdo divulgadas no Edital de Convocagio publicado no
Diario Oficial do Municipio de Bauru em 13 (treze) de fevereiro de 2025.

9. O Tempo de Servico sera objeto de avaliagdo nos termos disciplinados no Capitulo VII. Obs.: O Tempo
de Servico sera computado a partir do atestado comprovando o efetivo exercicio no cargo, até o
ultimo dia do més da 1* (primeira) publicacdo do Edital de Abertura do referido certame (31/01/2025),
emitido pelo Departamento de Administracio de Pessoal, da Secretaria da Administraco.

9.1. O Tempo de Servigo sera solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos ao Departamento de
Administracdo de Pessoal em momento oportuno.

10. A Descri¢ao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

11. Os Critérios de Selecéo e Classificagao — Titulos, Formagédo, Atividades Técnico-Cientificas e Produgao
Docente constam no Anexo III deste Edital.

12. Os Critérios de Selecdo e Classificagdo — Tempo de Servigo constam no Anexo IV deste Edital.

13. A promogdo na carreira sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS E DA JORNADA DE TRABALHO:

Jornada
Vencimentos? | Beneficios*| Basica de
Trabalho*

Escolaridade/

Cargo Vaga Pré-Requisito’

Conclusao de
Licenciatura em
Pedagogia, com

Habilitagao/

Especializacao em
Especialista em Educaciio Educagao Infantil

— PROFESSOR DE R$ 30 horas /

EDUCACAO BASICA - o1 ou R$3.594,15 1.100,00 | semanais
INFANTIL
Conclusao do Curso
Normal Superior com
Habilitagao/
Especializacao em
Educacdo Infantil

otas:
Escolaridade/Pré-Requisito': Os documentos comprobatorios da escolaridade/pré-requisitos deverao ser:
Diploma, Certificado ou Declara¢do de Conclusdo dos referidos cursos, devendo estes serem emitidos por
estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no 6rgao competente — MEC.
Vencimentos*: Referéncia Salarial C1/Grade dos Especialistas em Educagao da Lei Municipal n® 5.999/10.
Os servidores manterdo a referéncia salarial que estiverem enquadrados no momento da promogao na
carreira.
Beneficios®: Vale — compra (R$ 1.100,00) — (Lei Municipal n° 5.323/05 ¢ Lei Municipal n® 7.681/23).
Jornada Basica de Trabalho*: 30h (trinta) horas semanais, sendo 20 (vinte) horas na docéncia, em
atividades de interag@o direta com os educandos, ¢ 10 (dez) horas de Atividade de Trabalho Pedagogico
(ATP) para estudo e planejamento (Lei Municipal n° 7.799/24).

CAPITULO III-DOS RE QUISITOS PARAINSCRI CAO NODESENVOLVIMENTO NA CARREIRA
DO MAGISTERIO - ACESSO:

1. Dos Requisitos Necessarios para Inscri¢cdo: Para promover sua inscri¢do no Desenvolvimento na
Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente Edital, o candidato devera ser servidor integrante
da carreira do magistério municipal e ocupar o cargo inferior na carreira de Especialista em Educagio —
Professor de Educacio Basica — Infantil.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. As inscrigdes para o Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado neste Edital
serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE
CONCURSOS da 0h do dia 03 (trés) de fevereiro at¢ 23h59min. do dia 06 (seis) de fevereiro de 2025,
(horario de Brasilia/DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscri¢des Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricao”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario e senha
cadastrados) ou cadastrar sua senha em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS, atualizando seu cadastro.

2.3) Selecdo do Cargo Desejado: Apos atualizar o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para
o qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Especialista em Educagio —
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL, e selecionar “Fazer Inscrigao”.

2.4) Confirmacao de Inscri¢do: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢do”, conferindo todos os
dados, ticar as afirmagdes referentes a confirmagao de leitura e concordancia com as disposigodes editalicias,
bem como a confirmacao de leitura e conferéncia dos dados, e apds selecionar “Confirmar Inscri¢iio”.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO apos a confirmagdo disciplinada
no Item 2.4.

Observacdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato deve seguir todas as
orientagdes previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar posteriores
consultas e/ou outras inscri¢des em outros concursos desta Prefeitura.

3. As alteragdes de nome, endereco, telefone, e-mail, RG e data de nascimento, referentes a este certame,
deverdo ser realizadas na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.
sp.gov.br durante o periodo de inscri¢des. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo
preenchimento dos dados pessoais solicitados no ato da inscri¢do, dispondo do direito da Comissdo
Examinadora excluir do certame o candidato que ndo o fizer.

3.1. Caso o candidato insira o CPF incorretamente, devera realizar novo cadastro e nova inscrigdo com
o CPF correto, dentro do periodo estipulado no item 2, pois este dado ndo podera ser modificado apods a
conclusdo da inscrigdo.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta e ndo atender aos requisitos legais previstos no Edital n.’ 01/2025 de Abertura
de Inscri¢oes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso para o cargo de Especialista em
Educagio - PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA — INFANTIL.

CAPITULO V - DA PROVA DE TITULOS, DO TEMPO DE SERVICO E RESPECTIVAS
PONTUACOES:

1. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente Edital terd carater
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Fases Peso sy
1 Fase
ANEX0 |09 | Clagsificatério
Especialista em Educacio — . 1
PROFESSOR DE EDUCACAO Prova de Titulos
BASICA - INFANTIL 2" Fase Anexo Classificatorio

v 01

Tempo de Servico

N

. De acordo com o prescrito na Lei Municipal n° 7.076/18, o Desenvolvimento na Carreira do Magistério
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- Acesso realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educagio — PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA — INFANTIL serd composto por Prova de Titulos ¢ Tempo de Servico, nos
termos abaixo descritos:

2.1) 1* Fase - Prova de Titulos: A Prova de Titulos, de carater classificatorio, atribuindo-se peso 09,
reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Prova de Titulos tera carater classificatorio e, portanto, ndo elimina do Desenvolvimento na Carreira
do Magistério - Acesso os candidatos que ndo apresentarem Titulos;

b) a Prova de Titulos sera realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, sendo de responsabilidade
dos candidatos o envio dos certificados na data prevista no Anexo V, também constante do Edital de
Convocagdo onde consistirdo todas as regulamentagdes desta fase, a ser publicado no dia 13 (treze) de
fevereiro de 2025 no Diario Oficial de Bauru;

¢) no ato do envio dos Titulos, o candidato tomara ciéncia de que os titulos entregues nao poderao ser
utilizados como pré-requisito para o presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso;
d) apds o término do prazo de envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢des ou complementagoes,
em qualquer tempo;

e) os Titulos néo serdo recebidos fora da data, horario e local estabelecidos no Edital de Convocacéo a ser
publicado no dia 13 (treze) de fevereiro de 2025 no Diario Oficial de Bauru;

f) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracio e as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n® 56/2025;

g) serdo considerados e pontuados apenas os Titulos descritos no Anexo III e segundo o Decreto n°
14.334/19 e alteragdes posteriores, os cursos/publicagdes realizados nos ultimos 03 (trés) anos deverado
compreender o periodo de janeiro de 2022 a janeiro de 2025;

h) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgdos competentes;
i) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Anexo III;

j) no que se refere aos titulos, os certificados ja apresentados para enquadramento inicial e/ou evolucdo
na carreira, nao poderdo ser reapresentados para fins de Desenvolvimento na Carreira do Magistério —
Acesso;

k) os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame ndo esteja mais vigente;

1) para fins de cumprimento do disposto no Item 2.1, deste Capitulo, serd informado pela Comissdo de
Desenvolvimento Funcional — CDF da Educacdo quais Titulos ja foram entregues pelos candidatos para
fins de enquadramento inicial e/ou evolugao na carreira;

m) os pontos obtidos na Prova de Titulos, para efeito de Classificacdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos no Tempo de Servico;

n) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Desenvolvimento
na Carreira do Magistério - Acesso, se verificada a falsidade de Declaragdo ou ilegalidade na obtengao
dos Titulos apresentados.

2.2) 2" Fase — Tempo de Servi¢co: O Tempo de Servico, de carater classificatério, atribuindo-se peso 01,
constara do atestado comprovando o efetivo exercicio no cargo, até o tltimo dia do més da 1" (primeira)
publicacido do Edital de Abertura do referido certame (31/01/2025), emitido pelo Departamento de
Administracdo de Pessoal, da Secretaria da Administragdo.

2.2.1) O Tempo de Servico sera solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos ao Departamento de
Administra¢do de Pessoal em momento oportuno.

CAPITULO VI - DO JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS, DO TEMPO DE SERVICO E DAS
SUAS CLASSIFICACOES:

1. A 1" Fase - Prova de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio —
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL teré carater classificatorio (Peso 9), atribuindo-
se as pontuacdes especificadas no Anexo II1.

1.1. A somatoria de todos os Titulos, Formacio, Atividades Técnico-Cientificas e Producido Docente,
elencados no Anexo III, é de 100 (cem) pontos.

2. A contagem do Tempo de Servico dos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio— PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL teré carater classificatério (Peso 1), atribuindo-se as pontuagdes
especificadas no Anexo IV.

2.1. A pontua¢io maxima do Tempo de Servico elencado no Anexo IV é de 25 (vinte e cinco) pontos.
3. De acordo com o prescrito pela Lei Municipal n® 7.076/18 e artigo 2°, paragrafo unico do Decreto
Municipal n® 15.525/21, a Classificaciio Final sera apurada da seguinte forma: o valor obtido em cada
fator (prova de titulos/tempo de servico) sera proporcional ao seu respectivo peso e o seu resultado sera
somado.

4. Os resultados da Prova de Titulos e do Tempo de Servi¢o, serdo publicados oportunamente no Diario
Oficial de Bauru.

5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, devendo ainda
manter atualizado seu enderego para correspondéncia, e-mail e demais dados, no cadastro efetuado pelo
mesmo, na area de concursos do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apds divulgagdo do resultado final.
6. Os candidatos do presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso serdo classificados
em ordem decrescente de pontuagdo e a promogao sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificacdo e as necessidades da Administragdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.
7. Nos termos prescritos pelo artigo 10 do Decreto Municipal n® 14.334/19, serdo critérios de desempate no
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste certame, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuacgdo na Prova de Titulos;

¢) maior Tempo de Efetivo Exercicio no cargo;

d) maior idade.

Obs.: Conforme Art. 10 § 3° do Decreto Municipal n° 14.334/19, caso o candidato obtenha nota final
0,0 (zero), o mesmo sera classificado conforme os critérios descritos acima.

8. Apoés efetuadas as devidas avaliagdes do(s) titulo(s) entregue(s) pelo candidato este(s) ficara(ao)
disponibilizado(s) no site da Prefeitura Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area de CONCURSO/
PORTAL DO CANDIDATO, podendo ser(em) visualizada(s) até a publicacdo da Homologacdo do
certame, regido por este edital.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a primeira publicagdo de qualquer ato publico do
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado por este edital deverdo ser enderecados a
Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 02 (dois) dias apds a ocorréncia do evento que lhes

der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia subsequente a sua publica¢@o no Diario Oficial de
Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br

1.1) O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: reconsideragéo de titulo, tempo de servigo, etc.).

2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada ato piblico deste certame, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

2.1. Quando o candidato recorrente protocolar mais de um recurso. referente a0 mesmo ato piblico.
dentro do prazo estipulado no item 1. somente sera apreciado o \iltimo recurso protocolado.

3. Os recursos deverao ser formalizados pelo candidato no sistema de documentos eletronicos, disponivel
no enderecgo: https:/www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=165, podendo ser utilizado o
modelo disponivel no Anexo II.

3.1. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink: https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx. Para
melhor utilizacdo do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador Chrome
ou Firefox.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. S@o requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente edital:

a) indicacdo da numeragao do Edital regulamentador do certame do qual o Candidato Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;

b) qualificagdo do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF e telefone(s) para contato);

¢) indicag@o de seu nimero de inscri¢ao.

6. As decisoes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. Néo cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

8. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagdo ou com fundamentagéo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

9. A Comissao Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os recursos,
sendo soberanas em suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

CAPITULO VIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, apos decididos todos
o0s recursos interpostos tempestivamente observando as determinagdes constantes no Capitulo VII, sera
homologado pela Prefeita Municipal de Bauru e publicado no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A convocagdo sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, horario e local para
apresentacao do candidato classificado.

3. Perderi os direitos decorrentes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso o candidato
que:

a) nao comparecer na data, horario e locais estabelecidos na convocagao;

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;
b.1) A promogao na carreira por acesso, dar-se-a pela assinatura do respectivo termo pelo servidor, no
qual deverdo constar as atribuigdes, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao novo cargo
(Decreto Municipal n® 16.494/22).

¢) recusar a convocagao (sendo o fato formalizado em Termo de Desisténcia);

c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia através do envio de e-mail para infantil@bauru.sp.gov.br
d) ndo comprovar o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Item 1 do Capitulo X.

4. A promogao na carreira por acesso dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data da publicagao
da convocagdo no Diario Oficial de Bauru, nos termos prescritos pelo Decreto Municipal n® 16.494/22.
4.1. No caso em que o (a) servidor (a) que esteja, na data de publicagio do ato de convocagao ao novo cargo
efetivo, em licenga prevista nos incisos I, II e VIII do art. 155 da Lei Municipal n°® 1.574/71, o prazo sera
suspenso por no maximo 180 (cento e oitenta) dias corridos e ao seu término sera reiniciada a contagem
do prazo para promocdo na carreira, que devera ser solicitado mediante requerimento e documentos
comprobatorios.

5. A promocgio do candidato ficara condicionada:

a) ao preenchimento de todos os requisitos elencados no Capitulo X, Item 1;

b) a apresentacdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios;

¢) a assinatura do respectivo termo pelo servidor, no qual deverdo constar as atribui¢des, os deveres, as
responsabilidades e os direitos inerentes ao novo cargo.

6. Para promocao somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO X - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua promogio ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo
abaixo descritas:

a) Possuir no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio na carreira;

b) ocupar o cargo imediatamente abaixo na carreira;

¢) obter avaliagdo de desempenho satisfatoria;

d) preencher os requisitos do cargo imediatamente superior;

e) ser classificado no Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso.

e.1) no que se refere aos titulos, os certificados ja apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugao
na carreira, no poderdo ser reapresentados para fins de Desenvolvimento na Carreira do Magistério —
Acesso;

e.2) os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame nao esteja mais vigente.

f) possuir a escolaridade elencada como pré-requisito no Capitulo II. Obs.: Caso o pré-requisito entregue
no ato da convocaciio tenha sido pontuado como titulo, 0 mesmo nio sera aceito para fins de pré-
requisito;

g) estar com a homologagdo do estagio probatério publicada.

2. O ato de convocagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) Nao for promovido dentro do prazo legal de 30 (trinta) dias corridos da data da publica¢do da convocagao
no Diario Oficial de Bauru, exceto quando enquadrado no §2° do artigo 2° do Decreto n° 16.494/22;
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b) deixar de comprr ovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente; Pos-graduacao (latu sensu) — Especializagdo em Educac¢do ou em area afim, ministrado por
¢) apresentar declaragbes falsas.. ) ) ) ) ) Institui¢do de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, com duragdo minima de 360 horas, 3,0
3. A comprovagdo do preenchimento das condigdes necessdrias a investidura no cargo sera feita através limitado a 2 cursos.
da entrega de seus documentos comprobatorios. A nao entrega de tais documentos eliminara o candidato Curso superior em 4rea afim da educagio, limitado a 2 cursos 30
do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, anulando-se todos os atos decorrentes da = - - —— ——— A .
. . . . AN . N . . s Curso de extensdo/aperfeigoamento na area de educagao, feito nos ltimos 03 (trés) anos,
inscri¢@o, sem prejuizo das sang¢des aplicaveis a falsidade da Declaragdo firmada no ato da inscri¢do. . . . . . .
. < . .. ministrados por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou Secretaria Municipal de 1,5
4. O candidato convocado que, na data da promoc¢éo, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 N . ..
deste Capitulo perder o direito & vaga Educacio de Bauru, com duracdo minima de 180 horas, limitado a 2 cursos.
’ Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos ultimos 03 (trés) anos, com durag@o
CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS: minima de 80 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 1,4
1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no ministrado pela~Seclretgr1a Munlqlpal de Educacap Qe Bauru, hﬁmltado a2 cursos. ~
. . . S ~ Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos ltimos 03 (trés) anos, com duragao
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das fases, acarretardo a perda dos . . o . .
direitos decorrentes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso. minima de 30 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 0,8
2. O prazo de validade do presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso sera de 06 C mln(istretldolpela~Siclretgr1a Méml(flpal d? ]iducacq?tde Ba(l)lgu,thAmltado ad cugsos. =
(seis) meses, a contar da data de sua Homologac¢ao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo ur'sol ¢ ijual 1Zﬁgao ecr}lcp—pz agogllco,. er 0~mzjs wiimos ( r}els) ';:inos, lcon]\j[Euragao 4
com a necessidade da Administragdo Publica (artigo 11 do Decreto Municipal n® 14.334/19). minima de 5 horas, mm1§tra 0 por nstituigao e~ensmo reconficcida pelo Cou 0,
3. Os atos relativos ao Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso serdo publicados no Diario C mm(istradolpela~Sec,ret'fir1a M(llml(flpal d? ]_Educaca,(i de Ba(l)l;u, 11Am1tado a6 cuzisos. —
Oficial de Bauru que estara disponivel na internet pelo endereco www.bauru.sp.gov.br e no endereco urso de atualizagao tecr}lso-pe agogico, e?“i nosu tlrpos (tres).anos, com duragao
www.bauru.sp.gov.br/concursos ndo se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles minima de 03 horas, mlms.trado por Instituicao de~ens1n0 reconheC}da pelo MEC, ou 0.2
assinalados. ministrado pela Secretaria Municipal de Educacao de Bauru, limitado a 8 cursos.
4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Examinadora designada pela Portaria n°® 56/2025. ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS NOS ULTIMOS TRES ANOS
Atividade Pontos
ANEXO 1 Prelegdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educagao locais, limitado a 6 0,5 por
DESCRICAO DO CARGO atividades atividade
_ ~ i Prelegdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educagao regional ou nacional, | 0,7 por
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - INFANTIL limitado a 6 atividades atividade
Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Infantil. Planejar e ministrar aulas na Educagao Participa¢ao em programas ou projetos aprovados e/ou apoiados pela Secretaria Municipal | 1,0 por
Infantil, seguindo as orientagdes pedagogicas da Secretaria da Educago Municipal. Promover experiéncia de Educacio de Bauru, limitado a 2 atividades atividade
de ensino/aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar ativamente c iistrados. limitado a 6 atividad 1,0 por
da elaborag@o, acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas educacionais, no ursos mimstrados, imutado a 6 atividades atividade
que for de sua competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar a cada inicio de ano letivo o Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, com apresentag@o de trabalho, 0,7 por
plano de trabalho segundo o projeto politico pedagogico do estabelecimento de ensino. Cumprir o plano de limitado a 6 atividades evento
trabalho segundo o projeto politico pedagogico do estabelecimento de ensino. Seguir a proposta pedagogica Eventos cientificos em nivel regional ou local, com apresentagdo de trabalho, limitadoa 6 | 0,5 por
como participe na elaboragdo e execugao do mesmo, promovendo praticas de cuidados e educagao segundo atividades evento
a legislagdo vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do processo pedagogico Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, sem apresentagdo de trabalho, 0,4 por
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, bem como informar aos pais através de relatorios sem limitado a 6 atividades evento
objetivo de selegdo, promogao ou classificagdo, conforme estabelecido em calendario escolar. Elaborar Eventos cientificos em nivel regional ou local, sem apresentagdo de trabalho, limitado a 6 0,2 por
estratégias e materiais pedagdgicos para o trabalho na Educacdo Infantil, de modo a abranger todas as atividades evento

criangas. Participar ativamente do processo de integragdo da escola, familia e comunidade, através de
acdes como reunides, horario para atendimento, festividades entre outras. Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo, ao desenvolvimento profissional e outras atividades
relacionadas ao calendario escolar como APM, Conselho Escolar, comemoragdes civicas e outras. Elaborar
registros e relatorios solicitados pelas Unidades Escolares e/ou Secretaria Municipal da Educag@o.
Participar, acompanhar e valorizar atividades de alimentagao, leitura de historias, troca de fraldas, desenho,
musica, banho, jogos coletivos, brincadeiras, entre outras tantas propostas realizadas cotidianamente com
as criangas. Acompanhar e auxiliar as criangas durante os periodos de alimentacdo e de troca, quando
necessario. Acolher, respeitar e implementar decisdes coletivas. Informar a chefia imediata sobre todas as
situagdes que envolvam alunos, pais, funcionarios, acatando as orientagdes recebidas. Respeitar e acatar
as orientagdes dos superiores. Apresentar-se devidamente trajado e asseado, conforme normatizagao
da Secretaria Municipal da Educac@o. Zelar pelos bens patrimoniais, utilizando-os somente para fins
educacionais. Ser assiduo e pontual em seus horarios de trabalho, informando a chefia imediata sobre
qualquer intempérie que venha a ocorrer. Manter-se informado e atualizado sobre as legislagdes, inclusive
a que rege os direitos e deveres do servidor publico municipal. Preparar e auxiliar na confecgdo de material
pedagdgico. Cumprir com as determinagdes do calendario oficial da Secretaria Municipal da Educagéo.
Realizar atividades correlatas com a fungdo e/ou solicitadas e estabelecidas pelas legislagdes vigentes.
Eventualmente auxiliar em outras atividades afins.

ANEXO 11

PUBLICACOES NA AREA DA EDUCACAO NOS ULTIMOS TRES ANOS

Atividade Pontos
. . . 2
Livros, limitado a 2 publicagdes ’5. por~
publicacido
. . - - 1,5 por
Capitulos de livro, limitado a 3 publicagoes L
publicacdo
- . . . e L 1,5 por
Organizagao de livro publicado por editora com corpo editorial, limitado a 2 publicagdes publicacio
. . g - L 1,0 por
Artigos completos publicados em periddicos, limitado a 3 publicagdes publicacio
. . o o I 1,
Trabalho Completo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicagoes O por
publicacido
Resumo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicagdes 0’5. por
publicacido
Texto em jornais de noticias/revistas sobre tematica educagao, limitado a 5 publicagdes 0, 1. porN
publicacdo

) B ANEXO1V
CRITERIO DE SELECAO E CLASSIFICACAO — TEMPO DE SERVICO

MODELO RECURSO ADMINISTRATIVO Tempo em Anos TS
A COMISSAO EXAMINADORA 25 25
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso:  (cargo) 24 24
23 23
Eu,  (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente e ) )
domiciliadona __ (enderego completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° R
inscrito no CPF sob n° e inscrito(a) sob n° no Desenvolvimento na Carreira do Magistério 21 21
— Acesso, regulado pelo Edital n® , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo 20 20
efetivo de , venho respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente 19 19
Recurso Administrativo, visando: (citar pedidos e fundamentos do recurso). 18 18
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que, 17 17
Pede e Espera Deferimento. 16 16
15 15
Bauru/SP, de de 14 14
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato) 13 13
(Telefones para Contato) 12 12
11 11
) _ ANEX~0 )i i . 10 10
CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO - TITULOS, FORMACAO, ATIVIDADES
TECNICO-CIENTIFICAS E PRODUCAO DOCENTE 9 9
8 8
FORMACAO 7 7
Titulo/curso Pontos 6 6
Pos-doutorado em educagdo ou em area afim 10,0 5 5
Doutorado em educag@o ou em area afim 8,0 4 4
Pos-graduagao (stricto sensu) — Mestrado em Educag@o ou em area afim 6,0 3 3
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ANEXO V
CRONOGRAMA
Datas Eventos

11/01/2025 1* Publicagdo Diario Oficial de Bauru

21/01/2025 2% Publicagdo Diario Oficial de Bauru

30/01/2025 3% Publicagdo Diario Oficial de Bauru

03/02/2025 Abertura Inscrigdes

06/02/2025 Encerramento Inscrigdes

13/02/2025 1° Edital de Convocagdo da Entrega de Titulos

18/02/2025 2° Edital de Convocagdo da Entrega de Titulos

22/02/2025 3° Edital de Convocagdo da Entrega de Titulos
24 ¢ 25/02/2025 Previsdo da Realizagdo da Entrega de Titulos

20/05/2025 Previsao da Divulgagao da Classificagdo Final

07/06/2025 Previsao de Homologagao

Bauru/SP, 11 de janeiro de 2025.

WALTER VICIONI GONCALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO

CRISTIANO RICARDO ZAMBONI B
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 02/2025
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal de Educacio e
Secretaria Municipal de Administracio, por determinagdo da Sra. Prefeita, faz saber que, com base
na Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes posteriores, na Lei Municipal n® 6.707/15, Lei Municipal n°®
7.076/18, no Decreto Municipal n® 12.879/15, no Decreto Municipal n° 14.334/19 e alteragdes posteriores
¢ no Decreto Municipal n® 16.494/22, realizara o Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso,
regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para o provimento do Cargo
Publico Efetivo de ESPECIALISTA EM EDUCACAO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
— FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO — MATEMATICA, descrito no Capitulo II deste Instrumento,
os que vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade do Desenvolvimento da Carreira do
Magistério - Acesso em questdo. O referido Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n°® 3.373/91 e altera¢des posteriores), pelo Regime
Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 ¢ alteragdes posteriores),
pelo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Educacdo (Lei
Municipal n° 5.999/10 e alteragdes posteriores) ¢ demais disposigdes legais aplicaveis aos Servidores
Publicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, conforme prescrito pelos artigos 1° e 2°
do Decreto Municipal n® 14.334/19, consiste em uma das formas de desenvolvimento na carreira do
magistério municipal, conforme previsto na Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes posteriores. Sua
forma de provimento é por derivagdo vertical pelo qual o servidor efetivo do magistério municipal, que
ingressou originariamente por Concurso Publico, ¢ elevado para o cargo de maior responsabilidade e
maior complexidade de atribui¢des, para cujo desempenho seja requerida prévia experiéncia adquirida no
exercicio de outro cargo dentro da carreira a que pertence.

2. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, obedecidas as normas deste edital, realizar-
se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora nomeada através da Portaria n® 57/2025.

3. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso destina-se ao preenchimento de vagas ora
existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem
classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

4. Os candidatos classificados que, ndo tendo sido contemplados pelo nimero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva.

5. Os candidatos que forem promovidos na carreira estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Bauru (Lei Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), ao Regime Disciplinar
do Servidor Publico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.781/94 ¢ alteragdes posteriores), ao Plano
de Cargos, Carreiras ¢ Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Educagio (Lei Municipal n°
5.999/10 e alteragdes posteriores), a Lei Municipal n° 6.707/15, a Lei Municipal n® 7.076/2018, ao Decreto
Municipal n° 14.334/19 e alteragdes posteriores, ao Decreto Municipal n® 16.494/22 e demais disposigdes
legais aplicaveis aos Servidores Publicos Municipais.

6. Os candidatos ao cargo do presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso ficardo
sujeitos a Jornada Basica de Trabalho prevista no Capitulo II deste Edital.

7. O cargo, as vagas, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.

8. As informagdes sobre a Prova de Titulos serdo divulgadas no Edital de Convocag¢io publicado no
Diario Oficial do Municipio de Bauru em 13 (treze) de fevereiro de 2025.

9. O Tempo de Servico sera objeto de avaliagdo nos termos disciplinados no Capitulo VII. Obs.: O Tempo
de Servigo sera computado a partir do atestado comprovando o efetivo exercicio no cargo, até o
ultimo dia do més da 1° (primeira) publica¢ido do Edital de Abertura do referido certame (31/01/2025),
emitido pelo Departamento de Administracio de Pessoal, da Secretaria da Administracao.

9.1. O Tempo de Servico sera solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos ao Departamento de
Administrag¢do de Pessoal em momento oportuno.

10. A Descrigdo do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

11. Os Critérios de Selecdo e Classificagao — Titulos, Formagédo, Atividades Técnico-Cientificas e Produgao
Docente constam no Anexo III deste Edital.

12. Os Critérios de Selecdo e Classificagdo — Tempo de Servigo constam no Anexo IV deste Edital.

13. A promogao na carreira sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS E DA JORNADA DE TRABALHO:

Escolaridade/ LD
Cargo Vaga Pré-Requisito’ Vencimentos?|Beneficios®*| Basica de
B Trabalho*
Especialista em Educacao L1cenc1aturya APlena em
= Matematica ou
— Professor de Educagio Licenciatura em RS 30 horas /
Basica —Fundamental — 6° ao| 01 . RS 3.594,15 .
o Ciéncias com 1.100,00 semanais
) ano - Habilitagdo em
MATEMATICA G40
Matematica

ofas:
Escolaridade/Pré-Requisito': Os documentos comprobatorios da escolaridade/pré-requisitos deverao ser:
Diploma, Certificado ou Declaragdo de Conclusio dos referidos cursos, devendo estes serem emitidos por
estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no 6rgio competente — MEC.
Vencimentos?: Referéncia Salarial C1/Grade dos Especialistas em Educag@o da Lei Municipal n® 5.999/10.
Os servidores manterdo a referéncia salarial que estiverem enquadrados no momento da promoc¢éo na
carreira.
Beneficios®: Vale — compra (R$ 1.100,00) — (Lei Municipal n° 5.323/05 ¢ Lei Municipal n® 7.681/23).
Jornada Basica de Trabalho*: 30h (trinta horas) semanais, sendo 20 (vinte) horas na docéncia, em
atividades de interagdo direta com os educandos, ¢ 10 (dez) horas de Atividade de Trabalho Pedagogico
(ATP) para estudo e planejamento (Lei Municipal n°® 7.799/24).

CAPITULO III-DOS RE QUISITOS PARAINSCRI CAO NODESENVOLVIMENTO NA CARREIRA
DO MAGISTERIO - ACESSO:

1. Dos Requisitos Necessarios para Inscricdo: Para promover sua inscrigdo no Desenvolvimento na
Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente Edital, o candidato devera ser servidor integrante
da carreira do magistério municipal e ocupar o cargo inferior na carreira de Especialista em Educacio
Adjunto — Professor Substituto de Educaciio Basica - Fundamental — 6° ao 9° ano — Matematica.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. As inscrigdes para o Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado neste Edital
serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE
CONCURSOS da 0h do dia 03 (trés) de fevereiro at¢ 23h59min. do dia 06 (seis) de fevereiro de 2025,
(horario de Brasilia/DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscricdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricao”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usudario e senha
cadastrados) ou cadastrar sua senha em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS, atualizando seu cadastro.

2.3) Selecdo do Cargo Desejado: Apds atualizar o cadastro, o candidato devera optar pelo cargo para
o qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Especialista em Educacgio —
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO —- MATEMATICA e
selecionar “Fazer Inscri¢dao”.

2.4) Confirmacao de Inscri¢do: Ler atentamente o “Formuldrio de Inscri¢do”, conferindo todos os
dados, ticar as afirmagdes referentes a confirmagao de leitura e concordancia com as disposigoes editalicias,
bem como a confirmacao de leitura e conferéncia dos dados, e apds selecionar “Confirmar Inscri¢iio”.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO apos a confirmagdo disciplinada
no Item 2.4.

Observagcdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato deve seguir todas as
orientagdes previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar posteriores
consultas e/ou outras inscri¢des em outros concursos desta Prefeitura.

3. As alteragdes de nome, endereco, telefone, e-mail, RG e data de nascimento, referentes a este certame,
deverdo ser realizadas na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.
sp.gov.br durante o periodo de inscri¢des. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo
preenchimento dos dados pessoais solicitados no ato da inscricdo, dispondo do direito da Comissdo
Examinadora excluir do certame o candidato que ndo o fizer.

3.1. Caso o candidato insira o CPF incorretamente, devera realizar novo cadastro e nova inscrigdo com
o CPF correto, dentro do periodo estipulado no item 2, pois este dado ndo podera ser modificado apods a
conclusdo da inscrigdo.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscrigio
de forma completa e correta e ndo atender aos requisitos legais previstos no Edital n.’ 02/2025 de Abertura
de Inscricdes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso para o cargo de Especialista
em Educacio — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO —
MATEMATICA.

CAPITULO V - DA PROVA DE TITULOS, DO TEMPO DE SERVICO E RESPECTIVAS
PONTUACOES:

1. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente Edital tera carater
classificatorio, com valores atribuidos, a seguir:

Cargo Fases Peso Sy
1" Fase Anexo 09 |Classificatorio
Especialista em Educagao — 11
PROFESSOR DE EDUCACAO Prova de Titulos
BASICA —- FUNDAMENTAL - 6°
AO 9° ANO — MATEMATICA 2“Fase Anexo Classificatorio

v 01

Tempo de Servigo

2. De acordo com o prescrito na Lei Municipal n° 7.076/18, o Desenvolvimento na Carreira do Magistério
- Acesso realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Educa¢do — PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO — MATEMATICA sera composto por
Prova de Titulos ¢ Tempo de Servico, nos termos abaixo descritos:
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2.1) 1* Fase - Prova de Titulos: A Prova de Titulos, de carater classificatorio, atribuindo-se peso 09,
reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Prova de Titulos tera carater classificatério e, portanto, ndo elimina do Desenvolvimento na Carreira
do Magistério - Acesso os candidatos que nao apresentarem Titulos;

b) a Prova de Titulos sera realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, sendo de responsabilidade
dos candidatos o envio dos certificados na data prevista no Anexo V, também constante do Edital de
Convocacdo onde consistirdo todas as regulamentagdes desta fase, a ser publicado no dia 13 (treze) de
fevereiro de 2025 no Diario Oficial de Bauru;

¢) no ato do envio dos Titulos, o candidato tomara ciéncia de que os titulos entregues nao poderio ser
utilizados como pré-requisito para o presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso;
d) apos o término do prazo de envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substitui¢des ou complementagoes,
em qualquer tempo;

e) os Titulos nio serdo recebidos fora da data, horario e local estabelecidos no Edital de Convocacéo a ser
publicado no dia 13 (treze) de fevereiro de 2025 no Diario Oficial de Bauru;

f) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracio e as respectivas avaliagdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n® 57/2025;

g) serdo considerados e pontuados apenas os Titulos descritos no Anexo III e segundo o Decreto n°
14.334/19 e alteragdes posteriores, os cursos/publicagdes realizados nos tltimos 03 (trés) anos deverdo
compreender o periodo de janeiro de 2022 a janeiro de 2025;

h) as Declaragdes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;
i) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Anexo III;

j) no que se refere aos titulos, os certificados ja apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugao
na carreira, nao poderdo ser reapresentados para fins de Desenvolvimento na Carreira do Magistério —
Acesso;

k) os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame ndo esteja mais vigente;

1) para fins de cumprimento do disposto no Item 2.1, deste Capitulo, serd informado pela Comissao de
Desenvolvimento Funcional — CDF da Educacdo quais Titulos ja foram entregues pelos candidatos para
fins de enquadramento inicial e/ou evolugdo na carreira;

m) os pontos obtidos na Prova de Titulos, para efeito de Classificagdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos no Tempo de Servico;

n) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Desenvolvimento
na Carreira do Magistério - Acesso, se verificada a falsidade de Declaragdo ou ilegalidade na obtengao
dos Titulos apresentados.

2.2) 2" Fase — Tempo de Servico: O Tempo de Servico, de carater classificatorio, atribuindo-se peso 01,
constara do atestado comprovando o efetivo exercicio no cargo, até o ultimo dia do més da 1* (primeira)
publicacido do Edital de Abertura do referido certame (31/01/2025), emitido pelo Departamento de
Administra¢ao de Pessoal, da Secretaria da Administra¢do.

2.2.1) O Tempo de Servico sera solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos ao Departamento de
Administragdo de Pessoal em momento oportuno.

CAPITULO VI - DO JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS, DO TEMPO DE SERVICO E DAS
SUAS CLASSIFICACOES:

1. A 1" Fase - Prova de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Educac¢io —
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO — MATEMATICA
tera carater classificatério (Peso 9), atribuindo-se as pontuagdes especificadas no Anexo III.

1.1. A somatoria de todos os Titulos, Formagio, Atividades Técnico-Cientificas e Produgio Docente,
elencados no Anexo III, é de 100 (cem) pontos.

2. A contagem do Tempo de Servico dos candidatos ao cargo de Especialista em Educacio —
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL - 6° AO 9° ANO — MATEMATICA
tera carater classificatorio (Peso 1), atribuindo-se as pontuacdes especificadas no Anexo IV.

2.1. A pontua¢do maxima do Tempo de Servico elencado no Anexo IV é de 25 (vinte e cinco) pontos.
3. De acordo com o prescrito pela Lei Municipal n® 7.076/18 e artigo 2°, paragrafo tinico do Decreto
Municipal n® 15.525/21, a Classificaciio Final sera apurada da seguinte forma: o valor obtido em cada
fator (prova de titulos/tempo de servi¢o) sera proporcional ao seu respectivo peso e o seu resultado sera
somado.

4. Os resultados da Prova de Titulos e do Tempo de Servico, serdo publicados oportunamente no Diario
Oficial de Bauru.

5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, devendo ainda
manter atualizado seu endereco para correspondéncia, e-mail ¢ demais dados, no cadastro efetuado pelo
mesmo, na area de concursos do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apds divulgagdo do resultado final.
6. Os candidatos do presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso serdo classificados
em ordem decrescente de pontuagdo e a promogdo sera feita obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificac@o e as necessidades da Administragdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade.
7. Nos termos prescritos pelo artigo 10 do Decreto Municipal n° 14.334/19, serdo critérios de desempate no
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste certame, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo tinico, da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagio na Prova de Titulos;

¢) maior Tempo de Efetivo Exercicio no cargo;

d) maior idade.

Obs.: Conforme Art. 10 § 3° do Decreto Municipal n° 14.334/19, caso o candidato obtenha nota final
0,0 (zero), o mesmo sera classificado conforme os critérios descritos acima.

8. Apés efetuadas as devidas avaliagdes do(s) titulo(s) entregue(s) pelo candidato este(s) ficara(ao)
disponibilizado(s) no site da Prefeitura Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area de CONCURSO/
PORTAL DO CANDIDATO, podendo ser(em) visualizada(s) até a publicagdo da Homologagdo do
certame, regido por este edital.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a primeira publicagdo de qualquer ato publico do
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado por este edital deverdo ser enderegcados
a Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até¢ 02 (dois) dias apds a ocorréncia do evento que
lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diério
Oficial de Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br

1.1) O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu

requerimento (exemplos: reconsideragdo de titulo, tempo de servigo, etc.).

2. Admitir-se-4 um uinico recurso por candidato para cada ato piblico deste certame, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

2.1. Quando o candidato recorrente protocolar mais de um recurso, referente a0 mesmo ato piblico,
dentro do prazo estipulado no item 1. somente ser4 apreciado o \iltimo recurso protocolado.

3. Os recursos deverdo ser formalizados pelo candidato no sistema de documentos eletronicos, disponivel
no endereco: https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=165, podendo ser utilizado o
modelo disponivel no Anexo II.

3.1. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /ink: https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx. Para
melhor utilizacdo do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador Chrome
ou Firefox.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. S@o requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente edital:

a) indicacdo da numeragdo do Edital regulamentador do certame do qual o Candidato Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;

b) qualificagdo do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF e telefone(s) para contato);

¢) indicacdo de seu nimero de inscrigdo.

6. As decisdes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. Nio cabera interposicdo de Recurso requerendo a reconsideracdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

8. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;

d) que ndo esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

9. A Comissao Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os recursos,
sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

CAPITULO VIII - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, apos decididos todos
0s recursos interpostos tempestivamente observando as determinagdes constantes no Capitulo VII, sera
homologado pela Prefeita Municipal de Bauru e publicado no Didrio Oficial do Municipio.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagéo.

2. A convocagdo sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, horario e local para
apresentacao do candidato classificado.

3. Perdera os direitos decorrentes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso o candidato
que:

a) ndo comparecer na data, horério e locais estabelecidos na convocagao;

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;
b.1) A promogdo na carreira por acesso, dar-se-a pela assinatura do respectivo termo pelo servidor, no
qual deverdo constar as atribuigdes, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao novo cargo
(Decreto Municipal n® 16.494/22).

¢) recusar a convocagao (sendo o fato formalizado em Termo de Desisténcia);

c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia através do envio de e-mail para fundamental@bauru.
sp.gov.br

d) ndo comprovar o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Item 1 do Capitulo X.

4. A promogao na carreira por acesso dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data da publicagdo
da convocagio no Diario Oficial de Bauru, nos termos prescritos pelo Decreto Municipal n® 16.494/22.
4.1. No caso em que o (a) servidor (a) que esteja, na data de publicagio do ato de convocag@o ao novo cargo
efetivo, em licenga prevista nos incisos I, II e VIII do art. 155 da Lei Municipal n® 1.574/71, o prazo sera
suspenso por no maximo 180 (cento e oitenta) dias corridos e ao seu término sera reiniciada a contagem
do prazo para promogdo na carreira, que devera ser solicitado mediante requerimento e documentos
comprobatorios.

5. A promogao do candidato ficara condicionada:

a) ao preenchimento de todos os requisitos elencados no Capitulo X, Item 1;

b) a apresenta¢do dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios;

¢) a assinatura do respectivo termo pelo servidor, no qual deverdo constar as atribui¢des, os deveres, as
responsabilidades e os direitos inerentes ao novo cargo.

6. Para promoc¢io somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO X - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua promogio ficara condicionada ao preenchimento das condigdes essenciais ao cargo
abaixo descritas:

a) Possuir no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio na carreira;

b) ocupar o cargo imediatamente abaixo na carreira;

¢) obter avaliagdo de desempenho satisfatoria;

d) preencher os requisitos do cargo imediatamente superior;

e) ser classificado no Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso.

e.1) no que se refere aos titulos, os certificados ja apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugdo na
carreira, esses nao poderdo ser reapresentados para fins de Desenvolvimento na Carreira do Magistério
—Acesso;

e.2) os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame nao esteja mais vigente.

f) possuir a escolaridade elencada como pré-requisito no Capitulo II. Obs.: Caso o pré-requisito entregue
no ato da convocaciio tenha sido pontuado como titulo, 0 mesmo nio sera aceito para fins de pré-
requisito;

@) estar com a homologagdo do estagio probatério publicada.

2. O ato de convocagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) Nao for promovido dentro do prazo legal de 30 (trinta) dias corridos da data da publica¢do da convocagao
no Diario Oficial de Bauru, exceto quando enquadrado no §2° do artigo 2° do Decreto n° 16.494/22;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) apresentar declaragdes falsas.
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3. A comprovagdo do preenchimento das condigdes necessarias a investidura no cargo sera feita através Curso de atualizagio técnico-pedagdgico, feito nos ultimos 03 (trés) anos, com duracio
da entrega de seus documentos comprobatorios. A ndo entrega de tais documentos eliminara o candidato minima de 80 horas, ministrado por Instituigio de ensino reconhecida pelo MEC ou
do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, anulando-se todos os atos decorrentes da ministrado pela Secretaria Municipal de Educacio de Bauru, limitado a 2 cursos. 14
inscri¢do, sem prejuizo das sangdes aplicaveis a falsidade da Declaragdo firmada no ato da inscrigao. Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos tltimos 03 (trés) anos, com duragio
4. O candidato convocado que, na data da promocfo, ndo reunir todos os requisitos enumerados no Item 1 minima de 30 horas, ministrado por Instituicio de ensino reconhecida pelo MEC ou
deste Capitulo perdera o direito a vaga. ministrado pela Secretaria Municipal de Educacio de Bauru, limitado a 4 cursos. 0.8
i . Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos ltimos 03 (trés) anos, com duragao
CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES FINAIS: minima de 15 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 0.4
1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no ministrado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Bauru, limitado a 6 cursos. >
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das fases, acarretardo a perda dos Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos ultimos 03 (trés) anos, com duragdo
direitos decorrentes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso. minima de 03 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC, ou 0.2
2. O prazo de validade do presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso sera de 06 ministrado pela Secretaria Municipal de Educac@o de Bauru, limitado a 8 cursos. ’
(seis) meses, a contar da data de sua Homologac¢ao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS NOS ULTIMOS TRES ANOS
com a necessidade da Administragao Publica (artigo 11 do Decreto Municipal n® 14.334/19). Atividade Pontos
3. Os atos relativos ao Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso serdo publicados no Diario Prelocao de palest forenci . roa daod 30 Tocais Timitado a 6 03
. o . ) relegdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educagéo locais, limitado a ,5 por
Oficial de Bauru que estara disponivel na internet pelo endereco www.bauru.sp.gov.br e no endereco atividades atividade
Ww_w.bauru.sp.gov.br/concursos ndo se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles Prelecio de palestras ¢ conferéncias em eventos na area da educaco regional ou nacional, | 0,7 por
assinalados. . : ) o ) ) - limitado a 6 atividades atividade
4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 57/2025. Participagao em programas ou projetos aprovados ¢/ou apoiados pela Secretaria Municipal | 1,0 por
de Educacédo de Bauru, limitado a 2 atividades atividade
ANEXO 1 .. .. .. 1,0 por
DESCRICAO DO CARGO Cursos ministrados, limitado a 6 atividades ati,vi dade
5 5 B Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, com apresentagao de trabalho, 0,7 por
ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL limitado a 6 atividades evento
-6°A0 9°ANO - MATEMATICA Eventos cientificos em nivel regional ou local, com apresentagio de trabalho, limitadoa 6 | 0,5 por
Exercicio de docéncia em regéncia de classes do Ensino Fundamental. Planejar e ministrar aulas no Ensino atividades evento
Fundamental, seguindo as orientagdes pedagogicas da Secretaria Municipal de Educacgdo. Promover Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, sem apresentagdo de trabalho, 0,4 por
experiéncias de ensino-aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino. Participar limitado a 6 atividades evento
ativamente da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo dos planos, projetos, propostas e politicas Eventos cientificos em nivel regional ou local, sem apresentagdo de trabalho, limitado a 6 0,2 por
educacionais, no que for de sua competéncia, respeitando as legislagdes vigentes. Elaborar, a cada inicio atividades evento
de ano letivo, e cumprir o plano de trabalho segundo o projeto politico pedagdgico da Unidade Escolar. PUBLICACOES NA AREA DA EDUCACAO NOS ULTIMOS TRES ANOS
Seguir a proposta pedagogica como participe na elaboragio e execugdo das mesmas, segundo a legislagao Atividade Pontos
vigente. Observar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do processo pedagogico dos alunos, ) . ) 2,5 por
tanto individualmente como em grupo, bem como informar aos pais por meio de relatorios, conforme Livros, limitado a 2 publicagdes pub’licacio
estabelecido em calendario escolar. Elaborar estratégias e materiais pedagogicos para o trabalho no Ensino - - . T 1,5 por
Fundamental, de modo a abranger todos os alunos. Participar ativamente do processo de integragdo da Capitulos de livro, limitado a 3 publicagdes pul:;licacio
escola, familia e comunidade, por meio de agdes como reunides, horario para atendimento, festividades entre T - ) ) . s 1,5 por
outras. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio, ao desenvolvimento Organizagdo de livro publicado por editora com corpo editorial, limitado a 2 publicagdes publicacio
profissional e outras atividades relacionadas ao calendario escolar como Associacdo de Pais e Mestres, K . o L. L. 1,0 por
Conselho Escolar, Conselho de Classe/Ano, comemoragdes civicas e outras. Elaborar registros e relatorios Artigos completos publicados em periddicos, limitado a 3 publicagbes publicacdo
solicitados pela(s) Unidade(s) Escolar (es) e/ou Secretaria Municipal da Educacdo. Acolher, respeitar e . . ., - N 1,0 por
implementalr) degigﬁes coleti(vzs. lnforma(lr gcheﬁa imediata sobre togas as situagdes que envolvampalunos, Trabalho Completo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicagdes publi(f;cio
ais, funcionarios, acatando e respeitando as orientagdes recebidas. Preparar material pedagogico. Cumprir . . L - N 0,5 por
gs determinagoes do calendario olf)icial da Secretaria Municipal da Educzqﬁo. Realizarpativigda%ies correl;li)tas Resumo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicagdes publicagdo
com a fungdo e/ou solicitadas e estabelecidas pelas legislagdes vigentes. Eventualmente auxilia em outras Texto em jornais de noticias/revistas sobre temtica educagdio, limitado a 5 publicagBes 0,1_ por
atividades correlatas. publicacdo

ANEXO 11
MODELO RECURSO ADMINISTRATIVO

) - ANEXO1V
CRITERIO DE SELECAO E CLASSIFICACAO - TEMPO DE SERVICO

A COMISSAO EXAMINADORA Tempo em Anos Pontos
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso: __ (cargo) 25 25
N . . 24 24
Eu, _ (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil) ,residente e
domiciliadona __ (enderego completo / cidade)  , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° R 23 23
inscrito no CPF sob n® e inscrito(a) sob n° no Desenvolvimento na Carreira do Magistério 22 22
— Acesso, regulado pelo Edital n° , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo 21 21
efetivo de , venho respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente 20 20
Recurso Administrativo, visando: (citar pedidos e fundamentos do recurso). 9 19
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que, 18 18
Pede e Espera Deferimento. 17 17
16 16
Bauru/SP, de de . 15 15
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato) 14 14
(Telefones para Contato) 13 13
12 12
) i ANEXO IIT i 1 I
CRITERIOS DE SEL’ECAO E CLASS}F ICACAO - TITU]:OS, FORMACAO, ATIVIDADES 10 10
TECNICO-CIENTIFICAS E PRODUCAO DOCENTE

FORMACAO 8 8
7 7
Titulo/curso Pontos 6 6
Pos-doutorado em educagdo ou em area afim 10,0 5 5
Doutorado em educagéo ou em area afim 8,0 4 4
Pés-graduagdo (stricto sensu) — Mestrado em Educac@o ou em area afim 6,0 3 3

Pos-graduacdo (latu sensu) — Especializacdo em Educacdo ou em area afim, ministrado por

Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, com duragdo minima de 360 horas, 30 ANEXOV
limitado a 2 cursos. ’ CRONOGRAMA
Curso superior em area afim da educagéo, limitado a 2 cursos. 3,0
Curso de extensao/aperfeicoamento na area de educagéo, feito nos tltimos 03 (trés) anos, Datas Eventos
ministrados por Instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC ou Secretaria Municipal de Ls 11/01/2025 1" Publicagdo Didrio Oficial de Bauru
Educagdo de Bauru, com duragdo minima de 180 horas, limitado a 2 cursos. ’ 21/01/2025 2% Publicag@o Diario Oficial de Bauru
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30/01/2025 3% Publicag@o Diario Oficial de Bauru
03/02/2025 Abertura Inscrigdes
06/02/2025 Encerramento Inscri¢des
13/02/2025 1° Edital de Convocagao da Entrega de Titulos
18/02/2025 2° Edital de Convocagédo da Entrega de Titulos
22/02/2025 3° Edital de Convocagédo da Entrega de Titulos
24 e 25/02/2025 Previsdo da Realizagdo da Entrega de Titulos
25/03/2025 Previsdo da Divulgagdo da Classificagdo Final
08/04/2025 Previsdo de Homologacao

Bauru/SP, 11 de janeiro de 2025.

WALTER VICIONI GONCALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO

CRISTIANO RICARDO ZAMBONI
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 03/2025
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU, através da Secretaria Municipal de Educacio e
Secretaria Municipal de Administrac¢do, por determinacdo da Sra. Prefeita, faz saber que, com base
na Lei Municipal n® 5.999/10 e alteragdes posteriores, na Lei Municipal n® 6.707/15, na Lei Municipal n°
7.076/18, no Decreto Municipal n® 12.879/15, no Decreto Municipal n° 14.334/19 e alteragdes posteriores
e no Decreto Municipal n® 16.494/22, realizara o Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso,
regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para o provimento do Cargo
Piblico Efetivo de ESPECIALISTA EM GESTAO ESCOLAR - DIRETOR DE ESCOLA DE
JOVENS E ADULTOS, descrito no Capitulo II deste Instrumento, os que vagarem ou que forem criados
durante o prazo de validade do Desenvolvimento da Carreira do Magistério - Acesso em questdo. O referido
Cargo Publico reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal
n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do Servidor Piblico Municipal de
Bauru (Lei Municipal n® 3.373/91 e alteragdes posteriores), pelo Regime Disciplinar do Servidor Publico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 e alteragdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Educacdo (Lei Municipal n° 5.999/10 e alteragdes
posteriores) e demais disposi¢des legais aplicaveis aos Servidores Pliblicos Municipais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, conforme prescrito pelos artigos 1° e 2°
do Decreto Municipal n® 14.334/19, consiste em uma das formas de desenvolvimento na carreira do
magistério municipal, conforme previsto na Lei Municipal n°® 5.999/10 e alteragdes posteriores. Sua
forma de provimento ¢ por derivagdo vertical pelo qual o servidor efetivo do magistério municipal, que
ingressou originariamente por Concurso Publico, ¢ elevado para o cargo de maior responsabilidade e
maior complexidade de atribui¢des, para cujo desempenho seja requerida prévia experiéncia adquirida no
exercicio de outro cargo dentro da carreira a que pertence.

2. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, obedecidas as normas deste edital, realizar-
se-a sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora nomeada através da Portaria n® 58/2025.

3. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso destina-se ao preenchimento de vagas ora
existentes e que vierem a surgir e ¢ relativo ao cargo efetivo descrito no Capitulo II, obedecida a ordem
classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

4. Os candidatos classificados que, ndo tendo sido contemplados pelo nimero de vagas previstas pelo
Capitulo II, integrardo o Cadastro de Reserva.

5. Os candidatos que forem promovidos na carreira estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n° 1.574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico
Unico do Servidor Piiblico Municipal (Lei Municipal n® 3.373/91 ¢ alteragdes posteriores), ao Regime
Disciplinar do Servidor Piblico Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/94 e alteragdes posteriores), ao
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Educacao (Lei Municipal
n°®5.999/10 e alteragdes posteriores), a Lei Municipal n® 6.707/15, a Lei Municipal n° 7.076/18, ao Decreto
Municipal n® 14.334/19 e alteragdes posteriores, ao Decreto Municipal n® 16.494/22 e demais disposi¢des
legais aplicaveis aos Servidores Ptblicos Municipais.

6. Os candidatos ao cargo do presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso ficardo
sujeitos a Jornada Basica de Trabalho prevista no Capitulo II deste Edital.

7. O cargo, as vagas, a escolaridade/pré-requisito e os vencimentos estdo estabelecidos no Capitulo II
deste Edital.

8. A data, o local e horario de realizacdo da 1* Fase - Prova Escrita serdo divulgados no Edital de
Convocacio publicado no Diario Oficial do Municipio de Bauru em 27 (vinte e sete) de fevereiro de 2025.
9. A data, o local e horario de realizacdo da 2* Fase — Prova de Titulos serdo divulgados no Edital de
Convocacio publicado no Diario Oficial de Bauru em 12 (doze) de abril de 2025.

10. O Tempo de Servico sera objeto de avaliagdo nos termos disciplinados no Capitulo VII. Obs.: O Tempo
de Servigo sera computado a partir do atestado comprovando o efetivo exercicio no cargo, até o ultimo
dia do més da 1* (primeira) publicacio do Edital de Abertura do referido certame (31/01/2025),
emitido pelo Departamento de Administracio de Pessoal, da Secretaria da Administracio.

10.1. O Tempo de Servico sera solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos ao Departamento
de Administragio de Pessoal em momento oportuno.

11. A Descrigao do Cargo consta no Anexo I deste Edital.

12. O Conteudo Programatico consta no Anexo II deste Edital.

13. Os Critérios de Selegdo e Classificagdo — Titulos, Formagao, Atividades Técnico-Cientificas e Produgao
Docente constam no Anexo III deste Edital.

14. Os Critérios de Selegdo e Classificagao — Tempo de Servigo constam no Anexo IV deste Edital.

15. A promogdo na carreira sera pelo Regime Estatutario.

CAPITULO II — DO CARGO, DA(S) VAGA(S), DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO, DOS
VENCIMENTOS, DOS BENEFICIOS E DA JORNADA DE TRABALHO:

Jornada
Vencimentos?|Beneficios®*| Basica de
Trabalho

Escolaridade/

Cargo Vaga Pré-Requisito’

Licenciatura Plena em
Pedagogia

ou

Curso Normal Superior, com
Pos-Graduagao — Latu Sensu
em Gestdo Escolar, de no
Especialista em Gestao minimo 1.000 horas.
Escolar — DIRETOR | 01

DE ESCOLA DE ou

JOVENS E ADULTOS

RS 40 horas /

RS 5.856,71 1.100,00 | semanais

Curso Normal Superior com
Mestrado em Educagao
ou

Curso Normal Superior com
Doutorado em Educacao.

otas:

Escolaridade/Pré-Requisito': Os documentos comprobatorios da escolaridade/pré-requisitos deverao ser:
Diploma, Certificado ou Declara¢do de Conclusdo dos referidos cursos, devendo estes serem emitidos por
estabelecimento de Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no 6rgao competente — MEC.
Vencimentos*: Referéncia Salarial C1/Grade dos Especialistas em Gestdo Escolar da Lei Municipal
n°® 5.999/10. Os servidores manterdo a referéncia salarial que estiverem enquadrados no momento da
promogao na carreira.

Beneficios®: Vale — compra (R$ 1.100,00) — (Lei Municipal n° 5.323/05 ¢ Lei Municipal n® 7.681/23).

CAPITULO 1II — DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO NO DESENVOLVIMENTO NA
CARREIRA DO MAGISTERIO - ACESSO:

1. Dos Requisitos Necessarios para Inscri¢iio: Para promover sua inscri¢do no Desenvolvimento na
Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente Edital, o candidato devera ser servidor integrante
da carreira do magistério municipal e ocupar cargo inferior na carreira do cargo de Especialista em Gestao
Escolar - DIRETOR DE ESCOLA DE JOVENS E ADULTOS.

CAPITULO 1V — DAS INSCRICOES:

1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. As inscri¢des para o Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado neste Edital
serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE pela internet, no site www.bauru.sp.gov.br na AREA DE
CONCURSOS da 0h do dia 03 (trés) de fevereiro até¢ 23h59min. do dia 06 (seis) de fevereiro de 2025,
(horario de Brasilia/DF), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

2.1) Escolha do Cargo: Escolher o Cargo desejado em “Inscricdes Abertas” e selecionar “Fazer
Inscricio”.

2.2) Cadastro: O candidato devera efetuar seu acesso ao sistema (caso ja possua usuario e senha
cadastrados) ou cadastrar sua senha em “Cadastro do Candidato”, informando corretamente todos os dados
solicitados, atentando-se para os dados OBRIGATORIOS, atualizando seu cadastro.

2.3) Selecdo do Cargo Desejado: Apods atualizar o cadastro, o candidato deveréa optar pelo cargo para o
qual pretende concorrer, sendo, no caso regulado pelo presente Edital: Especialista em Gestiao Escolar —
DIRETOR DE ESCOLA DE JOVENS E ADULTOS, ¢ selecionar “Fazer Inscri¢io”.

2.4) Confirmacédo de Inscricdo: Ler atentamente o “Formulario de Inscri¢do”, conferindo todos os
dados, ticar as afirmagdes referentes a confirmagao de leitura e concordancia com as disposigoes editalicias,
bem como a confirmacao de leitura e conferéncia dos dados, e apds selecionar “Confirmar Inscri¢iao”.

a) O candidato deve imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO apés a confirmagio disciplinada
no Item 2.4.

Observacdes: Por se tratar de um sistema informatizado de Concursos, o Candidato deve seguir todas as
orientagdes previstas neste Capitulo, bem como arquivar seu usuario e senha para possibilitar posteriores
consultas e/ou outras inscrigdes em outros concursos desta Prefeitura.

3. As alteragdes de nome, endereco, telefone, e-mail, RG e data de nascimento, referentes a este certame,
deverdo ser realizadas na area de CONCURSOS/PORTAL DO CANDIDATO do site: www.bauru.
sp.gov.br durante o periodo de inscrigdes. E de inteira responsabilidade do candidato o correto e completo
preenchimento dos dados pessoais solicitados no ato da inscri¢do, dispondo do direito da Comissao
Examinadora excluir do certame o candidato que néo o fizer.

3.1. Caso o candidato insira o CPF incorretamente, devera realizar novo cadastro ¢ nova inscrigdo com
o CPF correto, dentro do periodo estipulado no item 2, pois este dado ndo podera ser modificado apos a
conclusdo da inscri¢ao.

4. As informagdes prestadas no cadastro/inscri¢ao sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdo Examinadora do direito de excluir do certame aquele que NAQ preencher o cadastro/inscri¢io de
forma completa e/ou correta e ndo atender aos requisitos legais previstos no Edital n.’ 03/2025 de Abertura
de Inscri¢oes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso para o cargo de Especialista em
Gestiio Escolar — DIRETOR DE ESCOLA DE JOVENS E ADULTOS.

CAPITULO V — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:

1. Condicdes Especiais para Prestacdo da Prova: Os candidatos com necessidades especiais temporarias
ou permanentes, poderdo requeré-las, de forma justificada, no ato da inscrigdo, apresentando pedido
detalhado das condicdes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢ao de glicemia, etc...) ou outras
condigoes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.

1.1. A solicitagao da Condigdo Especial para prestar a prova deverd vir acompanhada de Laudo Médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as
inscricdes, no qual conste a Classificacdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condicdo pleiteada pelo candidato.

1.1.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda
do direito de atendimento da condicao especial.

1.2. O laudo médico devera ser enviado SOMENTE na extensao PDF colorido e que nio ultrapasse 4
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MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no /ink https://www2.bauru.sp.gov.br/
documentos/cadastrar.aspx?a=162, no periodo de 03 (trés) a 06 (seis) de fevereiro de 2025.

1.3. Para melhor utiliza¢iio do sistema de documentos eletrénicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /link https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx no
periodo estabelecido no item 1.2 deste capitulo.

1.5. Nao serdo considerados os laudos emitidos ou enviados fora do prazo, pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

1.6. Nao serdo considerados laudos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de arquivo
corrompido.

1.7. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade do solicitado.
1.8. As decisdes sobre o requerimento de condigdo especial para prestagdo da Prova serdo publicadas no
Diario Oficial de Bauru em 27 (vinte e sete) de fevereiro de 2025.

1.9. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condi¢@o especial para prestagdo da prova cabera
recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias fteis, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial de Bauru disponivel
no site: www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO VI — DA CANDIDATA LACTANTE:

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova em sala reservada, além
de informar na inscrigfio, devera enviar documentos comprobatérios SOMENTE na extensio PDF
colorido ¢ que nio ultrapasse 4 MB (quatro megabytes) pelo sistema de documentos, disponivel no
link https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=163 no periodo de Oh do dia 03 (trés) de
fevereiro as 16h do dia 14 (quatorze) de fevereiro de 2025.

1.1. Serdo aceitos como documentos comprobatorios a Certidao de Nascimento da crianga e o documento
de identificaciio oficial com foto do acompanhante adulto.

1.2. Para sua seguranga, a candidata devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no /link https://www2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx no
periodo estabelecido no item 1 deste capitulo.

1.3. Para melhor utiliza¢io do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador
Chrome ou Firefox.

1.4. Nao serdo considerados documentos enviados fora do prazo ou pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas no Edital.

1.5. Néo serdo considerados documentos ilegiveis e/ou com rasuras, incompletos ou provenientes de
arquivo corrompido.

2. Caso a candidata ndo tenha informado a condigdo de lactante na inscrigdo, esta deve observar o
estabelecido no item 1.

3. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador do certame, inclusive no tocante ao uso
de equipamentos eletronicos e celulares.

3.1. Nao sera permitido outro acompanhante (adulto ou menor de idade) além do que foi indicado pela
candidata.

4. A candidata que ndo levar 01 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo da prova.

5. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal sem a presenca do
responsavel pela crianga e sem o material da prova.

6. A Prefeitura Municipal de Bauru nao disponibilizara, em hipotese alguma, acompanhante para guarda
da crianca.

7. Nao havera compensagao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

CAPITULO VII — DA PROVA ESCRITA, DA PROVA DE TITULOS, DO TEMPO DE SERVICO E
RESPECTIVAS PONTUACOES:

1. O Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente Edital tera carater
eliminatério e classificatério, com valores atribuidos, a seguir:

N Duracgéo
Cargo Provas OQuestdes Peso| Carater da Prova
Conhecimentos
Especificos e Gestao 15
1% Fase Escolar o
Legislagdo 12 Eliminatério
Prova Psicologia da 07 07 N 03 horas
Escrita Educacio Classificatorio
Lingua Portuguesa 10
Informatica 06

Especialista em Gestdo | 5a o,
Escolar - DIRETOR DE
ESCOLA DE JOVENS

E ADULTOS

Anexo IV 02 |Classificatorio -
Prova de

Titulos

3° Fase

Tempo Anexo V 01 Classificatorio )
de

Servigo

2. De acordo com o prescrito no artigo 10 do Decreto Municipal n° 14.334/19, o Desenvolvimento
na Carreira do Magistério - Acesso realizado para preenchimento do cargo de Especialista em Gestao
Escolar - DIRETOR DE ESCOLA DE JOVENS E ADULTOS sera composto por Prova Escrita,
Prova de Titulos ¢ Tempo de Servico, nos termos abaixo descritos:

2.1 1* Fase - Prova Escrita: A Prova Escrita, de acordo com o prescrito pelo artigo 8° do Decreto
Municipal n® 14.334/19, tera carater eliminatério e classificatorio, atribuindo-se peso 07, prevista para
realizar-se no dia 16 (dezesseis) de marco de 2025, sera composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas

de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada uma, versando sobre os assuntos constantes no
Contetido Programatico do Anexo II, sendo considerada apenas 01 (uma) alternativa correta, e sua
aplicagdo tera duragéo de 03 (trés) horas, sendo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

2.2 2* Fase - Prova de Titulos: A Prova de Titulos, de carater classificatério, atribuindo-se peso 02,
reger-se-a pelas regras a seguir expostas:

a) a Prova de Titulos tera carater classificatério e, portanto, nao elimina do Desenvolvimento na Carreira
do Magistério - Acesso os candidatos que nao apresentarem Titulos;

b) a Prova de Titulos sera realizada EXCLUSIVAMENTE pela internet, sendo responsabilidade
dos candidatos o envio dos certificados na data prevista no Anexo VI, também constante do Edital de
Convocagao onde consistirdo todas as regulamentagdes desta fase, a ser publicado no dia 12 (doze) de abril
de 2025 no Didrio Oficial de Bauru;

¢) no ato do envio dos Titulos, o candidato tomara ciéncia de que os titulos entregues niio poderio ser
utilizados como pré-requisito para o Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso;

d) apos o término do prazo de envio dos Titulos, ndo serdo permitidas substituicdes ou complementagdes,
em qualquer tempo;

e) os Titulos néo serdo recebidos fora da data, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagio a ser
publicado no dia 12 (doze) de abril de 2025 no Diario Oficial de Bauru;

f) o recebimento dos Titulos ¢ de responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracio e as respectivas avaliacdes sdo de responsabilidade da Comissao
Examinadora nomeada pela Portaria n°® 58/2025;

g) serdo considerados e pontuados apenas os Titulos descritos no Anexo IV e segundo o Decreto n°
14.334/19 e alteragdes posteriores, os cursos/publicagdes realizados nos ultimos 03 (trés) anos deverdo
compreender o periodo de janeiro de 2022 a janeiro de 2025;

h) as Declaragoes, Certificados e/ou Diplomas obtidos no exterior deverdo ser convalidados por
universidades oficiais do Brasil, que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;
i) ndo serdo avaliados Titulos ndo especificados no quadro do Anexo IV;

j) no que se refere aos titulos, os certificados ja apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugdo
na carreira nao poderdo ser reapresentados para fins de Desenvolvimento na Carreira do Magistério —
Acesso;

k) os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de Acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame nio esteja mais vigente;

1) para fins de cumprimento do disposto no Item 2.2, deste Capitulo, sera informado pela Comissao de
Desenvolvimento Funcional — CDF da Educagdo quais Titulos ja foram entregues pelos candidatos para
fins de enquadramento inicial e/ou evolucdo na carreira;

m) os pontos obtidos na Prova de Titulos, para efeito de Classificacdo Final, serdo somados ao total de
pontos obtidos na Prova Escrita e no Tempo de Servico;

n) sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, o candidato podera ser excluido do Desenvolvimento
na Carreira do Magistério - Acesso, se verificada a falsidade de Declaragao ou Ilegalidade na obtengao
dos Titulos apresentados.

2.3 3" Fase — Tempo de Servico: O Tempo de Servico, de carater classificatério, atribuindo-se peso
01, constard da entrega do atestado comprovando o efetivo exercicio no cargo, até o ultimo dia do
més da primeira publicacio do Edital de Abertura do referido certame (31/01/2025), emitido pelo
Departamento de Administracdo de Pessoal, da Secretaria da Administragao.

2.3.1) O Tempo de Servico sera solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos ao Departamento de
Administra¢do de Pessoal em momento oportuno.

CAPITULO VIII - DA REALIZACAO DA PROVA:

1. A data, local e horéario para realizacdo da 1* Fase - Prova Escrita serdo publicados no Edital de
Convocac¢ao no Diario Oficial de Bauru em 27 (vinte e sete) de fevereiro de 2025.

2. A data, local e horario para realizacdo da 2* Fase - Prova de Titulos serdo publicados no Edital de
Convocagio no Diario Oficial de Bauru em 12 (doze) de abril de 2025.

2.1. Somente serdo convocados para a 2* Fase - Prova de Titulos os candidatos aprovados na 1* Fase -
Prova Escrita.

3. O atestado de Tempo de Servico sera emitido pelo Departamento de Administracio de Pessoal,
somente dos candidatos aprovados na 1° Fase - Prova Escrita.

4. S6 sera permitida a participagdo do candidato na 1* Fase - Prova Escrita na respectiva data, local e
horario constantes do Edital de Convocac¢éo publicado no Didrio Oficial de Bauru.

5. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, nio
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagdo da 1* Fase - Prova
Escrita.

6. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacio da 1° Fase - Prova Escrita,
com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario previsto para seu inicio, munido do seguinte
documento original: Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Expedida por Orgdo de Classe que tenha forca
de documento de identificagdo ou Carteira de Trabalho (exceto digital) ou qualquer outro documento com
foto reconhecido por lei como documento de identifica¢@o.

6.1. Nio serio aceitas em nenhuma hipétese copias, mesmo que autenticadas. No caso dos documentos
digitais, o candidato devera acessar o aplicativo oficial no momento da identificacio que acontecera
na entrada da sua sala. Por isso, ¢ importante que ja tenha o aplicativo baixado no seu celular. Nao
serio aceitas fotografias do documento, mesmo que estejam na galeria do telefone.

6.2. Por medida de seguranca, o candidato devera levar no dia da Prova o Comprovante de Inscrigéo.

7. Os documentos deverio estar em perfeitas condicdes e com fotos atuais, de forma a permitirem
com clareza a identifica¢do do candidato.

8. O ndo comparecimento na 1* Fase - Prova Escrita, qualquer que seja o motivo, caracterizara a
desisténcia do candidato e resultara na sua automatica elimina¢io. Ndo sera concedida, em nenhuma
hipétese, uma segunda chamada de prova.

8.1. Nao serdo considerados os casos de alteragdes psicologicas, patologicas e/ou fisioldgicas temporarias
de candidatos e ndo sera dispensado tratamento diferenciado em fungdo dessas alteragdes, ndo havendo a
possibilidade de oferecer condicao especial e segunda chamada de Prova.

9. Ao adentrar a sala de aplicacdo, o candidato ndo podera ausentar-se da mesma antes do inicio da prova.
10. O candidato somente podera ausentar-se da sala em que sera aplicada a Prova Escrita, ap6s o inicio da
mesma, para beber dgua ou ir ao banheiro, acompanhado de um fiscal.

11. Nos casos de necessidade de atendimento de urgéncia, o candidato podera ausentar-se da sala e ser
atendido nas dependéncias do local onde se realiza a prova sob acompanhamento de um fiscal. Ao final do
atendimento, podera retornar a sala, sem prorrogacgdo do prazo para término da prova.

12. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagdo, no momento do rompimento do(s)
lacre(s) e da(s) embalagem(ns) de provas, na presenga de até 03 (trés) testemunhas ¢ mediante assinatura
de Ata de ocorréncia/Termo de compromisso.
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13. O horario de inicio da prova esta previsto a partir das 09 horas, apos os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacao.

14. O candidato somente podera entregar a Prova Escrita e o Cartdo Resposta, depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da aplica¢io da mesma.

15. E reservado a Coordenagio, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, durante a
aplicag@o da(s) prova(s). Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer tipo de
aparelho eletronico, sera excluido do certame.

16. Durante a realizagdo de qualquer prova deste certame ndo sera permitida a utilizagdo de qualquer tipo
de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus
familiares ou por quaisquer outros estranhos ao certame. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de
uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgdo do conhecimento a ser avaliado
pela Comissdo Examinadora do certame, cabera a Prefeitura Municipal de Bauru e, somente a ela, a
realizacdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

17. Os candidatos ndo poderao adentrar a sala de prova utilizando quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, lengos, etc., exceto quando em tratamento de satide, mediante apresentagao
de laudo médico no dia da realizagdo da Prova Escrita, ficando a critério da Coordenacgdo do certame a
avaliagdo dos casos especificos.

18. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova, os candidatos deverdo lacrar todos os seus pertences em
embalagem pléstica fornecida pela organizagao deste Concurso Publico, desligando todos os equipamentos
eletronicos (celulares, relogio de qualquer espécie, etc.) uma vez que, se 0s mesmos emitirem qualquer tipo
de sinal sonoro, ap6s abertura do lacre da Prova, o candidato sera excluido do certame.

19. Caso o candidato seja flagrado com algum pertence sem lacre podera ser eliminado do certame.

20. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais, devera permanecer durante todo o certame debaixo
da carteira.

20.1. O candidato que ndo atender tal determinagéo podera ser eliminado do certame.

20.2. Sugere-se aos candidatos, antes de lacrar seus pertences que verifiquem se estdo portando todos os
itens necessarios a execucdo da prova (6culos de grau com lente transparente (exceto oculos escuro) e
caneta esferografica de material transparente).

20.3. Apos o inicio da Prova Escrita ndo serda permitido o rompimento do lacre, exceto quando a
Coordenacio julgar necessario.

20.4. A embalagem plastica tratada no Item 18 s6 podera ser violada apds a saida do candidato do local
estabelecido para realizagdo da prova.

21. Para garantir a lisura do encerramento das provas, deverdo permanecer em cada uma das salas de
prova os 03 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos, apos a
assinatura do respectivo termo, deverao sair juntos da sala de prova.

21.1. Sera excluido deste certame, o candidato, dentre os 03 (trés) Gltimos, que se recusar a permanecer em
sala até que o ultimo candidato entregue sua prova.

CAPITULO IX — DO JULGAMENTO DAS PROVAS, DO TEMPO DE SERVICO E DAS SUAS
CLASSIFICACOES:

1. A 1* Fase - Prova Escrita aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Gestio Escolar —
DIRETOR DE ESCOLA DE JOVENS E ADULTOS tera carater eliminatério e classificatorio (Peso
7), atribuindo-se 0,14 (quatorze centésimos) de ponto a cada questdo correta. Sera considerado aprovado
aquele que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

2. As questdes da Prova Escrita serio respondidas em um Cartdo Resposta personalizado, que
constara os dados do candidato.

3. Néo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nio respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4. Os candidatos que fizerem algum tipo de rasura ou nao preencherem corretamente o Cartdo Resposta,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente de acordo com as
instrugdes constantes na Folha de Rosto da Prova Escrita e com as informagdes transmitidas pelos fiscais
de sala, poderao ter sua prova anulada.

5. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato, portanto nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pela leitora oOptica, prejudicando o candidato.
6. O Cartdio Resposta sera o tnico documento vélido para correcio ¢ NAQ sera substituido em hipotese
alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela Coordenagdo do Desenvolvimento na Carreira do
Magistério - Acesso.

7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados no Cartdo Resposta, tais
como nome, nimero de inscri¢do e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8. A Prova Escrita sera corrigida por meio de leitura Optica, ndo sendo prevista a corregdo manual.

9. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a
realizag¢do da prova:

9.1. for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

9.2. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou com
os demais candidatos;

9.3. recusar-se, por qualquer motivo, a devolver o caderno de prova ou cartdo resposta, quando solicitado;
9.4. descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova.

10. A 2* Fase - Prova de Titulos aplicada aos candidatos ao cargo de Especialista em Gestao Escolar —
DIRETOR DE ESCOLA DE JOVENS E ADULTOS tera carater classificatorio (Peso 2), atribuindo-
se as pontuagdes especificadas no Anexo IV.

10.1. A somatéria de todos os Titulos, Formacao, Atividades Técnico-Cientificas e Producio Docente,
elencados no Anexo IV, é de 100 (cem) pontos.

11. A contagem do Tempo de Servi¢o dos candidatos ao cargo de Especialista em Gestdo Escolar —
DIRETOR DE ESCOLA DE JOVENS E ADULTOS tera carater classificatorio (Peso 1), atribuindo-
se as pontuagdes especificadas no Anexo V.

11.1. A pontua¢do maxima do Tempo de Servico elencado no Anexo V é de 25 (vinte e cinco) pontos.
12. De acordo com o prescrito pela Lei Municipal n® 7.076/18 e artigo 2°, paragrafo tinico do Decreto
Municipal n° 15.525/21, a Classificaciio Final sera apurada da seguinte forma: o valor obtido em cada
fator (Prova Escrita/Prova de Titulos/Tempo de Servigo) sera proporcional ao seu respectivo peso € o
seu resultado sera somado.

13. Os resultados tanto da Prova Escrita, quanto da Prova de Titulos e do Tempo de Servico, serdo
publicados oportunamente no Diério Oficial de Bauru.

14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, devendo ainda
manter atualizado seu endereco para correspondéncia, e-mail ¢ demais dados, no cadastro efetuado pelo
mesmo, na area de concursos do site: www.bauru.sp.gov.br, inclusive apds divulgagdo do resultado final.
15. Da divulgagdo dos Resultados constardo apenas os candidatos aprovados para o cargo para o qual se
inscreveu.

16. Os candidatos aprovados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso serdao
classificados em ordem decrescente de pontuagdo e a promogao sera feita obedecendo-se rigorosamente
a ordem de classificag@o e as necessidades da Administragdo Publica, de acordo com sua conveniéncia e
oportunidade.

17. Nos termos prescritos pelo artigo 10 do Decreto Municipal n® 14.334/19, serdo critérios de desempate
no Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste certame, conforme
prescrito pelo artigo 27, paragrafo inico, da Lei n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota da Prova Escrita;

¢) maior pontuacdo na Prova de Titulos;

d) maior Tempo de Efetivo Exercicio no cargo;

e) maior idade.

18. Apos efetuadas as devidas corregdes e avaliagdes, o Cartdo Resposta e o(s) titulo(s) entregue(s) pelo
candidato ficardo disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de Bauru www.bauru.sp.gov.br na area
de CONCURSO/PORTAL DO CANDIDATO, podendo ser(em) visualizado(s) até a publicagdo da
Homologagao do certame, regido por este edital.

CAPITULO X — DOS RECURSOS:

1. Sob pena de ndo conhecimento, os recursos referentes a primeira publica¢@o de qualquer ato publico do
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado por este edital deverdo ser enderecados a
Comissdo Examinadora e interpostos no prazo de até 02 (dois) dias apds a ocorréncia do evento que lhes
der causa, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial de
Bauru e no site www.bauru.sp.gov.br

1.1) O Candidato Recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, restando explicito o seu
requerimento (exemplos: anulagdo, alteragao de gabarito, reconsideragao de titulo, tempo de servigo, etc.).
2. Admitir-se-4 um uinico recurso por candidato para cada ato piblico deste certame, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor e pedidos genéricos.

2.1. Quando o candidato recorrente protocolar mais de um recurso, referente a0 mesmo ato publico,

dentro do prazo estipulado no item 1. somente ser4 apreciado o \iltimo recurso protocolado.
3. Os recursos deverdo ser formalizados pelo candidato, no sistema de documentos eletronicos, disponivel

no endereco: https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/cadastrar.aspx?a=165 podendo ser utilizado o
modelo disponivel no Anexo III.

3.1. Para sua seguranga, o candidato devera acompanhar diariamente o andamento de seu protocolo no
sistema de documentos, disponivel no link https://www?2.bauru.sp.gov.br/documentos/buscar.aspx. Para
melhor utilizacdo do sistema de documentos eletronicos, recomenda-se o uso do navegador Chrome
ou Firefox.

4. Somente serdo apreciados recursos interpostos dentro do prazo indicado no Item 1 deste Capitulo.

5. S@o requisitos necessarios a admissibilidade dos Recursos Administrativos interpostos em face do
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso regulado pelo presente edital:

a) indicacdo da numeragdo do Edital regulamentador do certame do qual o Candidato Recorrente participou
e deseja esclarecimentos;

b) qualificagdo do Candidato Recorrente (nome completo, RG, CPF e telefone(s) para contato);

¢) indicacdo de seu nimero de inscrigdo.

6. As decisdes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial de Bauru.

7. O gabarito publicado podera ser alterado em fungdo dos recursos interpostos e a prova escrita sera
corrigida de acordo com o gabarito final divulgado apds decisao de tais recursos.

8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos constantes
na lista de presenca assinada na data em que for aplicada a prova escrita. O candidato que ja obteve a
pontuagdo na(s) questao(des) anulada(s) ndo tera direito a pontuagao adicional.

9. Em caso de republicag@o de gabarito, cabera Recurso Administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo Item 1 deste Capitulo.

10. Nio cabera interposi¢do de Recurso requerendo a reconsideragdo de Recurso Indeferido interposto
anteriormente.

11. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissao Examinadora;

b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentag@o ou com fundamentagéo inconsistente ou incoerente;

d) que nao esteja explicito o requerimento do Candidato Recorrente.

12. A Comissdo Examinadora e a Prefeitura Municipal de Bauru constituem ultima instancia para os
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. Apos a publicacdo do gabarito, a prova sera disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Bauru

www.bauru.sp.gov.br

CAPITULO XI - DA HOMOLOGACAO:

1. O resultado final do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, apos decididos todos
os recursos interpostos tempestivamente observando as determinagdes constantes no Capitulo X, sera
homologado pela Prefeita Municipal de Bauru e publicado no Didrio Oficial do Municipio.

CAPITULO XII - DO PROVIMENTO DO CARGO:

1. O provimento do Cargo obedecera a ordem de classificagao.

2. A convocagdo sera feita através do Diario Oficial de Bauru, que estabelecera data, horario e local para
apresentacao do candidato aprovado.

3. Perdera os direitos decorrentes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso o candidato
que:

a) ndo comparecer na data, horério e locais estabelecidos na convocagao;

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Bauru;
b.1) A promogdo na carreira por acesso, dar-se-a pela assinatura do respectivo termo pelo servidor, no
qual deverdo constar as atribuigdes, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao novo cargo
(Decreto Municipal n° 16.494/22).

¢) recusar a convocagao (sendo o fato formalizado em Termo de Desisténcia);

c.1) o candidato podera solicitar sua desisténcia através do envio de um e-mail para fundamental@bauru.
sp.gov.br

d) ndo comprovar o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Item 1 do Capitulo XIII.

4. A promogdo na carreira por acesso, dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data da publicagdo
da convocagdo no Diario Oficial de Bauru, nos termos prescritos pelo Decreto Municipal n® 16.494/22.
4.1. No caso em que o (a) servidor (a) que esteja, na data de publicagio do ato de convocagao ao novo cargo
efetivo, em licenga prevista nos incisos I, Il e VIII do art. 155 da Lei Municipal n°® 1.574/71, o prazo sera
suspenso por no maximo 180 (cento e oitenta) dias corridos e ao seu término sera reiniciada a contagem
do prazo para promogdo na carreira, que devera ser solicitado mediante requerimento e documentos
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comprobatorios.

5. A promocao do candidato ficara condicionada:

a) ao preenchimento de todos os requisitos elencados no Capitulo XIII, Item 1;

b) a apresenta¢do dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos para investidura
no cargo, bem como de outros documentos julgados necessarios;

¢) a assinatura do respectivo termo pelo servidor, no qual deverdo constar as atribui¢des, os deveres, as
responsabilidades e os direitos inerentes ao novo cargo.

6. Para promoc¢io somente serdo aceitos documentos originais ou fotocopias autenticadas.

CAPITULO XIII - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO:

1. Das Condicdes Necessarias para Investidura no Cargo: Ao inscrever-se, o candidato devera estar
ciente de que sua promogao ficara condicionada ao preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo
abaixo descritas:

a) Possuir no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio na carreira;

b) Ocupar o cargo imediatamente abaixo na carreira;

¢) Obter avaliagdo de desempenho satisfatoria;

d) Preencher os requisitos do cargo imediatamente superior;

e) Ser aprovado no Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso.

e.1) no que se refere aos titulos, os certificados ja apresentados para enquadramento inicial e/ou evolugao
na carreira ndo poderdo ser reapresentados para fins de Desenvolvimento na Carreira do Magistério —
Acesso.

e.2) os titulos pontuados no presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério — Acesso, somente
poderdo ser reapresentados para fins de Acesso, caso o servidor ndo tenha sido promovido para o cargo
imediatamente superior na carreira e o presente certame ndo esteja mais vigente.

f) Possuir a escolaridade elencada como pré-requisito no Capitulo II. Obs.: Caso o pré-requisito entregue
no ato da convocagio tenha sido pontuado como titulo, 0 mesmo nio sera aceito para fins de pré-
requisito.

g) Estar com a homologagdo do estagio probatério publicada.

2. O ato de convocagdo sera tornado sem efeito quando o candidato:

a) Nao for promovido dentro do prazo legal de 30 (trinta) dias corridos da data da publica¢do da convocagao
no Diario Oficial de Bauru, exceto quando enquadrado no §2° do artigo 2° do Decreto n® 16.494/22;

b) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

¢) Apresentar declaragoes falsas.

3. A comprovagdo do preenchimento das condigdes necessarias a investidura no cargo sera feita através
da entrega de seus documentos comprobatorios. A ndo entrega de tais documentos eliminara o candidato
do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscri¢do, sem prejuizo das sangdes aplicaveis a falsidade da Declaragdo firmada no ato da inscrig@o.

4. O candidato convocado que, na data da promogfo, nao reunir todos os requisitos enumerados no Item 1
deste Capitulo perdera o direito a vaga.

CAPITULO XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente a aplicagdo das provas, acarretardo a perda dos
direitos decorrentes do Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso.

2. O prazo de validade do presente Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso sera de 01
(um) ano, a contar da data de sua Homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com
a necessidade da Administragao Publica (artigo 11 do Decreto Municipal n® 14.334/19).

3. Os atos relativos ao Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso serdo publicados no Diario
Oficial de Bauru que estard disponivel na internet pelo endereco www.bauru.sp.gov.br e no endereco
www.bauru.sp.gov.br/concursos nao se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°® 58/2025.

ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

ESPECIALISTA EM EDUCACAO ESCOLAR — DIRETOR DE ESCOLA DE JOVENS E
ADULTOS

Coordenar e orientar o planejamento de atividades pedagogicas; Supervisionar processos administrativos;
Auvaliar as atividades educacionais e o funcionamento da Institui¢ao de Ensino e viabilizar o desenvolvimento
de projetos que envolvam a comunidade. Solicitar contratagdo e reposicdo de professores e servidores
de apoio, quando necessario, prezando para o bom funcionamento da Unidade Escolar. Supervisionar e
orientar o trabalho de servidores de apoio e professores. Fazer cumprir o Calendario Escolar e coordenar
o desenvolvimento de projetos que envolvam datas comemorativas, civicas, festas e outros. Manter-se
informado e atualizado sobre a legislagdo vigente. Manter-se atualizado quanto as propostas didaticas e
pedagdgicas. Avaliar e coordenar o trabalho pedagogico dos professores. Avaliar e coordenar o trabalho
da equipe de apoio. Planejar e organizar reunides com servidores e professores, conforme o estabelecido
em calendario escolar e extraordinariamente, quando houver necessidade. Assessorar a organizag¢do de
reunides de pais. Organizar matricula e rematricula de alunos. Planejar e organizar o cronograma escolar da
Unidade Escolar, respeitando o calendario oficial da Secretaria Municipal da Educagao. Realizar reunides
para a composi¢ao da Associacdo de Pais e Mestres e Conselho de Escola e presidir seu funcionamento
de acordo com a legislagdo. Solicitar materiais didaticos pedagégicos, produtos de limpeza, equipamentos
para escola, conforme a necessidade da Unidade Escolar. Organizar os horarios dos servidores, adequando-
os as necessidades da unidade escolar, respeitando a carga horaria de trabalho. Organizar as atividades dos
servidores, adequando as necessidades da unidade escolar, respeitando as atribui¢des inerentes de cada
cargo. Realizar controle de assiduidade e pontualidade dos professores e servidores de apoio. Elaborar
relatorios sobre dados referentes aos alunos, servidores de apoio e professores quando necessario. Prestar
contas sobre verbas recebidas, pela Unidade Escolar. Coordenar a divulgagdo junto a Secretaria Municipal
da Educagdo e a comunidade, dos projetos desenvolvidos pelos alunos. Oportunizar a participagdo da
comunidade nas atividades da Unidade Escolar. Coordenar as reunides pedagogicas, ouvindo sugestoes e
propondo ideias que contribuam com o processo ensino aprendizagem. Eventualmente auxiliar em outras
atividades correlatas.

~ ANEXO1I )
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E GESTAO ESCOLAR
PROGRAMA
1. O analfabetismo no Brasil.

2. Historico da educagdo de adultos no Brasil.

3. Educagido de adultos e educacao popular.

4. Alfabetizagdo de jovens e adultos.

5. Contribuigdes de Paulo Freire para a educagdo de adultos.
6. A avaliagdo escolar.

7. Gestao escolar democratica e participativa.

8. Curriculo da Educag¢ao de Jovens e Adultos — Bauru.

9. Conselhos Escolares e gestdo escolar.

10. Organizacao e Gestdo da Escola.

11. Os desafios da violéncia e das relagdes nas escolas.

12. Projeto Politico Pedagogico: concepgdo e significado para orientagdo e planejamento do processo
ensino-aprendizagem.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. ARROYO, Miguel Gonzales. Balango da EJA: o que mudou nos modos de vida dos jovens-adultos
populares? REVEJ@ - Revista de Educagao de Jovens e Adultos, v. 1, n. 0, p. 1-108, ago. 2007
https://nedeja.uff.br/wp-content/uploads/sites/223/2020/05/Balano-da-EJA-Miguel Arroyo.pdf

2. ARROYO, Miguel Gonzales. Educacdo de jovens e adultos: um campo de direitos e de responsabilidade
publica. In: SOARES, Ledncio Jos¢ Gomes; GIOVANETTI, Maria Amélia; GOMES, Nilma Lino. Dialogos
na educagdo de jovens e adultos Belo Horizonte: Auténtica, 2005. p. 19-50.
https://odejacamacari.com.br/wp-content/uploads/2024/05/Arroyo-Educacao-de-Jovens-e-Adultos.pdf

3. BAURU. Deliberagao CME n ° 1, de 21 de novembro de 2013. Dispde sobre a implantagdo de Conselhos
Escolares nas unidades de ensino do Sistema Municipal de Ensino. Diario Oficial de Bauru. Bauru, SP, 30
nov. 2013. Disponivel em:

https://sites.bauru.sp.gov.br/arquivos/website _conselhosescolares/arquivos/deliberacao_cme.pdf

4. BAURU. Curriculo de Bauru: Educagdo de Jovens e Adultos. -- Suzano, SP: Vivace Assessoria
Pedagogica, 2023. Disponivel em:

https://drive.google.com/file/d/1 SwaB4xn9B8viAngnyWOVWdQuFCmrR8qgn/view

5. BRASIL. Conselhos Escolares: Uma estratégia de gestdo democratica da educac@o publica. Programa
Nacional de Fortalecimento dos Conselhos Escolares, Brasilia: MEC/SEB, 2004. Disponivel em: http://
portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Consescol/ce_gen.pdf

6. BRASIL. Construgao coletiva: contribui¢des a educacao de jovens e adultos. Brasilia: UNESCO, MEC,
RAAAB, 2005. 362p. (Colegdo educagdo para todos; 3). Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/
media/publicacoes/semesp/vol3const.pdf

Topicos e paginas selecionados:

Um balango da evolugéo recente da educagio de jovens e adultos no Brasil (p.17 a 30)

Alfabetizagdo: a ressignificacdo do conceito Magda Soares (p. 87 a 94)

Avalia¢do emancipatdria no Seja: no tempo do fazer e do aprender (p. 213 a 217)

A educagdo de jovens e adultos em tempos de exclusdo (p. 221 a 241)

7. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao Paulo: Paz e Terra,
1996. Disponivel em: http://www.apeoesp.org.br/sistema/ck/files/4-%20Freire P_%20Pedagogia%20
da%?20autonomia.pdf

8. FREITAS, Luiz Carlos de. Avaliacdo: para além da “forma escola”. Educag¢do: Teoria e Pratica, [S. L.], v.
20, n. 35, 2010. Disponivel em: https://www.periodicos.rc.biblioteca.unesp.br/index.php/educacao/article/
view/4086

9. HADDAD, Sergio.; PIERRO, Maria Clara Di. Escolarizagdo de jovens e adultos. Revista Brasileira de
Educagao, Sao Paulo, n. 14, maio/jun./jul./ago. 2000 (p. 108-130). Disponivel em: https://www.scielo.br/j/
rbedu/a/YK8DJk85m4BrKJqzHTGm8zD/?format=pdf&lang=pt

10. LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira. TOSCHI, Mirza Seabra. Educagdo Escolar:
politicas, estrutura e organizag@o. 10" ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012. 4° parte: Organizacdo e gestdo da escola
os professores e a construgdo coletiva do ambiente de trabalho (p. 405 a 536).

11. LUIZ, Maria Cecilia (Org.). Conselho Escolar e as possibilidades de didlogo e convivéncia: o desafio
da violéncia na escola. Sdo Carlos: EQUFSCar, 2016. 250 p. — (Cole¢ao SEaD-UFSCar). Disponivel em:
https://www.mprj.mp.br/documents/20184/1330165/Conselho_Escolar_e_as_Possibilidades_de_
Dialogo e Convivencia - o desafio_da violencia na escola - UFSCAR.pdf

Topicos e paginas selecionados, considerando o arquivo geral:

Conselhos escolares, indisciplina e violéncia: contextualizando discursos e procedimentos na escola (p.
17a37)

O conselho de escola e a constituicdo de sujeitos democraticos: revisitando teorias e praticas na/da formagao
de diretores escolares (109 a 122)

12. SAVIANI, Dermeval. Sobre a natureza e a especificidade da educagdo. In: SAVIANI, D. Pedagogia
Historico Critica: primeiras aproximagdes. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

13. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto Politico-Pedagogico da Escola: uma construgao coletiva. In:
VEIGA, Ilma Passos Alencastro (Org.). Projeto politico-pedagdgico da escola: uma constru¢do possivel.
Campinas: Papirus, 1995. Disponivel em: https:/edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/5169326/mod
resource/content/1/PPP_uma construcao_coletiva%20c%C3%B3pia.pdf%3E

LEGISLACAO

1. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1.998 e suas alteragdes (artigos 5°; 6% 37 ao 40; 205

a0 214 e 226 a0 230). Acesso em 10/12/2024 na pagina https://www2.camara.leg.br/atividade-legislativa/

legislacao/constituicao1988 .

2. BRASIL. Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1.996 e suas
alteracdes. Acesso em 10/12/2024 na pagina https://www?2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1996/1¢i-9394-20-
dezembro-1996-362578-publicacaooriginal-1-pl.html

3. BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n® 8060, de 13 de julho de 1.990 — artigos
1°a0 6% 13; 15 ao 18-B; 53 ao 73 e 83 ao 85). Acesso em 10/12/2024 na pagina https:/www2.senado.leg.
br/bdsf/bitstream/handle/id/611968/Estatuto_crianca_adolescente 6ed.pdf

4. BRASIL. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015. Artigos: do 1° ao 9°, 27 e 28. Acesso em 13/12/2024 na pagina
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/113146.htm

5. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica.
Resolugao CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2.001, Acesso em 10/12/2024 na pagina http://portal.mec.
gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf

6. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos. Parecer CNE/CEB
n° 11, de 10 de maio de 2000. Acesso em 10/12/2024 na pagina http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/
PCBI11_2000.pdf e Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 5 de julho de 2000. Disponivel em 10/12/2024 na pagina
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB012000.pdf

7.SAO PAULO (Estado). Decreto n® 55.588, de 17 de margo de 2010. Dispde sobre o uso de nomes sociais
por transexuais e travestis em orgaos publicos. Diario Oficial do Estado de Sao Paulo: Poder Executivo, Sao




26 DIARIO OFICIAL DE BAURU

SABADO, 11 DE JANEIRO DE 2.025

Paulo, SP, 18 mar. 2010. Segéo 1, p. 1. Acesso em 10/12/2024 na pagina https:/www.al.sp.gov.br/
repositorio/legislacao/decreto/2010/decreto-55588-17.03.2010.html

8. BAURU (Municipio). Lein® 5.999, de 30 de novembro de 2010 e suas alteragdes. Dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Salario — PCCS dos Servidores Especificos da Area da Educagio atualizado. Disponivel
em: https://sapl.bauru.sp.leg.br/pysc/download norma_pysc?cod norma=6181&texto_consolidado=1

9. BAURU (Municipio). Decreto n° 17912/2024 de 06 de novembro de 2.024. Regulamenta o art. 40 da
Lei Municipal n° 5.999, de 30 de novembro de 2.010, alterado pela Lei Municipal n® 7.799, de 21 de maio
de 2.024, que dispoe sobre a Atividade de Trabalho Pedagogico.

Acesso em 10/12/2024 na pagina: https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist diariooficial/2024/11/
do 20241107_3912.pdf

PSICOLOGIA DA EDUCACAO

1. Fundamentos da Psicologia Historico-Cultural.

2. O desenvolvimento psicologico e as relagdes entre desenvolvimento e aprendizagem na perspectiva da
Psicologia Historico-Cultural de L. S. Vigotski.

. Periodizacao historico-cultural do desenvolvimento psiquico.

. O desenvolvimento psicoldgico na primeira infancia.

. O desenvolvimento psicologico na infancia.

. O desenvolvimento psicologico na adolescéncia.

. O desenvolvimento psicologico na idade adulta e velhice.

. Educacao e dialogo: contribui¢des de Paulo Freire.

0NN AW

Bibliografia

1. BAURU, Secretaria Municipal da Educagido do Municipio de Bauru. Curriculo de Bauru: Educagdo de
Jovens e Adultos. Suzano, SP: Vivace Assessoria Pedagogica, 2023. (Escrevendo em rede:7). Disponivel
em https:/drive.google.com/file/d/1SwaB4xn9B8viAngnyWOVWdQuFCmrR8qgn/view ultimo acesso em
04/12/2024

2. BAURU, Secretaria Municipal da Educa¢do do Municipio de Bauru. Curriculo Comum Ensino
Fundamental (versio atualizada de acordo com a BNCC). 2022. Pdginas 1103 a 1207. Disponivel
em: https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_educacao/curriculo_comum_ensino_
fundamental.pdf Gltimo Acesso em: 02/12/2024

3. FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 17* ed., 1987. Disponivel
em:https:/pibid.unespar.edu.br/noticias/paulo-freire-1970-pedagogia-do-oprimido.pdf/view ultimo
acesso em 17/12/2024

4. MARTINS, Ligia Marcia; ABRANTES, Angelo Antonio; FACCI, Marilda Gongalves Dias (orgs).
Periodizacdo Histérico-Cultural do Desenvolvimento Psiquico — do nascimento a velhice. Campinas:
Autores Associados, 2016

LINGUA PORTUGUESA

Programa

1.Compreensao/ Interpretagio de textos.

1.1. Géneros Textuais e suas caracteristicas.

2. Emprego de Vocabulario.

3. Acentuagdo grafica - de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

4. Uso dos Porqués.

5. Morfologia (classes de palavras): substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjungao, interjei¢do e numeral.

5.1. Uso do verbo — flexdo verbal — compreensao das pessoas e tempos verbais.

6. Sintaxe - (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos intransitivos, objeto direto, objeto
indireto).

6.1. Periodo Simples e Periodo Composto.

6.2. Uso da Crase.

7. Concordancia nominal e Verbal.

8. Emprego dos sinais de pontuagao.

9. Denotagao e conotagao — Figuras de linguagem

10. Pontuagao.

INFORMATICA

1. Sistema Operacional: Microsoft Windows (versdo 10 ou superior) ou Linux Ubuntu (versdo 18.04 ou
superior).

2. Manipulacio de Arquivos e Pastas: Criacdo e organizacdo de pastas (diretorios), arquivos e atalhos;
utilizagdo da area de trabalho e area de transferéncia.

3. Gerenciamento de Informacdes: Conceitos e praticas de organizagdo e administragao de arquivos,
pastas e programas.

4. Pacotes de Escritorio: Office 365, Office 2019, LibreOffice ¢ WPS Office.

5. Processador de Texto: Word — edigdo e formatagdo de textos.

6. Planilhas Eletronicas: Excel — criagdo, edi¢do e manipulacdo de dados.

7. Editor de Apresentacgdes: PowerPoint — elaboragdo de slides e apresentagdes.

8. Conceitos de Informatica: Fundamentos de hardware e software.

9. Tecnologias de Internet e Intranet: Conceitos basicos, protocolos web, navegagio na World Wide Web,
utilizagdo de navegadores e estratégias de busca e pesquisa na web.

10. Ferramentas de Colaborac¢ao Online: Correio eletronico, grupos de discussdo, foruns, wikis e outras
plataformas colaborativas.

11. Plataformas de Videoconferéncia: Uso de ferramentas para reunides e eventos virtuais.

12. Seguranca da Informacio: Protecdo contra virus, ataques cibernéticos e praticas de seguranca digital.
13. Acesso Remoto: Conceitos e ferramentas para acesso remoto a computadores.

14. Computacio em Nuvem: Nogdes e praticas de uso de tecnologias baseadas em nuvem.

ANEXO 11T
MODELO RECURSO ADMINISTRATIVO

A COMISSAO EXAMINADORA
Desenvolvimento na Carreira do Magistério - Acesso: _ (cargo)

Eu, _ (nome completo) ,  (nacionalidade) ,  (estado civil)  ,residente e
domiciliadona __ (enderego completo / cidade) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n° R
inscrito no CPF sob n® e inscrito(a) sob n° no Desenvolvimento na Carreira do Magistério
— Acesso, regulado pelo Edital n® , promovido pela Prefeitura Municipal de Bauru para o cargo
efetivo de , venho respeitosamente perante Vossa Senhoria, INTERPOR o presente

Recurso Administrativo, visando: (citar pedidos e fundamentos do recurso).
Diante do exposto REQUER-SE (citar os requerimentos do candidato Recorrente).
Termos em que,

Pede e Espera Deferimento.

Bauru/SP, de  de .
(Assinatura do Candidato)
(Nome Completo do Candidato)
(Telefones para Contato)

) B ANEXOIV 5
CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO - TITULOS, FORMACAO, ATIVIDADES
TECNICO-CIENTIFICAS E PRODUCAO DOCENTE

FORMACAO
Titulo/curso Pontos
Pos-doutorado em educagdo ou em area afim 10,0
Doutorado em educagdo ou em area afim 8,0
Pos-graduacao (stricto sensu) — Mestrado em Educag@o ou em area afim 6,0

Pos-graduacao (latu sensu) — Especializagdo em Educagdo ou em area afim, ministrado
por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, com duragdo minima de 360

.. 3,0
horas, limitado a 2 cursos. ?

Curso superior em area afim da educagdo, limitado a 2 cursos. 3,0

Curso de extensdo/aperfeigoamento na area de educacao, feito nos tltimos 03 (trés) anos,
ministrados por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou Secretaria Municipal de

Educacio de Bauru, com duracdo minima de 180 horas, limitado a 2 cursos. 1>
Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos ultimos 03 (trés) anos, com duragao
minima de 80 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 14
ministrado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Bauru, limitado a 2 cursos. ’
Curso de atualizagdo técnico-pedagdgico, feito nos Gltimos 03 (trés) anos, com dura¢do
minima de 30 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 0.8
ministrado pela Secretaria Municipal de Educacio de Bauru, limitado a 4 cursos. ’
Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos ltimos 03 (trés) anos, com duragao
minima de 15 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC ou 0.4
ministrado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Bauru, limitado a 6 cursos. ’
Curso de atualizagdo técnico-pedagogico, feito nos ultimos 03 (trés) anos, com durag@o
minima de 03 horas, ministrado por Institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC, ou 0.2
ministrado pela Secretaria Municipal de Educacao de Bauru, limitado a 8 cursos. i
ATIVIDADES TECNICO-CIENTI{FICAS NOS ULTIMOS TRES ANOS
Atividade Pontos
Prelegao de palestras e conferéncias em eventos na area da educagao locais, limitado a 6 0,5 por
atividades atividade

Prelegdo de palestras e conferéncias em eventos na area da educagao regional ou nacional,| 0,7 por
limitado a 6 atividades atividade

Participa¢ao em programas ou projetos aprovados e/ou apoiados pela Secretaria Municipal| 1,0 por

de Educacédo de Bauru, limitado a 2 atividades atividade
Cursos ministrados, limitado a 6 atividades 1.’0. por

atividade
Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, com apresentagio de trabalho, 0,7 por
limitado a 6 atividades evento
Eventos cientificos em nivel regional ou local, com apresentacdo de trabalho, limitadoa 6| 0,5 por
atividades evento
Eventos cientificos em nivel nacional ou internacional, sem apresentagdo de trabalho, 0,4 por
limitado a 6 atividades evento
Eventos cientificos em nivel regional ou local, sem apresentacdo de trabalho, limitado a 6 0,2 por
atividades evento

PUBLICACOES NA AREA DA EDUCACAQ NOS ULTIMOS TRES ANOS

Atividade Pontos
Livros, limitado a 2 publicagdes 2’5. por
publicacdo
Capitulos de livro, limitado a 3 publicagdes 1.3 por
P ? P ¢ publicacdo
- . . . U L 1,5 por
Organizagao de livro publicado por editora com corpo editorial, limitado a 2 publicagdes publicacio
. . o . L 1,0 por
Artigos completos publicados em periddicos, limitado a 3 publicagdes publicacio
Trabalho Completo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publicacdes 1’0. por
publicagdo
Resumo publicado em anais de eventos cientificos, limitado a 6 publica¢des 0’5. por
publicacdo
Texto em jornais de noticias/revistas sobre tematica educagao, limitado a 5 publicagdes 0’1. p0r~
publicacdo
) B ANEXOV .
CRITERIO DE SELECAO E CLASSIFICACAO - TEMPO DE SERVICO
Tempo em Anos Pontos
25 25
24 24
23 23
22 22
21 21
20 20
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19 19

18 18

17 17

16 16

15 15

14 14

13 13

12 12

11 11

10 10

9 9

8 8

7 7

6 6

5 5

4 4

3 3

ANEXO VI
CRONOGRAMA
Datas Eventos
11/01/2025 1* Publicagdo Diario Oficial de Bauru
21/01/2025 2% Publicagao Diario Oficial de Bauru
30/01/2025 3* Publicagao Diario Oficial de Bauru
03/02/2025 Abertura Inscrigdes
06/02/2025 Encerramento Inscri¢des
03/02 a 06/02/2025 Periodo para solicitar condigao especial para realizar a Prova Escrita

03/02 a 14/03/2025 Periodo para solicitar condigdo especial para lactante

Publicagdo deferimento/indeferimento de Requerimento para Condigao

27/02/2025 Especial
27/02/2025 1° Edital de Convocagdo da Prova Escrita
11/03/2025 2° Edital de Convocagdo da Prova Escrita
15/03/2025 3° Edital de Convocacdo da Prova Escrita
16/03/2025 Previsdo da Realizagdo Prova Escrita
18/03/2025 Previsdo Divulgagao do Gabarito
12/04/2025 Resultado da Prova Escrita e 1° Edital de Convocagao para Entrega de
Titulos
15/04/2025 2° Edital de Convocagdo da Entrega de Titulos
17/04/2025 3° Edital de Convocagdo da Entrega de Titulos
22 e 23/04/2025 Previsdo da Realizagdo Entrega de Titulos
27/05/2025 Previsdo de Divulgagio da Classificagdo Final
19/06/2025 Previsdo de Homologagao

Bauru, 11 de janeiro de 2025

WALTER VICIONI GONCALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO

CRISTIANO RICARDO ZAMBONI
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
TREINAMENTO DE FISCAIS DE CONCURSO PUBLICO - 2025

Ementa: Este treinamento destina-se a servidores que atuardo como fiscais de concurso ptblico. Trata-se
de pré-requisito fundamental para que vocé servidor possa se inscrever para atuar no pleito.

Datas:
Turma 1 —13/01/2025, das 09h as 12h;
Turma 2 — 17/01/2025, das 14h:30min as 17h30min;

Carga horaria: 03 horas
Vagas: 100 por turma
Local: Auditorio do Centro Administrativo da Prefeitura de Bauru, Rua Wenceslau Braz 8-8, Vila Souto.

Observagio: Para os servidores que ja realizaram o Treinamento de Fiscal em junho/julho do ano
passado, ndo sera necessario realiza-lo outra vez, até que seja realizada alteragdes nos procedimentos a
serem adotados, mediante isso informaremos os servidores quanto a necessidade de realizar novamente o
treinamento.

CONFIRA OS CURSOS E CAPACITACOES EAD COM INSCRICOES ABERTAS:

Progressao por
o~ Carga Qualificacio
Capacitacio Palestrante(s) Horéria Profissional
_ (PQP)
Setembro Amerelo - Reflexdes sobre Magna Gabriella Vigané .
saude mental Cavalcanti 03h Sim
EAD
Ouvidoria do municipio: 5 anos, como
avancgar? Elson Reis 02h Sim
EAD
Prevengao do uso indevido de alcool e . .,
drogas no ambiente de trabalho Magna Gabnella.Vlgano 02h Sim
Cavalcanti
EAD
Trabalho: sustento pessoal e realiza¢ao
profissional André Luiz Petraglia 02h Sim
EAD
Lideranga como meta de felicidade na
gestao pessoal e profissional Paula Rocha 02h Sim
EAD
Como ter uma alimentacao saudavel Anggérica Cristiane
nos dias de hoje Marques Vicente e 02h Sim
EAD Patricia Arlete Simas

As inscrigdes estardo abertas a todos os servidores da Prefeitura Municipal de Bauru e poderdo aproveitar
o certificado para fins de Progressdo por Qualificacdo Profissional os servidores lotados nos cargos
enquadrados na Lei n.° 5975/2010-PCCS-ADM.

* DAS INSCRICOES

Para as inscrigdes PRESENCIALIS o acesso devera ser feito pelo site da escola (https://sites.bauru.sp.gov.
br/escoladegoverno/) usando CPF e Matricula. Atente-se as datas e participe!

O acesso a plataforma de Ensino a Distancia (https://egpm.bauru.sp.gov.br/) é feito somente pelo login e
senha usados pelo servidor para acessar a Intranet. Caso nao possua acesso a Intranet vocé devera entrar
em contato com a Chefia imediata ou Expediente de sua Secretaria e solicita-lo.

Secretaria de Assisténcia Social

Lucia de Fatima Silva Rosim
Secretaria

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO
Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Virgilio Malta, n® 2-42 - Centro
Fone: (14) 3227-8624

e-mail: gssistenciasocial@baurSp.2ovbr

Gabinete da Secretaria: (14) 3227-8624
Cadastro Unico: (14) 3223-2849 / (14) 98187-4648
Divisdo de Administragdo e Expediente: (14) 3223-2071 / (14) 3227-7623
Divisao de Gestdo do SUAS: (14) 3214-4806
Divisdo de Planejamento e Vigilancia Socioassistencial: (14) 3214-4806
Departamento de Prote¢ao Social Basica: (14) 3227-3510
Departamento de Protecao Social Especial: (14) 3234-1090
Gestao Financeira e Orgamentaria do SUAS: (14) 3223-2629
Assessoria Técnica aos Conselhos: (14) 3227-5433

Coordenadoria de Politica para Mulheres
Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em Situagéo de Violéncia (CRM)
Rua Antonio Alves, 16-86 — Centro Telefone: (14) 3234-2846

Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS):

CRAS NOVA BAURU - UNIDADE I
Rua Bertholdo do Carmo, qd. 01 s/n° Quinta da Bela Olinda
Antigo Lar Escola Rafael Mauricio
Telefone: (14) 3239-7775 / (14) 3237-4081 / (14) 98187-2911
Horario: 7h30 as 16h30 (Segunda a Sexta-feira)

e-mail: grasnovabauru@baurysp covbr

CRAS FERRAZ — Unidade IT
Rua Panamad, n° 3-17 Jardim Terra Branca
Telefone: (14) 98187-5169 / (14) 98187-5006
Horario: 7h30 as 16h30 (Segunda a Sexta-feira)

e-mail: grasferrazZ@baury. s 2oL

CRAS FERRADURA - Unidade III
Rua Maria José Silvério dos Santos, qd. 2, s/n°, esquina com a Avenida Lucio Luciano
Nucleo Habitacional Pastor Arlindo Lopes Viana
Telefone: (14) 3231-3345/ (14) 98187-2056
Horario: 7h30 as 16h30 (Segunda a Sexta-feira)

e-mail: grasferaduraminim@baunLsp 2ov.br
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CRAS TIBIRICA — Unidade IV
Praca Nove de Julho, quadra 2, s/n Distrito de Tibiri¢a
Telefone: (14) 3279-1187
Horario: 7h30 as 16h30 (Segunda a Sexta-feira)
e-mail: grastibirica@baunsp oV

CRAS SANTA CANDIDA - Unidade V
Rua Lazaro Cleto, 1-43, esquina com a Avenida das Bandeiras Santa Candida
Telefone: (14) 3218-0252
Horario: 8h as 17h (Segunda a Sexta-feira)
e-mail: crassantacandida@bauru.sp.gov.br

CRAS IX DE JULHO - Unidade VI
Rua Italia Giovanetti Franciscato, qd. 01 s/n° Pq. Nove de Julho
Telefone: (14) 3218-8633 / (14) 98187-4751
Horario: 8h as 17h (Segunda a Sexta-feira)

e-mail: grgsixdeinlho@baunusp 2ov.br

CRAS GODOY - Unidade VII
Alameda Flor do Amor, Qd 10 s/n® Parque Sao Geraldo
Telefone: (14) 3218-6524 / (14) 98187-3293
Horario: 7h30 as 16h30 (Segunda a Sexta-feira)

e-mail: grasgodov@baunLsp.gov.br

CRAS EUROPA - Unidade VIII
Rua Carlos Del Plete, n° 11-16 Jardim Europa
Telefone: (14) 3236-2565
Horario: 7h30 as 16h30 (Segunda a Sexta-feira)

e-mail: graSeUIoDA@DANILSD 20V DI

CRAS NOVA ESPERANCA - Unidade IX
Rua Sargento José dos Santos n° 8-57, Bairro Salvador Filardi
Telefone: (14) 3223-2597 / (14) 98187-5418
Horario: 8h as 17h (Segunda a Sexta-feira)

e-mail: gIISNOVACSRCIANCA@ DAL SD.Z0v.DL

CREAS 1T
Rua Silva Jardim, 2-77 - Bela Vista
Telefones: (14) 3234-8705 e (14) 3223-0280
Horario: 8h as 17h (Segunda a Sexta-feira)
Territorio de atendimento por CRAS: CRAS IX de Julho, CRAS Nova Esperanga, CRAS Ferraz, CRAS
Sta. Candida, CRAS Tibiriga

CREAS II
Rua Raposo Tavares, 11-35 - Vila Brunhari
Telefones: (14) 3223-5535 e (14) 3227-7533
Horario: 8h as 17h (Segunda a Sexta-feira)
Territorio de atendimento por CRAS: CRAS Godoy, CRAS Ferradura, CRAS Europa, CRAS Nova Bauru

Centro POP
Avenida Nuno de Assis, 10-77 - Vila Seabra
Telefone: (14) 3222-6308
Horario: 8h as 17h (Segunda a Sexta-feira)

Centro de Referéncia de Atendimento 2 Mulher em Situaciio de Violéncia (CRM):
Rua Raposo Tavares, 11-35 - Vila Brunhari
Telefone: (14) 3227-7533

Conselho Tutelar 1
Rua Raposo Tavares, 3-42, Vila Santo Antonio

Telefone: (14) 98187-4352

Horario: 9h as 17h (Segunda a Sexta-feira)

Plantdo de segunda a sexta-feira das 18h as 8h, fins de semana e feriados.

Plantao: (14) 98187-3487

E-mail: gopselhotutclar@baunLsp cov.br

Territorio de atendimento por CRAS: CRAS Nova Bauru, CRAS Ferraz, CRAS Europa, CRAS Ferradura

Conselho Tutelar IT
Rua Silva Jardim, 2-77, 2° andar, Bela Vista
Telefone: (14) 3227-3339
Horario: 9h as 17h (Segunda a Sexta-feira)
Plantdo de segunda a sexta-feira das 18h as 8h, fins de semana e feriados. (14) 98187-3487
E-mail: gopselhotutclar@baunlsp.covbr
Territorio de atendimento por CRAS: CRAS Sta. Candida, CRAS IX de Julho, CRAS Godoy, CRAS
Tibirica, CRAS Nova Esperangca.

PORTARIA DE NOMEAC( :AO N° 001/2025
Por este instrumento, fica nomeada a Conselheira Tutelar Suplente, QUEILA TAIS DOS SANTOS
ALMEIDA, para substituir a Conselheira Tutelar Titular, Cristina Terezinha Brando Salles, por motivo de
licenga saude, por 02 dias, de 09/01/2025 a 10/01/2025.
Bauru, 09 de janeiro de 2025.
LUCIA DE FATIMA SILVA ROSIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA DE NOMEAC( ;AO N° 002/2025
Por este instrumento, fica nomeada a Conselheira Tutelar Suplente, QUEILA TAIS DOS SANTOS
ALMEIDA, para substituir o Conselheiro Tutelar Titular, Casemiro de Abreu Neto, por motivo de férias,
por 15 dias, de 13/01/2025 a 27/01/2025.
Bauru, 10 de janeiro de 2025.
LUCIA DE FATIMA SILVA ROSIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA DE NOMEACAO N° 003/2025
Por este instrumento, fica nomeada a Conselheira Tutelar Suplente, MARIA LUCIA BADIN
MARAQUES, para substituir a Conselheira Tutelar Titular, Cristina Terezinha Brando Salles, por motivo de
férias, por 15 dias, de 13/01/2025 a 27/01/2025.
Bauru, 10 de janeiro de 2025.
LUCIA DE FATIMA SILVA ROSIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE {\SSISTENCIA SOCIAL (SMAS)
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 72/2024

i EDITAL N.° 577/2024 )
REF.: EXECUCAO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL DO SUAS / EXERCICIO 2025

CHAMADA PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE

Vimos por meio deste CHAMAR PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE as Organizagdes
da Sociedade Civil (OSC) habilitadas por meio do certame supra citado para execugdo do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) tendo como referéncia o CRAS FERRAZ, sendo:
0OSC PROGRAMAS DE INTEGRACAO E ASSISTENCIA A CRIANCA EADOLESCENTE - AELESAB
OSC CENTRO ESPIRITA AMOR E CARIDADE - CEAC CRIANCAS EM ACAO

0SC FUNDAGAO AMIGOS DO JOAO BIDU

OSC CASA DA CRIANCA MADRE MARIA TEODORA VOIRON

0OSC CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA PROMOCAO SOCIAL - CIPS

OSC RECRIAR HAHAHA

FINALIDADE: Execugdo das vagas em vacancia no microterritorio do Jardim Terra Branca, em carater
emergencial, por periodo de até 180 (cento e oitenta) dias.

Data: 14/02/2025

Horario: 9H

Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS)

Enderego: Rua Virgilio Malta, 2-42, Centro.

) LUCIA DE FATIMA DA SILVA ROSIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

Secretaria de Cultura

Paulo Eduardo Dias Campos
Secretario

PORTARIA SMC N° 006/2025
A Secretaria Municipal de Cultura, no uso de suas atribui¢des legais, comunica a relagdo das inscrigdes
habilitadas e inabilitadas, apds avaliagdo documental do Edital n.® 741/2024 — Chamamento Publico n.°
100/2024 — Processo n.° 106.172/2024 — Edital de Sele¢@o de Pareceristas para os Editais da PNAB 2024.
Os(As) candidatos(as) que tiveram a inscrigdo inabilitada tém direito a recurso no prazo de 03 (trés) dias
uteis a partir do primeiro dia util ap6s esta publicac@o, ou seja, de 13 a 15 de janeiro de 2025.
A solicitag@o devera ser encaminhada como anexo (formato .pdf) para o e-mail pnab@bauru.sp.gov.br por
meio do preenchimento e assinatura do Formulario de Recurso (Anexo 06), de acordo com as orientagdes
do item 15 do Edital.
O Formulario de Recurso esta disponivel para download na pagina https://www?2.bauru.sp.gov.br/cultura/
pnab.aspx - Edital de Selegdo de Pareceristas para os Editais da PNAB 2024.
Apos as analises dos recursos, sera publicada neste Diario Oficial a lista com o resultado.

Nome Situagao
Veronica Gu1m.araes Brandio da Habilitada
Silva
Carolina Mgrqugs Henriques Habilitada
Ficheira

Adriana Martins da Silva Habilitada

Comissao de Selec¢ao 2
Edital de Selegdo de Festivais)

Nome Situagao
Anna Carolina Faria Lirio Habilitada
Fabiula Karen P.alrrelra de Souza Habilitada
e Silva
Andrea Carina Mengarda Habilitada

OBS: A documentagao enviada por Tiago Salome de Castro Alves, inscrito para esta comissao, nao fo1
analisada, pois ndo houve convocagao do proponente.

Nome Situagao

Simone Dominici Habilitada
Sabrina Stephanou Silva Habilitada
Daniel Lemos Cerqueira Habilitado
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Comissao de Selecao 4
(Edital de Fomento a Projetos Continuados de Pontos de Cultura e Edital de Premiagdo de Pontos de
Cultura)
Nome Situagao
Antonieta Jorge Dertkigil Habilitada
INABILITADA

Virginia Oliveira Borges (ndo entregou documentagio obrigatoria dentro do prazo
estipulado)
Thais Lima dos Reis Habilitada

Secretaria de
Economia e Financas

Everson Demarchi

Bauru, IT de janeiro de 2025.
PAULO EDUARDO DIAS CAMPOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

EXTRATOS

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 11.792/23 — PROCESSO N° 83.816/22 — LOCATARIO:
MUNICIPIO DE BAURU - LOCADORA: GOLDEN LIBERTY EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA — OBJETO - As partes resolvem alterar a Clausula Quarta do contrato original,
a fim de reajustar o valor mensal fixado para o aluguel a partir de 10/07/24, aplicando o indice de variagdo
do IPCA/IBGE definido no item 7.1 do contrato original, razdo pela qual o item 4.1 passa a ter a seguinte
redagdo: “4.1. O aluguel mensal convencionado ¢ de R$ 16.676,80 (dezesseis mil, seiscentos e setenta e
seis reais ¢ oitenta centavos), comprometendo-se 0 LOCATARIO a pagar pontualmente e no vencimento,
qual seja, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, por intermédio da Secretaria Municipal
de Economia e Finangas, por meio de crédito em conta corrente previamente definida pela LOCADORA.”
2. Considerando o reajuste do valor mensal definido na Clausula 1 do presente Aditivo, sera acrescido ao
valor total do contrato R$ 7.783,20 (sete mil, setecentos e oitenta e trés reais e vinte centavos), passando
de R$ 384.000,000 (trezentos e oitenta e quatro mil reais), para R$ 391.783,20 (trezentos e noventa e um
mil, setecentos e oitenta e trés reais e vinte centavos) o valor total do contrato, razao pela qual o item 15.1
da Clausula Décima Quinta do contrato original passa a ter a seguinte redagao: “15.1. O presente contrato,
para todos os efeitos legais, tera um valor total de R$ 391.783,20 (trezentos e noventa e um mil, setecentos
¢ oitenta e trés reais e vinte centavos) que sera suportado pelo orcamento vigente.” - ASSINATURA:
02/10/24.

Secretaria de
Desenvolvimento Economico,
Turismo e Renda

Jurandir Sérgio Poscal

Secretario
PORTARIA N° 01/2025
EVENTO
Autorizacio para dirigir
Matricula Nome do servidor Cargo
33972 GILBERTO PORTUGAL RODRIGUES NETTO Agente de Administracio
Departamento Referéncia Jornada
Industria, Comércio e Servicos
Divisao ~
Secdo

Jurandir Sérgio Posca, Secretario Municipal do Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Renda fazendo
uso das suas atribui¢des legais, amparado no Artigo 1° do Decreto 10088 de 20 de setembro de 2005,
RESOLVE AUTORIZAR o (a) Servidor (a) acima especificado a dirigir a viatura da secretaria, quando do
interesse do servigo publico, por um periodo de 06 (seis) meses a partir desta data.
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Bauru, 07 de janeiro de 2025
JURANDIR SERGIO POSCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E RENDA

Secretaria da Educacao

Walter Vicioni Gongalves
Secretario

EXTRATOS

CONTRATO N° 13.188/24 - PROCESSO N° 97.215/24 - CONTRATANTE: MUNIC{PIO DE BAURU
- CONTRATADA: QUALITY ELETRICA E CONSTRUCAO LTDA - OBJETO: Constitui objeto deste
contrato o compromisso ora assumido pela CONTRATADA, relativo a AQUISICAO DE SACO PLASTICO
PARA ALIMENTO, cujas especificagdes estdo indicadas no Anexo I do Edital n® 589/24, Processo
Administrativo n° 97.215/24, mediante emissao de Notas de Empenho e conforme termos de sua proposta
devidamente anexada ao Processo - PRAZO: 12 meses — VALOR: R$ 7.000,00 - MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N° 434/24 —- PROPONENTES: 17 - ASSINATURA: 16/12/24.

Secretario

Notificacdo de Lancamento de ISS - Processo Eletronico n° 190490/2023

NOTIFICA-SE o sujeito passivo MANOELA FERMINO SOARES - CPF/CNPJ: 309.%** *(8-
90 da constituigdo de crédito tributario de ISS Constru¢do Civil. Nos termos dos Arts. 12 e 13, §5°, da
Lei Municipal 7.138 de 07 de novembro de 2018, o preco do servigo foi arbitrado pela autoridade fiscal
competente, diante da ndo apresentagdo ao Fisco Municipal de documentos fiscais, contabeis ¢ da prova de
quitagdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) correspondente, ficando desta maneira
o proprietario da obra de construcdo civil responséavel pelo pagamento do tributo.

Contribuinte: MANOELA FERMINO SOARES
CPF/CNPJ: 309.%** *08-90

NOS TERMOS DO ART. 358 DO DECRETO N° 16.772/2023, PODERA SER APRESENTADA
IMPUGNACAO NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS A CONTAR DA PUBLICACAO DESTA
NOTIFICACAO.

O PROCESSO, EM SEU INTEIRO TEOR, ENCONTRA-SE DISPONIVEL PARA CONSULTA,
MEDIANTE AGENDAMENTO PREVIO, NA DIVISAO DE AUDITORIA FISCAL DE RECEITAS
MOBILIARIAS, RUA ARAUJO LEITE N° 17-47.

Lucas Bertolini
Auditor Fiscal Tributario Mat.: 35389

Secretaria do Meio Ambiente
Nilson Ghirardello
Secretario

Rua Wenceslau Braz n° 8-8, V1. Souto, Bauru/SP — Fone:- 3235-1400 ¢ 3235-1402
Horario de atendimento:- de Segunda a Sexta-feira, das 8:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h.
INTERNET: E-mail: ggj ]

ARBORIZACAO URBANA
ATENCAO

*Para solicitar a substitui¢ao, acesse: Ditpsu/wwwo.baurusp.zovbi/sist_documentos/cadasranaspx2a=224
e preencha o formulario conforme indicado. Caso ndo tenha acesso a internet, procure o Poupa Tempo com
comprovante de propriedade do imdvel e documentos pessoais (copias simples), conforme Lei n® 4368/99.
*A substituigao de arvore so podera ser realizada apds a publicacdo do deferimento (autorizagdo) no Didrio
Oficial.
“Deferido o pedido, o municipe tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do deferimento no
Diario Oficial do Municipio, para efetivar a supressao da arvore e de 15 (quinze) dias, a partir da supressao,
para substituicdo da mesma, sob pena prevista nesta lei. (NR)” (Art. Alterado pela Lei n° 4714/01).
*As despesas com a substitui¢do ficardo a cargo do requerente.
* As mudas das espécies vegetais arboreas para substitui¢ao/habite-se, deverdo ter altura igual ou superior
a 1,50 metros (um metro e cinquenta centimetros) e estarem orientadas por tutor e protegidas por gradil
(paragrafo unico do art. 1° do Decreto n° 8806/00).
*A poda de arvore em dominio publico somente serd permitida seguindo as especificagdes contidas no
artigo 21 da Lei n° 4368/99 que cita: servidor da prefeitura, Empresas responsaveis pela infra-estrutura
urbana, Equipe do Corpo de Bombeiros e Pessoas credenciadas pela SEMMA.
*Q canteiro inadequado, assim como a inexisténcia de area minima permeavel na base do tronco, danifica
a arvore e pode causar a interrupgdo no transporte da seiva e permitir a infec¢do por fungos e bactérias,
devido a lesdes no lenho (inciso I e art. 30 da Lei 4368). Passivel de multa conforme art. 42, inciso II da
Lei 4368/99.

As referidas Leis podem ser consultadas nos links a seguir:
Lei n°® 4368/99: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4368.pdf
Lein® 4714/01: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/leis/lei4714.pdf
Decreto n° 8806/00: http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos2/sist_juridico/documentos/decretos/dec8806.pdf

INFRACOES
Capitulo IT — Das Infragdes e das Penas - art. 42 da Lei 4368/99
“Ao infrator serdo aplicadas penalidades na seguinte ordem:
I - arrancar mudas de arvores- multa de 40 UFIRs, por muda e replantio;
II - por infragdo ao disposto no artigo 30 desta lei- multa de 40 UFIRs;
III - promover poda drastica em qualquer espécie vegetal de porte arboreo: multa de 180 UFIRs, por arvore;
IV - Suprimir ou anelar espécie arborea sem a devida autorizagdo: multa de 300 UFIRs, por arvore e
replantio;
V - Desrespeitar quaisquer dos artigos referentes ao planejamento de arboriza¢@o urbana - multa de até
1000 UFIRs e embargo das obras, até que se cumpra com as obriga¢des imposta na lei;
VI - Nao replantio legalmente exigido - multa de 180 UFIRs por més de atraso e por arvore.”

ESPECIES ADEQUADAS PARA ARBORIZACAO URBANA
Nas calgadas que dao suporte a rede elétrica deverdo ser plantadas mudas de pequeno porte:
Sugestdo: caqui do cerrado (Diospyros hispida); cerejeira do rio grande (Eugenia involucrata); tamanqueiro
(Byrsonima intermedia); astrapéia (Dombeya wallichii), acerola (Malpighia glabra), aracd (Psidium
cattleianum), grevilha ana (Grevillea banksii), cambui (Myrciaria tenella), calicarpa (Callicarpa reevesii),
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pitanga (Eugenia uniflora); mulungu do litoral (Erythrina speciosa); neve da montanha (Euphorbia
leucocephala); urucum (Bixa orelana); flamboyant mirim (Caesalpinia pulcherrima), escova de garrafa
(Callistemon sp.), siraricito (Cojoba sophorocarpa), néspera (Eriobotrya japonica), calabura (Muntingia
calabura), ipé branco (Tabebuia rosea-alba), Calliandra (Calliandra houstoniana), jabuticaba (Myrciaria
cauliflora), uvaia (Eugenia pyriformis), Amora (Morus nigra), Jambo branco (Syzygium aqueum), Pau-
santo (Kielmeyera coridacea), Folha de Serra (Ourateas spectabilis), Roma (Punica granatum), Cerejeira
(Prunus campanulata), Pequeno Barbatimao (Stryphnodendron adstringens, S. polyphyllum), Cerejeira
ornamental (Prunus serrulata), Gabiroba (Campomanesia xanthocarpa).

Nas calgadas opostas a rede elétrica ou possuirem fiagdo compacta deverdo ser plantadas mudas de médio
porte:

Sugestdo: jacaranda mimoso (Jacaranda mimosifolia), quaresmeira (Tibouchina granulosa), pata-de-vaca
(Bauhinia sp), louro pardo (Cordia trichotoma); alecrim de campinas (Holocalyx balansae); pau terra (
Qualea grandiflora; Qualea parviflora); amendoim falso (Acosmium subelegans); caviuna do cerrado
(Dalbergia miscolobium); amendoim do campo (Platypodium elegans), bico de pato (Machaerium
aculeatum); barbatimdo (Stryphnodendron rotundifolium), candeia (Piptocarpha rotundifolia); falso
barbatimao (Dimorphadra mollis); jacaranda do campo (Machaerium acutifolium); aldrago (Pterocarpus
violaceus), olho de dragdo (Adenanthera pavonina), pequi (Caryocar brasilienses), aroeira pimenteira
(Schinus terebinthifolia), sibipiruna (Caesalpinia pluviosa), chuva de ouro (Cassia fistula), pau Brasil
(Caesalpinia echinata), ipé amarelo do cerrado (Tabebuia aurea); ipé amarelo (Tabebuia chrysotricha),
grumixama (Eugenia brasiliensis), magnodlia branca (Magnolia grandifiora), magnolia amarela
(Michelia champaca), amendoinzeiro (Platypodium elegans), fedegoso (Senna macranthera), cabreuva
(Myroxylon peruiferum), lofantera da amazonia (Lophanthera lactescens), tipuana (Tipuana tipu), reseda
gigante (Lagerstroemia speciosa), acacia mimosa (Acacia podalyraefoli), dedaleiro (Lafoensia pacari),
tamanqueira (Pera glabrata), mirindiba rosa (Lafoensia glyptocarpa), melaleuca (Melaleuca alternifolia
); Mulungu — Coral (Erythrina verna), Quereutéria (Koelreuteria paniculata), Tamarindo (Tamarindus
indica), Albizia (Albizia lebbeck), Chapéu de Sol ( Terminalia catappa), Alfeneiro ( Ligustrum lucidum),
Saboneteira (Sapindus saponaria), Jambo Amarelo (Syzygium jambos), Oliveira (olea europaea),
Amarelinho (Plathymenia reticulata), Cedro (Cedrela fissilis), Jenipapo (Genipa americana), Cambuci
(Campomanesia phaea), Ipé Felpudo (Zeyheria tuberculosa).

DEPARTAMENTO DE BIODIVERSIDADE

PEDIDO DE AUTORIZACAQ PARA SUBSTITUICAO DE ARVORES:

PROCESSOS  DEFERIDOS: VALIDA CoMO AUTORIZACAO PARA ESPECIES
DISCRIMINADAS, APOS 05 (CINCO) DIAS UTEIS:

PROCESSO: 187599/2024

INTERESSADO: Lincoln Guardiano

ENDERECO: Rua Capitao Gomes Duarte, n® 28-72 - Jardim Brasil

ESPECIE DEFERIDA: 01 (um) Ipé-de-jardim localizado ao centro do imével
SUBSTITUIR POR: 01 (uma) arvore de médio porte

PROCESSO: 145342/2024

INTERESSADO: Luiz Carlos Villela

ENDERECO: Rua Floriano Peixoto, n°® 12-74 - Vila Nova Santa Clara
ESPECIES DEFERIDAS: 01 (um) Ipé localizado a esquerda do imovel
SUBSTITUIR POR: 01 (uma) arvore de pequeno porte

PROCESSO: 192218/2024

INTERESSADO: Hélio Jos¢ Ferreira do Nascimento

ENDERECO: Travessa Bernardino Coelho, n° 1-36 - Centro

ESPECIES DEFERIDAS: 01 (uma) Mirindiba localizada ao centro do imével
SUBSTITUIR POR: 01 (uma) arvore de pequeno porte

PROCESSOS INDEFERIDOS:

PROCESSO: 71603/2024

INTERESSADO: Paulo de Oliveira Pires

ENDERECO: Avenida Irineu Bastos, n® 4-45 - Residencial Lago Sul

ESPECIES INDEFERIDAS: 02 (duas?) arvores, sendo 01 (um) Ipé-rosa e 01 (um) Ipé-de-jardim
localizados na lateral do imovel (Rua Oswaldo Maiolo)

ACOES RECOMENDADAS:

- Nenhuma acio recomendada.

DARA - DEPARTAMENTO DE ACOES E RECURSOS AMBIENTAIS

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA
QUEIMADA
Em vistoria realizada em 02 de Setembro de 2024, as 15:10, foi constatado a realizagdo de queimada
em vegetacao e/ou residuos no local Rua Benedito Lucio dos Santos, quadra 3 - ID PMB 30512003
- Tangaras, em contrariedade ao exposto no art. 73, inciso I da Lei Municipal n® 4362/99, e Art° 1 do
Decreto Municipal n° 17770/2024. Constatado a existéncia dos seguintes fatores de suscetibilidade para
ocorréncia de queimada no local: terreno com mato alto; existéncia de residuos diversos; residuos de
capinagao/limpeza e terreno sem devidos cuidados de higiene, sem a devida manutengao.

Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infragao
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), por tratar-se de terreno com area acima de 1.000,01 m?
a5.000 m?, conforme Art. 114 e 127 da Lei 4362/99 e Art. 4 do Decreto Municipal regulamentador n°
17770/2024.

A Aplicagdo da penalidade nao exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o
mantém sob a possibilidade de aplica¢do de outras sangdes previstas na legislagao vigente.

Observagao: O prazo para apresentagdo do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no
Poupatempo. Apds este prazo e caso ndo haja manifestagao, o processo sera encaminhado a Divida
Ativa.

AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
BAURU COUNTRY CLUB 89803/2024 0186/2024 RS 70.000,00

CNPJ 45.026.887/0001-25

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA

QUEIMADA

Em vistoria realizada em 17 de Outubro de 2024, as 19:09, foi constatado a realizagdo de queimada
em vegetagdo e/ou residuos em terreno localizado na Rua Professor Ayrton Busch 17 QD. 78 L29 - ID
PMB 41268029 - Parque Jaragua - CEP 17066-590, em contrariedade ao exposto no art. 73, inciso I
da Lei Municipal n® 4362/99, e Art° 1 do Decreto Municipal n® 17770/2024. Constatado a existéncia
dos seguintes fatores de suscetibilidade para ocorréncia de queimada no local: existéncia de residuos

diversos.

Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infragdo
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), por tratar-se de terreno com area até 400 m?, conforme Art.
114 ¢ 127 da Lei 4362/99 e Art. 2 do Decreto Municipal regulamentador n® 17770/2024.

A Aplicagdo da penalidade nao exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o

mantém sob a possibilidade de aplicagdo de outras sangdes previstas na legislagao vigente.

Observagdo: O prazo para apresentagdo do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no
Poupatempo. Ap0s este prazo e caso ndo haja manifestagdo, o processo sera encaminhado a Divida

Ativa.
AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
ANTONIO TRIPOLONI 70920/2024 0128/2024 R$ 10.000,00

CPF ***,089.498 -**

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA

QUEIMADA

Em vistoria realizada em 21 de Outubro de 2024, as 18:42, foi constatado a realizagdo de queimada em
vegetacao e/ou residuos em terreno localizado na Alameda Cartago, quadra 109 - ID PMB 41120007
- Parque Santa Edwirges - CEP 17067-590, em contrariedade ao exposto no art. 73, inciso I da Lei
Municipal n° 4362/99, ¢ Art® 1 do Decreto Municipal n® 17770/2024. Constatado a existéncia dos
seguintes fatores de suscetibilidade para ocorréncia de queimada no local: existéncia de residuos

diversos.

Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infragdo
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), por tratar-se de terreno com area até 400 m?, conforme Art.
114 ¢ 127 da Lei 4362/99 e Art. 2 do Decreto Municipal regulamentador n® 17770/2024.

A Aplicagao da penalidade nao exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o
mantém sob a possibilidade de aplicagao de outras sangdes previstas na legislagao vigente.

Observagao: O prazo para apresentagao do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no
Poupatempo. Ap0Os este prazo e caso ndo haja manifestagdo, o processo sera encaminhado a Divida

Ativa.
AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
MARIA IVONE SAVIO TONON 148256/2023 0130/2024 R$ 10.000,00

CPF ***.190.178 -**

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA

QUEIMADA

Em vistoria realizada em 15 de Outubro de 2024, as 18:21, foi constatado a realizagdo de queimada
em vegetacgdo e/ou residuos em terreno localizado na Avenida Pinheiro Machado, 8-30 - ID PMB
42121001 - Jardim Rosa Branca - CEP 17067-190, em contrariedade ao exposto no art. 73, inciso [
da Lei Municipal n® 4362/99, e Art° | do Decreto Municipal n® 17770/2024. Constatado a existéncia
dos seguintes fatores de suscetibilidade para ocorréncia de queimada no local: existéncia de residuos

diversos.

Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infragdo
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), por tratar-se de terreno com area acima de 5.000,01 m?,
conforme Art. 114 ¢ 127 da Lei 4362/99 e Art. 5 do Decreto Municipal regulamentador n® 17770/2024.
A Aplicagdo da penalidade nao exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o
mantém sob a possibilidade de aplicagdo de outras sangdes previstas na legislagao vigente.

Observagao: O prazo para apresentagao do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no
Poupatempo. Ap0ds este prazo e caso ndo haja manifestagdo, o processo sera encaminhado a Divida

Ativa.
AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
JOSE AMIR NEME MOBAID 81501/2024 0132/2024 R$ 100.000,00

CPF ***.700.258 -**




31

DIARIO OFICIAL DE BAURU

SABADO, 11 DE JANEIRO DE 2.025

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA
UEIMADA

Em vistoria realizada em 21 de Outubro de 2024, as 19:00, foi constatado a realizagdo de queimada
em vegetagdo e/ou residuos em terreno localizado na Rua Antonio Martins, quadra 3, lado impar - ID
PMB 43365008 - Jardim Eldorado - CEP 17066-107, em contrariedade ao exposto no art. 73, inciso [
da Lei Municipal n® 4362/99, e Art° | do Decreto Municipal n® 17770/2024. Constatado a existéncia
dos seguintes fatores de suscetibilidade para ocorréncia de queimada no local: existéncia de residuos
diversos.

Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infragdo
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), por tratar-se de terreno com area até 400 m?, conforme Art.
114 e 127 da Lei 4362/99 e Art. 2 do Decreto Municipal regulamentador n°® 17770/2024.

A Aplicagdo da penalidade nao exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o
mantém sob a possibilidade de aplicagdo de outras sangdes previstas na legislagdo vigente.

Observagdo: O prazo para apresentagdo do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no
Poupatempo. Apds este prazo e caso ndo haja manifestagdo, o processo sera encaminhado a Divida

Ativa.
AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
JOAO LUIS DE ARAUJO COSTA
CPF *+* 063,033 ** 161861/2024 0141/2024 R$ 10.000,00

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA
QUEIMADA

Em vistoria realizada em 16 de Setembro de 2024, as 10:30, foi constatado a realizagdo de queimada
em vegetagdo e/ou residuos em residéncia localizada na Avenida Antonio Fortunato, 6-121 - ID PMB
43505012 - Parque Residencial Pousada da Esperanca - CEP 17022-091, em contrariedade ao exposto
no art. 73, inciso I da Lei Municipal n® 4362/99, ¢ Art® 1 do Decreto Municipal n® 17770/2024.
Constatado a existéncia dos seguintes fatores de suscetibilidade para ocorréncia de queimada no local:
existéncia de residuos diversos e residuos de capinagao/limpeza.
Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infragado
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), por tratar-se de terreno com area até 400 m?, conforme Art.
114 ¢ 127 da Lei 4362/99 ¢ Art. 2 do Decreto Municipal regulamentador n°® 17770/2024.
A Aplicagao da penalidade ndo exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o
mantém sob a possibilidade de aplicagdo de outras san¢des previstas na legislagao vigente.

Observagdo: O prazo para apresentagdo do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no
Poupatempo. Apos este prazo e caso nao haja manifestacdo, o processo sera encaminhado a Divida

propriedade localizados nos seguintes enderegos: Rua Carlos Del Plete, quadra 06 - ID PMB 20485024,

Bauru, conforme preconiza o Codigo Ambiental do Municipio de Bauru”. Constatado em cada terreno 2

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE ADVERTENCIA
QUEIMADA

Em 16 de Julho de 2024, foi constatado a existéncia de focos de queimada em terrenos de sua

20485023, 20485001 - e Rua Aviador Antonio Gomes Meireles, quadra 02 - ID PMB 20485025 -
Jardim América - Bauru/SP, infringindo o disposto no Art®. 1° do Decreto Municipal n°® 13.134/2016
“fica proibida a queima de vegetacao e qualquer tipo de residuo em todo territorio do Municipio de

focos de queimada com medidas de 4m?, totalizando 16m? de area efetivamente queimada.
Ficam aplicados os Autos de Infragdo com Penalidade de Adverténcia dispostos abaixo, em
conformidade com o inciso I do Art. 127 da Lei n° 4362 de 12 de Janeiro de 1999, ficando o mesmo
orientado que em caso de reincidéncia serdo lavrados os respectivos Autos de Infragdo com Penalidade
de Multa, conforme o Art. 2 do Decreto 13.134 de 12 de Agosto de 2016.

Observagao: O prazo para apresentagao do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no

Ativa.
AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
NAIR FONSECA TROMBINI
CPF *** 412,188 .** 142840/2024 0184/2024 RS 10.000,00

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA
QUEIMADA

Em vistoria realizada em 05 de Setembro de 2024, as 15h, referente ao Processo 136590/2024, foi
constatado a realizagdo de queimada em vegetagdo e/ou residuos em terreno localizado na Rua Guido
Rugai, Quadra 01 - Vila Souto - CEP 17051-100, em contrariedade ao exposto no art. 73, inciso I da
Lei Municipal n® 4362/99, e Art° 1 do Decreto Municipal n° 17770/2024. Constatado a existéncia
dos seguintes fatores de suscetibilidade para ocorréncia de queimada no local: existéncia de residuos
diversos, residuos de capinagao/limpeza e terreno sem devidos cuidados de higiene, sem a devida
manutengao.
Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infragdo
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), por tratar-se de terreno com area acima de 400,01 m? a
1.000 m?, conforme Art. 114 ¢ 127 da Lei 4362/99 e Art. 3 do Decreto Municipal regulamentador n°®
17770/2024.
A Aplicagdo da penalidade ndo exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o
mantém sob a possibilidade de aplicagdo de outras sangdes previstas na legislagdo vigente.

Observagdo: O prazo para apresentagdo do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no
Poupatempo. Apds este prazo e caso ndo haja manifestacdo, o processo sera encaminhado a Divida

Poupatempo.
AUTO DE INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL -
ADVERTENCIA
058/2024
MAICON FERREIRA LIMA 059/2024
CPF %% 778,808 ¢ 53472/2024 0602004
061/2024
AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA
QUEIMADA

Em vistoria realizada em 17 de Outubro de 2024, as 19:09, foi constatado a realiza¢do de queimada
em vegetacdo e/ou residuos em terreno localizado na Rua Yoichi Ogihara, 1-78 - ID PMB 41268013 -
Parque Jaragua - CEP 17066-461, em contrariedade ao exposto no art. 73, inciso I da Lei Municipal n°
4362/99, e Art® 1 do Decreto Municipal n° 17770/2024. Constatado a existéncia dos seguintes fatores
de suscetibilidade para ocorréncia de queimada no local: existéncia de residuos diversos.

Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infracao
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), por tratar-se de terreno com area até 400 m?, conforme Art.
114 e 127 da Lei 4362/99 e Art. 2 do Decreto Municipal regulamentador n° 17770/2024.

A Aplicagao da penalidade ndo exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o
mantém sob a possibilidade de aplicagdo de outras san¢des previstas na legislagdo vigente.

Observagdo: O prazo para apresentagdo do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché¢ da SEMMA no
Poupatempo. Apds este prazo e caso ndo haja manifestagio, o processo sera encaminhado a Divida

Ativa.
AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
TOTAL IMOVEIS LTDA
CINP] 49.884 633/0001.21 160534/2024 0127/2024 R$ 10.000,00

AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL - PENALIDADE MULTA
QUEIMADA

Em vistoria realizada em 29 de Outubro de 2024, as 18:40, foi constatado a realizagdo de queimada em
vegetacao e/ou residuos em terreno localizado na Rua Cuba, QD. 11 Lado Par - ID PMB 50495023 -
Vila Independéncia - CEP 17054-280, em contrariedade ao exposto no art. 73, inciso I da Lei Municipal
n°®4362/99, e Art° 1 do Decreto Municipal n® 17770/2024. Constatado a existéncia dos seguintes fatores
de suscetibilidade para ocorréncia de queimada no local: existéncia de residuos diversos.

Fica o autuado abaixo qualificado ciente que as irregularidades acima constatadas tratam-se de infracao
ambiental sendo assim lavrado o presente AUTO DE INFRACAO e aplicado a penalidade de MULTA
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), por tratar-se de terreno com area até 400 m?, conforme Art.
114 e 127 da Lei 4362/99 e Art. 2 do Decreto Municipal regulamentador n° 17770/2024.

A Aplicagao da penalidade ndo exonera o infrator das cominagdes civis e penais cabiveis, bem como o
mantém sob a possibilidade de aplicagdo de outras sangdes previstas na legislagdo vigente.

Observagdo: O prazo para apresentagdo do recurso ¢ de 20 (vinte) dias no guiché da SEMMA no
Poupatempo. Apds este prazo e caso ndo haja manifestagdo, o processo sera encaminhado a Divida

Ativa.
AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
MARCOS PAULO ZARAMELO
CPF #*+% 507 288 .+ 140220/2024 0337/2024 R$ 10.000,00

Ativa.
AUTO DE
INFRACAO
INTERESSADO/EMPRESA PROCESSO AMBIENTAL - MULTA
QUEIMADAS
BERNADETTE COVOLAN ULSON
CPF %% 050 038 *# 174567/2024 0077/2024 RS 30.000,00

PUBLICACAO DA PROPOSTA DE INTERESSE NA ADOCAO DE PRACAS. CANTEIROS E

AREAS VERDES

PROCESSO: 9856/2017
INTERESSADO: Zopone Engenharia e Comercio Ltda
LOCAL: Praga Sonia Galvao Abras.

PROCESSO: 174420/2021
INTERESSADO: Zopone Engenharia e Comercio Ltda
LOCAL: Praga Portugal, Area localizada entre a Rua Rio Branco, Rua Rubens Pagani e Nova Alca de

Acesso Av. Getulio Vargas.




32 DIARIO OFICIAL DE BAURU

SABADO, 11 DE JANEIRO DE 2.025

PROCESSO: 9729/2022
INTERESSADO: Zopone Engenharia e Comercio Ltda
LOCAL: Rotatoria 1, confluéncia da Avenida Fozi José Jorge e Adélia Fosi Jorge, Alphaville.

PROCESSO: 107837/2022
INTERESSADO: Zopone Engenharia e Comercio Ltda
LOCAL: Canteiro Central da Avenida Fozi José Jorge (toda extensao).

AUTO DE INFRACAO- ADVERTENCIA

Os municipes abaixo relacionados infringiram o disposto na Lei 6949/2017 que estabelece, no ambito do
municipio de Bauru, san¢des e penalidades administrativas para aqueles que praticarem maus-tratos aos
animais e da outras providéncias. Portanto, lavramos os presentes Autos de Infragdo - adverténcia.
Observagao: O prazo para apresentagdo do recurso é de 20 (vinte) dias.

INTERESSADO (A): WALDEMAR ANTONIO SIMAO

PROCESSO: 3575/2025

AUTO DE INFRAGAO: 0555/2024

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: Lei 6949/2017, Art 2°, INC. XIII.

INTERESSADO (A): EVA MARIA DA SILVA

PROCESSO: 3554/2025

AUTO DE INFRACAO: 0557/2024

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: Lei 6949/2017, Art 2°, INC. XIII.

INTERESSADO (A): ARIEL APARECIDO MENEGHETI

PROCESSO: 3530/2025

AUTO DE INFRACAO: 0558/2024

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: Lei 6949/2017, Art 2°, INC. XIII .

INTERESSADO (A): ROMEU ALTRAN

PROCESSO: 3495/2025

AUTO DE INFRACAO: 0559/2024

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: Lei 6949/2017. Art 2°, INC. XIII .

INTERESSADO (A): GERINALDO PAIXAO ALVES

PROCESSO: 3514/2025

AUTO DE INFRAGAO: 0560/2024

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: Lei 6949/2017, Art 2°, INC. XIII .

Secretaria dos
Negocios Juridicos

Vitor Joao de Freitas Costa
Secretario

DEPARTAMENTO DE DIiVIDA ATIVA )
DIVISAO DE DiVIDA ATIVA DE RECEITAS IMOBILIARIAS
DIRETOR: VINICIUS MAIA DE SOUSA CAMPOLINA.

Notificamos o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado da RESCISAO ¢ do CANCELAMENTO do
PARCELAMENTO ADMINISTRATIVO nos Termos das clausulas 14 ou 15 do respectivo Termo de
Parcelamento combinado com o Artigo 270 do Decreto Municipal n® 10645/08 ou Artigo 269 do Decreto
Municipal n® 11579/11.

Os valores pagos foram compensados nos valores da divida original conforme dispde do artigo 163 do
Codigo Tributario Nacional, prosseguindo-se na cobranga do saldo devedor nos termos da legislagao
vigente.

1d. 221589 - Carlos Alberto Marques Moura;
1d. 220609 - Edinaide Frazao Alves Miranda;
1d. 220079 - Ana Lucia Tomaz de Souza;

1d. 224028 - Martins Aristides Conchinelo;
1d. 220604 - Kiyomi Hilda Ishii;

1d. 223040 - Cristiane Pontes de Moraes;

1d. 219946 - Vania Ingrid Petrolli Castro;

1d. 221677 - Fabiano Barceloni;

1d. 220149 - Marcos Paulo da Silva Costa;
1d. 220573 - Fernando Luiz Galvani;

1d. 220395 - Tozel Ramos Catosso;

1d. 220076 - Espolio de Jacira Soares Franco;
1d. 224178 - Roberto Rivelino da Silva;

1d. 205196 - Carlos Sivirino;

1d. 221807 - Viviane Lucia Francisco;

1d. 222440 - Valdecy Francisco Bueno;

1d. 219292 - Teruo Sidnei Junqueira Catellan Haraoka;
1d. 221513 - Walter Cleber dos Santos;

1d. 220623 - Jair Aparecido de Souza;

1d. 220595 - Gilvan Cabral de Melo;

1d. 219705 - Terezinha Jesus Zenaro Mansano;
1d. 220766 - Andre Alberto Costa;

1d. 222775 - Ana Maria Celestino Cristo;

1d. 221243 - Claudete Aparecida dos Santos;

Id. 219264 - Cristiane Ferreira Bancaglion;

Id. 221919 - Taylla Cristina Canalli Romualdo;
Id. 219521 - Espolio de Isabela Gomes Sant’anna;
Id. 221397 - Josiane Cristina de Camargo;

Id. 224193 - Vera Lucia Franco;

Id. 219785 - Jose Amaro Monteiro Neto;

Id. 219852 - Lilian Aparecida Ignacio de Souza;
Id. 220328 - Alexandre Machado Martins;

Id. 218504 - Rogerio de Souza Xavier;

1d. 222617 - Alice Chicone da Silva;

1d. 218823 - Leonardo Leao Correa;

Id. 220163 - Nirlandia Ferreira Reis de Souza;
Id. 223979 - Nilson Aparecido Minatel;

Id. 220835 - Antonio de Abreu Egydio;

Id. 223132 - Ana Lucia A. de S. Sebastiao;

Id. 222505 - Fabio Ponce do Amaral;

Id. 217325 - Roberto Leite de Oliveira;

Id. 218194 - Marilza Goncalves de Araujo;

1d. 220297 - Jacira Inacio;

Id. 217276 - Karina da Silva Goes;

Id. 220747 - Wilson Lima Braga;

Id. 221374 - Cristiane dos Santos Francisco;
Id. 222419 - Debora Cristiane Romero;

Id. 220488 - Aline Segura Rueda Trindade;

Id. 220252 - Paulo Sergio Alves Pereira;

1d. 223716 - Adilson Alves de Oliveira;

Id. 216549 - Espolio de Therezinha Arruda da Silva Damazio;
Id. 217030 - Maria Aparecida dos Santos;

Id. 222484 - Nascimento Academia Ltda;

Id. 223530 - Lilian Zaghis Martinelo;

Id. 222952 - Fabio Ponce do Amaral;

Id. 219654 - Dimas Tadeu Fanhani.

Secretaria de Planejamento

Rafaela Cristina Foganholi da Silva
Secretaria

EXTRATOS

TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO E PARCERIA N° 3.268/24 - PROCESSO N° 140.662/24
— MUNICIPIO: MUNICIPIO DE BAURU — PARCEIRA: PREMOLDADOS PROTENDIT LTDA -
OBJETO O presente instrumento, celebrado em carater ndo exclusivo, tem por objeto estabelecer parceria
entre MUNICIPIO e a empresa supracitada, para doagdo: 01 (um) Totem Luminoso em ACM Vazado
1,300 x 6.113 x 0,300 confecgdo e instalacdo de totem sendo o mesmo estrutura em metalon 40x30 com
aproveitamento de base e estrutura interna, revestido por ACM nas cores cinza e verde bandeira com
emblema e nomes das secretarias vazado com acrilico; 01 (um) Painel Centro administrativo em ACM
Adesivado + letras caixa em ACM; 03 (trés) Adesivagem de placa existentes com adesivo brilho - PRAZO:
06 meses — ASSINATURA: 25/11/2024.

Secretaria de Saude

Marcio Cidade Gomes
Secretario

;VOTIFICAQAO )
FICA A EMPRESA HOSPITALAR COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR EIRELI -

EPP, NOTIFICADA DA DECISAO PROFERIDA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 54.902/24,
QUE APLICOU A EMPRESA AS SANCOES PREVISTAS NOS ARTIGOS 86 E 87, INCISO III, DA
LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993, E CLAUSULA OITAVA DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 47/24. ASSIM, CONFORME MOTIVACAO CONSTANTE NO PROCESSO
SUPRACITADO, FOI APLICADA A EMPRESA, A PENALIDADE DE MULTA MORATORIA NO
VALOR DE R$ 1.020,60 (UM MIL, VINTE REAIS E SESSENTA CENTAVOS). O VALOR RETRO
REFERIDO, SE POSSIVEL, DEVERA SER COMPENSADO DAS PARCELAS FUTURAS DEVIDAS
A EMPRESA, NOS TERMOS DO § 3°, DO ARTIGO 86 DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE
JUNHO DE 1.993. NAO HAVENDO CREDITOS DISPON{VEIS A FAVOR DA EMPRESA, O VALOR
DEVERA SER RECOLHIDO AOS COFRES MUNICIPAIS, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ECONOMIA E FINANCAS, NO PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS, CONTADOS DO RECEBIMENTO
DESTA. NAO HAVENDO O PAGAMENTO, O VALOR DEVIDO SERA INSCRITO EM DIVIDA ATIVA
PARA FUTURA EXECUCAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL. DESSA DECISAO, CABE RECURSO,
NO PRAZO ESTABELECIDO PELA LEGISLACAO VIGENTE PERTINENTE A MATERIA.
BAURU, 07 DE JANEIRO DE 2.025.
MARCIO CIDADE GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

NOTIFICACAO
FICA A EMPRESA PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, INSCRITA

NO CNPJ N° 28.123.417/0001-60, NOTIFICADA DA DECISAO PROFERIDA NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 54.916/24, QUE APLICOU A EMPRESA AS SANCOES PREVISTAS
NOS ARTIGOS 86 E 87, INCISO 111, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993, E
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 677/23. ASSIM, CONFORME MOTIVAGCAO CONSTANTE
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NO PROCESSO SUPRACITADO, FOI APLICADA A EMPRESA, A PENALIDADE DE MULTA
MORATORIA NO VALOR DE R$ 313,23 (TREZENTOS E TREZE REAIS E VINTE E TRES
CENTAVOS). O VALOR RETRO REFERIDO, SE POSSIVEL, DEVERA SER COMPENSADO DAS
PARCELAS FUTURAS DEVIDAS A EMPRESA, NOS TERMOS DO § 3°, DO ARTIGO 86, DA LEI
FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993. NAO HAVENDO CREDITOS DISPONIVEIS A
FAVOR DA EMPRESA, O VALOR DEVERA SER RECOLHIDO AOS COFRES MUNICIPAIS, JUNTO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS, NO PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS,
CONTADOS DO RECEBIMENTO DESTA. NAO HAVENDO O PAGAMENTO, O VALOR DEVIDO
SERA INSCRITO EM DIVIDA ATIVA PARA FUTURA EXECUCAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL.
DESSA DECISAO, CABE RECURSO, NO PRAZO ESTABELECIDO PELA LEGISLACAO VIGENTE
PERTINENTE A MATERIA.
BAURU, 07 DE JANEIRO DE 2.025.
MARCIO CIDADE GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

NOTIFICACAO

FICA A EMPRESA DROGAFONTE LTDA, NOTIFICADA DA DECISAO
PROFERIDA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 30.205/24, QUE APLICOU A EMPRESA AS
SANCOES PREVISTAS NOS ARTIGOS 86 E 87, INCISO III, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE
JUNHO DE 1.993, E CLAUSULA OITAVA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 538/23. ASSIM,
CONFORME MOTIVACAO CONSTANTE NO PROCESSO SUPRACITADO, FOI APLICADA
A EMPRESA, A PENALIDADE DE MULTA MORATORIA NO VALOR DE R$ 74,20 (SETENTA
E QUATRO REAIS E VINTE). O VALOR RETRO REFERIDO, SE POSSIVEL, DEVERA SER
COMPENSADO DAS PARCELAS FUTURAS DEVIDAS A EMPRESA, NOS TERMOS DO § 3°, DO
ARTIGO 86 DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993. NAO HAVENDO CREDITOS
DISPONIVEIS A FAVOR DA EMPRESA, O VALOR DEVERA SER RECOLHIDO AOS COFRES
MUNICIPAIS, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS, NO PRAZO DE
20 (VINTE) DIAS, CONTADOS DO RECEBIMENTO DESTA. NAO HAVENDO O PAGAMENTO, O
VALOR DEVIDO SERA INSCRITO EM DIVIDA ATIVA PARA FUTURA EXECUCAO DE TITULO
EXTRAJUDICIAL. DESSA DECISAO, CABE RECURSO, NO PRAZO ESTABELECIDO PELA
LEGISLACAO VIGENTE PERTINENTE A MATERIA.

BAURU, 07 DE JANEIRO DE 2.025.
MARCIO CIDADE GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

A Vigilancia sanitaria do Municipio de Bauru deferiu os seguintes processos de Licengas de Funcionamento
na Segdo de Servigos de Saude e de Interesse a Saude de 01/07/2024 a 31/07/2024

N° CEVS: 350600301-863-004222-1-5 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORACAO

DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO
CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 197 POLICLINICA DE ENSINO ODONTOLOGICO

N° CEVS: 350600301-863-004389-1-0 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025
N°PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORACAO

DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO
CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBIJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 014380, DABI ATLANTE / SPECTRO 70 X, 70
KVP/8 MA

N°® CEVS: 350600301-863-004390-1-0 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 000570, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-863-004391-1-8 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORACAO DE JESUS
NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO
CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, T-509 - N° 40385-000 / 4, DABI ATLANTE /
SPECTRO, 70 KVP/

10 MA

N° CEVS: 350600301-863-004392-1-5 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 000228, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-863-004393-1-2 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 000207, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-863-004394-1-0 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025
N°PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGCAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 000234, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-863-004395-1-7 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 000208, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-863-004396-1-4 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATTVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, T/329, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X
SELETRONIC, 70 KVP /10 MA

N° CEVS: 350600301-863-004397-1-1 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORACAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO -UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 000332, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-863-004398-1-9 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO -UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 1382, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70 KVP
/8 MA

N° CEVS: 350600301-863-004399-1-6 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS
NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO
CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, RE 301, MAX F1, 70 KVP/ 10 MA
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N°® CEVS: 350600301-863-004400-1-9 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 002543, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-871-000071-1-0 DATA DE VALIDADE: 02/07/2025

N° PROTOCOLO: 73839/2024 DATA DO PROTOCOLO: 09/05/2024

RAZAO SOCIAL: FERNANDA DE ALMEIDA MOREIRA - ME

NOME FANTASIA: LAR SAO JOSE BAURU UNIDADE IIT

CNPJ / CPF: 24.416.913/0001-51

LOGRADOURO: RUA JOAQUIM DA SILVA MARTHA NUMERO: 28-49 JARDIM BRASIL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8711-5/01 CLINICAS E RESIDENCIAS GERIATRICAS
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 006 ASSISTENCIA AO IDOSO

N° CEVS: 350600301-863-004401-1-6 DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORACAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 002539, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-864-002105-1-0 DATA DE VALIDADE: 02/07/2025

N° PROTOCOLO: 68154/2024 DATA DO PROTOCOLO: 30/04/2024

RAZAO SOCIAL: LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA DIRCEU DALPINO LTDA

NOME FANTASIA: LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA DIRCEU DALPINO LTDA

CNPJ / CPF: 51.510.741/0002-34

LOGRADOURO: AVENIDA AFFONSO JOSE AIELLO NUMERO: 14-45 COMPLEMENTO: LOJAS
25,26 E 26A RESIDENCIAL VILAGGIO IT

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/02 LABORATORIOS CLINICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 139 POSTO DE COLETA LABORATORIAL / TIPO II

N° CEVS: 350600301-863-004402-1-3 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORACAO

DE JESUS CNPJ ALBERGANTE:

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO
CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 002595, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N°® CEVS: 350600301-864-000141-1-7 DATA DE VALIDADE: 02/07/2025

N° PROTOCOLO: 56530/2024 DATA DO PROTOCOLO: 10/04/2024
RAZAO SOCIAL: TECNOLAB PATOLOGIA CLINICA LTDA

NOME FANTASIA: TECNOLAB

CNPJ / CPF: 51.511.566/0003-80

LOGRADOURO: AVENIDA ORLANDO RANIERI NUMERO: 3-47 JARDIM MARAMBA
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/02 LABORATORIOS CLINICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 139 POSTO DE COLETA LABORATORIAL / TIPO II

N° CEVS: 350600301-863-004403-1-0 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025
N°®PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGCAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBIJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO EXTRA-ORAL, 50000023380, DABI ATLANTE / EAGLE, 85
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-864-000161-1-0 DATA DE VALIDADE: 04/07/2025
N° PROTOCOLO: 8000/2024 DATA DO PROTOCOLO: 17/01/2024
RAZAO SOCIAL: UNID UNIDADE INTEGRADA DE DIAGNOSTICO LTDA

NOME FANTASIA: UNID UNIDADE INTEGRADA DE DIAGNOSTICO LTDA

CNPJ / CPF: 02.984.053/0001-10

LOGRADOURO: RUA DOMICIANO SILVA NUMERO: 8-51 VILA SANTA CLARA
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/07 SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM SEM
USO DE RADIACAO IONIZANTE -

EXCETO RESSONANCIA MAGNETICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 111 UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA - SADT

N°® CEVS: 350600301-863-004404-1-8 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS

NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO

CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X PARA TOMOGRAFO ODONTOLOGICO, 50000010282, DABI ATLANTE / EAGLE
3D, 85 KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-864-000053-1-2 DATA DE VALIDADE: 04/07/2025

N° PROTOCOLO: 77880/2024 DATA DO PROTOCOLO: 17/05/2024

RAZAO SOCIAL: CENTRO DE RADIOTERAPIA DE SAO CARLOS S/S

NOME FANTASIA: CENTRO DE RADIOTERAPIA DA REGIAO DE BAURU

CNPJ / CPF: 07.631.082/0002-00

LOGRADOURO: RUA PROFESSORA NAIR ARAUJO ANTUNES NUMERO: 1-50 PRESIDENTE
ECONOMICA-CNAE: 8640-2/11 SERVICOS DE RADIOTERAPIA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 073 SERVICO DE RADIOTERAPIA

N° CEVS: 350600301-865-001000-1-3 DATA DE VALIDADE: 01/07/2025

N° PROTOCOLO: 23218/2023 A DATA DO PROTOCOLO: 06/02/2023
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DAS APOSTOLAS DO SAGRADO CORACAO DE JESUS
NOME FANTASIA: CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADO CORACAO - UNISAGRADO
CNPJ / CPF: 61.015.087/0008-31

LOGRADOURO: RUA IRMA ARMINDA NUMERO: 10-50 JARDIM BRASIL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8650-0/04 ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 187 CENTRO /NUCLEO DE REABILITACAO FiSICA

N° CEVS: 350600301-864-000054-1-0 DATA DE VALIDADE: 04/07/2025

N° PROTOCOLO: 77880/2024 DATA DO PROTOCOLO: 17/05/2024

RAZAO SOCIAL: CENTRO DE RADIOTERAPIA DE SAO CARLOS S/S

NOME FANTASIA: CENTRO DE RADIOTERAPIA DA REGIAO DE BAURU

CNPJ / CPF: 07.631.082/0002-00

LOGRADOURO: RUA PROFESSORA NAIR ARAUJO ANTUNES NUMERO: 1-50 PRESIDENTE
GEISEL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/11 SERVICOS DE RADIOTERAPIA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: ACELERADOR LINEAR SEM ELETRONS, 1208, VARIAN / CLINAC 6 EX, 6 MV

N° CEVS: 350600301-863-003325-1-8 DATA DE VALIDADE: 02/07/2025
N° PROTOCOLO: 160573/2023 DATA DO PROTOCOLO: 24/10/2023
RAZAO SOCIAL: CARDIO CLINICA TERRA LTDA

NOME FANTASIA: CARDIO CLINICA TERRA LTDA

CNPJ / CPF: 04.387.560/0005-25

LOGRADOURO: RUA ANTONIO ALVES NUMERO: 15-47 CENTRO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZAGAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 110 CLINICA / UNIDADE AMBULATORIO TIPO I

N° CEVS: 350600301-864-002045-1-0 DATA DE VALIDADE: 04/07/2025

N° PROTOCOLO: 77880/2024 DATA DO PROTOCOLO: 17/05/2024

RAZAO SOCIAL: CENTRO DE RADIOTERAPIA DE SAO CARLOS S/S

NOME FANTASIA: CENTRO DE RADIOTERAPIA DA REGIAO DE BAURU

CNPJ / CPF: 07.631.082/0002-00

LOGRADOURO: RUA PROFESSORA NAIR ARAUJO ANTUNES NUMERO: 1-50 PRESIDENTE
GEISEL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/11 SERVICOS DE RADIOTERAPIA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: FONTE DE REFERENCIA PARA RADIOTERAPIA, ESTRONCIO-90, 01, 50MCI, 28 ANOS

N° CEVS: 350600301-871-000119-1-6 DATA DE VALIDADE: 02/07/2025

N° PROTOCOLO: 83683/2024 DATA DO PROTOCOLO: 28/05/2024

RAZAO SOCIAL: SOCIEDADE BENEFICENTE DR. ENEAS DE CARVALHO AGUIAR

NOME FANTASIA: SOCIEDADE BENEFICENTE DR. ENEAS DE CARVALHO AGUIAR

CNPJ / CPF: 45.031.853/0001-29

LOGRADOURO: RUA ANTONIO OSIS BRAZAO NUMERO: 3-100 PARQUE SANTA TEREZINHA
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8711-5/02 INSTITUICOES

N° CEVS: 350600301-863-004381-1-1 DATA DE VALIDADE: 11/07/2025

N° PROTOCOLO: 80841/2024 DATA DO PROTOCOLO: 23/05/2024

RAZAO SOCIAL: GABRIELA MARIN ODONTOLOGIA E ESTETICA LTDA

NOME FANTASIA: GABRIELA MARIN ODONTOLOGIA E ESTETICA LTDA

CNPJ / CPF: 54.539.955/0001-40

LOGRADOURO: RUA PADRE FRANCISCO VAN DER MAAS NUMERO: 10-5 VILA ENGLER
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 020 CLINICA ODONTOLOGICA TIPO I
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N°® CEVS: 350600301-863-004406-1-2 DATA DE VALIDADE: 11/07/2025

N° PROTOCOLO: 80841/2024 DATA DO PROTOCOLO: 23/05/2024

RAZAO SOCIAL: GABRIELA MARIN ODONTOLOGIA E ESTETICA LTDA

NOME FANTASIA: GABRIELA MARIN ODONTOLOGIA E ESTETICA LTDA

CNPJ / CPF: 54.539.955/0001-40

LOGRADOURO: RUA PADRE FRANCISCO VAN DER MAAS NUMERO: 10-5 VILA ENGLER
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, K02537, DABI ATLANTE / SPECTRO 70X, 70
KVP/8 MA

N° CEVS: 350600301-863-001188-1-8

N° PROTOCOLO: 29754/2024

RAZAO SOCIAL: MOTOMI SHIROTA HAN
NOME FANTASIA: MOTOMI SHIROTA HAN

CNPJ / CPF: 42206421100

LOGRADOURO: RUA TREZE DE MAIO NUMERO: 17-28 VILA NOEMY

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZAGAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 106 CONSULTORIO ISOLADO

DATA DE VALIDADE: 12/07/2025
DATA DO PROTOCOLO: 27/02/2024

N° CEVS: 350600301-863-004279-1-8 DATA DE VALIDADE: 12/07/2025
N°PROTOCOLO: 114471/2023 DATA DO PROTOCOLO: 02/08/2023

RAZAO SOCTAL: ERLON MAITAN BALIELO

NOME FANTASIA: ERLON MAITAN BALIELO

CNPJ / CPF: 27019257895

LOGRADOURO: AVENIDA GETULIO VARGAS NUMERO: 22-25 TORRE 2 SALA 402 PARQUE
JARDIM EUROPA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA
A CONSULTAS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 106 CONSULTORIO ISOLADO

N° CEVS: 350600301-960-001298-1-0 DATA DE VALIDADE: 12/07/2025

N° PROTOCOLO: 14198/2024 DATA DO PROTOCOLO: 29/01/2024

RAZAO SOCIAL: MONATA MAYARA V DOS SANTOS

NOME FANTASIA: CLINICA MONATA MAYARA

CNPJ / CPF: 48.844.303/0001-17

LOGRADOURO: RUA PROFESSOR GERSON RODRIGUES NUMERO: 2-15 VILA CIDADE
UNIVERSITARIA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 9602-5/02 ATIVIDADES DE ESTETICA E OUTROS SERVICOS
DE CUIDADOS COM A BELEZA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N°® CEVS: 350600301-863-003093-1-1 DATA DE VALIDADE: 12/07/2025
N° PROTOCOLO: 62688/2023 DATA DO PROTOCOLO: 18/04/2023
RAZAO SOCIAL: FERRAZ SERVICOS MEDICOS LTDA EPP

NOME FANTASIA: NEUROPED

CNPJ / CPF: 16.899.523/0001-51

LOGRADOURO: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN NUMERO: 15-06 CENTRO
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 106 CONSULTORIO ISOLADO

N°® CEVS: 350600301-863-001821-1-7 DATA DE VALIDADE: 15/07/2025

N° PROTOCOLO: 65734/2024 DATA DO PROTOCOLO: 25/04/2024

RAZAO SOCTAL: FERTILITY - CENTRO DE FERTILIZACAO ASSISTIDA DE BAURU LTDA
NOME FANTASIA: FERTILITY - CENTRO DE FERTILIZACAO ASSISTIDA DE BAURU LTDA
CNPJ / CPF: 14.993.263/0001-53

LOGRADOURO: AVENIDA COMENDADOR JOSE DA SILVA MARTHA NUMERO: 3-30 JARDIM
ESTORIL

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/07 ATIVIDADE DE REPRODUCAO HUMANA
ASSISTIDA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 134 CENTRO DE REPRODUCAO HUMANA ASSISTIDA

N° CEVS: 350600301-863-001150-1-0 DATA DE VALIDADE: 12/07/2025
N° PROTOCOLO: 131056/2023 DATA DO PROTOCOLO: 24/08/2023
RAZAO SOCIAL: CENTRO DE DERMATOLOGIA E LASER TABORDA LTDA EPP
NOME FANTASIA: DELCENTRO DERMATOLOGIA E LASER

CNPJ / CPF: 03.134.643/0001-16

LOGRADOURO: RUA ENGENHEIRO SAINT MARTIN NUMERO: 18-19 CENTRO
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 110 CLINICA / UNIDADE AMBULATORIO TIPO I

N° CEVS: 350600301-863-004361-1-9 DATA DE VALIDADE: 12/07/2025
N°PROTOCOLO: 33771/2024 DATA DO PROTOCOLO: 05/03/2024
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DRA. ANA GALVAO LTDA

NOME FANTASIA: INSTITUTO DRA. ANA GALVAO LTDA

CNPJ / CPF: 53.726.116/0001-79

LOGRADOURO: AVENIDA GETULIO VARGAS NUMERO: 18-46

COMPLEMENTO: SALA 1408

BAIRRO: PARQUE JARDIM EUROPAATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE
MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 227 CENTRO DE INFUSAO

N° CEVS: 350600301-863-004411-1-2 DATA DE VALIDADE: 15/07/2025

N° PROTOCOLO: 81265/2024 DATA DO PROTOCOLO: 23/05/2024

RAZAO SOCIAL: INTEGRA BAURU- ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

NOME FANTASIA: INTEGRA BAURU - ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

CNPJ / CPF: 04.602.034/0001-07

LOGRADOURO: AVENIDA NACOES UNIDAS NUMERO: 17-17 SALA 112 1°ANDAR VILA
SANTO ANTONIO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 136 CLINICAS E SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO

N° CEVS: 350600301-863-003675-1-6 DATA DE VALIDADE: 16/07/2025

N° PROTOCOLO: 120783/2022 DATA DO PROTOCOLO: 16/08/2022

RAZAO SOCIAL: VALLE & VALLE SERVICOS ODONTOLOGICOS BAURU LTDA

NOME FANTASIA: IEO BAURU

CNPJ / CPF: 26.648.479/0001-60

LOGRADOURO: RUA GUILHERME DE ALMEIDA NUMERO: 4-5 SALA 01 A 03 VILA CIDADE
UNIVERSITARIA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 197 POLICLINICA DE ENSINO ODONTOLOGICO

N°® CEVS: 350600301-863-001063-1-3 DATA DE VALIDADE: 12/07/2025
N° PROTOCOLO: 150788/2023 DATA DO PROTOCOLO: 03/02/2023
RAZAO SOCIAL: L.M.R. CLINICA ORTOPEDICA LTDA

NOME FANTASIA: L.M.R CLINICA ORTOPEDICA

CNPJ / CPF: 05.370.388/0001-36

LOGRADOURO: RUA RUBENS PAGANI NUMERO: 2-39VILA SAMARITANA
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 106 CONSULTORIO ISOLADO

N° CEVS: 350600301-863-003721-1-0 DATA DE VALIDADE: 16/07/2025

N° PROTOCOLO: 120783/2022 DATA DO PROTOCOLO: 16/08/2022

RAZAO SOCIAL: VALLE & VALLE SERVICOS ODONTOLOGICOS BAURU LTDA

NOME FANTASIA: IEO BAURU

CNPJ / CPF: 26.648.479/0001-60

LOGRADOURO: RUA GUILHERME DE ALMEIDA NUMERO: 4-5 SALA 01 A 03

BAIRRO: VILA CIDADE UNIVERSITARIAATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04
ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, A512000120, DABI ATLANTE / SPECTRO 70 X,
70 KVP /8 MA

N° CEVS: 350600301-863-003728-1-1 DATA DE VALIDADE: 12/07/2025
N° PROTOCOLO: 182452/2023 DATA DO PROTOCOLO: 06/12/2023
RAZAO SOCIAL: ROGERIO ALMEIDA PENHAVEL

NOME FANTASIA: ROGERIO ALMEIDA PENHAVEL

CNPJ / CPF: 17176746826

LOGRADOURO: RUA ARAUJO LEITE NUMERO: 38-24 VILA AEROPORTO DE BAURU
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 028 CONSULTORIO ODONTOLOGICO TIPO I

N°® CEVS: 350600301-851-001730-1-0 DATA DE VALIDADE: 17/07/2025
N° PROTOCOLO: 168186/2022 DATA DO PROTOCOLO: 23/11/2022
RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

NOME FANTASIA: EMEIl MARCIA ANDALO M. DE CARVALHO

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: ALAMEDA DEMOSTENES NUMERO: 10-45 PARQUE ROOSEVELT
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8511-2/00 EDUCACAO INFANTIL - CRECHES
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO
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N°® CEVS: 350600301-863-003842-1-6 DATA DE VALIDADE: 17/07/2025
N° PROTOCOLO: 76342/2024 DATA DO PROTOCOLO: 17/05/2024
RAZAO SOCIAL: EDUARDO FIGUEIREDO GATTI

NOME FANTASIA: EDUARDO FIGUEIREDO GATTI

CNPJ / CPF: 35209245870

LOGRADOURO: RUA PADRE JOAO NUMERO: 5-26 VILA SANTA IZABEL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZAGCAO DE

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 110 CLINICA / UNIDADE AMBULATORIO TIPO I

N° CEVS: 350600301-863-003248-1-7 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025

N° PROTOCOLO: 14934/2024 DATA DO PROTOCOLO: 30/01/2024

RAZAO SOCIAL: ADRIANA MAIA DE ALMEIDA MARTINEZ

NOME FANTASIA: ADRIANA MAIA DE ALMEIDA MARTINEZ

CNPJ / CPF: 34948637840

LOGRADOURO: RUA AVIADOR GOMES RIBEIRO NUMERO: 12-39 VILA SANTA IZABEL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 106 CONSULTORIO ISOLADO

N° CEVS: 350600301-863-003838-1-3 DATA DE VALIDADE: 17/07/2025
N° PROTOCOLO: 76339/2024 DATA DO PROTOCOLO: 17/05/2024
RAZAO SOCIAL: RAFAEL FIGUEIREDO GATTI CNPJ ALBERGANTE:

NOME FANTASIA: RAFAEL FIGUEIREDO GATTI

CNPJ / CPF: 37020051880

LOGRADOURO: RUA PADRE JOAO NUMERO: 5-26 VILA SANTA IZABEL
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 110 CLINICA / UNIDADE AMBULATORIO TIPO I

N°® CEVS: 350600301-851-001598-1-6 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025
N° PROTOCOLO: 66040/2023 DATA DO PROTOCOLO: 25/04/2023
RAZAO SOCTAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU CNPJ

NOME FANTASIA: EMEII LILIAN APARECIDA PASSONI HADDAD

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: RUA DEZENOVE NUMERO: 3-40 NUCLEO LEAO XIII
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8511-2/00 EDUCACAO INFANTIL - CRECHES
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-863-001093-1-2 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025
N° PROTOCOLO: 65889/2024 DATA DO PROTOCOLO: 25/04/2024
RAZAO SOCIAL: VISAO HOSPITAL OFTALMOLOGICO BAURU LTDA

NOME FANTASIA: OPHTALMOS SAUDE OCULAR DR FUKUO YANAGUIHARA
CNPJ / CPF: 10.427.975/0001-54

LOGRADOURO: RUA TREZE DE MAIO NUMERO: 22-50JARDIM ESTORIL IV
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 160 CLINICA -UNIDADE AMBULATORIAL TIPO II

N° CEVS: 350600301-863-003664-1-2 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025
N° PROTOCOLO: 103020/2020 DATA DO PROTOCOLO: 09/09/2020

RAZAO SOCIAL: NATALIA VILLAS BOAS WECKWERTH

NOME FANTASIA: NATALIA VILLAS BOAS WECKWERTH

CNPJ / CPF: 44358876811

LOGRADOURO: RUA VIVALDO GUIMARAES NUMERO: 15-55 COMPLEMENTO: SALA 53B
JARDIM NASRALLA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 028 CONSULTORIO ODONTOLOGICO TIPO I

RAZAO SOCIAL: NATALIA VILLAS BOAS WECKWERTH C

N° CEVS: 350600301-863-000453-1-4 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025

N° PROTOCOLO: 37485/2024 DATA DO PROTOCOLO: 11/03/2024

RAZAO SOCIAL: RENATA ROLEDO MASOTTI ARCELIS

NOME FANTASIA: RENATA ROLEDO MASOTTI ARCELIS

CNPJ / CPF: 15806670821

LOGRADOURO: RUA GERSON FRANCA NUMERO: 13-56 VILA MESQUITA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA
A CONSULTAS

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 106 CONSULTORIO ISOLADO

N° CEVS: 350600301-869-000170-1-9 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025

N° PROTOCOLO: 157497/2023 DATA DO PROTOCOLO: 18/10/2023
RAZAO SOCIAL: SILVANA TOROSSIAN CORADI

NOME FANTASIA: SILVANA TOROSSIAN CORADI

CNPJ / CPF: 09611863802

LOGRADOURO: RUA CARLOS DEL PLETE NUMERO: 9-18 PARQUE JARDIM EUROPA
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8690-9/03 ATIVIDADES DE ACUPUNTURA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 151 ACUPUNTURA

N° CEVS: 350600301-871-000136-1-7 DATA DE VALIDADE: 22/07/2025

N° PROTOCOLO: 85927/2024 DATA DO PROTOCOLO: 04/06/2024

RAZAO SOCIAL: CTA SERVICOS MEDICOS LTDA

NOME FANTASIA: CTAMED

CNPJ / CPF: 32.175.503/0001-94

LOGRADOURO: RUA NATAL FORNAZARI NUMERO: 5-33 TANGARAS

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8711-5/03 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA A DEFICIENTES
FiSICOS, IMUNODEPRIMIDOS E

CONVALESCENTES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 191 INSTITUICAO PARA TRATAMENTO DE DEPENDENCIA DE SUBSTANCIA
PSICOATIVAS

N°® CEVS: 350600301-863-000594-1-2 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025

N° PROTOCOLO: 83696/2024 DATA DO PROTOCOLO: 28/05/2024

RAZAO SOCIAL: MARCENA SADAKO YAMAUCHI FUKASE

NOME FANTASIA: MARCENA SADAKO YAMAUCHI FUKASE

CNPJ / CPF: 14589470845

LOGRADOURO: RUA OCTACILIO DE ANDRADE TOURINHO NUMERO: 4-40 JARDIM
CAROLINA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 028 CONSULTORIO ODONTOLOGICO TIPO I

N° CEVS: 350600301-960-001240-1-0 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025

N° PROTOCOLO: 36284/2024 DATA DO PROTOCOLO: 07/03/2024

RAZAO SOCIAL: ABS INVESTIMENTO ESTETICA LTDA

NOME FANTASIA: BOTOCLINIC BAURU

CNPJ / CPF: 33.866.600/0001-96

LOGRADOURO: RUA HENRIQUE SAVI NUMERO: 15-55 COMPLEMENTO: LOJA A255 VILA
CIDADE UNIVERSITARIA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 9602-5/02 ATIVIDADES DE ESTETICA E OUTROS SERVICOS
DE CUIDADOS COM A BELEZA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-960-001304-1-9 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025

N° PROTOCOLO: 54039/2024 DATA DO PROTOCOLO: 05/04/2024

RAZAO SOCTAL: LUCIA FERNANDA LOPEZ PINEDO

NOME FANTASIA: INSTITUTO LOPEZ

CNPJ / CPF: 41.113.600/0001-43

LOGRADOURO: AVENIDA GETULIO VARGAS NUMERO: 22-25 COMPLEMENTO: SALA 2002
PARQUE JARDIM EUROPA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 9602-5/02 ATIVIDADES DE ESTETICA E OUTROS SERVICOS
DE CUIDADOS COM A BELEZA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-863-003472-1-3 DATA DE VALIDADE: 22/07/2025

N° PROTOCOLO: 43859/2024 DATA DO PROTOCOLO: 19/03/2024

RAZAO SOCIAL: NATALIA BIANCAO CRIVELARO

NOME FANTASIA: NATALIA BIANCAO CRIVELARO

CNPJ / CPF: 21.979.264/0001-09

LOGRADOURO: RUA PEDRO SALLAS NUMERO: 1-58 VILA NOVA CIDADE UNIVERSITARIA
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 110 CLINICA / UNIDADE AMBULATORIO TIPO I

N° CEVS: 350600301-863-003458-1-4 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025
N° PROTOCOLO 98456/2023 DATA DO PROTOCOLO 21/06/2024
RAZAO SOCIAL: MARIANA NOGUEIRA DIVINO

NOME FANTASIA: MARIANA NOGUEIRA DIVINO

CNPJ / CPF: 31305410807

LOGRADOURO: RUA GUSTAVO MACIEL NUMERO: 22-40

N® CEVS: 350600301-851-001625-1-5 DATA DE VALIDADE: 18/07/2025

N° PROTOCOLO: 91341/2024 DATA DO PROTOCOLO: 12/06/2024

RAZAO SOCIAL: CENTRO COMUNITARIO ASSISTENCIAL E EDUCACIONAL ANIBAL
DIFRANCIA

NOME FANTASIA: CRECHE E BERCARIO SAO PAULO

CNPJ / CPF: 46.141.990/0001-89

LOGRADOURO: RUA GAUDENCIO PIOLA NUMERO: 5-25 VILA SAO PAULO

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8511-2/00 EDUCACAO INFANTIL - CRECHES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-851-001619-1-8 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 128237/2023 DATA DO PROTOCOLO: 19/08/2023

RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU CNPJ ALBERGANTE:

NOME FANTASIA: EMEII VENANCIO RAMALHO GUEDES DE AZEVEDO

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: RODOVIA COMANDANTE JOAO RIBEIRO DE BARROS NUMERO: KM
225/226 ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8511-2/00 EDUCAGCAO INFANTIL - CRECHES
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO
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N° CEVS: 350600301-851-001627-1-0 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025N° PROCESSO: 63615/2017
N° PROTOCOLO: 64886/2023 DATA DO PROTOCOLO: 20/04/2023RAZA0 SOCIAL: PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAURU CNPJ ALBERGANTE:

NOME FANTASIA: EMEI MARIA ROSA DA CONCEICAO LIMA

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: RUA ANTHERO DONNINI NUMERO: 1-115ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE:
8511-2/00 EDUCACAO INFANTIL - CRECHESOBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-863-003775-1-1 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 99507/2023 DATA DO PROTOCOLO: 22/06/2023

RAZAO SOCIAL: CENTER CLINICA - CARMEM L.J. SOBRAL EIRELI CNPJ ALBERGANTE:
NOME FANTASIA: CENTER CLINICA - CARMEM L.J. SOBRAL EIRELI

CNPJ / CPF: 26.509.866/0001-16

LOGRADOURO: RUA VIRGILIO MALTA NUMERO: 20-80

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-873-000060-1-7 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 80316/2024 DATA DO PROTOCOLO: 22/05/2024

RAZAO SOCIAL: AELESAB - PROGRAMAS DE INTEGRACAO E

ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE CNPJ ALBERGANTE:

NOME FANTASIA: RESIDENCIA INCLUSIVA AELESAB - FEMININA

CNPJ / CPF: 05.734.840/0014-16

LOGRADOURO: RUA PROFESSOR CARLOS GOMES PEIXOTO DE MELO NUMERO:
3-25ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8730-1/99 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
PRESTADAS EM RESIDENCIAS

COLETIVAS E PARTICULARES NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-864-002164-1-0 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 54172/2024 DATA DO PROTOCOLO: 05/04/2024

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO LAMONICA LTDA

NOME FANTASIA: INSTITUTO LAMONICA

CNPJ / CPF: 50.874.688/0001-07

LOGRADOURO: AVENIDA GETULIO VARGAS NUMERO: 22-25

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/99 ATIVIDADES DE COMPLEMENTACAO
DIAGNOSTICA E TERAPEUTICA - NAO

ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N°® CEVS: 350600301-863-003486-1-9 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025 N°
PROTOCOLO: 74151/2022 DATA DO PROTOCOLO: 19/05/2022

RAZAO SOCTIAL: ADELAIDE MARIA COSTELA PARRAS

NOME FANTASIA: ADELAIDE MARIA COSTELA PARRAS

CNPJ / CPF: 06806748880

LOGRADOURO: RUA SETE DE SETEMBRO NUMERO: 2-69

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N°® CEVS: 350600301-863-004161-1-8 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025 N°
PROTOCOLO: 75855/2024 DATA DO PROTOCOLO: 16/05/2024

RAZAO SOCIAL: JOELMA RIBEIRO DOS SANTOS NEUROLOGIA INFANTIL LTDA

NOME FANTASIA: ESSERE NEUROPEDIATRIA ESPECIALIZADA

CNPJ / CPF: 44.190.359/0001-44

LOGRADOURO: AVENIDA NOSSA SENHORA DE FATIMA NUMERO: 15-7

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZAGAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N°® CEVS: 350600301-863-003752-1-7 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 74151/2022 DATA DO PROTOCOLO: 19/05/2022

RAZAO SOCTAL: ADELAIDE MARIA COSTELA PARRAS

NOME FANTASIA: ADELAIDE MARIA COSTELA PARRAS

CNPJ / CPF: 06806748880

LOGRADOURO: RUA SETE DE SETEMBRO NUMERO: 2-69

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 0553, DABI ATLANTE / SPECTRO 1070, 70
KVP/10 MA

N°® CEVS: 350600301-960-001302-1-4 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 34157/2024 DATA DO PROTOCOLO: 05/03/2024

RAZAO SOCIAL: CORPOREOS - SERVICOS TERAPEUTICOS S.A.

NOME FANTASIA: ESPACOLASER

CNPJ / CPF: 08.845.676/0526-60

LOGRADOURO: RUA HENRIQUE SAVI NUMERO: 15-55 LOJA 46

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 9602-5/02 ATIVIDADES DE ESTETICA E OUTROS SERVICOS
DE CUIDADOS COM A BELEZA

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N°® CEVS: 350600301-864-000078-1-1 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025 N°
PROTOCOLO: 72239/2024 A DATA DO PROTOCOLO: 07/05/2024

RAZAO SOCIAL: MAGNA COMENDADOR DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA - EPP

NOME FANTASIA: MAGNA COMENDADOR DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA - EPP

CNPJ / CPF: 12.648.016/0001-94

LOGRADOURO: AVENIDA COMENDADOR JOSE DA SILVA MARTHA NUMERO: 9-10
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/07 SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM SEM
USO DE RADIACAO IONIZANTE -

EXCETO RESSONANCIA MAGNETICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 111 UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA - SADT

N°® CEVS: 350600301-863-004385-1-0 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 92971/2024 DATA DO PROTOCOLO: 15/06/2024

RAZAO SOCIAL: MIRELA CESAR DE BARROS CNPJ ALBERGANTE:

NOME FANTASIA: MIRELA CESAR DE BARROS

CNPJ / CPF: 85837307508

LOGRADOURO: RUA HORTON HOOVER NUMERO: 7-65ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE:
8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-864-001958-1-2 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025 N°
PROTOCOLO: 72239/2024 DATA DO PROTOCOLO: 07/05/2024

RAZAO SOCIAL: MAGNA COMENDADOR DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA CNPJ

NOME FANTASIA: MAGNA COMENDADOR DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA - EPP

CNPJ / CPF: 12.648.016/0001-94

LOGRADOURO: AVENIDA COMENDADOR JOSE DA SILVA MARTHA NUMERO: 9-10
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/07 SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM SEM
USO DE RADIACAO IONIZANTE -

EXCETO RESSONANCIA MAGNETICA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 074 SERVICO DE RESSONANCIA MAGNETICA

N° CEVS: 350600301-863-003306-1-2 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 155418/2022 DATA DO PROTOCOLO: 26/10/2022

RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

NOME FANTASIA: NUCLEO DE SAUDE GODOY

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: ALAMEDA FLOR DO AMOR, QUADRA 10 NUMERO: s/N°

COMPLEMENTO: NUCLEO DE SAUDE GODOYATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02
ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-851-001568-1-7 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025
N° PROTOCOLO: 114672/2023 DATA DO PROTOCOLO: 25/07/2023
RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

NOME FANTASIA: EMEII VALERIA DALVA DE AGOSTINHO

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: CARLOS EDUARDO GOMES NUMERO: 6-55

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8511-2/00 EDUCACAO INFANTIL - CRECHES
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N°® CEVS: 350600301-863-003341-1-1 DATA DE VALIDADE: 24/07/2025
N° PROTOCOLO: 155418/2022 A DO PROTOCOLO: 26/10/2022
RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

NOME FANTASIA: NUCLEO DE SAUDE GODOY

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: ALAMEDA FLOR DO AMOR, QUADRA 10 NUMERO: s/N°
COMPLEMENTO: NUCLEO DE SAUDE GODOY

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-863-004370-1-8 DATA DE VALIDADE: 25/07/2025

N° PROTOCOLO: 63489/2024 DATA DO PROTOCOLO: 22/04/2024

RAZAO SOCIAL: JOAO VITOR TREVIZAN MARQUES

NOME FANTASIA: JOAO VITOR TREVIZAN MARQUES

CNPJ / CPF: 45386894838

LOGRADOURO: ALAMEDA DOUTOR OCTAVIO PINHEIRO BRISOLLA NUMERO: 18-40 SALA
3

N° CEVS: 350600301-873-000059-1-6 DE VALIDADE: 24/07/2025

N° PROTOCOLO: 80314/2024 DATA DO PROTOCOLO: 22/05/2024

RAZAO SOCIAL: AELESAB - PROGRAMAS DE INTEGRACAO E ASSISTENCIA A CRIANCA E
ADOLESCENTE

NOME FANTASIA: RESIDENCIA INCLUSIVA AELESAB - MASCULINA

CNPJ / CPF: 05.734.840/0012-54

LOGRADOURO: Rua PROFESSOR CARLOS GOMES PEIXOTO DE MELO NUMERO: 3-35
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8730-1/99 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
PRESTADAS EM RESIDENCIAS

COLETIVAS E PARTICULARES NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

N° CEVS: 350600301-863-001482-1-0 DATA DE VALIDADE: 25/07/2025

N° PROTOCOLO: 51348/2024 DATA DO PROTOCOLO: 02/04/2024

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DE OLHOS MARQUES LTDA

NOME FANTASIA: INSTITUTO DE OLHOS MARQUES

CNPJ / CPF: 02.556.472/0001-50

LOGRADOURO: ALAMEDA DOUTOR OCTAVIO PINHEIRO BRISOLLA NUMERO: 18-40
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO
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N°® CEVS: 350600301-864-002046-1-7 DATA DE VALIDADE: 25/07/2025 N°
PROTOCOLO: 93780/2024 DATA DO PROTOCOLO: 17/06/2024

RAZAO SOCIAL: TECNOLAB PATOLOGIA CLINICA LTDA

NOME FANTASIA: TECNOLAB PATOLOGIA CLINICA LTDA

CNPJ / CPF: 51.511.566/0004-61

LOGRADOURO: RUA AZARIAS LEITE NUMERO: 14-42

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/02 LABORATORIOS CLINICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-864-002047-1-4 DATA DE VALIDADE: 25/07/2025
N° PROTOCOLO: 93773/2024 DATA DO PROTOCOLO: 17/06/2024
RAZAO SOCIAL: TECNOLAB PATOLOGIA CLINICA LTDA

NOME FANTASIA: TECNOLAB PATOLOGIA CLINICA LTDA

CNPJ / CPF: 51.511.566/0002-08

LOGRADOURO: RUA RIO BRANCO NUMERO: 11-38

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8640-2/02 LABORATORIOS CLINICOS

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 139 POSTO DE COLETA LABORATORIAL / TIPO II

RAZAO SOCIAL: TECNOLAB PATOLOGIA CLINICA LTDA CNPJ A

N° CEVS: 350600301-851-001713-1-0

N° PROTOCOLO: 158672/2023

RAZAO SOCIAL: F.C. DOS SANTOS

NOME FANTASIA: CANTINHO DA TIA FAH
CNPJ / CPF: 29.966.053/0001-43
LOGRADOURO: RUA LUIZ MARCILIO BERNARDO NUMERO: 2-85

DATA DE VALIDADE: 25/07/2025
DATA DO PROTOCOLO: 20/10/2023

N° CEVS: 350600301-863-003361-1-4 DATA DE VALIDADE: 25/07/2025
N° PROTOCOLO: 65763/2024 DATA DO PROTOCOLO: 24/04/2024
RAZAO SOCIAL: OFTALMOCENTER BAURU LTDA - ME

NOME FANTASIA: OFTALMOCENTER

CNPJ / CPF: 23.469.504/0001-50

LOGRADOURO: RUA GERSON FRANGCA NUMERO: 16-43

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/01 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZAGAO DE

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 110 CLINICA / UNIDADE AMBULATORIO TIPO I

N° CEVS: 350600301-863-001961-1-8 DATA DE VALIDADE: 25/07/2025

N° PROTOCOLO: 100160/2023 DATA DO PROTOCOLO: 23/06/2023

RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

NOME FANTASIA: NUCLEO DE SAUDE DA VILA CARDIA

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: RUA EZEQUIEL RAMOS NUMERO: 11-78 NUCLEO DE SAUDE DA VILA
CARDIA VILA CARDIA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM
RECURSOS PARA REALIZACAO DE

EXAMES COMPLEMENTARES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 104 CENTRO DE SAUDE / UNIDADE BASICA

N° CEVS: 350600301-871-000058-1-9 DATA DE VALIDADE: 29/07/2025

N° PROTOCOLO: 68779/2023 DATA DO PROTOCOLO: 28/04/2023

RAZAO SOCIAL: LIFE HC BAURU SERVICOS DE ENFERMAGEM LTDA -ME

NOME FANTASIA: LIFE HC BAURU SERVICOS DE ENFERMAGEM LTDA

CNPJ / CPF: 23.005.808/0001-67

LOGRADOURO: RUA JOAQUIM DA SILVA MARTHA NUMERO: 10-20 VILA SANTA
TEREZAATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8711-5/01 CLINICAS E RESIDENCIAS GERTIATRICAS
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 006 ASSISTENCIA AO IDOSO

N° CEVS: 350600301-960-001301-1-7 DATA DE VALIDADE: 29/07/2025

N° PROTOCOLO: 34116/2024 DATA DO PROTOCOLO: 05/03/2024

RAZAO SOCIAL: CORPOREOS - SERVICOS TERAPEUTICOS S.A.

NOME FANTASIA: ESPACOLASER

CNPJ / CPF: 08.845.676/0527-40

LOGRADOURO: RUA GENERAL MARCONDES SALGADO NUMERO: 11-39 COMPLEMENTO:
LOJA 339 CHACARA DAS FLORES

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 9602-5/02 ATIVIDADES DE ESTETICA E OUTROS SERVICOS
DE CUIDADOS COM A BELEZA

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

N° CEVS: 350600301-851-001742-1-1 DATA DE VALIDADE: 29/07/2025

N° PROTOCOLO: 104332/2023 DATA DO PROTOCOLO: 03/07/2023

RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

NOME FANTASIA: EMEII ROSA INES UNGARO VERINAUD

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: RUA PEDRO BARREIRO DE FIGUEIREDO NUMERO: 4 POUSADA DA
ESPERANCA IT

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8511-2/00 EDUCACAO INFANTIL - CRECHES

OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO
Responsavel(is) assume(m) cumprir a legislagao a vigente € observar as boas praficas referentes as

atividades e ou servigos prestados, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais
exigéncias, ficando, inclusive, sujeito(s) ao cancelamento deste documento.

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA — SECAO DE SERVICOS DE SAUDE E SERVICOS
DE INTERESSE A SAUDE

PUBLICACAO DE:10/01/2025 a 11/01/2025

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

MULTA: i

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
163863/2024 IRLENE GONCALVES MATHEUS 12622/F-1
163861/2024 IRLENE GONCALVES MATHEUS 12623/F-1

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA ALTERADO PARAAUTO DE
IMPOSICAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA:
INTERESSADO N°./SERIE

IVAN EDSON RODRIGUES SEGURA 14705/F-1

PROCESSO
154283/2024

N° CEVS: 350600301-863-003674-1-9 DATA DE VALIDADE: 25/07/2025
N° PROTOCOLO: 100160/2023 A DATA DO PROTOCOLO: 23/06/2023
RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

NOME FANTASIA: NUCLEO DE SAUDE DA VILA CARDIA

CNPJ / CPF: 46.137.410/0001-80

LOGRADOURO: RUA EZEQUIEL RAMOS NUMERO: 11-78 VILA CARDIA
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 028 CONSULTORIO ODONTOLOGICO TIPO I

RECURSO DEFERIDO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA:

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
154283/2024 IVAN EDSON RODRIGUES SEGURA 14705/F-
ARQUIVAMENTO DE PROCESSO DE LTA

PROCESSO INTERESSADO
128910/2022 CARDOSO E MORAIS EDUCACAO INFANTIL LTDA ME

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO DE AUTO DE INFRACAO:

N° CEVS: 350600301-863-003724-1-2 DATA DE VALIDADE: 29/07/2025

N° PROTOCOLO: 45672/2022 DATA DO PROTOCOLO: 25/03/2022

RAZAO SOCIAL: VIHARA CLINICA ODONTOLOGICA LTDA

NOME FANTASIA: CLINICA VIHARA

CNPJ / CPF: 30.916.789/0001-96

LOGRADOURO: AVENIDA GETULIO VARGAS NUMERO: 18-46 SALA 410 PARQUE JARDIM
EUROPA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBIJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: 020 CLINICA ODONTOLOGICA TIPO I

PROCESSO INTERESSADO

192430/2024 ANA KARLA REBOUCAS SILVESTRE

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA — SECAO DE PRODUTOS DE INTERESSE A SAUDE

PUBLICACAO DE: 06/01/2025 a 10/01/2025.

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:

N° CEVS: 350600301-863-003890-1-3 DATA DE VALIDADE: 29/07/2025

N° PROTOCOLO: 45672/2022 DATA DO PROTOCOLO: 25/03/2022

RAZAO SOCIAL: VIHARA CLINICA ODONTOLOGICA LTDA

NOME FANTASIA: CLINICA VIHARA

CNPJ / CPF: 30.916.789/0001-96

LOGRADOURO: AVENIDA GETULIO VARGAS NUMERO: 18-46 SALA 410 PARQUE JARDIM
EUROPA

ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA

OBJETO LICENCIADO: EQUIPAMENTO

Tipo: RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL, 10718117037-B, PROCION / ION 70X -
MICROPROCESSED, 70 KVP/

8§ MA

PROCESSO INTERESSADO

180148/2024 SERVIMED COMERCIAL LTDA

159385/2024 FLORA HOMEOPATICA BAURU LTDA

184397/2024 BAURU DEDETIZADORA E SERVIC(B?DD:: DESINFECCAO E DESRATIZACAO
186145/2024 INOVAXX TRANSPORTE E LOGISTICA LTDA

168569/2024 DROGARIA SAO PAULO S/A

COMUNICACAO DE APLICACAO DE NOTIFICACAO PARA RECOLHIMENTO DE

MULTA:
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
159881/2024 FATIM INDUSTRIA E CS%TCIO DE COSMETICOS 06135/F-1
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176029/2024 DAIANE MUNHOZ TRAVAIN 06137/F-1 ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL:
159170/2024 RAIA DROGASIL S.A 06134/F-1 PROCESSO 19208/2004
137694/2024 RAIA DROGASIL S/A 06110/F-1 RAZAO SOCIAL CONDOMINIO MONTE CASTELO
DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA - SECAO DE CONTROLE DE GENEROS CNPJ 04.439.232/0001-00
ALIMENTICIOS REQUERENTE CARLA SILVANE PEREIRA FREITAS
PUBLICACAO DE 09-01-2025 A 10-01-2025 CPF 261.968.668-77
CNAE 3600-6/01 CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA

ARQUIVAMENTO DE PROCESSO:

BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:

PROCESSO 16756/2017
RAZAO SOCIAL | CONDOMINIO DO EDIFICIO RESIDENCIAL JARDIM DOS DUQUES
REQUERENTE ANDREA MARCONDES CHACON POMPOLINI
CPF 110.577.308-66
CRQ 04491087
CNAE 3600-6/01 CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA

EXTRATOS

CONTRATO N° 13.209/24 - PROCESSO N° 47.462/24 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU
- CONTRATADA: HEWLLEX COMERCIO DE PRODUTOS ELETRO ELETRONICOS LTDA EPP -
OBJETO: A CONTRATADA, obriga-se nos termos de sua proposta devidamente anexada ao Processo
Administrativo n® 47.465/24, a FORNECER AO CONTRATANTE 09 (NOVE) UN. DE CORTINA DE AR
PARA ATENDIMENTO AS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE BAURU, melhor descritos no Anexo I do Edital SMS n° 286/24, conforme termos de sua proposta
devidamente anexada ao Processo Administrativo e precos abaixo consignados.

PROCESSO INTERESSADO
167536/2024 SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S.A.
192008/2024 BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEICOES LTDA
61952/2023 JOSE ROBERTO FAUSTINO DE SOUZA
174394/2024 ZAMP S.A.
174386/2024 ZAMP S.A.
COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO:

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
2362/2025 BOLO DA VEZ CONFEITARIA LTDA 18285/F-1
RECURSO DEFERIDO PARCIALMENTE DE AUTO DE INFRACAO:
PROCESSO INTERESSADO DIAS |N°/SERIE
190510/2024 JOAO BATISTA REIS 06050696896 90 | 18305/F-1
190494/2024 JOAO BATISTA REIS 06050696896 60 | 18306/F-1
RECURSO INDEFERIDO DE AUTO DE INFRACAO:

PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE
190483/2024 JOAO BATISTA REIS 06050696896 18308/F-1
187421/2024 GROSSI & GROSSI-RESTAURANTE E PIZZARIA LTDA 18243/F-1
176201/2024 48.390.486 DAMARIS LARA 25838/F-1
189110/2024 FRIED FISH VILAREJO E RESTAURANTE BAURU LTDA 18279/F-1
189106/2024 FRIED FISH VILAREJO E RESTAURANTE BAURU LTDA 25589/F-1
189105/2024 FRIED FISH VILAREJO E RESTAURANTE BAURU LTDA 25593/F-1
189098/2024 FRIED FISH VILAREJO E RESTAURANTE BAURU LTDA 18281/F-1

COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE

Unid Fabricante / Prego
Item|C.A.E Forn Especificaciio completa Marca/Modelo Embalagem Ul‘l;:;l‘lo
. .| Cortina de ar de 90 cm, de 220V/ 60Hz,| AGRATTO - .
o7 6 |Unid controle remoto sem fio. CARO09 Unidade RS 517,22
08 3 | Unid Cortina de ar de 1,20m, de 220V/ 60Hz,| AGRATTO - Unidade |RS 487.55
controle remoto sem fio. CARI12
- PRAZO: 12 meses — VALOR: R 4.565,87 - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SMS N

175/24 — PROPONENTES: 26 - ASSINATURA: 20/12/24.

CONTRATO N° 13.179/24 - PROCESSO N° 47.462/24 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAURU

MULTA: - CONTRATADA: MP ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIPAMENTOS ODONTO MEDICOS
PROCESSO INTERESSADO Ne/ HOSPITALARES E LABORATORIAIS LTDA - OBJETO: Constitui objeto deste contrato o compromisso
SERIE ora assumido pela CONTRATADA, relativo a CONTRATACAO DE EMPRESA TERCEIRIZADA PARA
91364/2024 PRISCILA MATA MARTINS EVENTOS LTDA 14875/F-1 PRESTAR SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E CALIBRACAO, COM
91367/2024 PRISCILA MATA MARTINS EVENTOS LTDA 14837/F-1 O FORNECIMENTO DE PECAS EM APARELHOS DE FISIOTERAPIA EM EQUIPAMENTOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BAURU, cujas especificagdes estdo indicadas no Anexo
179137/2024 GODOY & CIA - MERCADO LTDA 15055/F-1 I do Edital n° 381/24, Processo Administrativo n° 47.462/243, medri)ante erflisséo de Notas de Empenho e
179127/2024 GODOY & CIA - MERCADO LTDA 15054/F-1 conforme termos de sua proposta devidamente anexada ao Processo.
AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA ALTERADO PARA AUTO DE LOTE UNICO
IMPOSICAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA: i Item|Qtde.| Unidade Especificaciio UX;l;’rrio ¥2i‘;
PROCESSO INTERESSADO N°./SERIE - = -
. Servigo de manutengao preventiva de aparelhos Laser
129025/2024 KOJI COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 14873/F-1 conforme segue: Ligar o equipamento; Verificar o
74070/2024 NISLETE SOUSA SANTOS 14765/F-1 funcionamento do botdo de emergéncia; Verificar
o funcionamento do sono alarme; Verificar o
RECURSO DEFERIDO PARCIALMENTE DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE funcionamento das teclas; Verificar o funcionamento do
MULTA: display; Verificar o indicador LED de carregamento de
PROCESSO INTERESSADO DIAS |N°/SERIE bateria e indicativo no display; Verificar o funcionamento
104401/2024 MERCEARIA, RESTAURANTE E TABACARIA IMIGRANTES 90 14849/F-1 Prestagio do IN‘TERITOCK'; Conectfir a Probe no Equipamento; RS RS
LTDA 1 6 de Servico Verificar integridade fisica da Probe; Programar o 216.00 | 1.296.00
1043842024 |MERCEARIA, RESTAURANTE E TABACARIA IMIGRANTES| o 14848/F-1 59| equipamento ¢ disparar a Probe; Com o Wattimetro Laser ’ o
LTDA conectado & probe, verificar a emissdo de Laser da mesma
72904/2024 DANILO FERREIRA VARGENS 09044621700 40 13471/F-1 conforme descrito no procedimento; Realizar a calibragao
N R N N do equipamento, observando se os valores medidos estdo
DIVISAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL - SECAO DE ACOES DE MEIO AMBIENTE de acordo com a tolerancia determinada por padrdes do
fabricante; Fazer os ajustes eletronicos no equipamento
ARQUIVAMENTO DE PROCESSO: caso tenha problema de funcionamento; Troca de pegas, se
PROCESSO INTERESSADO necessario. Codigo Interno: 9.05.04.0036-7
21379/2023 CONDOMINIO VITTA JARDIM FERRAZ . N X
175272/2004 AUREA CORREA DE OLIVEIRA Servigo de manutengao‘preventlv.a de aparelhos' Tens e
Fes conforme segue: Ligar o equipamento; Verificar o
186208/2024 ELENICE MAURI PINTO COMEGNO funcionamento do sono alarme; Verificar o funcionamento
COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE INFRACAO: da; te{clas; Verificar o funcionamento do dis'pla)f; Yeriﬁcar
> o indicador LED de carregamento de bateria e indicativo
PROCESSO INTERESSADO N/SERIE Prestacio | ™ display; Programar o equipamento e verificar com o RS RS
2836/2025 CONDOMINIO RESIDENCIAL SANT ANA 10283/F-1 2|20 |, reSs 580 | sciloscopio as amplitudes da forma de onda gerada na 103.00 | 2.060.00
4353/2025 VERA LUCIA CORREA 17884/F-1 € SEVICO caida para corrente; Realizar a calibragdo do equipamento, ’ T
_ _ ~ observando se os valores medidos estdo de acordo com a
COMUNICACAO DE APLICACAO DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE MULTA: tolerancia determinada por padraes do fabricante; Fazer os
PROCESSO INTERESSADO N°/SERIE ajustes eletronicos no equipamento caso tenha problema
175777/2024 MARIA DE FATIMA DA FONSECA COSTA 4786/F-1 de funcionamento; Troca de pegas, se necessario. Codigo
179400/2024 LAZARO SEBASTIAO AUGUSTO DA SILVA 4806/F-1 Interno: 9.05.04.0037-5
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Servigo de manutengao preventiva de aparelhos de
Ondas Curtas conforme segue: Ligar o equipamento;
Verificar o funcionamento do sono alarme; Verificar o
funcionamento das teclas; Verificar o funcionamento
do display; Programar o equipamento e verificar junto
Prestagdo | com Wattimetro de RF, verificar as poténcias descritos RS RS
de Servigo| no procedimento. Realizar a calibragdo do equipamento, | 290,00 | 1.160,00
observando se os valores medidos estdo de acordo com a
tolerancia determinada por padrdes do fabricante; Fazer os

ajustes eletronicos no equipamento caso tenha problema
de funcionamento; Troca de pegas, se necessario. Codigo

Interno: 9.05.04.0038-3
Servigo de manutengao preventiva de aparelhos de

ultrassom conforme segue: Ligar o equipamento; Verificar
o funcionamento do botao de emergéncia; Verificar o
funcionamento do sono alarme; Verificar o funcionamento
das teclas; Verificar o funcionamento do display; Realizar
Prestagdo | limpeza externa e interna; Realizar o ajuste das folgas; R$ R$
de Servico| Avalia¢ao do estado dos componentes; Lubrificagao de 185,00 | 1.850,00
partes do dispositivo; Limpeza do console e os filtros de
ar; Realizar a calibragdo do equipamento, observando
se os valores medidos estdo de acordo com a tolerancia
determinada por padrdes do fabricante; Troca de pegas, se

necessario. Codigo Interno: 9.05.04.0039-1
Servigo de manutenga@o preventiva de aparelhos de

Infravermelho conforme segue: Ligar o equipamento;
Prestagao Fazer limpeza do equipamento; Verificar a fonte de RS 85.00 R$

de Servigo| energia e o fio; Verificar o acionamento e funcionamento ’ 340,00
da lampada; Troca de pegas, se necessario. Codigo

Interno: 9.05.04.0040-5
Servigo de manutengao corretiva de aparelhos Laser:

RS RS
450,00 |13.500,00

Prestacao

. Deve seguir as mesmas especificagdes da Manutengao
de Servigo

Preventiva. Cddigo Interno: 9.05.04.0041-3
Servigo de manutengdo corretiva de aparelhos de

RS RS
300,00 {30.000,00

Prestacao

7 | 100 Tens e Fes: Deve seguir as mesmas especificagoes da

Manutenc¢io Preventiva. Codigo Interno: 9.05.04.0042-1
Servigo de manutengéo corretiva de aparelhos de Ondas

Curtas: Deve seguir as mesmas especificagdes da

Manutencio Preventiva. Cddigo Interno: 9.05.04.0043-0
Servigo de manutengao corretiva de aparelhos de

de Servigo

R$ R$
1.000,00 {20.000,00

Prestag@o
de Servigo

RS RS
280,00 |14.000,00

Prestacao

. ultrassom: Deve seguir as mesmas especificagdes da
de Servigo

Manutencio Preventiva. Codigo Interno: 9.05.04.0044-8
Servigo de manutengdo corretiva de aparelhos de

Infravermelho: Deve seguir as mesmas especificagdes da
Manutencio Preventiva. Cddigo Interno: 9.05.04.0045-6
R$
VALOR TOTAL
87.906,00

—PRAZO: 12 meses — VALOR: RS 87.906,00 - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SMS
354/24 — PROPONENTES: 07 - ASSINATURA: 16/12/24.

RS RS
185,00 | 3.700,00

Prestacao
de Servigo

CONTRATO N° 13.215/24 - PROCESSO N° 55.180/24 - CONTRATANTE: MUNIC{PIO DE BAURU
- CONTRATADA: IRMAOS SGOBE COMERCIAL LTDA - OBJETO: Constitui objeto deste contrato
0 compromisso ora assumido pela CONTRATADA, relativo a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES PARA AS UNIDADES DE URGENCIA E EMERGENCIA DE BAURU, através de
contrato, cujas especificagdes estdo indicadas no Anexo I do Edital n® 230/24, Processo Administrativo
n° 55.180/24, mediante emissdo de Notas de Empenho e conforme termos de sua proposta devidamente
anexada ao Processo.

Fabricante / Valor | Valor

Item Qte Marca / Modelo |unitirio| total

Especificacio Minima

Cadeira de Banho Higiénica Dobravel em Aluminio:
Cadeira de banho super leve, com estrutura robusta em |Marca/Fabricante
aluminio que suporta em peso de até 135kg, tem toda DELLAMED
capacidade de trazer conforto e seguranga do paciente , | Modelo Cadeira
5 | 2 | com apoio para costa (resistente e impermeavel) apoio | de Banho D45
para os pés rebativel e desmontavel com anti tombo e RMS
freio nas 4 rodas. 80795950045

RS RS
448,90 |1897,80

Codigo Interno: 8.1504.0008.5

VALOR TOTAL DO ITEM: RS 897,80 (oitocentos e noventa e sete reais e oitenta centavos)
-PRAZO: 12 meses — VALOR: RS 897,80 - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SMS N° 214/2¢
— PROPONENTES: 20 - ASSINATURA: 23/12/24.

Secao 111

Editais

I CONSELHOS E FUNDOS MUNICIPAIS I

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE BAURU
Lei Municipal n. ° 4.669 de 07/05/2001.
Biénio 2023-2025

Prezado (a) Conselheiro (a).
Em conformidade com o Artigo 9°., da Lei 4669, de 07 de maio de 2.001, convocamos Vossa Senhoria
para Reunido do Conselho Municipal de Saude para deliberagdo da pauta abaixo:

Reunido Ordinaria CMS - Presencial

Local: Secretaria Municipal de Satide — Rua Gérson Franca, 7-49 — Bauru/SP
Data: 20 de Janeiro de 2025
Horario: 19:00 horas

1 — Informes

2 — Indicag@o Membro CMS para Comité Municipal de Mortalidade Materna, Infantil e Fetal.

3 — Prestacdo de Contas Parcial do Programa de Nutri¢ao e Suplementacdo Alimentar PNSA — Primeiro
Termo Aditivo Convénio numero 342/2020 — Exercicio 2024

4 — Apresentagdo e aprovacdo do Planejamento de Metas e A¢des do Fundo de Alimentag@o e Nutrigdo —
FAN

5 — Contrapartida COAPES — Prestacgdo de Contas 1° semestre/2024 — UNINOVE/ USP

6 — Cartilha de servigos executados pela SMS para divulgacdo aos municipes

7 — Prescrigdo Farmacéutica no SUS: protocolos do Municipio

8 — CDIB — exames de Ultrasson, porque ¢ oferecido somente 2 US por periodo nas UPAs (manhé/tarde e
noturno ndo tem? — questionamentos da populagao)

9 — Policlinica — Ampliag@o e Novas Especialidades apds inauguragao.

10 — Ambulatério Municipal de Fisioterapia - Servigo, protocolo de encaminhamento e produgao 2024.

11 — Casa da Mulher — Servigo, protocolo de encaminhamento e produgao 2024.

12 — Centro e Referéncia em Moléstias Infecciosas — CRMI e Centro de Testagem e Aconselhamento — CTA
- Servigo, protocolo de encaminhamento e produgao 2024

13 — Servigo de Orientagdo e Prevencdo do Cancer — SOPC - Servico, protocolo de encaminhamento e

producao 2024

14 — Centro de Referéncia em Satude do Trabalhador — CEREST - Servigo, protocolo de encaminhamento
e producdo 2024

15 — Programa Municipal de Atendimento ao Idoso — PROMALI - Servigo, protocolo de encaminhamento
e producdo 2024

16 — Banco de Leito Humano — BLH - Servico, protocolo de encaminhamento e produgao 2024

17 — Programa Melhor em Casa— EMAD/EMAP — Servigo, protocolo de encaminhamento e producao 2024
18 — Exames de Imagem — Atualiza¢do sobre as Emendas Parlamentares

19 — Programa Mais Médicos — Servigos e Situagdo na SMS

20 — Uso das Emendas Parlamentares em projetos de redugao de filas de exames.

21 — Estratégia de Saude da Familia/ESF — Servicos, Ampliacdo e Situagdo na SMS

22 — Servigos de Saude Mental — Tipificagdo de cada equipamento, ofertas de servigos no municipio

23 — Discussao das Atribui¢des da SMS com relagéo aos pacientes oncoldgicos do municipio — Fluxo e
Atribui¢des da Diretoria Regional de Saude.

24 — Relagdo nominal dos contratos de Chamamento Publico em vigéncia que terdo previsdo de término
no ano de 2025.

25 — Status dos contratos de Chamamento Publico (terceirizados) que se encontram em processo licitatorio.
26 — UPAs: Dimensionamento das Equipes e Escalas Médicas com relag@o as recomendagdes e portarias
regulamentadoras.

27 — Indicadores de Mensuracdo de Qualidade dos servigos prestados por Organizagdes Sociais Saude no
municipio de Bauru.

Leonardo Marques
Conselho Municipal de Satde de Bauru

Atenciio ao inciso III do artigo 3° do Regimento Interno do CMS, “as reunides ordinarias e
extraordindrias deverdo ter um limite mdaximo de 2 horas de duragdo, podendo ser modificado pelo
pleno”

RESOLUCAO N° 001/2025
Dispde sobre a Nomeaciio dos membros da Diretoria Executiva do CMDCA Gestio 2024/2026
A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA, no uso de suas
atribui¢des legais previstas no artigo: 6° e 9° de seu Regimento Interno e de acordo com a aprovagio do
colegiado na Reunido Ordinéria realizada em 10/01/2025,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear os membros da Diretoria Executiva do CMDCA, composta pelos conselheiros, nomeados
pelo Decreto n® 18141 de 27 de dezembro de 2.024, Gestao 2.024/2026, publicada no DOM de 01/01/2025,
como segue:
Presidente: Daniela da Silva Paulo
Vice-Presidente: Eliana Aparecida Costa Ruiz
Primeira Secretéria: Ellen Chrystina Cortez Paglianti - APAN
Segunda Secretaria: Fatima Elizabeth Bastos de Oliveira -
Primeira Tesoureira: Karina Vieira do Prado
Segunda Tesoureira: Rosana Polatto
Art.2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua aprovagao.
Bauru, 10 de janeiro de 2025
Daniela da Silva Paulo
PRESIDENTE - CMDCA
GESTAO 2024/2026
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| AVISOS |

AVISO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE - CHAMAMENTO PUBLICO -
CONTRATACAO DE EXPOSICAO INDIVIDUAL DE ARTES VISUATIS — Processo n°® 32.719/2024
— Modalidade: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE EXPOSICAO
INDIVIDUAL DE ARTES VISUAIS n° 059/2024 — Interessada: Secretaria Municipal de Cultura. —
Objeto: CONTRATACAO DE EXPOSICAO INDIVIDUAL DE ARTES VISUAIS. PROPONENTE:
ANNY LEMOS FERREIRA, ADRIANA MAGALHAES ROCHA e CLARA LUZ DE CASTRO
BRANDAO - Valor total: R$ 36.000,00 — Ratificagdo: 07/01/2025 pela Prefeita Municipal de Bauru,
11/01/2025 — Paulo Eduardo Dias Campos — Secretaria Municipal de Cultura.

ERRATA NA PUBLICACAO DO DIARIO OFICIAL DE 31/12/2024.

ONDE SE LE: NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO — LEI N° 14.133/2021
- UASG: 986219 - Edital n® 751/2024 - Processo n° 34.024/2024 - Modalidade: Pregdo Eletronico n°
641/2024 - EXCLUSIVA PARA ME/EPP/EQUIPARADAS Objeto: AQUISICAO DE 3 (TRES)
UNIDADES DE BALSA INFLAVEL DE 14 PES CONFECCIONADA EM PVC NAUTICO DE
ALETA QUALIDADE, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO ANEXO
I DO EDITAL - Interessada: 12° Grupamento de Bombeiros — Gabinete do Prefeito. Notificamos
aos interessados, no processo licitatorio epigrafado, que o julgamento e a classificacdo havida, foram
devidamente Adjudicados ¢ Homologados pelo Sr. Secretario Municipal de Administragao 27/12/2024, a
empresa: M.F. COMERCIO, GERENCIAMENTO E SERVICOS EIRELI, conforme abaixo:
GRUPO 1 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

MARCA/ | PRECO |PRECO

ITEM|UND. QTD MODELO |UNITARIO| TOTAL

ESPECIFICACOES MINIMAS

BALSA INFLAVEL 14 PES,
CONFECCIONADA EM PVC NAUTICO |A.B/BOTE
DE ALTA QUALIDADE, PARA USO DO |INFLAVEL
1 |Unid| 03 | CORPO DE BOMBEIROS, DE ACORDO — REF:
COM AS CARACTERISTICAS GERAIS | RAFTING

RS RS
22.560,00 (67.680,00

NO TERMO DE REFERENCIA — 14 PES
ANEXO L
VALOR TOTAL RS
67.980,00

EIA-SE:_NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - LEI N” 14.133/202
- UASG: 986219 - Edital n° 751/2024 - Processo n° 34.024/2024 - Modalidade: Pregdo Eletronico n°
641/2024 - EXCLUSIVA PARA ME/EPP/EQUIPARADAS - Objeto: AQUISICAO DE 3 (TRES)
UNIDADES DE BALSA INFLAVEL DE 14 PES, CONFECCIONADA EM PVC NAUTICO DE
ALETA QUALIDADE, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO ANEXO
I DO EDITAL - Interessada: 12° Grupamento de Bombeiros — Gabinete do Prefeito. Notificamos
aos interessados, no processo licitatorio epigrafado, que o julgamento e a classificagdo havida, foram
devidamente Adjudicados ¢ Homologados pelo Sr. Secretario Municipal de Administragao 27/12/2024, a
empresa: M.F. COMERCIO, GERENCIAMENTO E SERVICOS EIRELI, conforme abaixo:
GRUPO 1 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

MARCA/ | PRECO |PRECO

ITEM|UND. QTD MODELO |UNITARIO| TOTAL

ESPECIFICACOES MINIMAS

BALSA INFLAVEL 14 PES,
CONFECCIONADA EM PVC NAUTICO |A.B/BOTE
DE ALTA QUALIDADE, PARA USO DO |INFLAVEL
1 |Unid| 03 | CORPO DE BOMBEIROS, DE ACORDO — REF:
COM AS CARACTERISTICAS GERAIS | RAFTING

R$ RS
22.560,00 (67.680,00

NO TERMO DE REFERENCIA — 14 PES
ANEXO L
VALOR TOTAL R$
67.680,00

auru, 10/01/2025 — José Roberto dos Santos Junior — Diretor da Divisao de Licitacdes.

NOTIFICACAO DE ANULACAO DE LICITACAO — LEI N° 14.133/2021 - UASG: 986219 -
Edital n° 718/2024 - Processo n°® 120.589/2024 - Modalidade: Pregdo Eletronico n® 593/2024 — do tipo
MENOR PRECO POR LOTE - AMPLA PARTICIPACAO — MODO DE DISPUTA ABERTO
- Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DA ORGANIZACAO DOS
DESFILES DO CARNAVAL 2025, COMPREENDENDO A PARTICIPACAO DAS ESCOLAS
DE SAMBA E BLOCOS CARNAVALESCOS DE BAURU, DEVIDAMENTE CREDENCIADOS
PARA ESTE FIM, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. CABERA A EMPRESA
O FORNECIMENTO DE EQUIPE ORGANIZADORA, BRIGADISTAS, TRANSPORTE DE
PASSISTAS E ALEGORIAS, GUINCHOS, GRUAS, CAMINHOES DE SOM, SONORIZACAO
DE PISTA, CAMISETAS DE IDENTIFICACAO E DEMAIS SERVICOS CONFORME
ESPECIFICACOES DO ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA. Interessada: Secretaria Municipal
de Cultura. Id contratagio PNCP: 46137410000180-1-001080/2024, ou através do site https:/www.
gov.br/compras/pt-br — N° 98593/2024. Notificamos aos interessados que a Sra. Prefeita Municipal,
pelos motivos constantes do Processo Administrativo n°® 120.589/2024, considerando que o processo
licitatorio em epigrafe conduzido por meio do portal Compras.gov enfrentou instabilidade técnica durante
a fase de disputa de precos ocorrida no dia 20/12/2024, comprometendo a igualdade de condigdes entre
os participantes e a ampla competitividade, fundamento essencial dos principios da legalidade, isonomia
e eficiéncia previstos na Lei 14.133/2021, a Administragdo Municipal entende que o prosseguimento do
certame resultaria em vicio insanavel. Desta forma, para resguardar a transparéncia e a regularidade do
procedimento, bem como o interesse piiblico envolvido, a ANULACAO da presente licitagio justifica-se,
nos termos do art. 165, inc. I, alinea “d” c/c art. 71, IIl e §3° da Lei Federal n° 14.133/21 e Stimulas n° 346
e 473 do Supremo Tribunal Federal.

Bauru, 10/01/2025 — José Roberto dos Santos Junior — Diretor da Divisao de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO — LEI N° 14.133/2021 - UASG: 986219 - Edital
n°® 022/2025 — Processo n. ° 120.589/2024 — Modalidade: Pregdo Eletronico n® 004/2025 — do tipo
MENOR PRECO POR LOTE — AMPLA PARTICIPACAO — MODO DE DISPUTA ABERTO —
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DA ORGANIZACAO DOS
DESFILES DO CARNAVAL 2025, COMPREENDENDO A PARTICIPACAO DAS ESCOLAS
DE SAMBA E BLOCOS CARNAVALESCOS DE BAURU, DEVIDAMENTE CREDENCIADOS
PARA ESTE FIM, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. CABERA A EMPRESA

O FORNECIMENTO DE EQUIPE ORGANIZADORA, BRIGADISTAS, TRANSPORTE DE
PASSISTAS E ALEGORIAS, GUINCHOS, GRUAS, CAMINHOES DE SOM, SONORIZACAO
DE PISTA, CAMISETAS DE IDENTIFICACAO E DEMAIS SERVICOS CONFORME
ESPECIFICACOES DO ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA. Interessado: Secretaria Municipal
de Cultura. Periodo para entrega das propostas: 13/01/2025 as 08h até 28/01/2025 as 09h. Data
prevista para abertura da sessido publica: dia 28/01/2025 as 09h. Informagdes ¢ edital na Secretaria da
Administragdo/Divisao de Licitagdes, sito na Praga das Cerejeiras, 1-59, Vila Noemy — 2° andar, sala 10 -
CEP. 17.014-500 — Bauru/SP, no horario das 08h as 12h e das 13h as 17h e telefone (14) 3235-1292 ou através
de download gratuito no site www.bauru.sp.gov.br, ou pelo Id contratagio PNCP: 46137410000180-1-
000015/2025, ou através do site https://www.gov.br/compras/pt-br — N° 98004/2025, onde se realizara a
sessdo de pregdo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 10/01/2025 — José Roberto dos Santos Junior — Diretor da Divisao de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO — LEI N° 14.133/2021 - UASG: 986219 -
Edital n° 583/2024 - Processo n°. 89.309/2023 - Modalidade: Concorréncia Eletronica n® 027/2024 — do tipo
MENOR PRECO - EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, LICITACAO NO MODO AMPLA
PARTICIPACAO - MODO DE DISPUTA ABERTO - Objeto: CON TRATACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA EXECUCAO, SOB REGIME DE EXECUCAO INDIRETA, DE 8.890,07M2
DE PAVIMENTACAO E DRENAGEM NO BAIRRO JARDIM IMPERIAL DO MUNICiPIO DE
BAURU, COM O FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E
TUDO O MAIS QUE SE FIZER BOM E NECESSARIO PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS
EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES E NORMAS OFERECIDAS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, ATRAVES DA TRANSFERENCIA ESPECIAL DO
MINISTERIO DA FAZENDA, EMENDA PARLAMENTAR N° 37300010. Interessada: Secretaria
Municipal de Obras. Notificamos aos interessados, no processo licitatorio epigrafado, que o julgamento e
a classificagdo havida, foram devidamente Adjudicados ¢ Homologados pela Sra. Prefeita Municipal em
06/01/2025, a empresa: H. AIDAR PAVIMENTACAO E OBRAS LIMITADA, no valor global de R$
1.440.000,11 (Um milhao, quatrocentos e quarenta mil e onze centavos)

Bauru, 10/01/2025 — José Roberto dos Santos Junior — Diretor da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - LEI N° 14.133/2021 - UASG:
986219 - Edital n° 644/2024 — Processo n° 80.442/2023 — Modalidade: Concorréncia Eletronica n°
029/2024 — Empreitada Por Preco Unitario - Tipo Menor Preco — AMPLA PARTICIPACAO —
MODO DE DISPUTA ABERTO - Objeto: Contratacio de Servicos de Engenharia para execugio,
sob o Regime de Execucio Direta 4.569,79m?> de recapeamento asfaltico sobre pavimento asféltico
existente; 9.467,08m? de recapeamento asfaltico sobre paralelepipedo; 162m?> de recomposicio de
base; adequagdo de 06 tampas de pocos de visita; e demoli¢cio, implantacio de 32 unidades de tacha
refletiva e 50 rampas de acessibilidade no BAIRRO JARDIM GODQY, com o fornecimento de
materiais, miao de obra, equipamentos e tudo o mais que se fizer bom e necessario para a execucio
dos servigos em conformidade com as especificacdes e normas oferecidas pela secretaria municipal
de obras, viabilizadas pela EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL N° 40630006 — Interessada:
Secretaria Municipal de Obras. Notificamos aos interessados, no processo licitatorio epigrafado, que o
julgamento e a classificagdo havida, foram devidamente Adjudicados ¢ Homologados pela Sra. Prefeita
Municipal em 06/01/2025, a empresa: FORTPAV PAVIMENTACAO E SERVICOS LTDA, no valor
global de R$ 1.000.055,27 (um milhdo, cinquenta e cinco reais e vinte sete centavos).

Bauru, 10/01/2025 — José Roberto dos Santos Junior — Diretor da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE RESULTADO DE LICITACAO — LEI N° 14.133/2021 - UASG: 986219
— Edital n° 318/2024 — Processo n° 30.995/2024 — Modalidade: Concorréncia Eletronica n® 017/2024
— Regime Semi — Integrado do tipo MENOR PRECO GLOBAL, AMPLA PARTICIPACAO -
MODO DE DISPUTA ABERTO - Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA ELABORAR PROJETOS EXECUTIVOS DE BARREIRA RiGIDO E COMPLEMENTO
DE GUARDA-CORPO, BEM COMO EXECUCAO DESTES PROJETOS E EXECUCAO DE
REABILITACAO ESTRUTURAL DO VIADUTO JOAO SIMONETTI, NA CIDADE EM BAURU/
SP, EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES E NORMAS OFERECIDAS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - Interessada: Secretaria Municipal de Obras. Notificamos
aos interessados que a presente Concorréncia foi FRACASSADA, em razao da desclassificagdo das
propostas.

Bauru, 10/01/2025 — José Roberto dos Santos Junior — Diretor da Divisdo de Licitagdes.

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
- Edital n.’ 775/2024 - Processo n° 153.749/2024 — Modalidade: Pregdo Eletronico n® 90617/2024 —
Tipo: Menor Preco por Lote COM COTA RESERVADA PARA ME/EPP — pelo Sistema de Registro de
Pregos. Modo de Disputa: Aberto e Fechado — Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE BISCOITO
SALGADO INDIVIDUAL, DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS NO ANEXO I DO EDITAL-
Interessada: Secretaria Municipal da Educacdo, Secretaria da Assisténcia Social e DAE- RECEBIMENTO
DA PROPOSTA ELETRONICA: Até as 9h do dia 24 de janeiro de 2025. ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: dia 24 de janeiro de 2025, as 09h. Informagdes na Divisio de Compras e Licitagdes, Alameda
Dama da Noite n° 3-14 — Pq. Vista Alegre, Cep 17.020-050, Bauru/SP, no horario das 08h as 12h e das 13h
as 17h e fones (14) 3235-1310/1311. O Edital esta disponivel através de download gratuito no site www.
bauru.sp.gov.br, e podera ser acessado também através do site www.comprasnet.gov.br, onde se realizara
a sessdo de pregdo eletronico. Bauru, 10/01/2025 — Juliana Aparecida Perfeito — Diretora Substituta da
Divisao de Compras e Licitagdes—SME

NOTIFICACAO DEABERTURA DE DISPENSA EMERGENCIAL ELETRONICA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAURU - Edital n.® 20/2025 - Processo n° 142.524/2024 — Modalidade: Dispensa
Emergencial Eletronica n® 91107/2025 — Tipo: Menor Prego — Contrato — Ampla Participagdo. DISPENSA
DE LICITACAO EMERGENCIAL — ART. 75 — INC. VIII — Modo de Disputa: Aberto. Objeto:
AQUISICAO EMERGENCIAL DE SACOS DE LIXO DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS NO
ANEXO 1 DO EDITAL, ATRAVES DE CONTRATO/COMPRA UNICA. Interessada: Secretaria
Municipal da Educagio. RECEBIMENTO DA PROPOSTA ELETRONICA: Até as 9h do dia 17 de
janeiro de 2025. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: dia 17 de janeiro de 2025, as 9h. Periodo para
envio de lances: das 09h as 15h do dia 17/01/2025. Informagdes na Divisdo de Compras e Licitagdes,
Alameda Dama da Noite n® 3-14 — Pq. Vista Alegre, Cep 17.020-050, Bauru/SP, no horario das 08h as
12h e das 13h as 17h e fones (14) 3235-1310/1311. O Edital esta disponivel através de download gratuito
no site www.bauru.sp.gov.br, e podera ser acessado também através do site www.comprasnet.gov.br.
onde se realizara a sessdo de pregdo eletronico. Bauru, 10/01/2025 — Juliana Aparecida Perfeito — Diretora
Substituta da Divisao de Compras e Licitagdes—SME
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NOTIFICACAO DE SUSPENSAO DE ABERTURA DE LICITACAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAURU - Edital n.® 763/2024 - Processo n° 149.799/2024 — Modalidade: Pregio
Eletronico n® 90624/2024 — Tipo: Menor Preco por Lote com cota reservada para ME/EPP — pelo Sistema
de Registro de Pregos. Modo de Disputa: Aberto e Fechado — Objeto: AQUISICAO PARCELADA
DE BRINQUEDOS INFANTIS DE AREA EXTERNA, DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS NO
ANEXO I DO EDITAL - Interessada: Secretaria Municipal da Educagdo. Notificamos aos interessados
que a sessdo publica que estava agendada para ocorrer no dia 13/01/2025 foi SUSPENSA, devido a
impugnagao que ja se encontra disponivel na plataforma. Informagdes na Divisdo de Compras e Licitagdes,
Alameda Dama da Noite n° 3-14 — Pq. Vista Alegre, Cep 17.020-050, Bauru/SP, no horario das 08h as
12h e das 13h as 17h e fones (14) 3235-1310/1311. O Edital esta disponivel através de download gratuito
no site www.bauru.sp.gov.br, e podera ser acessado também através do site www.comprasnet.gov.br,
onde se realizara a sessdo de pregdo eletronico. Bauru, 10/01/2025 — Juliana Aparecida Perfeito — Diretora
Substituta da Divisao de Compras e Licitagdes—SME

NOTIFICACAO DE RESULTADO DA LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
- Edital n.° 699/2024 - Processo n° 154.089/2024 — Modalidade: Pregdo Eletronico n° 90588/2024 —
Tipo: Menor Prego por Lote — Cota Reservada ME/EPP — REGISTRO DE PRECOS E CONTRATO
- Modo de Disputa: Aberto e Fechado — Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE LIQUIDIFICADOR
INDUSTRIAL DE 2L E 6L, DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS NO ANEXO I DO EDITAL,
ATRAVES DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS E CONTRATO - Interessada: Secretaria
Municipal da Educagdo. Notificamos os interessados que o presente certame foi FRACASSADO, pelos
motivos expostos no Relatorio de julgamento devidamente juntado aos autos. Bauru, 10/01/2025 — Juliana
Aparecida Perfeito — Dir. Substituta da Divisdo de Compras e Licitagdes — SME.

NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - Edital n.°
691/2024 - Processo n°124.617/2024 — Modalidade: Pregdo Eletronico n° 90544/2024 — Tipo: Menor
Prego por Lote- AMPLA PARTICIPACAO- pelo Sistema de Registro de Precos. Modo de Disputa: Aberto
¢ Fechado — Objeto: AQUISICAO DE AQUISICAO PARCELADA DE COXA E SOBRECOXA DE
FRANGO CONGELADA IQF, DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS NO ANEXO I DO EDITAL-
Interessadas: Secretaria Municipal da Educacdo, Secretaria da Assisténcia Social e DAE. Notificamos
aos interessados no processo licitatorio epigrafado que o julgamento e a classificagdo havidos foram
devidamente homologados em 06/01/2025 pela Sra. Prefeita Municipal, nos termos do inciso IV art. 71 da
Lei federal n°® 14.133/2021, da seguinte forma:

LOTE 1 - COXA E SOBRECOXA DE FRANGO CONGELADA IQF- AMPLA PARTICIPACAO
EMPRESA: CAMPOS OLIVEIRA & GHIRALDI LTDA EPP — CNPJ: 05.424.954/0001-45

Qtde.
It| Est |Unid.
Anual

Valor

Unit. Valor Total

Descricdo Minima Marca

Coxa e sobrecoxa congelados: O produto devera estar de
acordo com a legislagdo de alimentos vigente, estabelecida
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,
do MS, e pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento — MAPA e suas alteragdes posteriores
e demais legislagdes pertinentes vigentes, constando
obrigatoriamente de registro no SIF ou SISP. Devera estar
congelado e transportado em condi¢des que preservem a
qualidade e as caracteristicas do produto.
Ingredientes: coxa e sobrecoxa de frango em cubos
congelada com tecnologia IQF para congelamento
individual em cortes uniformes, sem
pele, osso e cartilagem, sem adi¢@o de outros ingredientes
estranhos ao produto como agua, soja, temperos,
especiarias, corantes, conservantes, entre outros.
Caracteristicas: aspecto, cor, odor, sabor e consisténcia
caracteristicos. Durante o processamento, devera ser
realizada a aparage (eliminando cartilagem e aponevroses
e retirando a gordura aderida). Nao podendo conter
cartilagem, tenddes ou fragmentos de ossos; deve ser livre
de parasitas e de qualquer substancia
contaminante que possa altera-lo ou encobrir alteragdes.

Nao podera apresentar cristais de gelo e devera obedecer ao

01]61.068 | Kg | limite maximo de reten¢do de agua de 8% de seupeso. saco

plastico, transparente.

Embalagem primaria: saco plastico, transparente, atoxico,
resistente ao transporte e armazenamento, termossoldado,
pesando de 500g a 02 (dois) Kg. As embalagens devem se

apresentar limpas e integras.
Embalagem secundaria: caixa de papeldo reforcada,
lacrada,pesando até 20 (vinte) Kg.

Transporte: O produto devera estar congelado e ser
transportado em veiculo com carroceria fechada,
isotérmico, com temperatura de -12°C
(doze graus Celsius negativos) ou temperatura menor
ou conforme recomendagdo do fabricante, assegurando
que o produto se mantenha congelado durante o
transporte. O veiculo devera atender as exigéncias da
portaria CVS-5 de 09/04/2013. Os entregadores deverao
PROCESSO N° 124.617/2024 — EDITAL N° 691/2024 —
PREGAO ELETRONICO N° 90544/2024 AQUISICAO
PARCELADA DE COXA E SOBRECOXA DE FRANGO
CONGELADA IQF 36 estar adequadamente uniformizados
conforme a legislagdo sanitaria
vigente. Os entregadores, assim como os veiculos de
transporte, deverdo se apresentar em adequadas condi¢des
de higiene

VALOR TOTAL DO LOTE 1: R$1.123.040,52

(UM MILHAO, CENTO E VINTE E TRES MIL, QUARENTA REAIS E CINQUENTA E DOIS
CENTAVOS)

auru, 10/01/2025 — Juliana Aparecida Perfeito — Dir. Subst. da Divisao de Compras € Licitagoes — SME.

JE
RISSI | R$ R$

SISP. | 18,39 | 1.123.040,52
1528

NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - Edital
n.° 637/2024 - Processo n° 153.061/2024 — Dispensa de Licita¢do Eletronica n° 91077/2024 — Tipo:
Menor Prego por Lote — Objeto: AQUISICAO EMERGENCIAL DE FRUTAS, DEVIDAMENTE
ESPECIFICADOS NO ANEXO I DO EDITAL, ATRAVES CONTRATO/COMPRA UNICA.
Interessada: Secretaria Municipal da Educacdo. Notificamos aos interessados que no procedimento em
epigrafado o julgamento e a classificagao havidos foram devidamente homologados em 09/01/2025 pela
Sra. Prefeita da seguinte forma:

LOTE 1 - LOTE UNICO — FRUTAS —- AMPLA PARTICIPACAO

EMPRESA: DANIEL DELGADO RIPOSATI LTDA — CNPJ: 44.417.449/0001-25

Valor Valor Valor
Descricao Marca | unitario total |Valor Total

kg | reRe | nicario

It.| Qtd |Un

Abacaxi Pérola: O produto devera
estar de acordo com a NTA 17
(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual
estabelece: 0tima qualidade, sem
defeitos sérios, apresentando tamanho
e coloragdo uniforme, com coroa,
polpa e casca firmes e intactas sem
manchas ou defeitos, nem danos
fisicos e/ou mecanicos; ser originario
de plantas sadias, destinado ao
consumo “in natura”; estar fresca.
Pertencer a classe 2 ou 3 (peso
entre 1,5 e 2,1 Kg) ter atingido o Proced. RS

grau maximo de sabor, aroma e cor | Ceagesp R$5,99 | RS 0.86 | RS 6,85 123.300,00
caracteristicos da variedade, com
grau de maturacdo que permita
suportar manipulagao, transporte
e armazenamento, permanecendo
adequado para o consumo. Devera
atender os padrdes microbioldgicos
da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa,
Instru¢do Normativa Conjunta
SARC/ANVISA/INMETRO n° 9, de
12/11/02, e do CEAGESP, Decreto
n°6268 de 22/11/07-MA e Lei n°9972

de 25/05/00 — ANVISA.
Abacate: O produto devera estar

de acordo com a NTA 17 (Decreto
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece:
otima qualidade, sem defeitos sérios,
apresentando tamanho e coloragao
uniforme, com polpa amarela e casca
verde, firmes e intactas, sem manchas
ou defeitos, nem danos fisicos e/ou
mecanicos; ser originario de plantas
sadias, destinado ao consumo ““in Proced. RS
natura”, estar fresca. Ceagesp R3 542 | R$ 0,86 | RS 6,28 43.960,00
Ser bem desenvolvido e maduro, livre
de sujidades, parasitas e larvas. Devera
atender os padrdes microbiologicos
da RDC n® 12, de 02/01/01 da Anvisa,
Instru¢ao Normativa Conjunta
SARC/ANVISA/INMETRO n° 9, de
12/11/02, e do CEAGESP, Decreto
n°6268 de 22/11/07-MA e Lei n°9972
de 25/05/00 — ANVISA.

01| 18.000 |Kg

02| 7.000 (Kg

Banana Nanica: O produto devera
estar de acordo com a NTA 17
(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual
estabelece: 6tima qualidade, sem
defeitos sérios, apresentando tamanho
uniforme e coloragdo variando de
“mais amarelo do que verde” a
“amarelo com pontas verdes” , em
pencas, com polpa e casca firmes e
intactas sem manchas marrons ou
defeitos, nem danos fisicos e/ou
mecanicos, ser originario de plantas

sadias, destinada ao consumo “in Proced. RS
natura”, estar fresca. Ceagesp R$ 3,60 | R$ 0,86 | RS 4,46 981.200,00
Pertencer a classe 12 ou 15 (tamanho
variando entre 12 ¢ 18 cm) devendo
ser bem desenvolvida, madura, isenta
de sujidades, parasitas e materiais
estranhos. Devera atender os padrdes
microbiologicos da RDC n° 12,
de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
INMETRO n° 9, de 12/11/02, ¢
do CEAGESP, Decreto n°6268
de 22/11/07-MA e Lei n°9972 de
25/05/00 — ANVISA.

03220.000 |Kg
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Banana Prata: O produto devera estar Laranja Lima: O produto devera
de acordo com a NTA 17 (Decreto estar de acordo com a NTA 17
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece: (Decreto 12'4'8_6 de 20/1'0/78) a qual
otima qualidade, sem defeitos sérios, es'tabele'c.e: otima qualidade, sem
apresentando tamanho uniforme e defeltols serl~os, a;?;esentando tan;anho
coloragdo variando de “mais amarelo : Cc:g((});e};;ra;;n; ?;gf{az?ii(;i}:;
do que verde” a “amarelo com pontas acidez, sem manchas ou defeitos, nem
verdes” , em pencas, com polpa e danos fisicos e/ou mecanicos; ser
casca firmes e intactas sem manchas originario de plantas sadias, destinado
marrons ou defeitos, nem danos fisicos 07| 1.000 |Ke a0 consumo j‘m natura”, esF'flr fresca. | Proced. RS$ 4,16 | RS 0,86 | RS 5,02 RS
efou mecnicos, ser originrio de Pertencer a classe com dlametr(? Ceagesp 5.020,00
plantas sadias, destinada ao consumo entre 68 & 75 mm, betn desenvolvida
Proced. RS madura, com sabor doce, e com
04| 10.000 |Kg “in natura”, estar fresca. Ceagesp R$ 3,59 | R$ 0,86 | RS 4,45 44.500.00 suco. Deverd atender os padrdes
Pertencer a classe 12 ou 15 (tamanho " microbiolégicos da RDC n° 12,
variando entre 12 ¢ 18 cm) devendo de 02/01/01 da Anvisa, Instru¢ao
ser bem desenvolvida, madura, isenta Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
de sujidades, parasitas e materiais INMETRO n°9, de 12/1 10/ 02, ¢
estranhos. Devera atender os padrdes do CEAGESP, Decrejto n°6268
. L de 22/11/07-MA e Lei n°9972 de
microbiologicos da RDC n° 12, 25/05/00 — ANVISA.
de 02/01/01 da Anvisa, Instrugao Laranja Péra: O produto devera estar
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/ de acordo com a NTA 17 (Decreto
INMETRO n° 9. de 12/11/02. e 12.486 de 20/10/78) a qual estabelece:
do CEAGESP, I,) ccreto n°62é8 otima qualidade, sem defeitos sérios,
. apresentando tamanho e colorag@o
de 22/11/07-MA e Lei n°9972 de mfi fortms, com polpa © casca ﬁrfnes
25/05/00 — ANVISA. e intactas, sem manchas ou defeitos,
Cagqui: O produto deverd estar de nem danos fisicos e/ou mecénicos; ser
acordo com a NTA 17 (Decreto 12.486 originario de pllantas sadias, destinado
de 20/10/78) a qual estabelece: 08| 1.000 |Kg a‘;;’;ﬁi‘;{c‘fa :I;::‘:gga;’;t?;ﬁﬁ‘;a 52222:1; R$ 4,33 | R$0.86 | RS519 | ll;‘f’ o0
otima qualidade, sem defeitos sérios, entre 68 ¢ 75 mm), bem desenvolvida
apresentando tamanho uniforme e e madura, com suco. Devera atender
colorag@o alaranjada, com polpa os padrdes microbiologicos da
crocante e casca firme e intacta sem RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa,
manchas ou defeitos, nem danos Instrugdo Normativa Conjunta
fisicos e/ou mecanicos, ser originario SIAZI/QICI;ISZI\IZ{isc)AC/Il;\IAI\gg[SI;Och?e,tie
de plantas sadias, destinada o 1268 de 22/11/07-MA e Lei n°9972
05| 28.000 |Ke consumo “in natura”, estar fre-s,caA Proced. RS 6,90 | RS 0.86 | RS 7,76 R$ _ de 25’ /95 /00 — ANVISA. '
Pertencer ao grupo doce ou varidvel, |Ceagesp 217.280,00 Limao Tahiti: O produto devera estar
devendo ser bem desenvolvida, de acordo com a NTA 17 (Decreto
madura, isenta de sujidades, parasitas 1'2"486 de 29/ 10/78) a qual 'estab'el'ece:
e materiais estranhos. Devera atender otima qualidade, sem defeitos ser1~os,
os padides microbiologicos da apresentando tamanho e coloragdo
] uniforme, com polpa e casca firmes
RDC n® 12, de 02/01/01 da Anvisa, ¢ intactas, sem manchas ou defeitos,
Instrugao Normativa Conjunta nem danos fisicos e/ou mecanicos; ser
SARC/ANVISA/INMETRO n° 9, de originario de plantas sadias, destinado
12/11/02, ¢ do CEAGESP, Decreto a0 consumo “in natura”, estar fresca. Proced RS
1°6268 de 22/11/07-MA e Lei n°9972 09| 10.000 [Kg Pertencer a classe 50 ou 53 de Ceagesi) R$ 3,22 | R$ 0,86 | RS 4,08 40.800.00
de 25/05/00 — ANVISA. tamanho médio (calibre entre 50 e 56 ’
mm), bem desenvolvido e maduro,
Goiaba Vermelha: O produto cor;:;zcgizzv?zzsa;ean}(i?;gsn;:altizroes
devera estar de acordo com a NTA de 02/01/0 lg da Anvisa, Instruciio
17 (Decreto 12.486 de 20/10/78) a Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
qual estabelece: 6tima qualidade, sem INMETRO n° 9, de 12/11/02, ¢
defeitos sérios, apresentando tamanho do CEAGESP, Decreto n°6268
¢ coloragdo uniforme, com polpa e de 22/11/07-MA e Lei n°9972 de
casca firmes e intactas, sem manchas 25/05/00 — ANVISA.
ou defeitos, nem danos fisicos e/ou M:ﬁirNd?;zg:(li;(();OI:LOSIIJ\E?F:el\I;ré
mecanicos; ser origindrio de plantas (Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual
sadias, destinado ao consumo “in estabelece: 6tima qualidade, sem
natura”, estar fresca. defeitos sérios, apresentando tamanho
Pertencer a classe 6 ou 7 (calibre Proced RS e coloragdo uniforme, com polpa e
06| 22.000 |Kg| entre 6 € 8 cm), devendo ser bem " | R$5,93 | R$ 0,86 | RS 6,79 casca firmes e intactas, sem manchas
desenvolvida e madura; isenta de Ceagesp 149.380,00 ou defeitos, nem danos fisicos e/ou
enfermidades, material terroso ¢ mecanicos; ser originario de plantas
. . sadias, destinado ao consumo ““in
umidade externa anormal; isenta de 10{ 140.000 |Kg natura”, estar fresca. Proced. | o 5,99 | R$ 0,86 | RS 6,85 | >
fertilizantes, sujidades, parasitas e Pertencer & classe 120 ou 165 (peso Ceagesp 959.000,00
larvas. Devera atender os padrdes entre 105 e 158g), bem desenvolvida
microbiolégicos da RDC n° 12, de 02 e madura. Devera atender os padrdes
/01/01 da Anvisa, Instrugio microbiologicos da RDC n° 12,
Normativa Conjunta SARC/ANVISA de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo
JINMETRO n° 9, de 12/11/02, ¢ do Normativa Conjltnta SARC/ANVISA/
CEAGESP, Decreto n°6268 de 22/11 g%g‘é%g P?b‘izrlei 1;0/222 . ;’
/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00 — de 22/11/07-MA e Lei n°9972 de
ANVISA. 25/05/00 — ANVISA.
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Mamaéo Formosa: O produto devera
estar de acordo com a NTA 17 Tangerina Ponkan: O produto
(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual devera estar de acordo com a NTA
estabelece: 6tima qualidade, sem 17 (Decreto 12.486 de 20/10/78) a
defeitos sérios, apresentando tamanho qual estabelece: otima qualidade, sem
e coloragio uniforme, com polpa e defeitos sérios, apresentando tamanho
casca firmes e intactas, sem manchas e coloragdo uniforme, com polpa
ou defeitos, nem danos fisicos e/ou casca firmes e intactas, sem manchas
mecanicos, ser originario de plantas ou defeitos, nem danos fisicos ¢/ou
sadias, destinado a0 consumo “in mecanicos, ser originario de plantas
11 32.000 [Kg natura”, estar fresca. gi;’cii' RS 342 | RS 0.86 | R$ 428 | . ];20 o sadias, destinado a0 consumo “in
Ser bem desenvolvida e madura, com gesp -200, 15| 40.000 |Ke natura”, estar fres'ca. Pertencer as | Proced. RS 4,61 | RS 0,86 | RS 5,47 RS
peso variando entre 1,5 e 2 kg; livre de classes 62 a 70 (calibre entre 62 ¢ 74 | Ceagesp 218.800,00
sujidades, parasitas e larvas. Devera mm); livre de sujidades, parasitas e
atender os padrdes microbiologicos larvas; devendo ser bem desenvolvida
da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa, e madura, com suco. Devera atender
Instrugiio Normativa Conjunta os padrdes microbiologicos da RDC
SARC/ANVISA/INMETRO n° 9, de n° 12, de 02/01/01 da Anvisa,
12/11/02, ¢ do CEAGESP, Decreto Instrugdo Normativa Conjunta
n°6268 de 22/11/07-MA ¢ Lei n°9972 SARC/ANVISA/INMETRO 1°9, de
de 25/05/00 — ANVISA. 12/11/02, e do CEAGESP, Decreto
n°6268 de 22/11/07-MA e Lei n°9972
Meldao Amarelo: O produto devera de 25/05/00 — ANVISA.
estar de acordo com a NTA 17
(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual
estabelece: Otima qualidade, sem Uva sem Semente: O produto
defeitos sérios, apresentando tamanho devera estar de acordo com a NTA
e coloragdo uniforme, com polpa 17 (Decreto 12.486 de 20/10/78) a
de cor branca esverdeada a creme qual estabelece: 6tima qualidade, sem
e casca amarela, firmes e intactas, defeitos graves, apresentando tamanho
sem manchas ou defeitos, nem danos e colorag@o uniforme, podendo ser
fisicos e/ou mecanicos, ser originario Proced RS rosea, avermelhada ou preta, com
12| 20.000 |Kg de plantas sadias, destinado ao " | R$ 4,18 | R$ 0,86 | RS 5,04 polpa e casca firmes ¢ intactas, sem
o , Ceagesp 100.800,00 .
consumo “in natura”, estar fresca. manchas ou defeitos, nem danos
Ser bem desenvolvida e madura, livre fisicos e/ou mecanicos, ser originario
de sujidades, parasitas e larvas. Devera de plantas sadias, destinado ao Proced RS
atender os padrdes microbiologicos 16| 10.000 |Kg| consumo “in natura”, estar fresca. Ceagesl.) R$ 12,88 R$ 0,86 | RS 13,74 137.400.00
da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa, Ser bem desenvolvida e madura, livre e
Instru¢ao Normativa Conjunta de sujidades, parasitas e larvas.
SARC/ANVISA/INMETRO n° 9, de
12/11/02, e do CEAGESP, Decreto Devera atender os padrdes
n°6268 de 22/11/07-MA e Lei n°9972 microbiolégicos da RDC n° 12,
de 25/05/00 — ANVISA. de 02/01/01 da Anvisa, Instru¢ao
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
Péra Willians: O produto devera estar INMETRO n°9, de 12/11/02, e
de acordo com a NTA 17 (Decreto do CEAGESP, Decreto n°6268
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece: de 22/11/07-MA e Lei n°9972 de
otima qualidade, sem defeitos sérios, 25/05/00 — ANVISA.
apresentando tamanho e coloragdo
uniforme, com polpa e casca firmes ALOR TOTAL: RS 3.491.940,00 (trés milhdes, quatrocenfos e novenfa e um mil, novecenfos
¢ intactas, sem manchas ou defeitos, e .q.uarfnta reais) Bauru, 10/01/2025 — Juliana A. Perfeito — Dir. Substituta da Divisdo de Compras e
nem danos fisicos e/ou mecanicos, ser Licitagdes — SME.
13| 25.000 |k f;géﬂiﬂfnff p}f‘:::u::disstg:zgg" Proced. | pe s g0 | RS 0.86 | RS 835 | RS NOTIFICACAO DE HOMOLOGACAO PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU - Edital n.’
Ser bem desenvolvida e’ma dura. com Ceagesp > 208.750,00 642/2024 - Processo n°152.924/2024-Dispensa eletronica n® 91084/2024 — Tipo: Menor Preco por
o Lote-—— Objeto: AQUISICAO EMERGENCIAL DE LEGUMES E VERDURAS, DEVIDAMENTE
peso entre 130 e 170g. Devera atender ESPECIFICADOS NO ANEXO I DO EDITAL, ATRAVES CONTRATO/COMPRA UNICA.
os padrdes microbiologicos da RDC n® — Interessadas: Secretaria Municipal da Educagdo. Notificamos aos interessados no procedimento
12, de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo epigrafado que o julgamento e a classificagdo havidos foram devidamente homologados em 09/01/2025
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/ pela Sra. Prefeita Municipal.
INMETRO n° 9, de 12/11 LOTE 01 - LEGUMES — AMPLA PARTICIPACAO
/02, e do CEAGESP, Decreto n°6268 EMPRESA: VALE SERV HORTIFRUTIGRANJEIROS LTDA — CNPJ: 18.244.331/0001-32
de 22/11/07-MA ¢ Lei n°9972 de Valor |Valor|Valor
25/05/00 — ANVISA. It| Qtde. [Un. Descricio Marca |Unitario| Frete| total Valor
-KG |-KG|unit.| %!
Péssego Nacional: O produto devera
estar de acordo com a NTA 17 Abobrinha Brasileira: O produto
(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual devera estar de acordo com a NTA 14
estabelece: 6tima qualidade, sem (Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual
defeitos sérios, apresentando tamanho estabelece Classificacio primeirg:
¢ coloragio uniforme, com polpa ¢ ser de boa qualidade, com tamanho e
casca firmes e intactas, sem manchas coloragdo uniformes, suficientemente
ou defeitos, nem danos fisicos ¢/ou desenvolvida, isenta de enfermidades,
mecanicos, ser originario de plantas lmaterial tm‘;oso ou defeitos que
sadias. destinado ao cons: “ ) alterem a conformagdo e aparéncia;
141 10.000 |Kg ,natura” estar fresczmo " g;z;::p R$11,10| R$ 0,86 | R$ 11,96 | 16{(?0 00 1 [12.000| Kg | sem lesdes de origem fisica e mecanica IN R$ 4,10 RS | RS RS
s . .600, . NATURA 1,47 | 5,57 | 66.840,00
Ser bem desenvolvida e madura, livre (rachaduras, perfuragdes e cortes)
de sujidades, parasitas e larvas. Devera que causem defeitos graves. Devera
atender os padrdes microbioldgicos atender os padrdes microbiologicos
da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa, da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa,
Instrugio Normativa Conjunta Instru¢do Normativa Conjunta SARC/
SARC/ANVISA/INMETRO n° 9, de ANVISA/INMETRO n° 9, de 12/11/02,
12/11/02, ¢ do CEAGESP, Decreto ¢ do CEAGESP, Decreto n6268 de
196268 de 22/11/07-MA e Lei n°9972 22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00
de 25/05/00 — ANVISA. —ANVISA.
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Alho poré: O produto devera estar
de acordo com a NTA 15 (Decreto Brécolis Tipo Ninja: O produto devera
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece estar de acordo com a NTA 13(Decreto
Classificacdo primeira: ser de boa 12.486 de 20/10/78) a qual estabelece
qualidade, compactos e firmes, Classificagdo EXTRA: 6tima qualidade,
suficientemente desenvolvida, sem apresentar peso por unidade maior que
broto, livre de umidade externa, com , N
cor ¢ sabor tipico da espécie, sem 500g, cor.n peduncul(j curto d.e coloragao
defeitos e lesdes de origem fisica ou Verde Brilhante, botdes florais pequenos
mecanica, (rachaduras, perfuragdes ¢ IN s | s RS de coloragdo verde meqia. (6] l9te devera
2(3.500 [Kg| cortes) que alterem sua conformagao NATURA R$ 8,78 1.47 | 10.25| 35.875.00 apresentar homogeneidade visual de
e aparéncia, sem material terroso ou ’ ’ o tamanho e coloragdo. Nao apresentar os
sujidade, livre desubstancias toxicas 6.000 | Kg |defeitos como murcho e passado. Devera N RS RS | RS RS
ou nocivas. Devera atender os padrdes tend drs icrobiolgi NATURA| 12,98 | 1,47 |14,45| 86.700,00
microbiologicos da RDC n° 12, atender (Zs padrdes microbio oglc(?s
de 02/01/01 da Anvisa, Instrucdo da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa,
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/ Instru¢do Normativa Conjunta SARC/
INMETRO 1° 9, de 12/11/02, e ANVISA/INMETRO n° 9, de 12/11/02,
do CEAGESP, Decreto n°6268 de e do CEAGESP, Decreto n°6268 de
22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00 22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00
— ANVISA. — ANVISA.
Batata Inglesa: O produto devera
estar de acordo com a NTA 15 .
(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual No momento da entrega, deverio ser
estabelece Classificacdo primeira: ser retiradas as folhas excedentes.
de boa qualidade, compactos e firmes,
suﬁcu?ntemente Qesenvolwda, sem Cebola: O produto devera estar
broto, livre de umidade externa, com
cor e sabor tipico da espécie, sem de acordo com a NTA 15 (Decreto
defeitos e lesdesde origem fisica ou 12.486 de 20/10/78) a qual estabelece
mecanica, (rachaduras, perfuragdes e IN RS | RS RS Classificacdo primeira: ser de boa
3130.000( Kg| cortes) que alterem sua conformagao NATURA RS 4,56 1.47 | 6.03 1180.900.00 qualidade, compactas, inteiras e firmes,
¢ aparéncia, sem material terroso ou ’ ’ A suficientemente desenvolvida, sem
sujidade, livre de substancias toxicas broto, livrede umidade externa, com
ou nocivas. Devera atender os padrdes - .
microbiolégicos da RDC n° 12, cor .e sabor t1~pICO da.espeme? sem
de 02/01/01 da Anvisa, Instrucio defeitos e lesdesde origem fisica ou
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/ mecanica, (rachaduras, perfuragdes e
INMETRO n° 9, de 12/11/02, ¢ cortes) que alterem sua conformagao
do CEAGESP, Decreto n°6268 de 7 40.000| K e aparéncia, sem material terroso ou IN RS 2.44 RS | RS RS
22/11/07-MAe k;i\r;;’g?f de 25/05/00 ’ ® | sujidade, livre de substancias toxicas ou [ NATURA $2441 447 | 3,91 [156.400,00
Batata Doce: O produto devera focivas.
estar de acordo com a NTA 15
(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual Pertencer as classes 3 e 3 cheios, com
estabelece Classificacdo primeira: ser calibre medindo entre 5 e 7 cm. Devera
de boa qualidade, compactos e firmes, atender os padrdes microbiologicos
suficientemente desenvolvida, sem da RDC n® 12, de 02/01/01 da Anvisa,
broto, five de igg;dzjee:;tée;gaasgglm Instrugdo Normativa Conjunta SARC/
. ~ . : ANVISA/INMETRO n° 9, de 12/11/02,
defeitos e lesdesde origem fisica ou .
mecanica, (rachaduras, perfuragdes e IN RS | RS RS e do CEAGESP, .De;creto n°6268 de
416.000 (Kg| cortes) que alterem sua conformagao NATURA R$ 3,10 1.47 | 457 | 27.420.00 22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00
¢ aparéncia, sem material terroso ou ’ i e — ANVISA.
sujidade, livre de substancias toxicas
ou nocivas. Devera atender os padrdes Cenoura: O produto devera estar
microbiologicos da RDC n°® 12,
de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo de acordo com a NTA 15 (Decreto
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/ 12.486de 20/10/78) a qual estabelece
INMETRO n°9, de 12/11/02, e Classificacdo primgirg: ser de boa
do CEAGESP, Decreto n°6268 de qualidade, compactas, inteiras e firmes,
22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00 suficientemente desenvolvida, sem
—ANVISA. broto, livrede umidade externa, com
Beterraba: O produto deverd estar cor e sabor tipico da espécie, sem
de acordo com a NTA 15 (Decreto defeitos e lesoesde origem fisica ou
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece A ~
Classificacio primeirz: ser de boa mecanica, (rachaduras, perfuragdes e
qualidade, compactos e firmes, cortes) que alterem sua conformagao
suficientemente desenvolvida, sem e aparéncia, sem material terroso ou IN RS | RS RS
broto, livre de umidade externa, com 8 [18.000| Kg | sujidade, livre de substancias toxicas ou RS 4,39
cor e sabor tipico da espécie, sem nocivas. NATURA 1,47 | 5,86 [105.480,00
defeitos e lesoes de origem fisica ou
mecanica, (rachaduras, perfuragdes e IN RS | RS RS Pertencer a classe 14 ou 18
e e o oy |NATURA| 8223 147 | 4,40 | 66.000.00 (comprimento medindo entre 14 ¢
sujidade, livre desubsténcias toxicas 22 cm). Devera atender os padrdes
ou nocivas. Devera atender os padrdes microbiologicos da RDC n® 12,
microbiologicos da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa, Instru¢ao
de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/ INMETRO n° 9, de 12/11/02,
df)Né\]/;iTGl;%Ir’t g’eiztlozil 12/20622; < e do CEAGESP, Decreto n°6268 de
22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00 22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00
_ ANVISA. —ANVISA.
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dChuchdu: Op roixtToAdfzeg estar Pimentio verde: O produto devera
12 :ggj ;gﬁrg/jg 1( ecbrelto estar de acordo com a NTA 12 (Decreto
486 de 20/10/78) a qual estabelece 12.486 de 20/10/78) a qual estabelece
Classificacdo primgira: ser de boa G ~
: Classificacdo primgijra: 6tima qualidade,
qualidade, compactos e firmes, . .
. . ser fresco, livre de material terroso,
suficientemente desenvolvida, sem . .
” . isento de umidade externa, odor e
broto, livre de umidade externa, com N
K . sabor estranho, tamanho e coloragao
cor e sabor tipico da espécie, sem .
. . . uniformes, formato retangular ou
defeitos e lesdes de origem fisica ou - . .
. had furacs quadrado, sem lesdes de origem fisica
9 [12.000| fmecanica, (re;c aduras, pet ;raqoeie IN RS 3.51 RS | RS RS 12110.000! ke | mecanica, o tamanho pode variarde IN RS 6.65 RS | RS RS
: g| cortes) que alterem sua conformagdo |\ iy [RS3STY 0 4 o6 | 59.760,00 : £ 1015 cm. NATURA| > 2| 1,47 | 8,12 | 81.200,00
e aparéncia, sem material terroso ou
sujidade, livre desubstancias toxicas . "
. D , d dr Devera atender os padrdes
o n@w}a;. 14 e,Vera gte;Deéos falzoes microbiologicos da RDC n° 12,
dm’g;’oi(/’o‘iglgosAa , In X de 02/01/01 da Anvisa, Instrugio
N ¢ con 5 n;i:(;‘:;‘iffs‘;/ Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
OTSK/IVE"TR‘S‘J‘?;: BN INMETRO n°9, de 12/11/02, e
. CEAGES;‘ o ¢ e z do CEAGESP, Decreto n°6268 de
22/1‘;/07 MA o Lol ef;?;’znd 25/056/00 22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00
aesan ¢ ~ ANVISA.
—ANVISA.
. ) Tomate: O produto devera estar
Mandioquinha salsa: O produto devera de acordo com a NTA 14 (Decreto
estar de acordo com a NTA 15(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual estabelece
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece . L .
X o Classificagdo primeira: 6tima qualidade,
Classificacdo primgirg: ser de boa o .
. — com tamanho e coloragdo uniformes;
qualidade, compactas, inteiras e firmes, . S
suficientemente desenvolvido; com
suficientemente desenvolvida,sem . . .
: ) polpaintacta e limpa; sem brotos,
broto, livre de umidade externa, com cor .
) ) . manchas, bolores ou outros defeitos que
e sabor tipico da espécie, sem defeitos I
. ; . possam alterar sua aparéncia, livre de
e lesdes de origem fisica ou mecanica, R .
" terra aderente a casca e de residuos de
(rachaduras, perfura(;oeNS ¢ cortef) q.ue fertilizantes; isento de umidade externa
alterem su.a conformagao e“aparenf:m IN R$ R$ | R$ R$ 13170.000| k. anormal e enfermidades; sem lesdes de IN RS 4.88 R$ | RS R$
10]3.000 | Kg | sem material terroso ou sujidade, livie | 0\ pyp | 1027 | 1,47 | 11,74] 35.220,00 : & | origem fisica e/ou mecanica (rachaduras, NATURA| -~ "0 | 1,47 | 6,35 |444.500,00
de substancias toxicas ou nocivas. ~
perfuragdes e cortes).
Pertencer & classe 9 ou 1? (medir Pertencer as classes 50 ou 60 (com
entre 09 ¢ _1 8 CTn)' ].Z)evera atender calibre entre 50 e 70 mm). Devera
ospadrdes microbiologicos da RDC n° - . S
) R atender os padrdes microbioldgicos
12, de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa,
Normativa Conjlinta SARC/ANVISA/ Instrugdo Normativa Conjunta SARC/
INMETRO n°9, de 12/ 11/ 02, ¢ ANVISA/INMETRO n° 9, de 12/11/02,
do CEAGESP, Decreto n°6268 de e do CEAGESP, Decreto n°6268 de
22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00 22/11/07-MA e Lei 1°9972 de 25/05/00
~ANVISA. —ANVISA.
Pepino Caipira: O produto devera Tomate cereja: O produto devera
estar de acordo com a NTA 14 estar de acordo com a NTA 14
(Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual (Decreto 12.486 de 20/10/78) a qual
estabelece Classificacdo primgira: ser estabelece Classificagdo primeira:
de boa qualidade, compactos e firmes, otima qualidade, com tamanho e
suficientemente desenvolvida, sem coloragdo uniformes; suficientemente
broto, livre de umidade externa, com desenvolvido;com polpa intacta e
cor e sabor tipico da espécie, sem limpa; sem brotos, manchas, bolores
defeitos e lesdesde origem fisica ou ou outros defeitosque possam alterar
mecanica, (rachaduras, perfuragdes e sua aparéncia, livre de terra aderente
cortes) que alterem sua conformagado a casca e de residuos de fertilizantes;
e aparéncia, sem material terroso ou IN R$ | R$ R$ isento de umidade externa anormal e IN RS$ | RS R$
11(18.000| K R$ 3,13 14| 1.000 | K . - . RS 8,78
& sujidade, livre de substancias toxicas ou | NATURA §3, 1,47 | 4,60 | 82.800,00 B enfermidades; sem lesdes de origem |NATURA ’ 1,47 (10,25| 10.250,00

nocivas.

Pertencer as classes 10 a 15 (com
comprimento entre 10 e 20 cm). Devera
atender os padrdes microbiologicos
da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa,
Instrugdo Normativa Conjunta SARC/
ANVISA/INMETRO n° 9, de 12/11/02,
e do CEAGESP, Decreto n°6268 de
22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00
—ANVISA.

fisica e/ou mecanica (rachaduras,
perfuracdes e cortes).

Possuir diametro equatorial menor
que 39 mm. Devera atender os
padrdes microbiolégicos da RDC n°
12, de 02/01/01 da Anvisa, Instrugido
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
INMETRO n° 9, de 12/11/02, e do
CEAGESP,Decreto n°6268 de 22/11/07-
MA e Lei n°9972 de 25/05/00 —
ANVISA.
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Vagem macarrio ou manteiga: O Couve Manteiga: O produto devera
produto devera estar de acordo com a estar de acordo com a NTA 13
NTA 14 (Decreto 12.486 de 20/10/78) (Decreto
a qual estabelece Classificagdo 12.486 de 20/10/78) a qual estabelece
primeira: ser de boa qualidade, Classificagdo EXTRA: oOtima
compactos e firmes, suficientemente qualidade; sem defeito; folhas verde-
desenvolvida, tenra, sem broto, livre escuras sem tragos de descoloracdo;
de umidade externa, com coloragao intacta, firme ¢ bem desenvolvida,
verde e sabor tipico da espécie, sem fresca, apresentando tamanho e
defeitos e lesoes de origem fisica ou coloragdo uniforme; sem deformagdes,
15] 1.000 | Kg mecanica, (rachaduras, perfuragdes e IN RS RS | RS RS danos, substancias estranhas ou
cortes) que alterem sua conformagdo |NATURA| 10,53 | 1,47 [12,00| 12.000,00 presenga de organismos vivos; sem
e aparéncia, sem material terroso lesdes fisicas e/ou mecanicas, nem IN RS RS
ou sujidade, livre de substancias 3.000 Kg perfuragdes, cortese folhas internas | NATURA R$ 6,84 1,47 R$ 8,31 24.930,00
toxicas ou nocivas. Devera atender meladas.
os padrdes microbiologicos da RDC
n° 12, de 02/01/01 da Anvisa, O mago devera pesar 1 (+/-) 0,050 Kg.
Instrucdo Normativa Conjunta SARC/
ANVISA/INMETRON® 9, de 12/11/02, Devera atender os padrdes
e do CEAGESP, Decreto n°6268 de microbiologicos da RDC n° 12,
22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00 de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo
— ANVISA. Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
VALOR TOTAL DO LOTE 1: R$ 1.451.345,00 (Um milho, quatrocentos e cinquenta e um mil, INMETRO n° 9, de 12/11/02, ¢
trezentos e uarenAzb e cinco reais) do CEAGESP, Decreto n°6268 de
EMPRESA: VALE SERV HORTIFRUTIGRANJEIROS LTDA — CNPJ: 18.244.331/0001-32 22/11/07-MA ekg\r;lgin de 25/05/00
Valor | Valor| Valor Valor Repolho Liso: O produto devera
It|Qtde.|Un. Descri¢cio Minima Marca |Unitario| Frete| total Total estar de acordo com a NTA 13
-KG | /KG |unitario (Decreto
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece
Classificagdo EXTRA: Otima
Acelga: O produto devera estar qualidade; sem defeito; folhas verdes
lzdigg(gd;g/olrg/;;]TA 131 (De(;)relto sem tragos de descolora}gﬁo; intacta;
: o ) aqua est.a clece firme e bem desenvolvida, fresco,
Clasmﬁcaqio EXTRA: 6tima . apresentando tamanho e colora¢do
qualidade; folhas verdes; sem.defelto, uniformes; sem deformacdes, danos,
sem tragos de descoloras;éo; intacta, substancias estranhas ou presenca de
firme e bem desenvolvida, fresc?, organismos vivos, sem lesdes fisicas e/
ap'r:sentando tszfmho efolo(;agao ou mecanicas, nem perfuragdes, cortese
uniforme; sem deformagdes, danos, :
subs'Féncias §stranhas ou fgresenga de 6.000| Kg folhas internas meladas. IN RS 2,28 RS R$ 3,75 RS
organismos vivos, sem tlﬂesoe~s flslcarst e/ . R R Deverd ser do grupo verde, com NATURA 1,47 22,500,00
1/5.000| Kg | OV Mmecanicas, nem periuragoes, co : €S RS 2.74 RS 4.21 formato de cabega redondo. Devera
€ ¢ folhas mter?as mc.:lada's. ]?eyera NATURA $2, 1,47 $4, 21.050,00 atenderos padrdes microbiologicos da
atender os padrdes mlcroblologlcgs da RDC n° 12, de 02/01/01 da Anvisa,
RDC n° 12, de 92/ 01/ 01, da Anvisa, Instrugdo Normativa Conjunta SARC/
Instrugdo Normativa Conjunta SARC/ ANVISA/INMETRO n° 9, de 12/11/02,
ANVISA/INMETRO n° 9, de 12/11/02, ¢ do CEAGESP, Decreto n°6268 de
e do CEAGESP, Decreto n"6268 22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00
No momento da vistoria, o produto No momento da vistoria, o produto
> deve se apresentar sem folhas
deve se apresentar sem folhas excedentese folhas danificadas, apenas
excedentese folhas danificadas. com as folhas que formam a cabeca,
Repolho Roxo Liso: O produto
devera estar de acordo com a NTA 13
Espinafre: O produto devera estar (Decreto 12'48_6 de 20/10/78) a qu.al
de acordo com a NTA 13 (Decreto estabe!ece Cla551ﬁcag:§o EXTRA: 6tima
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece qualidade; sem defeito; f(N)lhas. roxas
Classificagdo EXTRA: 6tima qualidade; sem tragos de descoloragao; Intacta;
sem defeito; folhas verde-escuras firme e bem desenvolvida, fresc?,
sem tracos de descolorag@o; intacta, apresentando tamanho e coloragdo
firme e bem desenvolvida, fresca, uniformes; sem deformagdes, danos,
apresentando tamanho e coloragdo subs.téncias festranhas ou lzresenga de
uniforme; sem deformagdes, danos, organismos vivos, sem lesoes fisicas e/
substancias estranhas ou presenca de ou mecanicas, nem perfurages, cortese
organismos vivos; sem lesdes fisicas e/ fOH}aS internas meladas. IN RS RS
2|4.000| Kg ou mecanicas, nem perfuragdes, cortes e IN RS 9.57 RS RS RS 6.000 Kg ]f)o e]ﬁ:ﬁ::zg fnr:g)ggx:;]::m NATURA R$ 3,65 1,47 RS 5,12 30.720,00
folhas internas meladas. NATURA > 1,47 | 11,04 |44.160,00 ca
redondo. Devera atender os padroes
O mago devera pesar 1 (+/-) 0,050 Kg. microbiolégicos da RDC n® 12,
de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo
Devera atender os padrdes Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
microbiologicos da RDC n° 12, INMETRO n°9, de 12/11/02, e
de 02/01/01gda Anvisa, Instru¢ao do CEAGESP, D ccreto n°6268 de
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/ 22/1107-MAe k;‘\?;gin de 25/05/00
dI)N(]j\]/;EAFE}]}EOSII:, gégrztlozr/llé/z%zé Ze No momento da vistoria, o produto
22/11/07-MA ¢ Lei n°9972 de 25/05/00 deve se apresentar sem folhas
_ ANVISA. excedentese folhas danificadas, apenas
com as folhas que formam a cabeca.
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Cheiro-Verde: O produto devera
estar de acordo com a NTA 12
(Decreto
12.486 de 20/10/78) a qual estabelece
Classificagdo EXTRA: Otima
qualidade; sem defeito; suficientemente
desenvolvida, firme ¢ intacta; sem
broto, sem defeitos e lesdes de origem
fisica ou mecanica (perfuragdes e
cortes); tamanho e coloragdo uniformes;
devendo ser grauda; desprovidas de
odor ou sabor estranho; sem material
617.000| Kg | terroso ou sujidade, livre de substancias
toxicas ou nocivas.

O mago devera pesar 1 (+/-) 0,050
Kg e ser composto aproximadamente
por duas partes de cebolinha e uma
de salsinha. Devera atender os
padrdes microbiologicos da RDC n°
12, de 02/01/01 da Anvisa, Instrugdo
Normativa Conjunta SARC/ANVISA/
INMETRO n° 9, de 12/11/02, ¢
do CEAGESP,Decreto n°6268 de
22/11/07-MA e Lei n°9972 de 25/05/00
—ANVISA.

VALOR TOTAL DO LOTE 2: R$ 230.230,00 (Duzentos e setenta e cinco mil, setecentos e sessenta

e seis reais)

IN R$ RS R$ RS
NATURA| 10,94 | 1,47 | 12,41 |86.870,00

VALOR TOTAL GERAL: R$ 1.681.575,00 (Um milhao, seiscentos e oitenta e um, quinhentos e
setenta e cinco reais)

auru, 10/01/2025 — Juliana Aparecida Perfeito — Dir. Subst. da Divisao de Compras € Licitagoes — SME.

TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 345/2024 - PROCESSO
N° 19.960/2024 — MODALIDADE: Pregiao Eletronico N° 90078/2024 — INTERESSADOS:
Secretaria Municipal da Educagdo, Secretaria do Bem-Estar Social ¢ Departamento de Agua e Esgoto.
COMPROMISSARIA: 50.241.692 MARCOS VENICIOS APARECIDO MAGALHAES KOSSE. As
partes resolvem fazer constar a nova Razao Social nos autos do processo fls. 636/643 e parecer juridico
constante nas fls. 644-647, sendo assim denominada MLA LTDA. As demais clausulas contidas na Ata
de Registro de Precos n° 3452024, firmada em 24 de julho de 2024, ndo modificadas por este ou por outro
Termo Aditivo, continuam em pleno vigor. O presente aditivo tem vigéncia a partir de 08 de janeiro de
2025. ASSINATURA: 08/01/2025. Bauru, 10/01/2025 — Juliana A. Perfeito — Dir. Substituta da Divisdo
de Compras e Licitagdes — SME.

NOTIFICACAO DE PRORROGACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — LEI N° 14.133/2021 - UASG: 986219 -
Edital n° 780/2024 - PE SMS n° 655/2024

Processo: 158.584/2024 — Modalidade: Pregao Eletronico COMPRAS GOV n° N° 93780/2024 — Compra
Unica — AMPLA PARTICIPACAO — MODO DE DISPUTA ABERTO — por meio da INTERNET —
Tipo Menor Preco por item - Objeto: Contratagio de empresa especializada para prestagio de servigos de
exames de diagndsticos por imagem, devidamente especificados no anexo I do edital, através de contrato
— Periodo para entrega das propostas: 13/01/2025 as 08h00m até 28/01/2025 as 09h00Om. Data prevista
para abertura da sessdo publica: 28/01/2025 as 09h00m. Pregoeiro(a): OTAVIO GUADAGNUCCI
FONTANARLI, O Edital completo e informagdes poderdo ser obtidos na Divisdo de Compras e Licitagdes,
Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, Centro, CEP: 17015-200 — Bauru/SP, fone (14) 3104-1463/1464/1465,
ou pelo site www.bauru.sp.gov.br, ou através do site https:/www.gov.br/compras/pt-br — Id contratagdo
PNCP: 46137410000180-1-001193/2024 onde se realizara a sessao de pregao eletronico, com os licitantes
devidamente credenciados.

Bauru, 10/01/2025 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Juliana Priscila Dionisio Zanotto — Diretora da Divisdo de Compras e Licita¢des - S.M.S.

NOTIFICACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — LEI N° 14.133/2021 - UASG: 986219 - Edital n° 754/2024
- PE SMS n° 644/2024 — Processo: 141.428/2024 — Modalidade: Pregdo Eletronico COMPRAS
GOV n° N° 93754/2024 — AMPLA PARTICIPACAO — MODO DE DISPUTA ABERTO - por
meio da INTERNET — Tipo Menor Preco por item — Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LAVANDERIA HOSPITALAR EXTERNA NAS DEPENDENCIAS
DA CONTRATADA DENTRO DO MUNICIPIO DE BAURU, DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS NO
ANEXO I DO EDITAL, ATRAVES DE CONTRATO. Periodo para entrega das propostas: 14/01/2025
08:00:00 até 28/01/2025 09:00:00. Data prevista para abertura da sessdo publica: 28/01/2025 as 09h.
Pregoeiro: RENATO VINICIOS AQUINO. O Edital completo e informagdes poderdo ser obtidos na
Divisao de Compras e Licitagdes, Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, Centro, CEP: 17015-200 — Bauru/
SP, fone (14) 3104-1463/1464/1465, ou pelo site www.bauru.sp.gov.br, ou através do site https://www.gov.
br/compras/pt-br — Id contratagdo PNCP: 46137410000180-1-001223/2024 onde se realizara a sessdo de
pregdo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 10/01/2025 — compras_saude(@bauru.sp.gov.br

Juliana Priscila Dionisio Zanotto — Diretora da Divisdo de Compras e Licita¢des - S.M.S.

NOTIFICACAO DE PRORROGACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — LEI N° 14.133/2021 - UASG: 986219 -
Edital n° 765/2024 - PE SMS n° 658/2024

Processo: 112.150/2024 — Modalidade: Pregio Eletronico COMPRAS GOV n° N° 93765/2024
— AMPLA PARTICIPACAO — MODO DE DISPUTA ABERTO — por meio da INTERNET — Tipo
Menor Preco por Lote - Objeto: AQUISICAO DE TESTE WISCPSIN, BLOCO DE RESPOSTAS E
MATERIAL DIDATICO PEDAGOGICO, DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS NO ANEXO I DO
EDITAL, ATRAVES DE CONTRATO. — Periodo para entrega das propostas: de 13/01/2025 as 08:00:00
até 27/01/2025 as 09:00:00. Data prevista para abertura da sessdo publica: 14/01/2025 as 9h. Pregoeiro:

Diego Dhiamaique Miranda da Costa, O Edital completo e informagdes poderdo ser obtidos na Divisao
de Compras e Licitagdes, Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, Centro, CEP: 17015-200 — Bauru/SP, fone
(14) 3104-1463/1464/1465, ou pelo site www.bauru.sp.gov.br, ou através do site https:/www.gov.br/
compras/pt-br — Id contratagdo PNCP: 46137410000180-1-001106/2024 onde se realizara a sessdo de
pregéo eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 10/01/2025 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Juliana Priscila Dionisio Zanotto — Diretora da Divisdo de Compras e Licitagdes - S.M.S.

NOTIFICACAO DE ABERTURA - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — LEI N° 14.133/2021 - UASG: 986219 - Edital n® 537/2024
- PE SMS n° 418/2024

Processo: 14.590/2024 — Modalidade: Pregio Eletronico COMPRAS GOV n° 93537/2024 — AMPLA
PARTICIPACAO — MODO DE DISPUTA ABERTO — por meio da INTERNET — Tipo Menor Prego por
item - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE MANEJO
DE POMBOS EM UNIDADES DE SAUDE, DEVIDAMENTE ESPECIFICADOS NO ANEXO I
DO EDITAL, ATRAVES DE CONTRATO. Periodo para entrega das propostas: de 13/01/2025 as 08h
até 28/01/2025 as 09h. Data prevista para abertura da sessdo publica: 28/01/2025 as 09h. Pregoeiro(a):
Victor Gustavo Boronelli Schiaveto, O Edital completo e informagdes poderdo ser obtidos na Divisao de
Compras e Licitagdes, Rua Gérson Franga, 7-49, 1° andar, Centro, CEP: 17015-200 — Bauru/SP, fone (14)
3104-1463/1464/1465, ou pelo site www.bauru.sp.gov.br, ou através do site https://www.gov.br/compras/
pt-br — Id contratagio PNCP: 46137410000180-1-000939/2024 onde se realizara a sessdo de pregdo
eletronico, com os licitantes devidamente credenciados.

Bauru, 10/01/2025 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Juliana Priscila Dionisio Zanotto — Diretora da Divisdo de Compras e Licitagdes - S.M.S.

Ata de Registro de Precos - Edital n° 555/2024 - PE SMS n° 499/2024 - Processo: 129.051/2024 —
Modalidade: Pregdo Eletronico COMPRAS GOV n° N° 93555/2024 (SRP) — Sistema de Registro de
Prego —- AMPLA PARTICIPACAO — MODO DE DISPUTA ABERTO — por meio da INTERNET — Tipo
Menor Prego por item - Objeto: Aquisicdo de DIVERSOS EQUIPAMENTOS para serem utilizados nas
unidades basicas de saude do municipio de Bauru, devidamente especificados no anexo I do edital, através
do sistema de registro de pregos. Proponentes num total de 45 empresas. CONTRATANTE: Municipio de
Bauru — Prazo de Validade: 01 (um) ano — Assinatura em 23/12/2024:

ALF COM. DE ELETRODOMESTICOS LTDA EPP — Ata n°® 713/2024

HUBNET E-COMMERCE EIRELI ME — Ata n°® 714/2024

KLM LTDA ME — Ata n® 715/2024

MED CENTER COMERCIAL LTDA — Ata n® 716/2024

MEDEFE PRODUTOS MEDICO- HOSPITALARES LTDA — Ata n° 717/2024

SAM MEDIC INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES — Ata n°® 718/2024

SILVIO VIGIDO — Ata n°® 719/2024

Bauru, 10/01/2025 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Juliana Priscilla Dionisio Zanotto — Diretora da Divisao de Compras e Licitagdes — S.M.S.

Ata de Registro de Precos - Edital n° 430/2024 - PE SMS n° 400/2024 - Processo: 74.962/2024 —
Modalidade: Pregdo Eletronico COMPRAS GOV n° N° 93430/2024 (SRP) — Sistema de Registro de
Preco — AMPLA PARTICIPACAO — MODO DE DISPUTA ABERTO — por meio da INTERNET
— Tipo Menor Prego por item - Objeto: AQUISICAO ANUAL ESTIMADA DE EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BAURU, MELHOR ESPECIFICADOS NO ANEXO I DO EDITAL, ATRAVES DO SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS/CONTRATO. Proponentes num total de 20 empresas. CONTRATANTE:
Municipio de Bauru — Prazo de Validade: 01 (um) ano — Assinatura em 21/11/2024:

CIRURGICA IZAMED LTDA. — Ata n° 655/2024.

DENTAL ALTA MOGIANA - COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA. — Ata n°
656/2024.

KIENTRO BRASIL LTDA. — Ata n°® 657/2024.

MEDSYSTEM EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA. — Ata n°® 658/2024.

Bauru, 10/01/2025 — compras_saude@bauru.sp.gov.br

Juliana Priscilla Dionisio Zanotto — Diretora da Divisdo de Compras e Licitagdes — S.M.S.

NOTIFICACAO DE RESULTADO DE RECURSO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAURU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 189.909/2023 — Edital n° 258/2024 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 35/2024 - Objeto:
“CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA A EXECUCAO
DEACOES E SERVICOS DE SAUDE, NAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA JA IMPLANTADAS
EM CONTRATO VIGENTE, LOCALIZADAS NO MUNICIPIO DE BAURU, de acordo com o Anexo
I do edital”

Assunto: Recursos contra a decisdo de Habilitagdo do certame.

Recorrentes:

* SOCIEDADE BRASILEIRA CAMINHO DE DAMASCO;

* SORRI BAURU.

A Comissdo Especial de Selecdo resolve nio acatar o recurso impetrado pela entidade SOCIEDADE
BRASILEIRA CAMINHO DE DAMASCO e acatar parcialmente o recurso impetrado pela entidade
SORRI BAURU, quanto a analise do quesito descrito na clausula 7.2.4.2 do edital, ndo havendo a
comprovagio de que o responséavel técnico da entidade INSTITUTO JURIDICO PARA A EFETIVACAO
DA CIDADANIA E SAUDE AVANTE SOCIAL possui experiéncia profissional em Unidades de Satide
da Familia, objeto do presente chamamento. Assim, uma vez acatado parcialmente o recurso da entidade
SORRI BAURU, a decisdo da Comissdo Especial de Sele¢do merece parcial reparo, para fins de:
habilitar as empresas abaixo por atenderem as exigéncias do edital:

« HOSPITAL MAHATMA GANDHI, - CNPJ 47.078.019/0001-14;

¢ SOCIEDADE BRASILEIRA CAMINHO DE DAMASCO — CNPJ 48.211.585/0001-15;

* SORRI BAURU — CNPJ 47.641.907/0001-01.

inabilitar as empresas abaixo por ndo atenderem as exigéncias do edital:

« INSTITUTO JURIDICO PARA A EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE AVANTE SOCIAL
— CNPJ 03.893.350/0001-12;

A integra da decisao da Comissdo encontra-se na Divisdo de Compras e Licitagdes da Secretaria Municipal
de Satde.
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CRONOGRAMA DE DATAS
Publicagdo do Edital

Periodo: 12/11/2024 | Periodo de entrega e protocolizagéo~da documentagido, ENVELOPE N° 01 -
a 12/12/2024 DOCUMENTOS DE HABILITACAO E ENVELOPE N° 02 — PLANO DE
Horario: 9h TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA.

Data: 12/12/2024 Sessdo publica de abertura do ENVELOP]§ N° 01 - DOCUMENTOS DE
Horario: 9h HABILITACAO
Data: 14/12/2024 Previsdo da publica¢do da Habilitagao/Inabilitagdo dos participantes
Periodo: 16/12/2024

Data: 09/11/2024

Prazo de recurso 5 (cinco) dias tteis

a20/12/2024
Periodo: 23/12/2024 . . S
2 06/01/2025 Prazo de contrarrazdes de recurso 5 (cinco) dias Uteis
Data: 16/01/2025 | Sessdo publica de abertura do ENVELOPE N° 02 — PLANO DE TRABALHO
Horario: 9h E PROPOSTA FINANCEIRA

Data: 23/01/2025

Periodo: 24/01/2025

4 30/01/2025
Periodo: 31/01/2025

a 06/02/2025
Data: 11/02/2025
Data: 13/02/2025 Previsdo de assinatura do contrato de gestao

auru — 10/01/2025 — compras_saude@bauru.sp.gov.br
Juliana Priscilla Dionisio Zanotto — Diretora da Divisdo de Compras e Licitagdes - S.M.S

Previsao da publicacdo da classificagdo

Prazo de recurso 5 (cinco) dias Uteis

Prazo de contrarrazdes de recurso 5 (cinco) dias Uteis

Previsdo da publicagdo da adjudicagdo/homologagao

FUNDACAQO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE — REGIAO DE BAURU (FERSB)
PROCESSO N° 001/2025

MEMORIAL DE CREDENCIAMENTO VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA AREA DE DERMATOLOGIA, EM UNIDADES DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS - SP.

Esta norma tem por objetivo disciplinar, estabelecendo regras e diretrizes, o processo de credenciamento
de SERVICOS MEDICOS NA AREA DE DERMATOLOGIA, em Unidades de Saade do Municipio
de Pederneiras - SP.

Poderdo participar do credenciamento as pessoas juridicas que comprovem em seu quadro de socios
profissional médico especialista na drea desejada para a prestagdo dos servigos.

O Memorial de Credenciamento poderé ser retirado na FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE
da REGIAO de BAURU - FERSB, sito a Rua Cussy Junior, 9 — 59, Centro — Bauru — SP - CEP. 17.015-
021 Telefone: (14) 3227-8057, em dias uteis, ou através do site: https://www.fundacaosaude.com.br ou
através do e-mail: credenciamento@fundacaosaude.com.br entre os dias 13/01/2025 a 14/02/2025 das
08h as 17h.

Os envelopes de Pré-Qualificacdo deverdo ser entregues na FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE
SAUDE da REGIAO de BAURU - FERSB, sito a Rua Cussy Junior, 9 — 59, Centro — Bauru — SP - CEP.
17.015-021, entre os dias 13/01/2025 a 14/02/2025 das 08h as 17h em conformidade com as seguintes
condigdes.

Os documentos de Pré-Qualificacio também poderdo ser enviados de forma digital, através do link
https://forms.gle/JTdMnES7u3cn6TEz9. Apenas serdo protocoladas pré-qualificagdes com toda

documentagdo completa.

O valor a ser pago pela FERSB para a prestagdo de servigos médicos sera de acordo com a tabela abaixo:

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
Valor
‘ Média mensal de mensal Valor anual
Area consultas Valor por consulta RS estimado estimado R$
RS
DERMATOLOGIA 160 R$40,00 R$6.400,00 | R$ 76.800,00

5.2 - Sera pago o valor de R$ 40,00 (quarenta reais) por consulta realizada, atendendo uma média de 160
consultas mensais, com possibilidade de varia¢ao, desde que respeitado o limite anual de 1920 consultas.
O pagamento sera proporcional ao niimero de consultas efetivamente realizadas no més, com a conferéncia
sendo efetuada por meio do sistema informatizado de gestdo de consultas e exames, denominado “RKM”,
utilizado pelo municipio de Pederneiras. Estima-se o valor mensal de R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos
reais), correspondente ao cumprimento da média de 160 (cento e sessenta) consultas mensais.

A unidade de trabalho sera previamente designada pela contratante em conjunto com a Secretaria Municipal
de Satide de Pederneiras — SP e o profissional devera atender nos horarios de funcionamento da respectiva
Unidade de satde.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas na Rua Cussy Junior, 9 — 59, Centro — Bauru — SP - CEP. 17.015-
021 Telefone: (14) 3227-8057.

Bauru, 10 de janeiro de 2025
ELIANE COLETTE DA ROCHA

DIRETORA GERAL
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE - REGIAO DE BAURU

Secao IV

Autarquias e Empresa
Publica

DAE
Departamento de Agua e Esgoto

Renato Celso Bonomo Purini
Presidente

HOMOLOGACAO
ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDORES
HOMOLOGO, nos termos da legislagdo vigente e considerando os resultados das Avaliagdes de
Desempenho, a aprovacdo do Estagio Probatorio, confirmando assim a estabilidade e efetivacao no
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru dos servidores:

Servidor Matricula Cargo Efetivo Data =
Homologacéo

Everton Rodrigues 103.493 | Técnico em Op. e Suporte de Computadores 08/12/2024

F ema“dj‘; :f:mns de 1103494 Leiturista ¢ Entregador de Avisos 04/12/2024

Patricia Barreto Roz 103.495 | Técnico em Op. e Suporte de Computadores 09/12/2024

Bauru, 09 de janeiro de 2025.
RENATO CELSO BONOMO PURINI
PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

PUBLICACAOQ PARA OS FINS DA
LEI FEDERAL N° 14.133/2021

NOTIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAOQ - DAE

Processo 7350/2024 Pregéo Eletronico 061/2024 Id contratacio 93061/2024 Objeto: Aquisigdo de acido
fluossilicico especial para tratamento de agua, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Edital e seus Anexos.

Notificamos aos interessados no certame epigratado que o Presidente do Conselho Administrativo do DAE
homologa sua adjudicacdo conforme segue:

Item n° 01 — GR Indtstria e Comércio de Produtos Quimicos S.A.

Valor Total: R$ 470.400,00

SERVICO DE RECEITA

DEFERIDOS:

Processo Interessado(s) Assunto

2097/2023 Christian Pereira Soares Vazamento Interno
895/2024 Luciano Zulato Vazamento Interno
3595/2024 Natalia Cintra Corona Vazamento Interno
4005/2024 Laercio Nunes Pereira Vazamento Interno
4230/2024 Jos¢ Eduardo Borelli Azevedo Vazamento Interno
4231/2024 Regiline Assessoria Emp. Contabil Vazamento Interno
4242/2024 Belcholina Nogueira Vazamento Interno
4332/2024 Ana Carolina Caetano Vicente Vazamento Interno
4354/2024 Gislaine Parisi Vazamento Interno
5426/2024 Alipio Lopes Neto Vazamento Interno — Desisténcia
6475/2024 Hilario Faverao Vazamento Interno — Desisténcia

INDEFERIDOS:

Processo Interessado(s) Assunto
4280/2021 Juliana Ribeiro Marson Vazamento Interno
718/2022 Odenir Rafael Andlise de Conta

8836/2024 Anita Alice Antonio Lucio Alteragao Cadastral
9917/2024 Elaine Aparecida Tome Leoncio Alteragao Cadastral
PARCIALMENTE DEFERIDOS:
Processo Interessado(s) Assunto
6959/2022|  Andreia Freitas Comegno Solicitagao de Reparcelamento (Entrada 30% + 47 vezes)
7582/2022 Juliana Ribeiro Marson Solicitagdo de Reparcelamento (Entrada 30% + 47 vezes)
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8884/2022|  Vilma Rodrigues Manzato Solicitagdo de Reparcel(’;linento — Conforme Resolugao 4420993 2376 2018

/2019 3700846 2601 2018

3716/2024| Joao Domingo da Silva Junior Vazamento Interno 4422801 3134 2018

3808/2024| DOmingos SF?ESS Fortunato Vazamento Interno 3239945 3337 2018

4482900 3422 2018

CONCLUIDOS - A DISPOSICAO PARA CONSULTA: 3600586 3459 2018

Processo Interessado(s) Assunto 5094601 42717 2018

169/2023 Maria Inez Ribeiro Solicitagdo de Reparcelamento 3806505 5196 2018

4944986 5408 2018

NOTIFICACAO DE DEBITOS 4425860 6037 2018

Em atendimento a Resolugdo DAE n° 21/2009 — artigo 3°, NOTIFICAMOS os responsdveis pelos imoveis 3581293 6092 2018

abaixq relacionados, DA EXIS”l."ENCIA~ DE DEBITO € para comparecerem no POUPATEI)/IPQ, Posto de 3800704 6101 5018
Atendimento - DAE, sito Avenida Nag¢des Unidas, n° 04-44, esquina com a Rua Inconfidéncia, no prazo

de 30 (trinta) dias, a partir da publicagdo desta, a fim de promoverem a regularizagio de DEBITO, sob o 2544520 7311 2018

Processo Administrativo e Codigos indicados. O ndo comparecimento implicara na Inscrigdo do Débito em 5060900 7504 2018

Divida Ativa e Execug¢do Fiscal: 4900500 7692 2018

Inscricao Processo Ano 4972010 7695 2018

4319900 11118 2011 3802542 8072 2018

3805392 3797 2013 4947794 8991 2018

4424237 5306 2013 4002796 1295 2019

2276349 1982 2014 3551400 1498 2019

3318689 2689 2014 4221502 2681 2019

4390201 5046 2014 4945674 3421 2019

2182432 3129 2015 4817500 3534 2019

4884038 6222 2015 4976065 4150 2019

4884034 6236 2015 4965985 4155 2019

4884052 6252 2015 4965195 4156 2019

4884059 6267 2015 4965070 4162 2019

4884020 6359 2015 4976035 4163 2019

4884028 71 2016 4976875 4167 2019

3316303 2374 2016 5510028 4445 2019

5600764 3165 2016 1280500 4886 2019

5214858 3588 2016 5282400 5407 2019

2271585 3967 2016 5221400 5448 2019

4948643 4136 2016 2703673 6599 2019

4972102 4678 2016 3806918 7102 2019

4948064 4767 2016 2275135 7968 2019

5326700 42 2017 5222901 8188 2019

4102502 79 2017 4400301 8227 2019

2600470 250 2017 5903056 8315 2019

5228693 490 2017 4422096 8417 2019

4947757 587 2017 4946708 8599 2019

4966235 809 2017 4960496 8759 2019

4853322 1412 2017 2053600 9425 2019

3861695 1737 2017 5073500 9427 2019

5425800 1933 2017 4354400 383 2020

3965198 2186 2017 5477030 568 2020

5510025 2871 2017 2543585 627 2020

5370262 2933 2017 5370832 826 2020

1274502 3175 2017 4105900 912 2020

3212500 3356 2017 4874805 1319 2020

5472600 3419 2017 5267101 1517 2020

4880340 3655 2017 5800293 1583 2020

5955560 3676 2017 5371946 1608 2020

4737701 3825 2017 3871366 1780 2020

5500297 4196 2017 4028380 2005 2020

4420709 4226 2017 4573151 2096 2020

4564600 4296 2017 4897556 2110 2020

4888808 4942 2017 5903221 2373 2020

5167051 5059 2017 1060352 2450 2020

4948960 5487 2017 2387200 2480 2020

5800306 5816 2017 2544583 2486 2020

4400306 6520 2017 2278570 2494 2020

3168500 6527 2017 4956097 3214 2020

4744216 7149 2017 4388382 3690 2020

5247283 7705 2017 4648640 3787 2020

5034300 8293 2017 3800549 3814 2020

4426060 450 2018 5188799 3957 2020

3656902 1477 2018 2540685 4083 2020

2540121 1534 2018 3464258 4093 2020

4424251 1731 2018 3804987 4102 2020

4412823 2118 2018 4074200 4103 2020




SABADO, 11 DE JANEIRO DE 2.025 DIARIO OFICIAL DE BAURU 51
2540561 4166 2020 1300137 7154 2020
1300138 4177 2020 2188000 7155 2020
4947466 4315 2020 3239743 7170 2020
5234359 4324 2020 2512735 7195 2020
4703100 4325 2020 2540135 7197 2020
1234000 4436 2020 2540588 7199 2020
1001910 4438 2020 6013155 7250 2020
3723641 4445 2020 2540761 7315 2020
5216175 4470 2020 5904430 7360 2020
2514486 4493 2020 4998070 7371 2020
4889363 4599 2020 3318418 7502 2020
3800390 4602 2020 5228453 7515 2020
3803394 4622 2020 5372310 7545 2020
4424267 4649 2020 2541046 7557 2020
4998941 4685 2020 5958035 7560 2020
5368311 4701 2020 3592900 7613 2020
4426517 4714 2020 3244754 7614 2020
5227417 4716 2020 3804716 7626 2020
1236435 4718 2020 4527100 7659 2020
2701598 4730 2020 3558800 7665 2020
5071000 4757 2020 3315800 7669 2020
3330500 4817 2020 3241220 7714 2020
4725202 4969 2020 3315316 7717 2020
4426098 5000 2020 3398200 7719 2020
2540001 5106 2020 3398800 7720 2020
3243159 5194 2020 3401900 7721 2020
4015460 5198 2020 3334560 7725 2020
4020295 5210 2020 3007929 7728 2020
4982210 5266 2020 2540709 7731 2020
4997060 5295 2020 3114850 7742 2020
1059696 5340 2020 3211105 7743 2020
4889302 5425 2020 2600016 7746 2020
4006805 5446 2020 4119615 7769 2020
5354490 5451 2020 4893297 7815 2020
2701502 5467 2020 4595800 7820 2020
5216677 5544 2020 4023183 7864 2020
4873240 5582 2020 5491107 7875 2020
5217735 5591 2020 5510833 7893 2020
5600782 5642 2020 3809156 7921 2020
3808657 5657 2020 3804552 7925 2020
4060702 5684 2020 4878900 7942 2020
4640350 5690 2020 4407876 7954 2020
4947376 5710 2020 4412759 8012 2020
5148794 5836 2020 4419002 8055 2020
2271503 5872 2020 3243029 8089 2020
4878960 5979 2020 4406983 8200 2020
2095390 6200 2020 4947265 8251 2020
2560188 6257 2020 2543432 8273 2020
5147216 6331 2020 2281703 8326 2020
1148735 6447 2020 5372072 8347 2020
1148284 6448 2020 4945405 8349 2020
3860061 6480 2020 2279520 8412 2020
4880800 6503 2020 1186900 8416 2020
5474053 6554 2020 3809507 8432 2020
5521431 6643 2020 2023200 8465 2020
4836700 6751 2020 5710430 8511 2020
3422900 6756 2020 4945173 8512 2020
5903314 6850 2020 5959355 8562 2020
1152101 6891 2020 2540924 8596 2020
1172510 6892 2020 4002830 8650 2020
1104600 6894 2020 3386301 8662 2020
2513850 6972 2020 4413194 8681 2020
4062800 7052 2020 5955645 8683 2020
5412394 7114 2020 4924444 8699 2020
2176700 7115 2020 4973030 8703 2020
2231500 7127 2020 4119781 8727 2020
1267900 7128 2020 4845925 8733 2020
1300139 7149 2020 4013715 8768 2020
1300132 7151 2020 4999679 8809 2020
1300134 7152 2020 4948350 8830 2020
1300136 7153 2020 4878180 8851 2020
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2290172 8853 2020 4408677 1646 2021
4891067 8854 2020 3562800 1653 2021
4966195 8905 2020 2514502 1755 2021
4356200 8917 2020 1172600 1757 2021
4376062 8936 2020 4957524 1764 2021
4966457 8937 2020 2280117 1781 2021
4188300 8959 2020 4411698 1786 2021
4998881 9051 2020 4962257 1799 2021
5215927 9057 2020 1053911 1906 2021
5964600 9156 2020 5147802 1929 2021
2373158 9176 2020 3800300 1957 2021
3871928 9183 2020 3458510 2031 2021
5370824 9193 2020 5331900 2041 2021
2543213 9224 2020 3525094 2127 2021
2295800 9243 2020 3864160 2128 2021
5491241 9251 2020 5957815 2132 2021
4877470 28 2021 4278000 2142 2021
3520300 43 2021 1005800 2151 2021
4328800 48 2021 4960426 2154 2021
4827506 53 2021 4410274 2156 2021
4968646 57 2021 4425457 2224 2021
3162200 109 2021 4003888 2227 2021
5266502 135 2021 5500539 2392 2021
4997711 136 2021 1259750 2431 2021
1297700 166 2021 2455111 2453 2021
3583790 177 2021 2087350 2515 2021
4425701 179 2021 1061400 2517 2021
4412767 190 2021 5510027 2531 2021
2203300 246 2021 2474400 2533 2021
4822400 249 2021 5279800 2575 2021
3045801 345 2021 4018610 2683 2021
1280500 356 2021 4008813 2741 2021
5395100 375 2021 4990070 2745 2021
4299603 438 2021 5299300 2756 2021
5116902 450 2021 1213500 2782 2021
4394010 458 2021 3807724 2786 2021
2188100 466 2021 5600287 2793 2021
4904585 477 2021 2108201 2794 2021
4581400 531 2021 5106675 2815 2021
5247140 535 2021 4962159 2836 2021
1024300 565 2021 3607200 2838 2021
5397434 580 2021 3808172 2849 2021
4410611 599 2021 4425393 3001 2021
5321100 601 2021 4889326 3072 2021
3700402 650 2021 5348500 3105 2021
4956035 717 2021 4410535 3138 2021
5512007 759 2021 4207200 3140 2021
4422816 800 2021 2544533 3174 2021
2965196 810 2021 2231000 3182 2021
4097320 842 2021 4865969 3244 2021
4372259 852 2021 1149400 3272 2021
4420183 900 2021 5125310 3328 2021
4517399 964 2021 2251399 3333 2021
5361000 971 2021 3809580 3352 2021
2126400 992 2021 2268800 3398 2021
3803951 1070 2021 4160100 3418 2021
4426117 1099 2021 4424815 3419 2021
4966865 1143 2021 4878896 3442 2021
3244811 1182 2021 2049000 3443 2021
2274190 1307 2021 5188901 3444 2021
5940014 1346 2021 4358577 3478 2021
5956050 1364 2021 4422420 3487 2021
5371231 1381 2021 4391337 3596 2021
2082850 1454 2021 3244518 3621 2021
4999375 1455 2021 1062201 3650 2021
4889158 1492 2021 4946223 3658 2021
4425626 1508 2021 2103500 3672 2021
4820500 1525 2021 2542906 3695 2021
5504535 1569 2021 1300110 3708 2021
3429100 1610 2021 6012300 3735 2021
4410542 1620 2021 5021504 3851 2021
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4047304 3886 2021 4552771 6527 2021
4884075 3958 2021 2531707 6639 2021
3805668 3961 2021 4407401 6667 2021
4425287 3965 2021 1135251 6707 2021
2030500 4030 2021 3244315 6710 2021
3710550 4063 2021 4761119 6847 2021
4299400 4072 2021 4008847 6861 2021
2243534 4117 2021 4394053 6871 2021
4954464 4130 2021 2544664 6924 2021
5903400 4147 2021 4845114 6952 2021
5371740 4218 2021 2075400 6989 2021
1120500 4259 2021 4880299 7260 2021
4371100 4305 2021 4127050 7287 2021
3580293 4311 2021 5143431 7424 2021
4000149 4312 2021 4865101 7631 2021
4408743 4328 2021 2702518 7991 2021
5003510 4352 2021 3443100 7993 2021
5491717 4392 2021 4936814 8113 2021
5372282 4479 2021 5402830 8302 2021
3579505 4645 2021 3164750 8310 2021
2540428 4697 2021 5510865 8321 2021
5402050 4777 2021 4946881 8371 2021
4698100 4802 2021 3507000 8476 2021
4425266 4905 2021 3282500 8523 2021
4097315 4914 2021 4365290 8637 2021
4408012 4949 2021 4945654 8640 2021
4379125 4968 2021 4350525 8660 2021
5372947 4976 2021 2093700 8681 2021
4408213 4986 2021 3861619 8684 2021
5368550 5025 2021 4725520 8685 2021
4407188 5100 2021 4846368 8738 2021
4376031 5198 2021 3580055 8868 2021
4358515 5223 2021 4468200 8891 2021
4396112 5227 2021 5959905 8892 2021
3720701 5229 2021 4015930 8909 2021
4405061 5246 2021 4412656 8911 2021
4845260 5250 2021 5149324 8940 2021
1054000 5251 2021 2274703 8964 2021
4222500 5321 2021 4761762 8984 2021
2076492 5327 2021 4022985 9032 2021
4178100 5352 2021 5904065 9045 2021
3802130 5376 2021 2243554 9047 2021
4946415 5380 2021 3244637 9086 2021
4872250 5387 2021 1300125 9111 2021
5395212 5448 2021 3200100 9124 2021
5371798 5556 2021 4945134 9155 2021
4024280 5560 2021 3965388 9273 2021
1290200 5585 2021 5024700 9315 2021
4410000 5611 2021 4026975 9318 2021
4014940 5631 2021 4888787 9415 2021
5147651 5637 2021 2045000 9511 2021
4889017 5678 2021 5393580 9551 2021
4884990 5681 2021 4975119 9555 2021
4944705 5690 2021 2540434 9576 2021
5467100 5739 2021 3806576 9615 2021
5478265 5801 2021 4974037 9618 2021
4408941 5852 2021 4406476 9621 2021
5492033 5867 2021 4948195 9622 2021
3131800 5878 2021 4999191 9695 2021
4994812 6005 2021 4795150 9797 2021
5002700 6141 2021 5088307 9889 2021
5600956 6155 2021 2281261 9893 2021
5397160 6179 2021 4407269 9895 2021
3808688 6213 2021 4134500 9955 2021
3016900 6267 2021 3582235 9967 2021
5371233 6271 2021 5510012 10010 2021
5512498 6282 2021 4966335 10129 2021
4974036 6340 2021 2543606 10139 2021
4944467 6351 2021 4539918 10141 2021
1039703 6394 2021 4414001 10143 2021
2544412 6473 2021 2964894 58 2022
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3577651 60 2022 4846314 2089 2022
5371351 133 2022 4373429 2108 2022
5961885 159 2022 5957740 2146 2022
3654900 265 2022 4698000 2243 2022
2703650 281 2022 4878266 2246 2022
1176000 296 2022 4845174 2253 2022
4409406 342 2022 4391308 2264 2022
2254300 380 2022 4889208 2309 2022
1102314 422 2022 4186000 2360 2022
4300200 481 2022 2008600 2407 2022
5372590 521 2022 4376036 2452 2022
1271400 534 2022 4005169 2456 2022
5113700 540 2022 5473807 2467 2022
4019510 554 2022 3560668 2539 2022
2496421 585 2022 5026151 2551 2022
5957859 587 2022 1102330 2666 2022
4825501 703 2022 3080100 2694 2022
4556373 738 2022 5246434 2761 2022
5254458 744 2022 2513773 2835 2022
4399900 749 2022 4090000 2874 2022
4471750 750 2022 3510900 2894 2022
4455200 751 2022 4024295 2909 2022
4823200 752 2022 4358660 2926 2022
5903910 754 2022 2332150 2934 2022
5395295 786 2022 1078600 2938 2022
5207300 789 2022 5113600 3067 2022
3863891 793 2022 3365300 3176 2022
4888577 807 2022 4598869 3294 2022
5110378 810 2022 4003132 3345 2022
3808470 827 2022 4598515 3552 2022
5900090 833 2022 4951249 3553 2022
4947875 835 2022 3808325 3591 2022
3803957 836 2022 2508820 3592 2022
4573801 839 2022 4636400 3633 2022
4880820 841 2022 5371781 3726 2022
4367066 842 2022 4899200 3739 2022
4180700 843 2022 4740600 3754 2022
4131800 844 2022 3316117 3779 2022
5473804 850 2022 5492652 3783 2022
4878338 869 2022 3241117 3839 2022
4947574 880 2022 5372295 3865 2022
3723434 881 2022 5246753 3875 2022
5961790 894 2022 5149249 3975 2022
4409465 925 2022 4025365 4063 2022
4877018 927 2022 4940900 4123 2022
4377009 929 2022 2407500 4158 2022
4537602 931 2022 3805252 4192 2022
4739600 960 2022 3244999 4207 2022
4707985 961 2022 4883540 4260 2022
4827503 1000 2022 3125200 4276 2022
4990511 1203 2022 2543826 4297 2022
4899554 1217 2022 3862945 4334 2022
7000320 1219 2022 3803944 4380 2022
5371565 1274 2022 4957535 4408 2022
3700601 1282 2022 5393121 4494 2022
4969010 1283 2022 3578305 4542 2022
2513498 1300 2022 4960426 4543 2022
4076306 1349 2022 3804476 4552 2022
5959820 1393 2022 4411003 4692 2022
3222528 1471 2022 4083400 4797 2022
4023153 1500 2022 4423115 4814 2022
5510331 1630 2022 3387900 4854 2022
5372876 1642 2022 5491054 4921 2022
5367100 1648 2022 4170000 4979 2022
4377259 1689 2022 4827570 5043 2022
3581600 1790 2022 5477047 5046 2022
4966235 1813 2022 4014935 5054 2022
3863675 1944 2022 4413220 5111 2022
3034105 2007 2022 4420337 5273 2022
4974037 2022 2022 2515033 5312 2022
5371590 2036 2022 4289200 5377 2022
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3404400 5392 2022 4424979 8219 2022
4426235 3393 2022 2703132 8283 2022
4407188 2462 2022 4962464 8377 2022
4660100 5479 2022
2089900 5568 2022 3538714 8437 2022
4651121 5639 2022 5367100 8440 2022
3492607 5726 2022 5505206 8512 2022
2204002 3728 2022 5410405 8679 2022
3808690 5759 2022
5511338 5780 2022 3580055 8701 2022
5162470 5791 2022 2273184 8741 2022
4761609 5817 2022 2273184 8743 2022
2272999 5855 2022 4006410 8306 2022
4106318 5872 2022 . ; o
5470459 5904 2022 998939 9020 0
2507498 6040 2022 4676700 9051 2022
4151300 6050 2022 3965388 9052 2022
4945918 6056 2022 2507498 9105 2022
5024700 6072 2022 2272930 9135 2022
2700037 6082 2022
5500539 6145 2022 4960207 9144 2022
5334500 6174 2022 3700555 9180 2022
1192900 6239 2022 1149400 9184 2022
5140650 6243 2022 4408021 9280 2022
5116810 6332 2022
VT v 2002 3034015 9291 2022
5408215 6374 2022 2600871 9475 2022
4423854 6389 2022 4953216 9531 2022
5403304 6436 2022 3560493 9544 2022
3434600 6514 2022 2243554 9670 2022
5959155 6546 2022
4865917 6563 2022 3531400 9799 2022
4016323 6564 2022 4999642 9803 2022
2702686 6638 2022 3244990 9847 2022
5200400 6691 2022
PRy aI13 202 3802648 9896 2022
4998750 6717 2022 4999027 9898 2022
4425236 6778 2022 2965248 9899 2022
4880685 6782 2022 4960480 9905 2022
4318500 6809 2022 4426413 9940 2022
4017735 6822 2022
4966945 6918 2022 2212400 10070 2022
4178000 7044 2022 5961655 10074 2022
4023226 7094 2022 1295200 P 3053
4542280 7120 2022
2540450 7263 2022 3404200 9 2023
3243357 7282 2022 2271898 167 2023
4113494 7356 2022 5600738 284 2023
4386400 7380 2022 4592755 344 2023
3802258 7406 2022 206403 pon 2003
5900740 7408 2022
3581636 7420 2022 5215720 444 2023
4616900 7430 2022 4119650 449 2023
5004711 7434 2022 5061089 460 2023
4953099 7509 2022 315420 5 5023
1116885 7537 2022
6005240 7546 2022 2122800 520 2023
1148746 7714 2022 5477833 644 2023
4410964 7728 2022 2355600 652 2023
5510042 7729 2022 2508017 o 2003
2514731 7804 2022
5903102 7889 2022 4880597 674 2023
5600340 7920 2022 1195300 707 2023
4566300 7964 2022 3066400 733 2023
4698000 8005 2022 4996388 313 2023
5224604 8023 2022 1070301 a1 03
4014635 8029 2022
4965660 3083 2002 4623702 1030 2023
4744316 8216 2022 5403503 1072 2023
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3803780 1096 2023 4721400 7255 2023
4426190 1456 2023 3318879 7402 2023
4956098 1482 2023 4029717 7452 2023
4006055 1668 2023 7000320 7506 2023
4138500 1922 2023 3241612 7511 2023
3576609 1946 2023 2289600 7614 2023
2275254 1948 2023 5950091 7732 2023
3502300 1975 2023 2271115 7741 2023
2281113 1987 2023 5370797 7757 2023
4761328 1998 2023 5900740 7894 2023
4349000 2110 2023 3568145 7985 2023
5603003 2500 2023 4999400 7997 2023
4308600 2505 2023 4423854 8023 2023
5372352 2523 2023 4945918 8038 2023
2283585 2524 2023 5961930 8188 2023
4827136 2568 2023 3317343 8399 2023
3807223 2580 2023 2544042 8551 2023
4698000 2603 2023 4761624 8609 2023
4948386 2810 2023 4420597 8918 2023
4909200 2870 2023 4540031 8923 2023
3658822 3078 2023 4029898 8975 2023
4098350 3119 2023 5903678 8988 2023
3860182 3137 2023 5903313 9092 2023
5415011 3157 2023 3861113 9105 2023
5601000 3217 2023 5403429 9119 2023
4724295 3251 2023 4044823 9146 2023
5214921 3953 2023 4425937 9251 2023
3380100 3989 2023 4995455 9353 2023
3641200 4013 2023 5601388 9397 2023
3807661 4047 2023 4408202 9506 2023
5491404 4186 2023 5247297 9561 2023
4877726 4253 2023 2272992 9574 2023
5903396 4807 2023 5215990 9594 2023
4888238 4862 2023 4394270 9647 2023
4423979 4993 2023 5511362 9760 2023
4960576 5226 2023 3801320 9771 2023
2243554 5278 2023 5000054 9779 2023
4948279 5592 2023 4407409 9805 2023
4620100 5617 2023 4990041 9811 2023
5957060 5664 2023 4416099 9840 2023
5900860 5722 2023 1224250 9853 2023
4652792 5814 2023 4407840 9953 2023
3027600 5904 2023 3079058 9955 2023
4991082 6018 2023 3650700 10125 2023
3237300 6030 2023 2560127 10182 2023
3805717 6033 2023 5323210 10303 2023
2268710 6066 2023 4020075 10354 2023
3564600 6139 2023 1268600 10385 2023
2281113 6180 2023 4423917 10416 2023
4951119 6484 2023 4372700 10420 2023
5474101 6561 2023 4851148 10433 2023
4880194 6582 2023 5491573 10435 2023
4010079 6824 2023 4413512 10485 2023
4946468 6960 2023 3965388 10541 2023
4425957 6979 2023 5124750 10584 2023
4419299 7078 2023 4962325 10681 2023
5531145 7151 2023 5279205 52 2024
4852008 7217 2023 4946505 60 2024
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4888745 85 2024 2329400 5141 2024

4620100 100 2024 3860128 5521 2024

4388300 117 2024 4725508 5571 2024

3871355 120 2024 4239600 5944 2024

2281127 124 2024 3659285 5974 2024

3803638 171 2024 2184500 6093 2024

5216630 176 2024 4126000 6582 2024

4026850 234 2024 2560127 7145 2024

2455201 263 2024 SOLICITACAO DE DOCUMENTAC( :A'O:

5153255 305 2024 PARA PROSSEGUIMENTO DA SOLICITACAO, SE FAZ' NECESSARIA A APRESENTACAO QOS
DOCUMENTOS ABAIXO LISTADOS, NO PRAZO MAXIMO DE 15 (QUINZE) DIAS UTEIS,

3477016 343 2024 SOB PENA DE INDEFERIMENTO DO PROCESSO. Os documentos poderdo ser enregue através do

4888710 398 2024 atendimento ao publico no POUPATEMPO, sito a Rua Inconfidéncia 4-50, de segunda a sexta-feira das

09h as 17h e sabados das 09h as 13h, sendo necessario realizar agendamento prévio através do site www.

5168068 406 2024 poupatempo.sp.gov.br.
5152101 459 2024 Processo |Interessado(s) Documento a ser apresentado
2600650 485 2024 I — Declaragao solicitando o pedido de restituicdo (em crédito ou em espécie).
Flavia Informamos que a restitui¢@o sera efetuada no(s) débito(s) existente(s) ou
2542403 S18 2024 Whitaker como crédito em conta(s) futura(s). IT — Documento que comprove vinculo
2152100 520 2024 442/2019 Ranieri com o imovel. III — Nota, recibo ou documento bancario comprovando o
pagamento da referéncia. Se terceira pessoa, todos os documentos acima e
4889017 538 2024 Marques de mais o que se segue: | — Procuragdo, autorizagdo, ou documento que prove ser
Oliveira ) PN Co .. o
5907460 658 2024 representante legal do proprietario e/ou compromissario (locatario/usuario do
imovel).
2700601 74 2024 Rosaneela I - Manifestagdo detalhando: o conserto de vazamento, bem como sua relagido
2285098 722 2024 513/2024| Moura Bgatis (a | COMO laudo do encanador e relatorio de vistoria feito pelo fiscal do DAE; A
Morcira divergéncia entre o compromissario do imovel com a declaragio feita pela
5903102 921 2024 requerente; II — Documentos/fotos comprobatorios
3863675 1010 2024
£9639% 1222 2024 EMDURB - Empresa Municipal de
3036600 1229 2024
2384 12 2024 D 1 Urb Rural
3243843 > 0 esenvolvimento Urbano € Rura
4683300 1267 2024 . . o P
o, e -~ Gislaine Milena Casula Magrini
3053115 1324 2024 Presidente
4017785 1364 2024 AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 001/2025 — PROCESSO N°
181/2025.
5093502 1458 2024 .. . .
A Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB torna piblico ¢
3207801 1475 2024 para conhecimento dos interessados que fara licitagdo para LOCACAO DE VEICULOS LEVES
3806624 1479 2024 SEMINOVOS, com no maximo um ano de fabricacio, tipo Sedan e Utilitarios, SEM MOTORISTA,

SEM COMBUSTIVEL, SEM LIMITE DE QUILOMETRAGEM, POR 24H/DIA, 07 (sete) dias por
4413881 1635 2024 semana, durante 36 (trinta e seis) meses, conforme especificagdes descritas no ANEXO 1 do Edital.

Data do recebimento das propostas: até as 08h59 do dia 03/02/2025. Abertura da Sessdo: 03/02/2025 as

1089850 1647 2024 9 horas. O edital esta disponivel no site da EMDURB: www.emdurb.com.br, informagdes na Praga Jodo
3068476 1706 2024 Paulo II s/n° Jd. Santana — Bauru — SP, piso superior, setor de Compras/Licitacdo das 8h as 12h e das 13h
as 17h, no e-mail: michellerodrigues@emdurb.com.br, pelo telefone (14) 3233-9008 ou através do site:
3806954 1727 2024 https://www.gov.br/compras/pt-br — Licitacio n° 90001/2025 — UASG N° 926644 — ORGAO 95658, onde
5342765 2257 2024 se realizara a sessdo de pregdo eletronico com os licitantes devidamente credenciados.
Bauru, 11 de janeiro de 2025
5511143 2327 2024 Comissio de Licitagdo.
4012020 2457 2024 EXTRATO DO 8° APOSTILAMENTO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO N° 001/2015.
4950472 2619 2024 Processo n® 7508/2014 — Chamamento Publico n° 005/2014
Permitente: EMDURB — Permissionaria: MULTINEGOCIOS PARTICIPACOES, SERVICOS, LOCACAO
3524249 2825 2024 E SUBLOCACAO DE ESPACOS LTDA.
5141530 2022 2024 Objeto: Reajuste da Permissdo Onerosa de Uso para utilizagdo do espago existente para colocagdo de caixa
eletronico de n® 02, com area total de 1,00 m?, existente no Terminal Rodoviario de Bauru. REAJUSTE:
5184002 2953 2024 Conforme previsdo contida na clausula 4.2 do Termo de Permissao em epigrafe. Reajuste a cada 12 meses,
4889645 3159 2024 de acordo com variagio do IGP-M/FGV (indice Geral de Pregos de Mercado), tendo como data base janeiro
de cada ano. PARA 2025 - VALOR: RS 166,69 (Cento e sessenta e seis reais e sessenta € nove centavos)
5088706 3465 2024 mensais; FUNDAMENTACAO LEGAL E CONTRATUAL: art. 65, § 8° da Lei n° 8.666/93 ¢ clausula 4.2
do Termo de Permissao de Uso supracitado.
4894519 3524 2024 Assinatura: 08/01/2025
2460600 3645 2024 Bauru, 11 de janeiro de 2025.
4950417 3659 2024 Presidente da EMDURB.
3608150 3953 2024 EXTRATO DO 8° APOSTILAMENTO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO N° 003/2015.
Processo n® 7508/2014 — Chamamento Publico n® 005/2014
2196300 3956 2024 Permitente: EMDURB — Permissionaria: MULTINEGOCIOS PARTICIPACOES, SERVICOS, LOCACAO
4861528 3997 2024 E SUBLOCAGAO DE ESPACOS LTDA.
Objeto: Reajuste da Permissdo Onerosa de Uso para utilizagdo do espago existente para colocacgdo de caixa
5510208 4221 2024 eletronico de n° 01, com area total de 1,00 m?, existente no Terminal Rodoviario de Bauru. REAJUSTE:
5003121 4380 2024 Conforme previsdo contida na clausula 4.2 do Termo de Permissdo em epigrafe. Reajuste a cada 12 meses,
de acordo com variagdo do IGP-M/FGV (Indice Geral de Precos de Mercado), tendo como data base janeiro
2278545 4483 2024 de cada ano. PARA 2025 - VALOR: RS 166,69 (Cento e sessenta e seis reais e sessenta € nove centavos)
2161400 4772 2024 mensais; FUNDAMENNTACAO LEGA_L E CONTRATUAL: art. 65, § 8° da Lei n° 8.666/93 e clausula 4.2
do Termo de Permissdo de Uso supracitado.
5214962 4908 2024 Assinatura: 08/01/2025
2600420 4923 2024 Bauru, 11 de janeiro de 2025.

Presidente da EMDURB.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069047

PROCESSO N° 2383/24 — INEXIGIBILIDADE

Compromissaria:. TRANSURB ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE COLETIVO
URBANO DE PASSAGEIROS DE BAURU

Objeto: 768 UN Passe urbano vale transporte — Bauru

Valor Total: R$ 3.840,00

Condigao de Pagamento: A vista

Assinatura: 23/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069048

PROCESSO N° 2383/24 — INEXIGIBILIDADE

Compromissaria: TRANSURB ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE COLETIVO
URBANO DE PASSAGEIROS DE BAURU

Objeto: 88 UN Passe urbano vale transporte — Bauru

Valor Total: R$ 440,00

Condigdo de Pagamento: A vista

Assinatura: 23/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069049

PROCESSO N° 2383/24 — INEXIGIBILIDADE

Compromissaria:. TRANSURB ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE COLETIVO
URBANO DE PASSAGEIROS DE BAURU

Objeto: 04 UN Passe urbano vale transporte — Bauru

Valor Total: R$ 20,00

Condigao de Pagamento: A vista

Assinatura: 23/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069050

PROCESSO N° 2383/24 — INEXIGIBILIDADE

Compromissaria:. TRANSURB ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE COLETIVO
URBANO DE PASSAGEIROS DE BAURU

Objeto: 1270 UN Passe urbano vale transporte — Bauru

Valor Total: R$ 6.350,00

Condigao de Pagamento: A vista

Assinatura: 23/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069051
PROCESSO N° 9865/23 — INEXIGIBILIDADE
Compromissaria: VIACAO PIRACICABANA S/A

Objeto: 126 UN Passe urbano vale transporte — Duartina

Valor Total: R$ 1.852,20

Condigdo de Pagamento: A vista

Assinatura: 23/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069052
PROCESSO N° 4073/24 — INEXIGIBILIDADE
Compromissaria: VIACAO PIRACICABANA S/A

Objeto: 52 UN Passe urbano vale transporte — Bauru /Arealva
Valor Total: R$ 637,00

Condigdo de Pagamento: A vista

Assinatura: 23/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069054
PROCESSO N° 4454/20 — DISPENSA LICITACAO

Compromissaria: ALLCOMNET TECNOLOGIA E SISTEMAS LTDA EPP
Objeto: 165 UN Software antivirus corporativo

Valor Total: R$ 16.693,86

Condigao de Pagamento: 4 Pagamentos

Assinatura: 30/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069055

PROCESSO N° 2162/23 — DISPENSA LICITACAO

Compromissaria: FUNDACAO PROF. DR. MANOEL PEDRO PIMENTEL — FUNAP
Objeto: 30 MO Mao de obra carceraria

Valor Total: R$ 33.905,68

Condigao de Pagamento: 3° Dia util do més subsequente aos servigos prestados
Assinatura: 31/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069056

PROCESSO N° 2162/23 — DISPENSA LICITACAO

Compromissaria: FUNDACAO PROF. DR. MANOEL PEDRO PIMENTEL — FUNAP
Objeto: 30 MO Mao de obra carceraria

Valor Total: R$ 31.842,04

Condi¢ao de Pagamento: 3° Dia ttil do més subsequente aos servigos prestados
Assinatura: 31/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069057

PROCESSO N° 2162/23 — DISPENSA LICITACAO

Compromissaria: FUNDACAO PROF. DR. MANOEL PEDRO PIMENTEL — FUNAP
Objeto: 10 MO Mao de obra carceraria

Valor Total: R$ 9.835,60

Condigao de Pagamento: 3° Dia util do més subsequente aos servigos prestados
Assinatura: 31/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069058

PROCESSO N° 2162/23 — DISPENSA LICITACAO

Compromissaria: F UNDACAO PROF. DR. MANOEL PEDRO PIMENTEL — FUNAP
Objeto: 07 MO Mao de obra carceraria

Valor Total: R$ 7.341,11

Condi¢ao de Pagamento: 3° Dia ttil do més subsequente aos servigos prestados
Assinatura: 31/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS N° 069059

PROCESSO N° 77154/22 - PREGAO ELETRONICO N° 310/22 (PARTICIPE PMB)
Compromissaria: SMARAPD INFORMATICA LTDA

Objeto: 12 MO Licenca de uso de sistema de contabilidade publica com suporte técnico
Valor Total: R$ 35.048,16

Condigao de Pagamento: 30 Dias da emissdo da nota fiscal

Assinatura: 31/12/2024

Bauru, 11 de janeiro de 2025

Presidente da EMDURB

FUNPREY - Fundacio de Previdéncia dos

Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru
Donizete do Carmo dos Santos
Presidente

Criada pela Lei 4830 de 17 de maio de 2002, tem como objetivo gerir Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru da Administragdo Direta Autarquia Fundacional e da
Camara e os recursos Previdenciarios.

Horarios e local de expediente
Rua Rio Branco, n° 19-31, Vila América, CEP 17014-037
Segunda a Sexta das 8h as 12h e das 13h as 17h.
Todos os Atendimentos deverdo ser agendados por telefone:
- Impressao de Holerite e Folha de Pagamento: 3009-5522
- Atendimento para Aposentadoria e Pensdo: 3009-5508
- Atendimento Servigo Social Recadastramento 3009-5501 e 3009-5502
- Pericia Médica 3009-5506
- Alteragao/Incluso de Segurados e Dependentes 3009-5511

www.funprevbauru.sp.gov.br

TELEFONE
(14) 3009-5500

EMAILS:
Presidéncia
presidencia@funprevbauru.sp.gov.br

Controladoria Interna
controladoria@funprevbauru.sp.gov.br

Procuradoria
juridico@funprevbauru.sp.gov.br

Divisio Administrativa
administrativo@funprevbauru.sp.gov.br

Divisao Previdenciaria
previdenciario@funprevbauru.sp.gov.br

Divisao Financeira
financeiro@funprevbauru.sp.gov.br

Nicleo de Gerenciamento dos Investimentos
investimentos@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br
Canal condutor de opinides, reclamagdes e dentincias, garantindo o principio da ética, da eficiéncia e da
transparéncia!!!




SABADO, 11 DE JANEIRO DE 2.025

DIARIO OFICIAL DE BAURU 59

PORTARIA N° 11/2025
Institui grupo de trabalho para estudos e implementagdo das Portarias MTP n° 1.467/2022, 1.837/2022 ¢
3.803/2022.
DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS, Presidente da Fundagdo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais Efetivos de Bauru (Funprev), Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pelo artigo 20 da Lei Municipal n.° 4.830/2002 e artigo 12, inciso 11, alinea “a” da Lei 5804/2009.
Considerando que néio gerou efeito a publicagdo da Portaria n°33/2023, de 26/01/2023, que institui grupo
de trabalho para realizar os estudos e a implementac¢io das Portarias MTP n°1.467/2022, 1.837/2022
e n® 3.803/2022;
Considerando as alteragdes realizadas na Controladoria Interna, Divisio Financeira e Divisiao
Previdenciaria,

RESOLVE:

Art.1°. Instituir o grupo de trabalho para realizar os estudos e implementagdo das Portarias MTP n°
1.467/2022, 1.837/2022 ¢ 3.803/2022.
Art.2°. Prazo de conclusdo de 90 (noventa) dias.
Art.3°. Composi¢ao dos membros sob a Coordenag@o do primeiro:

Diogo Nunes Pereira Controlador Interna

Sérgio Brochado Ribeiro de Barros Diretor da Divisdo Previdenciaria

Raphael Christian Souza Costa Diretor da Divisdo Financeira

Eduardo Telles de Lima Rala
Louise Adeline Carvalho Candido Diretora da Divisdo Administrativa
Art.4°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publica¢do, cessando os efeitos da Portaria n°33/2023.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Bauru, 08 de janeiro de 2025.
DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
PRESIDENTE

Procurador Juridico

PORTARIA N° 17/2025

DONIZETE DO CARMOS DOS SANTOS, Presidente da Fundagdo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais Efetivos de Bauru (Funprev), Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, nos termos do artigo 20 da Lei Municipal n.® 4.830/2002, considerando o artigo 20, bem como,
considerando o quanto relatado nos autos do Processo Administrativo n.’ 3.247/2024.

DETERMINA:
Abertura de processo de SINDICANCIA ADMINISTRATIVA, nos termos da Lei Municipal n®
3.781/1994, ficando designados os servidores Michel Rodrigo Camargo — Procurador Juridico, Mariana
Polidoro da Silva — Técnico de Administragdo e Renata Alexandra Petrocelli — Técnico de Administragao,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem COMISSAO DE SINDICANCIA, incumbida de
apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, as possiveis irregularidades referentes ao Processo Administrativo
n’ 3.247/2024.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Bauru, 09 de janeiro de 2025.
DONIZETE DO CARMOS DOS SANTOS
PRESIDENTE

DIVISAO PREVIDENCIARIA

PORTARIAS DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 012/2025

Apostilar a Portaria n.° 272/2019, que trata da concessdo da aposentadoria voluntaria a Sra. Aparecida
de Oliveira, portador do RG n.° 13.XXX.XXX-7 SSP/SP e CPF/MF n.° 037.XXX.XXX-42 para retificar
o beneficio concedido uma vez atendidas as condigdes estabelecidas na sentenga judicial 0006036-
05.2024.8.26.0071.

PORTARIA N° 013/2025

Apostilar a Portaria n.° 391/2018, que trata da concessdo da aposentadoria voluntaria a Sra. Fabia
Aparecida Moreno Valverde, portador do RG n.° 16. XXX.XXX-1 SSP/SP e CPF/MF n.° 061. XXX.XXX-
59 para retificar o beneficio concedido uma vez atendidas as condigdes estabelecidas na sentenga judicial
0006036-05.2024.8.26.0071.

PORTARIA N° 014/2025

Apostilar a Portaria n.° 169/2019, que trata da concessdo da aposentadoria voluntiria a Sra. Vera
Aparecida Tomaz, portador do RG n.° 12.XXX.XXX-X SSP/SP ¢ CPF/MF n.° 015.XXX.XXX-29 para
retificar o beneficio concedido uma vez atendidas as condi¢des estabelecidas na sentencga judicial 0006036-
05.2024.8.26.0071.

PORTARIA N° 015/2025

Apostilar a Portaria n.° 201/2019, que trata da concessao da aposentadoria voluntaria a Sra. Raquel Jacinto
Azevedo, portador do RG n.° 15.XXX.XXX-2 SSP/SP ¢ CPF/MF n.° 054. XXX.XXX-07 para retificar
o beneficio concedido uma vez atendidas as condigdes estabelecidas na sentenga judicial 0006036-
05.2024.8.26.0071.

PORTARIA N° 016/2025
Aposenta voluntariamente, com paridade a partir de 10 de janeiro de 2025 o (a) Sr. (a). Ismael Romeu Meira,
portador (a) do RG 26. XXX.XXX-1 ¢ CPF(MF) n® 171. XXX.XXX-35, PIS/PASEP n° 123.29735.18-0,

servidor(a) do (a) Departamento de Agua e Esgoto de Bauru-DAE, cargo efetivo de Encanador, matricula
funcional n® 100.596, padrao D-C19, com proventos integrais conforme procedimento administrativo
n® 1743/2022 e nos termos da sentenga Judicial n® 1014965-77.2022.826.0071, uma vez atendidas as
condigoes estabelecidas no artigo sumula vinculante n° 33 e artigo 04 §§ 09 e 10 da Emenda Constitucional
n°® 103/2019.

PORTARIA N° 018/2025

APOSENTA voluntariamente, com paridade, a partir de 10 de janeiro de 2025 o(a) Sr(a). Santilio de
Miranda Pinto, portador(a) do RG n° 35.XXX.XX1-X SSP/SP e CPF/MF n° 093.XXX.XXX-85, PIS/
PASEP n° 12101551634, servidor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Bauru, Gabinete do Prefeito, cargo
efetivo de Assistente em Gestdo Administrativa e Servigos — Vigia, matricula funcional n® 23.455, padrao
C-19, com proventos integrais conforme procedimento administrativo n® 2416/2024, uma vez atendidas as
condigdes estabelecidas no artigo 145-A incisos I, II e III da Lei Municipal n® 4830/2002 com a redagdo
dada pela Lei Municipal n° 5397/2006 e artigo 04, §§09 e 10 da Emenda Constitucional n® 103/2019.
Bauru, 10 de janeiro de 2025.

CONVOCACAO PARA APOSENTADORIA
PROCESSOS DEFERIDOS.

Solicitamos que os servidores abaixo relacionados, entrem em contato com a Segdo de Aposentadoria e
Pensoes da FUNPREY, através do telefone 3009-5508 ou 3009-5509, no prazo de 30 (trinta) dias a contar
desta publicac@o para fazer o agendamento da concessdo de aposentadoria, caso ndo entrem em contato
dentro do prazo, sera considerado como desisténcia ticita da concessdo do beneficio e o processo sera
arquivado conforme Instru¢do Normativa da Funprev n® 03/2016 e 07/2017 publicada no D.O.M.B. de
15/07/2017.

Processo
3325/2024

Matricula
N° 100.456/DAE

Interessado

Jorge Luiz Castilho Herrera

DIVISAO ADMINISTRATIVA
ESTAGIARIOS
TORNA SEM EFEITO

A Diretora da Divisao Administrativa, no uso de suas atribuigdes legais, resolve nesta data Tornar Sem
Efeito a convocagio vinculada no Diario Oficial n° 3.935, do(a) Sr(a JULIA NARCIZO, classificado(a)
em 13° lugar no Processo Seletivo ENSINO MEDIO, em virtude de DESISTENCIA EXPRESSA.

CONVOCACA

CONVOCACAOQ: A diretora da Divisio Administrativa, no uso de suas atribui¢des legais, resolve
CONVOCAR para prover a fungio de ESTAGIARIO na Fundagio de Previdéncia dos Servidores Piblicos
Municipais Efetivos de Bauru - Funprev, o(a) Sr(a) GUILHERME SILVA LACERDA, portador(a) do
CPF 453.XXX.XXX-06, classificado(a) em 14° lugar, no Processo Seletivo de ENSINO MEDIO, edital
n.° 01/2024. Este(a) deve contatar o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE,
telefone 3003-2433, num prazo nio superior a 10 dias, a contar desta publicacdo, a auséncia de
contato no prazo estipulados acarretara desisténcia tacita.

Bauru, 10 de janeiro de 2025.

PODER LEGISLATIVO

Marcos Antonio de Souza
Presidente

Atos da Mesa Diretora

ERRATA

ATO DA MESA N° 233/2024, publicado em 12/11/2024.
Onde se 1&: VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO: R$1.213.200,00;
Leia-se: VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO: R$ 1.098.200,00.

Correcao realizada pela Diretoria Financeira.
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As edic¢oes do Diario Oficial sao veiculadas somente na forma digital as tergas-feiras, quintas-feiras e aos sabados.
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